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ANEXom·-

Baremo 

Merttos' Puntos Documentos justiftcativos 

1. Servicios prestados (hasta 2,00 puntos): 

Por cadaafio de>permanencia ininterrumpia en el c~mtro 
desdeel. quesolicita et cambio de puesto de trabaJo. 0,3000 Certificaci6n de la Direcci6n Provinciat correspondiente. 

2. Antigüedad (hasta 4,()Opuntos): 

2. ı. Por cada afio de servieios efectivos prestados en 
lasituaci6h de servicio activo como funcionario de 
in$titutos t~~nicos de ensefianzas medias ........ . 0,2000 Certificaçi6n de la Direcci6n Provincial 0 Direcciones Provin

ciales, en su caso. 
2.2. Por cada afio comptemento de servicios efectivos 

prestados en situaci6n de servido activo romo per-
'sonal vario ................................... ' .. . h 1500 Certificaci6n de la Direcci6n Provincial 0 Direcciones Provin

ciales, en su caso. , 

3. M~ritos acad~micos (hasta 4',00) (titulaciones): 

3.1. Por cada tıtulo de Doctor; Licenciado, Ingeniero 
o Arquitecto ..................................... 2,00 

3.2. Para la disciplina de Educaci6n Fisica. Por el tıtulo 
de Licenciado enıEducaci6n Fislca ................ ,3,00 

3.3. Por ~ada diploma u~iversitario, certificado de pri
,mer cido universitario, titulu,de ıngeniero tecnico, 
Arquitecto t~cnico 0 Formaci6n Profesional de ter .. 
cer grado ........................................... ~ 1,00 

Notas: 

Primera: En et aj>artado 1,' si hubiese existido desplazamiento 
forzoso, se computara Igualmente la antigUedad en el centro del 
que fueron desplazados, slempre que se justiflque fehacientemente 
por la Direccibn Provinciat correspondiente. . 

Asimismo se vatorara por este apartado tos servicios prestados 
ininterrumpidamente como Personal Vario y Profesores Especiates 
det .ITEM en el centro desde el que se participa con destino defi
nitivo. 

Segunda: En los siguientes apartados, por cada mes-fracci6n 
de anos se sumaran las si9uientes puntuaciones: En et· apartado 
1-, 0,0250; en el apartado 2.1, 0,0167, y en el apartado 2.2, 
0,0125." ~ .' 

Tercera: En et apartado 3. cada titulaci6n no podra· valorarse 
por mas de un apartado. 

M1NJSTERIO' 
PARA LAS AD·MINISTRACIONES 

PUBLICAS 
25913 RESOLUCION de 28 de novlembre de 1995, de la 

bireccl6n General de la Funcl6n Publica,' por "a que 
se, da publicldad' al anexo. II' de la ResoluCı6n de 6 

. de noviembre de 1995. 

Advertida omisi6n en la pubUcaci6n en et «80letin Oficial del 
Estado»-numero 284, de 28 de noviembre, delam!xo II de la reso-

Fotocopia compulsada deİ tıtulo 0 certificaci6n delabono de 
tasas para la expedici6n del titulo, d~acuerdo con 10 pre

'visto en la Orden de 8 de julio de 1988 (<<Boletin Oficiat 
del Estado» deI13). 

Fotocopia compulsada del titulo 0 certificaci6n del abono de 
tasas para la expedicl6n del titıilo, de acuerdo con 10 pre
visto en la Orden de 8 de jullo de' 1988 (<<BoIetin Oficial 
del Estado» det 13). 

Fotocopia compulsada del titulo 0 certificaci6n del abono de 
tasas para la expedid6n del titulo, de acuerdo con 10 pre
visto en la Orden de julio d.e 1988 (<<Boletin Oficial del 
Estado» del 13). 

luci6n de 6 de noviembre de 1995, de la Direcci6n General de 
.la Funci6nPublica, por la que se convoÇll,coırcur$o unitario para 
la provisi6n de puestos de trabajo reservado's a funcionarios de 
Administraci6n Local con habilitaci6n de caracter nacional, se 
da publicidac:İ al mismo. 

Madrid; 28 de noviembre de 1995.-EI Director general, Alberto 
Sereno Alvarez. 

ANEXOD 

Modelo de aoUdtud de CODc:uno 'ualtario(l) 

• 1. Datos personales: 

Apellidos .............................. ~ ..........•......... , 
nombre ..•........... , DNI .............. t NRP -............... , 
domicilio (a ~fectos de notificaci6n): 

Calle y numero .. " ...........•.... ' .•.••..•.................. , 
c6digo postal y localidad ....................................... , 
provincia .....................• t telefono ............... ' ...... . 

II. Datos profesionales: 

Subescala/s y categoria/s a que concursa ................... , 
situaci6n administrativa .....•................................. t 
destinoactual ................................................. t 
'forma (2) y fecha de nombramiento en el destino actual ......... . 

(1) Eriviar la soliCıtud a la Subdirecclon General de la Funcion Piıblica Local 
(registro de entrada de documentos del Ministerio de Administraclones Piıblicas, 
calle Alcala Galiano, 8,28071 Madrid), acompaiiando, en su caso, los documentos 
aatditativos del conochniento de la lengWl.de1a Comunidad Autonoma y de los 

- meritos dedetermfnaclon autonomica alegados. Si solo se sollatan puestos del Pais 
Vasco, enVıar a la DlrecCıon General de Rehu:lonesIDstitucionales y Administracion 
ı.ocaı de la ComWiidad Autonoma del Pals Vasco (calle Duque de Wellington, 2, 
01010 Vitoria-Gasteiz). . 

(2) Deftnitivo 0 provisional. 

• 
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III. Puestos a que concursa y orden de prelaci6n en la adjt,ıdi
caci6n de destinos (3). Numero de puestos solicitados. 

N6mero 

o{den c6dlgo (4) 

Corporacl6n 

yprovlncla 
Nombre de! puesto 

(3) De ser insuftciente esta hoja para todos.los puestos que se desean solicitar 
utilice hojas supletorias. ' 

(4) EI c:6digo depuesto ftgura en la casilla (c6digo de puesto) de la relac:i6n 
de vacantes (anexo 1). 

Solicita tomar parte en el concurso unitario de traslado para 
Habilitados de'caracter nacional, publicado por Resoluci6n de 
fecha 6 de noviembre de 1995, puestos de trabajo anteriormente 
relacionados, dedarando no estar incurso en ninguna de las causas 
de exclusi6n indicadas en la base segunda.3, y acompaiiando la 
documentaci6n que a continuaci6n se especifica. 

(Lugar, fe~ha y firma.) . 

IImo. Sr. Director general de la Funci6n publica. 

Documentaciôn que se acompaiia: 

A. Del requisito de c'onocimiento d~ lengua de Comunidad 
Aut6noma. . 

8. De meritos de determinaci6n auton6mica .. 

MINISTERIO 
DE SANIDAD Y CONSUMO 

25914 ORDEN de 16 de noviembre de 1995 por'la que se 
convocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala 
de Medicos Inspectores del Cuerpo Sanitario de' extin
guido Instituto Nacional ae Previsi6n. 

En cumplimiento delodispue~to en e"'Real pecreto 700/1995, 
de 28 de abril (<<80letin ORcial del Estad,o» del 29), por. el que 
se aprueba la oferta publica de empleo para. 1995 ... y con el fin 
de atender las necesidades de personal de la Administraci6n PU-
blica, . 

Este Ministerio, en ''''so de las competencias que le esta.natri
buidas en el articulo 1, a), del Real Decreto 1084/199(), de 31 
de agosto (<<80letin Oficial del Estado» de 5 de septiembre), previo 
informe favorable de la Direcci6n General de la Funciôn Publica, 
acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en La ·Escala 
de Medicos Inspectores del Cuerpo Sanitario del extinguido' Ins
tituto Nacional de Previsi6n con sujeci6n a las siguientes 

Bases de la convocatoria 

1. Normas generales 

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 15 plazas del 
Cuerpo Sanitario del extinguido Instituto Nacional de Previsi6n, 
Escala de Medicos Inspectoı:es, de acuerdo con la siguiente dis-
tribuciôn:' .', 

1.1.1 EI numero de vacantes reservadas al sistema de' pro
moci6n intema es de stete plazas. 

1.1.2 EI numero de vacantes reservadas al sistema general 
de acceso Iibre es de ocho plazas. 

1.1.3 Los aspirantes s610 podran participar en uno de 105 
dos sistemas. 

1.1.4 Del total de plazas del sistema general de acceso libre 
se reservara una plaza para ser cubierta por personas con minus
valia con grado de discapacidad igual 0 superiorat 33 por 100, 
de acuerdo con ,la disposlci6n adicional dechnonovena de la 
Ley30/1984, de 2 de agosfo, yel articulo 9.2, del Real Decreto 
700/1995, de 28 de abril. . 

1.1.5 Las plazas siri cubrir de las reservadas ala promoci6n 
interna se acumutaran. a tas del sistema general de acceso Iibre. 

1.1.6 Las plazas sin cubrir del cupo de reserva de discapa
citados se incorporar{m tambien al sistema general de acceso libre. 

1.1.7 Los aspirantes que accedan por el sistema de promoci6n 
intema tendran, en todo caso, preferencia sobre 105 provenientes 
del sistema de acceso libre para cubrir 105 puestos de trabajo 
vacantes, en virtud de 10 dispuesto en el articulo 78.1 del Real 
Decreto 364/1995, de 10 de mano. 

1.2 A las presentes 'ptuebas "selectivas les seran aplicables 
la Ley 30/1984, de 2 de ag05to; la Ley 23/1988, de 28 de julio; 
el Real Decreto. 364/1995, de 10 de marzo, y 10 dispuesto en 
la presente convocatoria. ' 

1.3 EI proceso selectivo con~tara de las siguientes fases: 

. 1.3.1 Oposiciôn, con los ejercicjos y puntuaci6n que se indi
can en el anexo 1. 

1.3.2 Cursö selectivo, tal como se indicə-en el anexo 1. 

1.4 EI programa que ha de regk la fase de oposiciô~·de estas 
pruebas selectivas ,e5 . el que figura en el an exo II de esta con
vocatoria. 

1.5 La adjudica~i6n de las plazas a 105 aspirantes que superen 
el proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuaciôn 
total obtenida por estos a 10 )argo de todo el proceso selectivo, 
una vezaplicado 10 dispuesto en .la base 1.1.7 deesta convo
catoria. 

1.6 EI primer ejercicio de la fase de oposici6n se celebrara 
antes de la terminaci6n del mes d~ febrero de 1996. 

La cluraci6n maxima de celebraci6n de la fase de oposici6n 
sera de cuatro meses, a contar desde la fecha de celebrad6n de 
la fase escrita del primer ejercicio. 

1~ 7 Los aspirantes propuestos por el Tribunal seran nombra
dos funcionarios en practicas por la autoridad convocante .. 

. Estos funcionarios en practicas deberan superar el curso selec
tivo que se determina en el anexo ı. 

Los aspirantes que no superen el curso selectivo, de acuerdo 
con el procedimiento de calificaci6n previsto en la convocatoria 
perderan el derecho a su nombramiento como funcionarios de 
carrera mediante resoluci6n motiv_da de la autoridad que haya 
efectuado la convocatoria, a propuesta del' ôrgano responsable 
de la evaluaci6n del curso selectivo. 

Quienes no pudieran realizar el curso selectivo Q el periodo 
de practicas por cumplimiento del servicio militar 0 prestaci6n 
social sustitutoria. 0 por causa de fuerza mayor debidamente jus
tificada y apreciada por la Administraci6n, podran efectuarlo con 
posterioridad, intercalandose en el lugar correspondiente a la pun-
ttıaci6n obtenida. . 

1.8 En ningun casose podra aprobar ni dedarar que him 
superado el proceso selectivo un numero superior de aspirantes 
que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados 
que contravenga 10 establecido sera nula de pleno derecho. 

2. Requisitos de 105 candidatos 

2.1 Para ser admitidos a la realizaciôn de las pruebas selec
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos: 

2.1.1 Ser espaiiol. 
2.1.2 Tener cumplidos 105 dieciocho aiios y no haber aIcan

zado la edad de jubilaciôn. 
2.1.3 Estar en posesi6n 0 en condiciones de obtener el titulo 

de Licenciado en Medicina y Cirugia. 
2.1.4 No padecer enfermedad Di estar afectado por Iimitaci6n 

fisica 0 psiquica quesea incompatible con el desempeiio de las 
correspondientes funciones. 

2.1.5 ,No haber sido s_eparado, mediante expediente discipli
nario, del s~rvicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, 


