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2.' Lineas bfısicas del Proyecto Educativo del Instituto: 

Aspectos relevantes de la ubicaci6n de} Instituto (zona rural, 
urbana, periferica ... ), caracteristicas sociocultur~les de la pobla­
ci6n y rasgos mfıs destacados del proceso de escolarizaci6n de) 
alumnado que previsiblemente se incorpQrarfı al Instituto. 

Recursos de la zona susceptibles de ser aprovechados, en la 
actividad educativa (otros centros educativos, bib1iotecas, museos, 
casas de cultura, centros juveniles, empresas e .instituciones, m6vi-
miento asociativo ... ). -

Propuestas para la apertura del Instituto a su entomo. 
'- Criterios para et desarrollo de una educaci6n en valores y de 

los temas transversales en su conjunto, con una menci6n especifica 
de aquellos a los que se propone dar prioridad. 

Criterios para favorecer la igualdad de oportunidades del alum­
nado y medidas generales previstas para evitar las eventuales desi­
gualdades ·derivadas de factores econ6micos, cultural~s, etnicos 
o de otra indole. 

Principios bfısicos relativos a la participaci6n, corresponsabi­
Uzaci6n y colaboraci6n de losdisti.ntos sectores de la comunidad 
educativa (papel de las familias, participaci6n del alumnado, rela­
ciones del profesorado con las familias y con' los alumnos, orga­
nizacion y participaci6n en actividades extraescolares, ... ). 

Propuesta de plan de actuaciones y calendario para la eta­
boraci6n, seguimiento y evaluaci6n del Proyecto Educativo del 
centro. 

3. Lineas bfısicas de los proyectos curriculares de las dife­
rentes etapas educativas q~e se impartan en el Instituto: 

Propuesta de plan de actuaciones y calendario para la ela­
boracion, seguimiento y evaluaci6n de los proyectos curricuıa:res 
de etapa, que induirfı previsiones relativas a: 

La organizaci6n de la Comisi6n de Coorditıaci6n Pedagogica 
y de los distintos Departamentos para acometer estas tareas. 

La temporalizaci6n del proceso. 
Las propuestas' de colaboraci6n solicitadas a los Centros de 

Profesores y de Recursos. 

Medidas generales y especificas previstas para garantizar tına 
adecuada atenci6n a la diversidad de los alumnos (optatividad, 
agrupanıientQs flexibles, ,apoyos, programas de diversiflcacion 
curricular , ... ). 

Criterios y piocedimientos generales para la evaluaci6n cie los 
aprendizajes asi como para la promoci6n y titulacion d~ los alum­
nos. 

Criterios y procedimientos previstos para la evaluaci6n de la 
prfıctica dodmte. 

Lineas fundamentales del plan de acci6n tutorial y del plan 
de orientaci6n academiCa y profesional. 

Segundo.-Para proceder a la acljudicaci6n de las plazas entre 
los equipos que concurran, la Cornisi6n, cuya composicion se 
determina en la base undecima de la Orden de 26 d~ octubre 
de 1995, valorarfı los siguientes apartados: 

a) Proyectos pedag6gicos. Hasta un mfıximo de 12 puntos. 
, La valoracion se harfı teniendo en cuenta los siguientes aspec­

tos: 

Grado de conocimiento de las peculiaridades de la zona, de 
las caracteristicas socio-cultur~les de la poblaci6n y de los recursos 
susceptibles de ser aprovechados en la actividad educativa. Hasta 
una mfıximo de cuatro puntos. 

CoherenCıa entre el ;;ınfılisis anteiior, y las propuestas relativas 
a 105 a.spectos mencionados en 105 puntos 2 y 3 del apartado 
primero de esta Resolucion. Hasta un mfıximo de cuatro puntos. 

Calidad tecnica del proyecto y grado de viabilidad del mismo. 
Hasta un mfıximo de cuatro puntos. 

b) Composicion de los equipos 'de profesores que se presen-
tan. Hasta un mfıximo de ocho puntos. ' 

Proximidad entre las localidades en las que tienen destino defi- ' 
nitivo los Profesores y Profesoras participantes y la localidad donde 
se encuentra et Instituto. Hastaun mfıximo de tres puntos. 

Experiencias de trabajos 0 proyectos comunes de todos 0 de 
parte de los componentes del equipo (proyectos de innovaci6n, 
proyectos de investigaci6n educativa,elaboraci6n de materiales 

curriculares, proyectos de formaci6n en centros, ... ). Hasta un 
mfıximo de tres puntos. 

Porcentaje de miembros del equipos respeto de la plantiUa orga­
nica del Instituto. Basta un mfıximo de dos puntos. 

Tercero.-En cualquier caso, para adjudicar las plazas de un 
Instituto de Educaci6n Secundaria de nueva creaci6n mediante 
el procedimiento de participacion colectiva se precisarfı .hciber 
obtenido una puntuaci6n minima de 10 puntos, de los que, al 
menos seis corresponderfın a la valoraci6n del proyecto pedag6-
gico de acuerdo con 10 establecido en et punto a) del apartado 
segundo de esta Resoluci6n"': ' 

Cuarto.-Con objeto, de poder valorar el apartado relativo a 
. experiencias de trabajos 0 proyectos comunes de todos 0 de parte 
de los componentes del equipo, serfınecesario que los equipos 
de Profesores y Profesoras participantes presenten la documen­
taci6n acreditativa correspondiente. 

Madrid, 23 de noviembre de 1995.~El Director general, Jesus 
Palacios Gonzfılez. 

26248 RESOLUCION de 23 de novfembre de 1995, de la 
Direcci6n. General de Renovaci6n- Pedag6gica, por la 
que se dictan orientaciones para la elaboraci6n del 
proyecto pedag6gico que han de presentar los Pro­
fesores y Profesoras que deseen adherirse a los centros 
cuyo equipo docente obtuvo destino colectivamente, 
segun Resoluci6n de 8 de febrero de 1995, de acuerdo 
con la Orden de 26 de octubre de 1995, por la que 
se convoca concurso de traslados de funcionarios 
docentes de los Cuerpos de Profesores de Ensefıanza 
Secundaria, Profesores Tecnicos de Formaci6n Pro­
fesional y Profesores que imparten las Ensefıanzas 
Artisticas y de ldiomas. 

La Orden de 26 de octubre de 1995, (<<Boletin Oficial del Esta­
do» de 3 de noviembre), por la que se convoca concurso de tras­
lados de funcionarios"docentes delos Cuerpos de Profesores de' 
Ensenanza Secundaria, Profesores Tecnicos de Formaci6n Pro­
fesional y Profesor~s que impaften las Ensentınzas Artisticas y' 
de Idiomas, establece en su base octava, punto 2, que las plazas 
correspondientes a los institutos de Educacion Secundaria que 
aparecen relacionados en el anexo XV, d) de dicha Orden, con 
indicaci6n de tas vacantes previstas, podrfın ser solicitadas por 
Profesores con destino definitivo en la localidad 0 fımbito de 
influetıcia que para cada uno de los centros se determina en el 
'mencionado ane~o, que deseen adherirse al proyecto pedag6gico 
del equipo de profesores que' obtuvo destino colectivamente en 
los centros correspondientes, segun Resoluci6n de 8 de febrero 
de 1995 «((Boletin Oficial del Estado» del 17). 

En la base undecima, punto 2, de la mencionada Orden, se 
determinan los requisitos que deberfın cumplir los Profesores que 
deseen adherirse a los 1lroyectos pedag6gicos existentes en los 
centros que se relacionan en el anexo XV, d), de dicha Orden, 
y se establece que, antes del 10 de enero de 1996, deberfın pre­
sentar un proyecto pedag6gico que contenga las lineas bfısicas 
de las aportacionesal proyecto pedag6gico del centro al que 
deseen acceder, en las que, 'desde' las especialidades de los con­
cursantes, se recojan propuestas que desarrollen y concreten el 
proyecto pedag6gico de dicho centro. 

Asimismo, se establece que la Direcci6n General de Renovaci6n 
Pedagogica dictarfı una Resolucion conteniendo orientaciones 
para la elaboracf6n de estos proyectos, asi como los criterios en 
funci6n de los cuales se realiz'arfı su valoraci6n. 

Por todo ello y con el fin de establecer los aspectos que se 
deben contemplar en el proyecto pedag6gico y los criterios de 
valoraci6n del mismo, esta Direcci6n General ha resuelto: 

Primero.-Los proyectos pedag6gicos deberfın contemplar, al 
menos, los siguientes aspectos: 

1. Justificaci6n del proyecto: 

Motivos que inducen al concursante a presentar et proyecto. 
Anfılisis del proyecto educativo de! Instituto y de los proyectos 

cumculares de las etapas que se impartan en et mismo. 
C.olaboraci6n, en su caso, con el equipo docente del centro 

al que desea acceder et concursante. 
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2. Lineas basicas del proyecto: 

Aportaciones que se proponen en torno a las Iineas funda­
mentales del proyecto educativo del Instituto. 

Aportaciones que se proponen ·a los proyectos curriculares de 
las etapas que se imparten en el Instituto. 

Propuestas innovadoras que se plantean para su incorporaci6n 
a las programaciones didacticas' del Departamento relacionado 
con la especialidad del concursante, en coherencia con las prio­
ridades del proyecto educativo del centro y con las directrices 
generales de los proyectos curriculares de etapa que se impa,-tan 
en el centro. 

Segundo.-Para proceder a la adjudicaci6n' de las plazas entre , 
los solicitantes que reunan los requisitos establecidos al efecto, 
la Comisi6n, cuya composici6n se determine en la base undecima 
de la Orden de 26 de octubre' de 1995, valorara tos siguientes 
apartados: 

a) Proyectos pedag6gicos. Hasta un maximo de 12 puntôs. 
La valoraci6n se hara teniendo en cuenta los siguientes aspec­

tos: 

Grado de conocimiento del proyecto educativo del centro y 
de los proyectoscurriculares de las etapas que se impartan en 
el Instituto. Hasta un maximo de cuatro puntos. ' , 

Viabilidad de 'las propuestas planteadas por el -concursante y 
coherencia de las mismas con las programaciones didacticas del 
Departamento relacionado con su especialidad, y con los proyectos 
educativo y curriculares ,der' centro. Hasta un maximo de ocho 
puntos. 

b) Experiencia previa del solicitante. Hasta un maximo de 
ocho puntos. 

Trabajos 0 experiencias de innovaci6n educativa (participaci6n 
en grupos de trabajo, proyectos de innova~i6n, proyectos de inves­
tigaci6n educativa', elaboraci6n de materialescurriculares, pro­
yectos de formaci6n en centros, ... ). Hasta un maximo de cuatro 
puntos. ' 

Experiencia de trabajo en la ~ona donde se halla ubicado el 
centro. Hasta un maximo de cuatro puntos." 

Tercero.-En, cualquier caso, para adjudicar las plazas de un 
.Instituto (Le Educaci6n Secundaria, mediante el procedimhinto de 
adhesi6n a proyectos existentes' en los centros correspondientes, 
se precisara-ttaber obtenido una puntuaci6n minim,a de ,10 puntos, 
de los que, al menos, seis, corresponderan a la' valoraci6n del 
proyecto pedag6gico, de acuerdo con 10 establecido en el punto a) 
del apartado segundo de esta Resoluci6n. 

Cuarto.-Con objeto de poder valorar el apartado relativo a 
experiencia previa del solicitante, sera necesario que presente la 
documentaci6n acreditativa correspondiente. 

Madrid, 23 de noviembre de 1995.-EI Director general, Jesus 
Palacios Gonzalez. 

26249 

• 

UNIVERSIDADES 
RESOLUCION de 6 de noviembre de 1995, de la Uni­
versidad de C6diz, por la que se convocan plazas-de 
pro/esorado universitario. 

De conformidad con 10' dispuesto en la Ley de Reforma Uni­
versitaria, en el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, 
que regula los concursos pa,ra provisi6n de plazas de los Cuerpos 
Docentes Universitarios, modificado parcialmente por. el Real 
Decreto 1427/1986, de 13 de junio, y a tenor de 10 establecido 
en los-Estatutos de la Universidad de Cadiz, 

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas rela­
cionadas en el an~xo I de la presente Resoluci6n: 

Uno.-Dichos concursos se regiran. pO,r las presentes bases, 
por 10 dispuesto en la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto 
(<<80Ietin Oficial del Estado» de 1 de septiembre); Real Decreto 

1888/1984, de 26 de septiembre (<<80Ietin Oficial del Estado» 
de 26 de octubre); Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio (<<80-
letin Oficial del Estado» de 11 de julio); Orden de 28 de diciembre 

,de 1984 (<<80Ietin Oficial del Estado» de 16 de enero de 1985), 
y en 10 previsto por la legislaci6n general de funcionarios civiles 
del Estado, y se tramitaran indepem\ientemente para cada una 
de las plazas convocadas. 

i Dos.-Para ser admitido/a a los citados concursos se requieren 
lossiguientes requisitos generales: 

a) Tener nacionalid$ld espa60la 0 nacional de un Estado miem­
bro de la Uni6n Europea 0 nacional de aquellos Estados a los 
que, en virlud de Tratados internacionales celebrados por la Comu­
nidad Europea y ratificados por Espana, sea de aplicaci6n la Iibre 
circulad6n de· trabajadores en los terminos en que esta se halle 
definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea. 

b)Tener cumplidos dieciocho anos y no haber cumplido los 
setenta anos de edad. .. 

c) No haber sido separado/a, mediante expediente discipli­
nario, del servicio de la Administraci6n del Estado 0 de la Admi­
nistraci6n Aut6noma, Institucional 0 Local, ni hallarse inhabili-
tado/a para el ejercicio de funciones publicas. ' 

d) N6 padecer enfermedad ni defecto fisico 0 psiquico que 
impida el desempeno de funciones correspondientes a Profesor/a 
de Universidad. 

, Tres.-Deberan reunir, ademas, las condiciones especificas que 
senala el 'articulo 4.1 6 2 del Real Decreto 1888/1984, de 26 
de septiembre, segun la categoria de la plaza y clase de concurso. 

Cuando estando en posesi6n del titulo de Doctor se concurra 
a plazas de Catedraticos de Universidad, conforme a 10 previsto 
en el articulo 4.1.c) del Real Decreto 1888/1984, y no se per­
tenezca a ninguno de los Cuerpos que en el mismo se senalan, 
los interesados deberaıı acreditar haber sido eximidos de tales 
requisitos antas de finaliıado el plazo establecido para solicitar 
el concurso. 

Segun_ 10 dispuesto en la disposici6n transitoria tercera del Real 
Decreto 1888/1984, cuando se convoquen a concurso de meritos 
plazas vacantes de Catedraticos de Escueia Universitaria podran 
igualmente concurrir los antiguos miembros del Cuerpo extinguido 
de Profesores Agregados de Escuela Universitaria con titulo de 
Doctor y los. del Cuerpo extinguido de Catedraticos de Institutos 
Nacionales de Ensenanza Media. 

Cuatro.-Quienes deseen tomar parte en los concursos, remi­
tiran solicitud (una por cada concurso) al Rector de la Universidad 
de Cadiz por cualquiera de los medios establecidos en la Ley de 
Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce­
dimiento Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias hlıbiles 
a partir de esta convocatoria en «80Ietin Oficial del Estado», 
mediante instancia segun modelo anexo II,', debidamente cumpli­
mentada, junto con los documentos que acrediten reunir los requi­
sitos establecidos para partlcipar en el concurso. La concurrencia 
de dichos requisitos debera estar referida siempre a una fecha 
anterior a' la de expiraci6n de! plazo fijado para solicitar la par­
ticipaci6n en el concurso. 

Ellla interesado/a adjuntarlı a dicha solicitud: 

Fotocopia compulsada del titulo exigido en el punto tres de 
esta convocatoria. 
• Fotocopia del documento nacional de identidad. 

Comprobante bancario de haber satisfecho los derechos de exa­
men. Estos ser'an de 3.000 pesetas y se ingresaril~ en la cuenta 
corriente numero 3300177522, abierta en Unicaja (oficina prin­
cipal), a nombre de Universidad de Cadiz, indicando «Concurso 
Plazas Profesorado' Universitario». 

Cinco.-Finalizado el piazo de presentaci6n de solicitudes, el 
Rector de la Universidad, por cualquiera de los 'procedimientos 
establecidos en la Ley de Regimen Juridico de las Administraciones 
Publicas y del Procedimiento Administrativo ComulJ, remitira a 
todos los aspirantes relaci6n completa de admitidos y excluidos, 
con indicaci6n de la causa de exclusi6n. 

Contra dicha Resoluci6n aprobando la lista de admitidos y 
excluidos, los/as interesados/as podran presentar reclamaci6n 
ante et Rector en el plazo de quince _dias habiles a contar desde 
el siguiente al de la notificaci6n de la relaci6n de admitidos y 
excluidos. 


