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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

26745 RESOLUCION de 30 de noviembre de 1995, de la
Secretaria de Estado de Universidades e Investigacién,
por la que se hace pablica-la propuesta del Rectorado
de la Universidad Auténoma de Madrid y de la Direc-
cién General del INSALUD, convocando a concurso
plazas vinculadas vacantes.

v

Existiendo vacantes de plazas vinculadas incluidas en el con-
cierto suscrito entre la Universidad Auténoma de Madrid y la Direc-
cién General del Instituto Nacional de la Salud, aprobado por
Orden de 11 de abril de 1994 («Boletin Oficial del! Estado»
del 13),

Esta Secretaria de Estado de Universidades e Investigacién,
de conformidad con lo establecido en la base octava de las previstas
en el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio {«Boletin Oficial
del Estado» de 31 de julio), y previa propuesta del Rectorado de
la Universidad Auténoma de Madrid v de la Direccién General
del INSALUD, acuerda hacer priblica la convocatoria de pruebas
selectivas para cobertura de plazas vinculadas que figura como
anexo a la presente Resolucton

Madrid, 30 de noviembre de 1995.—El Secretario de Estado

de Universidades e Investigacion, Enric Banda Tarradellas.

ANEXO
' Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir por concurso
plazas vinculadas cuyas caracteristicas relativas al cuerpo docente,
area de conocimiento, departamento, especialidad, area sanitaria
y demés especificaciones figuran en el anexo I de esta convo-
catoria.

1.2 La normativa aplicable a las presentes pruebas estara
constituida:

Por lo esfablecido_ en la Ley Organica 11/1983, de 25 de agos-

to, de Reforma Universitaria («Boletin Oficial del Estado» de 1
de septiembre), y por el Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre («Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre), modificado
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial
del Estado» de 11 de julio), por el que se regulan los concursos
para la provision de los cuerpos docentes universitarios, asi como
por lo establecido en el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio
(«Boletin Oficial del Estado» de 31 de julio), por el que se establecen
las bases generales del régimen de conciertos entre las univer-
sidades y las instituciones sanitarias.

Para la_evaluacién de los méritos asistenciales se tendra en
cuenta lo establecido en el Real Decreto 118/1991, de 25 de
‘enero («Boletin Oficial del Estado» de 7 de febrero), sobre eleccién
de personal estatutario y provision de plazas en instituciones sani-
tarias de la Seguridad Social.

Con caracter supletorio sera de aplicacion Io establecido en
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial del
Estado» de 10 de abril), por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General el Estado.

1.3 El régimen juridico de las plazas vinculadas sera el esta-
blecido en el Real Decreto 1652/1991, de 11 de octubre («Boletin
Oficial del Estado» de 21 de noviembre), el cuai modifica tanto

" el Rea! Decreto 1558/1986, y el Real Decreto 644/1988, de 3

de junio («Boletin Oficial del Estado» del 25), considerandose a
todos los efectos como un solo puesto de trabajo, que supondra
para los que resulten seleccionados el cumplimiento de las fun-
ciones docentes, asistenciales y de investigaciéon implicitas en
dichos puestos de trabajo.

Las plazas de cuerpos docentes convocadas quedan vinculadas
con la plaza de Facultativo Especialista del area que en cada caso
corresponda, de acuerdo con las normas que rigen esta convo-
catoria, segn se establece en el apartado 1.2 anterior.

En el caso de que alguno de los aspirantes seleccionados se
encontrase ejerciendo como Jefe de Servicio o Seccionen plaza
obtenida por concurso-oposicién en el mismo centro y especialidad
al que pertenece la plaza, se mantendra en el desempefio de las
funciones del puesto asistencial que viene ocupando, y seran eva-
luados mediante el sistema previsto en el articulo 9 de la Orden
de 5 de febrero de 1985.

1.4 Elsistema de selecciéon de cada plaza sera el de «concurso»
(articulos 37 y 38 de la Ley de Reforma Universitaria), o «<méritos»
(articulo 39.3 de la Ley de Reforma Universitaria) segiin se espe-
cifica en el anexo I a esta convocatoria. Los aspirantes deberan
realizar ademés una prueba practica acorde con la especialidad
a la que pertenezca la vacante, que consistira basicamente en
la exposicion escrita durante un tiempo maximo de cuatro horas
con posterior lectura puablica de uno o varios supuestos clinicos
iguales para todos los aspirantes a la misma plaza. :

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Requisitos comunes para todas las plazas:

Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selectivas,
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

€} No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las -
correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones piblicas.

e) Estar en posesién del titulo de Doctor.

f) Estar en posesion del titulo de Especialista que para cada
plaza se especifica en el anexo I a esta convocatoria.

2.2 Requisitos especificos:

Para los aspirantes a plazas de Catedraticos de Universidad
se exigira tener dicha condicién o ser Profesor titular de Univer-
sidad o Catedratico de Escuela Universitaria, con tres afios de
antigliedad a la publicacién de uno de ellos o entre ambos cuerpos.

También podra acceder a plazas de Catedraticos de Univer-
sidad los aspirantes que de acuerdo con lo previsto en el articu

~ lo 4.1, c), del Real Decreto 1888/1984, se encuentran eximidos

de pertenecer a dichos cuerpos por el Comsejo de Universidades,
debiendo los interesados acreditar tal exencion antes de finalizar
el plazo de presentacién de instancias.

2.3 No podran concursar a plazas de Profesor titular de Uni-
versidad quienes hayan estado contratados durante més de dos
aflos como Ayudantes de la universidad convocante. Quedan
exceptuados de esta exigencia quienes durante un afio o mas,
hubieran realizado tareas de investigaciéon o hubieran sido Ayu-
dantes en otra u otras universidades espaiiolas o extranjeras, o
hubieran realizado estudios en otra universidad o institucién aca-
démica espaiiola o extranjera, autorizados por la universidad con-
vocante.
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2.4 Los requisitos establecidos en la presente base deberan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentacién
de instancias y mantenerse hasta el momento de la toma de pose-
sion.

‘3. Solicitudes

3.1 La solicitud para participar en estas pruebas se ajustara
al modelo que se adjunta como anexo Il a esta convocatoria.

3.2 Las solicitudes dirigidas al excelentisimo sefior Rector
Magnifico de la Universidad Auténoma de Madrid se presentaran
en el Registro General de la Universidad convocante o en la forma
establecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman, en el plazo de veinte dias
- héabiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de
Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas
por un funcionario de Correos antes de su certificacion, tal como
sefnala el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Pablicas y Procedimiento Administrativo Coman.

- Las solicitudes suscritas por los espaiioles en el extranjero
podran cursarse a través de las representaciones diplomaéticas y
Consulados espaiioles correspondientes, quienes las remitiran
seguidamente al Registro General del Rectorado de la Universidad
Auténoma de Madrid. El interesado acompariara a dicha solicitud
fotocopia del comprobante de haber sahsfecho los dcrechos de
examen.

3.3 Los solicitantes deberan justificar el ingreso en la Seccién
de Tesoreria de la Universidad Autonoma de Madrid, de la cantidad
de 3.000 pesetas en concepto de derechos de examen. La Seccion
de Tesoreria expedira recibo por duplicado, uno de cuyos ejem-
plares se unird a la solicitud. Cuando el pago de los derechos
se efectiie por giro postal o telegrafico, éste sera dirigido a la
citada Seccién, haciendo constar en el taloncillo destinado a dicho
organismo los datos siguientes: Nombre v apellidos del interesado
v plaza a la que concursa.

3.4 Junto con la solicitud se acompafiara la slguiente docu-
mentacién: )

Fotocopia compulsada del titulo de Doctor.
Fotocopia compulsada del titulo de Especialista que proceda.

Quienes concursen a plazas de Profesor titular de Universidad
yrealicen actividades docentes en la universidad convocante, debe-
ran acreditar mediante el correspondiente certificado, no estar
afectados-por el punto tercero de la base segunda, o cumplir alguna
de sus excepciones. ,

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a instancia de los inte-
resados.

3.6 El domicilio que figura en.las instancias se considerara .

el Gnico valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del concursante tanto los errores en la consignacion

del mismo como la comunicacién de cualquier cambio de dicho -

-domicilio.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Terminado el plazo de presentacién de instancias, el Rec-
tor informando al Director general del INSALUD que actuara por
delegacion del Ministerio de Sanidad y Consumo, dictara reso-
lucién por la que se aprueba la lista de admitidos v exclmdos
con indicacién de las causas de exclusién.

El Rector, por cualquiera de los procedimientos establecidos
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
v del Procedimiento Administrativo Comiin, remitira dicha reso-
lucién a todods los aspirantes y miembros de la comisién de selec-
cién.

4.2  Contra la resolucion que apruebe la lista de admitidos

y excluidos los aspirantes podréan interponer reclamacién ante el .

Rector, en el plazo de quince dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de la notificacién de la lista.

5. Comisién de seleccion

5.1 Los integrantes de la comision de seleccién seran desig- .

nados de conformidad con lo establecido en la base octava.dos.B,
de las contenidas en el Real Decreto 1558/1986.

5.2 El nombramiento como miembro de la comisién es irre-
nunciable, sailvo cuando concurra causa justificada o alguno de
los motivos de abstencién previstos en el articulo 28 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Coman.

El plazo para solicitar la renuncia o abstenciéon sera de diez
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la notificacién
de la lista de admitidos y excluidos.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de
la Comisién cuando concurra alguno de los motivos de abstencion
previstos en el articulo 29 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas v del Procedimiento Administrativo
Coman. .

El escrito de renuncia o abstencién, o, en su'caso, recusacién,
se dirigira al Rector de la Universidad, quien resolvera en el plazo
de cinco dias a contar desde su recepcién, actuandose a con-
tinuacioén, en su caso, segin lo establecido en los apartados 10,
11 y 12 del articulo 6 del Real Decreto 1888/1984, modificado
por el Real Decreto 1427/1986.

5.3 Parael funcionamientointernodela comisxén, ésta tendra
en cuenta lo previsto especificamente en los articulos 7
v 11 del Real Decreto 1888/1984.

6. Desarrollo del concurso

6.1 De la constitucion de la comisién y de la citacién al acto
de presentacion:

El Presidente de la comisién, transcurrido el plazo establecido
en la base (5.2) para solicitar la renuncia e abstencién, dictara
resolucnén convocando:

a) A todos los miembros titulares de la comisién v, en su
caso, suplentes para proceder al acto de constitucién de la misma,
para fijar y hacer puablicos los criterios que se utilizaran para la
valoracién equilibrada de las pruebas, asi como para determinar
las demas especificaciones que sean necesarias para la realizacién
de la prueba practica que deberé ser ‘acorde con lo previsto en
la base (1.4).

En el acto de constitucion la comision adoptara, ademas, todas
las decisiones que le correspondan en orden al correcto desarrollo
de las pruebas.

b) A todos los aspirantes admmdos se les convocara, con una
antelacion minima de quince dias naturales, para realizar el acto
de presentacién de los concursantes, con sefialamiento del dia,
hora y lugar de celebracién de dicho acto, que no podra exceder
de dos dias habiles desde la constitucién de la comisién.

6.2 Del acto de presentaciéon:

a) En el acto de presentacién, que sera pitblico, los concur-
santes entregaran al Presidente de la Comision la documentacion
seiialada en el articulo 9.1 del Real Decreto 1888/1984, de 26
de septiembre, modificado por el Real Decreto 1427/1986,
de 13 de junio.

El modelo de curriculum vitae a presentar sera el que se acom-
pafia a la presente convocatoria como anexo 111.

b) Ademas de la documentacién contemplada en los articu-
los 9.1 y 10.1 del Real Decreto antes citado; los aspirantes deberan
resefiar en el curriculum los méritos y demas documentos acre-
ditativos de su labor asistencial, a los efectos previstos en el parrafo
segundo de la base 1.2 de esta convocatoria.

c) En el acto de presentacién, la comision comunicara a los
concursantes las caracteristicas de la prueba practica, de acuerdo
con lo previsto en las bases 1.4 y 6.1.a) de esta  convocatoria.

d) Enelacto de presentacién se determinara, mediante sorteo,
el orden de actuacién de los aspirantes y se fijara el lugar, fecha
y hora del comienzo de las ptuebas, las cuales deberan comenzar
en el plazo de veinte dias hébiles a contar desde el stguiente al
acto de presentacion.

. 6.3 Delas pruebas:

a) Previamente a la realizacion de la primera prueba, cada
miembro de la comisién entregara al Secretario de la misma un
informe razonado sobre los méritos alegados por cada uno de
los aspirantes.

b) La primera prueba, que sera piblica, consistira en la expo-
sicién oral por el concursante de los méritos alegados (incluidos
los asistenciales), v la defensa del proyecto docente presentado,
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seguido de un debate con Ia comisién durante un tiempo maximo
de tres horas.

Esta prueba tendra caracter eliminatorio para todos aquellos
aspirantes que no obtengan al menos tres votos.

c) La segunda prueba, que sera piiblica, consistira:

- Para Profesor titular de Universidad, en 1a exposicién oral por
el aspirante, durante un tiempo minimo de cuarenta y cinco minu-
tos y maximo de una hora y media, de un tema relativo a una
especialidad del 4rea de conocimiento a que corresponda la vacan-
te, elegido libremente por &l mismo, seguido de un debate con
la comisién durante un tiempo maximo de tres horas, en los tér-

- minos establecidos en el articulo 9.5 del Real Decreto 1888/1984.
Para Catedratico de Universidad, consistird en la exposicion
oral por el aspirante, durante un tiempo méaximo de dos horas,
de un trabajo original dé investigacion realizado por el aspirante
sblo o en equipo, en este ultimo caso como director de la inves-
tigacién, lo que deberé quedar certificado por los miembros del
equipo, seguido de un debate con la comisién, durante un tiempo
maximo de tres horas, sobre aquellos aspectos que considere rele-
vantes en relacién con dicho trabajo.

Con caracter previo a la realizacién de esta prueba y una vez

calificada la primera, los aspirantes entregaran a la comisién un

resumen del tema elegido, o del trabajo original de investigacién

que vaya a ser expuesto oralmente.

d) Latercera prueba, de caracter practico, sera escrita y reves-
tira las caracteristicas previstas en las bases 1.4 y 6.1.a). Tras
la lectura piblica de la prueba la comision de seleccién debatira
con cada aspirante durante un tiempo méaximo de tres horas aque-

llos aspectos que estime relevantes en relacion con la ejecucién’

de la prueba.
e) Finalizadas las pruebas y antes de su calificacion, la comi-
si6én o cada uno de sus miembros elaborard un informe sobre

la valoracién que le merece cada concursante, de acuerdo con

los criterios previamente ﬁjados por la comisiém.

7. De la propuesta

7.1 La propuesta para la provisién de plazas se realizara por -

el sistema de valoracién, en el plazo méximo de treinta dias a
partir de la fecha del comienzo de las pruebas. A ‘estos efectos,
1a comisién hara pablica en el tablén de anuncios del Rectorado
una resolucién formulando su propuesta y el voto de cada uno
de sus miembros.

7.2 Para la formulacién de la propuesta la comisién tendra
en cuenta lo establecido en el en articulo 11 del Real De-
creto 1888/1984.

7.3 Formulada la propuesta el Secretario de la Comisi6n,
en el plazo de las siete dias siguientes al de finalizacién de sus
actuaciones, entregara a la Secretaria General de la Universidad
el expediente administrativo del coricurso, que incluiré los docu-
inentos que se citan en el articulo 12 del Real Decreto 1888/1984.

7.4 Contrala propuesta de la comisién los candidatos podrén
presentar reclamacién en el plazo de quince dias héabiles, desde
su publicacién, ante el Rector de la Universidad Auténoma de
Madrid, excepto en el supuesto de que no exista propuesta de
provision de plazas, actuandose a continuacién en los términos
previstos en el articulo 14 del Real Decreto 1888/1984.

8. Presentacién de documentos y nombramiento

8.1 Los candidatos propuestos para la provision de las plazés

deberan presentar en el Registro General de la Universidad, en -

el plazo de quince dias siguientes al de concluir la actuacion de
la comisién, por cualquiera de los medios establecidos en el

- articulo 38 de la Ley de Régimen dJuridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Coman, los siguientes
documentos

Fotocopia del documento nactonal de identidad.

Certificacién médica de no padecer enfermedad o defecto fisico
o psiquico que impida el desempefio de las funciones docentes
y asistenciales, mediante reconocimiento efectuado por el Servicio
Médico que determine la Direccion General del INSALUD.

Declaracién jurada de no haber sido inhabilitado para el ejer-
cicio de la funcion pablica y de no haber sido separado. de la
Administracion del Estado, Institucional; Local o de la Seguridad
Social, ni de las Administraciones de las Comumdades Auténomas,
en virtud de expediente disciplinario.

8.2 Les que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
de carrera, estaran exentos de justificar tales documentos y requi-
sitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio u organismo
del que dependan acreditativa de su condicién de funcionario v
cuantas circunstancias consten en su hoja de servicio. '

8.3, Los nombramientos propuestos por la comisién seran
efectuados por el Rector de la Universidad Auténoma de Madrid

v el Director general del INSALUD que actuara por delegacién

del Subsecretario del Ministerio de Sanidad y Consumo.

8.4 En el plazo maximo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién de la Resolucién en el «Boletin Oficial
del Estado», el aspirante propuesto debera tomar posesiéon de su
destino. -

9. Norma final

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos admipis-
trativos se deriven de la misma podran ser recurridos, sin perjuicio
de lo dispuesto en las bases 4.2 y 7.4, en los casos v en la forma
establecida por la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comtin.

ANEXO 1
Universidad Auténoma de Madrid

1. Namero de plazas: Una. Namero: 744. Cuerpo al que per-
tenece la plaza: Catedraticos de Universidad. Area de conocimien-
to: «<Anatomia Patolégicas. Departamento al que esta adscrita: Ana-
tomia Patolégica. Actividades asignadas a la plaza: Docencia, asis-
tencia e investigacién en el drea de «Anatomia Patolégicas. Centro
hospitalario: Hospital Universitario La Paz. Categoria asistencial:
Facultativo Especlalista de Area. Especialidad: Anatomia Patolé-
gica, Clase de convocateria: Concurso.

2. Nuamero de plazas: Una. Namero: 745. Cuerpo al que per-
tenece la plaza: Catedréaticos de Universidad. Area de conocimien-
to: «Cirugias. Departamento al que estd adscrita: Cirugia. Acti-
vidades asignadas a la plaza: Docencia, investigacion y asistencia
en Cirugia General y del Aparato Digestivo. Centro hospitalario:
Hospital Universitario La Paz. Categoria asistencial: Facultativo
Especialista de Area. Especialidad: Cirugia General y del Aparato
Digestivo. Clase de convocatoria: Concurso.

3. Namero de plazas: Una. Namero: 746 (plan propio). Cuer-
po al que pertenece la plaza: Catedraticos de Universidad. Area
de conocimiento: «Medicinar. Departamento al que est4 adscrita:
Medicina. Actividades asignadas a la plaza: Investigacién, docen-
ciay asistencia en Medicina Interna (Inmunologia Tumoral). Centro -
hospitalario: Hospital Universitario Puerta de Hierro. Categoria
asistencial: Facultativo Especialista de Area. Especialidad: Medi-
cina Interna. Clase de convocatoria: Concurso.

4. Namero de plazas: Una. Namero: 747. Cuerpo al que per-
tenece la plaza: Catedraticos de Universidad. Area de conocimien-
to: «Obstetricia y Ginecologias. Departamento al que esta adscrita:
Obstetricia y Ginecologia. Actividades asignadas a la plaza: Docen-
cia, investigacion y asistencia en Obstetricia (Fisiopatologia Fetal
y Medicina Perinatal). Centro hospitalario: Hospital Universitario
Materno-Infantil La Paz. Categoria asistencial: Facultativo Espe- .
cialista de Area. Especialidad: Obstetricia y Ginecologia. Clase
de convocatoria: Concurso.

5. Namero de plazas: Una. Namero: 748. Cuerpo al que per-
tenece la plaza: Catedraticos de Universidad. Area de conocimien-
to: «Pediatria». Departamento al que esta adscrita: Pediatria. Acti-
vidades asignadas a la plaza: Docencia, investigacién y asistencia
en Pediatria. Centro hospitalario: Hospital Universitario Infantil
La Paz. Categoria asistencial: Facultativo Especialista de Area.
Especialidad: Pediatria. Clase de convocatoria: Concurso.

6. Namero de plazas: Una. Namero: 749 (plan propio). Cuer-
po al que pertenece la plaza: Catedraticos de Universidad. Area
de conocimiento: «Medicinas. Departamento al que esta adscrita:
Medicina. Actividades asignadas a la plaza: Investigacion, docen-
cia y asistencia en Medicina Interna (Trasplante Hepatico). Centro
hospitalario: Hospital Universitario Puerta de Hierro. Categoria
asistencial: Facultativo Especialista de Area. Especialldad Medi-
cina lntzma Clase de convocatoria: Concurso.

Madrid, 1 de junio de 1995. ~El Rector, Raal Villar Lazaro.—La
Directora _general del INSALUD, Carmen Martinez Aguayo.
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Excmo. y magfco. Sr.:
Convocada(s) a concurso ........ plaza(s) Vinculadas de Profesororado de los Cuer-

pos Docentes de esta Universidad y Facultativos Especialistas del Area de Instituciones
Sanitarias del Instituto Nacional de la Salud, solicita ser admitido:

1. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo Docente al que pertenece la plaza: .........cccceeereeneee O SN
 Nimero de 1a plaza: ......cccceveerreionereecrrencirsrsneesessenessssnneees teerenreressraeeerseneanas vererne

Area de conocimiento: ................

Departamento al que esta adscrita: ..... eenmeereeareenssensarnssnneasactnernnseneraranans eereeseesenrienes

Actividades asignadas a la plaza en la convocatoria: ........cceceeeeeerieireneiirenecieerraneneenes

Espwahdad ........ eesresssensnene eeteseanessessaasniesnsnanssens
" Centro hospitalario: .............ceeeen.. trereeeseneeaesanaeaaans

Categoria Asistencial:........ eeseeetiaretsatesanttisnessattttetttatEessertteeesstrresnttttnactsrastsnreserhesss

Resolucion de fecha: ........ccceeiieevciieeneenennnns -(<BOE» de fecha

Concurso: Méritos [ Acceso []

2. DATOS PERSONALES

Primer apellido ........ccccceveeiveniiinniicaennnnns Segundo apellido' ....................................

Non:lbre ........................................................... DNI niimero .....ccccccecevveiininnirenennns

Fecha de nacimiento ............cccceeu.e... Lugar de nacimiento .........ccceeeueeeen. cereeserennsasans

Provincia de Nacifiento «.............oeweeeewieeresereesesrieeesns Telefono .....ccceevvveveeneennenens

DOMICIHO .coevviiiiiiiiimieiiiieeecenieeeierrenccerrannecseecesseraonesssssacessassmnsscssesesssssnassssasnnsanans =

| IS TeE T .Y O S

PrOVINGIA «vervrverereereeseseesesseesessessesseseesees eerenreesarenans Cédigo postal .......... e

Caso de ser funcionario pablico de carrera

Denominaci6n del Cuerpo o plaza .................. eeenseanstenee et yeeseneinaeens

Organismo ........ccceiviiniiiineiiinnitinentiiititss et sssens eeeessrnntraneesasnns ’

NRP ....cooiirviiiriveiinistncissnennsnenne secsiaesnsnaene. Fecha de ingreso ......cccovevuviinnnncnss

Situacién: Activo D

Excedente: Voluntario D
Especial [

Otras O

3. DATOS ACADEMICOS

Docencia previa: ......cccccceviieeiiiieiiiiiiieiiinseses ereresieesanestrestessnssnasenens

FORMA EN QUE SE ABONAN LOS DERECHOS Y TASAS

Forma Fecha N’.° del recibo

Giro telegrafico

Giro postal

Pago en Habilitacion

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

.............................................................................................................................

.............................................................................................................................

...............................................................
El abajo firmante, D. .........ccoivucriiimremiiiiiiiiniiiiiiiiiiiieire e eanens
SOLICITA: Ser admitido al concurso/méritos a la plaza de .........ccccceeueirrnvrireneicnencnnnns
en el drea de conociMiento de .....c.ceeveeeeeviireieeiiierireereereiencencenrencencencancns ,

comprometiéndose, caso de superarlo, a formular el juramento o promesa
de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta
solicitud, que reine las condiciones exigidas en la convocatoria
anteriormente referida y todas las necesarias para el acceso a la Funcion
Pablica.

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECT OR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
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Curriculum vitae

1. DATOS PERSONALES

4. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMP_ENADA

APELLIDOS Y NOMBRE:

Fecha de expedicién ... . eerreseeeennabesesrnreresteasrnseeretenanrenas

LUGAR DE NACIMIENTO:

.................................................

Localidad teeseteesestnneeseneeeesaneseseaanatsearneseesnantes
FACULTAD O ESCUELA ACTUAL
DEPARTAMENTO O UNIDAD DOCENTE ACTUAL .

2. TITULOS ACADEMICOS

Calificaciéon

Clase Organismo y centro de expedicién Fecha de expedicién si la hubiere

3. PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS

’ . Fecha de Fecha
Categoria O;g‘::lx:::o . d‘::?“ggn Actividad | nombramiento de cese
ca ,© contrato o tgxminadén

5. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programas y puestos)

879G€E
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6. PUBLICACIONES (libros)

'8. OTRAS PUBLICACIONES

96 'wnu 3089

Titulo Fecha publicacién Editorial
7. PUBLICACIONES (articulos) * 9. OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION
Titulo Revista o diario Fecha de publicacién

N.° de paginas

* Indicar trabajos en prensa, justificando su aceptacién por la revista editora.

G661l °eiquepip Z| seuen
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10. PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS

12. PATENTES

11. COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONGRESOS *

13. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS

' (con indicacién de centro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha)

' i o i
* Indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacional o internacional.

S

0€96G¢€
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‘ 14. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS )
(con indicacién de centro u organismo, materia y fecha de celebracién)

17. OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION

15. BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS
(con posterioridad a la licenciatura)

18. OTROS MERITOS

G661 elquwsaip 7| seuéw

16. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE

19. DILIGENCIA DE REFRENDO DE CURRICULUM

El abajo firmante, D. ...... rreeessasesessesertssnerareresaesanes S SO
Namero de Registro de Personal ........ Gerrsivessnnresssisettestesestnannnsntessorarnarsrenerssresererassrnnrannennane
Perteneciente al Cuerpo ............ teeussssesreensersaresesarannans
se responsabiliza de la veracidad de los datos contenidos en el presente curriculum, compro-
metiéndose a aportar, en su caso, las pruebas documentales que le sean requeridas.

................................ F- R de ... veeneee. de 19,
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