
BOE ntim.3rf~ 

MINISTERIOD'E TRABAJO 
Y SEGURIDAD SOCIAL 

792 RESOLUCION de 8 de enero de 1996, de la Subae­
cretaria, por la que se corrfgen errores en la de 26 
de dfciembre de 1995, que conooca ,;ruebas selectlvas 
para ingreso, por promoci6n intema, en el Cuerpo 
AdministratlOO de la Admin'stracf6n .de la Seguridad 
Social. . 

Advertido error en la Resoluclôn de 26·de dicie*"brede 1995 
(<<80letin Oficial del' Estado» niımero 5, de 5 de enero de 1996) 

) . 

porla quese convöcan"pruebas seleCtiYa$par.Iıigr_so, porpro­
mociôn intema, en el Cuerpo Administrativo de la Administraei6n 

. de la Segurldad Social, proeede subsanar el mismo: 

En la pagina 310, columna derecha, en ei anexo "V, d4',)nde' 
dice: «1. Antigüedad, teniendo en cuenta 105 servicios p.restados 
en Cuerpos 0 Escalas del Grupo D en el ambito de aplicaci6n 
de la Ley 30/1984 ... », debe 'aiiadirse: «, de 2 de agosto, com­
putando 105 servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, 
de 26 de diciembre. 

Publicandose a dichos efectos elanexo, V completo. 

Madrid, 8 de enero de 1996.-P. D .. (Orden' de 17 de septiembre 
de 1993, «Bolelin OIicial del Estado.del 29), el Director general de 
, Seivicios, Enrique Heras Poz~~ 

" 
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ANEXO V 

(EI certHtcado dəbə extenderse ən fotocopla də əstə' anexo) 

Don/Dona •••• 1 ............. '"1 •••••••••• ıl. 1 ....... It ................................... ' ... . 

Cargo ..... ~ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . • . . . . , . , . . . .'. . . . . , . . . . . : ~ . . . . . . 

~ntro directlvo 0 Unidad adminlstrativa ........ " ............................ , . , .. , . 

CERT1FICO: Que segun 108 antecedentes obrantes en ',esta Centro ei 'funcJonarlo abajo indicado lienə 

acreditados las slguientes əxtremos. a la fecha de publlcaci6n de la presənte convocatorla . 

ApeUidos:' .............. ',' ................ , .. , . Nombre .. , ......... . 

Cuerpo 0 Escala (1 que pertenece (Grupo 0) ........... ~ ',' ................ . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C6cjigo de Cuerpo ..... ' 

D.N.!.: .............. Numero Reglstro Personal ................. , ..... . 

Destlno Act1Jal ..... ,., .......... ".............................. .. . 

.... ..... ........... ............... 1 .......... 1 ........ ' ....................... ,. ....... 1 .... 1· ...... .. 

Situaclôn admlnistratlva: . . . . . . . . . . . . . ................................ . 

AntlgQedad. tenlendo en cuenta las servlclos I I I I prestadoaen Cuerpos 0 Escalas dəl Grupo 0 Attoa Maıeıı DIaS 
ən əl ambito de apllcacl6n də la Ley 30/84. de 2. • • • 
de 8g0stO, computando los servlcios reconocldos 
aı amparo de la L\ty 70/78, də 28 de diciembrə ..... 

LI Grado p8rsonal consolldado y formalizado ............. .. 

III Nivel Complemento de Destlno. del puesto də 
trabalo desempet\ado con caricter deflnttlvo ........ : 

iV Titulaci6n academica ....................................... .. 

o 
D 

Y para que conste. əxpldo la presente certificaci6n en . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ........ . 

(localldad, fecha, firma y selI0.) 

TOTAL PUNTUAClON FASE DE CONCURSO: (A cumplimentar por parte de La Subdirecci6n 
General de Planlficaci6n y Ordenaci6n de Recursos Humanos de la S.S.) 

I ii iii IV TOTAL 

DDDDD 
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