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1.2 Con arreglo a las disposiciones legales anteriormente mencionadas
se conceden a la sociedad andnima laboral, en el Impuesto sobre Trans-
misiones Patrimoniales y Actos Juridices Documentados, los siguientes
beneficios fiscales:

a) Exencion de las cuotas que se devenguen por las operaciones de
constitucién y aumento de capital, en la modalidad de «operaciones socie-
tariass»

b) Bonificacién del 99 por 100 de las cuotas que se devenguen por
cualquier medio admitido en derecho, de bienes provinientes de la empresa
de que procedan la mayoria de los socios trabajadores de la sociedad
andénima laboral. .

c) Igual bonificacién, por el concepto Actos Juridicos Documentados,
para las que se devenguen por operaciones de constitucién de préstamos
sujetos al Impuesto sobre el Valor Afiadido, incluse los representados por
obligaciones, cuando su importe se destine a la realizacién de inversiones
en activos fijos necesarios para el desarrollo de su actividad.

Los beneficios tributarios mencionados en las letras b) y ¢) anteriores
se conceden por un plazo de cinco afios, contados desde el otorgamiento
de la escritura de constitucién y podrin ser prorrogados en los supuestos
previstos en el articulo 4 del Real Decreto 2606/1986.

2.° lgualmente gozard de libertad de amortizacién referida a los ele-
mentos del activo, en cuanto estén afectos a su actividad, durante los
cinco primeros afios improrrogables, contados a partir del primer ejercicio
econdmico que se inicie una vez que la sociedad haya adquirido el cardcter
de sociedad andnima laboral con arreglo a la Ley 15/1986, de 25 de abril.

Contra la presente Orden se podré interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso de la Audiencia Nacional, en
el piazo de dos meses a contar desde la fecha de recepcién de notificacién
de la Orden.

Logrofio, 15 de enero de 1986.~P. D. (Orden de 12 de julio de 1993),
el Delegado de la Agencia Estatal de Administracién Tnbutzma, Vicente
Lorente Herrero. .

Excmo. Sr. Secretario de Estado de Hacienda.

2579  ORDEN de 15 de enero de 1996 por la que se conceden
los beneficios fiscales previstos en el articulo 20 de la
Ley 15/1986, de 25 de abril, y en la disposicion adicional
cuarta de la Ley 29/1991, de 16 de diciembre, a la empresa

-Pintado & Jiménez, Sociedad Andénima Laborals.

Vista la instancia formulada por la entidad «Pintado & Jiménez, Socie-
dad Anénima Laborals, con nimero de identificacién fiscal A-26226043,
en solicitud de concesién de los beneficios fiscales previstos en el articulo
20 de la Ley 15/1986, de 25 de abril, de Sociedades Andnimas Laborales
(«Boletin Oficial del Estado» del 30) ¥ en la disposicién adicional cuarta
de la Ley 29/1981, de 16 de diciembre («Boletin Oficial del Estador del
17, v;

Resultando: Que en la tramitacion del expediente se han observado
las disposiciones de cardcter reglamentario que a estos efectos establece
el Real Decreto 2696/1986, de 19 de diciembre, sobre tramitaciéon de la
concesidn de beneficios tributarios a las sociedades anénimas laborales
en virtud de lo dispuesto en la Ley 15/1986, de 25 de abril («Boletin Oficial
del Estados del dia 3 de enero de 1987);

Considerando: Que se cumplen los requisitos establecidos en el articu-
lo 21 de la Ley 15/1986, de 26 de abril, ¥ que la entidad solicitante se
encuentra inscrita en el Registro Administrativo de Sociedades Andénimas
Laborales, habiéndole sido asignado el niimero 9558 de inscripcién,

Este Ministerio, a propuesta del Delegado de la Agencia Estatal
de Administracién Tributaria de La Rioja, ha tenido a bien disponer lo
siguiente:

1.° Con arreglo a las disposiciones legales anteriormente mencionadas
se conceden a la sociedad anénima laborat, en el Impuesto sobre Trans-
misiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados, los siguientes
beneficios fiscales:

a) Exencién de.las cuotas que se devenguen por las operaciones de
constitucién y aumento de capital, en la modalidad de «operaciones socie-
tariass.

b) Bonificacién del 99 por 100 de las cuotas que se devenguen por
cualquier medio admitido en derecho, de bienes provinientes de la empresa
de que procedan la mayoria de los socios trabajadores de la sociedad
andnirna laboral.

¢) Igual bonificacién, por el concepto Actos Juridicos Documentados,
para las que se devenguen por operaciones de conslitucién de préstamos
sujetos al Impuesto sobre el Valor Afiadido, incluso los representados por
obligaciones, cuando su importe se destine a la realizacion de inversiones
en activos fijos necesarios para el desarrollo de su actividad.

Los beneficios tributarios mencionados en las letras b) y c) anteriores
se conceden por un plazo de cinco afios, contados desde el otorgamiento
de la escritura de constitucién y podrin ser prorrogados en los supuestos
previstos en el articulo 4 del Real Decreto 2696/1986.

2.° Igualmenté gozari de libertad de amortizacién referida a los ele-
mentos del activo, en cuanto estén afectos a su actividad, durante los
cinco primeros afios improrrogables, contados a partir del primer ejercicio
econémico que se inicie una vez que la sociedad haya adquirido el cardcter
de sociedad anénima laboral con arreglo a la Ley 15/1986, de 25 de abril.

Contra la presente Orden se podrd interponer recurso contencioso-ad-
ministrative ante la Sala de lo Contencioso de la Audiencia Nacional, en
€l plazo de dos meses a contar desde la fecha de recepcién de notificacién
de la Qrden.

Logrofio, 16 de enero de 1996.—P. D. (Orden de 12 de julio de 1993),
el Delegado de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, Vicente
Lorente Herrero.

Excmo. Sr. Secretario de Estado de Hacienda.

2580  CORRECCION de erroves de ta Orden de 25 de enero de
1996 por la que se dispone la creacidn de Deuda del Estado
durante 1996 y enero de 1997 y se delegan determinadas
Jacultades en los Subdirectores generales de Deuda Piiblica
y de Financiacion Exterior de la Direccién General del
Tesoro y Politica Financiera.

Advertido error en la mencionada Orden, inserta en el «Boletin Oficial
del Estado» mimero 26, del dia 30 de enero de 1996, se transcribe a con-
tinuacion la oportuna rectificacién:

En el punto 5.9.1, linea novena, pigina 2754, donde dice; +...que haya
fijado el citado Director general...,, debe decir: «...que haya fijado el citado
Subdirector general...»,

2581  CORRECCION de ervatas de la Resolucicn de 30 de enero
de 1996, de la Direccion General del Tesoro y Politica Finan-
ciera, por la que se disponen determinadas emisiones de
bonos y obligaciones del Estado, y se publica el calendario
de subastas para el afio 1996 y el mes de enero de 1997

Advertida errata en la publicacién de la mencionada Resolucién, inserta
en el «Boletin Oficial del Estados mimero 28, del dia 1 de febrero de 1996,
se transcribe a continuacion la oportuna, rectificacién: :

En el euadro del punto 1, columna fecha de resolucién de las subastas,
mes de marzo, linea segunda, pagina 3185, donde dice: +5.3.1896s, debe
decir: «6.3.1996».

2582

RESOLUCION de 28 de enero de 1996, de la Subsecretaria,
por la que se convoca el Cuarto Curso de Inspeccion de -
los Servicios del Ministerio de Economia y Hacienda.

La Orden de} Ministerio de Relaciones con las Cortes y de la Secretaria
del Gobierno, de 23 de junio de 1889 («Boletin Oficial del Estador del 24),
modificada parcialmente por la Orden del Ministerio de la Presidencia
de 27 de agosto de 1993 («Boletin Oficial del Estado» de 1 de septiembre),
dictadas a propuesta de los Ministerios de Economia y Hacienda y para
las Administraciones Piiblicas, regula los Cursos de Inspeccion de los Servi-
cios del Ministerio de Economia y Hacienda, estableciendo en su apartade
tercero, que seréin convocados por Resolucién del Subsecretario de Eco-
nemia y Hacienda.

En aplicacién de la indicada norma y teniendo en cuenta lo dispuesto
en el articule 3.” del Real Decreto 1725/1993, de 1 de octubre, he tenido
a bien disponer:
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1. Conwvocatoria

Se convoca el Cuarto Curso de Inspeccion de los Servicios del Ministerio
de Economia y Hacienda, que organizar4 la Escuela de la Hacienda Piiblica
del Instituto de Estudios Fiscales, dirigido a los funcionarios gue aspiren
a cubrir puestos de trabajo de dicha naturaleza para cuyo desempeiio
las correspondientes relaciones de puestos de trabajo de la Inspeccién
General de Economia y Hacienda y del Servicio de Auditoria Interna de
la Agencia Estatal de Administracién Tributaria exigen como requisito
indispensable la posesion de diploma de aptitud tras la superacién de
las pruebas relativas a dichos cursos.

2. Objetivo del curso

El objetivo del curso es conseguir que los funcionarios que participen
en ¢l mismo adquieran la formacion especifica necesaria para el desempefio
de las funciones de los puestos aludldos en el apartado anterior de esta
convocamna.

3. Reguisitos de los solicitantes

Podrin solicitar participar en el curso quienes retinan la siguientes
condiciones en el iltimo dia del plazo concedido para la presentaciéon
de las solicitudes:

1. " Pertenecer a algin Cuerpo o Escala del grupo A de la Adminis-
tracién del Estado, en los términos de la Ley 30/1884, de 2 de agosto.

2. Hallarse en situacion de activo, servicios especiales o al servicio
de Comunidades Auténomas.

3. Haber prestado servicios en las Administraciones Piblicas por un
tiempo niinimo de cinco afios en alguno o algunos de los Cuerpos o Escalas
citados.

4. Presentacion de solicitudes

Las solicitudes de admisién al curso, ajustadas al modelo que se incluye
como anexo III de esta Resolucidn, se dirigirdn al jlustrisimo sefior Sub-
secretario de Economia y Hacienda y se presentarin, junto con la jus-
tificacidn de los méritos alegados, en el Registro General det Departamento,
en el del Instituto de Estudios Fiscales, o en cualquiera de las oficinas
a que alude el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrative Comiin, dentro
del plazo de quince dias hdbiles, a contar del siguiente al de la publicacién
de 1a presente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estados.

A la instancia se unird también justificante de haber obtenido el fun-
cionario solicitante autorizacién de su superior jerdrquico para.participar
en el curso, caso de ser seleccionado.

6. Comisidn de calificacion de méritos y admision al curse

La Comisién de calificacion de méritos estara integrada por los siguien-
tes miembros:

Don Luis Ramén Beneyto Juan, Inspector de los Servicios en el Servicio
de Auditoria Interna de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

Don Antonio Sempere de Felipe, Subdirector general de Recursos en
Ia Subsecretaria de Economia y Hacienda..

Doiia Maria Soledad Plaza Jabat, Abogada del Estado, Jefa de la Ase-
soria Juridica de la Secretaria de Estado de Hacienda.

Recibidas las solicitudes se procedera por la Comisién de calificacién
a verificar la documentacién presentada por los solicitantes, requiriendo
las aclaraciones que se estimen necesarias, y a valorar, conforme aj baremo
que se adjunta como anexo I a la presente Resolucién, los méritos alegados
por los mismos, elaborando y elevando la correspondiente propuesta al
Subsecretario de Economia y Hacienda.

A la vista de la mencionada propuesta de la Comisién de calificacién,
el Subsecretario de Economia y Hacienda aprobari, mediante Resolucion,
1a relacién de solicitantes admitidos al curso, que se publicard en el «Boletin
Oficial del Estador y que se insertari en el tablén de anuncios del Instituto
de Estudios Fiscales. Para garantizar el normal y eficaz desarrollo det
curso el niimero de solicitantes admitidos no excedera de 20.

6. Pribunal calificador

El Tribunal cahﬁcador de las pruebas del curso estard integrado por
los siguientes miembros:

Presidente: Don Ignacio Ruiz-Jarabo Colemer, Director de Ia Escuela
de la Hacienda Publica del Instituto de Estudios Fiscales.

Vocales: Don José Antonio Tambo lhiguez, Jefe del Servicto Juridico
en el Ministerio de Economia y Hacienda; don José Aurelio Garcia Martin,
Inspector de los Servicios en el Servicio de Auditoria Interna de la Agencia
Tributaria; don Joaquin del Pozo Lépez, Inspector de los Servicios en la
Inspeccién General de Econemia y Hacienda; don Gregorioc Madero Ruiz-Ja-
rabo, Subdirector general de Patrimonio del Estado en la Direccién General
dei Patrimonio del Estado; dofia Alicia Martinez Pérez, Subdirectora gene-
ral de Inspeccién Territorial en el Departamento de Inspeccién Financiera
¥ Tributaria de la Agencia Tributaria, y don Juan Angel Amunategui Rodri-

. guez, Subdirector general de Gestién Contable en la Intervencién General

de la Administracién del Estado, que actuard como Secretario.

Vocales suplentes: Don Manuel Esteban Pacheco Manchado, Director
del Servicio Juridico de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria;
don Ange! Marrén Gémez, Inspector de los Servicios en la Inspeccién Gene-
ral de Economia y Hacienda: don Juan Blanco de la Quintana, Subdirector
general de Coordinacién y Gestion en el Departamento de Recaudacién
de la Agencia Tributaria; don Ramdn Palacin Ribé, Subdirecicr general
de Planificacion y Coordinacién en el Departamento de Gestién Tributaria
de la Agencia Tributaria, y don Francisco Torres Cobo, Subdirector general
de Coordinacion Financiera con las Comunidades Auténomas en la Direc-
cién General de Coordinacién con las Haciendas Territoriales.

7. Organizacidn del curso

La Escuela de la Hacienda Piiblica del Instituto de Estudios Fiscales
organizara el Cuarto Curso de Inspeccién de los Servicios del Ministerio
de Economia y Hacienda. Se designa como Coordinador del curso, para
1a organizacion y direccién inmediatas de su desarrollo, al Inspector de
los Servicios don Luis Ramén Beneyto Juan.

8. Comienzo, contenido, duracion y desarrollo del curso

El curso dard comienzo el dia 13 de mayo de 1996.

Las materias que constituyen el contenido del curse son las mencio-
nadas en el epigrafe 2.2, b), del apartado primero de la Orden de 23 de
junio de 1989, modificada parcialmente por la Orden de 27 de agosto
de 1993, asi como las que figuran en el anexo II de la presente Resolucion.

El curso tendrd una duracién de seis meses y se desarrollari en las
siguientes fases:

Primera fase: Su objeto sera la preparacion por los admitidos al curso
de las materias comprendidas en el apartado A del anexo II de la presente
Resolucién y tendrd una duracién de dos meses. Las iltimas dos semanas
de esta fase serdn de estancia en la Escuela de la Hacienda Piiblica a fin
de: a) Complementar la formacién relativa a las materias del apartado A
del anexo II y realizar la prueba primera a que se refiere el apartado 9
de esta Resolucién; b) Profundizar en la formacién de los participantes -
en técnicas de auditorfa interna aplicables en el desarrollo de la funcién
de inspeccién de los servicios con consideracion particular de los aspectos
relativos a planificacién y ejecucién de actuaciones, documentacién para
el trabajo de campo, valoracién y medicién de medios, objetivos y resul-
tados, evaluacién del grado de eficacia y eficiencia, elaboracidon de informes
y formulacién y seguimiento de las propuestas de instrucciones, mociones
y recomendaciones como consecuencia de Ias visitas de inspeceién.

Segunda fase: Su objeto serd la preparacién por los admitidos al curso
de las materias comprendidas en el apartado B del anexo II de ia presente

_Resolucién y tendria una duracién de dos meses; la tiltima semana de

esta fase serd de estancia en la Escuela de la Hacienda Piiblica orientada
a completar aquella formacién y durante la cual se realizard la prueba
segunda a que se refiere el apartado 9 de esta Resolucidn.

Tercera fase: Dentro de las cinco primeras semanas de esta fase se
efectuara la entrega, en duplicado ejemplar, por los admitidos al curso,
de la Memoria a que se refiere el epigrafe 2.2, b), del apartado primero
de ]a Orden de 23 de junio de 1989, modificada parcizlmente por ia de
27 de agosto de 1993, objeto de la tercera prueba, y en las siguientes
hasta la finalizacién del curso, se realizardn por los participantes en el
mismo las actuaciones previstas para dicha prueba en el citado epigrafe
de la Orden y en el apartado 9, tercera, de la presente Resolucién.

Los periodos de estancia en la Escuela de la Hacienda Piiblica para
la formacién complementaria son obligatorios para los admitidos al curso.
La inasistencia a cualquiera de las sesiones de formacién en la Escuela

‘requerira justificacion documental bastante ante ¢l Coordinador del curso,

el cual informari sobre las incidencias que se produzcan en este a.specto
al Tribunal calificador para su valoracidn por el mismo.
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La no presentacion a cualgniera de las pruebas, a que se refiere el
apartado O de Ia presente Resolucion, constituird causa para la exclusion
de 1a participacion en el curso.

) La Escuela de Ia Hacienda Priblica podrd facilitar los procesos de for-
macion previes a los periodos de estancia en la misma en la forma gue
al efecto se establezca.

9. Pruebas y calificecion

Los participantes en el curso deberan rea.liza.}' las siguientes pruebas:

Primera.—Prueba escrita referida a las materias del apartado A del
anexo IT de 1a presente Resoluciin, en forma de trabajos, estudios, analisis,
informes ¢ casos priacticos sobre las mencionadas materias. El tempo
para e} desarrollo de esta prueba serd de cvatro horas, calificindose de
cero a 15 puntos.

Segunda —Prueba escrita referida a las materias del apartado B dei
anexo I citado, en forma de wrabajos, estudins, andlisis, informes y casos
pricticos sobre las mencignadas materias. El tiempo para el desarrollo
de esiz prischa serd de cuatro horas, calificindose de cero a 15 puntos.

Tercera—Redaccion y exposicién de una Memoria sobre el tema que
se asigne a cada participante y contestacion a las chservaciones que debe-
ran formular en relacién con aquélla Jos demis participantes, o que podra
efectuar cualquier miembro del Tribunal calificador, de acuerdo con lo
previsto en el epigrafe 2.2, b), del apartado primero de la Orden de 23
de junio de 1989, modificada parcialmente por 1a Orden de 27 de agosto
de 1993, '

El Tribunal calificador, al menos con antelacion de una semana al
dia de comienzo del curse, publicari en el tablén de anunciocs del Institisto
de Estudios Fiscales ta relacion de los temas sobre los que versaran las
Memorias, asi como 1a hora y lugar que, en dicho dia, se celebrard el
sorteo piiblice de asignacion de los mismos a los participantes. El mismo
tema no podra resultar asignado a mas de un participante en el curso.

Para la prictica de la prueba tercera podrin formarse grupos, si el
mimero de participantes lo aconsejara. Tanto 1a formacién de grupos, en
su caso, como €} orden para la exposiciéon y discusion de las Memorias
por los participantes, se efectuard por sorteo por el Tribunal calificador.

A efectos de que cada participante pueda preparar las observaciones
que debe formular a las Memorias de los demas participantes, el Tribunat
calificador fijard el lugar y el periodo de tiempo que estime adecuado
para que los participantes puedan examinar dichas Memorias, pudiendo
éstos efectnar cuantas anotaciones estimen oportunas, pero sin gue las
Memorias puedan ser extraidas del lugar fijado para su examen.

La exposicion oral por cada participante del contenido de la Memoria
tendrd una duracién méxima de treinta minutos, y deberd efectuarse dis-
poniendo solamente del ejemplar de la misma que le entregue ¢l Tribunal.
En las observaciones que deben formularse a las Memorias de los demis
participantes, que habran de efectuarse oralmente, podran utilizarse como
esquema de 12 exposicién verbal las anotaciones efectuadas con ocasidn
de su examen; cada participante podri utilizar hasta diez minutos para
formular sus observaciones a cada Memoria. Por su parte, el participante
expositor dispondrd de veinte minutos para preparar su contestacién a
1as observaciones formuladas, que se expondri oralmente en un tiempo
maximo de veinte minutos. La calificacién de esta prueba estari com-
prendida entre cero y 30 puntos.

Todas las pruebas seran calificadas por el Tribunal, guien podra hacer
piblicas las calificaciones obtenidas al final de la primera y segunda
pruebas.

Las pruebas se realizaran en el lugar, dia y hora que se seiiale por
el Tribunal, al menos con veinticuatro horas de antelacién, insertindose
dicho acuerdo en el tablén de anuncios del Instituto de Estudios Fiscales.

10. Calificacion del curso y expedicion de diplomas

Finalizada la realizacién de la totalidad de Ias pruebas a que se refiere
el apartado 9 anterior, el Tribunal calificador hard piblica, en el Iugar
de celebracién de los ejercicios y en el «Boletin Oficial del Estado», la
relacién de aspirantes que hayan merecido la calificacion de aptos, y emi-
dra las certificaciones con la puntuacion obtenida por cada uno de ellos.
El Instituto de Estudios Fiscales, por su parte, expedira diploma a favor
de los incluidos en aquella relacion.

Madrid, 23 de enero de 1996.—El Subsecretario, Juan Antonio Blan-
co-Magadin y Amatio.
Omos. Sres. Inspector general de Economia y Hacienda, Director general

del Instituto de Estudios Fiscales y Director del Servicio de Auditoria
Interna de Ia Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

ANEXO I
Baremo para la valorarion de los méritos para la admisién al carso

1. Por cada aifio al servicio de la Administracién Piblica en Cuerpos
o Escalas del grupo A: 0,2 puntos, con un méxiro de 3 puntos.

2. Por puestos de trabajo desempefiados en los dltimos diez ahos:
Hasta 4 puntos. La valoracion se realizari atendiendo a la naturaleza,
grado de responsabilidad ¥y contenido funcional de los puestos desem-
pehados, el tiempo de permanencia en los mismos y los resuitados acre-
ditados obtenidos en su desempefio.

3. Por tener conocimientos especializados en las materias propias
de las competencias del Ministerio de Economia y Hacienda, acreditados
bien por la pertenencia a alguno de jos Cuerpos y Escalas del grupe A,
adseritos al citado Minristeris, bien por estar destinado en el mismo durante
2! rrenos tres aios: Hasta § puntos.

4. Por haber realizado trabajos o participado en comisiones y grupos,
para los gque haya sido designado oficialmente, relacionados con 1a reforma
¥ mejora de los servicios a cargo del Ministerio de Economia y Hacienda:
Hasta 2 puntos.

5. Por cada titulo superior de Facultad o Escuela Técnica distinto
al acreditado para el acceso al Cuerpo o Escala de pertenencia, o por
cada titulo de Doctor: 1 punto, con un raéximo de 2 puntos.

6. Por cursos de formacién o perfeccionamiento seguidos sobre las
materias relacionadas en el apartado B del anexo II, <Aspectos organi-
zativos, funcionales e institucionaless, de la presente Resolucion; las mate-
rias sobre las que versaran las Memorias, relacionadas en el epigrafe 2.2
del apartado primero de la Orden de 23 de junio de 1989, modificada
por la de 27 de agosto de 1993; y otras materias técnicas de competencia
del Ministerio de Econemia y Hacienda. La valoracion se realizara teniendo
en cuenta la duracién y contenido de los cursos y, de existir, la ealificacion
obtenida en los mismos: Hasta un méximo de 3 puntos.

7. Por otros cursos impartidos seguidos en centros de formacion y
perfeccionamiento de funcionarios: 0,25 puntos por cada curso, con un
maxime de 1 punto.

8. Por trabajos, publicaciones y actividades docentes relacienados con
las materias aludidas en el mimero 6 anterior: Hasta 3 puntos.

9. Por el conocimiento acreditado de idiomas: 0,50 puntos por cada
ung, con un maximo de 1 punto.

10. Por otros méritos que alegue y justifique el solicitante: Hasta 4
puntos.

A los efectos de aplicacion del presente baremo:

a) Soélo podrin considerarse los méritos adquiridos hasta el iiltimo
dia del plazo concedide para la presentacion de las solicitudes de admisién
al curso.

. b) Las menciones realizadas al Ministeric de Economia y Hacienda
se entenderdin referidas al conjunto del citade Ministerio, incluidos los
organismos auténomos y entes de derecho priblico adseritos o dependientes
del mismo.

ANEXO 1

A) Materias financieras y administralivas

1. Dimension y estructura del sector piblico espaiiol.

2. Politica y técnicas presupuestarias. Mencidn particular de Espafia.

3. El gasto piblico en Espaifia. La reforma de las politicas de gasto
¥ su control.

4. Tendencias aciuales de las politicas fiscal y financiera. Mencién
particular de Espaiia.

6. FEl sistema tributario espaiiol: Presente y futuro.

6. La financiacién del sector piblico estatal en Espaiia.

7. La financiacion de la Seguridad Social. Perspectivas de futuro de
los sistemas de pensiones piblicas. ‘

8. Ordenacion y supervision del sector asegurador.

9. Tendencias actuales de la empresa y banca piblicas.

10. La financiacién de las Comunidades Auténomas. La gestién y con-
trol de los tributos cedidos por el Estado a las Comunidades Auténomas.

11. La financiacién de las Haciendas Locales.

12. Las instituciones y los mecanismos econdémicofinancieros de la
Unién Eurcpea. La gestion y control de los fondos comunitarios. Reglas
comunitarias sobre hibertad de competencia. Las transacciones econémicas
con el exterior,

13. La organizacion de la Administracién del Estado. Proceso y pers-
pectiva de reforma.

14. Las Administraciones Publicas: Principios, relaciones y actividad.

16. El procedimiento administrativo.
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16. La justicia administrativa.

17. La contratacion administrativa.

18. Las tendencias actuales de la gerenciu y la g:-=t15n priblicas.

19. El régimen juridico del personal funcionari: y laboral al servicio
de la Administracién Priblica.

20. Eticay valores de responsabilidad piblica. Las incompatibitidades
y 2l régimen disciplinario del personal al servicio de la Administracion
Pibhlica.

21. Politicas de recursos humanos en la Administracién Pdblica: Pro-
gramacién de efectivos v disefio de carreras administrativas. Scleccion,
provision de puestos de trebzjo y formacidn.

2Z. Politicas de recursos humanos en la Administracion Publica: Poli-
tica reiributiva y politica de incentivacion.

R Aspectos erganizativos, funcionales e institucionales

1. Criterios bdsicos de organizacién y funcionamiento del Ministerio
ce Economia ¥ Hacienda, con especial consideracion de la Agencia Estatal
de Administracidéy Tributaria.

2. Antecedentes, svolucién y organizacién actual de la Inspeccidn
General dei Ministerio de Economia y Hacienda y del Servicio de Auditoria
Interna de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

3. Criterios de vrganizacion y procedimientos de los:

a) Servicios de inspeccion tributaria.

b) Servicios de gestién tributaria y de asistencia al contribuyente.

¢} Servicios de recaudacion.

d) Servicios de Aduanas e Impuestos Especiales y de Vigilancia Adua-
nera.

e) Servicios de resolucién de las reclamaciones econémico-adminis-
trativas.

f) Servicios de contabilidad de los ingresos y gastos piiblicos en las
diversas unidades, organismos y entes del Ministerio de Economia vy Hacien-
da.

g} Servicios de gestion del gasto piblico en las diversas unidades,
erganismos y entes del Ministerio de Economia y Hacienda.

h) Servicios de gestién de recursos humanos en las diversas unidades,
organismos y entes del Departamento.

i) Servicios informdticos aplicados a la gestidn de los tributos.

§) Servicios informaticos aplicados al presupuesto, gasto, Tesoro ¥y
contabilidad piblica.

k) Servicios del Patrimonio del! Estado y de coordinacién intermi-
nisterial en materia de compras, edificaciones y contratacién administra-
tiva.

1) Servicios de programacién, politica e incentivacién econémica.

1) Servicios de gestion del Tesoro, Deuda Piiblica ¥ Politica Finan-
ciera.

m} Servicios de regulacién, gestion e inspeccién de seguros.

n) Servicios a cargo del Instituto Nacional de Estadistica.

fi) Servicios de planificacién y presupuesto del Estado,

0} Servicios de elaboracién normativa en materia tributaria.

p) Servicios de estudio, formacién y publicaciones. '

q) Servicios de clases pasivas del Estado.

r} Servicios de gestién e inspeccién catastral.

s) Servicios de Loterias y Apuestas del Estado.

4. El Defensor del Pueblo. El Tribunal de Cuentas. La responsabilidad
contable.

5. Funciones y procedimientos de control de gastos e ingresos piiblicos
a cargo de la Intervencién General de la Administracién det Estado.

6. La Comisién Coordinadora de Inspecciones Generales. Funciones
de la Inspeccién General de Servicios de la Administracién Publica.
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ANEXO I

Solicitud para participar en el Cuarto Curso de Inspeceidn de los Servicios del Mlvisierio de Economia y Haclenda

I. DATOS PERSONALES

Primer apellido i~ Segundo apellido Nombre
Fecha de nacimnieto DNi Domicilio (calle y niimero)
Poblacién Distrito Postal Provincia Teléfono de contacto
H. DESTINO ACTUAL EN LA ADMINISTRACION
Ministerio Cuerpo o Escala

Fecha de ingreso

Niimero de Registro de Personal

Situacidn administrativa

Destino actual {Centro u Organismo) Cargo o puesto de trabajo
Nivel Grado Fecha consolidacién
Direccién (calle y niimero) Localidad
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ilI. Méritos alegados

1. Tiempo de servicios prestados en las Administraciones Piiblicas
en Cuerpos o Escalas del grupo A:

Puestos Tiewmpo Nivel
Desde ........... hasta ...........
Desde ........... hasta ..........,
Desde ........... hasta ...........
Desde ........... hasta ...........
Desde ........... hasta ...........
Desde ........... hasta ...........

3. Por tener conocimientos especializados acreditados bien por la per-
tenencia a alguno de los Cuerpos o Escalas del grupo A adscritos ai Minis-
terio de Economia y Hacienda, bien por estar destinado en el mismo durante
al menos tres afios:

4. Realizacién de trabajos o participacién en comisiones o grupos
para los que haya sido designhado oficialmente, relacionados con la reforma
y mejora de los servicios a cargo del Ministerio de Economifa y Hacienda:

6. Titulos superiores de Facultad o Escuela Técnica, distintos al acre-
ditado para el acceso al Cuerpo o Escala de pertenencia, o titulo de Doctor:

6. Cursos de formacién o perfeccionamiento sobre las materias enu-
meradas en el anexo I, punto 6, de la Resolucién:

7. Otros cursos impartidos o seguidos en centros de formacién y per-
feccionamiento de funcionarios:

8. Trabajos, publicaciones y actividades docentes relacionados con
las materias enumeradas en el anexo I, punto 6, de la Resolucién:

El solicitante hace constar que retine las condiciones exigidas en el
apartado 3 de la Resolueidn por la que se convoca el Cuarto Curso de
Inspeccién de Jos Servicios del Ministerio de Economia y Hacienda.

Ilmo. Sr. Subsecretario de Economia y Hacienda.

2583

RESOLUCION de 29 de diciembre de 1995, de ln. Direccién
General de Incentivos Econdmicos Regionales, por la que
se procede al archivo de expedientes de concesion de incen-
tivos, relativos a la empresa «Deico Decoracion Industrial,
Sociedad Limitadas, y ctras.

Por Ordenes del Ministerio de Economia y Hacienda de 15 de julio
¥ 20 de diciembre de 1993, de 28 de abril, 3 de junio, 26 de julio y 22
de diciembre de 1994 y acuerdo de la Comisién del Gobierno para Asuntos
Econémicos de 25 de marzo de 1993 se concedieron incentivos corres-
pondientes a los expedientes que se relacionan en €l anejo de la presente
resolucion,

Resultando que en las correspondientes rescluciones individuales, que
en su dia fueron debidamente aceptadas, se fijaba el plazo de un afio
para acreditar la disponibilidad de un capital suscrite y desembolsado
¥, €n su caso, Unas reservas que superasen una determinada cantidad,
asi como la realizacién de una parte de la inversién, y que habiendo trans-
currido el plazo sefialado no se ha acreditado el cnmplimiento de dichas
condiciones, de acuerdo con la comunicacién del 6rgano competente de
la Comunidad Auténoma;

Vistos la Ley 50/1985, de 27 de dictembre; el articulo 28 del Real Decreto
1635/1987, de 11 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento que
desarrolla dicha Ley, modificado parcialmente por los Reales Decretos
897/1891, de 14 de junio; 302/1993, de 26 de febrero, y el 2315/1993,
de 29 de diciembre; ¢l apartade segundo, punto 5, de la Orden de 23
de mayo de 1994 y demds legislacién aplicable al caso,

Esta Direccién General resuelve: Declarar a los interesados en los cita-
dos expedientes decaidos en sus derechos, con la consiguiente pérdida
de la subvencién concedida, por no haber acreditado, dentro del piazo
sefialado, la disponibilidad de un capital suscrito y desembolsado y, en
Su caso, Unas reservas que superen una determinada cantidad, asi como
la realizacién de una parte de la inversidn.

Contra la presente resolucién, los interesados podrén interponer recur-
50 ordinario ante el excelentisimo sefior Ministro de Economia y Hacienda
en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la notificacién
individual. : -

Madrid, 29 de diciembre de 1995.—La Directora general, Margarita Gon-
zdlez Liebmann.

ANEJO
Expedtente Empresa/localizacién
Zona de Promocionable de Aragdn
Provincia de Teruel
TE/147/E50 | «Deico Decoracién Industrial, S. L.».
» Provincia de Zaragoza
Z/60/EB0 «Nove Linea Balneario, S. L.».
Zona de Promocién Econémica de Castilla-La Marcha
Provincia de Albacete
AB/231/P03 | Ibermosto, S. A,
Provincia de Guadalajara
GU/119/P03 | «Win Carton, 8. A.».
GU/122/F03 | «Innovaciones Plasticas, S. A.».
Zona de Promocién Econémica de Galicia
Provincia de La Corufia

C/346/P05 | «Hotel Lagar, S, L.»,

C/364/P05  |«Retsall, 8. A

€/366/P06 «Barnizados Ancardo, S. L.».

C/357/P06 «Cartén Noroeste, S. L.».

C/363/P0b «Procodis Horticola, 8. Coop. Ltda.s.

- Provincia de Orense

OR/177/P05 | «Egatel, 8. L.». N



