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ORDEN de 8 de febrero de 1896 por la que se da publicidad
al Acuerdo del Consejo de Ministros del die 12 de enero
de 1996, en el que se dispone el cumplimiento de la sentencia
dictada por la Seccion Sexia de la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribinal Stpremo, en el recurso con-
tencioso-administrative nimero 1/2.276/1991 interpuesto
por dofia Virginia Abreu de Bilbab,

5451

En el recurso tontencioso-administrativo niimero 1/2.276/1091, inter-
puesto por dona Virginia Abreu de Bilbao, contra la resolucion del Consejo
de Ministros de 20 de diciembre de 1991, desestimatoria de la reclamacién
de daiios y perjuicios formulada por el recurrénte como consecuencia de
ia anticipacién de su edad de jubilacidén, se ha dictado por la Sala de
lo Contencioso-Administrative del Tribunal Supremo (Seccién Sexta), con
fecha 26 de junio de 1995, sentencia, cuya parte dispositiva es del siguiente
tenor: :

«Fallamos: Que debemos desestimar y desestimamos el recurso con-
tencioso-administrativo interpuesto por dona Virginia Abreu de Bilbao,
contra la denegacidn presunta por silencio ¥ luego de denunciada la mora
e iniciadu el presente proceso, contra la resolucién expresa del Consejo
de Ministros acordada en su reunién de 20 de diciembre de 1991, que
deniegan la reclamacion de dafios y perjuicics formulada por el actor deri-
vados por la anticipacién de la edad de su jubilacién, acordada en apli-
cacion del articulo 33 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, sobre Medidas
de Reforma de la Funcién Pdblica, cuyas resoluciones debemos confirmay
y confirmamos por su adecuacién a Derecho, absolviendo expresamente
a la Administracién de los pedimentos deducidos en la demanda rectora
del presente proceso; todo ello sin efectuar expresa declaracién respecto
de las costas procesales producidas en el presente recurso.»

El Consejo de Ministros en su reunién del dia 12 de enero de 1996
ha dispuesto, conforme a lo prevenido en la Ley Reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1956, se cumpla
en sus términos la referida sentencia.

Madrid, 8 de febrero de 1996.--P. D. (Orden de 1 de octubre de 1993),
el Subsecretario, Fernando Sequeira de Fuentes.

IImo. Sr. Subsecretario del Departamento.

5452  ORDEN de 8 de febrero de 1996 por la que se da publicidad
al Acuerdo del Consejo de Ministros del dia 12 de enero

de 1996, en el gue se dispone el cumplimiento de la sentencia

* dictada por la Seccion Sexta de lo Sala de lo Contencio-

so-Administrative del Tribunal Supremo, en el recurso con-
tencioso-administrativo mimero 1/7.383/1992, interpuesto
por don Juan Poza Pozo. .

En el recurso contenciosc-administrative nimero 1/7.383/1882, inter-
puesto por don Juan Poza Poza, contra la resolucién del Consejo de Minis-
tros de 20 de diciembre de 18981, desestimatoria de'la reclamacién de
dafios y perjuicios formulada por el recurrente come consecuencia de la
anticipacion de su edad de jubilacion, se- ha dictads por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Supremo (Seccién Sexta), con
fecha 2 de octubre de 1995, sentencia, cuyva parte dispositiva es del siguiente
tenor: :

«Fzllamos: Que debemos desestimar y desestimamos el recurso con-
tencioso-administrativo interpuesto por la representacién procesal de don
Juan Poza Poza, contra la denegacién en via administrativa de su solicitud
de indemnizacién de dafios y perjuicios derivados de la anticipacién legal
de la edad de jubilacién forzosa, denegacién gque debemos confirmar y
confirmamos por encontrarse gjustada a Dereche; sin efectuar especial
imposicién de costas.» .

El Consejo de Ministros en su reunién del dia 12 de enero de 1996
ha dispuesto, conforme a lo prevenido en la Ley Eeguladora de la Juris-
diceién Contencioso-Administrativa de 27.de diciemabre de 1956, se cumpla
en sus términos la referida sentencia.

Madrid, 8 de febrero de 1996 —F. D). (Orden de 1 de octubrs de 1993),
el Subsecretario, Fernando Sequeira de Fuentes.

lme: Sr. Subsecretario del Departamento.

BA453  ORDEN de 8 de febrero de 1996 por la que se da publicidad
al Acuerdo del Consejo de Ministros del dia 12 de enero
de 1996, en el que se dispone el cumplimiento de la sentencia
dictada por la Seccion Sexta de la Sala de o Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Supremo, en el recurso con-
tencioso-administrative ndmero 1/168/1993, interpuesto
por don Donato Gémez de Ledn Ferndndez de Bobadilla.

En el recurso contenhcioso-administrativo nimero 1/168/1993, inter-
puesto por don Donato Gomez de Leén Ferndndez de Bobadilla, repre-
sentado por la Procuradora dofia Maria Gracia Garrido Entrena, contra
Acuerdo del Consejo de Ministros de 12 de junio de 1992, que desestimé
la reclamacién de indemnizacién de dafios y perjuicios, derivades de la
aplicacién del articulo 33 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de Ia Funcién Piiblica, confirmado por Acuerdo del mismo
Consejo, de 13 de noviembre de 1992, al resolver el recurse de reposicidn,
se ha dictado por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Supremo (Seccién Sexta), con fecha 14 de julio de 1995, sentencia, cuya
parte dispositiva es del siguiente tenor:

«Fallamos: Que debemos desestimar y desestimamos el recur_s'p con-
tencioso-administrative niimero 168/1993, interpuesto por don Donato
Gémez de Leén Ferndndez de Bobadilla, representado por la Procuradora
doiia Maria Gracia Garride Entrena, contra Acuerdo del Consejo de Minis-
tros de 12 de junio de 1992, que desestimé la reclamacién de indemnizacién
de dafios y perjuicios, derivados de la aplicacién al recurrente del articulo
33 de la Ley 30/1984 de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la. Funcién Piblica, confirmado por Acuerdo del mismo Consejo, de 13
de noviembre de 1992, al resolver el recurso de reposicidn, Acuérdos que
debemos confirmar y confirmamos, por encontrarse ajustados a Derecho;
sin efectuar especial imposicién de costas.»

El Consejo de Ministros, en su reunién del dia 12 de enero de 1996,
ha dispuesto, conforme a lo prevenido en la Ley reguladora de la Juris-
diceion Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956, se cumpla
en sus propios térmings la referida sentencia.

Madrid, 8 de febrero de 1996 —P. D. (Ord2n de 1 de octubre de 1893),
el Subsecretario, Fernando Sequeira de Fuentes.

Ilmo. Sr. Subsecretario del Departamento.

~ MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESOLUCION de 23 de febrero de 1996, del Instituto Nacio-
nal de Administracion Piblice, mediante la que se convoca,
para el glercicio 1996, la concesion de ayudas en el marco
del Acuerdo de Formacién Continua en las Administra-
ciones Piblicas de 21 de marzo de 1995. :
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Articulo'l. Objeto de la convocatoria.

1. El Instituto Nacional de Administracién Pablica —en adelante
INAP—, de conformidad con lo previsto en el articulo 81 del texto refundido
de la Ley General Presupuestaria, aprobado por Real Decreto Legislativo
1091/1988, de 23 de septiembre, ¥ de la Orden del Ministro para las Admi-
nistraciones Piblicas de 23 de febrero de 1896, convoca la concesién de
ayudas para financiar planes de formacién continua del personal al servicio
de las distintas Administraciones Publicas durante el ejercicio 1996,

2. Las ayudas se destinardn a financiar durante el presente ejercicio
planes de formacién continua promovidos por la Administracion General
del Estado, Entidades Locales, Federaciones de Municipios y Provincias
y organizaciones sindicales firmantes del AFCAP con sujecién a Jos requi-
sitos establécidos en la presente convocatoria y de acuerdo con lo previsto
en el Acuerdo de Formacién Continua en las Administraciones Publicas
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¥ en la Orden del Ministro para las Administraciones Publicas de fecha 23
de febrero de 1996, ' )

3. Las ayudas se concederdn en régimen de concurrencia competitiva
cont el limite de las cantidades establecidas por la Comisién Tripartita
de Seguimiento y en el marco del Acuerdo de Gestién adoptado por la
Comisién General para la Formacién Continua para 1996.

Articulo 2. Crédito presupusstario.

Estas ayudas se concederdn con cargo a los créditos correspondientes
del capitulo IV «Transferencias corrientess, del presupuesto de gastos
del INAP,

Articulo 3. Promotores.

_ Podrin ser promotores de los planes de formacién y, por txntb, bene-
ficiarios de las ayudas:

" a) En la Administracién General del Estado: Departamentos minis-
teriales y organismos auténomos dependientes, entidades gestoras de la
Seguridad Social y entidades de Derecho Piiblico, cuyo personal esté repre-
sentado en ]a Mesa General de ls Funcién Publica.

b} Enla Administracién Local: Ayuntamientos, Diputacionés Provin-
ciales, Cabildos, Consejos Insulares y dem#s entidades locales, as{ como
la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias y Ias Federaciones
o Asociaciones de Entidades Locales de &mbito autonémico legitimamente
constituidas al amparo de lo previsto en Ia disposicién adicional guinta
de la Ley 7/1985, reguladora de las bases de Régimen Local.

- ¢) Las organizaciones sindicales firmantes del Acuerde Administra-
ciénSindicatos sobre condiciones de trabajo en la Funcién Piiblica

de 15 de septiembre de 1994 y del Acuerdo de Formacién Continua en

_las Administraciones Piblicas de 21 de marzo de 1985.

Articulo 4. Procedimiento de concesion.

El procedimiento para la concesion de las ayudas objeto de la presente
convocatoria se desarrollard en el marco de las bases reguladoras esta-
biecidas mediante Orden del Ministro para las Administraciones Publicas
de 23 de febrero de 1996, de conformidad a lo previsto en el Real Decre-
to 2225/1993, de 17 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de procedimiento para la concesién de ayudas y subvenciones piiblicas,
¥ en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Administrativo Comuin.

Articulo 6. Organos de instruccion ¥ de resolucion del procedimiento.

1. Lainstruccién del procedimiento se llevara a cabo por la Secretarfa
General del INAP, en los términos previstos en el articulo 5 del Real Decreto
2225/1993, de 17 de diciembre, ¥ en la presente Resclucién.

2. La resolucién del procedimiento corresponde al Director del INAP.

Articulo 6. Requisitos de la solicitud y documentacion complementaria.

i. Las solicitudes de ayudas habrin de ajustarse al modelo que figura

en el anexo de la presente Orden y venir acompafiadas de:

a) Documeéntacitn técnica, segiin modelo gue se especifica en el anexo
y comprensiva tanto del contenido del pla.n de formacién como de su
presupuesto, -

b)  Documentacién acreditativa de que el proyecto ha sido examinado
¥ aprobado inicialmente en el seno de las Comisiones de Formacién Con-
tinua previstas en el dmbito de la Administracién General del Estado y
de la Administracién Local en los términos y condiciones previstos en
el Acuerdo de Formacién Continua en las Admlmstracmnes Publicas, de
fecha 21 de marzo de 1995,

2. Alassolicitudes de ayuda se acompanardn, asimismo, los siguientes
documentos:

a) Fotocopia compulsada de la tarjeta de persona juridica con el niime-
ro de identificacién fiscal, cuando proceda.

b) Memoria y presupuesto de la actividad para la que se sohc;ta la
ayuda, de acuerdo con el anexo.

¢} Documentacion acreditativa de hallarse el solicitante al corriente
en las obligaciones frente a la Seguridad Social, segiin establece la Orden
del Ministerio de Economia y Hacienda de 25 de noviembre de 1887 («Bo-
letin Oficial del Estados de b de diciembre),
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d) En su caso; ducy:nentacion acreditativa de hallarse al corriente
en sus obligaciones tribesrias,

€¢) Documentactén =ie acredite la capu.c1dad legal para representar,
solicitar y recibir ia ayuds én nombre de la organizacién sindical o ente
de derecho privade. 8v acompafiard la fotocopia compulsada del mimero
de identificacidén fiscal ael representante.

Articulo 7. Lugar y pliz: de oresentacidn de solicitudes.

1. Las solicitudes, «me se presentarin por duplicado, se dirigirin al
Director del INAP y a presentardn en el Registro General del citado orga-
fismo o en cualquiefa d« los registros de 1as oficinas previstos en el articu-
lo 38.4 de 1a Ley 30, 1322, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comuin.

2. El plazo peia la presentacion de solicitudes seri de veinte dias
hibiles desde 1a publi¢caci®n de la presente Resolucién,

Articulo 8. Qriterios de voloracidn.

Para la valoracion ae las solicitudes de ayuda y teniendo en cuenta,
en todo caso, que nw; pe<drd mer superado el limite de los créditos pre-
supuestarios previstos «v .1 articulo 2, se atenderd a los siguientes criterios,
en ¢l marco del Acuerds de Formaeién Continua en las Administraciones
Publicas, en relaelén & . planas presentados:‘

1. Que estén ingertos en el proceso de planificacion estratégica sobre
recursos humanos de le ozganizacién,

2. Que la formaciin favorezca el enriquecimiento del contenido de
puestos de trabajo y el desarrollo personal y profesional.

3. Que las acciones formativas faciliten la implantacién de nuevas
tecnologias y nuevos sistemas de trabajo.

4. Que lag actividadee de formacién tengan como objeto directo la
mejora de la calidad de ios rervicios que se ofrecen a los ciudadanos.
© b, Que 1a entidad promotora presente un estudio de las necesxdades
formativas acompaiado a! plan.

6. Que la representacion sindical haya participado en el proceso de
elaboracién del plan.

7. Que el grado de gjecurcion del Plan de Formacxon Continua corres-
pondiente a 1995 sea adecnsdo,

8. Y todos aquellos criterios que establezcan las respectivas Corni-
siones y la Comisién Geperal.

Articulo 9. Iastruccicn.

1. El érgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la detérminacién, conocimiento y comprobacién de los
casos en virtud de los ewales debe pronunciarse la resolucisn.

2. Las actividades ¢ instruccién comprenderin todas las necesarias
para formular la propuesis de resolucién y especificamente, y sin perjuicio
de lo indicado en el articulo 5.1, la solicitud del preceptivo informe a
la Comisién General pars 1a ’ormacién Continua, conforme al articulo
16 del Acuerdo de Formaci6n Continua en las Admiriistraciones Priblicas,
de 21 de marzo de 1945, que, de acuerdo con lo previsto en la Orden
del Ministro para las Administraciones Piiblicas de fecha 23 de febrero
de 1996 tiene cardcter vincnlante, a los efectos de la resolucion.

3. Eldrgano de ins.ruceién deberd elaborar la propuesta de resolucién
en la que conste el solicitante o la relacién de solicitantes para los que
se propone la concesién de la ayuda y su cuantia de conformidad con
el apartado 4 del articuie 5 Jel eal Decreto 2225/1993.

Articulo 10. Resoluciom.

1. En el plazo maximo de quince dias, desde la fecha de elevacién
de la propuesta de resclucién, y de acuerdo con lo previste en el articulo
89 de la Ley 30/1992, d+ 26 de noviembre, el Dlrector del INAP resolvera
el procedimiento,

La resolucidn se¢ motivard de acuerdo con lo dispuesto en la presente
Resolucién, debiendo, en todo caso, quedar acreditados los fundamentos
de resolucién que se adopts,

La resolucién se realizard de acuerdo con lo previsto en el punte f)
del articulo 2 de la Orden del Ministro para las Administraciones Publicas
de fecha 23 de febrerc de 1£96, sin perjuicio de la aprobacién iniciai
de la respectiva Comusicn de Formacion Continua y el informe de la Gomi-
sién General para la Formacicn Continua previsto en el articulo 9.2 de
la presente convocateria.
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La resolucién del Director del INAP agota la vi:. administrativa y frente
a la misma podrd interponerse recurso conteucisso-administrativo ante
el Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

2. Se publicarin en el «Boletin Ofivial de! Estados un extracto del
contenido de la resolucion indicando e tablén de anuncios donde se
encuentra expuesto su contenido integro.

3. Transcurride el plazo de seis mese: de-: 1= publicacion de la

convocatoria sin que haya recaide resolucié:. ex;:resa, podra entenderse -

que la solicitud de ayuda ha sido desestimada. = bieni se estard a lo dis-
puesto en el punto f) del articulo 2 de la Ordra del Ministro para las
Administraciones Prblicas de fecha 23 de febrero de 1996.

Articulo 11. . Forma de hacer efectiva la ayuds. *

1. Aprobada la subvencidn, el INAF librard la cuantia de la ayuda.

2. El INAP pondra a disposicién de los beneficiarios, con cardcter
previo al inicio de las actividades, los importes por los que los planes
de formacion han sido aprobados para el desarrollo de aquéllas, de con-
formidad con los plazos de ejecucién previstes en el correspondiente Plan
de Formacién Continua.

Articule 12. Obligaciones de los beneficiarios.

1. Las entidades beneficiarias de las ayudas vendran obligadas a:

a) Ejecutar la actividad que fundamenta la concesion de la ayuda
antes del 31 de diciembre de 1896, y justificarla administrativamente antes
 del 156 de marzo de 1997, conforme a lo previsto en la Orden de 23 de

febrero de 1926 y, especificamente, de acuerdo con lo dispuesto en el _

articulo siguiente. )

b) En el 4mbito de la Administracién General del Estado, someterse
a las actuaciones de comprobacién, seguimients e inspeccién de la apli-
cacion de la ayuda, asi como al control financiero que correspanda por
la Intervencion General de la Administracion del Estado.

cj P‘acilitar cuanta informacién le sea requerida por el Tribunal de
Cuertlas,

Lac entidades beneficiarias podrin coraunicar cualquier eventuatidad
que zliere ¢ dificulte el desarrollo de la actividad a fin de que, si se estima
de la suficiente entidad, pueda procederse a la modificacién de las carac-
terisiicas de la ayuda. Las solicitudes de modificacién deberdn estar cla-
ramente justificadas y formularse con cardcter inmediato a la aparicion .
de las circunstancias que las justifiquen y, en todo caso, con anterioridad
a la finalizacion del plazo de ejecucién de la actividad para la que se
concede la ayuda. ) :

La resolucién sobre Ia solicitud de modificacién habré de ser informada
por 1a Comisién General para la Formacién Continua en los mismos tér-
mines establecidos en el punto g) del articulo 2 de Ia Orden del Ministro
para las Administraciones Publicas de fecha 23 de febrero de 1996 y el
articule 9.2 de la presente Resolucién.

Articulo 13. Justificacion de los gastos.

Las entidades beneficiarias quedan obligadas a presentar la justifica-
cién de ‘los gastos efectuados con cargo a la ayuda recibida -antes
del 16 de marzo de 1997, .

En el ambito de las Administraciones Piiblicas, mediante certificacién
expedida por el 6rgano gestor en el que acredite el cumplimiento de los
fines que justifiquen la aplicacién de los fondos recibidos. )

Las organizaciones sindicales ¥ los restantes promotores gque no scan
Administraciones Publicas deberdn acreditarla mediante la elaboracién
de una memoria explicativa de las actividades y gastos realizados, a la
que unirdn contablemente ordenados, originales de factuiras, recibos y otros
documentos justificativos. '

Disposicidn final.

La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su pubti-
cacién en el «Boletin Oficial del Estados,

Madrid, 23 de febrero de 1896.—El Director, Manuel Blasco Legaz.



BOE num. 58 Jueves 7 marzo 1926 - 9281

. ANEXO MODELO DE SOLICITUD

Laentidad promotora .........c00iiinnania.. P Seerea e searan e s
representadapor ........... LR R R RE

----------------------------------------------------------------------------------------------

solicita al instituto- Nacional de Administracién Plblica la concesién de una ayuda para el desarrolio del Pian de Formacion
Continua adjunto

Documentacién que se acompana:

Formularios segln modelo.

Fotocopia compulsada de la tarjeta de persona juridica con el NIF.

Documentacion acreditativa de haliarse al corriente de las obligaciones tnbutanas ¥ de Seguridad Socnal

Acuerdo de la Comision de Formacion Continua de Io prewsto en el Acuerdo de Formacién Continua en Ias
Administraciones P(blicas. :

L R R R R I R T R R I T T I I I I R B I T T T T T T T T

R R L T I I R I R I R L A R I I LT T T T T

000 0000

........................................................................................

En el caso de que el promotor- sea una organizacioén sindical, o entidad de derecho privado;

O - Documentacion acreditativa de la capamdad legal para representar, sohcsiar y recibir la ayuda en nombre de la entidad
y fotocopia compulsada del NIF dei representante.

Lugar, fecha y firma

1. TIPO DE PLAN

O Plan de Formacion Unitario _
O Plan de Formacion Agrupado
O Plan de Formacion Interadministrativo

SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONA)_ DE ADMINISTRACION PUBLICA. o .
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3. ENTIDAD/ES PROMOTORA/S

3.1. TIPO DE ENTIDAD

O Admén. General del O Admén. Autonémica O Admén. Local - O Org. Sindical (4
Estado : ‘

3.2. DATOS IDENTIFICATIVOS

A Del Promotor
e o . e O o 1 A
Direccion ............ e e .- ....... "o Plantilla a3tfz/9s ... e,
POBIACION .\ttt S . CP. ...... U A2 R Fax{ ) veuwnn.

. Representante Legal: .
Nombre y.apelidos . ....ovvvivieennennnennns CargO. v PP
DNL Looooonoooo. Direccion ..ol i Nt er et R 1

Poblacién . ........ CP e Provincia ..... e, S e

. Persona de contacto con el INAP;
Nombre y apellidos .. ... i i i e e o Cargo ...l
Direccidén .........., e e e Poblacién ..........c.c i,
Teléfono ........ ... . i, Y . CP. ....... e Fax ........... e

Firma y sello del promotor

(*) Hace referencia a las Centrales firmantes del AFCAP

El
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4. DESCRIPCION DEL PLAN

4.1, DENOMINACION DEL PLAN
4.2. MARCO DE REFERENCIA Y OBJETIVOS DEL PLAN

A) Senalar los objetivos generales y resultados esperables del Plan de Formacion

B} Metodologias de evaluacidn del Plan

C) Grado de participacion de los Sindicatos en fa elaboracion y, en su caso, en la gestion y ejebubién de los mismos.



4.3. RESUMEN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS ' ' '

Ne o N Ediciones | N7 particlpantes por (2) N? do horas Coste prosupdeshdo
Aceidn " Denominacién de la Accldn {1) 3 de la accién formativa

Formativa {5) ' ' Edicion Total {en ptas.) (4)

1.

2

10.

11,

{1}  Se refiere al nimero de veces, que esta previsto repetir una determinada accién formativa.

(2).  Numero de participantes que participa en cada accidn formativa,

(3} Nimero de hotas que recibe un participante, es decir, el nimero de horas 'da 1a accién formativa por persona.

(4 Coste presupuestam de la accidn formativa, El coste de cada accidn formativa incluira Gnicamente los gastos relacionados directamente con el proceso de formacién (formadores/as, coordinadores/as; material
didéctico, material audiovisual, aulas y kcales y alojamlento, manutencidn y desplezamiento, si los hubiere).'

Nt de la Accién Formativa, El ordinal, que figura 2 la izquierda del impreso 4.3, indica la pricridad que la accion formativa representa dentro de la financiacién que se solicita, pudiende un mismo tiiulo de accién

(5)
" formativa aparecer varias vaces sagln la pricfidad en las diferentes ediclones.

r6cC6

966| Oziew / soaonp

gg ‘wnt 309
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4.4. DATOS ECONOMICOS PRESUPUESTARIOS

A) Coste presupuestario del Flan de Formacion

' CONCEPTO - - PESETAS SUBTOTALES ||
e .-

Formadores/as

Coordinadores/as

Material didactico - : _ 7 -

Material audiovisual ~

Aulas y locales

Gastos de alojamiento, manutencion y desplazamiento

Z0-0OP L DIOM

SUBTOTAL GASTOS FORMACION

|

Contratacién de Personal de Apoyo

Sequros. de accidentes de los participantes, en su caso

Elaboracién de Planes

NOoO-A®m>PH

Material de oficina

omrera3mZmbd

.............................................

SUBTOTAL GASTOS GENERALES

G Gastos de dificil justificacién (hasta el 10%)

J SUBTOTAL GASTOS DIFICIL JUSTIFICACION

COSTE TOTAL DEL PLAN DE FORMACION

. B) Datos bahcarios de Ia entidad promotora

Titularde laCuenta . ... ... . NIF-CIF ... i ie

Banco/Caja .. ......ooiiinnn. Oficina/Sucursal . ..............o i, e

AvdCalle/Plz ... ... e e N CP. ........

PODIECION & ... i e e e e s EE ‘
' Cddigo Cuenta Cliente . |

Entidad Oficina D.C. : “Cuenta
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ANEXO 0 (Y

Entidad . .... e e [

EN | 1995

A) N® de total de acciones formativas (incluye total-ediciones)

B) N total de horas de formacion

C) N2 total de participantes

D) Total pesetas dedicadas a formacién. (excluida las ayudas externas de Formécién Continua, etc.)

EN [ 1996

E) N* total de empleados a 31/12/95

F) Total pesetas que se van a dedicar a Formacitn (excluidas las ayudas externas de Formacién
Continua, etc.) : ‘

G) Coste pesetas previsto en capitulo |

(*) Para los Planes Agrupados un Anéxo 0 por entidad.

Firma y sello de la entidad

OBSERVACIONES
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ANEXO 1

b

A) ACCION FORMATIVA N°
B) DENOMINACION

C) MODALIDAD

O Presencial O A distancia O Ambas

En ias modalidades A Distancia y Ambas especificar ‘el nimero de horas dedicadas a:

Tutorias con formadorfes: Presencial ............... A distancia ................
Estudio ....coveeeenens

" D) ORGANIZACION DEL PROCESO DE FORMACION

O Individual ' © Grupal - | N2 de ediciones ..... .| N2 de Participantes por edicién ......

E) N® DE HORAS DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA

Total Tedricas Préclicas Actividades complementarias

F) CALENDARIO  PREVISTO:
De .............. ..., A e

G) DESTINATARIOS (Participantes) (Definase et colectivo)

H) OBJETIVOS, CONTENIDOS
1) Objetivos'”

2) Contenidos (Programa)®

l) MEDIOS PREVISTOS
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N® de Formadores Ifernds . ............ | Externos ............. Fotal ................

Material Didactico ymedios | ............ et b et e
audiovisuales O INfOrmMAtCOS | . vttt it ittt s i i e e e e e e e s

---------------------------------------------------------------------

J) CRITERIOS PARA LA SELECCION DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES™

K) METODOLOGIA DE EVALUACION DE LA ACCION FOFIMATIVA“"

-

L) COSTE PRESUPUESTARIO PARA CADA ACCION FORMATIVA®

r e
Concepto : Total (pesetas)
i Externos
Formadores/as
Internos
Coordinadores

Material didactico

Material audiovisual

Aulas y Locales (Alquiler)

e ——————— """

Gastos de afojamiento, manutencién y despiazamiento

TOTAL ) ﬂ .

(1) Se explicitaran los objetivos que se esperan alcanzar con la accidn formativa.

@ Se explicitaran los contenidos del programa a desarrollar.

(3) Se detallaran los criterios que se han ut|l|zado para que unas determinadas personas pammpen en la accién formativa -
y ofras no.

{4) Cuestionario, entrevista, observacion. *

(5) En el concepto de: :
Formadores internos, aquelios empleados pablicos que son llamados a |mparnr clases por las ent:dades promotoras, €on
independencia de su ministerio de adscripcion.
Formadores externos, aquellas personas empleados publicos o no, que impartan formacién que ha sido contratada con .
una empresa privada.
Material didactico todos los bienes consuriibles utilizados en ia realizacién de las acciones formativas del Plan
comprendiendo la produccién de estos soportes: papel, video y audio.
Material audiovisual comprendera el alquiler de equipos, cintas de video, audio, etc.
Los gastos de alojamiento, manutencion y desplazamiento para formadores, coordinadores y pamc|pantes sl hublera lugar,
e incluird en cada accion formativa, no seréa necesaria esta anotacion si se conoce la cifra total de que daspone la
-organizacion (Sindicatos, CC.AA,, etc.) debera indicarse Unicamente en el punto 4.4.A).
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ANEXO 2

. . -
Entidades a cuyos colectivos va dirigido la formacion.
Entidad promotora . .......... ...ttt Plantilla a31/12/05: .............. .
Actividad .............. et e, e CLE. ... .....
DOMICIIO wovvvierinnerrinannrenneenns N i TINO. { ) vuvinnn... e,
POBIACION .\ vt vt esesseeesnensnsnsnsenceonsnsenensenens CP. i, vt

Hrma y sello
-
(*) Entidad participante . ... ..........\iiir ..., Plantillaa31/12/05: ................
Actividad ............. S r s e e e aeaaaaaataratrae e et et taaannntnenns P =2
DOmICHlio ...vvinnniiiiieaaeann, Mo S L P
Poblacion ...................... adesrarranssaranaanan S .
_ Firma y sello s

Entidad participante .......... e neeee it Plantilla31/12/95:'...'......;.._ ......
T e e EET P CLE. ........
Domicilio ........vivvnennnnnnnnn. SR P TIO. () verriiieinennnnnnns
Poblacién ............... P beves G il P P

Firma y sello de la entidad promotora

() ARadir cuantas hojas sean precisas
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- ANEXO 3A

T R e,

La representacion de los empleados declara haber recibido la informacién contenida en el articulo 13 del Acuerdo de
Formacion Continua para las Administraciones Publicas. ’

Examinado el Plan de Formacion de la Entidad .. ... .. . i e e
la Representacion Legal de los empleados emite €l siguiente informe: :

O FAVORABLE o
O DESFAVORABLE. En este caso, se enumeran a continuacion las siguientes consideraciones que justifican este informe:;
-
............................ grrevens @ veeee Q€ e, de 199,

Fdo: .......... et Fdo.; .... ................... Fdo.: ... . i it
DML L e DNL ... DN e, "
Responsa_ble Seccion Sindical Responsable Seccién Sindical Responsable Seccidn Sindical

UGT. CC.00. ' CSI-CSIF
i B0 e

- DN L e
Responsable Seccién Sindical

CiG
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ANEXO 3B () (%)

Informe de proposicién (solicitud)

Ay

ENtdEd e . C.LF.. S reeenns S8 Propone participar en un Plan Agrupado

dentro del Acuerdo de Formacién Continua en Ias Adminlsiramones Publ:cas promovido por .............. OO y queimpartiré/n

...................................................... , através de las acciones formativas siguientes:

Por elio en virtud de lo estipulado en el Acuerdo de Formacion Contmua en las Administraciones Pblicas informamos a la
Representacion Legal de los Empleados

ENTERADO LA ENTIDAD
Por la R.L. de los Empleados '

(" Si un ayuntamiento de més de 100 empleados est4 presente en un Plan Agrupado, para dicha entfdad sera necesario presentar
el impreseo del Plan. Unitario (3A) y el V® B2 de los sindicatos a nivel regicnal. -

(*) Los planes agrupados requeriran el informe de los sindicatos a nivel regional o de las estructuras territoriales en quien
deleguen (provisional, comarcal). ’ . :



