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Esta Direccion General, en cumplimiento a lo establecido en
la base 4.1 de la convocatoria, ha dispuesto lo siguiente:

Primero.—Declarar aprobadas las listas de aspirantes admitidos
y excluidos a las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
Superior Postal y de Telecomunicacién, en los turnos de promo-
cién interna, sistema general de acceso libre, y «cupo de reserva
de discapacitados», en las especialidades que determina la base
1.1 de la convocatoria, figurando los excluidos con expresion de
las causas que han motivado su exclusion.

Segundo.—Las referidas listas de admitidos, en las que los aspi-
rantes figuran relacionados, se inician alfabéticamente por la letra
«O», que corresponde al orden de actuacion de los aspirantes v
que, de conformidad con lo establecido en la Resolucién de la

Secretaria de Estado para la Administracién Pablica de 16 de -

mayo de 1995 («Boletin Oficial del Estado» nimero 119, del 19),
determina la base 6.1 de la convocatoria.

Tercero.—Las listas completas de admitidos, en las que figuran
apellidos y nombre de los aspirantes, localidad de examen, docu-
mento nacional de identidad, fecha de nacimiento, asi como las
relaciones de excluidos, quedaran expuestas al piblico en su tota-
lidad en los tablones de anuncios de todas las jefaturas provinciales
de Correos y Telégrafos, en las Administraciones de Ceuta, Melilla,
Santiago de Compostela y Vigo, en la Direccion General de la
Funcién Piblica (calle Maria de Molina, 50, Madrid), en el Servicio
de Informacién Administrativa del Ministerio para las Adminis-
traciones Pablicas {pasec de la Habana, 140, Madrid), vy en la
Escuela Oficial de Comunicaciones {calle Conde de Penalver, 19,
Madrid).

Dada la importancia que tiene la exactitud de los datos a lo
largo del proceso selectivo se hace imprescindible que los opo-
sitores comprueben fehacientemente la identidad de los mismos,
elévando, en caso de error, la correspondiente reclamacién rec-
tificativa en el plazo y en la forma establecidos en el punto cuarto
de la presente Resolucion. ‘

Cuarto.—De conformidad con lo establecido en la base 4.1
de la convocatoria, para subsanar el defecto que haya motivado
su exclusién o su omision de las relaciones de admitidos vy de
excluidos, asi como los que soliciten correccion de errores, los
aspirantes disponen de un plazo de diez dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de publicacién de la presente Reso-
lucién en el «Boletin Oficial del Estados, solicitandose por escrito
que habra de acompaiarse ineludiblemente con la fotacopia del
ejemplar nimero 3 de la solicitud {ejemplar para el interesado)
correctamente legible y fotocopia del documento nacional de iden-
tidad.

La presentaciéon de reclarhaciones podra hacerse por correo
y seran dirigidas al Servicio de Selecciéon (Subdireccién General
de Pianificacién y Desarrollo de Recursos Humanos del organismo
auténomo Correos y Telégrafos, planta cuarta, calle Aduana,
numeros 27-29, 28070 Madrid), o mediante cualquiera de las res-
tantes formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
duridico de las Administraciones Publicas v del Procedimiento
Administrativo Comin, de 26 de novuembre de 1992 («Boletin
Oficial del Estado» del 27).

Quinto.—De conformidad con lo establemdo en las bases 1.13,
1.14 y 6.3 de la convocatoria el primer ejercicio de la oposicion
correspondiente a estas pruebas selectivas, vy al no existir niimero
suficiente de solicitudes, se realizara el dia, hora v lugar v en
el lugar de examen que se especifica en el anexo adjunto a la
presente Resolucion.

Se convoca, por tanto, en llamamiento nico a todos los opo-
sitores que figuran en las listas de admitidos. segiin los diferentes
ststemas de acceso y especialidades, a realizar el primer ejercicio
de la oposicién para ingreso en el Cuerpo Superior Postal v de
Telecomunicacién, en el lugar, hora, dia v locales de examen sefa-
lados en el anexo adjunto. Dichos opositores deberan acudir, inex-
cusablemente, provistos del documento nacional de identidad o
pasaporte, la copia niimero 3 de la solicitud de admision a estas
pruebas (¢jemplar para el interesado), lapiz del nimero 2, saca-
puntas, goma de borrar y boligrafo. El orden de actuacién de
todos los aspirantes comenzara en todo caso por la letra «O»,
seglin se determina en la base 6.1 de la convocatoria,

Sexto.—Contra la presente Resolucion podra interponerse, pre-
via comunicacioén a este organismo, recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», ante el

6rgano competente del orden jurisdiccional contencioso-adminis-
trativo, de acuerdo con lo previsio en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Admlmstrac:ones Fuabli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comin.

Madrid, 11 de marzo de 1996.—E! Director general, Luis Egus-
quiza Manchado.

Hmo. Sr. Presidente del Tribunal calificador de las pruebas selec-
tivas para ingreso en el Cuerpo Superior Postal v de Teleco-
municacibn.

ANEXO

Cuerpo Superior Postal v de Telecomunicacion

Convocatoria en llamamiento (inico para la realizacién del pri-
mer ejercicio de la oposicién:

Fecha de examen: 21 de abril de 1996.

Hora de llamamiento: Nueve treinta horas.

Hora de inicio del examen: Diez horas.

Localidad de examen: Madrid.

Lugar de examen: Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica
Agricola de la Universidad Politécnica de Madrid, carretera de
La Coruifia, sin namero, Ciudad Universitaria.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 8 de marzo de 1996, de la Secretaria
de Estado de Universidades e Investigacién, por la
que se hace publica la Resolucién del Rectorado de
la Universidad de Zaragoza y de la Direccién General
del Instituto Nacional de la Salud del Ministerio de
Sanidad y Consumo, convocando a concurso de acceso
vacantes de plazas vinculadas.
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Existiendo vacantes de plazas vinculadas incluidas en el con-
cierto suscrito entre la Universidad de Zaragoza y la Direccién
General del Instituto Nacional de la Salud, aprobado por Orden
de 13 de diciembre de 1989 {«Boletin Oficial del Estado» del 19),

Esta Secretaria de Estado de Universidades e Investigacién,
de conformidad con lo establecido en la base octava de las previstas
en el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio {«Boletin Oficial
del Estado» del 31 de julio), y previa propuesta del Rectorado
de la Universidad de Zaragoza y de la Direccién General del Ins-
tituto Nacional de 12 Salud, acuerda hacer piblica la convocatoria
de pruebas selectivas para cobertura de plazas vinculadas que
figuran coma anexo a'la presente Resolucién.

Madrid, 8 de marzo de 1996.—FEl Secretario de Estado, Enric
Banda Tarradellas.

ANEXO

Bases de convocatoria

’
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir por concurso
de acceso dos plazas vinculadas cuyas caracteristicas relativas
al Cuerpo docente, area de conocimiento, departamento, categoria
asistencial, especialidad, area sanitaria, sistema de seleccién v
demés especificacionies figuran en el anexo | de esta convocatoria.

1.2 La normativa aplicable a las presentes pruebas estara
constituida: Por lo establecido en la Ley Organica 11/1983, de
25 de agosto, de Reforma Universitaria {«Boletin Oficial det Estado»
de 1 de septiembre), v por el Real Decreto -1888/1984, de 26
de septiembre {«Boletin Oficial de! Estado» de 26 de octubre),
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modificado por el Real Decrete 1427/1986, de 13 de junio («Bo-
letin Oficial del Estado» de 11 de julia), por el que se regulan
los concursos para la provisién de plazas de los Cuerpos Docentes

Universitarios, asi como por lo establecido en la base octava de

las contenidas en el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junic
{«Boletin Oficial del Estador de 31 de julio), por el gue se establecen
las bases generales del régimen de conciertos _entre las Univer-
sidades y las instituciones sanitarias.

Para la evaluacidon de los méritos. asnstenclales se tendra en -

cuenta lo establecido en el Real Decreto 118/1991, de 25 de
enero («Boletin Oficial del Estado» de 7 de febrero}, sobre seleccién
de personal estatutario y provision de plazas en instituciones sani-
tarias de la Seguridad Social v normativa de desarrolio.

Con caracter supletorio, sera de aplicacién lo establecido en
el Real Decreto 364/1995, de 10.de marzo («Boletin Oficial del
Estado» de-10 de abril),  por. el gue se aprueba ¢l Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado v de Provisi6én de Puestos de Trabajo y Pro-
mocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cién General del Estado. .

1.3 El régimen juridico de las plazas vmculadas seré el esta-
‘blecido en el Real Decreto 1558/1986, de 28 de- junio {(«Boletin
Oficial del Estado» nimero 182 de 31. de julio), modificado por
" el Real Decreto 644/1988, de 3 de junio,v por el Real Decreto
1652/1991, de 11 de octubre, considerandose a todos los efectos
como un solo puesto de trabajo, que supondya para los que resulten
seleccionados el cumplimiento de las funciones docentes, asis-
tenciales y de invegiigacién implicitas en dichos puestos de trabajo.

Las plazas de Cuerpos docentes convocadas quedan vinculadas

con la plaza asistencial de Facultativo Especialista de Area de
la especialidad que en cada caso corresponda, de acuerdo con
las normas que rigen esia convocatoria, segin se establece en
el apartado 1.2 anterior.

En el supuesto de que alguno de los asplrantes seleccionados
se encop,trase ejerciende como dJefe de Servicio o Seccitn en la
plaza obtenida por este concurso en el mismo centro y especialidad
al que pertenece la vacante, se mantendra en‘el puesto asistencial

" que viene desempeiiando,-debiendo someigrse a los sistemas de
evaluacion contemplados en la disposicién. transitoria segunda,
dos, del Real Decreto 118/1991, de 25 de enerc.

1.4 Todas las plazas convocadas estan dotadas de comiple-
mento especifico, por lo que la dedicacion del personal que obten-
ga plaza en virtud de la presente convocatoria sera con caracter
exclusivo a la actividad docente y al sistema sanitario publico.
El régimen de prestacién de servicios asistenciales seri el que
tenga asignado en cada momento el servicio al que se encuentra
adscrita la plaza, pudiendo ser éste indistintamente de mafhana
otarde. - 7

- 1.5 iEl sistema de seleccién de cada- plaza sera el de vacceso»
(articulo.39.2 de la Ley de Reforma Universitaria) segiin, se espe-
cifica en el anexo | a esta convocataria, completandose los docu-
mentos a aportar por los interesados de acuerdo con el punto
1.2 de la presente convocatoria, con.todos los que,-de acuerdo
al baremo, puedan acreditar méritos asistenciales.

Los aspirantes deberan realizdr ademéas una prueba practica
acorde con la especialidad a la que pertenezca la vacante, que
consistird basicamente en la exposicién escrita durante un tiempo
maximo de cuatro horas con posterior lectura piblica, de uno
¢ varios supuestos clinicos igualos para tados Ios aspirantes a
la misma plaza. -

» 2 Requisitos de los candidatos

2.1 Requisitos comunes para todas las plazas:

Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selectivas,
Ie-s aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o nacional de los demas Estados miembros
de la Comunidad Europea o nacional de aquellos Estados a los

que, en virtud de Tratados Internacionalés celebradas porla Comu-,.
nidad Europea y ratificados por Espania, sea de aplicacién la libre

circulacién de trabajadores en los términos en que ésta se halla
definida en el-Tratado Constitutlvo de la Comunidad Europea.
b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.
¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por la limitacién

fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiic de las. _

correspondientes funciones.
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d) -No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,

del servicio de la Administracion del Estado o de:la Administraciéon.

Auténoma, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado  para el
ejercicio de funciones piblicas. En el caso de nacional delos demas
Estados miembros de la Comunidad Europea o nacional de aque-
llos Estades a los que, en virtud de Tratados Internacionales cele-
brados por la Comunidad Europea v ratificados por Espaiia, sea
de aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los términos
en que ésta seé halla definida en el Tratado Constitutivo de la
Comunidad Europea, no estar sometido a sancién disciplinaria
o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcién
publica. '

e) Estar en posesion del titulo de Especialista que para cada
plaza se especifica en el anexo I'a esta convocatoria,

f) Las condiciones especificas que seiiala el articulo 4.°1.c)
del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre.

2.2 Los requisitos establecidos en la presente base deberan
cumplirse en el momento ‘de finalizar ¢l plazo de presentacion
de ‘solicitudes v mantenerse hasta el momento de la tdma de
posesién. : i

. 3 Solicitudes

3.1 La solicitud para participar en estas pruebas se ajustara
al modelo que se.adjunta como anexo Il a esta convocatoria,

3.2 Las solicitudes dirigidas al excelentisimo sefior Rector
magnifico de Ja Universidad de Zaragoza se presentarin en el
Registro General de la Universidad convocante o en la forma esta-
blecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Regimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Pro-
cedimiento Administrative Comin, en el plazo de veinte dias habi-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de

-esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

* Las solicitudes que se presenten’a través de las Oficinas -de
Correos ‘déberén ir en sobre abierto para ser fechadas v selladas
por un funcionario de Correas antes de su certificacién, tal como
sefiala el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podran cursarse a través de las representaciones diplomaticas y.
Consulados esparfioles correspondientes, quienes las remitiran -
seguidamente al Registro General del Rectorado de la Universidad
de Zaragoza.

.3.3 Junto con la solicntud se acompanaré la siguiente docp-
mentacion: -

1. Fotocopia del documento t')acional de identidad o basa-

2. Fotocop[a det titulo de Especialista que proceda, compui-
sada por Notario o cotejada por el Servicio de Personal de la
Universidad de Zaragoza.

3. Documentacl6n acreditativa de tener las condicwnes espe-
cificas seifialadas ‘en el articulo '4.°1.c) del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial del Estadorde
26 de octubre).

4. Resguardo que justiﬁque el pago de 1.500 pesetas en con-
cepto de formacién de expediente y por derechos de examen, a
través de algquna de estas dos modalidades:

a) lngreso[transfer_encia en la cuenta corriente 1372-64 de
la agencia namero 2 de la Caja de Ahorros de la Inmaculada.

b) Gire postal o telegrafico dirigido a g Seccién de Tesoreria
y Contabilidad de esta Universidad, indicando su nombre y ape-
llidos y niimero de la plaza a la que concursa.

3.4 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a instancia de los inte-
resados.

3.5 El domicilio que figura en las solicitudes se considerara
el anico valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del concursante tanto los errores en la consignacién |
del mismo como la comunicactén de cualquier cambio de dicho

domicilio

4 Admisién de aspirantes

4.1 Terminado- el plaio de presentacion-de solicitudes, el Rec-
tor, informado el Director provincial del Instituto Nacional de Ia
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Salud de Zaragoza (que actuara por delegacion del Subsecretario
del Ministerio de Sanidad y Consumo), dictara Resolucién por
Ja que se aprueba la lista de admitidos v excluidos, con indicacién
de las causas de exclusion. .

El Rector, por cualquiera de los procedimientos establecidos

en la Cey de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Adminisirativo Comin, remitira dicha Reso-
lucién a todos los aspirantes v miembros de la Comisi6én de selec-
cion. .
4.2 Contra la Resolucién que apruebe la lista de admitidos
v excluidos, los interesados podran interponer reclamacién ante
el Rector, en el plazo de quince dias habiles, a contar desde el
dia siguiente al de la notificacion de la lista.

5 Comision de seleccién

5.1 Los integrantes de la Comisi6én de seleccion seran desig-
nados de conformidad con lo establecido en la base octava, dos,
B, de las contenidas en el Real Decreto 1558/1986.

5.2 El nombramiento como miembro de la Comisién es irre-
nunciable, salvo cuando concurra causa justificada o alguno de
los motivos de abstencién previstos en el articulo 28 de la ley
de Régimen duridico de las Administraciones Piblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

El plazo para solicitar la renuncia o abstencién sera de diez
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la notificacién
de la lista de admitidos v excluidos.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de
la Comisién cuando concurra alguno de los motivos de abstencion
previstos en el articulo 29 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piiblicas v del Procedimiento Administrativo
Comn.

El escrito de renuncia o abstencién, o, en su caso, recusacién,
se dirigira al Rector de la Universidad, quien resolvera en el plazo
de cinco dias, a contar desde su recepcién, actuadndose a con-
tinuacion, en su caso, segiin lo establecido en los apartados 10,
11 y 12 del articulo 6.° del Real Decreto 1888/1984, modificado
por Real Decreto 1427/1986.

5.3 Para el funcionamiento interno de la Comisién, ésta ten-
dra en cuenta lo previsto especificamente en los articulos 7 y
11 del Real Decreto 1888/1984.

6 Desarrollo del concurso

6.1 De la constitucion de la Comisién vy de la citacion al acto
de presentacion:

El Presidente de la Comisién, transcurrido el plazo establecido
en la base 5.2 para solicitar la renuncia o abstencién, dictara
Resolucién convocando:

a) A todos los miembros titulares de la Comisién v, en su
caso, suplentes para proceder al acto de constitucion de la misma,
para fijar y hacer pablicos los criterios que se utilizaran, para
la baremacién equilibrada de las pruebas, asi como para deter-
minar las demas especificaciones que sean necesarias para la rea-
lizacion de la prueba practica que debera ser acorde con lo sefa-
lado en la base 1.5,

En el acto de constitucion la Comisién adoptara, ademas, todas
las decisiones que le correspondan en orden al correcto desarrollo
de las pruebas.

b) A todos los aspirantes admitidos, con una antelacién mini-
ma de quince dias naturales, para realizar el acto de presentaciaon
de los concursantes, con sefialamiento del dia, hora vy lugar de
celebracién de dicho acto, que no podra exceder de dos dias habi-
les desde la constitucion de la Comision,

6.2 Del acto de presentacion:

a) En el acto de presentacién, que sera pablico, los concur-
santes entregaran al Presidente de la Comisién la documentacién
seftalada en el articulo 9.1 del Real Decreto 1888/1984, de 26
de septiembre, modificado por el Real Decreto 1427/1986, de
13 de junio. '

El madelo de curriculum vitae a presentar sera el que se acom-
pafia a la presente convocafc_:ria como anexo [II.

b} Ademas de la documentacion contemplada en el articulo
9.1 del Real Decrete antes citado, los aspirantes deberan presentar

también los documentos acreditativos de los méritos a contemplar
seg(in el baremo aplicable.

c) En el acto de presentacién, la Comisién comunicara a los
concursantes las caracteristicas de la prueba practica, de acuerdo
con lo previsto en las bases 1.5 y 6.1, a), de esta convocatoria.

d} Enelacto de presentacion se determinara, mediante sorteo,
el orden de actuacion de los aspirantes y se fijara el lugar, fecha
v hora del comienzo de las pruebas, las cuales deberan comenzar
en el plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente
al acto de presentacion.

6.3 Delas pruebas:

a) Previamente a la realizacién de la primera prueba, cada
miembro de la Comisién entregara al Secretario de la misma un
informe razonado sobre los méritos alegados por cada uno de
los aspirantes.

b) La primera prueba, que sera publica, consistira en la expo-
sicion oral por el concursante de los méritos alegados (incluidos
los asistenciales) y la defensa del proyecto docente presentado,
seguido de un debate con la Comisisn durante un tiempo méaximo
de tres horas.

Esta prueba tendra caracter eliminatorio para todos aquellos
que no obtengan al menos tres votos,

¢) La segunda prueba, que sera publica, consistira en la expo-
sicion oral por el aspirante, durante un tiempo maximo de dos
horas, de un trabajo original de investigacion realizado por el
aspirante sélo o en equipo, en este Glimo caso como Director
de la investigacion, lo que debera quedar certificado por los miem-
bros del equipo, seguido de un debate con la Comisién, durante
un tiempo maximo de tres horas, sobre aquellos aspectos que
considere relevantes en relacién con dicho trabajo.

Con caracter previo a la realizacion de esta prueba y una vez
calificada la primera, los aspirantes entregaran a la Comisién un
resumen del trabajo original de investigacién que vaya a ser
expuesto oralmente, :

d) La tercera prueba, de caracter practico, sera efectuada si
asi lo estima conveniente la Comisién de seleccién, v revestira
las caracteristicas que estime oportuno, siendo la misma para
todos los aspirantes.

e} Finalizadas las pruebas y antes de su calificacién, la Comi-
sion o cada uno de sus miembros elaboraréd un informe sobre
la valoracién que le merece cada concursante, de acuerde con
los criterios previamente fijados por la Comisian.

7 Dela propuesta

7.1 La propuesta para la provision de plazas se realizara por
el sistema de votacion, en el plazo maximo de treinta dias, a partir
de la fecha del comienzo de las pruebas. A estos efectos, la Comi-
sién hara pablica en el tablén de anuncios del Rectorado una
resolucion formulando su propuesta v el voto de cada uno de
sus miembros,

7.2 Para la formulacién de la propuesta la Comision tendra
en cuenta lo establecido en el articulo 11 del Real Decre-
to 1888/1984,

7.3 Formulada la propuesta, el Secretarjio de la Comision,
en el plazo de los sicte dias siguientes al de finalizaciéon de sus
actuaciones, entregara a la Secretaria General de la Universidad
el expediente administrativo del concurso, que incluird fos docu-
mentos que se citan en e articulo 12 de! Real Decreto 1888/1984.

7.4  Contra la propuesta de la Comisién los candidatos podran
presentar reclamacién en el plazo de quince dias habiles desde
su publicacion, ante el Rector de la Universidad de Zaragoza,
excepto en el supuesto de que no exista propuesta de provisién
de plazas, actuandose a continuacién en los términos previstos
en el articulo 14 del Real Decreto 1888/1984.

8 Presentacion de documentos y nombramientos

8.1 Los candidatos propuestos para la provisién de las plazas
deberan presentar en el Registro General de la Universidad, en
el plazo de los quince dias siguientes al de concluir la actuacion
de la Comisién, por cualquiera de los medios establecidos en el
articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
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Piblicas y del Procedimiento Administrative Comin, los siguientes
documentos: o

Fotocopia del documento nacional de identidad o pasaporte.
Certificacion médica de no padecer enfermedad o defecto fisico
o psiquico que impida el desempeiio de las funciones docentes
v asisienciales, mediante reconocimiento efectuado por el Servicio
Meédico que determine la Direccién Provincial del Instituto Nacuo—
nal de la Salud,
Declaracion jurada de no haber sido mhabllitado para el ejer-
cicio de la funcién publica, y dé no haber sido separado de la
- Administracion-del Estado, Institucional, Local o de la Seguridad
Social, ni de las Administraciones de las Comumdades Autbénomas
en virtud de expediente disciplinario.
En el caso de nacional de los demas Estados miembros de

la Comunidad Europea o nacional de aquellas Estados alos que, '
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad

Europea v ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre cir-
culacién_de trabajadores en los términos en que ésta se halla
definida:en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea,
declaracfén jurada de no estaf sometide a sancién disciplinaria
o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcién
-phblica.

8.2 Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
de carrera estardn exentos de justificar tales documentos y requi-
sitos, debiendo presentar certificacién del Ministerio u organismo
del que dependan, acreditativa de su condicion de funcionarios
* y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

8.3 Los nombramientos propuestos por la Comision seran
efectuados por el Rector de la Universidad de Zaragoza v el Secre-
tario general del Instituto Nacional de la Salud, de conformidad
con lo dispuesto en la dlsposicu&n adicional primera, 6, del Real
‘Decreto 1415/1994, de 25 de junio.

- 8.4 En el plazo maximo de un mes, a cantar desde el dia
siguiente al de la publicacjén de la resolucién en el «Boletin Oficial

~

del Estados, el asplrante propuesto debera tomar posesitn de su
destino. .
:’f

9. Norma final

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos adminis-

trativos se deriven de la misma podran ser recurridos, sin perjuicio

de lo dispuesto en las bases 4.2 y 7.4, en los casos y en la forma

establecidos por la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Zaragoza, 18 de enero de 1996.—FI1 Rector, Juan José Badiola
Diez.—La Directora general del Instituté Nacional de la Salud,
Carmen Martinez Aguayo.

ANEXO I

Namero de plazas: Una. Plaza nimero 2-V. Cuerpo docente:
Catedraticos de Universidad. Area de conocimiento: «Cirugias.
Departamento: Cirugia, Ginecologia y Obstetricia. Centro docente: -
Facultad de Medicina. Categoria asistencial: Pacultative Especia-
lista de Area. Area asistencial: Urologia. Titulo: Especialista en
Urologia. Centro asistencial: A cualquier institucién hospitalaria
de las concertadas en Zaragoza. Actividades a realizar: Docencia,
asistencia e investigacion en Urplogia. Clase de convocatoria:
Concurso. . .

Nimero de plazas: Una. Plaza nimero 3-V. Cuerpo docente:
Catedraticos de Universidad. Area de conocimiento: «Medicinan.
Departamento: Medicina y Psiquiatria. Centro docente: Facultad
de Medicina. Categoria asistencial®* Facultativo Especialista de.
Area. Area asistencial: Oncologia Médica. Titulo: Especialista en
Oncologia Médica. Centro asistencial: A cualquier institucién hos-
pitalaria de las concertadas en Zaragoza. Actividades a realizar:

- Docencia, asistencia’e investigacion en Oncologia Médica. Clase

de convocatoria: Concurso.
P



, ANEXO 11
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Convocada(s} a concurso de ACCESO/MERITOS plaza(s) vinculada(s) de Cuerpos
Docentes Universitarios y Facultativos Especialistas de Area de Instituciones Sanita-

rias del Instituto Nacional de ia Salud, Solicito ser admitido como aspirante para su’

provision.

1. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Plaza N.° .ooeee. Cuerpa Docente de oo seniririisrssrmrrer s [N
Area de CONOCITHENTO Qe i cr s e e b s as et ot e e e sk e s e eeenea e
DIePartamento i i ieiiiii s iemr et e et e re e eresneata e nereme e enetnteras et e anatntarasanat et aesnnnnneanns
Categoria asistencial

Actividades asignadas a la plaza en la convocatoria ... i e

Especialidad ..........ccccoovneininccinein Centro Hospialatio e vericrvvinrnre v sersenenens

Area ASISTENCIAL ...oiirrrreir i eiisrrr s s e s s er s e arne s st e et e e s e te et e abas oy aebhs st seene e

Fecha de convocatoria {Resolucion) ......ocnveivcvnvisnvernnees, (WBOEsde i }
1
II. DATOS PERSONALES :
3
Primer apellido Segundo apellido Nombre i
Fecha de nacimiento Localidad Provincia DN
I
— i 1 —m |
" -
Domicilio Teléfono

Municipic Provincia Cadigo Postal
Caso de ser funcionario publico de carrera:
T
Dencminacién del Cuerpo o plaza Organismo Fecha de ingreso | N.° R. Personal

1 Active
Situacion
] Excedente voluntario

[ Excedente Especial [ ] Otras..................

IIi. DATOS ACADEMICOS

Titulos

Fecha de obtencion

Docencia previa

Forma en que se abonan los derechos y tasas:

Ingreso en cta. cte. n.° 1372-64 Caja de Ahorros de

la Inmaculada. Agencia 2 Fecha N.¢ del recibo
Giro Postal o,
Giro Telegrafico.......cooiviniiiiiiniiiinnnnne.
Otras formas de ingreso ........cccoeeeveerviien. i
Documentacién gue se adjunta
EL ABAJO FIBMANTE, D. . e e v eeiaerees ae et et e roe e einss

SOLICITA.

ser admitido al concurso de acceso/meritos a la plaza n.°..
en ¢l Area de CONOCIMIRIIO e ..ivirereeirireevirmissrerinrrenrer st e s e e ssstee s er e s sesesbesenssansbas s besessenrsesas
comprometiéndose, caso de superarle, a formular el juramento o promesa de acuerdo con lo
establecido en la legislacién vigente. '

DECLARA:

que son ciertos todos v cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que redne las condiciones
exigidas en la convocatoria anteriormente referida v todas las necesarias para el acceso a la Funciéa
Piblica.

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

L £ "wnu30g
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ANEXO I

‘1. DATOS PERSONALES

Z90L1

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
| ) SO
Apellidos y nombre

Nacimiento: Provincia y localidad ...

...................................................................................................................

4. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA

2. TITULOS ACADEMICOS
Clase Organismo y Centro de expedicién Fecha de expedicién Sa bt
3. PUESTOS DOCENTES DESBJPENADOS
Fecha de Fecha
gt | O | ZSENED, | owted | momirmens | el
T © contrato terminacién

5. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programas y puestos)

09661 OZIBW 77 SBUIBIA

Tl wnu 309




6. PUBLICACIONES (libros)

8. OTRAS PUBLICACIONES

Titwo

Fecha de publicacion

Editorial

7. PUBLICACIONES (articulos) *

9. OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION

+ Titulo

Revista

Fecha de publicacién

N.? de paginas

* Indicar trabajos en prensa, justificando su aceptacién por la revista editora.

104
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10. PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS

13. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS
(con indicacién de Centre, Organismo, materia, actividad desarrollada y fecha)

11. COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONGRESOS *

14. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS
{con indicaci6n de Centro u Organismo, materia y fecha de celebracién)

* Indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y earsetér nacional o int

12. PATENTES

roO0LL
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15. BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS
(con posterioridad a la Licenciatura)

17. OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION

16. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE

18. OTROS MERITOS

L £ ‘wnu 308
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