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2. El procedimiento sancicnador, tras los controles
y comprobaciones oportunos, se iniciara directamente
por el organo instructor periférico del Instituto Nacional
de la Seguridad Social mediante escrito en el que debe-
ran exponerse los hechos constatados, en base a datos
obrantes en el propio Instituto o comunicacion de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social; ta infraccion
presuntamente cometida con expresidn del precepto vul-
nerado; la reincidencia, en su caso; y la propuesta de
sancion.

3. Una vez iniciado el procedimiento sancionador,

se podra proceder a la suspensidn cautelar de las pres-
taciones en los términos establecidos en el articulo 46.3
dela Ley 8/1988.

4. El escrito de iniciacion del procedimiento san-
cionador y. en su caso, la suspensiéon cautelar se noti-
ficard al sujeto presuntamente responsable concedién-
dole un plazo de quince dias habiles para que alegue
por escrito io que a su derecho convenga y aporte cuan-
tos medios de prueba considere necesarios.

Dicho- sujeto podra solicitar el examen de la docu-
mentacidn que haya servido para fundamentar el escrito
de iniciazion del procedimiento sancionador sin que pue-
da ampliarse por ello el plazo concedido para alegaciones
y pruebas.

5. A la vista de lo actuado el érgano competente
dictara la resolucidn correspondiente que pondra fin a
la via administrativa, debera notificarse al trabajador, y
sera inmediatamente ejecutiva y recurrible ante los érga-
nos jurisdiccionales del orden social, de conformidad con
lo establecido en el articulo 2 del texto refundido de
la Ley de Procedimiento Laboral.

REAL DECRETO 397/1996. de 1 de marzo,
por el que se regula el registro de prestaciones
sociales publicas.

El articulo 30 de la Ley 42/1994, de 30 de diciembre,
de Medidas fiscales, administrativas y de orden social,
crea el Registro de Prestaciones Sociales Publicas, enco-
mendando al Instituto Nacional de la Seguridad Social
su gestion y funcionamiento, de acuerdo con las pres-
cripciones contenidas en dicha Ley.

De igual modo, el articulo 31 de la citada Ley prevé
que por los organismos dependientes del Ministerio de
" Justicia e Interior se faciliten a las entidades gestoras
de la Seguridad Social, responsables de la gestion de
las prestaciones econdmicas, los datoes persconales infor-
matizados de todas las defunciones, asf como de los
matrimonios de las personas viudas.

Se hace, pues, necesario desarrollar las previsiones
legales mencionadas, que permitan la constitucion efec-
tiva del Registro de Prestaciones Sociales Ptblicas, que
constituye, al igual que su antecedéente el Banco de Datos
de Pensiones Publicas, un instrumento bésico en la ges-
tién publica de la proteccion social, ya que el tratamiento
automatizado de los datos correspondientes, permite de
una parte una gestion mas agil y eficaz, en beneficio
de los perceptores y solicitantes de las prestaciones
sociales publicas, al tiempo que posibilita un control per-
manente respecto al mantenimiento del derecho a tales
prestaciones y, de este modo, facilita las medidas de
lucha contra la utilizacion indebida de la proteccion vy
el fraude, que, si siempre es exigible en cualquier actua-
cién publica, lo es mas cuando la misma se refiere a
prestaciones sociales.

A través del presente Real Decreto se regula la cons-
titucion del Registro de Prestaciones Sociales Publicas
¥ de su contenido, asi como el funcionamiento de aquél,
teniendo en cuenta, a estas efectos, los principios y requi-
sitos exigidos por la Ley Organica 5/1992, de 29 de

7391

. octubre, sobre tratamiento automatizado de los datos

de caracter personal.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo y
Seguridad Social, previo informe de los Ministerios de
Justicia e Interior, de Defensa y de Economia y Hacienda,
asi como de la Agencia de Proteccién de Datos, con
la aprobacion del Ministro para las Administraciones
Publicas, de acuerdo con-el Consejo de Estado y previa
deliberacion del Consejo de Ministros en su reumon del
dia 1 de marzo de 1996.

DISPONGO;

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y usos del Registro.

1. El Registro de Prestaciones Sociales Publicas,
creado por el articulo 30 de la Ley 42/1994, de 30
de diciembre, de Medidas fiscales, administrativas y de
orden social, tiene por objeto la inscripcion de las pres-
taciones sociales de contenido econdmico, destinadas
a personas y familias, con cargo a recursos de caracter
publico.

2. El Registro de-Prestaciones Sociales Publicas se
destinara a los siguientes usos:

a) La gestion documental de datos identificativos
de las prestaciones sociales publicas incluidas en su
ambito de aplicaciéon y de sus beneficiarios, mediante
la formacién de un banco de datos automatizado.

b} El conocimiento coordinado y la cesién de datos
entre las entidades y organismos afectados, con el fin
de facilitar el reconocimiento de las prestaciones, asf
como controlar el mantenimiento del derecho a Jas mis-
mas y evitar el fraude. .

c) Elaccesoy laconsultade las instituciones, empre-
sas y personas afectadas por el Registro.

Articulo 2. Constitucion.

1. El Registro de Prestaciones Sociales Publicas se
constituye en el Instituto Nacional de la Seguridad Social,
entidad responsable de la custodia de los ficheros, asi
como de la gestion y funcionamiento del Registro. Esta
entidad podra requerir de los organismos, entidades y
empresas obligadas, la informacion, el suministro de
datos y la colaboracion necesaria para el cumplimiento
de lo establecido en el articulo 30 de la Ley 42/1994,
de 30 de diciembre.

2. El actual Banco de Datos de Pensiones Puahlicas,
creado por la disposicion adicional quinta de la Ley-
50/1984, de Presupuestos Generales del Estado para
1985, quedara integrado en el nuevo Registro de Pres-
taciones Sociales Publicas y pasard, desde su integra&ion
en éste, a regirse por las normas.contenidas en eI pre-
sente Real Decreto.

Articulo 3. Ambito de aplicacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 30 de
la Ley 42/1994, de 30 de diciembre, el Reg:stro de
Prestaciones Sociales Publicas integrara las siguientes
prestaciones de caracter econdmico:

a) Las pensiones abonadas por el Régimen de Cla-
ses Pasivas del Estado y, en general, las abonadas con
cargo a crédios de la Seccion 07 del Presupuesto de
Gastos del Estado.
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b) Las pensiones abonadas por el Régimen General
y los Regimenes Especiales de fa Seguridad Social vy,
en general, cualesquiera otras abonadas por las enti-

‘dades gestoras y colaboradoras del sistema de la Segu-
ridad Social, en cuanto estén financiadas por recursos
publicos. :

c¢) Las pensiones abonadas por aquellas entidades
que actuan como sustitutorias de las entidades gestoras
del sisterna de la Seguridad Social, a que se refiere el
Real Decreto 1879/1978, de 23 de junio, por el que
se dictan normas de aplicacién a las entidades de pre-
vision social que actian como sustitutorias de las corres-
pondientes entidades gestoras del Régimen General o
de los Regimenes Especiales de la Seguridad Social.

d) Las pensiones de Seguridad Social en su moda-
lidad ne contributiva.

e) Las pensiones abonadas por el Fondo Especial
de la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Esta-
do, por los Fondos Especiales del Instituto Social de las
Fuerzas Armadas y de la Mutualidad General Judicial
y también, en su caso, por estas Mutualidades Generales,
asi como las abonadas por el Fondo Especial del Instituto
Nacional de la Seguridad Social.

f) Las pensiones abonadas por el sistema o regi-
menes de prevision de las Comunidades Autdnomas,
fas Corporaciones locales y los propios entes.

g) Las pensiones abonadas por las mutualidades,
montepios ¢ entidades de previsién social que se finan-
cien,-en todo o en parte, con recursos publicos.

h). Las pensiones abonadas por empresas o socie-
dades con participacidn mayaritaria, directa o indirecta,
en su capital del Estado, Comunidades Auténomas, Cor-
poraciones locales u Organismos auténomos de uno y
otras, bien directamente, bien mediante la suscripcion
de la correspondiente podliza de seguro con una insti-
tucion distinta, cualquiera gue sea la naturaleza juridica
de ésta, o por las mutualidades o entidades de prevision
de aqueéllas, en las cuales las aportaciones directas de
los causantes de la prestacion no sean suficientes para
la cobertura de las prestaciones a sus beneficiarios y
su financiacion se complemente con recursos publicos,
incluidos los de la propia empresa o sociedad.

i) Las pensiones abonadas por la Administracién del
Estado o las Comunidades Auténomas en virtud de la

.Ley de 21 de julic de 1960 y del Real Decreto
2620/1981, de 24 de julio, por el que se regula la con-
cesion de ayudas del extinguidoe Fondo de Asistencia
Social a ancianos y a enfermos e invalidos incapacitados
para el trabajo. '

j) Los subsidios econémicos de garantia de ingresos -

minimos y de ayuda por tercera persona previstos en
la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracién Social
de Minusvalidos. ' ‘

k) Las prestaciones econdmicas abonadas en virtud
del Real Decreto 728/1993, de 14 de mayo, por el
gue se establecen pensiones asistenciales por anciani-
dad-en favor de los emigrantes espafioles. ‘

1} Los subsidios de desempleo en favor de traba-
jadores mayores de cincuenta y dos anos.

m} Las asignaciones econdmicas de la Seguridad
Social por hijo a cargo con 18 o mas afios y minusvalido
en un grado igual o superior al 65 por 100, abonadas
por el Régimen General y los Regimenes Especiales de
la Seguridad Social.

Articulo 4.  Régimen juridico.

El Registro de Prestaciones Sociales Publicas tiene .

caracter publico y se regird por lo dispuesto en la Ley
4271994, de 30 de diciembre. en la Ley Organica

5/1992, de 29 de octubre, de regulacién del tratamiento
automatizado de los datos de caracter personal, y normas
que lo desarrollan, y en el presente Real Decreto. .

CAPITULO I

Contenido del Registro

Articulo 5. Estructura bdsica del Registro.

1. El Registro de Prestaciones Sociales Publicas se
integrard en una base de datos disefiada de acuerdo

- con los criterios técnicos que se aprueben, previa con-

sulta a las entidades, organismos y, en su caso, empresas
afectadas, mediante Resolucién del Instituto Nacional
de la Seguridad Social, en la que se estableceran, ade-

- mas, los medios para garantizar la confidencialidad, inte-

gridad y disponibilidad de la informacién.

2. La informacion integrada en la base de datos
podré contener los tipos de datos de caracter personal,
que sean adecuados, pertinentes y no excesivos en rela-
cion con el ambito y las finalidades del Registro, segun
la tipologia definida en las Resoluciones de la Agencia
de Proteccion de Datos, por las que se aprueban los
modelos normalizados en soporte magnético y papel,
a través de los que deben efectuarse las correspondien-
tes inscripciones en el Registro General de Proteccién
de Datos. ‘

Articulo 6. Datos de identificacion.

Toda prestacion social piablica que, de acuerdo con
el articulo 3, haya de ser integrada en el Registro de
Prestaciones Sociales Publicas debera ser objeto de ins-
cripcidn con los siguientes datos identificativos minimos;

a) - Nombre, apellidos, fecha de nacimiento, domicilio
y nimero del documento nacional de identidad del titular
de la prestacion-{o documento identificativo si es extran-
jero) vy, en su caso, numero de afiliacién a la Seguridad
Soctal o del sistema de previsién social de que se trate.

b) Nombre, apellidos, fecha de nacimiento, domi-
cilio y niimero del documento nacional de identidad del
cényuge del titular de la prestacién (0 documento iden-
tificativo si es extranjero) y, en su caso, nidmero de afi-
liacién a la Seguridad Social o del sistema de previsién
social de que se trate, asi como de los restantes miem-
bros de la unidad familiar, que dependan econémica-
mente del titular de la prestacion y convivan con el mis-
mo, cuando los referidos datos sean necesarios para
determinar el reconocimiento, mantenimiento o extin-
cién de la prestacion de que se trate y/o de su cuantia.

¢) Nombre, apellidos, fecha de nacimiento, domicilio
y nimero del documento nacional de identidad {o docu-
mento identificativo si es extranjero) y, en su caso, nime-
ro de afiliacién a la Seguridad Social o del sistema de
prevision social de que se trate de los beneficiarios que
tengan derecho a otra prestacion social ptiblica derivada
de la que es objeto de la inscripcidn.

'd) - Clase y cuantia econémica de la prestacion, indi-
cando su cardcter periodico o de entrega Unica, forma
de pago y entidad o persona a través de la cual se efectua
el abono.

e) Fecha del hecho causante, fecha de efectos de
la prestacion y fecha de concesion de la prestacion.

f) Variaciones que se produzcan en los datos per-
sonales a los que se refieren los apartados anteriores.

g) Causas de la modificacién, suspension y extincion
del derecho a la prestacién o a su pago y fecha de
las mismas.
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h) Consideracion de la prestacion a efectos de reva-
lorizacion. complemento por minimos y Iimites maximos.

i) Cualquier otro dato o circunstancia que, siendo
adecuados, pertinentes y no excesivos, incidan en el
reconocimiento y mantenimiento del derecho, de las
cuantias abonables, de la fecha de efectos y de los
beneficiarios.

Articulo 7. Actualizacién de los datos de identificacion.

Los datos identificativos de la prestacion que haya
sido objeto de inscripcion se actualizardn en la forma
v plazos que se establezcan en la Resolucién a la-que
se hace referencia en sl articulo 5 de este Real Decreto.

Articulo 8. Entidades, organismos y empresas obliga-

das a suministrar los datos de identificacion.

Estan obligados a facilitar al Instituto Nacional de la
Seguridad Social, con la finalidad de su inscripcion en
el Registro de Prestaciones Sociales Publlcas los datos
consignados en el ar’uculo 6:

a} Los érganoscompetentes de la Administracién
General del Estado, asi como las entidades de derecho
publico con personalidad juridica propia vinculadas o
dependientes de la misma, que tengan a su cargo el
reconocimiento, el mantenimiento o el abono de las pres-
taciones sociales pablicas incluidas en e! articulo 3.

b) Los organos competentes de las Administracio-
nes de las Comunidades Auténomas y de las Corpo-
raciones locales, asi como las entidades de derecho
publico con personalidad juridica propia vinculadas o
dependientes de las mismas, que reconozcan, manten-
gan o abonen, en todo o en parte, las prestaciones socia-
les publicas relacionadas en el articulo 3.

¢} Las mutualidades, montepios, entidades de. pre-
visidn social, entidades sustitutorias de las entidades ges-
toras del sistema de la Seguridad Social, Mutuas de Acci-
dentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la
Seguridad Social y, en general, cualesquiera otros entes
(que reconozcan, mantengan o abonen prestaciones

sociales pablicas que se financien, en todo o en parte, .

con recursos publicos.

d) Y las empresas o sociedades con participacion
mayoritaria, directa o indirectamente, en su capital del
Estado, Comunidades Auténomas, Corporaciones loca-
les u organismos, de uno y otras, que recenozcan, man-
tengan o abonen prestaciones sociales.

Articulo 9. Catdlogo de organismos, entidades y empre-

sas obligadas a facilitar los datos.

1. - El Instituto Nacional de la Seguridad Social ela-
boraréd y publicara, mediante resolucién en el «Boletin
Oficial del Estadon, el catalogo de organismos, entidades
y empresas obligadas a suministrar los datos al Registro.
El catalogo sera actualizado por_el citado Instituto con
ina perlodlmdad minima de un ano.

2. Con independencia de lo previsto en el apartado
anterior, el Instituto Nacional de la Seguridad Social
comunicara a los organismos y entidades que gestionan
Regimenes Publicos Basicos de Prevision Social las varia-
ciones en el catadlogo de entidades y empresas obligadas
a suministrar datos al Registro, asi como la fecha en
que tales variaciones deban surtir efectos.

CAPITULO Hi

Funcionamiento del Registro de prestaciones sociales
publicas

Articulo 10.  Suministro de los datos de identificacién.

El suministro de los datos identificativos de las pres-
taciones sociales publicas se facilitard al Instituto Nacio-
nal de la Seguridad Social en plazo inmediato al reco-
nocimiento, revalorizacion, modificacion, suspension o
extincion de la prestacion. Si esta comunicacion no

~ pudiera efectuarse en tiempo. real por falta de medios

informaticos adecuados, la informacién se practicara
dentro de los diez primeros dias naturales del mes
siguiente al reconocimiento, revalorizacién, modifica-
cion, suspension o extingion de la prestacion.

Articulo 11. Cesidn de datos entre Administraciones
publicas, entidades y empresas obligadas a suminis-
trar los mismos al Registro de Prestaciones Soc:aies
Publicas.

1. El Instituto Naciconal de la Seguridad Social, con
base a la informacion actualizada que mensualmente
reciba, emitira con periodicidad mensual para cada enti-
dad, a través de los medios informaticos que se deter-
minen, la informacion con las nuevas concurrencias de
prestaciones que se hayan detectado y que afecten a
las prestaciones gestionadas por las mencionadas enti-
dades, con objeto de que se efectien fas regularizaciones
0 actuaciones que procedan.

2. El instituto Nacional de la Seguridad Social pro-
porcionard, previa sdalicitud, en el dltimo trimestre de
cada afio, a cada uno de los organismos, entidades vy
empresas obligadas a suministrar los datos identifica-
tivos, la‘relacion de los datos relativos a los beneficiarios
a cargo de los mismos, con indicacion de las prestaciones
sociales publicas gue, en su caso, percibieran de otras
entidades obligadas, a efectos del ejercicio de las atri-
gucaones Y competenmas propias del receptor de dichos

atos

3. _Con mdepende_ncua de lo establecido en el apar—
tado anterior, !os organos, entidades y empresas obli-
gadas al suministro de los datos podran consultar el
Registro de Prestaciones Sociales Publicas para el
desempefo de las funciones que les estdn encomen-
dadas, en relacién con las prestaciones a su cargo.

Articulo 12. Transferencia internacional de datos.

1. Podran realizarse transferencias de los datos
incluidos en el Registro con destino ‘a los paises miem-
bros de la Union Europea, en tanto resuiten necesarios
para el cumplimiento de las normas vigentes en la refe-
rida Unidn, en materia de prestaciones sociales publicas,
asf como aquellos otros paises en que la transferencia
resulte de la aplicacidn de tratados 0 convenios en los
que sea parte Espania.

2. Respecto a la transferencia a otros paises dis-
tintos de los comprendidos en el apartado anterior, se
astara a lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley Organi-
ca b/1992, de 29 de octubre, schre regulacion del tra-
tamiento informatizado de los datos de caracter personal,
requiriéndose autorizacion previa del Director de la Agen-
cia de Proteccion de Datos, en los términos contenidos
en aquél.
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Articulo 13. Ejércicio de derechos por el afectado.

Los derechos de acceso a los ficheros del Registro,
asi como los de rectificacién y cancelacion de datos,
son personales y solamente podran ser ejercidos por
el afectado o su representante legal, con las limitaciones
que prevé la Ley Organica 5/1992, de 29 de octubre.

Articulo 14. Derecho de acceso.

~ El derecho de acceso se ejercera mediante solicitud
escrita dirigida al Instituto Nacional de la Seguridad
Social, que habra de ser resuelta.en el plazo maximo
de un mes, a contar desde que la solicitud haya tenido
entrada en cualquiera de los Registros de la citada enti-
dad gestora de la Seguridad Social. Si la resolucion fuera
estimatoria, la consulta se materializara en el plazo de
los 10 dias siguientes a la notificacion de aquélla, por
medio de escrito remitido por correo de los datos corres-
pondientes al solicitante, sin perjuicio del derecho de
éste de obtener copias o certificados de los correspon-
dientes datos, en los términos previstos en el articu-
lo 37.8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Si en el plazo sehalado en el parrafo precedente no
recayera resolucion expresa, se entenderd desestimada
la peticidn. .

Articulo 15. Denegacion del acceso.

Se denegaran las consultas de caracter particular
registradas en los ficheros cuando se dé alguno de los
supuestos regulados en los articulos 14.3, 21.1 vy 2,
y 22.2 de la Ley Organica 5/1992, de 29 de octubre.

Articulo 16. Derecho de rectificacion o cancelacion.

1. - Cuando el interesado considere que los datos per-
sonhales inscritos son inexactos o incompletos, inadecua-
dos o excesivos, podra solicitar del responsable del Regis-
tro la rectificacién o, en su caso, la cancelacion de los
mismos. . _

2. Ellnstituto Nacional de la Seguridad Social reque-
rira del organismo, entidad o empresa obligada al sumi-
nistro de los datos, que informe sobre la solicitud del
afectado, la cual sera denegada si los datos reflejan
hechos constatados en el procedimiento administrativo
seguido para el reconocimiento de la prestacion social
publica.

3. La rectificacién o la cancelacion se harén efec-
tivas en el plazo de los cinco dfas siguientes a la recep-
cion de la solicitud o, en su caso, de la recepcién del
informe a que se refiere el apartado anterior. Los datos
rectificados o cancelados podran quedar inscritos en el
Registro durante el plazo maximo de cinco arios, en fiche-
ro separado, sin que puedan ser utilizadoes para la gestion
ordinaria, ni transferidos a ningun otro pais. empresa,
organismo o entidad.

En el supuesto de denegaclon de lo solicitado, la mis-
ma se notificara, en el plazo sefialado en el parrafo pre-
cedente, al afectado por medio de resolucion motivada
a efectos de que pueda hacer uso de la reclamacion

prevista en el articulo 17.1 de la Ley Organica 5/1992,.

de 29 de octubre.

4. Se entendera desestimada la peticion cuando en
el plazo senalado en el apartado anterior se haya dictado
resolucidén expresa.

Disposicion adicional primera. Dotacion de medios al
Instituto Nacional de la Seguridad Social.

Con el fin de que pueda desarrollar eficazmente las
atribuciones concedidas para la custodia y gestion del
Registro de Prestaciones Sociales Publicas, se dotara

al Instituto Nacional de la Seguridad Social de todos
aquellos medios personales, materiales, informaticos y
de otra indole, que sedn necesarios.

Disposicién adicional segunda. Valoracién de incapa-
cidades permanentes y lesiones en orden al reco--
nocimiento del derecho a prestaciones en el Régimen
de Clases Pasivas del Estado.

1. Los dictamenes meédicos preceptivos para la
determinacion de la existencia de la incapacidad per-_
manente y, en su caso, fijacion del grado de la misma,
asi como la verificacion de lesiones, a efectos del reco-
nocimiento del derecho a las prestaciones abonadas con
cargo a los créditos de Clases Pasivas y cuya compe-
tencia esté atribuida a la Direccidon General de Costes
de Personal y de Pensiones Publicas, del Ministerio de
Economia y Hacienda, se emitiran por el Equipo de Valo-
racion de Incapacidades de la Direccion Provincial del
Instituto Nacional de la Seguridad Social de la provincia
en que tenga su domicilio el interesado.

No obstante lo previsto en el parrafo anterior, [a valo-
racion de las incapacidades ¢ la verificacion de lesiones,
en los supuestos de funcionarios del Cuerpo Nacional .
de Policia, se ajustara a lo dispuesto en el Real Decrato
1656/1995b, de 21 de septiembre.

2. Cuando, de conformidad con lo previsto en el
articulo 5.3, del Real Decreto 1300/1985, de 21 de
Julio, deban realizarse informes, pruebas o exploracmnes
complementarias, el coste de los mismos sera financiado
con cargo a los créditos de la Seccion correspondiente
de Presupuestos de Gastos del Estado, efectuandose por
el Ministerio de Economia y Hacienda el ingreso de las
cantidades correspondientes en la Tesoreria General de
la Seguridad Social.

3. Por ios Ministerios de Economla y Hacienda, de
Trabajo y Seguridad Social y para las Administraciones
Publicas, en el ambito de sus respectivas competancias,
se dictaran las disposiciones necesarias para la aplica-
cién y desarrollo de lo previsto en los apartados ante-
riores.

Disposicion adicional tercera. Modificacion del Regla-
mento General sobre cotizacion y liquidacién de otros
derechos de Seguridad Social.

1. El apartado 1 del articulo 32 del Reglamento
General sobre cotizacidn y liquidacion de otros derechos
de la Seguridad Social, aprobado por Real Decre-
to 2064/1995, de 22 de diciembre, queda redactado
en los siguientes términos:

«Articulo 32, Artistas en especticulos ptiblicos.

1. Respecto a los artistas sujetos a la relacion
laboral especial de los artistas en espectaculos
pubticos, asi como respecto del personal técnico
y auxiliar figurado en el apartado 3.1l de este mismo
articulo, la cotizacion para todas las contingencias
y situaciones amparadas por la accién protectora
del Régimen:General, incluidas las de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales, y las
demas aportaciones que se recauden conjuntamen-
ie con las cuotas de la Seguridad Social, se regira
por las normas de las subsecciones precedentes
de esta misma seccidon 2.7, sin otras particularida-
des que las establecidas en los apartados siguien-
tes.»

2. El articulo 79 del Reglamento General sobre coti-
zacion y liquidacion de otros derechos de Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto 2064/1995, de 22



BOE nim. 80

Martes 2 abril 1996

12373

de diciembre, queda redactado en los siguientes térmi-
nos:

«1. Las Mutuas de Accidentes de Trabajo y
‘Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social
son las responsables de las aportaciones proceden-
tes por el reaseguro obiigatorio a que se refiere
el articulo 201.2 del texto refundido de la Ley Gene-
ral de la Seguridad Social, en los términos esta-
blecidos en el apartado 2 del articulo 63 del Regla-
mento sobre colaboraciéon de las Mutuas de Acci-
dentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales
de la Seguridad Social, aprobado por Real Decre-
to 199371995, de 7 de diciembre.

- 2. La aportaciéon gue, como contraprestacion
a su cuota de responsabilidad por las prestaciones
que procedan al producirse los riesgos objeto de
reaseguro obligatorio, ha de recibir la Tesoreria
General de la Seguridad Social, se determinara apli-
cando el porcentaje que establezca el Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social sobre la totalidad
de las cuotas de accidentes de trabajo y enferme-
dades profesionales correspondientes a {as contin-
gencias de invalidez y muerte y supservivencia, satis-
fechas por las empresas asociadas a cada una de
las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enferme-
dades Profesionales de la Seguridad Social, y se
recaudara en los terminos establecidos en el apar-
tado 2 del articulo 92 del Reglamento General de
Recaudacion de los Recursos del Sistema de la
Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
1637/1995, de 6 de octubre.»

Disposicion derogatoria Gnica. Derogacion normativa.

Queda derogado el Real Decreto 2566/1985, de 27
de diciembre, sobre creacidn y funcionamiento del Banco
de Datos de Pensiones Pudblicas, asi como cuantas’ dis-
posiciones de igual o ififericr rango se opongan a lo
establecido en el presente Real Decreto, sin perjuicio
de lo establecide en la disposicion transitoria cuarta de
la Ley 42/1994, de 30 de diciembre, de Medidas fis-
cales, administrativas y de orden social.

Disposicion final primera. Facultades de desarrollo.

L

Sin perjuicio de lo previsto en el apartado 3 de la
disposicidn adicional segunda, asi como de las facultades
atribuidas al Instituto Nacional de la Seguridad Social
en el articulo b, se facuita al Ministro de Trabajo y Segu-
ridad Social para dictar las normas necesarias para la
aplicacién y desarrollo de lo dispuesto por este Real
Decreto.

Disposicion finél segunda. Entrada en vigor.

El presente Real Decreto entraré en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Dado en Madrid, a 1 de marzo de 1996.
JUAN CARLOSR.

El Ministro de Trabajo y Seguridad Social,
JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ

MINISTERIO DE INDUSTRIA
Y ENERGIA

- REAL DECRETO 3889/1996, de 1 de marzo,
por el que se regula la composicion y fun-
cionamiento del Consejo Consultivo de la
Comisidn dei Sistemna Eléctrico Nacional.

El articulo 7 de la Ley 40/1994, de 30 de diciembre,.
de Ordenacion del Sistema Eléctrico Nacional, configura
el Consejo Consultivo como érgano de asesoramiento
de la Comision del Sistema Eléctrico Nacional.

El Consejo Consultivo podra-informar de las actua-
ciones que realice la Comision del Sistema Eléctrico
Nacional en el ejercicio de sus funciones atribuidas por
el articulo 8, confiriendo la Ley a este informe caracter
preceptivo en determinados casos.

Debe desarrollarse reglamentariamente la composi-
cion y funcionamiento del Consejo Consultivo, no sélo
para completar el esquema organizativo de la Comisién
del Sistema Eléctrico Nacional previsto por la ley, sino
ademas porque el Consejo Consultivo debe informar con
caracter preceptivo, las propuestas o informes que la
Comisién del Sistema Eléctrico Nacional realice, en par-
ticular, en el desarrollo reglamentario de la Ley de orde-
nacién del Sistema Eléctrico Nacional.

De ahi que el objetivo de este reglamento sea ia regu-
Iacion del regimen de composicién del Consejo Consul-
tivo y el establecimiento de las reglas esenciales de su
funcionamiento. Ademas, el presente Real Decreto ha
sido informado favorablemente por la propia Comisitn
del Sistema Eléctrico Nacional.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Industria
vy Energia, previa aprobacién del Ministro para las Admi-
nistraciones Publicas, de acuerdo con el Consejo de Esta-
do y previa deliberacion del Consejo de Ministros en
su reunion del dia 1 de marzo de 1996,
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DISPONGO:

Articulo 1. Consejo Consiiftivo.

El Consejo Consultivo, al que se refiere el articuio
7 dela Ley 40/1994, de 30 de diciembre, de Ordenacion
del Sistema Eléctrico Nacional, es un érgano de ase-
soramiento de la Comision -del Sistema Eléctrico Nacio-
nal; sus funciones, composicién y normas de funciona-
miento se regiran por lo establecido en este Real Decreto.

Articulo 2.  Funciones del Consejo Consultivo.

. De acuerde con lo establecido en la Ley
40/1994 de 30 de diciembre, de Ordenacion del Sis-
tema Eléctrico Nacional, el Consejo Consultive podra
informar respecto a las actuaciones que realice la Comi-
sién del Sistema Eléctrico Nacional-en el ejercicio de
:_as funiciones atribuidas a ésta por el articulo 8 de esta

e
2 " Este informe serd preceptivo sobre las actuacio-
nes a desarrollar en ejercicic de las funciones segunda,
It_ercera. cuarta y séptima del articulo 8.1 de la citada
ey.

Articulo 3. Compasicion del Consejo Consultivo.

1. Formaran p_a'{te del Consejo Consultivo el Pre-
sidente de la Comision del Sistema Eléctrico Nacional
y los siguientes miembros:



