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dierites de contratacion y, cuando ello sea procedente, los que dispongan
la urgente tramitacién de ios mismos asi como las propuestas de gasto
y de page ¥, en general curntos documentos precisen la firma de los
citados drgnncs.

d) Solicitar = la Intervencion Delegada en el Departamenio la fis-
calizacién y posterior anotacidn contable de todos ios documentos eco-
némicos generados en la tramitacién de los expedientes para la edicién,
distribucién y venta de las publicaciones, asi como ia designacion de repre-
sentznie para proceder a la rocepcidn del ohjeto del contrato.

Segiindo.—Las publicaciones cuya gestion material se encomienda a
la Direceidn Genreral de Formacion Profesional Reglada y Promocién Edu-
cativz zerdn aguéllas incliuidss en el Programa Editorial del Departamento
para 1996, en las que figure como «autors el citado C:xntro Directivo; su
cuantia y demas condiciones de edicién serdn las sefaladas en dicho Pro-
grama Editorial.

Tercero.—Esta encomienda de gestidn no supane la cesion de la titu-
laridad de las competencias correspondientes ni la de los elementos sus-
tantivos de su ejercicio y, en consecuencia, corresponde al Subsecrstario
o al Secretario general Técnico, segin los casos, la responsabilidad de
dictsr las actos o resolucionus de cardcter juridico que den soporte o
en lus que se integre la actividad material objeto de encomienda.

Cuaarto.—Con el fin de controlar lz ejecucién del Programa Editorial
dei Departamento, el Centro de Publicaciones efeciuara un seguimiento
de la ejecucién de los objetivos editoriales de 1a Direccién General de
Formacién Profesional Reglada y Fromocién Educativa. Con esta finalidad,
¢l citado Centro Directivo comunicara puntualmente al Centro de Publi-
caciones cuantos actos de gestién realice en virtud de la presenie enco-
mienda. Por su parte, el Centro de Publicaciones, en cualquier momento,
podra recabar la documentacion o la informacién que sea precisa para
€l correcto seguimiento de la gestién y ejecucidn del Programa Editorial.

Quinto.-La presente encomienda estard vigente desde la fecha de su
firma hasta el cierre del gjercicio presiipuestario de 1996.

Madrid, 22 de febrero de 1996.—El Secretario general Técnico, Javier
Lamana Palacios.—El Director general de Formacion Profesional Reglada
y Promocién Educativa, Francs Colomé Montserrat.
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RESOLUCION de 27 de marzo de 1996, de la Direccidn Gene-
ral de Investigacién Clentifica y Ensefianza Superior, por
la que se conceden subvencionmes para la incorporacidn
de Doctores y Tecadlogos a grupos de investigacién en Espa-
fia, en el marce del Programa Nacional de Formacidn del
Personal Investigador del Plan Nacional de Investigacion
Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico.

La Resclucién de 18 de diciembre de 1995, de la Direccién General
de Investigacién Cientifica y Ensefianza Superior, por la que se conceden
subvencicnes para la incorporacién de Doctores y Tecnélogos a grupos
de investigacion en Espaiia, incluia en el 2nexo IV la relacién de candidatos
cuyas solicitudes quedaban pendientes por considerar su admisién al pro-
grama mads favorable en fecha posterior, a por estar pendientes de apro-

bacisn los proyectos de investigarién a los gue solicitaban adseribirse.
Tna wez solventadas las cicennstancias que impidieron resolver alguno
de estos casos, he considerado »envenieats determinar sobre los mismos.
- Por otra parte, comprobsda la improcedencia de la demegaeion de sub-
venciones resefiada en | anexo V de la vitada Resolucién de 18 de Jdicienbre
de 18995, para ia coniratacion Je Valentin ibdfiez Ferndndez y Montserrat
Ramdn Herrero, procede su subsanacién.
En consecuencia, ¥ haciendo uso de las atrihuciones delegadas por
la Resolucién de convoratoria, he acerdado:

Primero.--Conceder a los organismos que se sefalan en el anexo, sub-
venciones destinadas a financiar Ja confratacién de los Doctores que se
egpecifican, en los proyectns y par los neriodos sefialados.

Segundo.-El :mnonto total de las subvenciones se calcula en funcién
del ndmero de mensnalidades concedidas, hasta un ndmero maximo de
dece pur afio, sobre ia base de un coste total anual financiado para cada
contrato de 4.450.000 pesetas, incluyendo la cuota patronal.de las pres
taciones sociales. )

La contratacién podra formalizarse a partir de la fecha de inicio sefia-
lada para cada subvencion concediua. )

Tercero.—Las entidades receptoras de estas subvenciones estin obli-
gadas a establecer con la Direcciun General de Investigacién Cientifica

¥ Técnica el Convenio previsto en ¢l punto 5.1 de la Resolucion de con-.
vocatona Si este Convenio ya existiera prewamente las entidades deberdn
actualizarlo en el anexo pertinepte,

‘Cuarto.—~Las entidades colabaradoras deberdn remitir a la Direccién
General de Investigacién Cieritifica y Técnica una copia de los contratos
que se suscriban al amparo de la presente Resolucxon en las setenta y
dos horas siguientes a su formalizaciéu.

Quinto,—E} gasto del programa serd imputado al crédito 18.08.781 del
programa 541A.Investigacién Cientifica, con recursos procedentes de la
aplicacion 18.13.780, programa 542A Investigacién Técnica.

La efectividad de la concesién en el presente ejercicio queda supeditada
a la previa fiscalizacion del gasto por la Intervencién Delegada del Depar-
tamento.

Ei compromiso de gasto scbre ejercicios futuros queda condicionado
a la aprobacién de los créditos correspondientes en los Presupuestos Gene-
rales del Estado.

Sexto.—Las entidades receptoras de las subvenciones remitiran a esta
Direcvion General certificacién de incorporacién de las mismas a los pre-
supuestos del centro. Las entidades no sujetas a la jurisdiccién del Tribunal
de Cuentas, deberdn justificar la subvencién recibida de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 81 y 82 del Real Decreto Legislative 1091/1988,

-de 25 de septiembre, que sprueba el texto refundido de la Ley General

Presupuestaria. La justificacién de la adecuacion de la subvencién a sus
fines se efectuard mediante los informes periédicos de seguimiento y memo-
ria final, sefialades en jos puntos 8.1.3 y8.1.4 de la convocatoria. -

La presente convocatoria pone fin a la via administrativa.

Madrid, 27 de marzo de 1996.—El Director general, Eladio Montoya
Melgar. - - i .

Ilma. Sra. Subdirectora general de Formacién de Personal Investigador.
. : Ls

ANEXO

Relacién de organismos perceptores de subvencién en la presente Resolucién

MopaLiDAD A

Nlin'!ero
Nombre ' Referencia proyecto Tnwestigador. (i“;i:l;r::ﬂ Intervalo Cuntratacién
. a contratar
Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas .

Ramén Herrero, Montserrat ............ocovevvanns CT95-0052 dnchez Zalacain, Maria Pilar .................... 27 1-4-1996 | 30- 6-1998
Instituto de Investigacidn Oncoldgica

Gombau Sudrez, Lourdes .................... e Maraton-TV3/95-1 Blanco Fernandez, Jerdnimo ... .......ccoeeveees. 20 1-4-1996 | 31-12-1997

Umiversidad Autonoma de Madrid
Gomez-Lor Pérez, Berta .........cocovvvnvnnnnn. e ) PB1994-0163 Echavarren Pablos, Antonio Maria .............. 27 14-1996 1- 7-1998
Universidad ~Curlos [I-
Ibaniez Ferna’._ndez, Valentin ......o.coeveviiannnnnas TICH5-1119-C02-01 Lépez Martinez, Fernando ......... .......0....... 15 1-4-1996 1- 7-1997
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Nowbre  Moferencia proyects Investigador oo ot | mmtervalo | | Ceiirstscion -
. : a contratar
" Universidad de Barcelona -
Anglés Cervello, Misericordia .............. reinan PS1994-0240 Mauri Alvarez, Margarita .........cooiiieeninenne.. 27 14-1996 1- 7-1998
Rodriguez Ferrol, Ricardo .... PP SPEIE SPP QFNO54703 Rubiralta Alcafiiz, Mario .......................ee1s 10 14-1996 | 17-11-1998
Universidad de Salamanca
Almeida Parra. Maria Angeles ... .............. PB18%4-1398 Medina Jiménez, José Marfa. .......... . ..... a7 14-1956 1- 7-1998
. Universidad de Sevilla ) ;
Gonzalez Martin-Montalvo, Francisco .......... ..| PB 1993—_1 162-C02-02 | Marin Rodriguez, Antonio .............. s i5 1-4-1896 | 27. 7.1897
Universidad de Valencia/Estudi Gensral _
Cantarino Sufier, Maria Elena ..................... PB1983-0534C0603 | Montoya Sdenz, José . .. ...l 18 1-4-199.6 16-106-1997

¥

MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

8117  RESOLUCION de 13 de marzo de 1996, de la Direccidn Gene-
ral de Trabajo, por la gque se dispone la inscripcidn en

el Registro y publicacicn del Convewio Colectivo de ia

empresa Asociacién para la Promocién del Minusvdlido

(PROMI), con el personal que presta sus sm)ww.s en todos
sus centros de trabago.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la ernpresa Asociacidn para
la promocién del minusvdlido (PROMI), con €l personzl que presta sus
servicios en todos sus centros de trabajo, (cédigo d€ Convenio nime-
ro 9000392), que fue suscrito con fecha 5 de enero de 1996, de una parte
por los designados por la Direccidn de la empresa en representacion de
la misma y de otra por el Comité de Empresa y Delegados de Personal
de los distintos centros de trabajo en representacién de los trabajadores
¥y de conformidad con lo dispuesto en el articule 90, apartados 2 y 3,
del Real Decreto Legislative 1/1985, de 24 de marza, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estaiuto de los Trabajadores, y en el
Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Con-
venios Golectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primera.—Ordenar la inscripcién del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente ‘Registro de este.tentro directive, con notificacién a la
Comisién Negociadora,

Segundo.--Disponer su pubhcacmn en el «Beletin Oficial del Estados.

Madrid, 13 de marzo de 1996 —La Directora gener#l, Soledad Cérdova
Garrido.

CONVENIO COLECTIV 0 DE LA EMPRESA ASOCIACION
PARA LA PROMOCION DEIL MINUSVALIDO (PROMI). ANO 1996

CAPITULO I
Disposiciones generales

SEcCION 1.2 DETERMINACION DE LAS PARYES

Articulo 1,

Este Convenio ha sido pactado por unz répresentacién de todos los

trabajadores de la empresa PROMI, a la que-se le denominard represen-

tacién sucial, compuesta por los siguientes trabajadores:

Don José Jiménez Osuna.
Don Joaguin Vico Expdésito.
Deon Antonio Gonzilez Pérez.
Pon Rafael Gonzélez Rubio.
Don juan Dias Montes.

Dona Maria Sierra Guardefio Guardefio.
Don Juan Agiiera Lopez. )

Don Eduardo Rodriguez Morales.

Don Juan Jesis Rengel Mira.

Don Antonio Sdnchez Toledo.

Dofia Antonia Crespo Peldez.

Don José Antonio Ruiz Murilia.

Y ia representacion de la Direccién de la empresa, a la que se deno-
minard representacion econémica, compuesta por los siguientes miembros:

Don José Maria de la Paz Calatrava.
SECCION2.*  AMBITO TERRITORIAL, FUNCIONAL Y PERSONAL

Articulo 2. Ambito territorial.

Las normas contenidas en el presente Convenio serdn aplicables a
los distintos centros de trabajo de la Asociacién para la Promocion de!
Minusvalido (PROMI), en las provincias de Almeria, Cddiz, Cérdoba, Jaén,
Milaga, Sevilla, Madrid, Huesca y Salamanca, como asimismo para aquellos
centres de nueva creacidn perteneciente a dicha Asociacién.

Articulo 3. Ambito funcional.

El Convenio _a.fectaré a todas las-actividades de los distintos centros
de trabajo ¥ programas de la Asociaci6n. -

Articulo 4. -Ambito personal.

El presente Convenio es de aplicacién, con exclusién de eualquier otro,
a todas las personas que presten sus servicios efectivos por cuenta gjena
dentro de todos los centros y programas de la Asociacién; asi como los
que ingresen en la misma durante su vigencia, con exclusién del alto per-
sonal directivo a que hace referencia el Estatuto de los Trabajadores, como
asimismo los que ocupen puestos de Direccién y aquellos otros en cuyo
trabajo haya de observarse reserva obligada.

El alto personal directivo de PROMI corresponde al cargo de Secretario
general, y estard siempre excluido del Ambito de este Convenio.

El personal de direecién y aquel que en su trabajo deba observar reseiva
obligada, estard excluido del ambito de] Convenio, una vez sea acordado
por la Comisién Paritaria.

Queda, asimismo, excluide del Ambito personal del Convenio Colectivo
el personal que se contrata para impartir programas de formacién pro-
movidos por PROMI en colaboracién con la Administracion Piiblica y agen-
tes sociales, asi como el personal que se contrate para la ejecucion de
los programas de formacidn e investigacién (1+D) de PROMI en colaboracién
con el Ministerio de Asuntos Sociales, las Umvers:dades espaniolas y la

. Comunidad Enropea.

" SECCIGN 3.*  VIGENCIA, PRORROGA Y RESCISION

Articulo 5. Ambito temporal. - . -

El presente Convenio entrard en vigor el dia 1 de enero de 1696.



