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Las instancias para optar a estas plazas, deberan ser dirigidas
al ilustrisimo sefior Alcalde Presidente de esta Corporacion Muni-
cipal, dentro del plazo de veinte dias naturales contados a partir
del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el «Boletin
Oficial del Estados. _

" Los sucesivos anuncios se publicaran en el «Boletin Oficial de
la Provincia de Castellonw, y en el tablén de anuncios de este
Ayuntamiento de acuerdo con la legislacién vigente.

Los plazos para reclamar legalmente tendran efectos a partir
de la fecha de la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oﬁcnal
del Estados.

* “Castellén de la Plana, 1 de abril de 1996.—P. D_, el Teniente
de Alcalde-Director del Area de Servicios Generales. Joaquin
Borras Llorens.

9457  RESOLUCION de 2 de abril de 1996, del Ayuntamiento
de Castellén de la Plana, referente a la convocatoria

para proveer una plaza de Cabo Guarda rural,

El ilustrisimo sefior Alcalde, mediante Decreto de fecha 14 de
febrero de 1996, resolvié convocar, para su provisiéon en pro-
piedad, una plaza de Cabo Guarda rural, de conformidad con la
oferta de empleo pablico para 1995.

Niamero de plazas: Una, de conformidad con la oferta de empleo
piablico de esta Corporacioén para 1995, .
Forma de seleccion: . Concurso-oposicién.
Bases: Regiran las aprobadas por el Pleno de la Corporacion,
. en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de enero'de 1996 y publi-
cada en el «Boletin Oficial» de la provincia, nlimero 29, de 5 de
marzo de 1996 y «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana»
numero 2718, de 29 de marzo de 1996.

Derechos de examen: 2.000 pesetas.

Orden de actuacién: El orden de actuacién de los oposntores
se iniciard por el primero de los cuales, cuyo primer apellido
comience por la letra «Ox, segin lo establecido en la Resolucion
de la Secretaria de Estado para la Administracion Pablica, de 16
de marzo de 1995, v continuara por orden alfabético.

Las instancias para optar a ésta plaza, deberan ser dirigidas
al ilustrisimo sefior Alcalde-Presidente de esta Corporacién muni-
cipal, dentro del plazo de veinte dias naturaies, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de este anuncio en el «Boletin
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se pubhcan en el «Boletin Oficial de
la Provincia de Castellon», y en el tablén de anuncios de este
Ayuntamiento, de acuerdo con la legislacién vigente.

Los plazos para reclamar legalmente, tendran efectos a partlr
de la fecha de la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial
del Estadon.

Castellon de la 'Plana, 2 de abril de 1996.—P. D., el Teniente
Alcalde-Director del Area de Servlcnos Generales, Joaqum Borrés
Llorens .

9458  RESOLUCION de 2 de abril de 1996, del Ayuntamiento
de Alhama de Almeria {Alméria), referente a la adju-

dicacién de dos plaza de Auxillar Administrativo,

Por acuerdo de la Alcaldia, de fecha 1 de abril. de 1996, v
a propuesta del Tribunal calificador del concurso-oposicion, con-
vocado para cubrir dos plazas de Auxiliar Administrativo, vacantes
en la plantilla de personal laboral de la Corporaciéon para 1995,
se han efectuado las siguientes contrataciones:

Personal laboral fijo:

Dofia Ana Maria Rodriguez Lopez.
Dofia Eva Maria Valverde Ferrer.

Lo que se hace piiblico a los efectos legales oportunes.

Alhama de Almeria, 2 de abril de 1996.—El Alcalde, José M.
Alonszo Martinez.

9459  RESOLUCION de 3 de abril de 1996, del Ayuntamiento

de Caleruela (Toledo), referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Operario de Servicios Maltiples.

En el «Boletin Oficlal de la Provincia de Toledo», namero 75,
de fecha 1 de abril de 1996, se publican integramente las bases
de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de Caleruela
(Toledo), para proveer mediante oposicién libre, una plaza de la
Escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales; clase, personal de oficios; denominaciéon: Operaric de
Servicios Miitiples, vacante en la plantilla de funcionarios, dotada
cono los emolumentos correspondientes al grupo E, nivel C.D.5.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicacién de este anuncio
en sBoletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran anicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Toledo» y tablon de anuncios de este Ayuntamiento.

Cal'er'ue'la, 3 de abril de 1996.—El Alcald.'e, Vitaliano Rincén
Suela.

9460  RESOLUCION de 4 de abril de 1996, del Ayuntamiento

1e Olot (Gerona), referente a la convocatoria para pro-
veer una plaza de Administrativo de Administracién
General.

El Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia 7 de marze
de 1996, aprobd las bases y programas que regiran el concur-
so-oposicidn.en turno restringido, para la provision, en propiedad,
de una plaza de Administrativo de Administracién General vacante
en la plantilla de personal de esta Corporacion.

Dichas bases, con las condiciones que se exigen, har sido publi-
cadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Girona», niime-
ro 46, de fecha 28 de marzo de 1996.

El plazo de admisién de instancias, sera de veinte dias naturales
a partir de la (iitima publicacion del presente anuncio en el <Boletin
Oficial del Estado» o en el «Diario Oficial de la Generalidad de

Catalunya», significando que los siguientes se publicaran, exclu-

sivamente, en el <Boletin Oficial de la Provinlcla de Gironas.
Olot, 4 de abril de 1996.—El Alcalde, Pere Macias Arau.

RESOLUCION de 8 de abril de 1996, del Ayuntamiento
de Prado del Rey (Cddiz), referente a la convocatoria
para proveer dos plazas de Agente de la Policia Local.

9461

El Ayuntamiento de Prado del Rey.{Cadiz) convoca, para cubrir
en propiedad, dos plazas de Agentes de Policia Local, mediante
el sistema de oposicién libre, cuyas bases han salido publicadas
en el «Boletin Oficial» de la provincia namero 95, de 27 de abril
de 1995, su rectificacién en el «Boletin Oficials de la provincia
numero 77, de 2 de abril de 1996.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente at de la publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estador.

Los sucesivos anuncios relativos a la presente convocatoria
se publicardn en el «Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz» v
en el tablon de edictos del Ayuntamiento.

Lo que se hace pliblico para general conocimiento.
Prado dei Rey, 8 de abril de 1996 ~El Alcalde, José Luis Maris-
cal Martin.

9462  RESOLUCION de 17 de abril de 1996, del Ayunta-

miento de Getafe (Madrid), por la que se aprueba la
lista de excluidos, se nombra Tribunal y se establece
Jecha de las pruebas de la convocatoria para proveer
10 plazas de Asistentes sociales.

En el «Boletin Oficial del Estado» nimero 77, del dia 29 de
marzo de 1996, se publica la Resolucién de este Ayuntamiento
por la que se aprueba la lista de excluidos, se nombra Tribunal
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y.se establece fecha de la convocatoria para cubrir varias plazas,

anexos 1 al 8, y entre las que se encuentra el anexo 4: 10 plazas
de Asistentes sociales.

Que durante el plazo establecido en el articulo 71 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se han formulado reclamaciones de los aspirantes en el sentido
de no aparecer ni en la lista de admitidos ni en la de excluidos.

Que, dado el volumen de solicitudes, se han examinado de
fiuevo, habiendo aparecido una carpeta con varias instancias de
Asistentes sociales que no estaban en la lista publicada, por lo
que se expone al pablico en el tablon de anuncios del Ayunta-
miento, calle Ramén y Cajal, sin nimero, la ntueva lista de admi-
tidos y excluidos del anexo 4, 10 plazas de Asistentes sociales,

de la convocatoria para proveer plazas de personal laboral, por.

el sistema de concurso, quedando vigente el dia, hora y lugar
en que se reunird el Tribunal para valorar los méritos de los aspi-
rantes v que fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» del
dia 29 de marzo de 1996.

Lo que se publica para general conocimiento.
Getafe, 17 de abril de 1996.—P. D., el Concejal de Personal
vy Servicios, César Suarez Bacelar.

-UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 8 de marzo de 1996, de la Univer-
sidad de Burgos, por la que se convocan pruebas selec-
tivas para ingreso en la Escala de Gestion.

9463

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 18 de la Ley Organica 11/1983, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria, en relacién con el articulo 3.2

de la misma, asi como en relaciéon con la disposicién adicional’

tercera del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, de
atribuciones de competencias en materia de personal, y segén
los acuerdos de la Comisiéon Gestora de 8 de marzo de 1996,
ha resuelto convocar pruebas selectivas para el ingreso en la Escala
de Gestién de la Universidad de Burgos, con sujecién a las si-
guientes:

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir dos plazas
de la Escala de Gestion de la Universidad de Burgos, por el sistema
de acceso libre.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria; la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Pablica; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promaciéon Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién del Estado, asi como
lo dispuesto en las presente bases.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber aléan-
zado la edad de jubilacion.

2.1.3 Estar en posesién o en condiciones de obtener e] titulo
de Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arguitecto Téc-
nico ¢ equivalente,

2.1.4 No padecer enfermedad o estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiic de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas
ni hallarse inhabilitado para el desempeno de las Funcmnes Pua-
blicas.

2.2 Todos los requisitos establecidos en la base 2.1 deberan
poseerse el dia de finalizacion del plazo de presentacion de soli-
citudes v mantenérse hasta el momento de la toma de posesién
como funcionario de carrera de la Escala de Gestion de la Uni-
versidad de Burgos.

3. Soh'citudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en el modelo de instancia que figura coino
anexo | a la presente convocatoria, que se facilitara en el Registro
General de esta Universidad de Burgos {Hospital del Rey) y en
el Gobierno Civil de Burgos. -

3.2 Los aspirantes acompaiiaran a su solicitud dos fotocopias
del documento nacional de identidad.

3.3 En la tramitacién de sus solicitudes, los aspirantes ten-
dran en cuenta lo siguiente: . ) ] -

3.3.1 Las solicitudes se dirigiran al magnifico vy excelentisimo
sefior Rector-Presidente de la Univeérsidad de Burgos, en el plazo
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente a la publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estado» de esta convocatoria.

3.3.2 La presentacién de solicitudes podra realizarse en el
Registro General de la Universidad de Burgos, o en la forma esta-
blecida en‘el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones PubIlcas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comfiin.

3.3.3 Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad
de 2.500 pesetas, se ingresaran en la Caja de Burgos en la cuenta
a nombre de Universidad de Burgos, «Cuenta restringida de ingre-
sos» namero 112000060.1, indicando: Pruebas selectivas para
el ingreso en la Escala de Gestion de la Universidad de Burgos.

En la solicitud debera figurar el sello de la oficina bancaria
acreditativo del pago de los derechos, o ir acompaiiada del res-
guardo acreditativo de transferenicia. En ningiin caso, el abono
de los derechos de examen supondra sustitucidn del tramite de -
presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud ante el érgano
expresado en la base 3.3.2. La no acreditacién del pago de los
derechos de examen determinar4 la exclusion del aspirante.

3.4 Los aspirantes deberan observar las siguientes instruc-
ciones en la cumplimentacién de su solicitud:

3.4.1 En el recuadro de la solicitud destinado a «Cuerpo o
Escala», los aspirantes harin constar «Escala de Gestion de la
Universidad de Burgos» v en el destinado para «Forma de acceso»
se consignara la letra «L». En el recuadro de la provincia de examen
se hara figurar «Burgos», ciudad en la que se realizaran los ejer-
cicios de la fase de oposiciéon.

3.4.2 Los aspirantes que padezcan alguna -discapacidad
podran indicarlo en el recuadro correspondiente y, en su caso,
las posibles adaptaciones de tiempo vy medios para la realizacién
de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria.

3.4.3 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento, de oficic o a peticion del inte-
resado.

3.5 Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes, pudiende demandar la modi-
ficacién, mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido
en la base 3.3.1 para la presentacién de solicitudes. Transcurrido
dicho plazo no se admitird ninguna peticién de esta naturaleza.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Rec--
tor-Presidente de la Universidad-de Burgos dictara Resolucion en
el plazo maximo de un mes, declarando aprobadas las listas pro-
visionales de aspirantes admitidos v excluidos a las pruebas selec-



