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V. Formalizacion de solicitudes

Los impresos de solicitud se encuentran a disposicién de los interesados
en el Departamento de Posgrado y Especializacion del Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas, calle Serrano, nimero 113, 28006 Madrid.

Las solicitudes deberin ir acompanadas de los siguientes documentos:

a) Certificacién académica personal completa y acreditativa de la titu-
lacidn exigida, en original o fotocopia debidamente compulsada por la
autoridad académica competente.

b) Curriculum vitae del solicitante, segin modelo que se facilitard
en ¢l Departamento de Posgrado y Especializacion del Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas.

¢) Memoriaanteproyecto del trabajo a realizar, maximo de 2.000 pala-
bras que debera incluir un informe del Director del mismo, con el visto
bueno del Director del centro o instituto.

d) Relacién de las 10 publicaciones mdis relevantes del grupo inves-
tigador receptor del becaric a juicio de los integrantes de dicho grapo.

e) Fotocopia del documento nacional de identidad.

f) Breve curriculum vitae del Director del trabajo.

g) Declaracién comprometiéndose a renunciar si fuera seleccionado
a la percepcidn de otras remuneraciones o disfrute de otras becas o ayudas
tal y como se indica en el apartado V1.

VI. Periodo y condiciones de disfrute

El periodo de disfrute de la beca es de un afic y podrd prorrogarse
hasta tres veces en periodos de doce meses.

Los perceptores de estas ayudas deberdn incorporarse a los respectivos
centros del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas para el que
obtengan la beca en los tres primeros dias del mes de enero de 1997,
Todo'becario gque no lo haga en el plazo establecido perderd los derechos
inherentes a la beca que se le hubiera concedido.

Para cualquier aplazamiento en la fecha de incorporacidn, o interrup-
cion de la beca, serd necesaria autorizacion expresa del Director del Depar-
tamento de Posgrado y Especializacion del Consejo Superior de Inves-
tigaciones Cientificas. Sélo en aquellos casos en los que se aprecie fuerza
mayor o maternidad se podra recuperar el periodo interrumpido, siempre
que las disponibilidades presupuestarias lo permitan.

La condicién y disfrute de una beca no establece relacidn contractual
o estatutaria con el centro al que queda adscrito el beneficiario ni con
Volkswagen, ni implica por parte del organismo receptor ninglin compro-
miso en cuanto a la posterior incorporacion del interesade a la plantilla
del mismo.

El disfrute de una beca es incompatible con el registro en las oficinas
del Instituto Nacional de Empleo (INEM) como demandante de empleo,
al tratarse de subvenciones para adquirir una cualificacién profesional
nueva y exigir dedicacién exclusiva a la formacién conducente al grado
de Doctor. Ademas, el disfrute de una de estas becas es asimismo incom-
patible con cualquier otra beca o ayuda de similares caracteristicas finan-
ciados con fondos publicos o privados, espafiocles ¢ de la Unién Europea.
No obstante, seran compatibles con bolsas de viaje con la autorizacién
correspondiente del organismo.

La solicitud de prérroga deberd manifestarse al Departamento de Pos-
grado y Especializacién del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
al cumplirse los diez primeros meses de disfrute de la beca. Para ello,
los becarios deberdn enviar, junto con la solicitud de prérroga, una Mermo-
ria, miximo de 1.000 palabras, relativa a la labor realizada y la que se
proponen llevar a cabo en caso de serle concedida dicha prérroga, que
debera acompanarse del informe del director del trabajo con el visto bueno
del Director del centro o instituto. A la vista de esta documentacién, la
Comision mixta Volkswagen Audi-CSIC nombrada al efecto, propondra
a la Presidencia del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas ia
correspondiente prérroga o baja.

A los efectos de concursos y oposiciones dentro del organismo se con-
siderari tarea investigadora el tiempo de disfrute de la beca.

VII. Seleccién de candidatos

Para la seleccién de los candidatos se nombrard una Comision mixta
Volkswagen Audi-CSIC, que sera presidida por el Vicepresidente de Inves-
tigacion Cientifica y Técnica del Consejo Superior de Investigaciones Cien-
tificas.

En 1a seleccion se tendran en cuenta, ademds de los requisitos admi-
nistrativos, todos los méritos académicos y cientificos aportados, tanto

los que se refieren al candidato como al grupo receptor, asi como el interés
y la oportunidad del tema de investigacién propuesto y el cardcter for-
mativo del plan de trabajo. Los candidatos seleccionados en esta fase
podrin ser citados para una entrevista personal. La Comisién mixta elevara
a la Presidencia del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas una
relacion de aquellos candidatos que deban ser becados.

Las solicitudes desestimadas podrian ser recuperadas por los intere-
sados en el plazo de cuarenta y einco dias naturales a partir de la fecha
de la resolucion de concesion de las becas. Las que no hayan sido recogidas
pasado este plazo sexdn destruidas.

VIII. Obligaciones de los becarios

1. Presentar al término del periodo de disfrute de la beca el corres-
pondiente informe final descriptivo de la labor realizada, maximo de 1.000
palabras. Estos informes se presentardn en el Departamento de Posgrado
¥ Especializacion y en Volkswagen Audi.

2. Permanecer asiduamente en el centro para el que se le concedis
la beca, siendo necesaria para cualquier cambio la autorizacién del Depar-
tamento de Posgrado y Especializaciéon del Consejo Superior de Inves-
tigaciones Cientificas, que decidira de acuerdo con.los centros correspon-
dientes.

12254 RESOLUCION de 6 de mayo de 1996, de la Direccion General
de Personal y Servicios, por la que se emplaza a los inte-
resados en el recurso contencioso-administrativo nimero
727/1995 del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria,
interpuesto poy don José Mauricio Minguez Ruiz,

En cumplimiento de lo solicitado por la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria y en virtud
de lo dispuesto en el articulo 64.1 de la-Ley Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, se acuerda Ia remisién del expediente admi-
nistrativo correspondiente al recurso contencioso-administrativo nimero
727/1995, interpuesto por don José Mauricio Minguez Ruiz, contra reso-
lucion del pasado 3 de abril de 1996 por la que se impone al interesado
una sancién de traslado con cambio de residencia por la comision de
una falta grave tipificada en el articulo 7.1, f), del Reglamento de Régimen
Disciplinario de los Funcionarios de la Administracion del Estado, apro-
bado por el Real Decreto 33/1986, de 10 de enero.

Asimismo, y & tenor de lo dispuesto en el citado precepto, se emplaza
a todos los interesados en €l mismo para gque comparezcan y se personen
en los mutos ante 1a referida Sala, en el plazo de nueve dias, contados
a partir de la publicacién de esta Resolucién. ’

Madrid, 6 de mayo de 1996.—El Director general, Adolfo Navarro Muhoz.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

12255 ORDEN de 29 de abril de 1996 por la que se autoriza el
cese de actividades del centro libre de Bachillerato de La
Fuente de San Esteban (Salamanca).

Por Orden de 14 de noviembre de 1978 («Boletin Oficial del Estados
de 6 de %ebrero de 1979) fue clasificado como centro libre de Bachillerato
el centro de titularidad municipal de La Fuente de 8an Esteban (Sala-
manca). : i

Vista la solicitud del cese de actividades del citado ¢entro municipal
realizada en sesién ordinaria del Pleno del excelentisimo Ayuntamiento
de La Fuente de San Esteban el 8 de febrero de 1096;

Considerando que los alumnos de} ceniro cuya cldusura se resuelve
en la prezente Orden tienen garantizada la escolarizacion,

Este Ministerio ha dispuesto autorizar el cese de actividades del centro
libre de Bachilierato de La Fuente de San Esteban (Salamanca), domiciliado
en la calie Huniilladero, sin nimero, con efectos de final del curso



