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I\o’li‘NISTERIO DE‘L INTERI'OH\

13308 RESOLUCION de 4 de junio de 1996, de la Subse-
cretaria de Interior, por Ja que se-nombra Presidente
del Tribunal titular dz ias pruebas selectivas puara
ingreso en la Escala Técnica de ls Jefatura Central
de Trafico.

Convocadas pruebas selectivas para ingreso en la escala Téc-
nica de la Jefatura Central de Trafico mediante resolucién de la
Subsecretaria de Interior, de 4 de marzo de 1996 {«Boletin Oficial
del Estado» nimero 65, del 15),

Esta Subsecretaria, a la vista de la renuncia presentada por
don Carlos Muiioz-Repiso Izaguirre, miembro del Tribunal titular
calificador de dichas pruebas, v en uso de las competencias que
le estan atribuidas en el articulo 1 del Real Decreto 108471990,
de 31 de agosto («Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre),
acuerda aceptar la renuncia, como Presidente del Tribunal titular
de don Carlos Muficz-Repiso lzaguirre de la escala Técnica de
la Jefatura Central de Trafico, v nombrar £n su sustitucién a don
Carlos Corbacho Pérez, de la escala Técnlca de la Jefatura Central
de Trafico, Subdirector general de Gestién Econdmica vy Servivios
de la Direccién General de Trafico.

Madrid, 4 de junio de 1996.—El Subsecrctario, Leopoldo Cal-
vo-Sotelo [banez-Martin.

MINISTERIO DE FOMENTO

1 3306 ORDEN de 10 de junio de 1996 por la que se convoca
concurso para la provisién dé puestos de trabajo
vacantes en el organismo auténomeo Correos y Telé-
grafos. :

Vacantes puestos de trabajo en el organismo auténomo Correos
y Telégrafos, dotados presupuestariamente, cuya provision se esti-
ma conveniente en atencién a las necesidades del
servicio, procede convocar el correspondiente concurso.

Por todo ello, este Ministerio, de acuerdo con Io dispuestc
en el articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, seqin la
redacciéon dada al mismo por la Ley 23/1988, de 28 de julio;
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, v el Real Decretc
163871995, de 6 de octubre, por ¢l que se aprueba al Reglamento
del personal al servicio del organismo auténomo Correos y Telé-
grafos, v en cumplimiento de la Directiva comunitaria de 9 de
febrero de 1976, sobre igualdad de trato entre hombres y mujeres
en lo que se refiere al acceso al empleo, a la formacién profesional
v a las condiciones de trabajo, previa autorizacién de la Secretaria
de Estado para la Administracién Pablica, ha dispuesto convocar
concurso de traslados, con arreglo a las siguienies bases:

Primera.—Podrén participar en la presente convocatoria los fun-
cionarios de carrera de los Cuerpos o Escalas de Correos y Telé-
grafos clasificados en los grupos C, D v E det artlcnlo 25 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto.

Segunda.—1. Podran participar en esta convocatoria fos fun-
cionarios comprendidos en la base primera, cualquiera que sea
su situacién administrativa, excepto los suspensos en firme, salvo
que haya finalizado el periodo de suspension.

Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
[articulo 29.3.c) de la Ley 30/1984] y los que se encueniren en
situacidén de servicio en Comunidades Auténomas sélo podran
participar si llevan més de dos afios en esa situacion el dia del
clerre del plazo de presentacién de instancias.

2. Los funcionarios con destino definitivo sélo podran par-
ticipar si en la fecha de terminacion del plazo de presentacion
de instancias han transcurrido dos_ afios desde la toma de posesion
del altimo destino definitivo obtenido, salvo que participen para

cubrir vacantes en el ambito de la Secretaria de Fstado o del
Departamento ministerial en que se encueniren destinados en
defecto de aquélla, o en los supuestos previstos et el parrafo segun-
do del articulo 20.1.E) de la Ley de Medidas para la Reforma
de ta Funcién Piblica y en el de supresién de puestos de irabajo.

3. Losfuncionariosen situacién de excedencia para 21 cuidado
de hijos, durante el primer afic de! périodo de-excedencia, s6lc
podran participar si en la fecha de terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias han transcurrido dos afios desde la toma
de posesion del dltimo destine obtenido, salve que concursen ani-
camente para cubrir vacantes de la misma Secretaria de Estado
o del mismo Departamento ministerial en defecto de aquella.

4. Estarn obligados a tomar parte en esta convocatoria los
funcionarios que se encuentren en la situacién de excedencia for-
zosa, v aquellos funcionarios que tengan un destino provisional,
hayan sido removidos de su anterior destino obtenido por concurse
o cesados del que hubieran obtenido mediante libre designacién,
asi como los que procedan de un puesto de trabaje suprimido.

5. Los funcicnarios en servicic activo con destino provisional

. en este Departamento, salvo los que se hallen en comision de

servicios, estaran obligados a particlpar en Ia presente convoca-
toria, solicitando como minimo todas las vacantes a las que puedan
acceder por reunir los requisitos establecidos en esta convocatoria,
excepte los funcionarios que hayan reingresado al servicio active
mediante adscripcién provisional, que sélo tendran la obligacién
de participar solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

6. En todo caso, estarin obligados a participar eni la presente
convocatoria los funcionarios que se encuentren en comisién de
servicios sin derecho a dietas.

Tercera.—Para obiener un puesto de trabajo en la presente
convacatoria habra de aicanzarse una puntuacién minima de 1
punto.

Cuarta.—Los méritos se valorardn con referencia a la fecha
de cierre del plazo de presentacion de instancias.

La valoracién de los méritos para la adjudicacién se efectuara
de acuerdo cop el siguiente baremo:

1. Valoracién del grado personal conso'idado:

Por la posesién de un grade personal consoladado nivel 12
0 superior: 3 puntos.

Por la pesesion de un grado personal consolidado nivet 11
o inferior: 2 puntos.

2. Valoracion del trabajo desarrollado:

a) Por el puestorde trabajo ocupado de igual complemento
de destino al de la vacante solicitada:

a.l Cuando se esté adscrito a dicho puesto con caracter deﬁ-
nitivo: 4 puntos.

a.2 Cuando se esté adscrito a dicho puesto provisionalmente
por reingreso al servicio activo: 1 punto.

A estos efectos, se considera que desempefian un puesto de
trabajo de igual complemento de destino aquelios funcjonarios
que hubieran desempefiado con caracter definitivo el puesto de
trabajo de Jefe de Oficina Mévil de niveles 13 vy 14 cuando soliciten
vacantes de nivel 12,

b) Por la permanencia en la misma localidad desde la que
s2 participa, v desde la fecha en que se obtuvoe et Gltimo destine
definitive: 0. 16 por cada aio completo hasta un maximo de 1,6
puntos,

A estos efectos no se coslderaré como destino definitivo el
obtenido através del procedimiento de reajuste local.

A estos efectos, a los funcionarios a los que se hava suprimido
su puesto de trabajo se les considerard como fecha en la que
obtuvo el dltimo destine definitivo la del puesto de trabajo supri-
mido, siempre que el destino actual no se le haya adjudlcado
por peticién propia.

3. Antigiiedad:

Por el tiempo de servicios prestados a la Administracién: 0,16
puntos por cada afio completo de servicio.



