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19. Acciéon formativa.—Inglés especializado (60115), pagina
172014, donde dice:

«Primera edicidén: Del 22 al 26 de julio de 1996.
Segunda edicién: Del 23 at 27 de septiembre de 1996.
Tercera ediclén: Del 21 al 25 de octubre de 1996,
Cuarta edicion: Del 25 al 29 de noviembre de 1996.»

Debe decir:

«Primera edicion: Del 22 al 26 de julic de 1996.
Segunda edicién: Del 16 al 20 de septiembre de 1996.
Tercera edicién: Del 28 al 31 de octubre de 1996.
Cuarta edici6n: Del 18 al 22 de noviembre de 1996.»

20. Accién formativa.~—Direccién v gestion de la formacion

(65120), pagina 17215, donde dice:

«Fecha de realizacion del 11 al 14 de noviembre de
1996»,

Debe decir:

sFecha de realizacién del 18 al 21 de noviembre de
1996,

El plazo de presentacién de instancias finalizara veinte dias
después de la publicamén de esta Resolucion en el «Boletin Oficial
del Estado».

Madrid, 21 de mayoe de 1996.—El Director, Manuel Blasco
Legaz.

Hmo. Sr. Subdirector general de Formacion Directiva y Planifi-
“cacion.

13308 RESOLUCION de 2 de mayo de 1996, del Instituto
Nacional de Administracion Publica, por la que se
. senala puntuacién a los cursos incluidos en €l Plan
de Formacién Continua del INAP para 1996, corres-
pondienies a la Administracién Local, convocados por
Resolucion de 26 de abril de 1996.

Por Resolucién del Director del INAP de 26 de abril de 1996
{«Boletin Oficial del Estado» de 18 de mayo}, se convocan cursos
incluidos en el Plan de Formacién Continua de este Instituto, entre

-los que figuran cursos dirigidos al personal que preste servicios
--en las Entidades Locales y concretamente los resefiados con los
codigos 00331, 00832, (1333, 01834, 02335, 02736, 03137,
03438. 03739, 40310, 43311 y46312. _

La Orden del Ministerio para las Administraciones Pablicas
de 10 de agosto de 1994, en sus articulos 3 y 1, d) sefiala que
se valoraran como méritos generales de los funcionarios de Admi-
nistracién Local con habilitacién de cardcter nacional los cursos
de formacién y perfeccionamiente segin los criterios de recono-
cimiento y valoracion establecidos por el Instituto de acuerdo con
las Comunidades Auténomas, sefialandose como érgano compe-

tente ¢l INAP en los cursos impartidos por el mismo o en cola--

boracion con Universidades y centros de ensefianza superior.

Asimismo la Resolucién de 26 de octubre de 1994 {«Boletin
Oficial del Esiado» de 8 de noviembre), en el nGmero 1 de su
anexd, sefiala que «se reconccerdn los cursos de formacién y per-
fecciocnamiento organizados por los organisinos esiablecidos en
ia letra D), b} del articulo 1 de la Orden del Ministerio para las
Administraciones Piblicas de 10 de agosto de 1994, teniendo
en cuenta !a relacién existente entre la materia del curso y las
funciones reservadas a Habilitados nacionales, grado de dificultad,
nitmero de horas lectivas y sistema de evaluacibns,

H= resuelto otorgar a los cursos de formacion y perfecciona-
miento’ para el personal de la Administracién Local convocados
por Resnlucion de 26 de abril de 1996, a efectos del baremo
de méritos generales de los funcionarios de Administracién Local
con habilitacién de caracter nacional, la valoracién siguiente:

Planificacién y gestién de recursos humanos en las Adminis-
traciones Lecales: 0,20 puntos.
Archivos de oficina en las Corporaciones Locales: 0 puntos.

Gestion presupuestaria en las Entidades Locales: ¢,20 puntos.

Informacién y atencién al pablico: 0 puntos.

Obtencién de ayudas y fondos comunitarlos: ¢,25 puntos.

Asesoramiento y técnica juridica para pequeiios municipios:
0,75 puntos. .

Anélisis de politicas publicas en la Administracién Local: 0 20
puntos.

Representacion y defensa de las Entidades Locales: 0,20 pun-
tos. : '
Contratacion en la Administracién Lecal grupos A/B: 0,20
puntos.

Régimen Urbznistico de pequefios municipios: 0,75 punios.

Gestion de Tesoreria v recandacién en las Entidades Locales:
0,25 puntos.

Formacién econdmica financiera para pequefios municiplos:
0,70 puntos.

Madrid, 21 de mayo de 1996.—El Director, Manuel Bla:.cu
Legaz.

Ilmo. Sr. Subdlrector general de Formacién Directiva y Planifi-
cacion.

UNIVERSIDADES

13309 RESOLUCION de 15 de abril de 1996, de la Univer-
sidad Rovira 1 Virgili de Tarragona y del Hospital Uni-
versitario: Psiquidtrico «Institut Pere Mata» de Reus,
por la que se convocan concursos para la provisién
de plazas vinculadas, incluidas en el concierto suscilto
el 14 de mayo de 1993 por el citado Hospital y esta
Universidad.

Existiendo vacantes de plazas vinculadas incluidas en el Con-
clerto Universidad Rovira i Virgili-Hospital Universitario Psiquia-
trico «Institut Pere Matav de Reus, suscrito ¢l 14 de mayo de 1993,
y de conformidad con lo.establecido en'la base octava del Real
Decreto 1558/1986, de 28 de junio {«Boletin Oficiat del Estado»
de 31 de julio), el Rectorado de la Universidad Rovira i Virgill
v la Gerencia det Hospital Universitario Psiquiétrico «Institut Pere
Mata» de Reus acuerdan hacer pablica la convocatoria del concurso
para la provision de plazas vinculadas que se regira por las siguien-
tes .

Bases de la convocatoria

Primera. Normas generales

1.1 Se convoca concursc para cubrir plazas vinculadas cuyas
caracteristicas relativas al Cuerpo docente, 4rea de conocimiento,
departamento, categoria asistencial, especialidad, institucién sani-
taria, sistema de seleccidn y demds especificaciones figuran en
el anexo I de esta convocatoria.

1.2 La normativa aplicable al presente concurso estara cons-

‘titmda

Por lo establecido en la Ley Orgéanica 11/1983, de 25 de agos-
to, de Reform:a Universitaria’ («Boletin Oficial del Estados de 1
de septiembre), y por el Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre (<Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre), modificado
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial
del Estado» de 11 de julio}, por el que se regulan los concursos
para la provision de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios,
asi como por el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junlo («Boletin
Oficial del Estado» de 21 de julio}, por el que se establecen las
bases generales del régimen de conciertos enire las Universidades

v las instituciones sanitarias, y el Concierto firmado ¢l 14 de mayo
de 1993 entre la Universidad Rovira i Virgili v el Hospital Uni-
versitario Psiquiatrico «nstitut Pere Mata» de Reus.

Para la evaluacién de los méritos asistenciales se tendra en
cuenta lo establecido en el baremo para el acceso a plazas de
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Facultativos Especialistas de los Servicios Jerarquizados del Ins-
tituto Catalan de la Salud. ‘

1.3 E! régimen juridico de las plazas vinculadas sera el esta-
blecido en el Real Decreto 1558/1986, maodificado por el Real
Decreto 644/1988, de 3 de junio (<Boletin Oficial del Estados
de 25 de junio), v el Concierto firmado entre la Universidad Rovira
i Virgili y el Hospital Universitario Psiquiatrico «Institut Pere Mata-
de Reus.

1.4 El sistema de seleccién de cada plaza seré el de acceso
{articulos 36 a 38 de la Ley de Reforma Universitaria) o méritos
{articulo 39 de la Ley de Reforma Universitaria), segin se especifica
en el anexo I de esta convocatoria.

1.5 Las plazas de los Cuerpos docentes convocadas quedan
vinculadas, seqin se especifica en ¢! anexo 1, con la categoria
asistencial que asimismo se resefia ei ¢} citado anexo .

Segunda. Requisitos de los cendidatos

2.1 Requisitos comunes para todas las plazas:

Para ser admitido a estos concursos los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b} Tener cumplidos dieciocho aics v no haber cumplido los
sesenta y cinco afios de edad.

¢} No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién

“fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
funciones correspondientes a Profesor de Universidad vy al cargo
asistencial a desarrollar.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracién del Estado, o de la Administracion
autondmica, institucional o local, ni hallarse inhabllltado para el
ejercicio de funciones piblicas.

e) Estar en posesion del titulo de Doctor.

f) Estar en posesion del titulo de especialista expedido por
el Ministerio de Educacién y Ciencia que para cada plaza se espe-
cifica en el anexo 1 de esta convocatoria.

2.2 Deberan reunir ademas las condiclones académicas espe-
cificas que a continuacion se sefialan:

a) Para concursar a las plazas de Catedraticos de Universidad,
tener el titulo de Doctor v cumplir las condiciones sefialadas en
el articulo 4.°, apartado 1, letra C, del Real Decreto 1888/1984.
b) Para concursar a las plazas de Profesor titular de Universidad,
tener el titulo de Doctor y cumplir las condiciones sefialadas en
el articulo 37, apartado 4 de la Ley 11/1983, de 25 de agosto.

2.3 Para concursar a las plazas deberan reunir los requisitos
establecidos en el articulo 3 de la Orden de 25 de agosto de
1986 («Diaric Oficial de la Generalidad de Catalufiax de 22 de
septiembre), por la que se regula el sisterna de promocion a las
plazas de Jefe de Servicio y de Jefe de Seccion en los servicios
jerarquizados de las instituciones sanitarias de la Seguridad Social
en Catalufia.

2.4 Los requisitos establecidos en la presente base deberan
cumplirse en el momente de finalizar el plazo de presentacién
de instancias y mantenerse hasta el momento de la tomz de pose-
sidn.

Tercera. Solicitudes

3.1 La solicitud para participar en este concurso se ajustara
al modelo que se adjunta como anexo Il de esta convocatoria.

3.2 Las solicitudes dirigidas al excelentisimo y magnifico
seiior Rector de la Universidad Rovira i Virgili se presentaran en
el Registro General de la Universidad convocante o en la forma
establecida en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Piablicas v del Procedimiento Administrative
Comn, en el plazo de veinte dias habiles a partir de la publicacion
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de! Estados.

- Las solicitudes que se envien por correo se presentaran en
sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de
Correos antes de su certificacion.

3.3 los aspirantes deberan justificar, mediante resguardo ori-
ginal que debera unirse a la solicitud que se presente para par-
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ticipar en el concurso, haber abonadoe la cantidad de 2.945 pesetas
como derechos de examen, mediante ingreso o transferencia ban-
carla en la cuenta corriente niimero 3190042866 de Caixa Tarra-
gona (entidad 2073, oficina 0074), especificando el nombre y
apellidos, nimero de identificacién fiscal v niimero de plaza 2
la que se concursa.

Si el pago se hiciera mechante-giro postal o telegrafico, éste
se dirigird al Servicio de Gestién Econdmica, Universidad Rovira
i Virgili, calle Escorxador, sin nimero, 43003 Tarragona, haciendo
constar en el taldon destinado al Organismo los datos siguientes:
Nombre v apellidos del Interesado, nimero de identificacion fiscal
y plaza a la que concursa.

Seran excluidos los aspirantes que no hayan abonado la can-
tidad citada dentro dei plazo habilitado para la presentacian de
instancias, prescrito en el apartado tercero de esta Resolucion,
no concediéndose plazo aiguno adicional para el abono de la
misma.

34 Junto con la sohcitud se acompaifara la siguiente docu-
mentacion:

Fotocopia compulsada del titulo de Doctor.
Fotocopia compulsada del titulo de Especialista que proceda.

3.5 Los errores de hecho gque pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualguier momento de oficic o a instancia de [us inte-
resados.

3.6 El domicilio que figure en las instancias se considerara
el inico valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del concursante tanto los errores en la consignacién
del mismo como la comunicacion de cualquier cambio de dicho
domicilic.

Cuarta. Admisién de aspirantes

4.1 Terminade el plazo de presentacién de instancias, el Rec-
tor de la Universidad Rovira i Virgili, informado ¢l Gerente del
Hospital Universitario Psiqulatrico «nstitut Pere Mato» de Reus
remitira a todos los aspirantes por cualquiera de los procedimien-
tos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Puablicas y del Procedimiento Administrative Comin, la
resolucién de admitidos y excluidos, con indicacién de las causas
de exclusion.

4.2. Contra dicha Resolucién aprobando la lista de admitidos
v excluidos, los interesados podran interponer reclamacion ante
el Rector, en el plazo de quince dias habiles, a contar desde el
dia siguiente al de la notificaciéon de admitidos y excluidos.

Quinta. Comisignes

5.1 Los integrantes de las Comisiones que han de resolver
los concursos seran designados de conformidad con lo establecido
en la base octava.dos.B del Real Decreto 1558/1986, v estaran
constituidas en a forma siguiente:

Dos profesores pertenecientes al Cuerpo docente universitario
que proceda en funcién de la plaza convocada, del area de cono-
cimiento a que corresponda la plaza, designhados vy nombrados
por la Universidad convocante, y de los cuales uno sera el Pre-
sidente de la Comision y el otro actuara de Secretario.

Los tres Vocales restantes seran nombrados por la Universidad,
uno designado por el Consejo de Universidades, mediante sorteo
de entre Profesores pertenecientes a Cuerpos docentes universi-
tarios, del drea de conocimiento respectiva, que ocupen plaza asis-
tencial en cualquier institucion sanitaria. En el caso de concurso
de méritos, este Vocal serd designado y nombrado por la Uni-
versidad convocante. Los dos restantes deberin estar en posesion
del titulo de Especialista que se exija como requisito para concursar
a la plaza y seran designados por el Hospital Universitario Psi-
quiatrico «Institut Pere Mata» de Reus. Cada miembro de la Comi-
sion tendra su correspondiente suplente, nombrado de igual forma
que para la designacion.del titular. .

5.2 Los miembros de la Comision deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Rector de !a Universidad ¢uando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley
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de Régimen Juridico de las Adminisiraciones Pablicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comin.

5.3 Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no supe-
rior a cuatro meses desde la publicacién de la composicién de
la mismaen el «Boletin Oficial del Estados.’

Sexta. Desarrollo del concurso

6.1 Dentro del plazo anterior, el Presidente de la Comisién,
previa consulta a los restantes miembros de la misma, dictara
una Resolucién que deber4 ser notificada a todos los interesados
con una antelacién minima de quince dias naturales de la fecha
del acto para el que se cita, convocando a todos los aspirantes

admitidos a participar en el concurso, para realizar el acto de |

presentacion de los concursantes, y con seifalamiento de lugar,
dia yv hora de celebracién de dicho acto: a estos efectos, el plazo
entre la fecha prevista para el acto de constitucion de la Comisién
v la fecha sefialada para el acto de presentaciéon no podra exceder
de dos dias habiles.

6.2 En el acto de presentacién, que sera pablico, los con-
cursantes entregaran al Presidente de la Comisién la documen-
tacion sefialada en el apartado 1 del articulo 9 y en el apartado
1 del articulo 10 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de
junio.

El modelo de curriculum vitae a presentar sera el que acompaiia
a la presente convocatoria como anexo Ill. Ademas de lo con-
templado en _los articulos 9 vy 10.1, a), del Real Decreto
1888/1984, los candidatos deberan resefiar en el curriculum los
méritos y demas documentos acreditativos de su labor asistencial.

Presentaran también una memoria organizativa dela plaza asis-
tencial vinculada.

El proyecto docente (en el caso de plazas de Profesor titular
de universidad) y proyecto docente y de investigacion {en el caso
de plazas de Catedratico de Universidad), asi como la memoria
organizativa y el curriculum vitae se entregaran por quintuplicado.

En el mismo acto de presentacién se determinara, mediante
sorteo el orden de actuacion de los concursantes y se fijara el
lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas, las cuales deberan
comenzar en el plazo de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al acto de presentacion.

6.3 El concurso constara de las siguientes pruebas:

a} La primera prueba, que sera pnablica, consistira en la expo-
sicién oral por el concursante en el tiempo que estime oportuno,
de los méritos alegados y la defensa del proyecto docente v asis-
tencial presentado. La Comisién seguird para la evaluacion de
los méritos vy el proyecto docente lo establecido en el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, y el Real Decreto 2166/1984,
de 28 de noviembre. Seguidamente la Comisién debatira con el
concursante, durante un tiempo maximo de tres horas, sobre sus
méritos, historial académico e ¥hvestigador v proyecto docente
y asistencial presentado. Esta prueba tendra caracter eliminatorio
para todos aquellos concursantes que no obtengan en ia misma,
al menos, tres votos.

Previamente a la realizacion de la primera prueba, cada miem-
bro de la Comisién entregara al Secretario de la misma un informe
razonado sobre los méritos alegados por cada uno de los aspi-
rantes.

b) Parala segunda prueba los concursantes entregaran a la
Comisién, una vez realizada la calificacion de la primera, un resu-
men del tema elegido o del trabajo original de inyvestigacion que

vaya a ser expuesto oralmente.
' ¢t)  La segunda prueba, que sera pt’lblica, consnst:ra

Para Profesores titulares de Universidad: Exposicion oral por
el aspirante, durante un tiempo minimo de cuarenta y cinco minu-
tos y maximo de una hora y media, de un tema relativo a una
especialidad del area de conocimiento a que corresponda la vacan-
te, elegido libremente por el mismo, sequido de un debate con

la Comisiéon durante un tiempo maximo de tres horas, en los tér- .

minos establecidos en el articulo 9.5 del Real Decreto 1888/1984,

Para Catedraticos de Universidad: Consistira en la exposicién
oral por el aspirante,~durante un tiempo- maximo de dos horas,
de un trabajo original de investigacion realizado por el aspirante
solo o en equipo, en este Gltimo caso como director de la inves-
tigacién, lo que debera guedar certificado por los miembros del

equipo, seguido de un debate con la Comisién, durante un tiempo
miéaximo de tres horas, sobre aquellos aspectos que considere rele--
vantes en relacién con dicho trabajo. :

Finalizadas las pruebas v antes de su calificacién, la Comisién
o cada uno de sus miembros elaborara un informe razonado'sobre
1a valoracién que le merece cada concursante.

" En los concursos de méritos las pruebas se desarrollaran de
acuerdo con el articuto 10 del Real decreto 1888/1984.

6.4 La propuesta de provision de plaza o plazas se realizara
por el sistema de votacién, en el plazo maximo de treinta dias,
a partir de la fecha de comienzo de las pruebas. A estos efectos,
la Comision hara ptiblica una resolucién formulando su propuesta
y el voto de cada uno de sus miembros.

Para la formulacién de la propuesta, la Comision tendra en cuenta
lc establecido en el articulo 11 del Real Decreio 1888/1984.

6.5 Finalizada la actuacién de la Comision el Secretario de
la misma, en el plazo de los siete dias habiles siguientes, entregara
a la Secretaria General de la Universidad el expediente adminis-
trativo del concurso, que incluira los documentos que .se citan
en el articulo 12 del Real Decreto 1888/1984.

6.6 Contra la propuesta de la Comisién, los candidatos
podran presentar reclamacion en el plazo maximo de quince dias
habiles, ante el Rector de la Universidad, excepto en el supuesto
de que no exista propuesta de provisiéon de plaza.

Séptima. Presentacion de documentos y nombramientos

7.1 Los candidatos propuestos para la pmvisién'de las plazas
deberan presentar en el Registro General de la Universidad, en

el plazo de los quince dias habiles siguientes al dé concluir la

actuacién de la Comisidn los siguientes documentos:

Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad.

Certificacion médica oficial que acredite lo que se especifica
en el apartado c) de la base segunda.

Declaracién jurada que acredite el requisito especificado en
el apartado d} de 1a base segqunda. .

7.2 Los que tuvleran la condicién de funcionarios pablicos
de carrera estaran exentos de justificar tales documentos y requi-
sitos, debiendo presentar certificacion del Ministeric y Organismo
del que dependan, acreditativa de su condicién de funcionarios
v cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

7.3 Los nombramientos propuestos por la Comisién seran
efectuados por el Rector de la Universidad Rovira i Virgili v por
el Gerente del Hospital Universitario Psiquiatrico «Institut Pere
Mata» de Reus.

7.4 En el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia
siguiente- al de la publicacion del nombramiento en el «Boletin
Oficial del Estado», el aspirante propuesto debera tomar posesion
de su destino.

Octava,. Norma final

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de la misma podran ser recurridos, sin perjuicio
de lo dispuesto en las bases 4.2 y 6.6, en los casos y en la forma
establecida porla Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Tarragona, 15 de abril de 1996.—El Rector, Joan Marti i Cas-
tell.—El Gerente del Hospital Universitario Psiquiatrico «nstitut
Pere Mata» de Reus, Joan Amigé 1 Ferrater.

ANEXO'I‘

Referencia de la plaza: 411.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Titular de Universidad.

Niamero de plazas: Una.

Tipo de concurso: A (acceso).

Area de conocimiento: Psiquiatria.

Departamento: Medicina y Cirugia.

Categoria asistencial: Jefe Clinico..

Especialidad: Psiquiatria.

Institucién sanitaria: Hospltal Universitario Psiquiatrico «Ins-
titut Pere Mata» de Reus.

il



ANEXO I

Exemo. y Magfco. Sr.:

* De acuerdo con la resolucién del Rectorado de esta Universidad Rov:ra i Virgili
de Tarragona de fecha ................. , publicada en el <BOE» del ..................... por la
cual se convocan a concurse diversas plazas vinculadas, solicito ser admitido como
aspirante a la plaza que a continuacién se detalla.

I. DATOS DE LA PLAZA (indicar lo que proceda)

Referenciade laplaza .......ococoiminiiiiail
D Céatedra de Universidad D Titularidad de Universidad

Plaza asistencial ............. eererettererreisetatnettaetatniesetaseatatanomatenaatnsaaraerasraratniriasase
Lugarde destino ........ccoeeeiiiiiniiiciiicrccrcc e

Area de conocimiento
Especialidad ....c.coovoeievviniiniiiiiniinernes ek eenets it eaare e st et b raneneab e bntneansineaas

de accéso D de méritos D

Concurso:

1. DATOS PERSONALES

Apellidos ¥ NOMBIE ....coiiiri i riiiierrr e erntresr e reasmrssrresrrassrsasnesnrtesersssssasnes
Fecha de nacimiento
Lugar y provincia de nacimiento
DOoMECIO oot e e et e e e e am et b anannr e ennn
Municipio ..o s

Codigo postal ........................

Ill. DATCS ACADEMICOS {indicar lo que proceda)

Coneurso de acceso a una Catedra de Unlversidad vinculada a plaza asistencial:

- Catedratico de Universidad. Fecha toma de posesion ......cevvevvevievnniniinioninnnienens
- Titular de Universidad, con tres afios de antigiiedad a esta Resolucion de

convocatoria. Fechra toma de posesion ...
- Catedratico de Escuela Universitaria, con tres afios de antigiiedad- a esta

Resoluciéon de convocatoria. Fecha toma de posesion ...........o.ooviieiciiiiiinnnn..
- Se acoge al art. 38 de la LRU, punto 1. Publicaciéfi en el «BOEs del ................
— Area de CONOCHMIENTO ..vvevvverrriiiieiieerieesssiessieisassiassesssessssssesstesenssienssaasanarenanl
— Especialidad ..o et et rr v r e e r e ne
- Fecha de expedicion del titulo .....ocooiriiririiir e .

Ceoncurso de méritos a una Catedra de Universidad vinculada a plaza asistenclal

- Catedrético de la Universidad de ...cuceeeeeeeeeeveeenriiacaennnn, femneeannenvanranieanrrnaerannas
— Fecha de toma de posesion ...........c.ooviiiirrrrierarerrsisasnrerasrraresisssnsesrasenrssrsssnes
— Area de cONOCIHMIENLO .vvevvrvvrrrrveriieeenreersessersiannnaes reeeaeriraciuaasiterraareanraatsantanns
- Especialidad .......ccooiiiiiiiiiiiiiii s rar e e v e e e ran s
— Fecha expedicion Ul ........ovveiiiiiiiriiie e rarieis e s s rasrsarsnasesassasnsens

Concurso de acceso a una Titularidad de Universidad vinculada a plaza asistencial:

- Titulo de Doctor. Fecha toma de posesion .............occevcevreareeennnann TSN
— Especialidad ......ccoooviiiiiiiniiiniiiiiinnn e,
- Fecha expedicion del titulo
~ Ha estado contratado como ayudante en la URV (LRU, art. 37.4):

desde ...ooevviiiiitiniir e haSta ..ccivveveiiiinieniicri i it s aee

En este periodo, al menos durante un afio, ha estado en un centro de investigacion
0 en otra Universidad espaiiola o extranjera:

- realizando tareas de INVESHIGACION @M ....ooo oo iiiiiriiiaieiecer e e s asiaeaans
desde ......oeeevennininnns hasta ......cocreevneeranne (adjuntar documento acreditativo)
(Indicar el nombre de la Universidad: no hacer constar la contratacién en la URV)
- siendo ayudante en otra Universidad ........ccoorriiiiiiiiiircc it ccrerr e e
desde .......coveeeennne . hasta .....coovviiineviennnn (adjuntar documento acreditatlvo)
~ ha realizado estudios con autorizaciéon de la URV, (art. 34.4 Ley 11/1983)
en ........ eerereererisarrerries desde ...covvvieieienniiinnin hasta .c.ooicvnreiecnnnieninnnneenennne.

Concurso de méritos a una Titularidad de Universidad vinculada a plaza asistencial:

— Profesor Titular de Universidad. Fecha toma de posesidn .........cocvecrieeecnniccnnas
- Catedratico de Escuela Umversntana Fecha toma de posesion ..........c.ccocvviavenes

— Area de CONOCIMICILO ...viviieerriieiiisicisecesrameemresreereesiesssesssesrassssnmrsnmssenesesannesan
= Especialidad ....ccooveieriniiiiciiiii e n s s st s vnrss e nnar e nnnns
— Fecha expedicion titulo ... . e

Se adjunta la correspondiente documentacion que acredita las condiciones
académicas especificas indicadas

IV. FORMA DE ABONO DE LOS DERECHOS Y DE LAS TASAS

=Giro telegrafico, de fecha ......c.cocovvveriiciiirineneninnnne
-Giro postal, de fecha .........ccceviviiriiriiiinirrr e
-Pago en el Servicio de Gestion Econémica de la URV
(sello del Servicio de Gestion Econémica} )

Declaro que todos los datos que constan en esta solicitud son ciertos, que reano
todas las condiciones exigidas en la convocatoria citada y todas las necesarias para
el acceso a la Funcién Piablica.

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD ROVIRA 1 VIRGILI

8816.
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ANEXO W
CURRICULUM VITAE

Datos personales:
DNI (n.° y lugar y fecha de expedicion) ...t re e recvrev e s e se s re e st s te e st s am s seesesenmnmssnns eeeenmnann ererrarrere e seninaas

Apellidos y nombre ........cccveriviviiiiiiii i e
. Nacimiento: Provincia y localidad ......................iiiiiienae
Residencia: Provincia ... i meae Localidad
Domicilio: ....oocvicriieiciciiiaennens rverseararsvraserarananans crerereiesiireeeneenes TRIEFONO i, Estado civil ................
Facultad 0 ESCUela ACtUal ...c.couiiiiiiiiiiiiiii i rncrerirrsreemssresrar et s s nresrt st st sttt annnomnemnsresressbesanssunsmnsensennannsssnsonsnnsssemmnernnoreenoesns
Departamento o unidad docente actual ................ PRI S A ereebt it ra e sa s se s aresnrna e nannraneaans
Categoria actual como Profesor cOntratado 0 INEErINo ..ot ciiiirr v s cersssessreatn e e emesems st sssnsemaemn s e snrosssnseeneemessmns
HospItal ACtUAl .....coriiiiei i ittt r e e s e e e e rar s bn s btmn b dnanemnan s ennannte s s e oanenemranerans
Categoria asiSteNCIal ACIUAT ...coe. e e ettt e i isssar e araaa st et aas s sabss be st bt emec e ea e nae e e rm s e e en b e s seaessssnnraress
1. Titulos académicos (clase, organismo y centro de expedicién, fecha de expedicion, calificacién si la hubiere).
2. Puestos docentes desempeifiados (categoria, organismo o centro, régimen dedicacién, fecha nombramiento o contraio, fecha cese o
terminacién).
3. Puestos asistenciales desempenados (categoria, organismo o centro, régimen dedicacién, fecha nombramiento o contrato, fecha
cese o terminacién).
4. Actividad docente desempefiada (asignatura, organismo y centro, fecha).
5. Actividad asistencial desempeiada.
6. Actividad investigadora desempeiiada {programas y puestos).
7. Publicaciones -libros- (titulo, revista, fecha publicacion, editorial).
8. Publicaciones -articulos— (*} (titulo, revista, fecha publicacién, namero de paginas).
9. Otras publicaciones.

10, Otros trabajos de investigacién.’

11. Proyectos de investigacién subvencionados.

12. Comunicaciones y ponencias presentadas a Congresos (indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora v cardcter nacional o
internacional).

4. Patentes.

14. Cursos y seminarios impartidos {con indicacioén de centro u organismos, materia, actividad desarrollada y fecha).

15. Cursos y seminarios reclbidos (con indicacién de centro ¢ organismos, material y fecha de celebracién).

16. Becas, ayudas y premios recibidos (con posterioridad a 1a licenciatura).

19489

17. Actividad en empresas y profesion libre. :
18. Otros méritos docentes o de investigacién.
19. Otros méritos. ’

{*} Indicar trabajos en prensa justificando su aceptacion por la revista editora.

13310  RESOLUCION de 13 de mayo de 1996, de la Univer-
sidad de La Rioja, por lg que se declara concluido
el procedimiento vy desierto el concurso para la pro-
visién de una plaza de titular de Escuela Universitaria
en el area de conocimiento de «Estadistica e Inves-
tigacién Operativas.

Convocada a concurso, por Resolucién de fecha 6 de junio
de 1995 («Boletin Oficial del Estados de 15 de julio), una plaza
de titular de Escuela Universitaria, en el area de conocimiento
de «Estadistica e Investigacion Operativa» yv habiendo concluido
las pruebas celebradas ante la Comisién constituida al efecto, sin
que se haya formulado propuesta de provision, ’

Este Rectorado ha resuelto declarar dicha plaza desierta.

La presente resolucién agota la via administrativa, pudiendo
interponer directamente el oportuno recurso contencioso-adminis-
trativo ante el Tribunal Superior de Justicia de La Rioja, en el
plazo de dos meses desde el siguiente a su notificacion, previa
comunicaci6n a esta Universidad. ‘

Logroiio, 16 de mayo de 1996.—El Rector, Urbano Espinosa
Ruiz.

RESOLUCION de 21 de mavo de 1996, de la Univer-
sidad de Las Palmas de Gran Canaria, por la_que
se hace publica la composiciébn de la Comisién que
ha de resolver el concurso nimero 16 de ia convo-
catoria namero 1.°/95 para la provisién de plazas de
cuerpos docentes universitarias.
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De conformidad con lo establecido en el Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial del Estado»
de 26 de octubre), modificado por el Real Decreto 1427/1986,
de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de 11 de julio),

Este Rectorado ha dispuesto lo siguiente:

Hacer publica la composicidon de la Comisién que habra de
resolver el concurso niimero 16 de la convocatoria niimero 1.2/95
para la provisiéon de plazas de cuerpos docentes universitarios,
convocado por Resolucion de 23 de junio de 1995 {«Boletin Oficial
del Estado» de 28 de julio} y que se detalla en el anexo adjunto.

Contra esta Resolucién los interesados podran presentar recla-
macion ante el excelentisimo y magnifico sefior Rector de la Uni-
versidad de Las Palmas de Gran Canaria, en el plazo de quince
dias a partir del siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado».

La citada Comisién debera constituirse en el plazo no superior
a cuatro meses a contar desde la publicacion de la presente en
el «Boletin Oficial del Estados,

Las Palmas de Gran Canaria, 21 de mayo de 1996.—E! Rector,
Francisco Rubio Rovo.

ANEXO
Concurso namero 16

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares de Uni-

versidad. Area de conocimiénto: «Derecho del Trabajo y de la Segu-

ridad Social». Departamento al que estd adscrita: ciencias duri-

dicas. Actividades a desarrollar: Impartir docencia de Derecho del

Trabajo y de la Seguridad Social. Namero de plazas: Una. Clase
-de convocatoria: Concurso-oposicién

Comision titular:

Presidente: Don Ricardo Escudero Rodriguez, Catedritico de
la Universidad de Malaga.

Secretaric: Do Jerdnimo Saavedra Acevedo, Profesor titular
de la Universidad d¢ Las Palmas de Gran Canaria.

Vocales: Don Toméas Sala Franco, Catedratico de la Universidad
de Valencia (Estudi General); don Federico V. Lépez Mora, Profesor



