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Persona"aboral 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar. Denominaci6n del pues­
to: Ertcargado/a de la Agencia de Lectura (a tiempo parcial). Nume­
ro de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Conserje de la Casa de Cultura (a tiempo patcial). 
Numero de vacantes: Una. 

Biar. 31 de mayo de 1996.-EI Secretario.-Visto bueno. el 
Alcalde. 

1 5230 RESOLUCIÖN de 31 de mayo de 1996, del Ayunta­
miento de Pesquera de Duero (Valladolid), por la que 
se anuncia la o/erta de empleo publico para 1996. 

Provincia: Valladolid. 
Corporaci6n: Pesquera de Duero. 
Numero de C6digo Territorial: 47116. 
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercıcıo 1996, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 17 de mayo de 1996. 

Persona"abora' 

Nivet de titulaci6n: Graduado Escolar, Formaci6n Profesional 
de primer grado 0 equivalente. Denominaci6n de) puesto: AIgua­
cil-Operario de Servicios Multiples. Numero de vacantes: Una. 

Pesquera de Duero, 31 de mayo de 1 996.-El Secretario.-Visto 
bueno, el Alcalde. 

1 5231 RESOLUCIÖN de 31 de mayo de 1996, del Ayun­
tamiento de Santa Pola (Alicante), por la que se an un­
ela la oferta de empleo publico para 1996. 

Provincia: Alicante. 
Corporaci6n: Santa Pola. 
Numero de C6dlgo Territorial: 03121. 
Oferta de empleo p(ıblico correspondiente al ejercicio 1996, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 30 de mayo de 1996. 

Funcionarios de carrera 

Grupo segun arliculo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Auxiliar. Numero de 
vacantes: Una. Denominaci6n: Auxiliar. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasiflcaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Administrativa. 
Numero de vacantes: Tres. Denominaci6n: Administrativo. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasiflcaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policia Local. N(ımero de vacantes: Una. Denominaci6n Sar­
gento de la Polida Local. 

Persunal'abora' 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar 0 equivalente. Denomi­
naci6n del puesto: Auxiliar administrativo. Numero de vacantes: 
005. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar 0 equivalente. Denomi­
naci6n del puesto: Conductor de parque m6vi!' Numero de vacan­
tes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar 0 equivalente. Denomi­
naci6n del puesto Conductor de recogida de residuos s6lidos. 
Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar 0 equivalente Denomi­
naci6n del puesto: Conductor de limpieza viaria y servicios gene­
rales. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Licenciado. Denominaci6n del puesto: 
Director de la Casa de la Cultural. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad 0 equivalente. 
Denominaci6n del puesto: Operario de limpieza de colegios Oor­
nada 65 por 100). N6.mero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certiflcado de Escolaridad 0 equivalente. 
Denominaci6n del puesto: Ayudante de limpieza viaria y servicios 
generales. Nii.mero de vacantes: Una. 

Nivel de tltulaci6n: Certiflcado de Escolaridad 0 equivalente. 
Denominaci6n -del puesto: Operario de instalaciones deportivas. 
N(ımero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad 0 equlvalente. 
Denominaci6n del puesto: Operario de playas. Numero de vacan­
tes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad 0 equivalente. 
Denominaci6n del puesto: Ayudante de la Casa de la Cultura. 
N(ımero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad 0 equivaIente. 
Denominaci6n del puesto: Vigilante de apoyo de la Casa de la 
Cultura (65 por 100 de jomada). N(ımero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad 0 equivalente. 
Denominaci6n del puesto: Vigilante de apoyo de la Casa de la 
Cultura (50 por 100 de jornada). N(ımero de vacantes: 005. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad 0 equivalente. 
Denominaci6n del puesto: Vigilante cuidador acuario. Numero de 
vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar. Denominaci6n del pues­
to Conserje del Museo del Mar. N(ımero de vacantes: Una. 

Santa Pola, 31 de mayo de 1996.-El Secretario.-Visto bueno, 
el Alcalde. 

15232 RESOLUCIÖN de 1 dejunio de 1996, del Ayuntamien­
to de Martin de la Jara (Sevilla), por la que se anuncia 
la oferta de empleo publico para 1996. 

Provincia: Sevilta. 

Corporaci6n: Martin de la Jara. 

N(ımero de C6digo Territorial: 41062. 

Oferta de empleo p(ıblico correspondiente al ejercicio 1996, 
aprobada por et Pleno en sesi6n de fecha 28 de mayo de 1996. 

Persona"aboral 

Nivel de titulaci6n: Formaci6n Profesional primer grado, rama 
Sanitaria. Denominaci6n del puesto: Auxiliar de c1inica. Numero 
de vacantes: Una. 

Martin de la Jara, 1 de junl0 de 1996.-EI Secretario.-Visto 
bueno, et Alcalde. 

1 5233 RESOLUCIÖN de 3 dejunio de 1996, del Ayuntamien­
to de Alaejos {Valladolid}, por la que se anuncia la 
o/erta de empleo publico para 1996. 

Provincia: Valladolid. 
Corporaci6n: Alaejos. 
Numero de C6digo Territorial: 47004. 
Oferta de empleo pii.blico correspondiente al ejercicio 1996, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 30 de mayo de 1996. 

Funcionarios de carrera 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Auxiliar. N(ımero de 
vacantes: Una. Denom-inaci6n: Auxiliar. 

Grupo segun arliculo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General. subescala Subaltema. Niimero 
de vacantes: Una. Denomİnaciôn: AIguacil-Portero. 

Alaejos, 3 de junio de 1996.-EI Secretario.-Visto-bueno, el 
A1calde. 


