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cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 36 de la Ley
y demis formalidades legales, procede acordar la i mscnpclon en el Regxsu'o
de Fundaciones como de Ambito nacional.

Este Ministerio, vista la prepuesta formulada por el Servicie de Fun-
daciones y de conformidad con el informe del Servicio Juridico de! Depar-
tamento, ha resuelto

Inscribir en el Registro de Fundaciones a la denominada «Fundacién
Portuariar» de dmbito nacional, con domicilio en Madrid, Avenida del Par-
tenén, mimero 10, asi como el Patronato, cuya composicién figura en et
quinto de los antecedentes de hecho.

Madrid, 14 de junio de 1996 —P. D. (Orden de 1 de marzo de 1996),
¢l Subsecretario, Ignacio Gonzilez Gonzdlez.

Ilmo. Sr. Subsecretario del Departamento.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

15478 RESOLUCION de 12 de junie de 1996, de la Direccién Gene-
. ral de Trabajo y Migracienes, per la que se dispone la
mscripcion en el Registro y publicacion del acuerde por

el que se aprueban las modificaciones de wivel selarial

y definiciones de varias categorias profesiouales del Con-

venio Colectivo de la Fdbrice Nacional de Moneda y Timbre.

Viste el contenido del acuerde por el que se aprueban las modificaciones
de nivel salarial y definiciones de varias categorias prefesionades del Con-
venio Colective de la Fibrica Nacional de Moneda y Timbre (codigo de
cenvenio niimere 9002052), acwerde que fue suscrito por los miembros
de la Cemision Mixta de Valoracion sel citedo convenio, al que se acompaiia
el informe favorable emitido per los Ministerios de Economia y Hacienda
¥ Administraciones Piiblicas {Comision Interministerial de Retribuciones),
en cumplimiento de le establecido en la Ley 41/1994, de 30 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 1995 y de conformidad con
io dispuesto en el articulo 80, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislative
1/1985, de 24 de marzo, por €l que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre registro y deposito de Convenios Colectivos de trabajo,
esta Direccién General de Trabajo y Migraciones, acuerda: _

Primero.—Ordenar la inscripcién del citado acuerdo en el correspon-
diente Registro de este Centro directivo, con notificacién a la Comisién
Negociadora. )

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 12 de junio de 1996.—La Directora general, Soledad Cordova

Garrido.

Acta mimero 22

Representantes de la Direccidn:

Don José M. Garcia Ferndndez.
Don José Maria Bort Mir (Asesor).

Representantes de los trabajadores:
Doia Elena R. Santamaria Mernindez (Asesora).

En Madrid, a 2 de octubre de 1995, se reilinen los miembros de la
Comisién Mixta de Valoracién que, con cardcter excepcional, fue nombrada
por la Comisién Paritaria, segin consta en acta de esta Comisién de fecha
26 de mayo de 1885, para elabsrar la presente donde se recogen les resui-
tados de la valoration de los puestos que mds abajo se relacionan:

Acta final de los puestos de trabajo correspondientes al Departamento
de Meneda

Preparador de Acuiiaciones y Medallas: Nivel 9.

Acuhador: Nivel 8.

Maquinistia de Térculo, Contado, Empaguetado e Inutilizacién de Mone-
da: Nivet 7.

Ayudante de Acufiaciones Especiales y Empaquetade de Meneda:
Nivel 6.

Quedan pendientes los puestos ya tratados del departamente de man-
tenimiento, hasta la fecha sin finalizar, asi come aquellos cuyos cuader-
nilles sean enviados por dicho departamento durante la vigencia de esta
Comision Mixta,

Los representantes de los trabajadores entienden gue, en el caso que,
con lo expresado en el parrafo anterior, no se recogieran todes los puestos
de mantenimiento, también deben incluirse en el trabajo de esta Comisién
los puestos que faltaran, segiin €1 compromiso adquirido entre el Director
de mantenimiento y el Comité de Empresa.

Los representantes de la Direccién manifiestan no tener constancia
del mencionado compromiso, ratificindose en lo expresado en el acta niime-
ro 1 de esta Comisién que se comprometia a revisar la valoracién de
los puestos de trabaje alti relacionades, asi como todos agquellos gque fueran
remitidos por el departamento durante la vigencia de esta Comisién, pero
en ningiin case su totalidad.

Acta nimero 30

Representantes de la Direccion: Don Jesé M. Garcia Fernandez.
Representantes de los trabajadores: Dofia Elena R. Santamaria Hernandez.

En Madrid, a 22 de diciembre de 1995, se retunen los miembros de la
Comision Mixta de Valoracién que, con caracter excepcional, fue nombrada
por la Comision Paritaria, segkn consta en acta de esta Comisién de fecha
26 de mayo de 1995, para elaberar Ia presente donde se recogen los resultados
de Ia valoracion de los puestos que mds abajo se relacionan:

Acta final de Ia revisién de valeracién de los puestos de trabaje corres-
poadientes al Departamento de Mantenimiento

Puestos cuya revisién qileda terminada:

Téenico de Mantenimiento: Nivel 12.

Oficial primera Mecénico de Mantenimiente Destacado: Nivel 10

Oficial segunda Mecdnice de Mantenimiento Destacado: Nivel 7.

Oficial primera Eléctrico Electrénice de Mantenimients Destacado:
Nivel 18.

" Oficial segunda Eléctrico Electrénico de Mantenimiente Destacade:

Nivel 7.

Oficial primera Polivalente Instalader: Nivel 10,

Operario de Climatizacién-Calefactor-Frigarista: Nivel 7.

Administrativo de Areas y Talleres de Mantenimiento: Nivel 8.

Ayudante administrative de Areas y Talleres de Mantenimiento:
Nivel 6.

Oficial primera Maquinas-Herramientas y Controel Numérice: Nivel 10.

Oficial primera Tornero de Control Numérico: Nivel 9.

Oficial primera Miquinas-Herramientas: Nivel 8.

Oficial primera Tempie: Nivel 9.

Oficial primera Calefactor-Frigorista: Nivel 8.

Oficial primera Cerrajero: Nivel 8.

Asimismo, s¢ acuerda la desaparicidn de la categoria de Oficial primera
Jefe de Equipo de Temple, por cambio de dotacién, ya que actualmente
solo coordina a un Auxiliar de Mantenimiento, si bien dicha categoria
podra mantenerla «ad personams, si asi lo solicita el trabajador que actual-
mente la ostenta.

Puestos sin acuerdo en algin factor:

Oficial primera Mecédnico Central.

Oficial segunda Mecdnico Central,

Oficial primera Eléctrico-Electronico Central,

Oficial segunda Eléctrico-Electrénico Central,

Oficial primera Centro de Mecanizado por Control Numérico.

Oficial primera Fentanero.

QOficial primera Pintor.

" Oficial primera Abanil.

Ante esta situacién se propone por parte de los representantes de
la direccién enviar los puestos cerrespendientes al segunde grupo para
arbitraje de la Direccién General de Trabaje (Servicio de Productividad)
como viene siendo habitunl, a lo que 165 represeritantes de los trabajadores
muestran su disconformidad, propeniendo encargar dicho arbitraje a la
Inspeccion de Trabajo, propuesta con la que los representantes de la direc-
cién muestran su desacuerde debido a que las competencias de un orga-
nismo y otro sen:

Valeracién y remdimiento de trabajo por part.e del Servicio de Pro-
ductividad.

Aplicacién de Legislaclén y Normativa Laboral por parte de la Ins-
peccion de Trabajo.

Por lo que no habiende acuerds, estos dtimes puestos quedan pen-
dientes de Arbitro.
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Sin mds temas que tratar se disuelve la Comision Mixta de Valoracién
que con caricter excepcional fue nombrada por la Comision Paritaria,
segin consta en acta de 26 de mayo de 1995, por haber finalizado los
‘trabajos para los que fue constituida.

Oficial primera Cerrajero.—Es el operario que, con total conocimiento
de su profesién, realiza cualquier clase de estructura y carpinteria metdlica
segin planos, croguis ¢ instrucciones verbales de un superior. Debera
conocer y emplear las técnicas de soldadura y fijacion que requiera cada
caso. Para o cual llevard a cabo las siguientes funciones:

Construceién, montaje, instalacién y reparacién de todos los elementos
de estructuras y carpinteria metdlicas, realizande las labores de: Trazar
plantillas, enderezar, marcar, cortar, cepillar, punzonar, taladrar, curvar,
plegar, armar, escariar, remachar, y cuantas operaciones sean necesarias
hasta su terminacién; asi como la fabricacién e instalacién de cualquier
tipo de mamparas, puertas, escaleras, bancadas, protecciones, ete., siendo
el responsable de su correcta ejecucion.

Manejo de cualquier sistema de soldadura, eligiendo el tipo y dimen-
siones de la varilla de metal de aportacién, electrodos o boquilla mas
conveniente en cada trabajo, a fin de caldear, rellenar, recrecer, soldar
y cortar todo tipo de materiales, manteniendo la mdquina, elemento o
sistema el menor tiempo posible fuera de servicio.

Forja de piezas de hierro ¢ acero en caliente con el menor niimero
de caldas, debiendo: Estirar, aplanar, laminar, curvar, punzonar, cortar,
soldar, estampar y embutir mediante percusién o compresién del material.

Cumplimentado de la documentacién necesaria para el desarrollo de
su trabajo.

Revisién, mantenimiento y limpieza de los equipos, herramientas,
méaquinas auxiliares, y zona de actuacién, informando al Jefe de Taller
de las anomalias asi como de Ia falta de material auxiliar.

Asistir, dirigir y supervisar a los oficiales de categorias inferiores en
aquellos trabajos en que sea necesario por su mayor dificultad o en la
resolucién de dudas que pudieran surgirles en el desempeno de sus fun-
ciones.

Recuperacién y limpteza de aquellos elementos y matenales CcOnsu-
mibles de posible utilizacion en posteriores reparaciones y modificaciones.

Administrativo de Areas y Talleres de Mantenimiento.~Es el admi-
nistrativo que, con total conocimiento de su cometido ¥ bajo la supervision

del Jefe de Area correspondiente, tiene como misién el control adminis-

trativo de los talleres y dreas asignados. Deberd realizar el control admi-
nistrativo del personal, materiales y servicios, confeccionando en cada
caso la documeéntacién correspondiente, que previamente a su salida serd
supervisada y conformada por su inmediato superior, asimismo, facilitard
a la Direccidn del Departamento la informacidn que le sea requerida para
la confeccién de informes, estadisticas y situacién del personal, debiendo
elaborar en caso necesario los informes sobre asuntos de su competencia
que le soliciten, todo ello siguiendo las directrices marcadas por su inme-
diato superior. Para lo cual llevara a cabo las siguientes funciones:

Control administrativo, confeccién, comprobacion y correceién de 6rde-
nes y partes de trabajo. Recopilacién y preparacién de datos para la con-
feccion y cdleulo de los indices de mantenimiento.

Cumplimentado y revision de solicitudes de servicio y vales de almacén,
control de situacién de pedidos, solicitudes pendientes, consumos de agua,
gas, energia eléctrica, etc., sstocks de materiales, entrega de ropa, asi come
la codificaciéon y descripeién de nuevos materiales.

Confeccién, mecanografiado y tramitacién de todo tipo de documentos
relativos al ‘control-del personal y a la gestién administrativa del depar-
tamento, como; Salidas, asistencia, diferencias de categoria, complementos,
horas extraordinarias, 6rdenes de ejecucién, formacién, plantilla, control
de inventarios, comprobacién de costes e imputaciones asi como la reco-
pilacién, comprobacién y tratamiento de ios datos necesarios para la con-
feccidn de los informes estadisticos que le sean solicitados.

Manejo de terminal informético u ordenador personal asi como los
programas preparados al efecto para el desarrollo de su trabajo.

Organizacién, archivo y control de toda la documentacién general o
utilizada en el desarrollo de su trabajo.

Coordinacién y supervisién del trabajo de los Ayudantes Administra-
tivos que le sean asignados.

Ayudanie Administrativo de Areas y Talleres de Manteninmiento.~Es
el Administrativo que, con conocimientos suficientes de su cometido y
bajo la coordinacion del Administrativo de Areas y Talleres, colabora con
éste en sus funciones. Deberd cumplimentar los impresos o documentos
que le soliciten, realizando la comprobacién de partes, estadillos y listados,

asi como la de pedidos, recogida y entrega de documentos, ete. Para lo
cual llevari a cabo las siguientes funciones:

Recopilacién y entrega de documentacién diversa, colaborando en el
cumplimiento, comprobacién, correccion y tramitacién de documentos,
controles y demds trabajos del Administrativo de Areas y Talleres.

Manejo del terminal informético u ordenador personal asi como los
programas preparados al efecto para el desarrollo de su trabajo.

Archivo ¥ control de toda la documentacién generada o utilizada en
el desarrcllo de su trabajo.

Preparador de Acufiaciones y Medallas.—Es el operario gue, con total
conocimiento -de su profesion tiene como misién la resolucién de inci-
dencias que se produzcan en relacién con la produccién del taller. Deberid
realizar las funciones de la categoria de Acufiador, control de Troqueles
¥ supervision del trabajo de los acufiadores, todo ello atendiendo los sis-
temas auxiliares, incluidos los de control y seguridad, para la obtencién
del producto terminado de acuerdo con’ las condiciones exigidas. Para
lo cual llevard a cabo las siguientes funciones:

Control de entradas y salidas de troqueles procedentes de grabado,
ordenacién y seleccién de troqueles y virolas, repartiéndolos a los Acu-
ntadores en funcidn de la labor a realizar asi como la seleccién y control
de troqueles usados para reciclar o para inutilizar, todo ello comunican-
doselo al Jefe de Taller.

Realizacidn de la totalidad de las funciones de Acuiiador, pruebas de
acufiacién de moneda circulante, acufiaciones especiales, grabado de can-
tos, asi como el torneado, refrentado, preparacidn, afilado de herramientas
y acabado final de medallas, siendo el responsable de la obtencion de
una correcta calidad y produccién.

Resolucion de incidencias en relacién con la producclon en ausencia
del Jefe de Taller, siguiendo las pautas establecidas por éste.

Revisién cualitativa y cuantitativa de las labores de los Acufadores
indicando los cambios de itiles necesarios, comprobando y ajustando las
presiones tilizadas.

Ajustes, reparaciones y modificaciones de mayor dificultad que no pre-
cisan de la présencia de personal especializado de mantenimiento.

Cumplimentado de los impresos de contrel de la produccion por troquel
y dia, y autocontrol que le sean requeridos, verificando que los Acuitadores
cumplimentan adecuadamente los suyos.

Preparacién de los troqueles para su destruccién, presenciando junto
con personal de Auditoria, la inutilizacién de los mismos y firmando acta.

. Acufiador.—Es el operario que con total conocimiento de su profesién,
conduce cualquier tipo de prensa para la acufiacion de moneda circulante,
medallas y monedas conmemorativas. Deber# realizar la preparacién de
la mAquina, carga y retirada del producto (en acufiaciones especiales),
cambio de troqueles y virolas, corte de material, sustitucion y ajuste de
elementos de la mdquina, atendiendo a su funcionamiento y a los sistemas
auxiliares, incluides los de control y seguridad, para la obtencidn del pro-
ducto terminado de acuerdo con las condiciones exigidas. Para lo cual
llevara a cabo las siguientes funciones:

Preparacién de la miquina y del producto realizando todos los ajustes
y comprobaciones necesarias, presidn, paralelo, centrado, elementos de
alimentacién, ete,

Atencidn del funcionamiento de la maquina, resolucién de interferen-
cias, alimentacién y retirada del producte comprobando que éste cumple
las caracteristicas exigidas siendo el responsable de la obtencién de una
correcta calidad y produccidn.

Reparacién de pequefias averias, cambios de trabajo, sustitucién y ajus-
te de tiles de acufiacién como troqueles, virolas y mordazas de alimen-
taci6n, sustitucién de recambios, engrases, cambios de aceite, reposicién
de materiales auxiliares y llmplezas de todos sus elementos y zona de
actuacién.

Realizacion de todo el proceso de fabricacién de medallas, como: Corte,
recocido, soldadura de anillas y soportes, blanquecido, repasado, graneado,
ete., hasta su acabado final. En caso necesario realiza el hincade de tro-
gueles para acufiaciones especiales.

Cumplimentado de t.oclos los impresos necesarios en relacién con su
trabajo.

Supervision del trabajo del Ayudante de Acufiaciones Especla.les ¥
Empaquetado en la alimentacién de las maquinas, reésolviendo los pro-
blemas que pudieran presentirsele, y colaborando con ¢l en la carga de
casett cuando sea necesario.

Maqu'inis_ta de Torculo, Contado, Empaguetado ¢ Inutilizacion de
Mmdq.—Es el operario que, con total conocimiento de las miquinas, tiene
como misién el rebordeado y grabado de cantos de discos ¥ cospeles,
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control cuantitativo y empaquetado, envasado e inutilizacion de moneda
metalica. Debera realizar el aprovisionamiento, carga del producto, cambio
de itiles y ajuste de los elementos de las miquinas, llevando a cabo las
verificaciones establecidas para el producto, atendiendo a los sistemas
auxiliares, incluidos los de control y seguridad, y haciendo todos los ajustes
precisos al objeto de que el producto cumpla con las condiciones exigidas.
Para lo cual Hlevard a cabo las siguientes funciones:

Aprovisionamiento del producto, programacién y preparacion de las
mdaquinas y materiales auxiliares, atencién a su correcto funcionamiento
durante el proceso resolviendo las interferencias de la maquina que pudie-
ran producirse, a fin de que el torculado, grabado de cantos, embolsado,
empaquetado, envasado y desmonetizado se realicen de acuerdo con las
normas exigidas, siendo el responsable de una correcta calidad y pro-
duccién.

Control del material contado mediante verificaciones periédicas, pesan-
do las cajas o paquetes en caso necesario.

Realiza el desmonetizado de monedas, en presencia del personal de
la Auditoria Interna-de Fabrica, para lo cual, efectia la puesta en marcha
de la mdquina, alimentando la misma en ausencia del Auxiliar de pro-
duccion dentro de la jornada laboral.

Cumplimentado de los impresos de control requeridos en relacién con
su trabajo.

Realizacion de los cambios de trabajo, de cuchillas, de dados de grabado ‘

de cantos y limpieza de todos los elementos de las mdquinas y su zona
de actuacion, asi como el entretenimiento y ajustes necesarios de las mis-
mas y resclucion de las pequefias averias, ayudando al personal de man-
tenimiento en las reparaciones siempre que se le requiera.

Ayudante de Acuniaciones Especiales y Empaguetado de Moneda,—Es

el operario que con conocimientos clementales de la miquina y bajo la

supervision del Acuhador, colabora con éste en la acufiacién de monedas
conmemorativas o medallas. Asimismo, lleva a cabo ¢l empaquetado final
de medallas y monedas conmemorativas, realizando su encapsulado, estu-
chado y empaquetado, manual o mecanico, de acuerdo con las exigencias
del producto terminado. Para lo cual llevard a cabo las siguientes funciones:

Aprovisionamiento, preparacién, carga y retirada de cospeles en las
miquinas que tenga asignadas, colaborando con los Acufiadores en la pre-
paracidn y ajuste de las mismas, aprovisionamiento de materiales y lim-
pieza de elementos y zona de actuacién.

Preparacion del producte y materiales auxiliares, encapsulado y estu-
chado manual, comprobando que cada uno de los elementos que componen
el conjunto cumpla las condiciones exigidas, siendo el responsable de la
obtencién de una correcta calidad y produccién. )

Empaquetado, precintado e identificacién final del producto, compro-
bando gue tanto cuantitativa como cualitativamente responde a las exi-
giencias requeridas.

Alimentacién de monedas en maquina de empaquetado automaditico,
vigilando la continuidad del flujo de las mismas en la cinta transportadora.

Ayuda a los Acufiadores en los cambios de trabajo, reparacién de ave-
rias y montaje de recambios, asistiéndoles, asi como al personal-de Man-
tenimiento en las reparaciones siempre que se le requiera.

Oﬁcial primera Tornere de Control Numérico.—Es el operario que
con total conocimiente de su profesion, asi como de las miquinas a su
cargo: Torne de control numérico, tornos convencionales y rectificadoras
cilindricas, tiene como misidn la construccién, modificacion o reparacién
de todo tipo de piezas en cualquier clase de material partiendo de planos,
croquis o especificaciones verbales, realizando cualquiera de las opera-
ciones que permiten las midquinas que maneja. Para lo cual llevari a cabo
las siguientes funciones:

Estudio del trabajo a realizar haciendo los cédlculos necesarios y levan-
tando los croquis oportunos. Preparacién de las miquinas y sistemas auxi-
liares, seleccion, montaje de iitiles, ¥ programacion, en su caso, de les
diferentes parimetros: Operaciones, velocidades, avance, cotas, referen-
cias, etc., utiliza para ello las diferentes opciones del sistema para simu-
laciones, comprobaciones, correcciones, chequeos, etc., grabando o car-
gando los programas que necesite.

Ejecucion de los trabajos encomendados de cualquier grado de difi-
cultad, en todas sus posibles variedades y terminaciones, con los ajustes

necesarios segun las especificaciones requeridas, aprovechando la tota-

lidad de las posibilidades que le ofrecen las miquinas y controlando los
diversos pardmetros de trabajo, paralelismos, desgaste o rotura de herra-
mienta, refrigeraciéon de la pieza, vibracicnes, etc. Resolucién de las inter-
ferencias o errores que se produzcan siendo el responsable de la correcta
calidad de produccién.

Solicita a su inmediato superior el utillaje y herramientas de la maquina
que considere necesarios, previa consuita en catilogo. Recuperacion y lim-
pieza de aquellos materiales y elementos consumnbles de posible utilizacion
en posteriores trabajos.

Mantenimiento, conservacién y limpieza de las miquinas, utillaje y
zona de actuacién, asi como la utilizacién de la maquinaria auxiliar nece-
saria como complemento de su trabajo. Modificacién o construccién de
los iitiles y herramientas que precise.

Custodia de troqueles, elementos y utiles relacionados con la acufacién,
durante la jornada de trabajo responsabilizindose del cierre de la caja
fuerte al término de la misma.

Asistencia, direccién y supervisién de los Oficiales segunda en aquelios
trabajos que sea necesario por su mayor dificultad, asi como la resolucién
de las dudas que les surjan en el desarrollo del trabajo.

Oficial primera Mdguinas Herramientas.—Es el operario que, con total
conocimiento- de su profesion, maneja diversas maquinas herramientas
convencionales asignadas asi como médquinas auxiliares de la profesién,
debiendo preparar todos los ttiles y herramientas necesarias para realizar
cualquier tipo de trabajo, de acuerdo con planos, croquis o especificaciones
dadas por su superior. Para lo cual llevard a cabo las siguientes funciones:

Estudio de la pieza a construir, seleccionando tipo y dimensiones del
material, fases de mecanizado, miquina herramienta, tipo y presién de
agarre de las piezas, velocidades, nimero de pasadas, avance, utillaje y
herramienta de corte 0 muela adecuados (forma, calidad, dngulo de ataque,
etc.). En su caso deberd disefiar ¥ construir los iitiles especiales de soporte
de herramienta que precise.

Preparacién de la mdquina seleccionada,- posicionande los diversos
itiles, portaherramientas y herramientas, material a trabajar, piezas de
fijacién y demds elermentos necesarios. Seleccién de los diferentes pari-
metros como operaciones, velocidades, avances, cotas, referencias, etc.

Corte, conformade y acabado superficial de todo tipe de piezas en
cualquier clase de material, signiendo las operaciones en ¢l orden preciso,
controlando los diversos pardmetros de trabajo: Paralelismos, desgaste
o rotura de herramienta, refrigeracion de la piezai vibraciones y evacuacion
de residuos. Comprobacion de acabados, superficies y tolerancias de las
piezas terminadas. Solucién de las interferencias o errores que se pro-
duzean, siendo el responsable de la correcta calidad y produccién.

Cumplimientacién de la documentacién necesaria para el desarrollo
de su trabajo.

Propuesta a su inmediato superior de adqulsmlon de materiales, utillaje
¥ herramientas que considere necesarios, en base a existencia o catilogos.
Recuperacion y limpieza de aquellos materiales y elementos consumibles
de posible utilizacién en posteriores trabajos.

Colaboracién con personal de su especialidad, de otras especialidades,
¥y/o con personal ajeno a la Fabrlca Nacional de Moneda y Timbre en
el desarrolle de su trabajo.

Mantenimiento, conservacién y limpieza de las mdquinas, utillaje y
zona, de actmacion, asi como la utilizacién de la maquinaria auxiliar nece-
saria como complemento de su trabajo. Modificacion o construccién de
ttiles y herramientas que precise.

Oficial primera de Temple.—El el operario que, con total conocimiento
de su profesidn, tiene como misién el tratamiento térmico o termoquimico
de ttiles de corte, reproduccién o acufiado de los productos elaborados
en esta Fabrica Nacional de Moneda y Timbre. Deberd conocer las técnicas
de temple, recocido, normalizado, revenido, cementade y acabado, apli-
cando las tablas de temperatura, tiempo de exposicién, tratamiento qui-
mico, clase y proporciones, en funcién de los pardmetros facilitados, de
forma que el producte obtenido esté de acuerdo con las condiciones exi-
gidas. Para lo cual llevard a cabo las siguientes funciones:

Preparacién de hornos y materiales y ajustes de temperaturas para
la obtencidn del tratamiento solicitado siendo el responsable de una correc-
ta calidad ¥ produccién.

Realizacién de soldadura de fijacién de troqueles o punzones para su
mecanizado con aleacién de plomo-estaio.

Entretenimiento de los hornos, maquinas auxiliares del taller, reso-
lucién de pequefias averias, adaptacion y montaje de recambios y limpieza
de todos sus elementos y zona de actuacién, ayudando al personal de
mantenimiento en las reparaciones, siempre que se le requiera.

Propuesta a su inmediato superior de adquisicién de materiales, herra-
mientas y utillaje que considere necesario, previa consulta en catilogo.

Cumplimiento de la documentacién necesaria para el desarrollo de
su trabajo.

Dirige y supervisa el trabgjo del Auxiliar que le ayuda, colaborando
ocasionalmente con operarios de otros talleres de fabrica.
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Técnico de Mantenimiento.—Es el titulado medio o asimilado en la
especialidad requerida que, con total conocimiento de su profesién, ini-
ciativa y responsabilidad tiene como misién el estudio, desarrollo y puesta
en marcha de mejoras o modificaciones de mdquinas o instalaciones, a
nivel mecdnico, hidrdulico, neumdtico, eléctrico y/o electrénico, desarro-
llando los trabajos bgjo la coordinacién de su Jefe inmediato y siendo
el responsable del control y seguimiento de su correcta ejecucién. Para
lo cual llevara a cabo las siguientes funciones: -

Anilisis y estudio de modificaciones o problemas en miquina o ins-
talaciones, recabando y estudiando la informacion aportada por el personal
a que afecte la modificacién, y proponiendo las posibles soluciones técnicas.

Disefio y cdleulo de elementos mecdnicos, circuitos eléctricos, elec-
trénicos, hidriulicos o neumdticos recabando informacién en caso nece-
sario sobre productos existentes en el mercado y su adaptabilidad a las
necesidades de la Fabrica Nacional de Monieda y Timbre. Confeccién de
croquis o planos y elaboracién de cuanta documentacién técnica sea nece-
saria: Manuales de uso, normas de mantenimiénto, etc., asi como todos
aquellos informes que se le requieran relativos a su trabajo. Asesoramiento
técnico a los Departamentos de 1a Fibrica Nacional de Moneda y Timbre
¥ usuarios de la implantacién o modificacion.

Confeccidn o adaptacién de programas para autdmatas, com:roles numeé-
ricos ¥ otros dispositivos <hardwares, asi como aguellos otros de control
de maquinaria de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre. )

Realizacion de los trabajos de campo necesarios, montaje, desmontaje,
revisién, sustitucion, implantacion, ajuste, etc., de cualquier tipo de maqui-
na o instalacién recdnica, hidrdulica, neumdtica, eléctrica y/o electrénica.

Asistencia y supervision de los Oficiales primera y segunda de las
profesiones de mantenimiento que le sean asignados.

Colabora con su inmediato superior en el control de proyectos y cum-
plimiento de plazos; asi como con empresas externas que tengan asignada
la implantacién, montaje o reparacién de elementos o maquinaria de la
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

Siempre que se le requiera, colabora con cualquiera de los talleres
de mantenimiento, realizando las funciones contempladas para las cate-
gorias de Oficial primetra Eléctnco—Electromco ¥ Mecanico de Manteni-
miento Destacado.

Oficiol sequnda Eléctrico-Electronico Destacado.—Es el operario que,
con conecimientos suficientes de su profesién y siguiendo las directrices
de un Oficial primera o del inmediato superior, realiza el mantenimiento
preventivo ¥ correctivo de dificultad media o sencilla, de maquinas, ele-
mentos o sistemas en sus aspectos eléctrico y electrénico segiin planos,
croquis, especificaciones técnicas o instrucciones verbales responsabili-
zandose de su correcta ejecucidn. Para lo cual Hevard a cabo las siguientes
funciones:

Resolucion de averias (bien por si mismo y/o en colaboracién con per-
sonal de su especialidad, de otras especialidades, o personal ajeno a la
Fibrica Nacienal de Moneda y Timbre) eléctricas, o electrénicas (analdgicas
o digitales) consideradas por sus superiores de dificultad media o sencilla,
en cualquiera de las miquinas, elementos, sistermas o instalaciones, ayu-
diandose de los ttiles, herramientas y aparatos de medida propics de la
profesién manteniendo la méiquina, elemento o sistema el menor tiermpo
posible fuera de servicio. - '

Desmontsje, limpieza, reparacién o sustitucion del elemento, montaje,
ajuste y reglaje hasta lograr su perfecto rendimiento, incluyendo repa-
raciones y pequefias modificaciones de sistemas neumdticos, para lo que
debers interpretar planos o levantar esquemas y croquis necesarios, asi
como la sustitucién, ajuste ¥ comprobacion de elementos mecidnicos sen-
cillos.

Diagnastico de averias en aquellas mdquinas que le sean asignadas
por su menor complejidad.

Realizacién de las operaciones de mantenimiento preventivo segiin ins-
trucciones o boletines, que deberi cumplimentar avisando de los defectos
especiales o sistemdticos que detecte.

Eleccién de los repuestes que considere necesarios en ba.se aexistencias
o catalogos.

Construccién o adaptacién de plezas sencillas que pueda necesitar en
el desarrollo de su trabajo.

Utilizacién de herramientas y maquinas auxiliares, ocupdndose de su
mantenimiento, conservacién y transporte, asi como de su limpieza y de
1a zona de actuacién.

Colaboracion con el Oficial primera en todas sus funciones, 0 en su caso,
con el Técnico de Mantenimiento pgdiendo realizar individualmente montajes,

instalaciones e implantaciones de menor dificultad, colaborande asimismo
en el cumplimiento de documentacién y comprabacion de repuestos.

Cumplimentacién de la documéntacién necesaria para el desarrollo
de su trabajo. -

Oficial segunda Mecdnico de Mantenimiento Destacado.—Es el ope-
rario que, con conocimientos suficientes de su profesién y siguiendo las
directrices de un oficial primera o del inmediato superior, realiza el man-
tenimiento preventivo y corrective de dificultad media y sencilla de maqui-
nas, elementos, sistemas ¢ instalaciones, en sus aspectos mecdnico, hidrdu-
lice o neumaitico seglin planos, croquis, especificaciones técnicas o ins-
trucciones verbales, manteniendo el elemento o miquina fuera de servicio
el tiempe estrictamente necesario, y responsabilizandose de su correcta
ejecucidn. Para lo cual llevard a cabo las siguientes funciones:

Resolucién de averias (bien por si mismo y/o en colaboracién con per-
sonal de su especialidad, de otras especialidades, o personal ajeno a la
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre), previamente diagnosticadas por
personal de categoria superior, en su caso, ayudandose de los titiles, herra-
mientas y aparatos de medida propios de la profesién. Desmontaje, lim-
pieza, reparacion o sustitucion del elemento, montaje, soldadura, ajuste
y reglaje, incluyendo su trazado, marcado y acabado, realizando en caso
necesario la conexién y desconexién elemental de dispositivos eléctricos
o reparaciones y sustituciones eléctricas basicas, hasta lograr su perfecto
rendimiento.

Diagnéstico de averias, en aquellas méaquinas que le sean designadas
por su menor complejidad.

Realizacién de las operaciones de mantenimiento preventivo segin las
instrucciones o boletines, que debe cumplimentar, informando de los defec-
tos especiales o sistemiticos que detecte.

Propuesta a su inmediato superior de adquisicién de materiales, recam-
bios, utillaje y herramientas que considere necesarios, en base a existencias
o catdlogos.

Construccién o adaptacion de piezas sencillas que pueda necesitar en
el desarrollo de su trabajo, levantando los croquis de aquellas que se deban
construir. N

Utilizacién de herramientas y maquinas auxiliares ocupdndose de su
transporte, mantenimiento y conservacion, asi como de su limpieza y zona
de actuacién.

Colaboracién con el Oficlal primera en todas sus fumciones, pudiendo
realizar individualmente instalaciones y montajes de menor dificultad, cola-
borando asimismo en el cumplimiento y actualizacion de la documentaciéon
y en la verificacion de recambios.

‘Qficial primera Mecdnico de Mantenimiento Destacado.—Es el ope-
rario que, con total conocimiento de su profesién, realiza el mantenimiento
preventivo ¥ correctivo asi como la implantacién de cualquier miquina,
elements, sistema o instalacién en sus aspectos mecdnico, hidriulico o
neumdatico segiin planos, croquis, especificaciones técnicas o instrucciones
verbales, manteniendo el elemento o maquina fuera de servicio el tiempo
estrictamente necesario y siendo el responsable de su correcta ejecucion.
Para lo cual Hevard a cabo las siguientes funciones:

Localizacién, diagnéstico (bien por si mismo, en colaboracién con per-
sonal de otras especialidades, o personal gjeno a la Fédbrica Nacional de
Moneda y Timbre) y resolucién de todo tipo de averias, ayuddndose de
los ttiles, herramientas y aparatos de medida propios de la profesién,
incluidos los equipos electrénicos e informaiticos de diagnosis. Desmontaje,
lipieza, reparacién o sustitucién del elemento, sustitucién de los ele-
mentos eléctricos bdsicos, montaje, soldadura, ajuste y reglaje, incluido
el trazado, marcado ¥ acabado hasta lograr su perfecto rendimiento.

Implantaciones, reformas, desmontajes, transporte, montajes, ajustes,
reglajes y puesta a punto de maquinaria, responsabilizéndose de su correcta
ejecucién y realizando aquellos croguis de piezas que se precisen asi como
el disefio de elementos mecdnicos y disefio de maniobra en circuitos hidrau-
licos y neumdticos.

Confeccion de borradores de boletines de mantenimiento preventivo
y predictivo de su especialidad.

Realizacién de operaciones de mantenimiento preventivo segin las ins-
trucciones o boletines, gue debera cumplimentar, avisando de los defectos
especiales o sistemdticos que detecte.

Propuesta a su inmediato superior de adquisicion de materiales, repues-
tos, utillaje ¥ herramientas que considere necesarios, en base a existencias
o catilogos.

Construccion o adaptacién de toda clase de piezas que pueda necesitar
para Hevar a.cabo sus reparaciones. Recuperacion y limpieza de aquellos
elementos y materiales consumibles de posible utilizacién en posteriores
reparaciones y modificaciones.

Resolucion de dudas que les puedan surgir a los trabajadores de pro-
duccién en su dmbito de trabajo respecto a cambio de repuestos, posi-
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cionamiento o accionamiento de elementos meecdnicos, neumiticos o
hidraulicos. o

Utilizacién de herramientas ¥y méquinas auxiliares, ocupdndose de su
transporte, manterimiento y conservacién asi como de su limpieza y de
la zona de actuacidn.

Asistencia y supervisién de los Oficiales segundas que colaboran con
él en sus funciones, dirigiendo sus operaciones y resolviendo las dudas
que pudieran presentdrseles,

Colabora con sus superiores en la preparacion de los trabajos, cum-
plimentado y actualizacion de documentacién técnica, verificacién de
recambios y estudios diversos de mantenimiento. _

Oficial primera Eléctrico-Electronico Destecado.—Es el operario que,
con total conocimiento de su profesién, realiza el mantenimiento preven-
tivo y correctivo asi como la implantacién de cualquier maquina, elemento

o sistema, en sus aspectos eléctrico o electrénico segin planos, croquis,

especificaciones técnicas o instrucciones verbales, responsabilizandose de
su correcta gjecucién. Para lo cual llevard a cabo las siguientes funciones:

Localizacion, diagnéstico (bien por si mismo y/o en colaboracién con
personal de su especialidad, de otras especialidades, o personal ajeno a

la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre) y reparacién de todo tipo de

averias electrénicas (andlogas o digitales), en cualquiera de las maquinas,
elementos, sistemas o instalaciones ayudéandose de los titiles, herramientas
¥ aparatos de medida propios de la profesién, manteniendo la méquina,
elemento o sistema el menor tiempo posible fuera de servicio.

Desniontaje, limpieza, reparacion o sustitucién del elemento, montaje,
ajuste y reglaje hasta lograr su perfecto rendimiento, incluyendo repa-
raciones y pequeiias modificaciones de sistemas neumdticos, levantando
los esquemas y croquis necesarios. Interpretacién de planos eléctricos,
electrénicos y neumdticos, asi como la sustitucién, ajuste y comprobacién
de elementos mecanicos sencillos.

Confeccién o modificacién de programas de accionamiento y control

de los PLC, CNC y otros dispositives «hardware» existentes en fabrica,
para su adaptacién a los equipos de la Fdbrica Nacional de Moneda y
Timbre en implantaciones de reformas o mejoras.

Realizacion de las operaciones de mantenimiento preventivo segin ins-
trucciones o boletines, que deberd cumplimentar, avisando de los defectos
especiales o sisterndticos que detecte,

Eleccidn de los repuestos que considere necesarios en base a existencias
o catilogos.

Construccién o adaptacién de piezas senctllas que pueda necesitar en
el desarrollo de su trabajo.

Utilizacién de herramientas y miquinas auxiliares ocupdndose de su
mantenimiento, conservacion y transperte, asi come de su limpieza y de
la zona de actuacion.

Cumplimentacién de la documentacién necesaria para el desarrollo
de su trabgjo.

Asistencia y supervisién de los Oficiales segunda que colaboran con
€] en sus funciones, dirigiendo las operaciones y resolviendo las dudas
que pudieran plantearse. Asi mismo resvelve dudas a los diferentes tra-
bajadores de produccion en cuanto a cambio de repuestos, posicionamiento
o accionamiente de elementos eléctricos, electrénicos o neumdticos de
su ambito de trabajo.

Colabora con sus superiores en la preparacién de trabajos y compro-
bacidn de repuestos, cumplimentacién y actualizacién de documentacién
asi como en los estudios diversos de mantenimiento.

Oficial primera polivalente-instalador.—Es el operaric que, con total
conocimiente de su profesidn, tiene como misién la localizacién y repa-
racién de averias en maguinas e instalaciones asi como la realizacién
de nuevas instalaciones y reformas de acuerdo con las instrueciones reci-
bidas. Construccién de estructuras metdlicas para médquinas, elementos,
sistemas o instalaciones siendo el responsable de su. correcta ejecucién.
Para lo cual Hevard a cabo las siguientes funciones:

Localizacién y reparacion de averias en las distintas unidades de tra-
tamiento de aire acondicionado, generadores de vapor, planta centralizada
de produccién de frio, torres de enfriamiento, equipamientos sanitarios
¥ redes de distribucién general hasta las mdquinas, etc., realizando las
operaciones necesarias para su puesta en funcionamiento manteniendo
la maquina, elemento o sistema el menor tiempo posible fuera de servicio
¥ colaborando con los eperarios de otras especialidades en el diagnéstico
y reparacién de averias en que se desconozca el origen.

Realizacién nuevas instalaciones y reformas en las diferentes redes
de alimentacién de agua, distribucién de vapor, agua fria y caliente, refri-
geracién, saneamiento, gas, sosa, aire comprimido, baja presi6n, residuos,
etc., asi como el montaje de conductos para aire acondicionado, aspira-
ciones forzadas e implantacién de nueva maquinaria o instalacién. Para
ello estudia y programa soluciones técnicas a través del Jefe de taller,

hace levantamiento de los croquis que se precisen y replantean «in situs
la solucién proyectada, siguiendo los esquemas generales para la ejecucién
de la instalacion.

Construccién de estructuras metdlicas, fabricacién, instalacién o repa-
racién de cualquier tipo de mamparas, puertas, escaleras, bancadas, etc.,
asi como soldaduras de todo tipo en cualquiera de las maquinas, elementos,
sistemas o instalaciones,

Montaje y reparacién de aislamientos y amortiguadores térmicos y
SONOros. .

Realizacidn de las operaciones de mantenimiento preventivo segin las
instrucciones o boletines, que deberd cumplimentar avisando de los defec-
tos especiales o sistematicos que detecte.

Utilizacién de herramientas y miquinas auxiliares ocupdndose de su
mantenimiento, conservacién y transporte asi como de su limpieza.

Cumplimentacién de la documentacién necesaria para el desarrollo
de su trabajo.

Colaboracién con sus superiores en las mediciones para ejecucién de
proyectos, preparacién de los trabajos, comprobacién de repuestos, etc.,
¥ con operarios de otros talleres tanto de fibrica como de empresas con-
tratadas al efecto, acompaiiando al personal externo en las inspecciones
peridgdicas establecidas.

Asiste, coordina y supervisa a los oficiales de categoria inferior aquellos
trabajos que sean necesarios por su mayor dificultad asi como la resolucién
de las dudas que pudieran surgirles en el desarrollo de su trabajo.

Recuperacién -y limpieza de aquellos elementos y materiales consu-
mibles de posible utilizacion en posteriores reparaciones y modificaciones.

Oficial primera Montador-Calgfactor-Frigorista.~El el operario que,
con total conocimiento de su profesién, realiza toda clase de trabajos de
montaje y mantenimiento en las instalaciones de acondicionamiento de
aire y lineas de vapor, bien sea solo ¢ con 1a ayuda de un oficial de categoria
inferior o auxiliar, a los que supervisa y dirige. Para lo cual llevard a
cabo las siguientes funciones:

Localizacién y reparacién de averias en las distintas unidades de tra-
tamiento de aire acondicionado, generadores de vapor, planta centralizada
de produccién de frio, unidades de refrlgeramon, torres de enfriamiento,
etc., realizande las operaciones necesarias para su puesta en funciona-
miento manteniendo la miquina, elemento o sistema el menor tiempo posi-
ble fuera de servicie, colaborando con les operarios de otras especialidades
en la reparacién de averias en gque se descomozca et origen, siendo el
responsable de su correcta ejecucién.

Realizacién de nuevas instalaciones y reformas en las diferentes redes
de climatizacién, asi come ¢l montaje de conductos para aire acondicio-
nade, aspiraciones forzadas implantacion de nuevas maquinaria o ins-
talacién proyectada. Para ello estudia y programa soluciones técnicas a
través del Jefe de taller, hace levantamiento de los croquis que se precisen
¥y replantean «n situs la solucién proyectada, siguiendo los esquemas gene-
rales para la ejecucion de la instalacién.

Montaje y reparacién de aislamientos y amortiguadores térmicos y

S0NOros.

Realizacion de las operaciones de mantenimiente preventivo segin las
instrucciones o boletines que deberd cumplimentar, avisande de los defec-
tos especiales o sistemadticos que detecte.

Utilizacién de herramientas y materiales auxiliares ocupandose de su
mantenimiento, conservacién y transporte asi como de su limpieza.

Cumplimentade de la documentacién necesaria para el desarrolio de
su trabajo.

Siguiendo mstruccnones de sus superiores realiza mediciones para
tomar datos de aprovisionamiento de materizles para la ejecucién de un
proyecto, preparaci6n de trabajos y comprobacion de repuestos.

Colabora con personal de otras especialidades tanto de fabrica como
de empresas externas en las inspecciones periddicas establecidas y en
los trabajos de montaje, reparacién y mantenimiento de instalaciones.

Asiste, dirige y supervisa a los oficiales de categoria inferior en los
trabajos que por su dificultad pudieran surgirles dudas en el desempeiio
de sus funciones. )

Recuperacién y litapieza de aqueHos elementos y materiales consu-
mibles de posible utilizacién en posteriores reparaciones y modificaciones.

Oficial primera Mdguinas, Herramientas y Control Numérico.—Es
el operario que, con total conecimiento de su profesion, maneja las diversas
mdquinas herramientas convencionales y de control numérico asignadas
asi como mdquinas auxiliares de la profesién, debiendo preparar todos
log itiles y herramientas necesarios para realizar cualquier tipo de trabajo,
de acuerde con planos, croquis o especificaciones dadas por su superior.
Para Jo cual llevard a cabo las siguientes funciones:

Estudio de la pieza a construir, seleccionando tipo y dimensiones del
material, fases de mecanizado, mdquina herramienta (convencional o de
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control numérico), tipo y presion de agarre de las piezas, velocidades,
mimero de pasadas, avance, utillaje y herramienta de corte o muela ade-
cuados (forma, calidad, dngulo de ataque, etc.). En su caso deberd disefiar
'y construir los ftiles especiales de soporte de herramienta que precise.

Preparacion de la magquina seleccionada, peosicionando los diversos
itiles, portaherramientas y herramientas, material a trabajar, piezas de
fijacién y demds elementos necesarios. Seleccién o programacion, en su
caso, de los diferentes parametros como operaciones, velocidades, avances,
cotas, referencias, etc. Utiliza las diferentes opciones del sistema para
simulaciones, correcciones, comprobaciones, chequeos, etc., grabando o
cargando los programas que necesite.

Corte, conformado y acabado superficial de todo tipo de piezas en

cualquier clase de material, siguiendo las operaciones en el orden preciso, .

controlando los diversos pardmetros de trabajo: Paralelismos, desgaste
o rotura de herramienta, refrigeracién de la pieza, vibraciones y evacuacién
de residuos. Comprobacién de acabados, superficies y tolerancias de las
piezas terminadas. Solucién de las interferencias o errores que se pro-
duzcan, siendo el responsable de la correcta calidad y produccién.

Cumplimentado de la documentacién necesaria para el desarrelo de
su trabajo.

Solicita a su inmediato saperior el utlllsge y herramientas de las magqui-
nas que coRsidere necesarios, previa consulta en catilogo. Recuparacién
y limpieza de aquellos materiales y elementos censumibles de pesible uti-
" lizacién en posteriores trabajes.

Custodia de troqueles, elementes o ttiles relacwnados cen la acunacién
durante la jornada de trabajo, responsabilizindose del ciérre de la caja
fuerte al término de la misma.

Desmontaje, reparaciéon y montaje de conjundos para tma_do o fabri-
cacién de piezas.

Colaboracién con personal de su especialidad, de otras especialidades
y/o con persenal ajenc a la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre en
et desarrollo de su trabaje.

Mantenimiento, censervacion y limpieza de las maguinas, utilaje ¥
zona de actuacién, asi come la utilizacién de la maquinaria suxiliar nece-
saria como complemento de su trabajo. Modificacién o contruccién de
iitiles y herramientas que precise.

Operario de Climatizacion-Calefactor-Frigorista.—Es el operario que
con total conocimiento de su cometido, tiene como mision el arranque,
vigilancia y parada de los equipos de climatizacién y preduccién de vapor,
asi como €] mantenimiento de las instalaciones gue lo cemponen, de acuer-
do con las indicaciones del Jefe de taller u Ofjcial primera Calefaetor-Fri-
gorista, siendo el responsable de su cerrecta ejecucién. Para lo cual Revard
a cabe las siguientes funciones: '

Puesta en marcha y atencién de las calderas y de los equipos del sistema
de refrigeracién, en funcion de las necesidades existentes de climatizacion
y vapor. Apertura y/e cierre de diferentes Haves de paso, control de presién
y temperatura en diferentes puntos, comprobacion de niveles, bambas,
ete., cumphmentando la documentacién que se le requdera en relaeton
een su trabaje.

Comprobacién de las diferentes instalaciones, segtin los beletines esta-
blecidos anotando en ellos 1as aromakias observadas, avisande de los defec-
toa detectados y colaborande eon et Oficial primera Calefactor-Frigorista
en la resolycién de averias.

Reparacién de averias previamente diagnosticadas por personal de cate-
goria superior, desmontaje, limpieza, reparacion o sustitueidn de las piezas
o elementos averiados, asf come su montaje y puesta em marcha man-
teniendo los equipos fuera de servicio el menor tiempo posible, Mentaje
y reparacién de aislamientos y amortiguadores t€rmicos y sonores.

Colabora con personal de otras especialidades o de empresas contra-
tadas en }as inspecciones periddicas establecidas, para las instataciomes,
su mantenimientos o en la reparacion de averias y con sus superiores
en las mediciones para ejecucién de preyectos, preparacién de los trabajos
y comprobacion de repuestos.

Celabora con el Oficial primera en la realisacién de nuevas instalacienes
y referma de las existentes siguiende la planificacion indicada por sus
superiores. Realiza los croquis que se precisen e interpreta planes y esque-
mas de instakaciones, circuitos y redes.

Propuesta a su inmediato superior de adquisicion de materiales, repues-
tos, utillaje y herramientas que considere necesarios en base a existencias
o catdlogos, adaptando las piezas que pueda necesitar, en caso neeesario.
Reeuperacion y impieza de aguellos elementos y materiales consumibles
de posible uilizacién en posteriores reparaciones y modificacienes.

Utilizacién de aparatos de medida, herramientas y maquinas auxiliares,
ocupéndese de su transporie, mantenimiento y conservacién, asi cemo
de s limpieza y la de su zona de actuacion.

15479 RESOLUCION de 14 de junio de 1996, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo y Migraciones, por la que se dispone la
inscripeion en el Registro y publicacion de la revision sala-
riel para 1996 del Convenio Colectivo estatal de Empresas
Organizadoras del Juego del Bingo.

Visto el contenido de la revision salarial para 1996 del Convenio Colec-
tivo estatal de Empresas Organizadoras del Juego del Bingo (Cédigo de
Convenio numero 9901906), que fue suscrito con fecha 13 de mayo de
1996, de una parte, por Jas organizaciones sindicales USQ, UGT y CCOO,
en representacién del colectivo laboral afectado y, de otra, por la Asociacion
Empresarial CEJ, en representacion de las empresas del sector y de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 80, apartados 2 y 3, del Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, ¥ en el Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios Colec-
tivos de trabajo, esta Direccién General de Trabajo y Migraciones.

ACUERDA

Primere—Ordenar la inscripcién de la citada revisién salarial en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacién a la
comision negociadera.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial ‘del Estador.

Madrid, 14 de junie de 1896.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

CONVENIO COLECTIVO ESTATAL PARA LAS EMPRESAS
ORGANIZADORAS PEL JUEGO DEL BINGO

Tabia salarial para el afio 1996 (incremento 3,85 por I 60)

Salarios afo 1996

Articulo 33. Salario:

Salarioanual .........coioiiiiiiiiiiieniia it eaa 1.306.660

Salariomensual .........coiiiiiiiiiii 87.044

Salario mensual con prorrata paga de junio ............... 93.261
Articule 37. Gratificacién extraerdinaria:

Gratificacién extraordinaria ............... e 87.044
Artieulo 38. Plus de trarsporte:

Anual ....... S 57.036

Mensual {ONCE FESES) o o.vvivverreiiarreinerinerirriranees 5.185

Personal de limpieza (por dia de trabajo afective) ........ 77
Articulo 38. Quebranto de caja:

Importeanual ........cocoiivnimniiiii e 19.767

Mensual (ONCe MEeSeS) ......vvvviivaivairrivairsroaioaronnnns 1.797
Articulo 40. Horas extraordinarias:

Jefedesala .........cciiiiiiiiiiii i 1.454

B L LT - 1.369

CaJers ......ccovvvvivevviiiioiniranns PP P 1.293

Vendedordoettor ........ocoiviiiiiiiiiiiiiiin i 1.229

Admisién y control .. ...t 1.22¢

Auxiliardesala .............ccoceiviiiiiiiii 1.164

Mantenigiento ........civiiiiiiiii e e 1.024
Articule 41. Prolongacién de jernada:

Jefede sala ¥y mesa .........cooiisiveiiniiaiieriiiias e 3778

CAJero ....oioiiiiiiiiiiiiiiiaeans D 3.551

Restodepersanal .................coiiiiiiiiiiiiiiiiiiai, 3.036
Artieulo 42, Phus de nocturnidad:

Mensual (doce MeSEs) ......oevveininiiiiaiinrnas ' 8.83¢ -



