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Social a la Comunidad Auténoma de Castilla y Leén en las materias enco-
mendadas al [nstituto Nacional de Servicios Sociales (INSERS0).

Que ambas partes se reconocen legitimidad y capacidad juridica sufi-
ciente y de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 36/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin y con lo previsto en el Acuerdo de Traspaso apro-
badeo por el Real Decreto mencionado, desean formalizar un convenio de
coordinacion y cooperacion en la gestién de las pensiones de invalidez
¥y jubxlac10n dela Seguridad Social en su modalidad no contributiva, regu-
ladas en el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por e! que
se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social
y de las prestaciones sociales y econdmicas reguladas por el Real Decreto
383/1984, de 1 de febrero, previstas en la Ley 13/1982, de 7 de abril,
de integracién social de las personas con minusvalia (LISMI), con sujecién
a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—Intercambio de informacién sobre datos de gestion. Ambas
Administraciones se facilitardn mutuamente informacion sobre el ejercicio
de sus respectivas funcienes sobre pensiones no contributivas de la Segu-
ridad Social y prestaciones derivadas de la LISMI, de forma que quede
garantizada su coordinacion e integracién estadisticas.

La Comunidad Auténoma de Castiila y Leon facilitard a la Direccién
General del Instituto Nacional de Servicios Sociales dicha informacién
con arreglo a los anexos de este acuerdo. La correspondiente a cada mes
se remitira antes del dia 6 del siguiente.

La Direccién General del Instituto Nacional de Servicios Sociales faci-
litara a la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn los resiimenes men-
suales y anuales que elabore a nivel nacional, basados en los resultados
del anilisis de los datos enviados por las Comunidades Auténomas.

El INSERSO podri publicar los datos agregados o desglosados por
Comunidades Auténomas. La Comunidad Autonoma de Castilla y Ledn
podrd pubticar los datos relativos & su Ambito de actuacién.

Las unidades correspondientes del Instituto Nacional de Servicies
Seciales y de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn estableceran
los contactos precisos para dar cumplimiento a lo establecido anterior-
menie. ’

Segunda.—Fichero técnico de pensiones no contributivas, Conforme a
lo establecido en la dispesicidn adicional guinta del Real Decreto 357/1991,
de 15 de marzo, la integracién de las pensiones de invalidez y jubilacién
en su modalidad no centributiva en el Banco de Datos de Pensiones Pibli-
cas se efectuard mediante el fichero técnico de pensiones no contributivas.
Para ello, la Comunidad Auténoma de Castilla y Leén remitird, mensual-
mente, a la Direccién General del Instituto Nacional de Servicios Sociales
un sopoite magnético procesable a efectos de su actualizacién permanente,
cuyo cierre se producird coincidiendo con el de fa ndémina.

El Instituto Nacional de Servicios Sociales remitird periddicamente a
la Cormunidad Auténoma de Castilla y Leén informacién sobre el contenido
del fichero técrice de pensiones de Seguridad Social de invalidez y jubi-
lacion, en su modalidad no contributiva y de las concurrencias derivadas
de su cruce con el Banco de-Datos de Pensiones Pablicas.

La Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn podra consultar dicho
fichero en orden al reconocimiento o denegacién de las solicitudes de
pensiones, asi como al mantenimiento, variacién o extincion de las ya
reconocidas. )

Tercera. Homogeneizacion de criterios.—El Instituto Nacional de Ser-
vicios Sociales con la Gerencia de Servicios Sociales de Castilla y Leén
¥ las entidades gestoras de las pensiones no contributivas de las restantes
Comunidades Autdnomas, promoverd la homogeneizacion de los criterios
y prncedxm:entos a aplicar en la gestion de las pensiones y prestaciones
referidas, relativos a los aspectos técnicos, juridicos y de valoracion médica,
a través de los cauces habituales de comunieacién administrativa asi como
mediante reuniones conjuntas periédicas.

Cuarta., Gestion.—El reconocimiento del dereche a las pensienes no
contributivas y a las prestaciones derivadas de ta LISMI, que corresponde
a la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, se efectuard previa fis-
calizacién por la Intervencién correspondiente de la Comunidad Auté-
noma.

[l INSERSOQ, con cargo a los créditos correspondlentes dotados en
su presupuesto, emitird los oportunos documentos de gestion presupues-
taria, que permitan a la Tesoreria General de la Seguridad Social realizar
los pagos de pensiones no contributivas y subsidios de la LISML

Quinta. Gastos de gestion de pensiones no cortributivas—Integrada
la compensacién de gastos de gestion de los subsidios de la LISMI en
la dotacién de recursos por los servicios asumidos, derivada de la aplicacion

del modelo financiero del traspaso y de la correspondiente distribucién
del presupuesto del INSERSQ, la Comunidad Auténoma de Castilla y Leén
percibirin anualmente una transferencia con carge a los créditos cen-
tralizados a tal fin en dicho presupuesto, destinada a la financiacién de
los gastos derivados de 1a gestién ordinaria de !as pensiones no contri-
butivas. El imeporte de dicha transferencia cifrado para 1996 en 304.202.000
de pesetas, podri ser revisado anualmente de acuerde a la variacion gue
experimente la partida correspondiente del presupuesto del INSERSO en
los sucesivos ejercicios.

Sexta. Vigencia.—Este convenio tendria vigencia indefinida, salvo
denuncia, por cuzlquiera de las partes con un preaviso de, al menos, seis
meses, anteriores a la fecha en que se proponga dejar sin efecto. A partir
de su entrada en vigor gqueda sin efecto al Concierto de Cooperacién sus-
crito con fecha 18 de marzo de 1991 entre la Administracién del Estado
y la Junta de Castilla y Leén, para la gestion de las pensiones de Seguridad
Social de invalidez y jubilacién, en su modalidad no contributiva, en apli-
cacién de la dnpos:cmn adicional cuarta,2, de ia Ley 26/1990, de 20 de
diciembre.

El Director general del INSERSQ, Héctor Maravall Gémez-Allende.—El
Gerente de Servicios Sociales, César Anton Beltran. '

Nota: Los anexos a que hace referencia el apartado segundo de la
clausula primera de este Convenioe, son los publicados en el «Boletin Oficial
del Estados namero 52, de 29 de febrero de 1996 {(paginas 8032 a 8063,
ambas inclusive), con el Convenic de colaboracidn suscrito, sobre esta
misma materia, con la Generalidad de Catalunia.

16610 RESOLUCION de I dejulio de 1996, de la Secretaria General
Técnica, por la gue se da publicidad al Convenio de cola-
boracion antre la Administracion del Estado y la Comu-
nidad de Madrid para la coordinacion de la gestion de
las pensiones no contributivas de la Seguridad Social
y de las prestaciones soclales y econdmicas derivadas
de la LISML

Suscrito entre la Administracién del Estado y la Comunidad de Madrid
un Cenvenio de colaboracion para la coordinacion de la gestién de las
pensiones no contributivas de la Seguridad Social (Real Decreto Legislative
1/1894) y de ias prestaciones sociales y econdémicas derivadas de la LISMI
(Real Decreto 383/1984), y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto 2
del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial
del Estados del 27), procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado»
de diche Convenio, que figura como anexo de esta Resolucién.

Lo que se hace piiblico a los efectos oportunos. ’
Madrid, I de julio de 1986.—El Secretario general Técnico, Julio Sanchez
Fierro.

CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO Y LA COMU-

NIDAD DE MADRID SOBRE COORDINACION DE LA GESTION DE

LAS PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

(REAL DECRETO LEGISLATIVO 1/1994) Y DE LAS PRESTACIONES

SOCIALES Y ECONOMICAS DERIVADAS DE LA LISMI (REAL DECRE-
TO 383/1984)

En Madrid a 6 de mayo de 1996.

Reunidos

De una parte, el ilustrisimo sefior don Héctor Maravall Gémez-Allende,
Director general del Instituto Nacional de Servicios Sociales, en nombre
y representacion del Gobierno de la Nacion, por delegacion conferida por
Acuerdo del Conseje de Ministros del dia 21 de julio de 1995.

De otra parte, la excelentisima sefiora doha Rosa Posada Chapado,
Consejera de Sanidad y Servicies Sociales de la Comunidad Auténoma
de Madrid, en virtud de las competencias que le cenfiere la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre.

Exponen

Que el Estado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 149.1.17.»
de la Constitucién, tiene competencia exclusiva para establecer la legis-
lacion. basica y el régimen econdmico. de la Seguridad Social, y que la
Comunidad Auténoma de Madrid, de conformidad con lo establecido en
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las Leyes Orginicas 3/1883, de 25 de febrero, y 10/1994, de 14 de marzo,
que aprueba y reforma, respectivamente, e} Estatuto de Autonomia de
la misma, tiene atribuidas competencias en materia de Asistencia Social
¥ Servicios Sociales, asi como en materia de gestion de prestaciones y
servicios de 1a Seguridad Social, conferidas por Real Decreto 938/1995,
de 9 de junio, sobre traspaso de funciones y servicios de la Seguridad
Social a la Comunidad Auténoma de Madrid en las materias encomendadas
al Instituto Nacional de Servicios Sociales (INSERSO).

Que ambas partes se reconocen legitimidad y capacidad juridica sufi-
ciente, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Praocedimiento
Administrative Comlin, y con lo previsto en el acuerde de traspaso apro-
bado por el Real Decreto mencionado, desean formalizar un Convenio
de coordinacién y cooperacién en la gestién de las pensiones de invalidez
v jubilacién de la Seguridad Social, en su modalidad no contributiva, regu-
ladas en el Real Decreto Legislativo 171994, de 20 de junio, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Genersl de la Seguridad Sociat,
y de las prestaciones sociales y econémicas, reguladas por el Real Decreto
383/1984, de 1 de febrero, previstas en la Ley 13/1982, de 7 de abril,
de integracién social de Tas personas eon minusvalia (LISMD), con sujecién
a kas siguientes clausulas:

Primera. Intercambio de informacion sobre datos de gestién.—Ambas
Administraciones se facilitardn mutuamente informacidén sobre el efercicio
de sus respeetivas funciones sobre pensiones no contributivas de la Segu-
ridad Social y prestaciones derivadas de Ia LISMI, de forma que quede
garantizada su coordinacién e integracién estadisticas.

La Comunidad Avténoma de Madrid facilitard a la Direecidn General
del Instituto Nacional de Servicios Sociales dicha informacién, con arreglo
a los anexos de este acuerdo. La correspondiente a cada mes se remitird
antes del dia & del siguiente.

La Direccién General del Instituto Nacional de Servicios Seciales faci-
litard a la Comunidad Auoténoma de Madrid los restimenes mensuales y
anuales que elabore a nivel nacional, basadoes en los resultados del anilisis
de los datos enviados por las Comunidades Auténomas.

El INSERSG podra publicar los datos agregados o desglosados por
Comunidades Autéonomas. La Comunidad Auténoma de Madrid podrd
publicar los datos relativos a su ambito de actuacion.

Las unidades correspondientes del Instituto Nacional de Servicios
Sociales y de Ia Comunidad Auténoma de Madrid establecerdn los contactos
precisos para dar cumplimiento a lo establecido anteriorinente.

Segunda. Fickera técnico de pensiones neo contributivas.—Conforme
a lo establecide en la disposicion adicional quinta del Real Pecreto
367/1991, de 15 de marzo, la integracidén de las pensiones de invalidez
¥ jubilacién, en su modalidad no contributiva, en el Banco de Datos de
Pensiones Piblicas se efectuard mediante el fichero técnico de pensiones
no contributivas. Para ello, la Comunidad Auténoma de Madrid remitird
mensualmente a la Direceién General del Institute Nacional de Servicios
Sociales un soporte magnético procesable a efectos de su actualizacién
permanente, cuyo cierre se producird coincidiendo con el de la nénima.

El Instituto Nacional de Servicios Sociales remitira periodicamente =z
la Comunidad Auténoma de Madrid informacidn sobre el contenido del
fichero técnico de pensiones de Seguridad Sociat de invalidez y jubilacion,
en su modalidad ne contributiva, y de las concurrencias derivadas de
su cruce con et Bance de Datos de Pensiones Pitblicas.

La Comunidad Auténoma de Madrid podra consultar diche fichero
en orden al reconocimiento o denegacion de [as solicitudes de pensiones,
asi como al mantenimiento, variacion o extincién de las ya reconocidas.

Tercera. Homogeneizacion de criterios.—El Instituto Nacional de Ser-
vicios Sociales, con la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales de la

Comunidad Auténoma de Madrid y las entidades gestoras de las pensiones.

no contributivas de las restantes Comunidades Autdnomas, promoverd
1a homogeneizacidn de los criterios y procedimientos a aplicar en la gestién
de las pensiones y prestaciones referidas, relativos a los aspectos técnicos,
juridicos y de valoracién médica, a través de los cauces habituales de
comunicacion administrativa, asi como mediante reuniones conjuntas
periddicas.

Cuarta. Gestidn.—El reconocimiento del derecho a Ias pensiones no
contributivas y a las prestaciones derivadas de la LISMI que corresponde
a la Comunidad Auténoma de Madrid se efectuari, previa fiscalizacion,
por la Intervencién correspondiente de la Comunidad Auténoma.

El INSERSQO, con cargo a los créditos correspondientes dotados en
su presupuesto, emitird los oportunos documentos de gestién presupues-
taria que permitan a la Tesoreria General de la Seguridad Social realizar
los pagos de pensiones no contributivas y subsidios de la LISML

Quinta. Gastos de gestion de pensiones no contributivas.—Integrada

_la compensacién de gastos de gestién de los subsidios de la LISMI en

Ia dotacién de recursos por los servicios asumidos, derivada de la aplicacién
del modelo financiero del traspaso y de la correspondiente distribucion
del presupuesto del INSERSO, la Comunidad Autdonoma de Madrid per-
cibird anualmente una transferencia con cargo a [os créditos eentraltizados
a tal fin en dicho presupuesto, destinada a la financiacion de los gastos
derivados de la gestidon ordinaria de las pensiones no contributivas. El
importe de dicha transferencia, cifrado para 1896 en 233.903.000 pesetas,
podra ser revisado anualmente de acuerdo a la variacién que experimente
la partida correspondiente del presupuestoe del INSERSO en los sucesivas
ejercicios.

. Sexta. Vigencia.—Este Convenio tendra vngenma indefinida, salvo
denuncia por cualquiera de las partes cen un preaviso de, al menos, seis
meses anteriores a la fecha en gue se proponga dejar sin efecto. A partir
de su entrada en vigor queda sin efecto el concierto de cooperacidn suscrito
con fecha 21 de febrero de 1991 entre la Administracion del Estado y
Ia Comunidad Autonoma de Madrid para la gestion de las pensiones de
Seguridad Social de invalidez y jubilacién, en su modalidad no contributiva,
en aplicacién de la disposicién adictonal cuarta, 2, de la Ley 26/1590,
de 20 de diciembre.

EI Director general del INSERSO, Héctor Maravall Gémez-Allende.—La
Consejera de Sanidad y Servicios Sociales, Rosa Posada Chapado.

Nota: Los anexos a que hace referencia el apartado segundo de la
clausula primera de éste Convenio son los publicados en el «Boletin Oficial
del Estado» nimero 52, de 29 de febrero de 1996 {pagiras 8032 a 8063,
ambas inclusive), con el Convenio de colaboracion suscrito, sobre esta
misma materia, con la Generalidad de Cataluiia.
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RESOLUCION de 8 de julio de 1996, de la Direccion General
de Trabajo y Migraciones, por la que se dispone la ins-
cripcion en el Registro y publicacion de la correccidn de
errores correspondiente at Convenio Colective para el Per-
sonal Laboral al Servicio de lo Administracion de Justicia.

Vista la Resolucion de esta Diréceion General de Trabajo y Migraciones
de fecha 10 de junio de 1996 por la que se dispone Ia inscripcién en
el Registro y publicacion en et «Boletin Oficial del Estados del Convenio
Colectivo para el Personal Laboral al Servicio de la Administracidn de
Justicia, publicacidén que se realizé en el «Boletin Oficial del Estado» de
fecha 19 de junio de 1996;

Resultando que se ha detectado errores en la publicacion oficial det
texto del citado Convenio;

Considerando que esta Direccidén General es competente para proceder
2 la rectificacion de la Resolucién de inscripciérn y publicacion del texto
del Convenio Colectivo que nes ocupa, de conformidad con to establecido
en el articulo 105 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comiin, en relacion con el articulo 90.2 ¥ 3 de Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de Ia Ley del Estatuto de los Trabajadores, y demds normas de general
aplicacién,

Esta Direccién General acuerda realizar la oportuna correccién de los
errores detectados en el texto del citado Convenio Colectivo:

En la pagina 20174, primera columna, apartado 3 del articulo 14, supri-
mir el apartado 3, al estar el mismo repetido.

_En la pdgina 20174, primera columna, linea octava, apartado 4 del
articulo 14, donde dice: sge incluirdan necesariamente en el primer curse °
de traslado...», debe decir: «se incluirin necesariamente en el primer core
curso de traslado...».

En la pagina 20175, primera columna, segunda linea, dltimo pdrrafo,
apartado 1 del articulo 19, donde dice: «El periodo de prueba debera ser
igualmente superado por aguellos reingresos...», debe decir: «El periode
de prueba deberd ser igualmente superado por aquellos reingresados...».

En Ia pdgina 20176, segunda columna, cuarta tinea, segundo parrafo,
apartado 1.1 del articulo 27, donde dice: vun elemento bésico e indispen-
sable para el desarrollo profesional de los trabajadores...», debe decir: «un
elemento basico e indispensable para el desarrollo profesional y personal
de los trabajadores...»,

En la pagina 20177, segunda columna, ditirea llnea, pérrafo 3, apartado
1 del articulo 29, donde dice: sentre las 7,30 horas y las 9 y entre...»,
debe decir: «entre las 7,30 horas y las 9 horas y entre...s.

En la pdgina 20179, primera columna, tercera linea, tercer pirrafo,
apartado 1.¢) del articulo 36, donde dice: «servicio social sustitutorio, podra
trabajador...», debe decir: sservicio social sustitutorio, podrd trabajar...s.



