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condomicilioen ... ... .. ..l i i iieiaa y
v documento nacional de identidad nimero .....................
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Peniten-
ciarias, que no ha sido separado del servicio de ninguna de las
Administraciones Phblicas y que no se halla inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

En..... e ianiemeeea a....de ...l de 1996

ANEXOV

Cuadro de exclusiones médicas

Ojo y vision:

Agudeza visual: Seran excluidos los aspirantes cuya agudeza
visual binocular, sin correccién, sea inferior a 0,5; o el ojo de
menor agudez visual sin correccion, sea inferiora 0,2; o la agudeza
visual binocular con correccién, sea inferior a 0,8. Disminucion
binocular del campo visual siuperior a 25 grados. Asi como cual-
quier patologia ocular que impida o limite a juicio del Tribunal,

el desempefio de las tareas propias del Cuerpo de Ayudantes de
Instituciones Penitenciarias.

Audicion:
Sordera completa de ambos oidos, 0 incompleta permanente,
que produzca una disminucién de agudeza auditiva por encima

de los 35 decibelios en el oido de menor agudeza auditiva, en
la zona tonal media.

Aparato cardiovascular:

Patologia cardiovascular y alteraciones del ritmo y/o la con-
duccién cardiaca que impidan o limiten a juicio del Tribunal el
desempefio de las funciones propias del Cuerpo de Ayudantes.

Aparato respiratorio:

Aquellas patologias que conlleven una disminucion por debajo
del 85 por 100 de la capacidad vital obtenida por espirometria.

Sistema endocrino:

Obesidad o delgadez calificadas de intensas respecto a la talla
ideal.
Diabetes.

Aparato locomotor:

Alteraciones que limiten o dificulten, a juicio del Tribunal, las
tareas propias del Cuerpo de Ayudantes.

Sistema nervioso:

Epilepsia
Temblores cronicos de cualquier etiologia.

Alteraciones mentales:

Patologias psiquiatricas que limiten, dificulten a juicio del Tri-
bunal, el desempeiio de las funciones propias del Cuerpo de Ayu-
dantes.

Piei:

Cicatrices invalidantes.
Dermatosis generalizadas.

"~ Otros procesos patologicos:

Consumo de alcohol en grado de abuso que produzca alte-
raciones detectables en analisis sanguineos GGT y VCM, por enci-
ma de sus valores normales.

Consumo de toxicos {opiaceos, cannabis, cocaina, barbitaricos,
psicodislépticos, estimulares, derivados de los anteriores y otros),
que sean detectables {ellos ¢ sus metabdlicos), en el momento
del reconocimiento mediante analitica. '

Enfermedades transmisibles en actividad, hemopatias graves,
malformaciones congénitas y otras patologias, de cualquier apa-
rato o sistema, que limiten, o dificulten a juicio del Tribunal el
desempeiio de las tareas propias del Cuerpo de Ayudaites.

Sabado 20 julio 1996

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CULTURA

16676 ORDEN de 24 de junio de 1996 por la que se nombra

a dofia Maria Inmaculada Paneda Fernandez funcio-
naria en practicas del Cuerpo de Maestros.

Estimado recurso ordinario interpuesto por dona Maria Inma-
culada Pafieda Fernandez, contra la valoracion en fase de concurso
correspondiente al concurso-oposicion para ingreso en el Cuerpo
de Maestros convocado por Orden de 3 de mayo de 1995 («Boletin
Oficia! del Estado» del 5), en su cumplimiento y de conformidad
con lo dispuesto en el nimero 60 de la base X de la Orden de
convocatoria,

Este Ministerio ha dispuesto:

Primero.—Asignar a dofia Maria Inmaculada Pafieda Fernandez,
participante en el referido concurso-oposicidn por la Comunidad
Auténoma de Asturias, en la especialidad de Filologia, Lengua
Castellana e Inglés, una puntuacion de 5,7925.

Segundo.—Nombrar a la intersada funcionaria en practicas del

' Cuerpo de Maestros, asignandole el namero 093657524650597

de Registro de Personal y adcribiéndola a la Direccién Provincial
de Asturias, para la realizacion de la fase en practicas. .

Tercero.—A la aspirante seleccionada que por la presente Orden
es nombrada funcionaria en practicas del Cuerpo de Maestros,
le sera de aplicacién la Resolucion de 28 de septiembre de 1995
(«Boletin Oficial del Estado» de 10 de octubre) por la que se regulan
las practicas v se determina la composicién de las comisiones
calificadoras del concurso-oposicion para ingreso en el Cuerpo
de Maestros convocado por Orden de 3 de mayo de 1995.

Cuarto.--Contra la presente Orden podra interponerse recurso
contencioso-administrativo en el plazo y forma establecida en la
Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, pre-
via comunicacion de su interposicién a este Ministerio.

Lo digo a V. L. para su conocimiento vy efectos.

Madrid, 24 de junio de 1996.—P. D. (Orden de 2 de marzo
de 1988}, la Directora general de Personal v Servicios, Carmen
Gonzalez Fernandez.

Ilma. Sra. Directora general de Personal y Servicios.

16677 RESOLUCION de 17 de junio de 1996, de la Sub-
secretaria, por la que se nombran funcionarios en
pricticas del Cuerpo Facultativo de Archiveros, Biblio-
tecarios y Arquebdlogos (Seccion Archivos).

Publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 31 de mavyo
de 1996 la relacion de aspirantes aprobados en las pruebas selec-
tivas para ingreso en el Cuerpe Facultative de Archiveros, Biblio-
tecarios y Arquedlogos (Seccion Archivos), convocadas por Orden
de 10 de noviembre de 1995 («Boletin Oficial del Estado» del
27) v verificada la concurrencia de los requisitos exigidos en las
bases de la convocatoria,

Esta Subsecretaria, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 24 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al-Servicio de la Administracion General-del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, resuelve:

Primero.—Nombrar funcionarios en practicas del Cuerpo Facul-
tativo de Archiveros, Bibliotecarios ¢ Arquedlogos (Seccion Archi-
vos), a los aspirantes aprobados que se relacionan en el anexo
a esta Resolucién, por orden de puntuacmn obtenida en la fase
de oposicién.

Segundo.—El régimen de los funcionarios nombrados sera el
establecido porla legislaciéon vigente para los funcionarios en prac-
ticas, que les sera de plena aplicacidn, a. todos los efectos, desde
su efectiva incorporacién al curso selectwo
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Tercero.—Contra esta Resolucién se podra interponer recurso
contencioso-administrativo ante el é6rgano competente del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses
a partir del dia siguiente al de su publicacion, previa la preceptiva
comunicacién a este Ministerio, segin previene el articulo 110.3
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Madrid, 17 de junio de 1996.—El Sﬁbsecretario, Ignacio Gon-
zalez Gonzalez.

ANEXO

Fecha
de nacimiento

Namero Namero de Registro

de orden de Personal Apellidos y nombre

. Promociﬁn interna
1 (2845475946 S0304|Gonzalez Diaz, Rafaela.|25- 3-1956

Acceso libre

1 |1678254168 S0304|Lépez Jiménez, Francis- :
COdy cieiiiei 2-11-1953

0537531735 $0304 (Garcia Manzanero, Fer-
nando............... 28- 7-1962

0526648613 S0304 (Casado de Otaola, Luis.|26- 9-1965
0590376835 $0304 [Mas Gonzalez, Carlos J.{17- 7-1966

E- ST

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

16678 RESOLUCION de 2 de julio de 1996, de{a Secretaria
de Estado de la Seguridad Social, por la que se con-
voca concurso para la provisién de puestos de trabajo
adscritos al grupo E en ln Administracién de la Segu-
ridad Social.

Vacantes en la Administracion de la Seguridad Social, puestos
de trabajo dotados presupuestariamente, cuya provision se estima
conveniente en atencidén a las necesidades del servicio, procede
convacar concurso, de acuerdo con lo establecido en el Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo {«Boletin Oficial del Estado» de
10 de abril), en su articulo 40.1, para la provision de los mismos
v que puedan ser desempenados por funcionarios pertenecientes
a Cuerpos y Escalas del grupo E.

De otra parte, la Administraciéon Pablica de acuerdo con el
articulo 14 de la Constitucién Espafiola y la Directiva Comunitaria
de 9 de febrero de 1976, Heva a cabo una politica de igualdad
de trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso
al empleo, a la formacién profesional y a las condiciones de trabajo,
por lo que la provisién de vacantes se efectuara en el marco de
los citados principios. :

Por todo ello, esta Secretaria de Estado, a propuesta del Minis-
terio de Sanidad y Consumao, por lo que respecta a las vacantes
del Instituto Nacional de la Salud, de acuerdo con lo dispuesto
en ¢l Real Decreto 364/1995 antes mencionado, v con la apro-
bacion de la Secretaria de Estado para la Administracién Pablica
a que se refiere el articulo 39 del mismo, ha dispuesto convocar
concurso para la provisién de los puestos que se relacionan en
el anexo I, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Ambito de participacién y puestos qgue se pueden
solicitar.

1. Podran tomar parte en el presente concurso y solicitar las
vacantes del anexo I, de acuerdo con las relaciones de puesios
de trabajo de la Administracion de la Seguridad Social, los fun-

_cionarios de carrera de la Administracién de la Seguridad Social,

pertenecientes al Cuerpo Subalterno (Escala General y a extinguir),
cualquiera que sea su situacién administrativa, excepto los sus-
pensos en firme mientras dure la suspension, siempre que rednan
las condiciones generales v requisitos determinados en la con-
vocatoria para cada puesto en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de solicitudes. Quedan excluidos de su partici-
pacion el personal funcionario docente, investigador, sanitario,
de Correos y Telecomunicaciones, de Instituciones Penitenciarias,
Transporte Aérec y Meteorologia.

Asimismo, podran participar aquellos otros funcionarios de
carrera pertenecientes a Cuerpos y Escalas clasificadas en el grupo
E que tienen destino fijo en puestos de trabajo adscritos al Cuerpo
Subalterno (Escala General y a extinguir) en las relaciones de pues-
tos de trabajo de la Administracién de la Seguridad Social.

2. De las vacantes incluidas en el anexo I podran solicitarse
hasta un maximo de 25 puestos de trabajo distintos siempre que
se reinan las condiciones generales exigidas y los requisitos esta-
blecidos en la presente convocatoria para cada uno de los puestos
de trabajo en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes. Dichas vacantes se identifican por el «cddigo de
centro de destino», «(RPT» y untimero de ordens.

3. Los puestos que presenten los mismos requisitos y sean
de la misma naturaleza que los convocados {(aquellos que se iden-
tifican por el mismo codigo de denominacién), que figuran en
la relacién que se menciona en el 0ltimo parrafo de esta base
primera y que queden vacantes en las relaciones de puestos de
trabajo de la Administracion de la Seguridad Social como con-
secuencia de Ia resolucion del presente concurso, se incorporaran
en concepto de resultas a las vacantes ofertadas y se podran soli-
citar, dentro del niimero maximo indicado en el parrafo anterior,
Asimismo, las vacantes de la Adminisiracién de la Seguridad Social
que queden, una vez resueltos los diferentes concursos para la
provisidén de puestos de trabajo que en la actualidad se encuentran
en fase de resolucién o bien acaben de ser adjudicados, asi como
las que se hubiesen producido por fallecimiento, jubilacién, etc.,
se podran incorporar igualmente como resultas, siempre que cum-
plan los condicionantes mencionados (esto es, que sean de la
misma naturaleza).

Por otro lado, un puesto distinio a otro, a los efectos del limite
maximo de los 25 puestos que pueden solicitarse, es el que se
identifica por el «codigo de centro de destino», la «<RPT» y el «ntimero
de ordens {nunca, el niimero orden convocatoria}, precisandose
de todo ello para identificar cada puesto solicitado. Asimismo,
el hecho de que el nimero de dotaciones vacantes de los distintos
puestos solicitados sea mayor que uno, no disminuye el nimero
de 25 puestos diferentes que se pueden solicitar.

A fin de que los posibles solicitantes puedan ejercer el derecho
que se les reconoce de solicitar las resultas producidas por la
resolucién del concurso, desde la fecha de la publicacion de esta
Resolucion y durante el periodo de presentacion de solicitudes,
se expondran en los tablones de anuncios de los servicios centrales
v Direcciones Provinciales de las entidades gestoras v servicios
Comunes de la Seguridad Social, la siguiente documentacién que
permite identificar y solicitar adecuadamente los puestos:

Relacién de «puestos de trabajo» de la Administracién de la
Seguridad Social de 1a misma naturaleza que los convocados que

. pueden solicitarse, con indicacion del codigo de denominaciéon

del puesto, codigo identificativo de los centros de destino, niimero
de orden de los puestos en cuestién v denominacion del puesto.

Segunda.—Requisitos y condiciones de participacién,

1. Los funcionarios que pertenezcan a dos o mas Cuerpos
o Escalas del mismo o distinto grupo, sélo podran participar en
el concurso desde uno de ellos. La certificacién debera referirse
a los requisitos y méritos correspondientes a dicho Cuerpo o
Escala.

2. Los funcionarios que participen en este concurso, desti-
nados en un Departamento ministerial, inicamente podran socli-
citar puestos adscritos a otro Ministerio si en la fecha de fina-
lizacion del plazo de presentacién de solicitudes han transcurrido
dos aiios desde la toma de posesién en su actual puesto de trabajo
definitivo, salvo en el ambite de una Secretaria de Estado o de
un Departamento ministerial, en defecto de aquélla, o en los
supuestos previstos en el parrafo segundo del articulo 20.1.¢) de
la Ley de Medidas para la Reforma de la Funcién Piblica v en
el de supresion de puestos de trabajo.



