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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

17288 RESOGLUCION de 9 de julio de 1996, de la Agencia
Esparfiola de Cooperacién Internacional, por la que
se aprueban las bases de la convocatoria para la pro-
vision de la plaza de Coordinador general de la Coo-
peracién Espanola en la Repablica Dominicana.

I. Caracteristicas de la plaza vy funciones

Concedida la autorizacién preceptiva por los Ministerios de
Economia v Hacienda y para las Administraciones Pablicas, en
base a lo establecido en la disposicion transitoria quinta de la
Ley 21/1993, de 29 de diciembre, de -Presupuestos Generales
del Estado para 1994, y de acuerdo con lo dispuesto en la Circular
de 12 de abril de 1993 de la Secretaria de Estado para la Admi-
nistraciéon Piblica, se anuncia, a convocatoria piiblica y abierta,
la plaza de Coordinador general de la Cooperacién Espaifiola en
la Repablica Dominicana, que sera cubierta en régimen de contrato
de alta direccién.

El Coordinador general de la Cooperacion Espaiiola en la Repi-
blica Dominicana se integrara en el personal técnico de la Emba-
jada de Espafia y, con dependencia del Consejerc cultural vy de
Cooperacion Técnica de Ia misma, realizara labores de apoyo y
asistencia al desempefio por éste de las siguientes funciones:

a) En el ambito de las actividades generales de la Oficina
Técnica de Cooperacién en la Repablica Dominicana:

Direccion del personal de la Oficina Técnica de Cooperacion
de la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional en la Repi-
blica Dominicana.

Gestion y administracion de los recursos econémicos de la
Agencia destinados en la Repiiblica Dominicana.

" Gestion y administracion de los recursos de otras instituciones
espafiolas que ejecutan proyectos de cooperacion en la Repablica
Dominicana.

Asegurar la coordinacién de las actividades de la cooperacién
espafiola con las del resto de los responsables de la representacion
de Espafia en ese pais bajo la direccién del jefe de la misma.

b) En el ambito especifico de la cooperacion:

Gestion de los Programas de Cooperacion.

Relacién con las autoridades dominicanas v con instituciones
conirapartes.

Preparacion de las Comisiones Mixtas Hispano-Dominicanas
de Cooperacion Técnica.

Identificacién, ejecucion, seguimiento y control de los proyec-
tos bilaterales de cooperacitn.

Elaboracién de informes y memorias de los programas.

Deteccion de oportunidades para proyectos de coinversiéon y
ofertas de bienes o servicios espanoles generados por los proyectos
de cooperacidn en vigor.

Prestar apoyo a instituciones espaiiolas en el desarrollo de pro-
yectos de cooperacién en la Repiiblica Dominicana.

Por su parte, el Coordinador general de la Cooperaciéon Espa-
fiola en la Repiblica Dominicana desempeiiara las funciones que,
en calidad de Cajero-Pagador auxiliar, establecen los Reales Decre-

tos 640/1987, de 8 de mayo, sobre pagos librados «a justificar»,
y 725/1989, de 16 de junio, sobre «anticipos de caja fija» y normas
de desarrollo.

Il. Régimen de contratacion

El candidato designado para ocupar la plaza que se convoca
suscribira contrato de alta direccién, regulado por el Real Decreto
1382/1985, de 1 de agosto, en el modelo utilizado por este orga-
nismo para los Coordinadores generales de la Cooperacién Espa-
iiola.

Su relacion laboral quedara regulada por lo establecido en el
contrato v en la Resolucién de la Presidencia de la AECI de &
de mayo de 1992 («Boletin Oficial del Estado» namero 122,
del 21}.

Las retribuciones de la plaza seran las aprobadas para la cate-
goria de Coordinador general de la Cooperacién mediante Reso-
lucion de 28 de febrero de 1996 de la Comisién Interministerial
de Retribuciones.

Ill. Regquisitos de los aspirantes

Los aspirantes a la plaza que se convoca deberdn reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola.

b) Tener capacidad para contratar la prestacién de su trabajo,
conforme a lo establecido en el articulo 7.° del Estatuto de los
Trabajadores.

c) No padecer enfermedad ni limitaciones fisicas o psiquicas
incompatibles con el normal desempefio de las tareas o funciones
correspondientes.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones pablicas
por sentencia judicial firme.

e) Ser titulado superior universitario.

IV. Meéritos especificos

a) Experiencia en Cooperacién Internacional, especialmente
en e} area del Caribe y Centroamérica.

b) Experiencia en direccién, seguimiento y control de pro-
yectos de cooperacién,

c) Experiencia en gestion y direccion de equipos de trabajo.

d) Conocimiento de las instituciones que conforman la Admi-
nistracién Piblica espafiola y de su funcionamiento.

e} Conocimiento sobre el funcionamiento del sistema econé-
mico-financiero y de sus instrumentos.

fi Conocimientos sobre formacién y gestibn de recursos
humanos.

g} Facilidad para la relaciones pablicas interinstitucionales.

V. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria deberan
hacerlo constar en instancia acompainada de curiculum vitae diri-
gida al excelentisimo sefior Secretario general de la Agencia Espa-
fiola de Cooperacién Internacional (Vicesecretaria General, ave-
nida Reyes Catdlicos, 4, 28040 Madrid), citando expresamente
«Plaza de Coordinador general de la Cooperacion Espafiola en
la Repiblica Dominicanas, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Puiblicas y del Procedimiento
Administrative Comiin, en el plazo de quince dias naturales, con-
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tados a partir del dia siguiente a la 1publicaci6n de esta convo-
catoria. :

VI. Valoracién de méritos

La idoneidad de los aspirantes sera evaluada de acuerdo con
los méritos acreditados por los mismos, por una Comisién formada
por el Director general del Instituto de Cooperacién Iberoame-
ricana o en quien delegue, que la presidira; el Vicesecretario gene-
ral de la AECI o en quien delegue, que actuara como Secretario
de la Comision; un Vocal miembro del citado Instituto y un Vocal
miembro del Gabinete Técnico de la Secretaria General de la AECI.

La Comision podra citar, para la realizacién de entrevistas per-
sonales, a los candidatos que considere oportunos.

Terminados sus trabajos, la Comisién de valoracién elevara
una propuesta en forma ‘de terna a la Secretaria General de la
Agencia Espaiiola de Cooperacion Internacional, que resohlvera,
disponiendo la coniratacién del candidato designado.

Madrid, 9 de julio de 1996.—P. D. (Resolucién de 30 de mayo
de 1996, «Boletin Oficial del Estado~ de 4 de junio), ¢l Secretario
general, Luis Espinosa Fernandez.

limos. Sres. Directores generales del Instituto de Cooperacion Ibe-
roamericana, del Instituto de Cooperacién con el Mundo Arabe,
Mediterréneo y Paises en Desarrollo; Director del Gabinete Téc-

nico de la Secretaria General y Vicesecretario general de la
AECI. '

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

17289 ORDENde 23 de julio de 1996, por la que se rectifica

la de 12 de julto de 1996 por la que se anuncia con--

vocatoria publica para proveer puestos por el proce-
dimiento de libre designacién.

Habiéndose producido un error en el anexo a la Orden de 12
de julio de 1996 {«Boletin Oficial del Estado» de 15 de julio}),
por la que se anuncia convocatoria pitblica para proveer puestos
por el procedimiento de libre designacién,

Este Ministerio acuerda rectificar el anexo a la Orden de 12

de julio, referenie al puesto de Director provincial del Instituto

Nacional de Empleo de Valladeolid, v donde dice: «Localidad: Zamo-
ra», debe decir: «Localidad: Valladolid». :

Madrid, 23 de julio de 1996.—P. D. (Orden de 21 de mayo
de 1996, «Boletin Oficial del Estado» del 27.—El Subsecretario,
Marino Diaz Guerra.

Subdireccién General de Gestién de Personal.

ADMINISTRACION LOCAL

17290 RESOLUCION de 20 de mayo de 1996, del Ayunta-
miento de Corbera de Llobregat (Barcelona), referente
a la adjudicacion de una plaza de Técnico de la emi-
sora municipal,

Por Decreto de la Alcaldia de fecha 27 de marzo de 1996,
se ha nombrado al sefior Ferran Martinez Ximénez como Técnico
de la emisora municipal, en régimen laboral indefinido.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Corbera de Llobregat, 20 de mayo de 1996.—El Alcalde, Pere
Alegri i Navarro.

17291 RESOLUCION de 3 de junic de 1996, del Ayuntamien-
to de Alcantera del Xuquer (Valencia), por la que se
anuncia la oferta de empleo pablico para 1996,

Provincia: Valencia.

Corporacién: Alcantera del Xiquer.

Namero de Cédigo Territorial: 46016.

Oferta de empleo piblico correspondiente al ejercicio 1996,
aprobada por el Pleno en sesién de fecha 27 de mayo de 1996,

Personal laboral

Nivel de titulacion: Diplomado Universitario. Denominacién del
puesto: Coordinador cultural deportivo. Nimero de vacantes: Una.

Alcantera del Xiquer, 3 de junio de 1996.—El Secretario.—Vis-
to bueno, el Alcalde.

17292 RESOLUCION de 3 de junio de 1996, del Ayuntamien-
to de Fuensalida (Toledo), por la que se anuncia la
oferta de empleo piblico para 1996.

Provincia: Toledo.
Corporacién: Fuensalida.
. Nimero de Cédigo Territorial: 45066.
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1996,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 25 de abril de 1996.

Funcionarios de carrera

" Grupo segiin articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:

‘Escala de Administracion General, subescala Administrativa.

Namero de vacantes: Tres. Denominacién: Administrativo.

Grupo segiin articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracién General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Una. Denominacion: Auxiliar.

Fuensalida, 3 de junio de 1996.—Fl Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

17293 RESOLUCION de 7 de junio de 1996, del Ayuntamien-
to de Archidona (Mélaga), por la que se anuncia la
oferta de empleo piblico para 1996.

Provincia: Malaga.

Corporacién: Archidona.

Namero de Cédigo Territorial: 29017.

Oferta de empleo piblico correspondiente al ejercicioc 1996,
aprobada por el Pleno en sesién de fecha 7 de junio de 1996,

Personal laboral

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Arqui-
tecto Técnico. Niimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Pe6n de Limpieza. Niimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
de! puesto: Pedn de Servicios Miltiples. Nimero de vacantes: Una.

Archidona, 7 de junio de 1996.—E! Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde. '

17284 RESOLUCION de 7 de junio de 1996, del Ayuntamien-
to de Lucena del Puerto (Huelva), por la que se amplia
la ofertd de empleo pablico para 1996.

Provincia: Huelva.

Corporacién: Lucena del Puerio.

Nuamero de Cédigo Territorial: 21046.

Oferta de empleo piblico correspondiente al ejercicio 1996
(ampliacion), aprobada por el Pleno en sesién de fecha 31 de
mayo de 1996.



