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Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaciôn: 
Escala de Administraci6n General, subescala Subalterna. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Conseıje adjunto. 

Santiago de Compostela. 5 de junio de ı 996.-El Secreta­
rio.-Visto bueno, el Alcalde. 

17405 RESOLUC/ÖN de 19 de junio de 1996. del Ayunta­
miento de Huelva, rejerente a la convocatoria para 
proveer varias plazas. 

En el «Baletin Oficiaİ» de esta pro\lincia numero 248, de fecha 
28 de octubre de 1995. y enael «Baletin Ofida) de la Junta de 
Andalucia,) numeros 139, 146 Y 152, de fechas 4, 17 y 28 de 
noviembre de ı 995, aparecen publicadas las bases de tas con­
vocatoriaS dimanantes de la ofet1a de empleo p(ıblico de este exce­
lentisimo Ayuntamiento correspondientes al ejercicio 1994. 

Asimismo, en el «Boletin Oficial» de la provincia nilmero 10, 
de fecha 13 de enero de 1996 (duplicado en el ni'ımero 12, 
de fecha 16 de enero de 1996 de este peri6dico ,oficial), y en 
el «Boletin Oficial de la Junta de Andaluda» n6mero 10, de fecha 
23 de enero de ı 996, aparece aı:ıuncio relativo a acuerdo adoptado 
por el Pleno de la Corporaci6n en relaci6n con alegaciones pre­
sentadas a diversas bases de las convocatorias antes mencionada&. 

Igualmente, en el «Boletin oficial» de esta provincia, nume­
ro 115 de fecha 20 de mayo de 1996, y en el «Boletin Oficial 
de la Junta de Andalucia» numero 62, de fecha 28 de mayo de 
1996, apaT/ke anuncio relativo a acuerdo adoptado por el Pleno 
de la Corporaci6n, en sesi6n ordinaria celebrada el dia 29 de 
febrero de 1996, desestimando las alegaciones mencionadas ante­
riormente. 

En la oferta de empleo pi'ıblico citada figuran para cubrir tas 
plazas que se relacionan a continuaci6n, con arreglo a los sistemas 
de selecci6n que se indican: 

Plantilla de/uncionarios 

N(ımero: Una. Vacante: Tecnico Medio. Sistema de sel~cci6n: 
Oposici6n libre. 

N(ımero: Una. Vacante: Ingeniero Tecnico Industrial. Sistema 
de selecciôn: Oposiciôn libre. 

Niımero: Una. Vacante: Coordinador de Serviclos Varios. Sis­
tema de selecciôn: Oposici6n libre. 

Numero: Una. Vacante: Delineante. Sistema de seleccl6n: Opa­
siciôn libre. 

El plazo de presehtaci6n de solicitudes sera de veinte dias natu­
rales contados a partir del siguiente al de la publicaciôn de este 
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado». 

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias se 
publicaran unicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de 
Huelva» y tabI6n de anuncios de la Corporaci6n. 

Lo que se hace publico para general conocimiento. 
Huelva, 19 dejunio de 1996.-EI Alcalde. 

17406 RESOLUC/ÖN de 21 de junio de 1996, de la Dipu­
taciôn Provincial de Granada. por la que se anuncia 
la o/erta deempleo publico para 1996. 

Provincia: Granada. 
Corporaci6n: Diputaciôn Provincial de Granada. 
N6mero de C6digo Territorial: 18000. 
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1996 

(aprobada por el Pleno en sesiones de fechas 19 de abri) Y 20 
dejuniode 1996). 

Funcionarios de carrera 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. ClasiJicaciôn: 
Escala de Administraciôn General, subescala Tecnica. N(ımero de 
vacantes: Seis. Denominaciôn: T ecnico. 

Grupo segun articuJo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaciôn: 
Escala de Administraci6n General, subescala Auxiliar. Niımero de 
vacantes: 17. Denominaciôn: Auxiliar. 

Grupo segiln articulo 25 de la Ley 30/1934: E. Clasificaci6n: 
EscaJa de Administraciôn General, subescala Subaltema. Numero 
de vacantes: Cuatro. Denominaciôn: Subalterno. 

Grupo segiln articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaciôn: 
Escala de Administraciôn Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaciôn: Tecnico Superior Historia. 

Grupo segiln articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaciôn: 
Escala de Administraciôn Especial, subescala Tecnica. Ni'ımero 
de vacantes: Una. Denominaciôn: Economista. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaciôn: 
Escala de Administraciôn Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Cuatro. Denominaciôn: Psicôlogo. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Cuatro. Denominaci6n: Medico. 

Grupo seg6n articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaci6n: 
Escala de Administraciôn Especial. subescala Tecnica. Niımero 
de vacantes: Dos. Denominaci6n: Oficial Letrado. 

Grupo segun articuIo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaciôn: 
Escala de Administracion Especial. subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaciôn: Pedagogo. 

Grupo seglın articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaciôn: Tecnico Superior Medio Am­
biente. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaciôn: 
Escala de Administraciôn Especial, subescala Tecnica. Ni'ımero 
de vacantes: Dos. Denominaci6n: Bibliotecônomo. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaciôn: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Nueve. Denominaciôn: Asistente Social. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaciôn: 
EscaJa de Administraciôn Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Terapeuta Ocupacional. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Cinco. Denominaci6n: Arquitecto Tecnico. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaciôn: 
Escala de Administraciôn Especial, subescala Tecnica. N6mero 
de vacantes: Tres. Denominaci6n: Educador. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaciôn: 
Escala de Administraciôn Especial, suhescala Tecilica. Numero 
de vacantes: Cuatro. Denominaci6n: Analista Programador. 

Grupo segun articulQ 25 de la Ley,30/1984: B. Clasificaciôn: 
Escala de Administraciôn Especial, subescala Tecnica. Ni'ımero 
de vacantes: 005. Denominaci-ôn: fisioterapeuta. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Tres. Denominaci6n: Animador Cultural. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraciôn Especial, subescala Tecnica. N6mero 

,de vacantes: Tres. Denominaciôn: Educador. 
Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaciôn: 

Escala de Administraciôn Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Cinco. Denomlnaciôn: Educador Deficientes. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaciôn: 
Escala de Administraciôn Especial, subescala Tecnica. Ni'ımero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Delineante. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaciôn: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Nilmero 
de vacantes: Una. Denominaciôn: Corrector. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaciôn: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Cinco. Oeno­
minaci6n: Tecnico Superior Desarrollo. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaciôn: 
Escala de Administraciôn Especial, subescala Servicios Especiales, 
cJase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Dos. Denomi­
naci6n: Tecnico Servicios Culturales. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. CJasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Denomi­
naci6n: Tecnico Servicios Deportivos. 

Grupo segiln articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaciôn: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 


