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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS 

MINISTERIO 
DE EDUCAGION Y CULTURA 

19884 RESOLUCION de 20 de agosto de 1996, del Consejo 
Superfor de lnuestigaclones Clenti/icas, por la que se 
conooca concurso de merftos para la provlsl6n de 
puestos de trabaJo oocantes en esta lnstituci6n para 
loş grupos A, B, C, Y D. 

Vacantes puestos de trabajo en este organismo, dotados pre
supuestariamente, cuya provisi6n corresponde lIevar a efecto por 
et procedimiento de concurso, de conformidad con 10 establecido 
en el articulo 20.1.a) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de 
Medidas para la Reforma de la Funci6n Piıblica, yet Real Decreto 
364/1995, de 10 de mano, por el que se aprueba el Reglamento 
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraci6n 
General del Estado y de Provisi6n de Puestos de Trahajo y Pro
mod6n Profesional de tos Funcionarios Civiles de la Admlnistra
ci6n General del Estado, y de conformidad con la Directiva Comu
nitaria de 9 de febrero de 1976, de igualdad de trato entre hombres' 
y mujeres por 10 que se refiere al acceso al empleo, a la formaci6n 
profesional y a las condiciones d'e trabajo, y de acuerdo con la 
Orden de 1 de mano de 1996 (.Boletin Oficial del Estado. 
de 2 de marzo), por la que se delegan las atribuciones en el Pre
sidente del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, resuel
ve convocar concurso para la provisi6n de 105 puestos que se 
relacionan en el anexo 1 de esta Resoluci6n, con arreglo a las 
siguientes bases. 

I. Bases de convocatoria 

Primera.-La presente convocatoria se dirige a los funcionarios 
de carrera de la Administraciôn General del Estado a que se refiere 
el articulo 1.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que pertenezcan 
a 105 Cuerpos 0 Escalas clasificados en los grupos comprendidos 
en el articulo 25 de la misma, con excepci6n del personal sanitario, 
de Correos y T elecomunicaciones y de Instituciones Penitenciarias, 
sin perjuicio de las limitaciones de puestos de trabajo. 

Segunda.-1. Podran participar 105 funcionarios comprendi
dos en la' base primera, cualquiera que sea su situaciôn admi
nistrativa, excepto 105 suspensos en firme mientras dure la sus
pensi6n, siempre que re(ınan las condic.iones generales exigidas 
y 105 requisitos determinados en la presente convocatoria. 

2. Los funcionarios de 105 Cuerpos 0 Escalas que tengan reser
vados puestos en exclusiva, no podrlm participar en concursos 
para cubrir otros puestos de trabajo adscritos con caracter indis
tinto, salvo autorizaci6n del Ministerio de Administraciones P(ıbli
cas de conformidad con el Departamento al que se hallen adscritos 
105 indicados Cuerpos 0 Escalas. 

Cuando 105 puestos convocados dependan del propio Depar
tamento al que esten adscritos los Cuerpos 0 Escalas con puestos 
en exclusiva, correspondera al mismo conceder la referida auta
rizaci6n. 

3. Deberan participar en la misma aquellos funcionarios 
incluidos en la base primera que se encuentran en adscripci6n 
provisional en este organismo, si se convoca el puesto al que 
fueron adscritos, y los que esten en situaci6n de excedencia for
zosa, a quienes se les notifique el presente concurso. 

4. Los funcionarios en situaci6n administrativa de servicio 
en Comunidades Aut6nomas, 5610 podran tomar parte en el pre
sente concurso si han transcurrido dos anos desde la toma de 
posesi6n de su (ıltimo destino definitivo. 

5. Los funcionarios con destino definitivo 5610 podran par
ticipar si han transcurrido dos anos desde la toma de posesiôn 
de su idtimo destino, salvo que se de alguno de los supuestos 
siguientes: 

a) Que ocupen un puesto de trabajo en el ambito de la Secre
tarla de Estado de Universidades, Investigaci6n y Desarrol1o. 

b) Que bayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido 
por el procedimiento de concurso 0 de libre designaci6n. 

c) Que baya sido suprimido el puesto de trabajo que venian 
desempenando. 

6. Los funcionarios en situaci6n de excedencia para el cuidado 
de hijos, sôlo podran participar si en la fecha de terminad6n de1 
plazo de presentaci6n de instancias han transcurrido dos anos 
desde I'a toma de posesi6n del ia1th'1ıP destino obtenido, salvo que 
se de alguno de 105 supuestos de1 apartado 4 anterior. 

7. Los funcionarios en situaci6n de excedencia voluntaria por 
interes particutar y excedencia voluntaria por agrupaciôn famillar, 
5610 podran partlcipar si Ilevan mas de dos aiiıos en dicha situaci6n. 

II. Presentacl6n de solicitudes 

Tercera.-1. Las solicitudes para tomar parte en este concur
so, dirigidas a la Subdirecci6n General de Recursos Humanos del 
Consejo Superior de Investigaciones Cientiflcas, se ajustaran al 
modelo publicado como anexo 11/1 de esta Orden y se presentaran, 
en el plazo de quince dias_ habiles, a contar del siguiente al de
la publicaci6n de la presente convocatoria en el «Boletin Oflcial 
de) Estado», en el Registro General del CSIC (calle Serrano, 117, 
28006 Madrid), 0 en las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 
de la Ley de Regimen Jurldico de las Administraciones Piablicas 
y de) Procedimiento Administrativo Comun. 

2. Cada uno de 105 funcionarios participantes podra solicitar, 
por orden de preferencia, hasta un maximo de cuatro. de 105 ppes
tos vacantes que se incJuyen en el anexo 1, siempre que re(ınan 
105 requisitos exigidos para cada puesto de trabajo, asi como la 
documentaci6n que hubiera de acompanar, adaptandose a 105 
modelos 11/2 ,y 11/3 respectivamente. 

3. Los meritos especificos contemp)ados en la base cuarta, 
apartado 2 deberan ser acreditados documentalmente. mediante 
las pertinentes certificaciones, en caso de experienda, 0 diplomas 
en caso de conocimientos. Estos documentos tambien deberan 
ser presentados y sellados en et Registro General. 

4. Los funcionarios participantes con alguna discapacidad, 
debidamente acreditada, podran instar en la solicitud de vacante 
la adaptaci6n del puesto 0 puestos solicitados que no suponga 
una modificaci6n exorhitante en el contexto de la organizaciôn. 

La procedencia de la adaptaci6n de) puesto 0 puestos soli
citados a la discapacidad de) solicitante, que no suponga detri~ 
mento para la organizaciôn. asi como. en su caso, la compati
bilidad con et desempefio de las tareas y funciones del puesto 
en concreto, seran apreciadas por la Comisi6n de Valoraciôn a 
propuesta del centro directivo donde radica el puesto, la cual podra 
recabar del interesado. en entrevista personal, la informaci6n que 
estime necesaria, asi como el dictamen de los 6rganos tecnicos 
conespondientes. 



BOE nılm. 210 Viernes 30 agosto 1996 26675 

III. Mliritos 

Cuarta.-1. La valoracion de 105 meritos generales para la 
adjudicaci6n de puestos se efectuara de acuerdo con et siguiente 
baremo: 

1.1 La valoraci6n del grada personaJ. 

1.1.1 EI grada personaJ consolidado se valorara eD relaci6n 
con et nivel de 105 puestos de trabajo a 105 que se concursa, hasta 
un maximo de tres puntos, segun la distribuci6n siguiente: 

Por un grada personal superior al nivel de) puesto de trabajo 
que se so1icita: Tres puntos. 

Por un grada personaJ igual al nivel del puesto de trabajo que 
se solicita: Dos puntos. . 

Por un grado personaJ inferior al nivel de} puesto de trabajo 
que se solicita: Un punto. 

A estos efectos, quienes estEm desempefiando un puesto de 
trabajo sin grada personaJ consolidado, se entendera que tienen 
el grado minimo correspondiente al grupo de su Cuerpo 0 Escala. 

1.2 Valoraci6n del trabajo desarrollado. 

1.2.1 Por el nivel de complemento de destino del puesto de 
trabajo actualmente desempeiiado se adjudicara hasta un maximo 
de cuatro puntos distribuidos de la forma siguiente: 

Por el desempeiio de un puesto de trabajo de nivel superior 
del puesto al que se concursa: Dos puntos. 

Por ef desempeiio de un puesto de trabajo de igual nivel 0 

inferior en uno 0 dos niveles al del puesto al que se concursa: 
Cuatro puntos. 

Por el desempeiio de un puesto de trabajo inferior en tres 0 

mas niveles al del puesto de trabajo al que se concursa: Tres 
puntos. 

A e5tos efectos, quienes esten desempeiiando un pue5to de 
trabajo sin nivel de complemento de destino, se entendera que 
est€m desempeiiando un puesto de nivel minimo correspondiente 
at grupo de su Cuerpo 0 Escala. 

1.2.2 Por et desempeiio de un puesto de trabajo en orga
nismos piıblicos de investigaci6n, se incrementara en 0,25 puntos 
por aiio hasta un maximo de dos puntos. 

1.3 Cursos de formaci6n y perfeccionamiento. 

Por la superaci6n de 105 cursos de formaci6n y pI!rlecciona
miento que figuran en cıl anexo ı, siempre que se haya expedido 
diploma 0 certificado de asistencia, 0, en su defecto, certificaci6n 
de aprovechamiento: 0,75 punt05 por cada curso, hasta un maxi
mo de tres puntos. 

1.4 Antlgüedad. 

La antigüedad se valorara hasta un maximo de tres puntos, 
de acuerdo con et siguiente criterio: 

Por cada afio completo de servicio en la Admlnistraci6n a raz6n 
de 0~15 puntos. 

A estos efectos se computaran 105 servicios prestados previos 
al ingreso en el Cuerpo 0 Escala, expresamente reconocidos al 
amparo de 10 dispuesto en la Ley 31/1965, de 24 de mayo; Decreto 
610/1968, de 11 de marzo, y Ley 70/1978, de 26 de diciembre. 

2. Los meritos especificos a las caracteristicas de 105 puestos 
convocados. Que seran resefiados en el anexo 1 como determi
nantes de la idoneidad de quien aspire a desempeiiar el puesto. 

La puntuaci6n maxima por dichos meritos es la que figura en 
el anexo 1 y la minima el 50 por ı 00 del total. 

En cualquier momento de1 proceso se podra recabar de 105 
interesados cuantas adaraciones se estimen pertinentes para la 
comprobaci6n de aquellos meritos que hayan alegado. 

ıv. Solicitudes, requisitos y documentaciôn 

Quinta.-1. Los requisitos y meritos que se invoquen deberan 
cumplirse por 105 interesados a la fecha de finalizaci6n del plazo 
de presentaci6n de instancias. 

2. Los funcionarios que peı1enezcan a dos 0 mas Cuerpos 
o Escalas del mismo 0 distinto grupo de 105 induidos en el ane
xo 1, s6lo podran paı1icipar en el presente concurso desde uno 
de ellos. La ceı1ificaci6n a que hace menei6n la base sexta debera 
referirse a 105 requisitos y meritos correspondientes a dicho Cuerpo 
o Escala. 

3. En caso de estar interesados en las vacantes que se anun
eian para un mismo municipio dos funcionarios, por razones de 
convivencia familiar, aunque pertenezcan a distinto Cuerpo 0 Esca
la, podran condicionar su petici6n al hecho de que ambos obtengan 
destino en el mismo concurso y en el mismo municipio, enten
diendose, en caso contrario, anulada la petici6n efectuada por 
ambos. Quienes se acojan a esta petici6n condicional deberan 
acompafiar a su instancia fotocopia de la petici6n del otro fun
cionario en la misma convocatoria. 

Sexta.-1. t.os meritos especificos contemplados en la base 
cuarta apartado 2, deberan ser acreditados documentalmente, 
mediante las pertinentes certificaciones, en caso de experiencia, 
o diplomas en caso de conocimientos. 

2. Los merltos generales a 105 que se refiere la base cuarta, 
apaı1ado 1. asi como 105 requisitos imprescindibles, deberim ser 
acreditados por certificado en copia del modelo que figura como 
anexo 111. 

Este certificado debera ser expedido por la Subdirecci6n Gene
ral competente en materia de personal de 105 Departamentos minis
teriales 0 la Secretaria General 0 similar de 105 organismos aut6-
nomos, si se trata de funcionarios destinados en Servicios Cen
trales. 

Cuando se trate de funcionarios destinados en servicios peri
fericos de ambito regional 0 provinciat, seran expedidos por las 
Secretarias Generales de las Delegaciones de Gobiemo 0 de 105 

Gobiemos CivUes en 105 terminos que determina el articulo 11 
del Real Decreto 2169/1994, de 28 de noviembre, con excepci6n 
de los funcionarios destinados en las Direcciones Provinciales de 
las entidades gestoras y servicios comunes de la Seguridad Social, 
en cuyo caso la certificaci6n corresponde al Director Provincial 
o T esorero territorial. 

Las certificaciones de los funcionarios destinados en el Minis
terio de Defensa serilO expedidas, en todo caso, por la Subdi
recci6n General de Personal Civil del Departamento." 

Respecto al personal destinado en Comunidades Aut6nomas, 
dicha certificaci6n debera ser expedida por la Direcci6n General 
de la Funci6n Piıblica de la Comunidad u organismo similar 0 

bien por la Consejeria 0 Departamento correspondiente, en el 
caso de funcionarios de Cuerpos 0 Escalas de caracter departa
mental. 

Respecto a 105 funcionarios Que se encuentren en la 'situaci6n 
administrativa de excedeneia voluntaria y procedentes de la situa
ei6n de suspensi6n firme de funeiones, la certificaci6n sera expe
dida por la Unidad de Personal del Departamento al que figure 
adscrito su Cuerpo 0 Escala 0 por la Direcci6n General de la Fun
ei6n Piıblica, si pertenece a Cuerpos adscritos a la Secretaria de 
Estado para la Administraci6n Piıblica 0 a Escalas a extinguir 
de AISS. En el caso de los excedentes voluntarios pertenecientes 
a las restantes Escalas de 105 organismos aut6nomos, la certi
ficaci6n sera expedida por la Unidad de Personal del Ministerio 
donde tuvieran su iıltimo destino. 

Los funcionarios procedentes de la situaei6n de suspensi6n 
firme de funciones, de excedencia voluntarla del apartado c) del 
articulo 29.3 de la Ley 30/1984 y de excedencia para el cuidado 
de hijos, acompafiaran a su solicitud dedaraci6n de no haber 
sido separados del servfcio en cualquiera de las Administraciones 
Piıblicas ni hallarse inhabilitados para cargo piıblico. 

V. Valoraciôn de meritos 

Septima.-1. Las meritos a que se refiere la base cuarta, apar
tado 2, seran valorados por una Comisi6n compuesta por: 

Presidente. 
Secretario. 
Tres Vocales representando a la Administraci6n del Estado. 

Las organizaciones sindicales mas representativas y las que 
cuenten con mas del 10 por 100 de representantes en el conjunto 
de las Administraciones Piıblicas 0 en el ambito correspondiente, 
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tlenen derecho a participar como miembros en las Comisiones 
de Valoraciôn. 

Las miembros de las Comisiones deberim pertenecer a Cuerpos 
o Escalas de grupa de titulaci6n igual 0 superior al extgido para 
105 puestos convocados. 

EI numero de las representantes de las organizaciones sindi
cales no podra seT igual 0 SUperiOT al de los miembros designados 
a propuesta de la Adminİstraci6n. 

Las Comisiones de Valoraci6n podran soHcitar de la autoridad 
conVQcante la designaci6n de expertos que en calidad de asesores 
actuaran con VQZ pero sin voto. 

2. A cada miemhro titular podra asignarsele un suplente que 
en caso de ausenCıa justifl.cada le sustituira con VQZ y voto. 

VI. Adjudicaciones 

Octava.-1. La propuesta de adjudtcaci6n de cada uno de 105 
puestos se efectuani atendiendo la puntuaci6n total maxima obte~ 
nida, sumados 105 resultados finales de las dos fases, siempre 
que en cadə una de ellas hayan superado la puntuacion minlma 
exigida, segiın apartado 2, base cuarta. 

2. En caso de empate en la puntuaci6n, se acudira para diri
mirlo a la otorgada en 105 meritos enunciados en ta base cuarta 
en el orden establecido en el articulo 44.1 del Real Decreto 
364/1995, de 10 de enero. De persistir el empate se acudira 
a la fecha de ingreso como funcionarlo de carrera en el Cuerpo 
o Escala desde el que se concursa 'y, en su defecto, al niımero 
obtenido en el proceso selectivo. 

3. El personal que obtenga destino a traves de este concurso 
no podra participar en concurso de traslados que convoque, tanto 
la Administraci6n del Estado como las Comunidades Aut6nomas, 
hasta que hayan transcurrido dos afios desde la toma de posesi6n 
del puesto adjudicado, salvo en los supuestos contemplados en 
el articulo 20.1. 1). d. la Ley 30/1984. modlflcado por la !.ey 
23/1988. de 28 de jUllo. 

4. Los funcionarios que obtengan destino en et presente con
curso y hubieran tomado parte en cualquiera otros que esten pen
dientes de resoluci6n, deberan preşentar por escrito, en el momen
to de la toma de posesiön, una relaci6n identificativa de 105 con
cursos en que hubiera participado dirigida al Servicio de Gesti6n 
de Personal Funcionario. Serrano 117. 28006 Madrid. 

5. los traslados a que puedan dar lugar las adjudicaciones 
de 105 puestos de trabajo tendran la conslderaci6n de voluntarios. 

6. Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que 
con anterioridad a la finalizaci6n del plazo posesorio se hublera 
obtenido destino en otro concurso, en cuyo caso deberan comu
nicar por escrlto su opci6n, en el plazo de tres dias habiles. 

7. Los puestos de trabajo Induidos en la convocatorla no 
podrən dedararse desiertos cuando existan concursantes. que 
habiendolos soUcitado. han obtenido la puntuacl6n minima exi
gida en cada caso. 

8. No obstante, podran declararse desiertos aquellos puestos 
que como consecuencla de una reestructuraci6n se han amortlzado 
entre la fecha de la convocatoiia y la de resoluci6n del concurso. 

Vii. Resolucl6n. plazo posesorlo Y recursos 

Novena.-1. La presente convocatoria se resolvera por Reso
luci6n que se publicarit en el «Boletin Oflclal del Estado», 
determinitndose los puestos de trabajo que se adjudican y los 

funcionarios que se destinan a 105 mismos. con indicaci6n del 
Ministerio 0 Comunidad Aut6noma de procedencia, localidad y 

. nivel de complemento de destino. asi como situaci6n adminis
trativa de procedencia. 

2. EI concurso se resolvera dentro de 105 cuatro meses siguien
tes al dia en que flnalice el plazo de presentaci6n de instancias. 

Decima.-1. Et plazo para tomar posesi6n sera de tres dias 
hitbiles si no implica cambio de residencia del funcionarlo, 0 de 
un mes si comporta cambio de residencia 0 el reingreso al servicio 
activo. 

EI plazo de toma de posesi6n comenzara a contar a partir del 
sigl,liente al del cese que debera. efectuarse dentro de 105 tres dias 
habiles siguientes a la publicaci6n de la resoluci6n del concurso 
en el tcBoletin Oficial del Estadoı.. 

Si la resoluci6n comporta et reingreso al servicio activo, el 
plazo de toma de posesi6n debera contarse desde dicha publi
caci6n. 

2. El c6mputo del plazo para el cese se iniciara cuando fina-
1tcen los permisos 0 licencias que. en su caso, hayan sido con
cedidos a 105 interesados. 

3. EI Subsecretario del Departamento donde preste servicios 
el funcionario podra, no obstante, acordar la pr6rroga de su cese, 
por necesidades del servicio. de hasta veinte dias habiles. 

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento, por exigen
cias del normal funcionamiento de 105 serviclos, la Secretaria de 
Estado para la AdministraCı6n Piıblica podra aplazar la fecha de 
cese hasta un maximo de tres meses, computada la pr6rroga pre
vista en el parrafo anterior. 

4. Asimismo, el Subsecretario podra conceder uo8 pr6rroga 
de incorporaci6n de hasta veinte dias habiles, si el destino implica 
cambio de residencia y .asi 10 solicita el interesado por razones 
justiflcadas. 

5.' A fin de facilitar la tramitaci6n de cuantos actos admi
nistrativos afecten 0 puedan afectar al funcionarlo' seleccionado, 
este debera aportar una copia compulsada de su expediente per
sonal, asi como un certiflcado de tlempo de servicios prestados 
o reconocidos. 

En la correspondiente baja de haberes deberit expresarse la 
no liqutda-ci6n de la paga extraordinaria en periodo de devengo, 
asi como la internapci6n. en su caso, en la prestaei6n de servicios. 

6. Los destinos adjudicados seran comunicados a las unidades 
de PersonaJ de los Departamentos ministerlales a que flguran ada. 
critos 105 Cuerpos 0 Escalas 0 a la Direcei6n General de la Funei6n 
Piıblica, en el caso de 105 Cuerpos 0 Escalas dependientes de 
la Secretaəa de Estado para la Administraci6n Piıblica, asi como 
a 105 Departamentos u organismos de procedencia del concursante 
selecCıonado. 

Undecima.-Contra la presente Resoluci6n se podra interponer 
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a 
partir del dia siguiente de su publicaci6n en el tcBoletin Oficlal 
del Estado», ante la Sala de 10 Contencloso-Administrativo de la 
Audiencia NaCıonal, de conformidad con 10 dispuesto en el artlcu-
1066 y demlıs .pieceptos concordanles de la Ley Organica 6/1985. 
de 1 de jullo, del Poder Judiciaı. previa la preceptiva comunicaci6n 
al 6rgano de este Ministerlo que dicta el ado, segim prevlene 
.1 articulo 110.3 de la !.ey 30/1992. de 26 de noviembre. de 
Reglmen Juridico de la. Administraciones P(ıbllcas y del Proce
dimiento Administrativo Comiın. 

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos. 
Madrid. 20 de ag0510 de 1996.-E1 Presidenle. eesar Nomb.la 

Cano. 
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CIOnaI fotDdoaumantKl6n. 

-- ---_._-- ---- -

C_ M_ 

• OM1l6n fcon6mlcl y · bp. IMI Oni6n Econ6rn1oe. -. • Exp. "mı.d6n btıcəə, co""'" JItftONI, ıe 
• O..ıl6n RIM~ · bp. ,n o..t6n Proy.lıw .. ~ fCIC'YT. cıt>ô' Cı ..... _- • Eııp. ın Con.ı_ dıl e,ladrı. 

· Co~ ido .... kıaIN tı.bIƏdO 1 ncrito. 
• ConoclnMntu ı.ngu. c.w. ..... 

• MIMIdM ƏIk1rICU • &p •• ıı ......... ord.nedorM. 
M.~ M"dnIcH, • hp • .,. clnfto de lMtruIMnı.d6n. 
·an.t.AvtD. BUS IEEE-488. · bp. ın .. aı- de ."..ınəııl6n PiN! məcidıı. 
·lntrad.lnMIII: ..-.ı. . · o...rro.:ı. təcnoI6gIcııe ,;ontraItIdM pol' ,.1ƏntM, 
BMDP ,SPS8,CLl.JSTAN 

• ..... IY~ • Eııp. mlıı/mIı • drıoo IftH M .... Uı:ıI6n de ' 
publcedorıM oiııiııı.. de C8f6CW .ntico. 

• fxp. ın fəct\nd6n obr .... 11 MdOMI • 
1ı118i,əı:IoMl. 

• EJqıo. ən" cnIogəaI6n ... ıo. fondoi; ,n. J 'iooə. 
• bp. IMI əəaıılınlənto Infərnı6t1ocı ,tıock .ı"""n. 

. Ac_ •. • Eııp.rinInw dnııa 11\0, ın. c.ntHMı • P'" : 1-........ 
• Exp. ın ~n ccı~ co.dIcI6n ının OPI'S ., .................. 
· bp .• n ..... nılNııa ~ .təctu.cIcN con t.ifetə .......... 
• Exp. "**nIL dnco .rıo. .n .clılv. dpo ədmfvo. 

• Exp. ın gWd6n də Pf"tııma 1ı'lINbIJoIotəcəclo. 
• CO ...... ntDI LLLIıOOmeI p,ktlımo lutı:tındndo. 
• E., •• n -..to eh ""II," dı ,. ....... 
· bp •• 11 ..vidoi et. r.fərınciıl .1nformed611 • 
• Exp. in ınənəjo dı orıt.NCtıır.t. co .. uIta • B8D0. 
..... II.kılloı.llnıdol. corrn .t.Gtr6doo. 

• Eırp .• n gut6rı dı Pfktıımo Im.tıibiobıClrio. 

• CoııocImIenIııH "'ınM Pf6t'tamo ,~. 
· Exp. əLi nwıifo dı ""nı.. de r.m.ncIII. 
• Exp .... ..viaioi də rat.rəndə , InfomıecI6n. 
• bp. ən lMMfO dı cırdəındor ... coıwuhə , BBDD. 
0It6I0g0Ə InforlM'Ib:~. _ao _1r6nIco. 

• Exp. Ift .ı.lIoomM ııblcəal6n foııdot ~fIc •• 
Mt\lrl IIgrıəlurM:. -rıəfo de C.tıMOgCıƏ topogr'ficoə. 

• M,,.., ." antorl'lCHl de fr .. ., aWllMdzədoI y CGrrao 
aləcıtr6n1oo. 

· bp. an ..vido de ... nOI6n .ı wu.ta. 
• Exp. la 1nıbIfOt: da tıiıiotacə 

• bp. an ...,. .. tıIıIIotəoa. 
• MıMfo an antorııııı da tnbafo Infor~. 
• E;:p. aft urv\doə da l.ncI6n iii ... ...ıo. 
• Eıqı. arı •• mM da ubIcacI6ft de 10 ..... cət6lcıgo. 
~fIc •• ıxpıırgoə. atıı. 
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, 
... CENTRO DlRECTlVO Cc:ırnpı.m. ., .... .. - L~""'" Puetto cı. Trab8jo ... _ ... 

C_ .0 

• I M ..... UNlDAD DE COORDINAClON DE BIBUOTECAS ,. 148.07' CO ., 
..... NƏgOCIƏdO Oət1l6n ~n N14 EX27 

LD I M ..... UNlDAD DE COOADlNAC1ON DE BlBUOTECAS ,. 149.076 0 ., 
Audit BIbIOtƏOƏ V DooulMMlıal6n N14 EX27 

" I ........ OAOANlZAC1ON CErmlAı..sERV.PERlFfRICOS ,. 148.078 CO ., 
JIft. ~ o..tIan ı.w..tgəcIon N14 EX27 

12 I M ..... 8UBD1RfcctON ORALRtLAC.INTE:RNACIONAl ,. .7.320 CO ., 
Jəho rt.gOOIıIdO Adm6n.N18 "'" 

13 I M ..... 8U8D1RECCION ORAL. RECUR808 HUMAN08 22 338.732 ee ., 
Jefə 8əoc1Cın OM1l6n i~ N22 EX27 

,. 1 M ..... 8U8D1RECCION ORAL REcurt808 HUMANOS 22 81.320 C ., 
Jefə 8..:oI6n N22 "'" 

. 

,. I M ..... 8UBDIRECCION ORAL RECUA808 HUMAN08 , . ....... CO •• 
"'LƏ NtgOCIIdO Oət1l6n Admon. N18 "'" 

,. I M ..... 8U8D1AECCION ORAL AECUA808 HUMAN08 ii .... - CO ., 
M_ EX27 

Dıncrlpcl6n dıl PUft;1O CWIIR 

lWIpo əwlıhı dıl prtqmo 
,.,..n.ı,dti ıtıatıHW y' .... 

InforlMOl6n 1 •• II.Apoyo 
i .. formeol6n dıl uı-ıotı. 

Atılnd6n Y CllMIncıI6ft ıt.I 

pr .... mıı ı..lI4b1ı1otəcƏlIo. 

Tı .... de .tıIı:əd6n y 
........ fıondoə bIıIogr6. 
A"nııI6n ,..... UluMo. 
O-*"' ..... mo y dwotu· 
oI6n dı fı:ftdıM ın ... _. 
Apayo ... gıM1I6n .Prog, ADIS -- ·Wordp«fəct Windcıwə 

....... 1V 

GƏI1I6n dıl .. pad Ipıalh • SIltəIM gı.d6n ıan. 
dəlflfftn csıc ən proyH:lDıI dıl. BASıB PLUB. UE.y ____ x". 

• Qro.'*-d6n dıl Endo 
InvƏl1lglld6n y denrraID y." eE. _. 

• WIndowI3.1. 

Trəmıt.cI6n documentəcl6ft .fhport Wrltw Bft11 PhM 
,....~n. ·Word pərkct. 
ptrtOMI.ConhI y ~n 
co""",_nto procfuc1lvldəd. 

O_n ptI'tOnti 1Ibor" -In .. oduoai6n i ırı 

Iııformfıııo. oon WJncto_. 
·W ......... ƏW1mndo. 
..... IY Intər..:fvo. 

fUnOI6ft • ~n • Proc.dmllnto Admlnlt· 
_n6mlco ədmlnitnfvət. ...... 

• O_n de Comprət Y 
AIIMG6ft. 

eo...aı y ıItHtUCI6n de • Oətd6n dt ~ Y 
..... dı oolltlljtrtlt. "ınte6n. 

ooftlM:toret. -nnıItM 
inttmt y tlItərnI. 8.-v1· 
tI6n gM1I6rı IIınIc6IJ 

M_ 

• Elqı. ən ~ dıl .ı.rııMın əl UfUIIfo. 
• Exp. ın __ dı OfdıənədorM, Y ırı ca ....... BBOD. ..... _. 
• fııp • .,. ... ,... prkləıno y gnf6iı • tnı...:d6net 

dı PrWt.mO Iı,ıwəblılo"oltkı. 
• Conodmlllntoə b6dDOa ın .... mM de ordıInəc16n _ . 

. 

• Exp • .ıl MtV\dDIı ... ncI6tıı .. Ulu.IO. 
• MIL .......... OrdımeCI6n ~ 

blbl ərılııoə.ln~n ~ 1afXIgrfı&ıcı. 
• Eııp. ın IMMfa et. ant.nədorM. y ın ca"""" 
OƏtIIaOıM Infı:ırm.lndol. c.onəo IIIK1r6n1co. 

• ManIfo ,. *-_ et. ,.ogrııı.cso də docuınəntol. 

• Eııp. fIıIırıItıaci6n .ıyudM. becM, Pl'oy.nı.. 
· eo ....... nııo y ...... pequə. gNtI6n ADlI. 
• fxp ... ~ CCIfthtOI də perlDnııI. 

• CoftocfnıI.IIfD "figiii cet.llıRII. 
• Exp. ged6n proyltCllH 1+ D Unl6n EwopH; 
• EIQI. ın .. ,..,.. ,. ılı beN də ılılta. ı::orponıllvə ıt.I 
esıc m.ııs. • ~ ooırnıntt.rb: .. 1+0, 

• ConodmlelllO • ıo. 1ıIa~ ~ y/o fnncu. 
• ConodmIənıo ExCII 8.0 

• Eııp. ~nto Y clttrlbucl6n doc1.ıtnIıntəd6n.r.t.1Iw1 
• f*SOnti. 

• EJrp •• n ~n y 1NmItəcI&n dtI cıomplamənto • _. 
• Eııp. nrnhəol6n • doouməntoe y UPƏdItfttM 
,....... _ Rəour.. AdmlnltntlvOl Y 

ConttnclMo Ad" ..... II.ot. 
. 

· bp .• n ƏItbCnCI6tı y nmhəoI6n lırpədləntH • 
gıMtO rtiııfVCıI i PtnOMI 1rıbOrƏI. coımıtot • 
1ntıIrInIdƏıI. ptncıllll iəbor" futnı də _11L0 Y 
,...1III1tborəi ın ... ırwiot • 

• bp •• nottol6n rəgittro bn." pw.OMI mtdIrıııı. red 
lrM lOOtI 8ADARAL. 

• Eırp. controi V_1ItH Y Mlgrwcl6n de coınp1erıwntot 
əl ,....nıılitboni. 

• Exp. ən oonhcd6n y gM1I6n _ iMItrItI Y 

_rııo. coIKtIvot de ".,.ullllitborif. 
• bp •• n COlICurtot y convaeatarlh eh ptI'tOnti _. 
• bp .• n _ dii".,.._ ADI8. 

·bp .• n .... I'I'IhIıoJOn ...... 
• Exp. lfI ...... 0UtfttI rmrIrıaIdt. 
• Eııp. in UtO dıl progI'Əmt • pr .. upl'MtD • ......... 
• bp •• n ~ cıon brllIOOI y ..... 

• bp •• n otpnlncl6n • 11'''' .n co"...... 
• bp. ən Nltcıl6n oon .... provlldıınıt. 
• fxp.lnformfıtc •• 
• bp. ifi ngdmllnto dt ..viciot de oanductoNl. 

Pun. 
M'x. 
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PI. CENlllO OIRECTlVO Complem. Qrup., .. DO Loı:ıaded Pıııııto d. TrlblJo N1v eıpıclflco CIlVPO AD Ducrlpcl6n de! Puıı,to 

17 , M_ SUBDlRECCION ORAL. ReCURSOS HUMANOS ,. 149.076 CO A' T ... də -rıovo ın əl 
J,t. Nəgodədo AdmCin. N14 EX11 ordənədcır. Archtvo.ı.giltro 

frənqwo. MlMfa y control 
Informfıtlco itock ıılınK6n. 

,. 1 Modrid SUBDlRECctON BRAL. RECURSOS HUMANOS ,. 67.Z20 CO AE Atohlvo cSDc:unwnlOl. 
J,t. Nəgodəda N14 EXll THltanieftto datoe.CMculot 

eccın6m1cot' .. ndot. 

,. 1 Modri. SUBDlRECCION ORAL RECURSOS HUMANOS ,. 67.320 0 AE Apoyo .............. 

J.t. N.goclədo N14 EX11 _ .... də! O.tı!n.ı. de 

Farınad6n.Apoyo Intorm't. 

20 1 M.drid SUBDlRECCION OML. ReCURSOS HUMANOS 22 336.732 ac AE OrganidcI6n y geıd6n de 

J.t. Səccl6n Plıınltıc.cl6n y SlIIIccI6n EX11 ıır-tof de Mləccl6n. 
. Pkı~n y lnIhhı RR 

HH .n C.ntrlHl Inv .. lIgKI6n 

, 

21 1 Modrid SUBDlRfC. ORAl. ACTUACION ECONOMICA ,. 229.488 CO AE Cont.tıllzed6n y 

J.t. Negoeı.do Adm6n. N18 EX11 nguımı.nto ca ıo. ınə-.ıo. 
(IOIMrədıH por .ı CSIC. 

22 1 M"'~ SUBDlREC. ORAl. ACTUACION ECONOMICA ,. 61.320 CO AE r .... .poyo .n "cıtpC!6n. 

J.f. NƏgOCIƏdO N16 "'" ocıntrol y ngıılmlənto də 
moı;IfIc.pr .. up .... tərıə •. 
Eləbcrəcl6n də ınudlol • 
Inforll'M' iicon6m1co, IObr. 
CMltıM. 

23 1 M."", SUBDIREC. ORAL. ACTUACION ECONOMICA ,. 67.320 CO A' T ..... .,oyo .n 

Jıf. Nəgoclldo N14 "'" eonUlbllncl6n də 1"""", 
əınwııdIHI por.ı CSIC. 

2' 
, Modri' SUBDlREC. ORAl. OBRAS E INFRAESTRUCT, ,. '51.320 CO AE 0 ... 1I6n y ... millCl6n dı ii 

J.t. Negoc\Iıdo N18 EXl1 docllmlntəd6n dı 

CGıııııır_ pOblcoıı y 
prOCldlmllnto. i'iigocladIHI. 

-

C .. IO. M ..... 

· T,....,nto ... t.xlOl. • fxp. In.....ıt.ol6n ıIə.~ Y ~n '" 
• Ben et. dətı,.. ... .......... 

• bp. ıan .......... də...,. y ı-. de .am. 
• Conodmlılntol de~. 
· bp. ın Irənquəo y .em.c.nafe, 

• T,.tlımlentD •• ı:IOI. .Exp .... "" .. JIfD .ed ....... tnıot:. 
· a.. də cMta •• • Conod .......... ci. trarnhıICI6n de ıxp«lenı.. də 

~_. 

• Exp. ın _hlvo. 
• bp. ın,...... dıl ..... dıi __ • 

• Word pərhct:. · bp. ın _ .... pra ' əl dllulıM. 

·dea.. rv. • bp. ın _Mfa ıı- də ... 
• fxp. ın __ IIdrNnIIn1IvəI. 
· bp. ın _hin. 

-Admlnlthcl6n y Oət1I6n • bp. '" gM1i6n ~ MCCI6n ,...MI. 
Recı.-......,.... • bp. əLi plılııllacl6n y ..... RR.tIi. 
·A~ Y gMd6n Clenı:ı. · bp •• n 00nfH"1 ..- W.ıU.CI6n oo~nı. 

y TllCncıkıgI.. onIıwia Y UHWdIMria ptOduc1tvtıt.d ,..,.. 
",,-. 

• ... y .., _' .. ı"n .. InformidcM. YMS. dBe ... 

hafIı·~.··· 

. Db_rvt...ıtt). • ro. ii ........ 1\0 • ,..ıo ....... t'n un 
~ ...... ftt OO.AA ca'" 
r.poı ' ., 1 Y oontılnklo. 

· bp .• n conli'Ol • «Mm. • rrıOMdI ........ 
........ yons...d6n ......... .,.. beMlriM 
.n ECU8. 

· bp .• n ii uez.oı6n et. b ..... dItDIi -dBA8E rv-. 

·Woni p.mct IWlrıdow.1 · bp. ıti gntl6n prnupliHWllı də Orgənı.mo. 
_iV Aut6nol_~. 

.Hofə; c6lculo Exc" • Corıodmləntol contəbln .......... əcI6n də 
..tuı:ioə .. _tə. 

' bp •• n IlHlfiiio pəquItıM tratəmlln1D et. tıı:ırtot. 
' bp. ın ........ dMOI Y hOIƏ et. c61cUıO. 

• bp. conni. əəcıuIrnlllnto y ~n ecoıt6nıIN dı 
ın.- ' ..... 01 I ocıntrMDI y oonv .... hIOi'ItOI 
oon .rnprwn PtbIOM y,.tv .... CC.AA .. ito. 

• bp .• rı ii oontılbllzMi6rı Informl1lıldıl dı 
docun.n1ol dı ingr_. 

• Exp •• n mrınəio ........ dllOI. 
• Conoclınlənto dıl _ əoon6ınIM .. OO.AA. dı 

o.NQtw con.dII. 

·Word P.fect ıv.nı_ • bp, .n PfIPƏI dOn dı OOftCuraoıı pOblcol. 

-dan. iv • bp • .n """""'n dı contnıı.d6n pol' IIfCIOIdrtWnıo _. 
· bp .• n .. rnanəfa • RED NOVELL 
· bp •• n prəf*fIOI6n • ocıııht'al ıııtmırılltrədvol. 
• E:xp •• n ....... dı «eIWoı y dooı.nMrn.cI6r. 
tıdmlnllltrıttvı. 
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... CENllIO DlRECTIVO Conıpl.m. 0'_ .. - Loo .... ' PIM.to d. Tnıba}cı ... E~ıf\eo Cuerpo AD , 

is , ....... nUBDlRfC. ORAL. OBRAS E INfRAESTRUCT, ,. 67.320 CO AE 
J.ho N~ N14 EX11 

.. , M .... SUBOIREC. ORAL oaRAS f INFRAESTRUCT. 20 871.452 8C AE 
A~ Funclo,* EX27 

27 , M ..... SUBDIREC. ORAL. OBRA8 E INFRAE8TRUCT. 18 229.488 ci) A' 
J.t. ~ 0_11 1""lM1IgəcI6rı N18 007 

2B 1 M ..... 8UB01REC. ORAL. DE PROORAMACION 2. 747.938 A8 AE 
SEOUIM. Y ;)()CUMENTACION CIENTlFICA 007 
J.t. S.c:d6n dıl T,....tw.ncIIı ıh T.cnologlə 

.. , ...... CTRO. ESTUOtOS AVANZAOOS 1. 184.824 CO AE 
fe.ro.toMI J.,. rMOOCIıIdO O..t6n ItıvHtıg.d6n ~16 EX27 

30 , M ..... INSTO. DE ASTRONOMIA Y OfODfSIA '8 229.488 CO .. 
Aywıı.mıt BIıIOa.CIı Y Documentacl6n N18 EX27 

. 
3' 

, - INSTO. DE CtENClAS MATfRIALfS ,. 229.489 ac AE 
(M1tdrId1 Ayudenııı "16 EX27 

3' , c. __ 
INSTO. DE ClfNCIAS MATfRlAL.fS ,. 184.824 ac AE 

CM ..... JəfI Nəgodedo O..tIOn Invw1Jəed6n N16 EX27 

33 , c.ntoblllnco INSTO. DE CffNCIAS MATfRlAlf8 ,. (7.320 ci) AE 
fMədrkil J.te Nəgodedo N16 an 

-- ----- ----

o..erfpd6n .1 Pııeıto Cur,.,. 

Apaycı tıdmIııı.trətIvo .n .. 
(IM1I6rı dıl up .... " .. et. 
contrötd6n. 

0...,.010 Y _".ıılrnlento • dBeel IY. 
dtı -rıIc.c:ıo_ .... • RNNov", 
gıMtDn. ıh betH də d.toı • Wlnctow.. 
'n əntorna dıl RN dı A .... 
ı.OC.I Now". 

O..t6n ədi ...... i" dı • Ward hrləct 
.XpKIIıHıIM ... "nəə .Woni 
m ...... mv • .,......... 

O ...... T~ -Procəd ....... ıı.dvo. 
TəoncıktgII C8IC • MC10rM ·Norme1lvtı c:ormınfIMI. 

lIDCIo.oon6ınıoo. MCkın.ı.. ·Dər.cha dıl iii I"~ 
• ınt.rn.do'*". lndunı.r:AnMM 

əoon6m1co Y jwIıIco. 
·F0nMd6n ....... 
əml6n pray.ctoIIl+O 
CE. 

OM1lGn əı;tınınindvı • Word Pwt.ct. 
YlnculNə • ı. twtıatəci6n • dBASE IV. 
de pəgoə. • ProcədIınlənlıD 

Admlnı.tt"'vo. 

Oəd6n .. iii bIIIOtƏCII Y .T60AVlkıeoƏ6n bIıIolƏC. 

1 .. ..",icioe. ·Infannə:l6n y __ nt. 

~",cı..ıııo.cı. 
-On1I6n publcəokı_ _ . 

M •• Iıı' ...... 1ıD də faftdD 
bIıIIOgrtIOO Y .. ncI6n ii .-.. 

T .... lI"I6n iii 
~_. 

T,..,.. ........ 
AdnılnlnƏci6n, Oəd6n elə 
ııw.ntirio. 

M_ 
• bp .... MnfəooI6n y ccımrcıt ... npecl.ntıM. 
• Elıp •• 11 rMMIıt ... _ıwo.. 
• bp. ən -Mfo WPS1 iii word. 
· bp. ən ıMMfO ,. HııfıI et. CtıIo..ıIo. 
• bp. rın lIWıaJ'ƏCI6n .,. dııouınətııM .........,.. 

• lbnclatın Informlıtlclı 10rəd0 MəcIo (1 8UF*kır1. 

· bp •• 11 ,1M1I6n ... bHH də .101:. 
• Exp. ən lnfannHıı. ... _.ı 10iI""",1 y 8oftw .. , 
·COnocl ............ 

· bp. ən htamIIftta də ıımo. WP y WORD. 
· bp .... əquipoə y MM. 

.bp .... ,.....,......~. 
• bp. an ƏM1I6n de ınv.nıwso.. 
· e-x,. y oOllOd .... "1oe ... W, iii WQRD, 

• bp .... """.""'."". 
• &p. ən aIıIbOtƏd6ft ... ıIooUIMfitiiii idi ........ ". 
• bp. an ................ ctio ... 

· Uı.notetını ən o..cho. 
• Exp. I'IIgOCIIMıi6n y reca.ccı6n conv.nIoIF y ~ 
lıw..tgəol6n y bnoiiı .,.. ..... ...w "ıaN •. 

.Eııp ........... ı.C:nOIegIII 0"8 ii __ induniıii. 

.Eııp • .ı.tıCır.aI6n ı.ıtor_ .fuıtdiootı .... conhtrM 

IıwMtg. y"mM ~ lndUnrIıııI .~. 
.bp ... tıIO .... dlwl6n Y M ........... n .. 
~.IrN~. 

• Exp ..... fUnıaIOM. edLL ................ 
• Eııp. ən 1"..,ƏCI6n .. ~ ədmIı*"WH. 
• fzp •• n ~_ ıh O .. 1ItM MOft6 .... 

• ConoahnləntrM ... 1fıfDmı61Iı:ə. 

· c-ctını.n* • LƏ,.... 0.""". 

• Eııp. MIL pwətH ........... ' .......... 
1ıII:ıICıtt_ oı.nttıoo ..... 

• Eııp •• n ~n .. p ........ pər56ıIoM. 
· bp. ən iDƏtIIııgId6n y b ....... n ALfPH. 
• Exp. əti ,... • biıiiotəou. 

· bp ... cııtllagulOIı. 
• Exp. ən əl mMIfO .. m6dıM AlfPH. 
• Eııp .... InfıımıIıfoıı • nflrll --ıo. 
.Eııp .......... , ............ ii ..... 

• Eırp ..... gMI6n y ~ • ....- y fıIotwM. 
• Exp. ən .... də ... Y Word Plrllot. 
• Ezp. ən hnıHICI6n ..,..nIıM. 
• Eırp. ən ii _ PırOgNmI ADlI. 

• Exp. ən ii oonhi. n.IIırIII .............. 
· bp •• n ii _ dıl progrtılM ADIS .1N'I'8A8TAT. 

• Exp. ƏLi ........ cləgad6n .............. 
• Eııp .... Iu'" 1 ••• pətOII. 
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"" CENTRO DlRECTIVO earnpı.m. 0.-.. '" Localldad PUıtto d, Trabəlo "'" EfpeCıllcıı CuerpQ AD DMcrIpd6n de! PlINtD 

34 1 M.""" INSTO, DE ESTRUCTURA of LA MATERIA ,. 229.488 C AE 
T ___ ,"d6n. 

AyUiWıw lMıormıriıı N18 EX27 ® ....... 

35 1 M ..... IHSTO. DE omCA DAZA of VALDES ,. 184.824 CO A' T .... de lIbOmOriD Y 
Ayudəntıəlllborıtorla N16 EX27 epoyo • lə invedgəcl6n. 

36 1 M ..... INSTO. of ACUSTICA ,. 184.824 CO A' Apoyo • r.lnd6n de 

Aylllhıntıl Uıborıtorıo N16 EX27 

....... _y 
,uıIo""tricn. 

37 1 
a~_ 

INSTO. DE ASTROFISICA DE ANDALUCIA ,. 184.824 CO A' Mınt.nlnHnta Irwtııı.ckın.. 

AylKlant. labor.ıorio N16 ~27 frIı:t.aIOt Y ~6n1c •. 

38 1 M ..... INSTO, DE QUIMICA FJ8ICA ROCA80LANO 22 417.132 C A' Ttəmh:ıIcI6n y }untleKl6n 

Həlılltədo Pagador EXI1 dı docUlI'IƏntol COntlıbləl. 

Control lƏUıdo .ıw.cı6n də 
ı..or.... Con1rpl .-q_ .. 

CIitı y conclltıcMın aı.no.ı. 

39 1 M ...... INSTO. DE QUfMICA flSlCA ROCA80L,A.NO ,. 229.488 C A' OM1I6ft coı.cd6n ,əvktaə 

Ayudıntə BIt..Iotəcə y OoculI'IƏntəd6n N1S EX27 ın Ul'lll 1IIıIIaıəc. Clənfllcıı 

"JORNADA DE TARDE" InfarməllHdə. 

40 1 M ..... IN8TO. DE QUIMICA flSlCA ROCASOLANO ,. 184.824 CO A' Tr .... Pr.OW6n ın 101"110. 

Ayudıntə SS. T6cnkoe: N16 EX27 ac..ıanəım.ntə ...,.. .. 
frı'-....... əoıcı.ckrt Y 
mcıtı .... rnəc6rı1c01. 

., 1 c.rdənyollı IN8TO. CIENCIAS MATfRIALES " 300 .... C A' EnclrQ.ldo funclol'lllnQnto Y 

Cs.rc.ıol'lll) Ayudlını. lAborlıorio N20 EX27 məntərılmlənlo əq. 

dfrlccl6n R·X na 
coIWlncıolııı. 

'2 1 c.rdlnyoll IN8TO. CIENCIAS MATERIALES ,. 229.488 CO A' OM1l6n ədmlııııtrıfvı y 

(S.cllo,..1 JılI N.gocIIdo Adm6n. N18 EXI1 JIItrlrnonlııl vlnclHdl i la 
g.lncII. 

----

CII'IOI M ..... 

• EntıırM "PIcıtdo • bp, ədquWcI6n OOntrOI "....... i~. 
INVENTA. APIICM:I61'1 INVENTA. 

• ın.oduccl6n i ıH "əs · bp. pnıp ...... IJƏIID Y PIIGO. tnmltəııl6n 
.0. ... ıfƏI C8IC. Ixpəıl.MM, 

• OrgIınlzəal6., Y PfOI*I. · bp. ntamı.ntD ... ı.xıoe: wordJMrfəotlMfllllo ,. 
edınlnlltndvo. .. .. de o.ıo.. 
·R.c_ınfıırm6tkıot • eorıocırn.,*" ,. lə uy ci. COn1rƏtıM ,... ... 
ıW caıe. AdmI ....... _ Pcıtılcəl. 

· bp. ın tık,*-~ ,.....,. fiiicıt. 
• bp. In."..,.cl6n ... ~ y ınIaroIccıpIıI. 
.~,.. Infotmfitlclı ..... --'0. 
· Conodmlənto et. 1ngIH. 

· Ca~nto ... fotogr". 

• Exp. ın fMInd6Cı • mƏCIdƏI əca.tIcM y 
.uı:Iom6~ . 

• ECICI6n də inlcırmM dcıııic:a. 
· bp. ın .... ikı. oont.ool6n ,. nproducıd6rı ,....... 
· bp. ən dıM .. y oont.c0i6n de tıIbIM' • ~ y -_. 

• Frkı In.:iwtrhıl. · bp. ın ın.tƏIƏCIOnH ~. 

• Eləcılr6n1cə • Eap. ın....,.._ ~. 
· bp. ın hıerıtn dı ...... nı.cI6tı. 
• Exp. ın ılItofM1Ie:moə .ı.ctr6rı1co1. 
· Exp. ın m-ıul'*'- Induttrilf. 

• Exp. OIHtfəod6I1.treın/təci(ın..jut1ltkılıol6 f~C y ACf. 
• &p. ın .. mılnəfo də la ~ AN. 
• Exp. ın oonfəcol6n Y prMƏntICI&n ..ıadı:ı ........ Y 
concllecMın tı.nc .... 

- bp. ın Iqu\dHl6n də. dIƏtƏƏ Y vJIIM. 
- Exp. ın _təi:ııicı.d y ınə'" lıOfM .. cMcIM. 

• Conodmləntoə nor..- ISBO. 
• bp. ın 8ofw_ də bItIotecə. 
• Exp. ın Oll1l6n də COIƏCıCIa_ de rlllrinəl. 
• Concıdrnləntol də bMM də dataıı bibiogr'fIcMı. 
- ConııcılmləntDə .. 1 ..... 

_ bp. protı.də ən ....,.. et.- torrıo. 

• bp. ın mıIMfO ... frəMdoreə. 
· bp. ın "UItə. 
• Exp. ın əoidəıhn .wctrlclı. 
· In1tlrpr1~n də pllnos y flllllacfaıııı də ~. 
- bp. ın ~ rMCtnicol 

_ Opwldor "" • Exp. ın ıtanıc.. də ıclfrəccl6n də poIvo. 
inftiilCIo_ ,əıIoactivft. - Exp. ən t6ı:ı'" də dhCOI6n də ınorıo«iitii. 
• Corıoclrnı.ntoə b4əlc0l • CorıoclmiəMI::II lObrƏ Softw .. də PC'S. 

də IIIcıır6n1cl. • CorıoclınlənlOl lƏngUI __ nl. 

-WordPIffect. Wlndo_. · bp. ın .. mIrMfO paquətl ..-t6n Inforımıtiıədl ADlI 

. Co"""'" Ylu ~n ın rəd ktctıI • 
InforlftltJud. də! cılC. - Exp. ın gu1I6n JII'"UJlIMIWIıI y "mhId6n dı kıI 
• OMtI6n ptıtrlmorılo əmaə i~ CADOP. ACF. FMC). 

CSIe. • E:ııp. ın oııtI6n pltrIrnonlııl y confeocl6n dı 

- O .. t16n SS. prop_tH də gMtıt. Y ... Y pego. 
• Exp. ın trtrnttM də ılı 8~ 8oı:W. 
• ConoclmlənlDl ləng.,. cəı.IMıə. 
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~. CENTRO DlRECTIVQ Complem. Or~D .. '" Loc.Rd,d Pueıto de Tl1Ibljo NIV Elpaı:1fIco Cu.rpo AD 

43 , Z.agoZI INSTO. CIENCIAS MATERIALES ,. 67.320 CO AE 
J.t. NegocIado N18 "'" 

44 , Madrid INSTO. QUIMICA ORGANICA GENERAL ,. 184.824 CO AE 
Ayudını. lAbo..aıorJo N16 EX21 

.. 1 M ..... eTRO. NACIONAL DE QUIMICA ORGANlCA 22 336.732 ac AE 
ncnlco Adfunto LəborltOfJo N22 EX27 

, .. 1 M""'d ~TRO. NACIONAl DE QUIMrCA OROANICA. 18 229.488 CO AE 
Ayudını. LKıorıtorlo N18 EX21 

., 1 M ..... CTRO. NACIONAl DE aUIMICA OROANICA ,. 336.732 CO AE 
Hıbltedo Pıg.ıfo . EX11 

48 , Cəntı:ıbllneo INSTO. CATAUSıs Y PETROLEOQUIMICA 20 300.984 C 'E 
(Madrid! Ayucı.nte lIborltorlO N20 EX21 

. .. 1 Cıntoblanco INSTO. CATALISIS Y PfTROLEOQUIMICA ,. 229.488 co 'E 
(M ...... T6crılco InltllacionH y Equiplnıt.nlo N18 EX21 

.. 1 M ...... INSTO. ctENCIA Y TECNOLOOIA POUMEROS ,. 229.488 BC .E 
Ayudfınıı I..Iboratorlo N18 EX27 

" 1 M ...... INSTO. CIENCIA Y TECNOLOGIA POUMEROS ,. 229.488 CO 'E 
Jıte NegocIədo C3Ht16n InvH1lgeel6n N18 "'21 

o.lcrlpcl6n d.ı PUHto CurlOI 

T .... et. 8poyo aı. • Enano INVENTA. 
gwencle. • S~ur\dəd 8oclll. 

• Orgtınlzəcl6rı y prcıcəd. 
/ .tmınla ... ıtlvO. 

• Inlrad. Məcfntoıh. y 
PrOCnııdıIreS .. 1e:ıı:to. 

Ter ... de l.borıtorto y • T6cnlc .. qufmlı: ••. 
."oyo ... Invanlgad6n. • TtcnIcM 

croımıtoıır'1Ic ... 
• Tl1Itlımı.nto de textoı. 

Mını.nlmlento y mlMJo de • Eıpactrometı11 d, 
npectrOl d, mat ••• ınn ••. 

• Conoclmlenloı dı 
Inforrnttleı. 

M.nı.ıılnMntı:ı 'II mtıneJo 
ıqıjpoe: libomorio. 

Trtınlta y eontrtıl da ıo. • Proe,d • .dnıfMıntlvo 'II 
df'CUll'lflntoI contlblel. lıgaIId.d pr"upUllterftı. 

• Introdııc. il' Infııl'mlıtlcı 
y tr.temlınlo dı iixio. 

• dBA6E IV. 

MıneJo et. un equlpo de • AbtorclOn .t6m1c •. 
.ı:ı-d6n lt6m1cl. • CodIoIo • 

·ICP. 
.' Informlıtlclı. 

MMtlrirnlentD .-
ın.t.IadoMl Y IqulpOl. 

M • ....,., de tknlcel de 
lM1rıımentəcl6n aplcldll 
cəmpo m.1IrIIIIt: 
.... t6rnet'0I. 

Orgııniracıt6n .dmlnlltntlvı · ReIıtdol'lll Pcıtıie". 
de ... -*\dadı, ohıntlflaa· • 8ecmar\o Informlıtlco. 
160 ..... le DlrlCCl6n daI • Rıc~ Inform61lc:ot , ......... dıl CSIC. 

M""" 

· bp. an adquieIcflın y contral .. mƏtWW 
'IIQn ...... ~6n fNVENTA y ADfS. 

• Exp. hml1Kl6n contraıo., tı.eəə. 
• Exp. an trtml," et. le 8~ SOCW . 
• Exp. ən le coordInlld6n də le confaccl6n et. ta 
M.marı. de! c.ntrcı. 

• bp. ın w.OI'atorlo de qufmloı cırg6nkıl. 
· bp. otn lIborıtorıo de qıılnık:tı. 
• Eııp. ən offo IIPO da Isb<wıtorloı. 
• Conodml,nto !ıHH də chıta.. 

• bp. an .. imi d. aqu!po •• ",ectrometrlıı et. ınattı., 
• Eırp. rn.nı.rılmhınto b6dco etpƏCtr6ınetrOll de m ..... 
· bp. ın dııtırccl6n 'II rep ... ııcI6n drı ıwerıı. rutlnerln dı 
eqıılpoı Inrtull'lfln ...... 

• Cc:ırıoclmlento IObrl Intwpretııcl6n dı eepeetro. de 
rneIM de eompUllIo. orgtnıeoe. 

• Exp. ın mtıMfo dı equlpoe da RMN. 
• bp. ın lOIucI6n .".,.. məctnıc.. 'II .tectrlc ••. 

• bp. ın -ııafcı dı "'"" IcUldoe. 
• Eııp .• n I'Nnlııılmlento dı 1mI",1 'UJ*condııctor". 

· bp. ın hltılllted6n 'II pegol. 
· Exp. ın trınıfllCf6n de ACF. FM~. ADOP. 
• bp. ırı progrlml Infor""tco ADIS. 
• Exp •• n proərırna lnfarmfitlco ULTRAOARD. 
• Exp. prOƏl'.1M Informlıllco INVENTA. 

• Exp.equIpotı IbIGrd6n .t6mbı lItUdIıte eatıllndorM. 
• Exp •• n prəplNel6n m ......... de e.tdndor.. per. ,q 
ƏIt\IIIO por ~n .t6fıoIcIı. 

• Exp. eon equlpo. potOl!matrll y rMCIdI, luperf\dII 

"pıc1fieai de cltllzador". 
• Exp. aqu!pol qulrrıllorof6tı y HpƏCI1rtIlMıro. FT ·IR Y 

UV • .,.. MtUCIO y..,a0.d6n eə,*iido,". 
• Exp. alltllI'IU v .. htlmlentDI cəı.InckırM. 

• Eııp. eon tomo 'II ...... 
• Exp. ın 1OIded1l'l. 
• Exp •• n rlf*'llCl6n de aqu!poe: elktrlcoı. 
• Exp •• n w.or ..... fnlnII,*""nto de edlf\doə. 

• Eııp. ın reametrll de 1III16mwoI. 
· bp. ın t6crkəl IMPƏChfııtotM.ıcn. 
• bp. ın t6cnıe.. cromatogrfıtlcll. 
• MıneJo ~ Infıxmlıtlco (A$CI. tiP. a,eplıər, 
!Wrwərd Orep,*,l. 

· bp. ın ~ ... frICd6n Y Ci ......... 

· bp.1n le orgıInInci6n Idmlnll....,. lICtIVIıIadq 
clıtn1lf\co·ttcnIeəI dı ta DnooI6n Y 1II:ıomorIo. 

· bp •• n ,.ı.eıo- PCItıICU de CIJfOI c&.c1tvoI. 
• bp .... ....,., rICIırIDII Infar~. ,.... canIJIP(In. 
· Or_nunı.nta y .agu!mlentıo __ le bI:ıIOgrdıI 

d.1I1IfIoo,t6cnlol ıcbrı rnatı.rIIIH lIM16ınaroe. 
• TrtııRftlcl6n Infor"," cılantlflaa·t6cnlaOl ... lndlllfl'il. 

Y 1MbOrƏCI6n de textOl clendcol. 
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~. CENTRO DıRE~nVO Compl.m. arupa .. ... Loe.6dad Pu .. to d, Trıb"o "'" hpeclflco C ..... AD 

52 1 Z.ııgo:r. INSTO. DE CARBOQUIMICA ,. 229.488 BC A' 
AylMlənı. T6enıco Ləbofı1Otlo N16 'X27 . 

•• 1 Berc.lona INSTO,crENCIAS DE LA TIERRA J. ALMERA 2. 300.984 BC A' 
T6cnlco N20 EX27 

.. 1 M,drld [NSTO. DE OEOlOOIA ECONOMICA ,. 184.824 CO A' 
Ayudınte Labor.tı:ırlo N16 EX27 

•• 1 Roqu.t .. OBSERVATORIO FISICA COSMlCA DEL EBRO " 149.076 CO A' 
!Tırrıgonal Auxihr BIbIIotlci y DocuməntlıclOn N14 EX27 

s. , ........ CTflO, of INVESTlOACION Y DESARROllO ,. 67.320 <::0' A' 
J.t. Nəgoclədo N18 EX11 

.7 1 Blrcıılona cmo. of INVESMACION Y DESARROUO ,. 67.320 CO A' , 
Jıt. Ntıgoc/ədo N113 IX11 

, 

, . .. 1 Barcəlon • CTRO. of INVESMACION Y DESARROUO " 67.320 CO A' 
Jıt. "!Iegoeledo N14 EX11 

, 

, 
i , .. 1 

... _ .. 
CTflO. DE INVESTlGACION Y DESARROUO ,. 67.320 CO A' I , 
.sıf. NtıgOCIadO N14 EJl11 

.. 1 M.drld CTflO. HAL. INVEST. METALUROICAS ,. 229.488 C A' 
Ayudıntl t..borətotlo N18 "'27 

. , 1 M .... d CTflc.ı. HAL INYEST. METALUROICAS , . 67.320 CO A' 
J,f, Negodcıckı N18 EX1' 

o.lcrlpcl6n dıtl Pı, .. to C"'OI 

T .... dıəllborıtoriı:ı y 
~D ... Invəltlgaci6n. 

RlIPOMabI, de • Sı.t.mə op .... tlvo. 
mlcrolnformolillcə: • t..nıılllll .. de 
INInhınımlentııı, ıoporhı ~r'l'l\llcI6n. 

ttcnlao y formad6n • Aplceelon. • 
.. II4II101. Inforınlı1lc ... 

T .... 'n ı.tıor.tarıoı d, 
.n ..... de roc. •. 

Contn:ıl de rınıı.tııı y Rbroı. · Word P ..... ct 5.1. 
Prktlımo Intarblblotlcmo. ·Db_. 
Acru.lncl6n y rmıntlnlm. • CıtIIogecl6n, 
də b_ı də dıtos. 

alltl6n com.tılə də pəgol 
COntHo Y dhtIIU 
InvlCOmuntt.1H y də 
.... CIfM P"H. 

T_ də lpOyo." 
gH1I6n .... SlCfIı.ria. 

T.IH də apoyo ın .. ·Word Plffııct 5.1 
S_ı.tı dei "ii dı 
a ....... 

T_ da lpOyo." ,Word Plffııct 
a_nclı. ·WS. 

·W..ı 

T.IH da _ntınlmlı';to i • Bəctrioldəd də 
I,..tııiəc:io ..... də Mıntənlrnllınto IndUltrlll. 
əqulp.rnllınto ılə ı.bor.torıo 

, InfrlHtructur •• 

T.'H də Secl'lterı. də · Word Pərfııct 5.1 . 6.0. 
DIr..:cI6n. ·Db_N. 

M ..... 

, fxp •• n iiboratorio ......... qıAtriOO, 

· bp. ,n ttcmıc. ... -Wn. 
· eorıocıın.n* b6LıICOƏ de Inform6b. 

· bp. IIIt. opwd"n y redıH: p .. mlcroordenədorH. 
• bp .• n "ng...,.. de progNmecI6n y məntənlmllntııı 

de Hərwər •• n rnIcrııorcs. ...... n y 1IPkəoIo"'" də ......... 
• [xp •• n for~n y ~ t6cnlco • ",-ıo.. 
• Expəriencl, .n 'ntwnət y .ı.._ muftllııUlrlo. 
· ConoclmləntD "I'IIIUII CƏ .... M. 

· fxp. 'n tı6cnbıə de ınIWI qWnIco. 
• CıınoclmlenlOl də InforıNidDe , ıı1v.t dtı uıUIrIo. 

· nenıc.. de mcıi. .. y ...,...cI6n mlMNI. 

· bp. ın funolo_ .ID: .... ın bIıIot.cıl. 
• Exp. ın contfol ılə ,..... y 1Iır0.. 
· bp. ın Pl'k1ıIma blılaı.c.lo. 
· bp. ın .,... .... ılə ct.tıoə. 
• Exp. ın lMMjO nwnIənto .. xtoə. 

· bp. ın gntI6ft "..~. 
· bp. ın ,... monadrı .X1Nı ..... 
• bp. dıl ..... _ dı jU.ıItICICI6ft də .... mOnƏdIı 

.ilfn ..... 

• Concıolmlənto lIngUe 0ItIIIM'. 

• Conııclmləntot da 1ngMa. 
• Conııclmlən1ıol dı fnndt. 
· bp •• n ii .... ,.. ........ ,..,. ... "doi. 
· bp. ın gw1!6ıi da ,""ƏOtDI ... ""' .... n. 
·Co~ .. .,..CItıIIıI ... 

• CorıocImlantl. də ...... 
• Conoolrnllınto dı fNınc6a. 
• bp .• n ii ma. da ntunıınto da tıu1ıoI. 
• bp .• n ...... 1I6n də prcıyectoə ılə ""'111IgııcI6n. 

• Corıodmlanıo "nııua ~. 

· bp. cı conodmləntoll dıl PrOgNfI'IIı Infonn6tkıo ADlI. 
• Exp. cı co~n1ıoI dıl ..... rmı dıl archivo da 

fect\nl y docuınantacl6n contltıla. 
• Exp. dıl .. _ et. jUdfICICI6n dı PIQOI. 

• ConocfııVtınto "nguii nı.IıIM. 

• Exp. ın ı .... tiıiedo_ əMclrlca .. əquIpamIentol 
cIInlffloaə y"'i ılə .... y biii 1ənII6n. 

• bp .• n rlf*lCl6n y rnoıIbcI6n dllnnllMıl6n ılə 
rrıaqulMrllı .. 1MCIftiI_ 1McfrfcoI:. 

• Conoclmlantol .. eIIc':rloldld 1nchıIfrW. 

• Exp: .n pUH10 .. ma. (Dlreccl6n cı a.ını:ı.ı. 

• bp •• n Inform6tloa ntv.ı .... ı.ı.to. 
• Conochnlanto y 'xp. ın IıIoma IrıgIM. habIadO Y _. 
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... CENTRO DlRECnvO Cornplım. Orupo .. .n ........... PUHlo de Tr.1fa "" bp.cfflco Cıııırpo AD 

• 2 , M ..... CTRO. HAL. INVEST. METAlURGICA8 ,. 184.824 CO AE 
Ayudın. ı..txır.torlo "18 EX27 

63 , A ....... IN8TO. DE CERAMICA Y YIDRIO ,. 67.320 CO A' 
IMIldrldI J.t. Negodedo N16 EX'1 

. .. , A..-_ INSTO. DE CERAMICA Y V1DRrO , . 229.488 CO A' 
iM....., Ayudıınw ı....bor.torio N18 EX27 

" .. M ..... INSTO,CIENClA8 CONSTRUCCION E.TORROJA 22 336.732 se AE 
J.t. S.cd6n OH1l6n InvM1lgəcl6n N22 EX27 

.. , M ..... INSTO.ClEfI'ClAS CONSmUCCION E,TORROJA ,. 184.824 CO AE 
Ayudılnı. ı.tıoNlIDrio N16 EX27 

.7 , M ..... INSTO.CIENC1A8 CON8TRUCCION E.TORROJA ,. 67.320 co A' 
... t..~N16. "'" 

.. , c. __ 
INSTO.Dt: BıOLOOIA MOlECUlAR 24 411.132 • AE 

(M.trId) Tknlco A4unto letKırətnrlo N24 EX27 

.. , CentalıƏənoa INSTO,OE 810LOOIA MOLfCutAR ,. 229.488 • A' 
iM ..... Tkıılc:a lııbor.tarta N18 EX27 

7. , M ..... cmO.tNVESTtOACIONfS BlOLOOICA9 20 300.9ts4 C AE 
Ayud.nı. Ləbar.taria N20 EX27 

DeIı:rlpc:l6n ct.ı Pueıto Cur,ın 

RMIIncI6n • 111l..,01. • FP ii ,n lı,.dıılCI, 0 
maııtııfııı ınea6nlıcoı y ııləc1rlclded 0 .ı.ctr6nlc •. 
pru.bu • ıoldədurət. 

Apoyo ... cı.,.ncı. ın • Word P.,hct 
uır_ ədmlnlonrdv ... - Wlndotrırı 

T .... chı.tMıratııriııy 
apayo ... Inv.~gacI6n. 

... ,. Secd6n Admlıfttnıtln • Dben IV. 

.O .. nctııı. • MicnMoh 0flIc •. 

Trəb8fH .. t.bontorlo Y • Word p.i Wlndowı. 
~O sı .. f6n I~n. 

O_n~ı 

lıcon6ın1c1ı • 

Mtını.rılmı.ntıo ~ , • Cıiomeıocıo. .n 
.... ncı. ƏUl-*" ~.ı.ctrlııılc., 

Sərv\da • M\CrOƏCOPIıI • Criomlcroeeopte .......... .ı.ctrtınlcl. 

o...mıIotıkı .... 
bWasııIə. ~ y 
gə"'ticə maı.c .... 

RMpO ...... dəf HfVICICı də ' AutocMl D.lMm.i, 
dh.rıo·məc'nIcə y • Autocəd AvlllHdo. 
dəIInəəd6n. 

M6,lrot 

• Corıadml.nw. 0 ıııp. 1n əoIdadurl mənu.! y con C!ƏI • 
· Conoclınlərıtoə 0 ıxp. ın mont.fə chı 1ım.ı.cıa1lH 

Indunı.ı.ı. 

• Conoclmlıntol Inform'lkıı ntv .. ",ı.ı.ta. 

· bp. 1,. fu~n .. admf ........ ", g.MfIII ... 
• Eııp, ın Pl'1IpN'aeI6n də l~tlRc-.:kı,," y ıırpechntet. 
• Eıqı. ın .Im.ne)a d, ı.llplcıdtın ADtS. 
• Conodmlllntıı. de htılmlantotı • tuta. 

• Exp. ın iratı.joi d, ı.tıor.torlo. 
• Eırp. ın t6cnlcəl IMtrlHMntIhı •• 
· &p. ın JlNJ*loI6n rMCtfvo. y &1 .oIuclon .. pd6n. 

• Conodnılen~ bMlco, de Infı:ırmtto •. 

• Eıq,. Ift ~ .. con cıra-nı.ınot • CərtIfIc..:I6n y 
Hoınologəcl6n "- CəIdId. r-"H "- CəlldMl .,. ı. 
Caıwtruccl6n. 

• bp .... arg.'*-ıI6n Y I)HtI6n • c_ CEMCO Y 
Ca~ ınt.rr..:ıo .... 

· bp, ... ocırıIlIIICI6n unid.cin y.-vlekıtı IIdmlrıldrat, 
• Exp.1rəmftHl6ft docwnanıadoMII Orpnoə ~ 
de penoMl Y proyKtol: de un Ce,," cı. lnvet1lgecl6n. 

.' Eıp. coorcln..:iOn y ged6n InstrunMn!KUın i".ı. 
Mcnlcəl no ."'uctlvəlı (ATNOI. harmlg6n. 

• Exp. ın hmıı.mı.nto • aba cı. con-o.I6n. , 
• Exp •• n SIM1I6n pro:ıy.otıM Inv..tpd6n U.E. 
• Exp •• n coorcIntd6n rllCur_ ı:JoplfUlMnto. et. 
kwu1lgəcl6n. 

· Exp. ın sı .. f6n ədmInlttrlltlv •. 
· bp. ın ~n i~"," Ju-1jflcdvH a 
ıtınımı.ntı:ıa:. 

· bp. ın trıınfteel6n P'SIO' i Ju.1IfIc.. 
• Conodmı.nıo. Infor,"," ntv .. uıuər\o. 

• u.:.ndet\n .n cı.ncı.. 8faƏ6gIC:n, 
• bp, .n ıneMfo y lI'IIInı.rılmltınto də mlcroəcopklll 
Ə!əctr6n1cH et. trlMırıIəI6n. 

• bp •• 1'1 "...nejo <le .qulpo də cr\oəUl1ltucl6n də 
ın" .. tr .. blol6glcə.. 

• Exp •• n mıctHcopfC .ı.ctr6nıc. əı:idoə nuclelcoə. 
• Exp •• n geıd6n nrvlclotı mlcrHcopII! eləctr6n1ca. 

• Exp. a aorıoclml.nlal .n t6CnICU bIOIagJII moIIc_. 
• Exp. 0 CCHIOCImIəmoI ən tıkırııc.. ~mICƏ, 
• Exp. 0 CflııocInHftlOƏ ən tıkınlcn gəMtce moı.c .... 

• Eıp, .n "*Mfa progrə_ .... 110 .. II*"" por 
ordənədar əplcədal • ı. .-q~. y medrılc •• 

• Exp .• n .... 110 de Iəbaratar\ae;. 
• Exp •• n 1rətlırHnlO cı. Imfıgəftfl (;on oteIsnədor, 
• Canoclmlənto et. m4qul,,"·heMmltıntM, 
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". CENTRO DlRfCnvO Complım. Orupa .. ". I.ocalldıd Pu .. to dı Tr.tı.jo ... Ellp'Əclflco CUırpO AD o.toripcI6ncWP_to 

71 1 M.drid CTRO.lNVESTIOACIONES BlOıOoıCAS " 184.824 CO AE FuncIa"" eh tıpOyo • lə 

Ayudınttı Ləborıtotlo N16 EX27 Inv~n "1 tıWOgIIı 
moIəc"-r ci. ıvı:..ıouıı, 

72 1 M.drid CmO.JNVEST1GACIONES BlOlOOICAS ,. 149.076 CO AE ;_ıt..-,aı"ı. 
Ayudəntll laborıtDrlıı N14 EX27 InətıIIecI6n rllllectfvl. 

73 1 M ...... CTRO.lNVESTIOACIONES BlOLOGICAS " 149.076 CO AE 
T __ gn1I6nd. 

J.t. Neooclıdo O •• tI6n Inv .. dıı-d6n N14 EX27 tomp .. y .ıımıcın. 

'. 
7. 1 M_ CTRO.lNVESTlQACIONfS 810LOOICAS 22 336.732 ac AE PIıı~n y ,..tI6n de 

T6cnleo Blblloteel y Oocuımıntacl6n N22 EX27 _ racll'lOl tıIıIoı.c1tb 

75 1 M ..... INSTO. INYEST1OACIONES BIOMEDlCAS " 229.488 ac AE T __ • hıbOrƏtDrkı y 

Ayud.nte Tkrılco ıl. Ləborıtorıo N16 EX27 əpoyo i lə IIlVHtlsıəcl6ıı. 

7. 1 Modid rrııSTO. INVESTlGACIONES BIOMEOICAS ,. 184.824 CO AE T __ də ləbcır.tDrto Y 

Ayud.nt. Lııbonıtorlo N16 EX27 lıpOyo i lə IlIVfttlgəcl6n. 

77 1 Slll.məncl INSTO. MICROBIOlOOIA 8l0QUIMlCA ıa 336.732 CO AE T,.mItId6n _n6mıc. 

Hlblltldo PlQIdor "'" gLlIII'lI .. un cən1ro mb:tı:ı 
ı CSICIUnIvIv..ıct.dl. 
Controllnkır,",Oco Intlrna. 

7a 1 M_ INSTO. DE BlOQUIMtCA 20 300.964 C A' lr." de t.borItoricı .n 
Ayud.nte lIbor.tor\o N20 007 11ıv .. 1IgIcI6n tıIom6dlce. 

79 1 M.drid INSTO.NLUROBlOLOG!A S.RAMON Y CAJAL ıe 229.488 ac AE Conıı.rvəd6n y ır.tlınI.nlo 

Ayudəntı BIbJIotlc. y DoculIlIntaı:lln N18 "'27 de lal fonda. blılcıgı-'f!cOI. 

"JORNADA DE TARDE" ~ 

._-- - ._-----

C_ 

·ClI'lodə~n 

"- opwlldorn .. 
i~"" rllChcIlvH. 

• Dben iv lmodo Hlktl. 
• INcIəcI6n Wlndofifı, 
·Invıntıı. 

• Ond6n acru.l də ... 
biıiotəcıM ı:ı.nifftcə.. 

• .... ~n y gıəri6n .. --. 
.O_n • pı .. cədı" .... _. 

·!tıtrodlll'd6n InformI1k1 
y "",,,n dı cəntrOl dı 
blcNhnıIo. 

• LIy 30192 R6glmən 
JurkIco • 1 .. Admltıltt. 
PGIıIIııəI Y procədImı.nto 
Idınlnlnltlvo oomOn. 

• Wotd PIrfIct. 
• 0bIn IV. 

• Encəbu.mı.nlo də 
ııııtw'iiı y cllllftc:.cl6n. 

• CltIkı".cI6n. 

P~. M_ M". 

. 
• bp. ın m61DdıM ........... "IIM Y p...tlSDəcıl6tı .. 3 ................. 
• hp. ən oııNvo de ctluIM lunrI61cə1 Y pr_I6 ...... 3 
• bp. prəp.əcI6n ı.mpu,," y ƏOIUCIOtM 1IbomoriD. 2 
• bp. ıNı "'0 də pr ... "" ~: Mlcroəoh. 2 

Word. üc.ı. P_ Plnt y MIcfogrəIIJruIəMf, 

• bp. ın ...... W:ıı:ıntıwto. • 
• Ccıtıııolmlentoə de RədIapnıMOd6n. 2 
· bp. ın mənlpuleci6n .. ı.OtııPCMı ~. 2 
• Canoclmlənto ... 1ntIh. 1 

• bp. ın goM1I6n CI1H'IIIIfM ın Ceımı. de mıd, "". • • Exp; ın _. et. ~ lnfOnrıHııO. də ə-tl6n 3 .. _. 
• Exp .... vllDnıol6rı MIqUII!d6_ metıWIII 1IıI:ıcırəfDrkı. 2 
· bp ........ "......INYENTA. 1 

· bp. pllıııHlceııƏ6ft Y D"1I6n ..... ""'10 _ıo.. 3 
• bp. ın .. _ də əoftw8N də bIıIotəoM: ALfPH y 2 
.tr. ....... dn:ıt .......... 

• bp. lift InfarIMCll6n Y ........ dooumentii. 2 
• ConocıınllHlto .. fOnıIO tıIıIogr6IIooı "t..gd:ı eh 3 
M.-ə/Iı6n" • 

• Exp. lift tk .... 1ıIDquInıI.;M. • 
• bp. lift lı60nICƏƏ .. bIOIOgIıI ... 3 
• Exp. lift 160 ...... bioiosıfıı 1IIOIəıNIr. 3 

· tıtuı.cI6n 1MıIIı.,.. .. ı:ı.ncIM. 2 
• Exp. lift tk __ 1ıioqIIırıIcəə. 2 
• &p. ın tknlcw də bioiogiə cıeIıIər. 3 
• bp. ın 160 ...... bioiıı:ıaiıı mol .. " ... 3 

• Exp. ın 1ııı1IIjo" pragrtıml ADI9. 3 
• Exp.iift 1rImte8d6n docuIrıIntıIO!6n c.n.a. lftb:tDI 3 
CSIC·U.ıiıı. II I • ın ə-tl6n ılı ıı-CtOI. 

• bp. ın hmhƏCIOn dı FMC. ACF. ADOI' • 1 
• bp. ın O(IntıIbIIdId !O(InCIIICIOMI ....... 1 
lnWPnt8d6n dı ..... _ .... 1. 

• Exp. ın n--to.,...,......... ........... dı ..... 1 
• Exp. 0 O(Inocımı.nto • "*'ifo • bMM də dn:ıt. 1 

• Exp. culfvOl CMıMrII PriıNrIOI Y IIIIlItINMIntoi də 3 
1nMI. T6cnlcll: .ahf."' .... 

· bp. lnIIIIp .... n ........ ~. TkftiııM • 2 
Saı.ıthw-m IIot y S!ot BIot. T,.ndlfllftdl l_rıbrIrıM 
.. Pr01ƏInn y ONA. 

· bp."ndə0d6n .. o.ı .... i~. 1 
• bp.16cı.cM fluorııctlnclə:uı6hllı .Imı.in MIRACAL • 
• Mırıefo ətrprCtrofot6lf11tro. fluoıfmI1ro. dənIIt6ln1tro. 1 
-":ıntrffugəl. 

~-_.-- ± • b:p .• n .. MrVICIO • Pf'"lılmo IntıwbII:ıIoı.c.lo.- 3 
• Conaclmf.ntal dı CI.ıo.,IDI6fı V ,~n di.. 2 
mtıllril ılın" pUllIo. 

· Conoclmllnto ccıIocIcI6n fondol ılı UI'II blılııtICI. 2 

aı o 
m 

" c, 
? 
'" ~ o 

~ 
eD 
3 
ııı 

'" o 
0> 

" ~ 
~ 

CD 
CD 
aı 

i'> 
aı 
aı 
aı 
ol 



'" 
i CENTRO DIRECnVO Complem. Orupo 

N' ... LoclııNcllMI Pu .. tı:ı d. TrablııJo NN Efpecrfico Cuerp<:ı AD 

" 
80 , M.drld INSTO. DE FARMACotOOIA Y TOxıCOlOGIA ,. 184.824 CO AE 

Ayudınhı t..borıııtorlo N16 EX27 

., , Mıdrld REAL JARDlN BOTANICO ,. 229.488 C AE 
Ayudıınte Ubor.torlo N18 EX27 

., , M.drid REAL JARDIN BOTANICO ,. 61.320 CO AE 
J.t.~N14 "'" • JORNA[)A DE TAROE" 

83 , Modrld REALJARDlN BOTAN!CO ,. 184.824 CO AE 
Ayııd.ııtIo SS.T6ellleo. N16 fX27 

B4 , M .... MUSEO HAL. DE CIENCIAS NATURALES ,. 67.320 CO AE 
J.t. N.ııocIııdo N16 "'" 

, 

•• , M .... MUSEO HAL. DE CIENCIAS NATURALES ,. 67.320 CO AE 
J.t. NIgocIedo N14 EX1ı 

~ 

•• , Blre.lon. INSTO. DE CIENCIAS DEL MAR ,. 229.488 • AE 
T6cnlco IM~.cIon .. V Equtp.rnIInto N18 EX27 

.7 , Blrc.lonl INSTO. DE CIENCtAS DEL MAR ,. 184.824 CO AE 
Ayud.ııtIo l.tıorıtorlo N1S EX27 

-- ... --

o..crlpcl6n .1 Pu .. to CurlOlII 

Ayııdııı pır. lə ,. .. ~6n de • InforrnttJclıı b •• ıcı. 
.... fto. ıxp.rlmentlılı •• • Bu.nH pr6ctle .. de 

IlII:ıorılorlo (GLP,ı. 

8utcfuədtı, Irııı.mı.nto y 
1.r.cd6n ıh trcıtıllfın 
• UlCıptIbIM de lııtıtrt, p .... 
əl dııpıırt.menta da _. 
T .... de ~O bWOtƏCa • Cına de lıı.ncI6n al 
d" Rı. J.dn Bot6nlco. p ...... 

T ..... IIMInı.ııımı.nto d. 
1ııı-.cIoIMIl/ eqıılpımı.nto. 

T __ dı ,,"11611 • 
• PrOftdlınlənto 

compfM y IIlMCen. IIdmırılllrat!vo. 

• Admlrıll1rəcl611 
fllMlnı:ıw.. 

• Word Pıwt.ct. 
• Introducel6n , ıH b .... " 
də .101 ıW CSIC. 

T .... ııpayo IIdmlniltr.t.1 
Inform6t1co. 

M.ntəNmlənto • equlpoe 
.ı.ctr6n1coe. lrmaı.d6n V 
e6rlClLln də eq\ipol 
• lec:tr6n1oOl .n b.coı 
_nocırlıflcOl. 

Trebllllo ın Ieboretorlo də 
g.oıocıa meri", r ••• hdo 
In6IIIIe de mııııtrıı Y 
... ılll'llln1Ot: merll'IOI. 

-------

M.rltotı 

· Exp. ın iəboretoria • Invıdgeol6n. 

• Eırp. ın cuhlvo. clıllHrN. 
• Mınəjo de .nlm .... u:pırlmentııt ... 

• Exp. ın ııllMCƏlMlmı.nto y r.c~l6n de 
InforlMd6n eı.nff\cfıı • 

• Exp. ın .ı.tıorəcl6n de tenur~. 
• Exp. ın •• mii Irıfcırm6tlco ALfPH. 
• Exp. Iln trəttırıılento də bız .... 

· bp. b6t1t1ıı ın progrıməcl6n, 
· Conocımı.nto bUICO ıN kiiolMtl. 

• Exp. Iln əl m.neja dıl ... de ,..,..ncı. v OIIdIııgDt. 
• Conoclrı_nla de bIıIIotəc:anomllo y doctımentacllın. 
· bp. əco_ iii ban et. dam. bIıIOgr61\CM: 
iftfarrM1lztıd. y CDROM, 

• Exp. iLin .... _ Inforın6!1co ALfPH. 

• I!xp .• n dMlllcHi6n y .ehlvo doeulMntııcl6n. 

• Exp •• n t.hrH • cərıı1nmı.. 

• Exp. ın l~cI6n y Iəctt.i • pı.no •• 
• Exp. iii lIL:ıOrM InIIn_nımı.nto lCIfICIOe (ctrplnlətllıl. 
·bp .• IıW:ıc:ıtət:.Itb ...... 

• Exp. ın gəl1l6n • eompra, ll'lltiriei. prGch.1C1Ot: 
ı.txır.1orio. mıın:elllmlılnto y ~ .n gənərll. 

· bp. ın t6c:nicft də nıc:k • 1Im..:6n.lnwe ... 't' 
dI1rIıWdorle nəckın-..nMWlMlcIo""" iii como 
e4dldM y PrIdOI də 1IIƏRƏdo1. 

• Exp. ırIıInəJo progr.mn 1nform6t1cM IIJIkIdo4ı 1 
gMıI6n də conıpr ... 

• ConocImı.nto dı. contlbllded 1ııtıw1Ml. 

• CoI'lDClmı.nto də 1 ..... , nIv.ı "'""ntıll. 

• Exp. _nefa beIıH • dltı:ıt.fHıı.m6ento ı.xto',hafə' 
də c6lculo, grlıflcoc, .tc. 

• Exp. ın ~ y .ehtvo. 
• Exp •• n fHımltəcl6ıı pedido •• 6rdəlııl d •• ıırvlclo. 

con1rol elMnlM Intər", •• 
• ConocIriıIəntot d. Inıj ... 
· Exp. ın prəperəcI611 COngrHM,Ilı.rio", ... enıılWtoə. 

. 

• Exp. ın "'otr6n1ce. 
· bp. lfI l'I'IaIMfO də Irınrum.ntal u1IIı:.cto ın bırCOl, 

• Exp •• n cımpl'" oceınogrfıfk: •• 
• CoftClClmı.nto də not"... de .egwlded 'n lIbofıtorlo . 
• Conoclmı.nto ı.rıguə cıtaıena. 

• Exp. ın .n ..... granulomttrl'coı ... dlın.nto. 
mori_. 

• Exp. ın tr.ı.mIento • mııeıtrıı obllnlclaı eQn 
trımpıı d. MCIIl1'IIntol • 

• ConoehrılenlOl lnf6tm6t1c01 Hntroduccl6n de d.1Ot: 
.,.1 iU proc.1ICIo Iftformlıtlcol. 

• Conoclmlento '-ngUl cı_nə. 
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... CENTRO DlRECnvO CClmp\4ım. 0,..,. 
N" ~ L~""" Punlo de T,.11o ." Espııcfftco Cuoırpo AD 

.. 1 M ..... CTRO. NAl. INVEST. METAlURQICA, 1. 184.824 CO 1., 
Ayuckıııt. labor.torto N18 EX27 

83 1 A ... "" IN8TO. DE CmAMICA Y V1DRIO 18 61.320 CO A' 
iM ..... ..ı.ı. Negociado N16 EX11 

. .. 1 ....... msrD. of CERAMICA Y V!OOIO ,. 229.488 CO A' 
IModridl Ayudlını. l.əbotatorkı N18 ""7 

. 
1. 1 M ..... INSTO,ClfNClA8 CDNSTRUCCION E.TORROJA ZZ 338.732 ac A' 

Jm S-=kın QM1I6n InvHtigəcl6rı N22 EX27 

ee 1 M ..... INSTO.CIEfı'CIAS CONSTRUCCION E.TORROJA 1. 184.824 CO ., 
Ayudilm. WıOraIOrIO N1e EXZ7 

, 

17 1 M_ IN8TO.CIfNC1A8 CONSTRUCCIQN E.TORROJA 11 87.320 CO ., 
"-II dı Nəgodado N16. EX11 

.. 1 

0. __ 

INSTO.DE BIOLOOIA MOlECUl..AR .. 417.132 • ., 
IM ..... T61:rılco Adluntıı l..abonlllrio N24 EXZ7 

ee 1 

0. __ 

INSTO.DE BlOLOOIA MOlfCUlAR 11 229.488 • ., 
IM_ T6cnlco ləborlıorı. N18 EX27 

7. 1 M ..... CTRO.INVE8T1QACJONES BlOLOOICA9- zo 300 .... C A' 
Ayudınll LəbotItorio N20 ElI27 

o..cr\pcltın dtI Pu .. to C\I'.o. 

AnIInd6n dı ırınyot. • FP ii ın rnəcllinlcı, 0 

montIfM _.nfco • ., lI.ctıicldad (1 ".ctr6nlcl. 
p..uabQ de IoldlıdurH. 

Apoyo ... a .... ncr. ın • Word P .... ct 
__ MlmlnII1r.ılv ... 

• Wlndawıı 

T_ .. ıh 1abcQ1orio ., 
əpoyo ... lnv..tgəcl6n. 

... Səcd6ft Admlnlltr.lIv, • 0bMe iV. _0 __ . 
- Mlcrcmıtt Offtcə. 

~ ,. WXnIOrIO y • Woni .,.1 Wlndo.,.... 
iPOYO' gın1I4n ~n. 

ONt!6tı əctnıInInIfvl 

_n6m1cl. 

M.ntIonlmləftlo GPM'Ithtı:ı y • CrlıımllOdol ın 
.... ncı. 1...-kM dıl ~"'ctr6nıc.. 
SIrYIcIo • MICrOICOPfI • erıomlcntt:copftı _. 

.ı.ctrtınıc.. 

0.-010 tıkınıc.. et. 
bioIogIII. ~ y 
əe",dci ınoı.c.,. 

Rupa ..... ckıil«YIeIa • • Autocld EJ.Mlnı.l. 
c1q1lo·mIC6nIcI Y • AIItDcəd Av.nndll. 

dIIInnaI6n. 

-

M6rlto. 

• Corıaelmlınlol (1 ıxp. ın ~UNI _n .... y con ƏM. 
• Conoclrnlentot 0 ıxp. ın montlf- dıl ınmıı.eto_ 
Indut1ı1eln. 

• ConocInılıntoə Infor","", ntvıı .. ..ıo. 

- Exp. ın funckınH Hmfnlnnıtlvlltl g.nenıı ... 
• Exp. ın pr.ptırel6n de JUldfloackıMt ., ıxpəchrıtat. 
• Exp. ın .. m.1Mfo et. lə "PIIcəcf6n ADI8. 
· ConoclnıltnlOı • trtıtıımlentın • Into. 

· Exp. ın tNb«fOt: ıh J.bontorıo. 
• bp. ın tknIcM: intfrum.rıı.ı.,. 
• EXp. ın prəpwəcI6n rMCtIVOt y cı. IOiUC1O_ ,..6". 
• Concıdrn5ənfM bMIco. dıl lııfıırrn6tfoe. 

• -Eııp. ƏLI , ....... con Orgllnı._ de c.tftcecI6n y 

Homoiogılai6n et. c.iıiad. r"at dıl Ciiidəd ın" 
Conl'fl'UCfıl6n. 

• bp • .ıı atgənb:lIOI6n y IIft1\6n dıl CIrSOt CEMCO Y 
Corıar- imıir .......... 

• bp ... oordnəcI6n ......... y..vlcfoıı adminintıı. 
• Eırp.tmntt.cıI6n ~,.. Orpnoə: ~ 

ıh ~O'nII Y proy..:toə dı; ... Ccnlro cı. Inv~n. 

: Exp. coordInəd6n Y gnı6n il'ıltruməMad6n ...... 
tı6cnlcll na •• truotni CATNDI ,. hcıfmlg6n. 

· bp. ın lrIıritıımllnto et. ct.ta. et. corrOll6fı .. 
• Ezp. ın gMd6n proyıteto. InvM1lg.cl6n U.E. 
• &p. in coordInM:I6n ,_ ~ .. .,..nlOl iii 

lnv..clg8cl6n. 

• f:q:ı. ın CJH1I6n 1dmtnkIrIftıt1. 
• Eııp. in PfIPItId6n lxpldl.ntH Judtk .... oı • 
.. mı.nıo.. 

• Exp. ın lrIrnıt.d6n PIƏOI' • J ....... 
• Canocımı.ntDI Inform6tel nıvıı ..-.rio. 

• IJcIndımn ın a.nc:ı. 1IoƏ6gIcH. 
• Exp. ın II'II,.. y mlnı.nlınllntıı do. ~ 
iıllctr6nlco. ... frəIMıWA6n. 

• Eııp. ın IMIMfo dllqaIpo ci. crfoııUl1llud(ın • -_. 
· bp. ın ric:tOlcopfl .ı.ctrtınıc. .dciot: nucı.ıco.. 
· bp. ın gn1Itın MfVIcIoI ~ ~rııc.. 

• Exp •• oanodmllnlol ın l6CnICM tııOIOgfI rnııIIc". 
· bp •• conocImı.mo. ın 1ıIıınıı- bIoqglmlııl. 

• Ezp •• COncıdırMnlOl' in I6cnlen ",MdcI moiəo*. 

• Exp. ın məMfo PfOƏHI"'" "110 lIIiI1SdOt por 
oıllltıldor ~ 1" .qultəctunı Y mednkı. 

• bp. ın c1pfto dı 1IborItcıftOI. 
· bp. ın frltıımllonto də Inı.n .. c.n oıdənədar. 
• Canocımləntıı d. m6qıA_·"""m.n". 
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~. CENTRO DlRECTJVO eornııı.m. 0,""" .. DO "" ..... Pueıto 4t Trəbljo "'" E~flco C_ AD 

.. , -" EST.EXPERIMENTAl AULA DEI ,. 149.076 CD AE 
J.t. Nqocfedo Adrn6n. N14 EX11 

.. , Murclı CTRO. EDıA.FOL.Y BlOLOO.APUCADA SEGURA ,. 7.7.936 AB AE 
T6crılao E..-:\III:ıda Lııborıtor\o N24 "'" 

'00 , Sıntlego INSTO. DE INVEST. ACROBıOLOO.DE OAUCIA ,. 149.076 D AE 
1 ... Coruftəl AuxlI. L..bcınItı:ırIo N14 EX27 

'0' , AIgonobo ESTACION EXPERIMENTAL LA MAYORA ,. 184.824 CO AE 
lM.ıəgtı) Ayudıım BtıIkıtaCII ., [)oculMnı.cl6n N16 EX27 

'0' , M ..... INSTO. DEL FRIO ,. 184.824 CO AE 
Ayudrını. Lebor.torIa N16 EX27 

'03 , Ov_" INSTO.DE PROD.LACT DE ASTUflIAS ,. 747.936 AB AE 
Ticrılco EIJPƏCIebMo l.ebo,.t6rIo N24 ""7 

'04 , Madrid cmo.DE ElTUDfOS HISTOmCOS ,. 747.936 AB AE 
T6rı1co Eəp.lnvəıtl. Huırıenk1lcətı y Soc. N24 EX27 

'0. , M ...... CTRO.DE E8TUDlOI HIITORfCOI '1 , ...... CO A' 
Ayu. ci. Invalt. Humllniit. y Soı:ııı.ı.. N18 EX27 

, .. , ...... CTRO.DE ESTUDlOS HISTORICOS ,. 87.S2O CO AE 
Jala NıIgOCIIIdO N16 EX11 

o.lcrIpcI6n dili PunlO CW.OI 

T __ et. -rıovo ıa. _. 
Apayo dr.e1O i .. !nvw1I. ·Itdr~. "n IMI b!ociı ... ı I .,. • • opeoədor Inaı.IadO_ 
fıfG' Ə . al • EIIbor.cf6n y 

_ ..... 
ged6n _. y ın.-. də • Eıtr .. tidıico y 
əvlpOfnntp/rKl6n y ıIWƏrrOIO vəgəı.l. --.. 

, ..... ."ayD" .......... 

CoIIHrV.a6n y ırı.mı.nto ·~doculMntlll 
et. fondol: tıIıIogr6f\cOl. -_. 
CoMr4l~. • lntr0ducci6n • le . 
A.nd6a • UlUerta.. Inform4ıtlce. 

• T .... mı.nto documən1Əl. 

T __ də ı.tMırn:ıftO y - T6o'" .... nMIII • 
.-vo ... lıw..tfgəd6n. InItrumənlMf6n ınv ... • 

geoio_ ... mıtrkıI6n Y 
t6CııOƏDgIe de lIIrnetııo.. 

--.......... . _. 
orometıogrdi ... OASEI· ·1"""". 
HPlC. cI.'*'6IMIJCMI. 

~"" •• tı;. 

MIIfIta ..... nıu y ..... nı:ı. ·HardWeN aqgpo. 
tic'*- (Herdwwe Softwer. mlcrolnform6*-. 
aqUIPOe Y , ... Inlormtt. -8.0. MS·DOS/WlndoWl 
IricroInform6bCtıl. 3.11 y W 951MllClntot:h. 

-Arquhıtotw. Ə"1I6n 

rƏdM ir .. ıoc.r ITCPIIP 

(Jed6" • .sq ......... ·lnhduooI6n ... 
lıIbIııgrillcəə. -_. 
T __ əwMın 

• T"''''''' dıl erchtvo y 
.tmInIItntlwı .. la .... nto docurnantal 
bIıIo1ıtctı. Contrail drI 1ıcırnını."1I'Io. 
aubtcrlpc:lon .... ravfauı'. • Word ParIəct (Wlndow.ı 

M'_ 

• Eırp. ın __ əd ....... udw ... 
· bp. ın nmtt.oı6n • upədəntM. 

• &p. ıh gəd6n de p.noMl. 
• CanDıılmı.ntoə btafOGt de Intarm61fce. 

.~ InChogrtıIla. 

- bp. ın -tı:tdı:ıkıcıie et. məcldn y dlaula eh 
dımıIIndiI ~ •• 

· bp. IIfIIoedonu: Wlndowto. tam., Wani. 0 .... 
• ~ r.a.ııonedH CCtn .. punıo .. ..,.. 
• Exp. ın ıntıICIIarıH m.tıəoroI6gIcM: .utom6~, 
• Exp. docentl Y • dIy"ııecl6n ın 1ıkıcImatoIogiı. 

• Exrı. ın iibantorio de qılrnlcıı. 
• Elqı ... 1IbcıNtarkı de nrıICt " Icalı. 
· bp. ın ....... de ıuətoə. 
• Exp. ın 1rıfarm6tca. IrıtDm·) wıncsow., 

• Ccınodrnlənto .. le,... ..... 

• Mın.Jcı y rMntMıImiIMD SD,,"", Y m6dı*l • 
~rıtı:ıALfPH. 

• Exp ... rəıı.pd6n. reıghtro Y CIeItICeCI6n dıl fonda _. 
• Exp. lIıtI1I6tı ~mo ,..oneı yetılnci6n • uıuerioə. 
• Exp •• n ənd6n • edquidcionıı. bll:ılc9itıa.. 

• Conocımlənto •• ma opw.iivo. 
·Como~. 

.Exp ...... ..,..~. 
• Conoclrııiıtn1ot ... qdrılo., IMCirılce 0 eIk1rIcə. 
• Corıocınw.ntoi .ırıentelel dıl Inlorm4ı1k:e. 

• l1ttIed6n ..... lift CIendM. 

• Eııp. 0 _əocImiInlu • crometogrefle .......... 
• Exp. 0 CIOfIOCImlento ci. cırarnətognfllı HPLC. 
· bp. 0 oonoolmlentD .. .ı.o .. otot..ı.. 
• Eııp •• n .lIIIIuırıetrfll. 

• 11tWeoI6n mech 0 • ..,.." .n T.ı.comunIoəd6n 0 
Informlıtlce. 

• bp .• n p ......... ..,. IMnlılnlmı.nto Inforrnifccı. 
• bp. ən lIM1I6n ... , ... dıl *- iooai (LAN). 

• ConClc:lmlərıtIM ~ture orcl.necSı:ıre. p_ ..... 
oo,..tIbIH MllClntoə:h. 

• ,ConodmIəntol Sı.ı. .... Opıwdwo UN!X. 

·1!4 .• n ........ lııIı ... llii. y ............ IIM. 
• Exp. Iln ~ iioii prwMdorH: patW6n. 

r.otpd6n y fƏeUƏCI6n de aıro.. 
• Exp •• n ~ de tHlaquedrı ALEPH. 
.!xp. ən mənəio PƏqUI_ WOfd Per1əct y Windowa. 
• ConooImı.ntoi ... prooıtcImlənto edııı ..... ıı~cı. 

• Dlplıtmeturə en bIıIolılooftomllı y Ooc_rıtHi6n. 
• E..,. əft ii m6d. de pıMcedollM PW\6CICM dıl 

ALEPH. 
• Coııodmlento ci. procec:lırıllınlu ədmInı.tnıllvo. 

• Conoolmləntoa ci. 1rıgIi1. 
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, 
PIO CENTRO DlRECnVO Complıım. (Jnıpo 

N' '" Locılldıd Pu .. to d. Tr.bııjo "'" e.peclfico Cuerpo AD 

". , M ...... CTRO. DE INFORMACION V DOC.CIENTIF. ,. 149.076 CO A' 
J.t. Nəgoclado Adrn6n.2" N1S EX" 

", , Mıdrid CTRO. DE INFORMACION Y OOC.CIENT1F. ,. 67.320 CO A' 
.le .. N.ııocIada N18 EXl1 

". , M ..... QTAO. DE INFORMAC'ON Y OOC.CIENTJF. ,. 149.076 0 A' 
AUXIIW 8ibIIot.cı y Documerıtııcl6n N14 fX27 
"JORNADA DE TARDE" 

". , M.mld CTRO. DE INFORMAC10N Y DOC.CIIiNTIF. ,. 67.320 CO A' 
Jıt. NegocIado N14 EX11 

'20 , ""d .... INSTO. DE ACRtCULTURA SOSTENIBLE ,. 229.488 C A' 
Ayudenı. lIıbor.torio N18 ""7 

", , C6rclab. INSTO. (ilf Af:RICUL TURA SOSTENIBLE ,. 67.320 0 AE 
Jət. NIIQOCIƏdo N14 EX11 

- -
", , veııncıe INSTO. BlOLOO.MOLEC.Y CELUL.DE PLANTAS " 67.320 CO A' 

Avudıınte Adın6n., N1 2 EX11 

, .. , Vel.ncIe INSTO. BlOLOO.MOl!C.Y CELIJL.DE PLANTAS ,. 229.488 CO A' 
J.t. de HegocIedo 0111161'1 IllVııtıəecI6n N18 EX27 

". , 0VI0d0 INSTO. NACIONAL DEL CARBON 20 300.984 C A' 
T6c:nIco InIlIIIcIonel y Equlpemlento N20 EX27 

o.ıcrlpcl6n d,i Pu •• ta CurlOI 

Swvlclo ıN bOə:qu."I. ıh 
ı:IocufMntot: prlmərloı Iln əl 
.. ctor bkııMdlco. 

Coordl_l6n admInk1nıtlvl • MlcrollOh Offlce. 
cı.ı s.",ıcıo de oı.trlbucl6n ·Inform'tlcı· 

də Bu •• de o.ıo.. • Oflmllitlccı də O •• tI6n. 
• Frənc"/lnglh. 

T ...... et. lıır1rƏccI6n y 
r.coIoCRllın docurnıntoı. 

IllVınbrfa y fotocopledo d. 
ios mı.ınoe. 

Apoyo ədmlnı.lrawo əl ·lngNe. 
lıırvIcIo de dIIlrlıulcl6n de · S.crltılrledo. 
*'1 de detoi. 

0 .. 1161'1 de! lebo~torIo de • Croınatogrd. 1lII10I1. 

....... de o.tdəd. • An.ıtm de 1eb0000torlO. 
• Məntlo de ordenedorıı. 

TrebejOl .ID[ ..... de • Wont Perlect. 
Idmlnktı'lCcl(ın. Oııd6n de • Wlndowı. 
IllVlntlrio. Registro dı 
cIocull'llntot:. 

-
OHtl6n dı elməc6n V 
compr. •. 

Olnl6n de P"GO' • IngrlıOl • s.cr~ Inform'dco. 
ə-nI6n ədmlnı.tmlv, y de MS • Wott' Pwfıct. 
pereonel. oa... IV. Lotu. 123 y 

Herverd OrllPhIcə. 
• Entarrıa Wlndowe. 
• Seggided S09IeI. 

M.Mfonnn.ı.cl6n II'Ncin 
cerbo_ ın coquerle. 

Mı~ pele. "ClVədDr", 

M""M 

• Exp. ın .. 1MrıeJı:ı cho cat6logo1 cot.cdva. /mpr_ ii 
hıluııı .. ,' dıı • 

• hp. ın .. məneJo dəf .ı.t.inii ADONIS p .... 
recup..-lId6n lutomHcə da ılDcıun.mo.. 

· &,. Iln .. Iderttltlcəd6n • pəllcla ..... bIıIoıırlfıflc ... 
trıvh də .ı:ır.vı.tı.ırəə v rıt.NrıcIM Incaınpa. •• 

· bp. ın ...,.. et. .ecretwhı. 
• fxp. 'n rllləclonn oon ehnln y pırfNeədorH, 
etpƏC\IInMlntıi ıNı .. aəpəcta əoon6rn1co·lIn.ncı.ro. 

· bp. COOI'dtı"n pl'oduclOrH y ıhcrlb Ideı •• p_" 
ədIaI6n ın Cl).RQM bMM • da~ də! Cıntro. 

• bp. ın COITHpOncanchı idiomn frənc4s/lngl6I. 

• fııp. 0 conocfmlento et. t6cnlcl. et. ordenıcl6n d. 
doc:umənto •• 

• Conocımlentoe de lııform6tIıııI • nlvel '" ı.nıuwkı. 
· bp. '1'1 n-.nefo de foıoc:op.dcır ... 

• EIlp. ın 1rəb.j~ de • __ terl •• 

• Exp. ın ...... de ~nIuoI6n y ~n de 00,._. 
• Exp. ın ei oontrol de IUICII'lpalonel. 
• ConoclmlenlDl. d. Ingitt:. 

· bp. ILLI .. ebifoi de cro~. 
• Eııp. ın lrabefoe .. IlPƏCtofolDmefl'lll . 
• Eııp. '1'1 ..... de ,,"onencl. nucle. megMtIcI. 
• Eııp. '1'1 lrabefot: de HPLC. 

• Conoclriılnto "IMI de SƏlııridəd 8oc1e1. 
• Eııp. tIQIStrO OıırfllPOnde_ EIS. 
• EIlp. 1rəmttecI6n de Invıııterlo. 
• Conodrnı.ntae de Word Perfect. Wlndowe. 
• CorNıOlmlento de! kIome 1ngIM. 

• Exp. ın MCnICƏI d. Stoct .. elma06n. 
• Eııp. ın gestl6n de cOmprH d. mƏtaırW .,.. lə 

IllVlltlgeci6n IfungIbIıI i Irıvll1llrleblel. 

• Exp. ın ei rMMJO de oe.. •. Wlnıiowt:. Y 
oomunlcəd6n con """Hdcır ... 1rw .. de WWW. 

• Conocimlento ləng .. ",.ı.nderıe. 

• Eııp. ın gH1I6n de PIIIOI ACf. FMC. ADOP. 
00 .... 61'1 ıııncerlıı y .-cıueo de 0"'1 y de 1ngr.1OI. 

• Exp. ın traft'IIIKI6n de S.S .. viə!ee y cl.təi, blcel. 
con ... toe de penoMl. 

· bp. ın comunlcəcl6n i imi" de WWW. 
• CoMCImlento Iəngue ",.ncMrıe. 

• Exp. ən ~ IndIll1rfcılee de merclee de cerbo_. 
• Exp .• n conducCJ6n de p .... IXCflVedor ... 

• Exp. ın rnenefo de CIntıM treıı.pcıı '*" .... toiveı. itc. 
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. 
'" CENTRO ~RECnvO Campl.m. 0-.. 'H ......... puqto də TNbIfo ... _ ... 

C_ AD ~ndllPunlO 

.. , , ...... INSTO. NACIONAl DEL CARBON 20 300 .... C AE ... ı ke. ın WXntrıriD 
Ay~ ı..bcntario N20 "'n ........... -'»n. 

'26 , """"" IN9TO. NACIONAL Dt:L CARBON 20 300 .... C AE DIrwcoI6n cı. əqıılpo də 
Ayudənı. lIbonıtorlo N20 EX21 ... ən Coquerfıl _ ... 

'21 , 0VI0d0 INSTO. NACIONAl DEL CARBON " 184.824 CD Af Aı.nci6n y meMfO ıH 
Ayudllnt. lAbanıtDrla N16~ EX27 ıqulpoə Informlıllcoə y 

r.eh ........ iocııi. 

'25 , M ...... INSTO. DE ECONOMIA Y OEOORAFIA 2. 747.936 AB .f Apayo Informtdco 

Tecnlco EıapıcWlndo !.ab. N24 :;:X27 Inv •• dgəcI6n ClencIH 
SocWM.An6II .... də.ııo y 
Iıll1I6n balı .. də .tas. 

'20 , T,.. Cənıo. ƏNSTO.DE MICROELECTRONICA ,. 184.824 CD A' Moıı1llə y IIMInllfnlmiəııto 

'M ...... Ayucs.ntə SS. TlIonlıııHı N1S EX27 cı. əqu/pnə .ı.ctr6n1cot. 

'30 , _M 
INlTO. INVESTIG. EH INTELIO. ARTlAcıAL ,. .7.320 D AE ~o iidnwo •• iu UEI dəi 

J.t. NƏgOCIƏdO N14 "'" 
h .. _. 

'3' 
, PonllfVıtdi'ə MISION 81Ol00ICA DE OAUCIA ,. 229.488 CD Af lIƏIInaI6ft də ...,.. də 

Ayudllntə 88. TlIorıkı_ N18 fX21 ı.bonıtı:ıtlo Y cıımpo də 
-rıovo • lə InvH1lgəcl6n .n 

...... v+llfı' 

'32 , M ...... CTRO. DE FISICA MIOUEL A.CATAU\N 2. 811.318 B Af DlMfID y ..... uccI6n də 

Tllic:nIco Intaıı.doMl Y EqııIpurHn:toə N24 EX21 prcıtodpol. lMtnınMiııtəd6n 

,... iəbaratariot də FftIcII. 

'33 , M ...... 'CTAO, DE FISICA MkJUEL A.CATALAN 22 417.132 BC .E .... rıIIIcecI6n y ƏHtI6n də 

Tllic:ııIco BIıIoIIfCIı Y Ooouınərıtəcl6n N22 EX27 I'ƏC"'_ ıh .. bIıIohlcə. 

C~~ M .. ,.,. 

• ...... iiii dıl CIftı6a. • bp. ın IMn.jo də "',ICH '1 ....... 
• Eıq:ı. 0 conodmlenlO ttc __ .ııpwfrM ........... 
məcidə də ,.1IəcfMdəd y conıpoeiçl6n məc-əi. 

• E:ırp, pnıptıI'Əd6n m_ ..... ,... nııld ·1' 
• Cəpəddəd P" lmW6n de irıfarfMt de ..... . 
· bp. ən tnıbIfOI et. coq ...... 
• Exp. ın clrəııcl6n Y lMIIIulriaftta • əqııIpM et. .... h __ y t60ı*lDl. 

• Exp. ən ıonuı də Ct.CIIID_ 

• M.ntərılm.nta də PC' •. • Canodnılənto. də əqWpoi y .ı.tıIrnM Iftform4ıllcoə. 

• ... 1'1l ..... progreməcl6n · bp. ın sı-ri6n dı redn 1ocəIH. 
y ... tomo ... ..,.,. • Exp. ın ofIınHcIı y comunlcado ...... 

• Comunıc.dol'lM. • LəngI/IfıM de pl'ogrıməcl6n y PrOCıeMdar • biZ •• 

-METRICA 2.An6II111 Y • u.:.rıı::ı.tını ın Gaogr ... ·HIItoriaIEccınomfıı. 

dh,ftcı də SlIUmH, • Exp. ın ".dOn y IIdrtılnlnecl6n bM .. de 
• sı.t.ınq daumıio dl1lH:. fGrmecl6n y ~D .ı ıııııer\o • 

..,IcltClonM .- ə-_KItın • Exp. ın proyıctoı cı. ıcIgitıIInd6n cı. im6gəMl . 
·COBOL. • Eııp •• n procədmlənlOl norlMlıəd6n dol:\lınııııtəcıl6n 
~ııIf."'məd6n oontrol IfııttIndoIo • lə ınııtodologle METRICA 2. 
proytcıtot 1nformllillcol. • Htrfımləntəı CAIE p.ı METRICA. 

• P'rogrəınəııl6n p.". BHIc. • Conoc:lınlənlOə .n mboardənedorft y pr.-mecI6n. 
·lngIM. • CoııoclmlənlOt de lllicnlclı" cı. ..... atOrID, 
• TknkM də ı.borıtorlo. l",nınəntəı:l6n dəmHıc. y .ı.cW6fjDə. 

• bp. ın mo~ y rəptrƏd6n cı. əqulpot IIIIIiotnınloot. 
• Exp. como tiiicnico də ı.tıor.torio. 

• ForJMCl6n I~ ın • Exp. 1rəb.1 68 ...... btrIət.lT. tp.,IIO. 

ricroInformllitlolı. • Eııp •• n _1MfO də ordən8dcırət Məcıntotfı. 
·T~ədorcı. • Conoc:lınləııto əpIIoeoIoMl Inforrnllidcllll gtd6n 88. 

Do .... • Conoı:lmləntat lııgllliı. 

• Conoc:lnılənıo. .. ""IlƏ ee ..... 

• Eııp •• n prƏf*1lCl6n də .rıteyOl Y tollMl də clətot. 
• A.-.. IttıMIt1Ico 1 .... məntIQ. 
• ItıformIIidclı .... ııtuwlo. 
• Eııp. ən poInIndoMl ər1IfIııWM: • 
• Eııp. ən ....... qWııIııO də ....... 
• Conodmlənıo də ....... QIIIəəə. 

• T1tUIO də lrıgƏnIWO TIIiCnIoo IndUltrı.ı. 
• Eııp ......... fto IMCfırıloo. 

• Eııp ..... dlHfto 6p1Ico. 
• Eııp • .,. .ı.bOrKi6rt də prcı1odpot;. 
• Eııp. ən ..v_'*"-. 

• Fkıtı.rof də .ııcıorIcIədN · bp. ıNı b_ də dWıƏ DOCUMAT. 
• n iotı eelllilogoı CIR8IC. • bp. ıNı Imi. də ciətotı QUIENMAT • 

• IdOduccl6n .. miilMIo o Eıq:ı. lift incIncI6n docullMlnUıl ... y miilƏıI'IIIidctı. 

də PC'8 Y CD-ROM, o Eıq:ı. ən cııtəIopcI6n .n "'tən .. ALEPH. 
o como .ı.c1r6n1oo. o,Eııp. ən"" et. dIııOI CIR8IC. 
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ANEXO 1111 

Solicitud de participaci6n en el concurso para la provisi6n de puestos de trabajo del Consejo Superior de Investigaciones 
Cientfficas convocado por: B.O.E. _________ _ 

Numero de registro personal _________ _ Cuerpo 0 Escala ____ ~ ___ _ Grupo __ _ 

DATOS PERSONAlES 

Apellidos y Nombre 
D.N.!. Fecha Nacimiento Petici6n convivencia famiiiar C Si 0 
Domicilio (calle 0 plaza y nO) 
localidad C6digo Postal 
Provincia T el~fono de contacto con prefijo 

SITUACION Y DESTINO 

Situaci6n administrativa actual: o Servicio activo C Servicio en Comunidades Aut6nomas C Excedencia 
Otras 
EI destino actual del funcionario en servicio activo 10 ocupa: 

C En propleded C Con car6cter provislonııl 
Ministerio. Organismo 0 Autonomra 
Provincia localidad 
Denominaci6n del puesto que ocupa 

Unidad Nivel 

C En comisi6n de servicios 
Ministerio, Organismo 0 Autonomra 
Provincia localidad 
Denominaci6n del puesto que ocupa 
Unidad Nivel 

lugar. fecha y firma 

SUBDIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS. CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS 
cı Serrano. 117. 28006 MADRID 
-~ 

NO 

j 



r ANlXO 11l2 

Destinos soIicltados por orden de preferencia 

ND ORDEN PUESTO DE TRABAJO 

~~~~C~ON=~~' __ -L 

En caso necesario deber4n utilizarse cuəntas hojas sean precisaa 

ANEXO 11/3 

Apellidos. =====================================-_ Nombre _ 

orden Prefər. N°""" EspecificaciOn Cursos. ......... Convoc. MERITOS Diplor.ıəs. 
SOI_ Publicaciones, ete. 

,. 

1, 

.-

1,· EE interesədo podra utilizar cuantas hojas seən necesarias para la exacta enumeraci6n de 105 ml!ritos OD prefer",ntes. 
2.- Deben rdacionarse de moda ordenado 105 m6titos alegados para cada uno de 105 puestos solicitados. 
3.- Esta especificacl6n no exime de la pertinente doclATlentaciOn, sin La cual no se procederd ə su evaluaci6n. 
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ANEXO iii 

MINISTERIO: 

D~' ______________________________________________________________________________ _ 

Ca~o ________________________________________________________________________________________________ _ 

CERTIFICO: Que segun antecedentes obrantes ən əsta Centro. al funcionario abajo indicado tiena acreditados 105 siguientes extremos 

1.- DATOS PERSONALES 

,Apellidos y nombre __________________________________________________ -::-________________ D.N.I. ~ __________ _ 

Cuerpo 0 escsla -,-______ ,-__ -,::-;-____ --::::-:-:-;-______ -:;--,-__ -;::: _____________ 'Grupo __________ N.G.P. 
Administraci6n 8 la que pertenece (1) ___ Titulaciones acad6micas (2) ___________ ,--______________ _ 

2.- SITUACION ADMINISTRAT'VA 

C Servıcio activo C Servicios especiales o Servicios CC.AA. D Suspensi6n firme de funciones: F.termina-
fecha traslado ei6n periodo suspensi6n _______ _ 

[] Exc.voluntaria.Art.29.3 Ap. lev 30/84 0 Excedencia cuidado hijos, Artfculo 29.4 Ley 30/84. Toma de posesiôn 
fecha. cesa an servicio 8ctivo ___ ultimo dəstino definitivo Fecha casa serv. activo (3) ____________ _ 

o Otras situaciones ______________________ '-________________________ _ 

3. DESTINO 

3. ı DESTINO DEFlNITIVO 141 
Ministeriol Secretarfa de Estado. Organismo, Direcci6n Periterica, Comunidad Aut6noma, Corporaci6n lQcal: 

Denominaci6n del puesto _____ -::,--:-____ -..,-:-___________ -:::--,-.,..., ________________ _ 

Municipio .-=:=-C==-==::-::-:-=-:-- Fecha toma posesi6n ___________ Nivəl del puesto __ ------------
_3.2 DESTINO PROVISIONAL 151 

aı Comisi6n Servicios ən (6) Denominaci6n del puesto -;-;--:-_-,-________________ _ 
Municipio Fecha toma posesi6n Nivəl dol puesto ________________ _ 

b) Reingreso con caracter provisional ən ...,-____ -;-_________ -;::::--;--;-;-_...,-________________ _ 
Municipio Fecha toma posesi6n Nivel del puesto ___ -,=--=-___ ...,-,_,...., ___ _ 

cı $upuestos previstos ən əl Articulo 72. ı del Reg. Ing. y Prov.: 0 Por cese 0 remoci6n del puesto a Por supresi6n del puesto 

4.- ME!lITOS 171 

4.1 Grado personal Fecha de consolidaci6n _____________________ __ 
4.2 Puestos desempeöados excluido əl destina sotusl (9) 

Denominaci6n Subdirec.General 0 Unidad Asimilada Centro Directivo Niv.C.D. AFıos. Mesds. Dias 

4.3 Cursos superados que guarden relaci6n con ol puesto/puestos solicitados. axigidos en la convocatoria: 
Curso Centro 

4.4 Antigüedad: tiempo reconocido en la Adr.ı6n. del Estado. Auton6mica 0 Local hasta fechə'publicəci6n convocatoria 
Adm6n Cuerpo 0 Escələ Grupo AFıos.Meses.Dias 

------
Total aFıos de servicio (10) 

CERTIFtCACION que expido 8 petici6n del interesado y para que surta efecto en el concurso convocado por, ______________ _ 
cc=cc==:-:-:===--:-:--=-:==-=-=:-::::-c::-de fecha B.O.E. ________________________________ ....!.. _________ _ 

OBSERVACIONES AL DORSD D Si D NO Madrid. 
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OBSERVACIONESI11 ) 

(Firma V sello) 

INSTRUCCIONES 

(1) Especifıcar la Administraci6n ala que pertenece al Cuerpo 0 Escala utilizando tas siguientas siglas: 

C ~ Administraci6n del Estado 

A • Auton6mica 

L ~ Local 

S • Seguridad Sacial 

(2) 5610 cuando consten an el expediente. an otro cssa, debaran 8creditarse por aı interesado mediante la documentaci6n permanenta. 

(3) Si no hubiera transcurrido un ano desde la fecha de aeSB, debara cumplimentarse aı apartado 3.1. 

(4) Puestos de trabajo obtenidos por concurso. libre designaci6n y nuevo ingreso. 

(5) Supuestos de adscripci6n provisional por reingreso aı servicio activo; comisi6n de servicios. y 10$ previstos an al Artfculo 72.1 del Reglamento 

aprobado por Real Decreto 364/1995. de 10 de mərzo ("Boletin Ofıcial def Estado" de! 10 de abriı). 

(6) Si se desempafiara un puesto en comisi6n da servicios, se cumplimentaran, tambien los datos def puesto al que esta adscrito con caracter 

definitivo el funcionario, expresados an el apartado 3. ı. 

(7) No se cumplirnentaran los extremos no axigidos expresamente an la convocatoria. 

(8) De hallarse al reconocimiento del grado en tramitaci6n, el interasado debera aportar certifıc8ci6n expedida por el Organo competente. 

(9) Los que figuren en el expediente referidos a los ultimos cinco afios. Los interasados podriiın aportar. an su C8S0, certific8ciones acreditativ8S 

de 10$ restantes servicios que hubieran prestado. 

(10) Si el funcionario completara un afio entre la fecha de publicaci6n de la convocatoria y la facha de finalizaci6n del plazo de presentaci6n da 

instancias, debara hac6rse constar en observaciones. 

(11) Esta recuadro 0 la perte no utilizada del mismo, debera cruzarse por la autoridad que certifica. 

ADMINISTRACı6N LOCAL 
19885 RESOLUCION de 24 de Julio de 1996, del Ayunta

miento de Albarracın (Teruel), referente a la convo
catorla para proveer dos p/azas de personal laboral. 

En el _Boletin Ofldal de la Provinc1a de T erueı. numero 138, 
correspondiente al dia 18 de julio de 1996, aparecen publicadas 
las bases de la convocatoria que han de regir la provisi6n por 

19886 RESOLUCION de 26 de Ju/io de 1996, del Ayunta
miento de Gallur (Zaragoza), referente a la convoca-
torla para proveer dos plazas de Auxiliar de la Policia 
l..ocal. 

Et Ayuntamiento de Gallur convoca oposici6n Iibre para cubrir 
en propiedad dos plazas de Auxiliar de la Policia Local, encua
dradas en la EscaJa de Administraci6n Especial, subescala Ser
vicios Especiales, y dotadas con un sueldo correspondiente al gru-

concurso-oposici6n de dos plazas de personal laboral. vacantes 
en la plantilla de esta Corporaci6n, induida en la oferla de empleo 
de esta entidad para 1996. 
-- EI plazo de presentaci6n de instancias sera de veinte' dias natu
rales, contados a paı1ir del siguiente al de la pubHcaci6n del extrac
to en el «Boletin Oficial del Estado •. 

Los sucesivos anuncios se pubHcaran en el «Boletin Oflcial de 
la Provincia de T eruel. y en el tabl6n de anuncios de este Ayun
tamiento. 

Albarracin, 24 de julio de 1996.-EI A1calde-Presldenle, Octa
VLO Collado Vlllalba. 

po 0, de conformidad con las bases publicadas en el «Boletin 
Oficial de la Provincia de Zaragozaı. numero 167. de 22 de julio 
de 1996. y en el _Boletin Ondal de Arag6n. numero 8', de fecha 
26 dejullo de 1996. 

EI plazo de presentad6n de soHcitudes sera de veinte dias natu
rales, contados a paı1ir del siguiente al de la publicad6n de este 
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado». 

Gallur, 26 de julio de 1996.-EI Alcalde, Jose Luis Zalaya 
Jaime. 


