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Codigo A Categoria laboral Especialidad Grupo  Complemento Jomada  Obseraciones

Direc. Mefatur
) @ @ {4
41.07.L.411 Oficial de oficios ... ...Seguridad e Informacién 4 - Noche -
41.07.L432 Oficial de oficios .. Seguridad e Informacion ... 4 - Noche -
41071413 Oficial de oficios .. ...Beguridad e Informacién ... 4 - Noche -
41.07.1.414 Oficial de oficios .. Seguridad e Informacién ... 4 - Noche -
41,07.L.415 Oficial de oficios .. ...Seguridad e Informacién .... 4 - Noche -
41,07.L.416 Gicial de oficios .. ...Seguridad e Informacidn 4 - Noche -
41,07.1.417 Oficial de oficios .. .Seguridad e informacién 4 - Noche -
41.07.L.4.18 COficial de oficios ... ....Seguridad e informacién 4 - Noche -
41.07.L.4.19 Oficial de oficios ... .Seguridad e Informacin 4 - Noche -
41.07.L420 Ofcial de oficios ... .Seguridad e Informacion 4 - Noche -
41.07.L421 Oficial de oficios ... .Seguridad e Informacidn 4 - Noche -
41.07.L.422 Oficial de oficios ....cccmirmiinviceceest s SeguUridad e informacidn...... 4 - Noche -
CONSEJO SOCIAL
42.00.L.1.4 Tituladofa SUPBNOT .....c.ecniiere e S€CTEIARO/A. Consejo Social ..., 1 - - Alta Direccidbn
42,00.L.3.1 Técnicofa especialista .........cmccninnine e ADMINISIAGEN v 3 - - *
SERVICIKO INTERDEPARTAMENTAL DE INVESTIGACION
43.00L.31 Técnicofa especialista ...... - ween L ADORLONG ... 3 - - -
43.00L.32 Tecnicofa especialista ., ..Laboratorio .... 3 - - -
43.00.L.33 Técnicoja especialista .. Labormatorio 3 - - -
43.00.1.34 Técnicofa especialista .. Laboratorio a - - -
4300135 Técnico/a especialista .. Laboratorio 3 - - -
" 4300L.36 Técnico/a especialista .. seresrnan e LaboratonNG . 3 - Tarde -
43,00L.4.1 Oficial de OfiCIOS cvevuer i e DEHNBAME (e & - - -
GABINETE ESTUDIOS, PLANIFICACION Y QRGANIZACION
4500L.1.1  Tiulada/a SUPBHON ...ocoosee it ceieeces e e eemeewon . INVEStIGACIONES  SoCiOlSgiCAS ..onoevn., 1 o= - -
45.00..12 Tituladofa SUPBHOF .........ccrcevrinmiresrr e RBCUSOS HUMANOS .. 1 X Jom. Part. E. *
INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
Administracién
47.01.L.21 Diplomado/a UNIVErSItano .........crumreirmnssiismsenren s ACTINSACION iiiccie e 2 - - -
) Administracion .
47.01.L.51  Auxiliar de Servitios .....cccuirim e iienmnnisn i 5 - Tarde -
INSTITUTOS UNIVERSITARIOS
49.00.L.51  Auxiliar da SeMVICIOS ......ccmeeniirmsemis s i ’ 5 - - -
50.00.L.5.1 camarerofa .........cceeeeeees 5 - - -
50.00.L.52 Camarerofa ... s - - -
50.00.L.53  CamMArErOfA .......cccooiremeiiierierce e trecenea e eressaaasea s e saanns [ - - -

" (1) Cada nimero de cddigo ostd dotado de un solo efective

2) No estén reflejados los complementos de noctumidad, jomadas partidas diferentes a las estructurales, peligrosidad, toxicidad y penosidad e informética
por ajustarse en todos los casos a lo establecido en el vigente Convsmc de Personal taboral. En todos los casos las cantidades son las especificadas
en ¢l citado Convenio 0 en sus revisiones salaniales.

(3) Las jomadas no especificadas son de raafiana. La Jom. Part. E. comesponde a Jomada Parida Estructural (ligada al puesto de trabajc).

(4) Las plazas que aparecen con un asterisco en la columna de observaciones son puestos de trabajo de personal laboral que, de conformidad con lo
establecido en el art. 15 de la Ley 30/84, modificado por la Ley 23/88, deben pasar a ser ocupados por Perscnal Funcionario en el momento en que
queden vacantes, sin pefjuicio de que los tmbajadores que actualmente los ocupan puedan continuar en el desempeno de los mismos y en las mismas

condiciones. L

21185 RESOLUCIONde 5 de septiembre de 1996, de la Universidad ficacién consistente en la incorporacién de cinco asignaturas a la lista
de Cantabria, por la que se modifica el plan de estudios de optativas que figura en dicho plan de estudios, publicado en el «Boletin

conducente al titulo de Diplomado en Ciencias Empresa- Oficial ‘,161 Estafio- nimero 213, del 4 de septiembre de 1992.
riales de esta Universidad. : Segiin lo dispuesto en el articulo 10.2 del Real Decrete 1497/1987,
de 27 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 14 de diciembre),
L L . . . B este Rectorado ha resuelto ordenar la publicacién de la modificacién del
La Comisién Académico del Consejo de Universidades, en su sesion plan de estudios de referencia que se adjunta a la presente Resolucién.
del dia 24 de julio de 1996, homologd la modificacién del plan de estudios
conducente a la titulacién de Diplomado en Ciencias Empresariales, modi- Santander, 5 de septiembre de 1996.—E1 Rector, Jaime Vinuesa Tejedor.



ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

DIPLOMATURA EN CIENCIAS EMPRESARIALES

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos toiales para optativas (1)
- por ciclo l:]

- curso |, I—'—}

DENOMINACION (2)

CREDITOS

Totales

Tebricos

Practicos
/clinicos

BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

VINCULACION A AREAS DE
CONOCIMIENTO (3)

CONTABILIDAD SECTORIAL

INVESTIGACION DE MERCADD
DE LOS SERVICIOS

ECONOMIA DEL TRANSPORTE

ANALISIS Y PLANIFICACION
FINANCIERA

DIRECCION Y TECNOLOGIA
DE SERVICIOS

3

Principios y MNormas contables. Planificacidn contable y
adaptacicnes secioriales del Plan General de Contabilidad.

Procadimientos y métodos para generar y ordenar flujos de
informacién relevante para las aclividades estratégicas del
Mérketing. Toma de decisiones comerciales inherentes a las
empresas que operan en el mercado de servicios.

Teorla de la demanda. Teorla de la produccién, los costes y las
empresas de transporte. Mercados de servicies de transportes.
Mercados no compelitivos - de los servicios de {ransporte.
Eficacia, bienestar y transporte. Transportes en una economia
cerrada. Transportes e intervencion gubernamental. Economia
abierta y transpories.

Informacion financiera. Métodos de Andlisis Financiero, La
rentabilidad de la empresa. Andlisis de la solvencia de la
empresa. Crecimiento sostenible. Planificacidon financlera a
corto plazo. Planificaciéon financiera a medio y largo plazo.
Modelos para la planificacién financiera.

Empresas industriales vs. de servicios. Particularidades de los
servicios. Competitividad e internacionalizacion en los servicios.
Calidad y cultura en servicios. tecnologia aplicada a las
empresas de servicios,

ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

COMERCIALIZAGION E INVESTIGACION DE
. MERCADOS

FUNDAMENTOS ANALISIS ECONOMICO

ECONOMIA APLICADA

ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

ORGANIZACION DE EMPRESAS

(1) Se expresara el total de créditos asignados para optativas y, en su caso, el total de ios mismos por ciclo 0 curso.
{2) Se mencionara entre paréntesis, tras la dendminacion de (a optativa, el curso o ciclo que corresponda si el plan de estudios configura la materia como optativa

de curso o ciclo.

{3) Libremente decidida por {a Universidad.
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