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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

22202 ACUERDO de 2 de octubre de 1996, de la Comisién
Permanente del Consejo General del Poder Judicial,
por el que se convoca concurso para cubrir, en régimen
de provisién temporal, determinados Juzgados.

La Comisioén Permanente del Consejo General del Poder Judi-
cial ha acordado, en esta fecha y en armonia con lo establecido
en los articulos 428 a 432 de la Ley Organica del Poder Judicial,
convocar para cubrir, en régimen de provision temporal, los Juz-
gados de Primera Instancia e Instrucciéon que a continuacion se
relacionan:

Tribunal Superior de Justicia de Catahwia

Rubi nimero 1.
Rubi niimero 4.

El concurso se regira por tas siguientes bases:

Primera.—Los Jueces en régimen de provision temporal ejercen
funciones jurisdiccionales sin pertenecer a la Carrera Judicial, sin
caracter de provisionalidad y con inamovilidad temporal.

Durante el tiempo que desempefien sus cargos, los Jueces,
en régimen de provisién temporal quedaran sujetos al Estatuto
juridico de los miembros de la Carrera Judicial, estaran afectados
por las incompatibilidades y prohibiciones de los articulos 389
a 397 de la Ley Organica del Poder Judicial v tendran derecho
a percibir las remuneraciones que reglamentariamente se sefialen
dentro de las previsiones presupuestarias.

Segunda.—S6lo podran tomar parte en el concurso aquellos
licenciados en Derecho que soliciten una, varias o todas las plazas
convocadas y que reanan a la fecha de expiracién del plazo de
presentacioén de solicitudes los deméas requisitos exigidos para el
ingreso en [a Carrera Judicial, excepto los derivados de la jubi-
lacién por edad.

Quienes deseen tomar parte en el concurso dirigiran sus ins-
tancias al Presidente del Tribunal Superior de Justicia, lo que
podran hacer directamente o en la forma establecida en el articu-
lo 38 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comiin, dentro del plazo de los diez dias naturales siguien-
tes a la convocatoria del concurso en el «Boletin Oficial del Estados.

Tercera.—Las instancias y documentos que las acompaiien se
presentaran por duplicado y tales instancias habran de contener,
inexcusablemente, los siguientes datos:

a) Nombre y apellidos, edad, nimero del documento nacional
de identidad, domicilio y teléfono.

b) Declaracién expresa de que el solicitante retine todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, a la fecha
en que expire el plazo establecido para la presentacion de soli-
citudes, y compromiso de prestar juramento o promesa que esta-
blece el articulo 318 de la Ley Orgénica del Poder Judicial.

¢} Relacion de méritos, que a efectos de las preferencias esta-
blecidas en el articulo 431.2 de la Ley Orgénica del Poder Judicial,
alegue el concursante.

d) Indicacién, con orden de preferencia, de las concretas plaza
o plazas que pretende cubrir de entre las convocadas en el con-
curso.

e) Compromiso de tomar posesién de la plaza para la que

resulte nombrado en los plazos legalmente previstos, una vez pres- -

tado el oportuno juramento o promesa.

A las instancias se acompaiiaran, inexcusablemente, fotocopia
del documento nacional de identidad, los documentos exigidos
con caracter general para acreditar el cumplimiento de los requi-
sitos establecidos y los acreditativos de los méritos preferenciales
alegados por el solicitante, o copia autenticada de los mismos.

Quienes aleguen el mérito contemplado en el apartado b) del
namero 2 del articulo 431 de la Ley Organica del Poder Judicial,
deberan acompaiiar informe del Presidente del Tribunal Superior
de Justicia, del Presidente de la Audiencia Provincial o del Fiscal
defe, en su caso, de los érganos judiciales en que hayan ejercido
con anterioridad sus cargos, que acredite su demostrada aptitud
en los mismos,

Cuarta.—La seleccién y nombramiento de los Jueces en régimen
de provisién temporal se efectuara por la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia, con aplicacion motivada de las
reglas de preferencia previstas en el apartado 2 del articulo 431
de la Ley Organica del Pader Judicial.

Quinta.—Los nombramientos se haran para el periodo de un
afio, sin perjuicio de la posibilidad de prérroga a que se refiere
el articulo 432.2 de la Ley Organica del Poder Judicial. En todo
caso, dicha prorroga podra acordarse por una sola vez y requerira
la previa autorizacion del Consejo General del Poder Judicial.

Contra los acuerdos de la Sala de Gobierno del Tribunal Supe-
rior de Justicia en materia de nombramientos, prérmrogas v ceses,
los interesados podran interponer recurso ordinario ante el Pleno
del Consejo General del Poder Judicial, a fin de agotar la via
administrativa.

Sexta.—Los Jueces en régimen de provisién temporal cesaran
en el cargo por las causas que prevé el articulo 433 de la Ley
Organica del Poder Judicial. .

Séptima.—En el supuesto de rectificacién de errores que afec-
tasen a alguna de las plazas anunciadas en este concurso, se ini-
ciara de nuevo el plazo sefialado en la base segunda de esta con-
vocatoria para la solicitud de plazas afectadas por error.

Lo que se hace piblico para general conocimiento.
Madrid, 2 de octubre de 1996.—El Presidente del Consejo Gene-
ral del Poder Judicial,

DELGADO BARRIO

' MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

22203 RESOLUCION de 16 de septiembre de 1996, de la
Direccién General de Recursos Humanos del Instituto
Nacional de la Salud, por la que se aprueba la relacién
provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el
concurso-opesiciébn para acceso a plazas de Fisiote-
rapeutas en Equipos de Atencién Primaria y se dispone
la reserva del 3 por 100 de las plazas para aspirantes
minusvdlidos.

En desarrollo de lo dispuesto en la Resolucién de 9 de febrero
de 1996, de la extinguida Secretaria General del Instituto Nacional
de la Salud («Boletin Oficial del Estado» del 28), por la que se
convoca concurso-oposicién libre para el acceso a plazas de Fisio-
terapeutas en Equipos de Atencién Primaria,

Esta Direccién General, de conformidad con lo establecido en
el articulo 10.12 del Real Decreto 1893/1996, de 2 de agosto,
de estructura organica basica del Ministerio de Sanidad y Con-
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sumo, de sus organismos auténomos y del Instituto Nacional de
la Salud («Boletin Oficial del Estado» del 6), resuelve:

Primero.—Aprobar la relacién provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las pruebas selectivas de conformidad con lo
establecido en la base cuarta de la convocatoria.

Desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucion en el «Boletin Oficial del Estado», se pondra a disposicién
de los interesados la relacién completa de aspirantes, tanto admi-
tidos como excluidos, en esta Direcciébn General de Recursos
Humanos, en las. Direcciones Provinciales del Instituto Nacional
de la Salud y en los Gobiernos Civiles de aquellas Comunidades
Auténomas que hubieran asumido las competencias de este Ins-
tituto.

Segundo.—Publicar como anexo [ a la presente Resolucion la
relacién completa de aspirantes excluidos, con expresion de las
causas de exclusion.

Causas de exclusion:

C. Localidad de examen errbnea.

D. No aporta niimero de documento nacional de identidad.

G. Nacionalidad no acorde con las normas de la convocatoria.

J. Nc abona los derechos de examen conforme a la convo-
catoria. -

K. Instancia presentada fuera de plazo.

X. Presenta mas de una solicitud para la misma categoria.

Tanto los aspirantes excluidos, como cualquier otro aspirante
que hubiera detectado algin error respecto de los datos consig-
nados en su solicitud, dispondran de un plazo de diez dias habiles
a contar desde el siguiente a la publicacion de la presente Reso-
lucién para subsanar la causa o causas que determinan su exclu-
sién o los defectos apreciados. Los escritos de subsanacion debe-
ran dirigirse a la Direccién General de Recursos Humanos del
Instituto Nacional de la Salud, Subdireccion General de Gestidén
de Personal, calle Alcala, 56, 28014 Madrid.

Tercero.—Los aspirantes que figuran excluidos por la cau-
sa C, y que no subsanen en la forma prevista en el parrafo anterior,
seran incluidos de oficio en la Resolucion definitiva, asignandoles
Madrid como localidad de examen.

Cuarto.—Los aspirantés que en su instancia solicitaron con-
currir por el sistema de promocién interna, pero no adjuntaron
el certificado que a estos efectos se demanda en la base segunda.C
de la convocatoria, se adscriben provisionalmente al turno libre
v aparecen relacionados en el anexo Il de esta Resolucion.

Se adscriben también al sistema de acceso libre los aspirantes
que solicitaron concursar por el turno de promocién interna y
adjuntaron el certificado que antes se menciona, perc en él se
advierte que carecen de alguno de los requisitos exigidos en
la base segunda.B de la convocatoria, relacionandose en el
anexo Il de esta Resolucion.

Quinto.—La Ley 30/1984, de 2 de agbsto, en su disposicion

adicional decimonovena, introducida por la Ley 23/1984, de 28
de julio, preceptia que en las ofertas de empleo piblico se reserva
un cupo no inferior al 3 por 100 de las vacantes para ser cubiertas
entre personas con discapacidad de grado igual o superior al 33
por 100, siemprg que superen las pruebas selectivas v acrediten
el grado de discapacidad indicado yla compatibilidad con el desem-
pefio de las tareas y funciones correspondientes.

Para dar cumplimiento a este precepto legal, se anuncia que
del total de las convocadas, dos plazas se reservan para ser cubier-
tas por aspirantes discapacitados en los que concurran las cir-
cunstancias antes mencionadas, segan se dispone en el articulo 19
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de Ia
Administracion del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracién General del Estado.

Esta reserva se aplicard al sistema general de acceso libre.
Las plazas que no sean cubiertas por este personal se acumularan
a dicho turno libre.

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la base
tercera de la convocatoria, en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucién en el «Boletin
Oficial del Estado», podran presentar solicitud para participar en
las pruebas selectivas, acogiéndose a la reserva de plazas que

se regula en la presente Resolucién, todas aquellas personas que
reGnan dicha condicién, debiendo acreditar el grado de discapa-
cidad mediante fotocopia compulsada de la resolucién adminis-
trativa por la que se reconoce la condicién de minusvalido. El
modelo oficial de salicitud estara a disposicion de los interesados
en la sede de esta Direccion General de Recursos Humanos, en
las Direcciones Provinciales de este Instituto y en los Gobiernos
Civiles de las provincias cuyas Comunidades Auténomas hubieran
asumido las competencias del Instituto Nacional de la Salud.

Asimismo, durante este plazo, todos aquellos aspirantes que
ya han presentado solicitud para participar en las pruebas selec-
tivas y que ostenten la condicidén de minusvalidos, podréan solicitar,
mediante escrito dirigido a la Direccién General de Recursos
Humanos del Instituto Nacional de la Salud, Subdireccién General
de Gestion de Personal, su inclusién en el cupo de reserva a per-
sonas con minusvalias, debiendo acreditar, igualmente, dicha con-
dicién conforme a lo previsto en el parrafo anterior.

El Tribunal establecera, para las personas con minusvalias que
le soliciten, las adaptaciones posibles de tiempo v medios para
la realizacién de las pruebas. A tal efecto, los interesados deberan
formular la peticion correspondiente. Dichas adaptaciones no
podran desvirtuar el caracter de las pruebas selectivas.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 23 del Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, asi como en la base octava.4 de
la convocatoria, los aspirantes que se acojan a esta reserva y
resulten adjudicatarios de plaza deberan acreditar, antes de tomar
posesion de ella, su capacidad para ejercer las funciones corres-
pondientes, no impedida por su minusvalia.

Madrid, 16 de septiembre de 1996.—El Director general, Fer- .
nando Vicente Fuentes.

ANEXO1

Concurso-oposiciéon para acceso a plazas de personal sanitario
en Equipos de Atencién Primaria («Boletin Oficial del Estados
de 28 de febrero de 1996)

Relacion provisional de aspirantes excluidos con la notificacién
de las causas de exclusién {9-96)

Categoria: Fisioterapeuta

Reg. DNI Apellidos y nombre Acc, Excl.
47926| 1.225.930|Alvarez Canrillo, Patricia ....{ L G
47926 908.954 | Cachenski Kuster, Nicolau .| L G
49855/ 34.783.102|Delmas Serrano, Carmen

Nieves .................. L X
47921 44.805.251 | Diaz Mosteiro, Ana lsabel ..| L K
47928 919.448|Downey Fernandez, Crist6-
bal ... ., L G
47927 979.295|Fernandez Guichard, César
Augusto ................. L G
44386|35.323.613 |Fortes Alvarez, Carmen ....| L X
47923)16.050.829 Iribar Manzarraga, José
Agustin ................. L d
47929 635.572Jones Nkomi, Oscar Manuel. | L G
47922| 34.087.267 [Lizaso Pellejero, JesGs Maria. | L d
43977 9.193.989|Madruga Solis, Maria José .| L X
48012|24.215.789 |Martinez Morenilla, Teofilo .| L K
47919|22.745.905|Monasterio Arana, Aritz ....| L K
47920{33.301.303|Mouré Cortés, M. Carmen ..|L K
. 48013 34.027.303|Rosa Granados, Guadalupe.| L K
46284! 1.424.648Salim Juncos, Sonia del
' Milagro ................. L G
47924 1.659.828|Villegas Schweineberg, Clau-
; dia .........oeiivienaialf L G
ANEXOII
Fisioterapeutas

Barcena de Prado, Ana Maria.
Diez Alkorta, Eneritz.
Fernandez Velilla Dorado, Estrella.
Gutiérrez Alvarez, Catalina.
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Gutiérrez Sordo, Blanca.
Lorenzo Rivero, Fernando de.
Martinez Matias, Rosalia.
Soler Prados, Alberto.
Trenado Gallardo, Maria Ester.

Ventoso Garcia, Miguel Angel. £

ANEXOIN
Fisioterapeutas

Jiménez Sanchez, Benito.
Linares Respetto, Ana Carmen.
Lépez Moreno, Maria.

Mota Godoy, José.

Nuiiez Fernandez, Manuela.

22204 RESOLUCION de 16 de septiembre de 1996, de la
Direccién General de Recursos Humanos del Instituto
Nacional de la Salud, por la que se aprueba la relacién
provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el
concurso-oposicién para acceso a plazas de Faculta-
tivos Especialistas en Pediatria-Puericultura en Equi-
pos de Atencién Primaria y se dispone la reserva del 3
por 100 de las plazas para aspirantes minusvalidos.

En desarrollo de lo dispuesto en la Resolucion de 9 de febrero
de 1996, de la extinguida Secretaria General del Instituto Nacional
de.la Salud («Boletin Oficial del Estado» del 28), por la que se
convoca concurso-oposicidn libre para el acceso a plazas de Facul-
tativos Especialistas en Pediatria-Puericultura en Equipos de Aten-
cion Primaria,

Esta Direccion General, de conformidad con lo establecido en
el articulo 10.12 del Real Decreto 1893/1996, de 2 de agosto,
de estructura organica basica del Ministerio de Sanidad v Con-
sumo, de sus organismos autdnomos y del Instituto Nacional de
la Salud («Boletin Oficial del Estado» del 6), resuelve:

Primero.—Aprobar la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las pruebas selectivas de conformidad con lo
previsto en la base cuarta de la convocatoria.

Desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Reso-
lucién en el «Boletin Oficial del Estado», se pondra a disposicién
de los interesados la relacion completa de aspirantes, tanto admi-
tidos como excluidos, en esta Direcciébn General de Recursos
Humanos, en las Direcciones Provinciales del Instituto Nacional
de la Salud y en los Gobiernos Civiles de aquellas Comunidades
Auténomas que hubieran asumido las competencias de este Ins-
tituto.

Segundo.—Publicar como anexo | a la presente Resolucion la
relacién completa de aspirantes excluidos, con expresién de las
causas de exclusion.

Causas de exclusion:

C. Localidad de examen errénea.
D. No aporta namero de documento nacional de identidad.
G. Nacionalidad no acorde con las normas de la convocatoria.

J. No abona los derechos de examen conforme a la convo-
catoria.

K. Instancia presentada fuera de plazo.
X. Presenta mas de una solicitud para la misma categoria.

Tanto los aspirantes excluidos, como cualquier otro aspirante
que hubiera detectado algiin error respecto de los datos consig-
nados en su solicitud, dispondran de un plazo de diez dias, a
contar desde el siguiente a la publicacién de la presente Resolucion
para subsanar la causa o causas que determinan su exclusién
o los defectos apreciados. Los escritos de subsanacion deberan

-

dirigirse a la Direccion General de Recursos Humanos del Instituto
Nacional de la Salud, Subdireccion General de Gestién de Per-
sonal, calle Alcala, 56, 28014 Madrid.

Tercero.~Los aspirantes que figuran excluidos por la cau-
sa C, y que no subsanen en la forma prevista en el parrafo anterior,
seran incluidos de oficic en la Resolucion definitiva, asignandoles
Madrid como localidad de examen.

Cuarto.—Los aspirantes que en su instancia solicitaron con-
currir por el sistema de promocién interna, pero no adjuntaron
el certificado que a estos efectos se demanda en la base segunda C
de la convocatoria, se¢ adscriben provisionalmente al turno libre
y aparecen relacionados en el anexo 1l de esta Resolucién.

Se adscriben también al sistema de acceso libre los aspirantes
que solicitaron concursar por el turne de promocién interna y
adjuntaron el certificado que antes se menciona, pero en él se
advierte que carecen de alguno de los requisitos exigidos en

. la base segunda.B de la convocatoria, relacionandose en el

anexo III de esta Resolucion.

Quinto.—La Ley 30/1984, de 2 de agosto, en su disposicién
adicional decimonovena, introducida por la Ley 23/1984, de 28
de julio, preceptiia que en las ofertas de empleo publico se reserva
un cupo no inferior al 3 por 100 de las vacantes para ser cubiertas
entre personas con discapacidad de grado igual o superior al 33
por 100, siempre que superen las pruebas selectivas y acrediten
el grado de discapacidad indicado y 1a compatibilidad con el desem-
pefio de las tareas y funciones correspondientes.

Para dar cumplimiento a este precepto legal, se anuncia que
del total de las convocadas, cinco plazas se reservan para ser
cubiertas por aspirantes discapacitados en los que concurran las
circunstancias antes mencionadas, segiin se dispone en el ar-
ticulo 19 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion del Estado y de Provision de Pues-
tos de Trabajo y Promoci6n Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracién General del Estado.

Esta reserva se aplicard al sistema general de acceso libre.
Las plazas que no sean cubiertas por este personal se acumularan
a dicho turno libre.

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la base
tercera de la convocatoria, en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucién en el «Boletin
Oficial del Estado», podran presentar solicitud para participar en
las pruebas selectivas, acogiéndose a la reserva de plazas que
se regula en la presente Resolucion, todas aquellas personas que
reitnan dicha condicion, debiendo acreditar el grado de discapa-
cidad mediante fotocopia compulsada de la resolucién adminis-
trativa por la que se les reconoce la condicidon de minusvalido.
El modelo oficial de solicitud estara a disposicién de los interesados
en la sede de esta Direccion General de Recursos Humanos, en
las Direcciones Provinciales de este Instituto vy en los Gobiernos
Civiles de las provincias cuyas Comunidades Auténomas hubieran
asumido las competencias del Instituto Nacional de la Salud.

Asimismo, durante este plazo, todos aquellos aspirantes que
va han presentado solicitud para participar en las pruebas selec-
tivas y que ostenten la condicién de minusvalidos, podran solicitar,
mediante escrito dirigido a la Direccion General de Recursos
Humanos del Instituto Nacional de la Salud, Subdireccién General
de Gestién de Personal, su inclusién en el cupo de reserva a per-
sonas con minusvalias, debiendo acreditar, igualmente, dicha con-
dicién conforme a lo previsto en el parrafo anterior.

El Tribunal establecera, para las personas con minusvalias que
lo soliciten, las adaptaciones posibles de tiempo v medios para
la realizacion de las pruebas. A tal efecto, los interesados deberan
formular la peticion correspondiente. Dichas adaptaciones no
poadran desvirtuar el caracter de las pruebas selectivas.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 23 del Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, asi como en la base octava.4 de -
la convocatoria, los aspirantes que se acojan a esta reserva v
resulten adjudicatarios de plaza deberan acreditar, antes de tomar
posesion de ella, su capacidad para ejercer las funciones corres-
pondientes, no impedida por su minusvalia.

Madrid, 16 de septiembre de 1996.—El Director general, Fer-
nando Vicente Fuentes.



