
22224 RE'SOLUCI6N de 16 de septiembre de 1996, de la Universidad de Valladolid, por la que se establece el plan de estudios de lngeniero de Organizaci6n Industrial de la Escuela 
Tecnica Superior de lngenieros lndustriales de Valladolid. 

Homologado por el Consejo de Universidades, por acuerdo de su Comİsİôn Academica de 3 de julio de 1996, el plan de estudios de Ingeniero de Organizaciôn Industrial de la Escuela Tecnica 
Superior de Ingenieros Industriales de Valladolid, este Rectorado ha resuelto la publicacİôn del mencionado plan que se transcribe a continuaciôn. 

Valladolid, 16 de septiembre de 1996.-EI Rector, Francisco Javier Alvarez Guisasola. 
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1. MATERIAS TRONCALES 

Denominaci6n 

121 

Asignatura/s en las Que la Univer­
sidad en su casa, organizal 
diversifica la materia troncal (3) 

AUTOMATIZACION DE PROC.SOS I Automatizaci6n de Procesos 
INDUSTRIALES Industriales 

Creditos anuales (4) 

Totales I Te6ricos ı Prı!icticos 
cırnicos 

6.0T 4,5 1,5 

COMPETITIV1DAD E INNOVACION I Competitividad e Innovaci6n en la Errr I 3T 
EN LA EMPRESA presa 

1,5 1,5 

COMPLEJOS INDUSTRIALES 

DIRECCION COMERCIAl 

DIRECCION FINANCIERA 

DISENO, PLANIFICACION Y GES­
TI')N DE SISTEMAS PROOUCTI­
VOS Y LOGISTICOS 

I Complejos Industriales . 6,OT 

Direcci6n Comercial 3T 

Direcci6n Financiera 6,OT 

9T + 1,5A 

Diseno de Sistemas Productivos y Logis- I 4,5 
tico~ 

3,0 3,0 

1,5 1,5 

4,5 1,5 

3,0 1,5 

Breve descripci6n del 
contenido 

Tearra del cantrol y automatizaci6n 
de procesos y sistemas. 

Vincu1r.ci6n a ,3recıs de' 
conocimiento (5) 

"Ingenierr~ de Sistemas y Autcı­
m~ticfl~ 

Nıjr.leo competitivo y potenciales I "Organizaci6n de Empresas" 
de beneficio. Creaci6n y desarroHo 
de nuevos productos y servicios. 
Ciclos de vida. Innovaci6n de 
prccesGs y transferencia de tecno-
loglƏ. 

Instalaciones, plantas y comp!ejos 
industriales. 

Fundamentos de mercados y mar­
keting industria!. 

Aıı~l;sis de costes. Finanzas de la 
emoreSa. 

nlngenierra de La Construcci6n" 
"Organizaci6n de Empresas" 

.. Comercia1izaci6n e Investiga­
ci6n de Mercados". 
"Organizaci6n de Empresas" 

"Camercia1izacion e lnvestiga· 
ci6n de Mercados". 
"Economfa Financiera y Can· 
tabilidad" 
"Organizaciön de Empresas" 

Canfiguraci6n, dimensianamienta, I "Organizaci1n de Empresa~" 
distribuci6n en planta y manejo de 
materiales. Gesti6n de La adquisi-
ci6n, de la renovacion 

r y del mantenimiento de equipos 
industriales, y de La introducci6n 
Ge nuevas t€c!lfJlagias de produc­
ci6n. Planificacl6n, programacion y 
control de producci6n. Auditorfas 
de producci6n. 

Confiquraci6n, dimensionamiento,! "O~ganizaci6n de Empresas" 
distribuci6n en planta y manejo de 
ma~eriales. Gesti6n de la adQuis~ 
ci6n, de La renavaci6n y uel man-
tenimienta de eQuipos industriates, 
y ele La introducci6n de nuevas 
tecnolagras de producci6n. Planifi-
caci6n, programaci6n y control de 
produccion. Audi:'orfas do produc-
ci6n. I 
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Denominaci6n 

(21 

ESTADISllCA INDUS1RIAL 

ESTRA TEGIA Y POLlTICAS DE 
EMPRESA 

METODOS CUANTITATIVOS DE 
ORGANIZACION INDUSTRIAL 

1. MATERIAS TRONCALES 

As~gnatura/s ən las que la Univer­
sidad ən su caso, organizal 
diversifica la materia troncal (3) 

Direcci6n de Operaciones 

Estadrstica 

Previsi6n y ModeJado 

Direcci6n de Empresas 

8istemas de Soporte a la Decrsi6n 

CrMitos anuales (41 

Totale5 I Te6ricQs I Pr~cticos 
clfnicos 

6.0 3,0 3,0 

6T + 1,5A 

4,5 3,0 1,5 

3 1,5 1,5 

9T + 1,5A 

3 1,5 1,5 

7,5 4,5 3,0 

12T+l,5A 

8reve descripci6n del 
contenido 

Vinculaci6n a areas de 
conocimiento (5) 

Configuraci6n, dimensionamiento, I "Organizaci6n de Empresas" 
distribuci6n en planta y manejo de 
materiaies. Gesti6n de. la adquisi-
ci6!l, de la renovaci6n y del mən-
teni'11iento de equipos industriales, 
y de la introducci6n de nuevas 
tecnologfas de producci6n. Planifi-
caci6n, programaci6n y cantml de 
produeei6n. Auditorias de produe-
ei6n. 

Series temporales y previsi6n. 
Andlisis multivariante. T~cnicas 

estadisticas de fiabilidad. 

An.'3lisis multivariante. Tecnicas 
estadisticas de fiabilidad. 

Serıes temporales y previsi6n. 
Modelos econ6metricos de em­
presa. 

"Estadfstica e Investigaci6n 
Operativa" 
"Organizaci6n de Empresas" 

"Estadfstica e Investigaciön 
Operativa" 
"Organ!zaci6n de Empresas" 

"Estadistica e Investigaei6n 
Operativa" 
"Organizaci6n de Empresas" 

Objativos de la Empresa. Planifi- I "0rganizaei6:ı de Empresas" 
cacion empresarial. Polftieas fun-
cionales. Estruetura de organiza-
d6r.. Sistemas de informaei6n y 
apoyo a la direcei6n. 

Objetivos de la' empresa. Planifi- I "Organizəei6n de Empresas" 
caci6n empresarial. Polftieas fun-
eionəles. 

Estructura de organizaci6n. Siste- I "Organizaci6n de Empresas" 
rTlCi.S de informaci6n y apoyo a la 
din=ıeci6n. Informaciön y regulaci6n 
en lə empresə. Control de gesti6n. 

Modplizaci6n y simulaci6n de 
problemas de organizaci6n indus­
triaL. Tecnicas de resoluci6n: inves­
tigaci6n operativa y sistemas 
expertos. 

"Estadfstıca e Investigaci6n 
Operativa 0' 

"Organii.əci6n de Empresas" 
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Denominaci6n 

(21 

1. MATERIAS TRONCAlES 

,Creditos anuales (41 
Asignatura/s en Iəs que la Univer· 
sidad en su caso, orgənizal 

diversifica la materia troncal (3) Totales I Te6ricos I Practicos 
Cırnicos 

M~todos Cuan~itativos en Organizaci6n I 7,5 
Industrial I 

M~todos Cuantitativos en Organizaci6n I 6,0 
Industrial ii 

4,5 

4,5 

3,0 

1,5 

ORGANIZACION DEL TRABAJO Y I Organizaci6n del Trabajo y Factor Huma· I 6,OT 
FACTOR HUMANO na 

4,5 1,5 

POunCA INDUSTRIAL Y 
TECNOLOGICA 

PROYECTOS 

TECNOLOGIAS INDUSTRIALES 

Pol~ica Industnal Y T ecnol6gica 

Proyectos 

Tecnologrə del Media Ambiente 

6,OT 

6,OT 

15T +3A 

4,5 

4,5 1,5 

3,0 3,0 

3,0 1,5 

Breve descripci6n del 
contenido 

Modelizaci6n y simulaci6n de 
problemas de organizaci6n j,ıdus­
triaL. T~cnicas de resoluci6n: inves­
tigaci6n operativa y sisternas 
expertos. 

Modelizaci6n y simulaci6n de 
problemas de organizaci6n indus­
triaL. T~cnicas de resoluci6n: inves­
tigaci6n operativa y sistemas 

expertos. 

VincuI3ci6n a areas de 
conocimiento (5) 

"Est3dlstica e Investigacı6n 

Operativa" 
"Organizaci6n de Empresas" 

"Estadfstica e Investigaci6n 
Operativa" 
"Organizaci6n de Empresas" 

Estudio, corıdiciones y organiza- \ "Organizaci6n de Empresas" 
ci6n del trabajo. Valoraci6n de 
puestos y retribuciones de! trabajo. 

Estrucrura y econom(ə industriaı.ı "Econom(a Anlicada" 
Innovaci6n tecnol6gica. Promo- "Organizaci6n de Empresas" 
ci6n, I0calizaci6n y desarrollo 
industrial. Creaci6n de empresas y 
eva!uaci6n econ6mica de proyec-

tas. 

Metodologra, organizaci6n y ges­

ti6r. de proyectos 

Ter.nologfas el~ctrica, energetica, 
mp.ctınica y medio ambiental. 

Tecnalogia media ambiental. 

"Organizaci6n de Empresas" 
"Proyecto$ de Ingenieria" 

"Ingenieria de los Procesos de 
Fabricaci6n" 
"Ingenieria Eıectrica" 
"Ingenierfa Mecanica" 
.. Ingenierıa Ouimica" 

"Mtıquinas y Matares Termicos" 
"Tecnologıa Electr6nica" 
"Tecnolagıas del Media Am­
biente" 

"Ingenieria de los Pracesos de 
Fabricaci6n" 
.. ıngenierf3 Electric3". "Ingenierıa 
Mecanicə". "Ingenieriə Quimica" 
"Maquinas y Motores Termicos" 
"Tecno!ogia Electr6nica" 
"Tecnolugias del Media Am­
biente" 
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1. MATERIAS TRONCALES 

Ciclo \Curso I Asignatura/s en Iəs que la Univer-
Cr~ditos anuales (41 Denominaci6n si dad en su caso, organizal Breve descripci6n del Vinculaci6n a areas de 

(1) (21 diversifica la rrıateria troncal (3) Totales Te6ricos Pnkticos contenido conocimienta (5) 

2' 14' 

2' 4' 

2' \ 5' 

Ciclo I Surso 
(Zi 

2° \ 4° 

2' 15' 
2' i . 

clinicos 

----1 Tecnologra EI~ctrica /4,5 3,0 1,5 Tecnologra eıectrica. "Ingenierfa de 105 Procesos de 
Fabr;caci6n". "Ingenierıa Electri-
ca", "Ingenierra Mecanica". 
"Ingenierfa Qufmica". "Maquinas 
y Motores Termicos". "Tecnolo-
grə Elect'6nica". "Tecnologias 
df:!1 Media Ambiente" 

Tecnologra Energ~tica 4,5 3,0 1,5 Tecnologia energetica. "Ingenierra de 105 Procesos de 
Fabricaci6n" 
"Ingenieria Electrica" 
"Ingenierra Mecanica" 
"Ingenieria Qufmica" 
"Maquinas y Motcres Termicos" 
"Tecnologra Electrönica" 
"Tecnologras del Medio Am-
biente" 

I Tecnologra Mecanica 14,5 13,0 1 1,5 I Tecnologia mecanica. "Ingenier;a de 105 Procesos de I 
Fabricaci6n it 
"Ingenierra EJectrica" 
"Ingenierfa Mecanica" 
"Jngenieria Quimica" 
"Maquinas y Motores Termicos" 
"Tecnologia Electr6nica" 
"Tecnologias del Medio Am-
biente" 

2. MATERIAS OBLlGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su casol (11 

Cr~ditos anuales 

Denominaci6n 1-
Totales Te6ricJs Pr~cticos 

clfnicos 

ANALlSIS ECONOMICO DE LA 7,5 6,0 1,5 
EMPRESA 

1 METODOS AVANZADOS DE I 4,5 11.5 \3 
PRODUCCION 

I PROYECTO FIN DE CARRERA \ 3,0 \0,0 \ 3,0 

Breve descripci6n del c0ntenido 

Mercədo y organizaci6n. Estructurə de mercado y 
estrategia de la empresa. Informaci6n, tecnologiə y 
mercado. Nuevos enfoques en el analisis econ6mico de 
la Empresa. 
Sistemas C.I.M. Reingenierra. 

Realizaci6n de un proyecto en el ambito de la titulə· 
ci6n. 

Vinculaci6n a areas de conocimiento (3) 

"Comercializaci6n e Investigaci6n 
de Mercados" 

"Economia Financiera y Contabilidad" 
"Organizəci6n ae Empresəs" 
"Organizaci6n de Empresas" 

T odas Iəs areas resenadas en Iəs materias 
troncales, obligatorias y optativəs. 
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DENOMINACION (21 L 
Totales 

I 
ITINERARIO I 

DISENO DE EXPERIMENTOS 4,[", 

OPTIM:ZACION MATEMATICA I 4,5 

EMPRESA Y DERECHO 4,5 

CALlDAD TOTAL 4,5 

POllTICA DE MERCADO Y I 4,5 
EMPRESA 

TOTALlTINERARIO 1: 18.0 cr6-
ditos. 

ITINERARIO II: 

Elegir cuatro asignaturas .entr8: 

TFCNOLOGIA E INSTRUMEN-I 4,5 
. TACION ELECTRONICA 

TECNOLOGIA METALURGICA 

CONSTRUCCIONES 
INDUSTRIALES 

4,5 

4,5 

CALlDAD TOTAL I 4,5 

TECNOMETRIA 4,5 

TOTAL ITINERARIO II: 18,0 
or6dltos 

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) 
Creditos totales para optativas (11 D 

- por ciclo D 

CREDITOS 

Te6ricos Pr6cticos 
IcI(nicos 

3,0 1,5 

3,0 1,5 

3,0 1,5 

3,0 1,5 

3,0 1,5 

3,0 1,5 

3,0 1,5 

3,0 1,5 

3,0 1,5 

3,0 1,5 

BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO 

- curso ;'0 

VINCULACIÖN A AREAS DE 
CONOCIMIENTO (31 

Elf!gir cuatro asignaturas entre: 

Introducci6n al diseıio de experimentos. Diseıios clc'ısicos. Diserios I "Estad(stica e Investigaci6n Operativa" 
tradicionales. Disei'\os robustos. 

Optimizaci6n y programaci6n matema.tica. Anc'ılisis funcional. I "Matematica Aplicadə" 

EI m'arc.o jurfdico de la empresa. Derecho rnercantil. 

Economra de la cal;dad. Estrategias de calidad. Calidad y productivi­
dad. Calidad y competitividad. EI sistema de gesti6n integrado de la 
calidad. 

"Derecho Mercantil" 
"Organizaci6n de Empresas" 

"Organizəci6n de Empresas" 

Informaci6n, fallos del mercado y eficiencia econ6mica. Mercados I "Organizaci6n de Empresas" 
con informaci6n asim~trica. Externalidades y bienes pub1jcos. L8 
empresa publica. Apiicaciones prtıcticas. 

Tecnologra electr6nica. Instrumentaci6n electr6nica. "Tecnolagiə Electr6~ica" 

, 
l~~ 

Plantas siderometaıurgicas. Materiales meMlicos en ingenierfa. 
Di~eFıol calidad y mantenimiento metaıurgicos. 

"Ciencia de tas Materiales e Ingenier(ə Meta­
lurgica" 

Ingenierra de la construcci6n. Introducci6n a los sistemas constructi· 
vos. Urbanismo industrial. 

"MecAnica de los Medios C(jntinuo~ y Teorfa 
de Estructuras" 

Economfa de la calidad. Estrategias de cal;dad. Calidad y productivi- I "Organizaci6n de Empresas" 
dad. Calidad y competitividad. EI sistema de gesti6n integ'ado de La 
calidad. 

Fundamentos de tecnometrra. Experimentaci6n y calibraci6n. "Organizaci6n de Empresas H 

Io.!...- .... ______ L_J....---'---L_--I __ ~ ____________ ___I... _________ ~ 
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ANEXQ 3: CŞTRYCTLlRA GENERAL Y ORGAN:ZACION OEL PLAr.! DE ESTUPIQS 

UNıvERSIDAD: [V~I.ADDLlD 

ı. ESTRUCTURA GENERAL DEl PlAN DE ESruoıoS 

1. PLAN DE ESTUOJQS CONOUCENTE A LA OBTENcıON DEl TITULQ OFICIAL DE 

INGENIERD DE DRGANIZACION INDUSTRIAL 

2. ENSENANZAS DE 2 D CICLO 

3. CENTRQ UNıVERSITARIQ RESPONSABLE DE LA QRGANJZACıON CEL PLAN DE ESTUDIQS 

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS INDUSTRIALES 

4. CARGA LECTIVA GLOBAl 150 CAEOITQS 

Djstribuci6n de Igş cr6ditgs 

CJCLO CURSO MATERIAS J MAT[RIAS I MATERIAS I CREDITOS I TRABAJO FIN I TOTALES 
TRONCALES I08LIGATORIAS! OPTATIVAS I UBRE I DE CARRERA 

CONFIGURA· 

ICICLO 

4' 49.5 7.5 9.0 9.0 W};©Iftw2F&l] 75.0 

IICICLO 5' 52.5 4.5 9.0 75.0 

TOTAL I 102.0 12.0 18.0 150.0 

5. SE EXIGE TRABAJG 0 PROYECTO FIN DE CARRERA, 0 EXAMEN 0 PRUEBA GENERAL NECESARIA 

PARA OBTENER EL TITUlO @!]. 
6. [!!] SE OTOR6AN. POR EOUIVALENCIA. CREDtTOS A: 

[!] PRACTICAS EN EMPRESAS. INSTITUC10NES PUBLtCAS 0 PRIVADAS. ETC o TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS 

D ESTUDIOS REALlZADQS EN El MARCO DE CONVENIQS INTERNACIONALES SUSCRITOS 
POR LA UNIVERSIOAD . o OTRAS ACTIVIOADES 

• EXPRESIQN. EN SU eASQ, DE LOS CREOITOS QTORGADOS: MAXIMO 15 eREDITQS. 

30 HORAS DE PRACTICAS EN EMPRESAS _ 
• EXPRESION OEL REFERENTE DE LA EQUIVAlENCIA '" 1 CREDITO lIBRE ElECCION 

7. AtiiOS ACADEMleOS EN OUE SE ESTRUCTURA El PLAN, POR CıClOS: 

·1"CICLO D ANQS 

• 2 0 elelD 0 ANQS 

8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECT1VA GLOBAL POR Alilo ACAOEMICO. 

AtiiO ACAOEMICO TOTAL TEORıCQS 
PRACTICOSI 

CUNICOS 

4' 75.0 45.0 ,., 30.01"1 

5' 75.0 46.0 {*} 30.0 (**1 
~--

(.) Com. mbimo se elegiri asta numero de treditos tedricoı 
( •• ) Como minimo sa elegiriı .ste numaro d, criditoı pricticoı 
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