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aprueba el Reglamento del Procedimiento para la Concesién de Subven-
ciones Puiblicas.

Serd de aplicacién con cardcter supletorio a la presente Orden la
del 25 de enero de 1996, por la que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones sometidas al Régimen General del Minis-
terio de Asuntos Sociales y sus organismos adscritos («Boletin Oficial del
Estados de 2 de febrero de 1996).

Decimoquinta. Plazo de entrada er vigor.

La presente Orden entrari en vigor el dia siguiente al de su pubhcacxén
en el sBoletin Oficial del Estados. -

Madrid, 28 de octubre de 1996.

ARENAS BOCANEGRA

ANEXO 1

Impreso de solicitud para ayudas al empleo sEmprender en Femenino»
1. Datos de la entidad/persona que solicita la ayuda

Nombre de la entidad: ......c..ccovvieincnvecnnnn
Domicilio: .virvverivene.
Poblacion: ..., Codlgo postal
Provincia: .......... Teléfono: .......... Cédigo de identificacion fiscal:

APELHAOS: ottt et ettt et son s s nr e
Nombre: ...
Domucilior .o,
Poblacion: ...,
Provincia: ........... Teléfono: ..........

Datos bancarios:

Banco o Cgja:
AZENCiad: .o e s .
DormiCilior ot e
Localidad: ...........
NAMeTo de CULIIEAL ..ot sssts s tetbe st i eneereseees senses sasmssnmssssenssrvasrarsens

2. Objeto o finalidad para la que solicita la subvencion

Don/dona ..
de .. , ala vista de lo dispuesto
enla Orden del lnsmtuto de la Mmer y reuniendo los requisitos exigidos
en la misma, SOLICITA a V.L le sea concedida la ayuda a que se refiere
la presente solicitud y CERTIFICA que los datos y la documentacién que
se acompaiia a la misma se ajustan a la realidad.

s ... de 1996.
{Sello y firma)

Ilma. Sra. Directora general.

ANEXOII

Documentacion exigida con la solicitud

A) Subvencicnes para el establecimiento como auténoma:

D Memoria explicativa.
D Fotocopia del Documento Nacmna.l de Identidad®
[J Declaracién jurada.

B) Subvenciones por la creacién de una cooperativa de trabajo aso-
ciado:

D Memoria explicativa.

D Fotocopia del/los Documento Nacional de [dentidad.

D Fotocopia del Nimero de Identificacién Fiscal (fotocopia com-
pulsada).

D Escritura de censtitucién (fotocopia compulsada)

D Certificado de inscripcién en el Registro.

D Declaracién jurada.

ANEXO IIT

Relacién de documentos justificativos que deberdn presentarse al ins-
titnto en el caso de resultar beneficiaria de la ayuda como requisite
previe y preceptivo para su pereepeién

1. Paraacreditar el camplimiento de las obligaciones tributarias:

Alta y pago del iltimo recibo del Impuesto de Actividades Econdmicas.
Certificacién actualizada de la Agencia Tributaria de estar al corriente
de las obligaciones tributarias.

2. Para acreditar el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad
Social:

Certificacién actualizada de la Tesoreria General de la Seguridad Social
de estar al corriente de dichas obligaciones. -

3. Para justificar la ayuda pot importe mdximo de 1.000.000 de
pesetas:

Facturas de los gastos de alquiler de locales desde el afic 1994 hasta
la fecha de la publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estador y de los gastos de funcionamiento: Teléfono, material de oficina,
electricidad, agua, transporte.

Justificantes de las remuneraciones de personal desde el afio 1994
hasta la fecha de publicacién de la convocatoria.

NOTA: No podran ser subvencionados por la presente convocatoria
los gastos derivados de inversiones en bienes muebles o inmuebles.

ANEXO 1V

Libro Blanco de¢ «Crecimiento, Competitividad, Empleo Retos y pistas
para entrar en el siglo XXTI»

Yacimientos de empleo

Servicios de proximidad:

Ayuda a domicilio a las personas mayores y con minusvalias, atencién
sanitaria, preparacién de comidas y tareas domésticas.

Guarderia de nifios sin escolarizar y, para los escolarizados, fuera de
los horarios de clases, incluidos los desplazamientos entre el domicilio
¥ la escuela.

Asistencia a jévenes en dificultad, mediante apoyo escolar, oferta de
ocio —especialmente deporte—, y acompafiamiento de los mas desfavore-
cidos.

Seguridad de edificios de viviendas.

Mantener los comercios de proximidad en las zonas rurales y también
en los barrios periféricos.

Medios audiovisuales.
Ocio ¥ cultura.
Mejora de las condiciones de vida:

Renovacién de barrios y viviendas antiguos para mejorar las como-
didades (equipamiento sanitario, aislamiento contra ruidos) y la seguridad.

Desarrollo de transportes colectivos locales mas comodos, mas frecuen-
tes, accesibles (minusvilidos) y seguros, y oferta de nuevos servicios, como
los taxis colectivos en las zonas nirales.

Proteccién del medio ambiente:

Mantenimiento de zonas naturales y de espacios piblicos (reciclaje
local de residuos).

Tratamiento de aguas y saneamiento de zonas contaminadas.

Control de normas de calidad.

Equipamientos que ahorren energfa, especialmente para los hogares,

24622 ORDEN de 28 de octubre de 1996 por la que se convocan
becas de formacion en el Instituto de la Mujer para 1997,

El Institto de la Mujer, organismo auténomo adscrito al Ministerio.
de Trabajo y Asuntos Sociales, tiene como finalidad, de conformidad con
lo establecido en la Ley 16/1983, de 24 de octubre, la promocién y fomento
de las condiciones que posibiliten la igualdad de ambos sexos y la par-
ticipacién de la mujer en la vida politica, cultural, econémica y social.

Para hacer realidad tal propésito, y teniendo en cuenta la experiencia
de afios anteriores, resulta oportuno convocar concurso piiblico para la
adjudicacién de becas de formacién para el afioc 1997, condicionado a
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la existencia de crédito suficiente en el presupueste de gastos de dicho
afo, concepto 481.

A tal fin, las personas adjudicatarias de las becas participardn en las
actividades formativas dentro del marco de los distintos programas que
el Instituto de la Mujer desarrolle durante el afio 1997.

Por cuanto antecede, se convoca concurse de méritos para la adju-
dicacién de 17 becas de formacidn, de acuerdo con las siguientes bases:

1. Requisitos

Estar en posesion del titulo académico correspondiente para cada una
de las becas, segiin se especifica en ¢l anexo 1 de la presente convocatoria.
No podran solicitar becas las personas que la hayan disfrutado por un
periodo de dos o mds afios, ya sea de forma consecutiva o en pericdos
de tiempo no correlativos.

2. Periodo, condiciones y cuantic

2.1 La duracién de las becas sera desde la fecha de adjudicacion
hasta el 31 de diciembre de 1997. Las personas seleccionadas podran dis-
frutar de una prérroga de la beca hasta el 81 de diciembre de 1998, a
través de una resolucidn dictada por la Directora general del Instituto de
1a Mujer, previo informe favorable de la Unidad donde ha estado destinada,
y siempre que existiera disponibilidad de crédito y no hubieran disfrutado
de la beca por un pericdo de dos o mds afios. .

En este supuesto, las becas que sean objeto de prérroga para el afio
1998 quedardn excluidas de la convocatoria que, en su caso, se efectie
para dicho ejercicio.

2.2 Las personas becadas deberdn estar en situacién de poder incor-
porarse al drea correspondiente en la fecha de adjudicacion y desplazarse
dentro del territorio nacional o el extranjero si las necesidades de su
proceso de formacién lo requiere.

Las actividades de formacion serdan coordinadas por las responsables
del drea correspondiente, siendo obligatoria la presencia fisica en el centro
de trabajo.

El Instituto de la Mujer podrd en cualquier momento revocar la con-
cesion de la beca ni no se aprovechara debidamente la formacién impartida.

Al finalizar la beca se extenderd un certificado de los conocimientos
adquiridos.

2.3 Lacuantia delabeca serd de 1.500.000 pesetas anuales; su importe
se hara efectivo en mensualidades vencidas. En el supuesto de incorpo-
racién de las becarias con posterioridad al 1 de enero de 1997, dicha
cuantia se prorrateard en funcidén de la fecha de incorporaciéon.

2.4 La concesion de la beca llevara aparejado un seguro de accidentes
corporales y de asistencia sanitaria.

2.5 El disfrute de esta ayuda seri incompatible con cualquier otro
tipo de subvencién financiada con fondos piblicos.

2.6 La concesion y disfrute de las becas no establece ninguna relacién
contractual o estatutaria con el Instituto de la Mujer, ni implica ningiin
compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del personal becario
a la plantilla del mismo.

3. Solicitudes

Las solicitudes se formalizarin en el modelo de instancia que figura
en el anexo II, ¥y podrdan presentarse en el Registro General del Instituto
de la Mujer, calle Almagro, nimero 36, 28010 Madrid, o por cualqtiiera
de los medios establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de diciembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun. El plazo de presentacién
seria de un mes, contado partir del dia siguiente al de la publicacidn
de la presente Orden en el «Boletin Oficial del Estados.

Las personas candidatas podrin presentar cuantas solicitudes consi-
deren oportunas, siempre que reinan los requisitos exigidos para cada
una de las plazas convocadas.

Las instancias deberin ir acompafadas de la siguiente documentacién:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b} Fotocopia compulsada del titulo académico exigido en el anexo L

¢) Certificacion académica de las calificaciones obtenidas.

d) curriculum vitae, con expresion de méritos académicos y profe-
sionales, asi como de los trabajos y publicaciones realizados, todo ello
debidamente documentado.

e) Cualquier otra documentacién acreditativa de los méritos que se
aleguen.

Se consideran méritos preferentes para la obtencién de las becas la
aportacién de documentos que acrediten el conocimiente y/o experiencia
en temas relacionados con la igualdad de oportunidades de las mujeres
y con las actividades de la Unidad donde se solicite realizar la formacién,
ademads de los méritos sefalados para cada beca en el anexo L.

4. Subsanacion de defectos

Si durante la tramitacién del procedimiento la documentacién pre-
sentada adoleciera de algin defecto formal, el Instituto de la Mujer reque-
rird la presentacién de la documentacién complementaria, concediendo
un plazo de diez dias hdbiles a partir de su notificacién para hacerlo,
y advirtiendoe que, de no hacerlo asi, se le tendra por desistido en su
peticién, archivindose sin mas tramites, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o decaido en
su derecho el triamite correspondiente de acuerdo con el articulo 76.

5. Proceso de seleccion

Para la seleccion de las personas candidatas se constituird una Comi-
sién de seleccion, presidida por la Directora general del Instituto de la
Mujer o persona en quien delegue, e integrada por una funcionaria o fun-
cionario responsable de cada una de las dreas, con categoria no inferior
a Jefatura de Servicio. Dicha Comision, una vez valorada la documentacidn
presentada, elevard a la Directora general una relacién de las personas
seleccionadas.

Asimismo, la Comision designari una relacién de suplentes para el
caso de que se produjera vacantes entre las personas becadas.

La Directora general del Instituto de la Mujer dictard resolucién antes
del 31 de diciembre de 1996, que se publicard en el «Boletin Oficial del
Estado», adjudicando las becas, asi como la relacién de suplentes. Esta
resolucidn les serd notificada individualmente a las personas adjudica-
tarias de las becas y a las suplentes, entendiéndose desestimadas las soli-
citudes sobre las que no recaiga resclucion.

6. Renuncia a la beca concedida

En el caso de renuncia a la beca concedida, deberd presentarse la
correspondiente solicitud, debidamente fundamentada, dirigida a la Direc-
tora general del Instituto de la Mujer. En este caso, la cuantia mensual
de la beca se prorrateard en funcién del tiempo transcurrido entre la
fecha de incorporacion y la de renuncia.

La Directora general del Instituto de la Mujer podra adjudicar Ia beca
por el periodo de disfrute restante al candidato/a suplente, segin el orden
de la relacién de suplentes publicada en la resolucidn.

7. Incidencias

Toda alteracién de las condiciones determinantes de la concesién de
las becas, asi como la obtencidon concurrente de ayudas otorgadas por
otras Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o inter-
nacionales, podra dar Iugar a 1a modificacién de 1a resolucién de concesidén.

8. Normaliva general

La participacién en el concurso supone la aceptacién expresa de las
bases de la convocatoria y resolucidn.

La presente convocatoria se regird por lo establecido en los articulos
81 y 82 de la Ley General Presupuestaria, asi como por el Real Decre-
to 2226/1993, de 17 de diciembre («Boletin Oficial del Estados del 30),
por €l que se aprueba el Reglamento del Precedimiento para la Concesién
de Subvenciones Piiblicas.

9. Recurso

Las decisiones derivadas de la presente convocatoria ponen fin a la
via administrativa, y contra ella podra interponerse recurso contencio-
so-administrativo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 58 de la Ley
reguladora de la Jurisdiceién Contencioso-Administrativa, ante el érgano
competente de dicha Jurisdiccién, debiendo comunicarse previamente a
este Instituto, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 110.3 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Piiblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comin.

Madrid, 28 de octubre de 1996.
ARENAS BOCANEGRA
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ANEXOI

Unidad

Nimero
de
beca

Requisitos

Méritos

Subdireccion General de Cooperacion

Centro de Informacién de los Derechos de la Mujer
de Palma de Mallorca.

Centro de Informacion de los Derechos de la Mujer

de Zaragoza.

Centro de Informacién de los Derechos de la Mujer
de Madrid.

Subdireccion General de Programas

Area de Empleo y Formacién Profesional.

Area de Educacién y Cultura.

Consejeria Técnica Area Juridica.

Subdireccion General de Estudios y Documentacion

_ Area de Estudios.

Area de Estudios.

Area de Documentacién.

Licenciatura en Derecho.

Licenciatura en Derecho.

Diplomatura en Trabajo Social/
Asistente Social.

Licenciatura en Derecho, Sociolo-
gia, Psicologia y Ciencias Poli-
ticas.

Licenciatura en Ciencias Econé
micas o Empresariales.

Licenciatura en Humanidades y/o
Ciencias Sociales.

Licenciatura en Derecho.

Titulacién superior.

Titulacidén superior.

Titulacién superior o diplomatura
en Biblioteconomia y Documen-
tacién.

Conocimientos sobre derechos e igualdad de cportuni-
dades de las mujeres.

Formacién en Derecho de Familia y Derecho Laboral
o Seguridad Social y prictica juridica.

Conocimiento del idioma cataldn.

Conocimientos sobre derechos e igualdad de oportuni-
dades de las mujeres.

Formacién en Derecho de Familia, Derecho Laboral o
Seguridad Social y practica juridica.

Conocimientos sobre derechos e igualdad de oportuni-
dades de las mujeres.

Conocimientos del mercado. .

Conocimientos sobre programas de emplec y formacion
ocupacional de mujeres.

Caonocimientos de inglés y/o francés.

Conocimientos de tratamiento de textos.

Conocimientos sobre temas relacionados con las muje-
res.

Conocimientos de informatica a nivel de usuarios.

Conocimientos de inglés.

Conocimientos sobre programas dirigidos a promover
la educacién no sexista.

Conocimientos de inglés y/o francés.

Conocimientos en tratamientos de texto.

Conocimiento de temas relacienados con las mujeres.

Alto nivel hablado y escrito de inglés y/o francés,

Conocimientos de informadtica.

Experiencia en organizacion de cursos o seminarios.

Licenciatura en Sociologia, Ciencias Politicas, Psicolo-
gia, Antropologia, Pedagogia o Ciencias de la Edu-
cacién, Geografia, Historia y Economia.

Conocimiento y/o0 experiencia en estudios e investiga-
cién sobre mujeres y género.

Formacién en metodologia de la investigacién de las
Ciencias Sociales.

Conocimiento de procesadores de texto.

Dominio de inglés y/o francés.

Licenciatura en informatica.

Formacion estadistica.

Conocimiento de temas relacionados con las mujeres.

Conocimiento de los lenguajes informaticos més usuales
y utilizacién de programas de bases de datos. Manejo
de Word y SPSS.

Dominio de inglés y/o francés.

Documentalista y/o formacién en documentacién auto-
matizada y temas relacionados con la situacion de
ias mujeres.

Dominio de inglés y/o francés.
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e BANCO DE ESPANA
Modelo de instancia de solicitud de beca
24623 RESOLUCION de 6 de noviembre de 1996, del Banco de Espa-
Don/doRA .o et e e rg e , Aa, por lo que se hacen publicos los cambios de divisas
con documento nacional de identidad DUMETO .....vveeevveeeeesreererreereraenns , correspondientes al dia 6 de noviembre de 1996, que el Ban-
domiciliado/a. .....oovvvviiriniineiniinrinris B TP s co de Espaiia aplicard ¢ las operaciones ordinarias que
Calle/PlazZa ....oovviirariiiiiiie e e ,MAMETO oevveeeieein e, realice por su propia cuenta, y que tendrdn lo consideracidn
DBEOS DATCATIOS ..vvevertiineisieeseinee e ererereesrieiasaessnsannseanstnnrrneennennas de cotizaciones oficiales, a efectos de la aplicacion de la
Teléfono ......covvveen. , en posesion del titulode ....c.coocvviies cviiiiiiinin N rormative vigente que haga referencia a las mismas.
habiendo finalizado sus estudios en el curso académico .......................
Cambios
Divisas
Expone: Que, vista la convocatoria de becas de formacién en el Instituto Comprador Vendedor
de la Mujer, segiin Orden del Ministerio de Asuntos Sociales, publicada -
en el «Boletin Oficial del Estados RUMEro .....covvvviiiiiainiiiniiiiiinnaeanns , 1 dolar USA 127,629 127,885
de fecha ..... , considerando reunir los requisitos exigidos, acepta, en todos 1 ECU 161,145 161,467
sus términos, las bases de dicha convocatoria y adjunta la pertinente docu- 1 marco alemin 84,060 84,218
mentacién para la concesién de una beca de formacion en la Unidad de 1 franco francés .... 24,864 24914
............................................ S 1libra esterlina .........ccocovvviiiiiinvnnnnns.. 209,375 209,795
ATA AR Liuiiiiii it e 100 liras #alianas .....ooovvveeriveeeiicenariinnnns 8,378 8,394
[ Fotocopia del documento nacionat de identidad. 10? ggﬁggiﬁg luxemburgueses ......... 42;’333 422’;33
[0 Fotocopia compulsada del titulo académico exigide en el anexo I """""""""""""""""" ! !
[] Certificacién académica de las calificaciones obtenidas. 1 corona danesa .........cocvviieiivinniiein 21,880 21,924
I:I Curricalum vitae. 1librairlandesa .................. [ 209,567 200,987
[0 Otra 100 escudos portugueses ..........oceevevvinenens 83,163 83,329
- 100 dracmas griegas .........ooccvvviicnninannnn.s 53,366 53,472
ldélar canadiense ...........cooeiiiiiinnann... 95,810 96,002
1franco SWZO .....cccooeiiiiivivinrreraniies 100,000 100,200
Solicita: Tenga por admitida la presente instancia con su documen- 100 yenes japoneses .......cc.coceevveinerennnn... 111,985 112,209
tacion aneja y la someta a la consideracion de la Comisidn de Seleccidn. 1 COTOna sSUeCa ....ovviiiniiiiieiiiiei e 19,288 19,326
- 1 COroNaANOTULEA ......ccvvvivrinriarinnrcnnnanas 19,963 19,993
s : g I marcofinlandés ......................cooeaeel, 27,952 28,008
Madrid, a .......c.cocoeeneen. e oo de 1996. 1 chelin austriaco .. 11945 11.969
1 délar australiano ....cvvvveviviiriiiiecannnns 101,044 101,246
(Firma) 1 délar neozelandés ...l 90,949 91,131

IIma. Sra. Directora del Instituto de la Myjer. -

Madrid, 6 de noviembre de 1996.—El Director general, Luis Maria Linde
de Castro.



