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28351 CORRECCION de erratas del Acuerdo de 3 de diciem-
bre de 1996, de la Comisi6én Permanente del Consejo
General del Poder Judicial, por el que se anuncia con-
curso para la provisién de determinados cargos judi-
ciales entre miembros de la Carrera Judicial con cate-

goria de Magistrado.

Advertida errata en la insercion del Acuerdo de 3 de diciembre
de 1996, publicado en el «Boletin Oficial del Estado» niimero 302,
de 16 de diciembre de 1996, se procede a efectuar la oportuna
rectificacion:

En la pagina 37258, donde dice: «Para la provision de plazas
de Magistrado de la Sala de la Audiencia Nacienal y Tribunales
Superiores de Justicia reservadas a Magistrado especialista en
dicho orden jurisdiccional 6 que haya pertenecido al extinguido
Cuerpo de Magistrados de Trabajo...», debe decir: «Para la pro-

visién de plazas de Magistrado de la Sala de lo Social de la Audien-

cia Nacional y Tribunales Superiores de Justicia reservadas a
Magistrado especialista en dicho orden jurisdiccional o que haya
pertenecido al extinguido Cuerpo de Magistrados de Trabajo...».

-

MINISTERIO DE JUSTICIA

28352 RESOLUCION de 5 de diciembre de 1996, de la Direc-
cién General de Relaciones con la Administracién de
Justicia, por la que se convocan a concurso de traslade
plazas vacantes de Auxiliares de la Administracién
de Justicia.

Vacantes en la Administracion de Justicia puestos de trabajo
del Cuerpo Nacional de Auxiliares de la Administracion de Justicia
dotados presupuestariamente, cuya provision se estima convenien-
te en atencibn a las necesidades del servicio, procede su con-
vocatoria en concurso de traslado salvo aquellas vacantes o plazas
a resultas radicadas en determinados Juzgados de Instruccién,
Penal o Social, de poblaciones cuya carga de trabajo resulta infe-
rior a la media de la jurisdiccién y Fiscalias de capitales de pro-
vincia que veran reducida su carga de trabajo por la creacién
de Adscripciones Permanentes en otras localidades, de confor-
midad con lo establecido en los articulos 455 vy 494 de la Ley
Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y el capitulo HI
del titulo IV del Reglamento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia aprobado
por Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero.

Por todo ello, el Ministerio de Justicia ha dispuesto convocar
concurso para la provision de los puestos que se relacionan en
el anexo I con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Puestos que se pueden solicitar.

1. Podran tomar parte en el presente concurso y solicitar las
vacantes de puestos de trabajo de Auxiliares de la Administracién
de Justicia los funcionarios pertenecientes al Cuerpo, cualquiera
que sea su situacién administrativa, excepto los suspensos que
no hubieran finalizado el periodo de suspensidn, siempre gue rei-
nan las condiciones para concursar segiin lo establecido en el
articule 57 del Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero.

2. De las vacantes incluidas en el anexo I podran solicitar
hasta un maximo de 50 puestos de trabajo distintos, siempre que
refinan los requisitos generales exigidos en la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes. Dichas vacantes se iden-
tificaran por el codigo de centro de desting, relacién de puestos
de trabajo y namero de orden del puesto de trabajo.

3. Los puestos que queden yacantes en las relaciones de pues-
tos de trabajo de la Administracién de Justicia como consecuencia
de la resolucién del presente concurso, salvo que se pretendan
amortizar ante modificacion de la plantilla organica o reordenacion
de efectivos de un centro de trabajo, se incorporaran en concepto
de resultas a las vacantes ofertadas y se podran solicitar dentro
del nimero maximo indicado en el punto anterior. Asimismo, las

vacantes de la Administracidon de Justicia que no se prevean amor-
tizar, que se produzcan por fallecimiento, jubilaciones, etc., se
podran incorporar igualmente como resulias.

Los puestos de trabajo, a efectos del maximo de los 50 que
pueden solicitarse, tienen que identificarse por el codigo de centro
de destino, relacién de puesto de trabajo v niimero de orden de
puesto de trabajo (nunca el nimero de orden de convocatoria},
precisandose todo ello para identificar el puesto solicitado. Asi-
mismo, el hecho de que existan varios puestos de trabajo vacantes
en un érgano judicial, no disminuye el nimero de 50 puestos
diferentes que se pueden solicitar. -

A'fin de que los posibles solicitantes puedan ejercer el derecho
que se les reconoce de solicitar las resultas producidas por la
resolucion del concurso con las limitaciones establecidas en el
punto anterior, desde la fecha de publicacién de esta Resolucién
v durante el periodo de presentacion de solicitudes se expondran
en los tablones de anuncios de las Gerencias Territoriales del
Departamento, en el Servicio de Informacion del Ministerio de ‘
Justicia, Direccién General de Ordenacion de Recursos Humanos
del Departamento de Justicia, Economia, Trabajo y Seguridad
Social del Gobierno Vasco y Secretaria General del Departamento
de Justicia de la Generalidad de Cataluiia, la siguiente documen-
tacion que permita identificar y solicitar adecuadamente los pues-
tos:

Relacién de puestos de trabajo de la Administracion de Justicia
de la misma naturaleza que los convocados que pueden solicitarse
con indicacion del centro de destino, relacién de puestos y nimero
de orden de los puestos en cuestion.

Segunda. Requisitos y condiciones de participacién.

1. Los funcionarios del Cuerpo de Auxiliares de la Adminis-
tracion de Justicia sélo podran participar si en la fecha de fina-
lizacién del plazo de presentacion de instancias ha transcurrido
un afio desde la toma de posesion en su actual puesto de trabajo
definitivo [articulo 57, ¢} del Real Decreto 249/1996].

2. "Los funcionarios en servicio activo con destino provisional
estaran obligados a participar en el presente concurso.

En caso de que no obtuvieran destino en concurso, se les atri-
buira el desempefio provisional de un puesto correspondiente a
SUu cuerpo.

3. Los funcionarios que se encuentren en las situaciones de
excedencia voluntaria establecidas en el articulo 34, letras b) v cj,
del Real Decreto 249/1996 {excedencias por agrupacion familiar
y por interés particular), s6lo podran participar en el concurso
si en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de soli-
citudes han transcurrido mas de dos afios desde que fueron decla-
rados en tal situacion.

4. Losfuncionarios en situacién de excedencia para el cuidado
de hijos al amparo de lo dispuesto en el articulo 35 del Real
Decreto 249/1996, s6lo podran concursar si ha transcurrido més
de un afio desde la toma de posesién del altimo destino definitivo.

5. Los excedentes forzosos tendran obligacién de participar
en el presente concurso con objeto de obtener un puesto de trabajo
definitivo. De no participar en este concurso o no obtener puesto
de trabajo, se les destinara a cualquiera de los no adjudicados
a los otros concursantes.

Los excedentes forzosos, los suspensos definitivos que hubieran
perdido su puesto de trabajo v los excedentes voluntarios de! articu-
lo 34, a), del Reglamento Organico aprobado por Real Decreto
249/1996, gozaran, por este orden, la primera vez que se anuncie
a concurso vacante del Cuerpo en la misma localidad donde servian
cuando se produjo su cese en el servicio activo, de derecho pre-
ferente para ocuparla.

6. No podra adjudicarse a los funcionarios un puesto de tra-
bajo correspondiente al mismo Centro donde se hallan destinados
con la excepcién prevista en el articulo 52, ¢}, del Real Decreto
249/1996, de 16 de febrero, al regular la reordenacién de efec-
tivos. : ‘

Tercera. Baremos.—La valoracién de méritos para la adjudi-
cacién de los puestos de trabajo se hara de acuerdo con el baremo
establecido para valorar la antigiiedad, el conocimiento de la len-
gua oficial propia de las Comunidades Auténomas y los cono-
cimientos informéaticos en aquellas plazas para las que asi se
establezca.



