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ADMINISTRACION LOCAL

1198 = RESOLUCION de 19 de noviembre de 1996, del Ayun-

tamiento de Sitges (Barcelona), referente a la con-
. vocatoria para proveer varias plazas,

Por Decretos del Alcalde del Ayuntamiento de Sitges de fechas
14 de octubre, 18 de octubre yv 8 de noviembre de 1996, con
los ndmeros 111, 112, 113, 114, 115,116,117, 119, 121, 134
v 135, se resolvid convocar pruebas selectivas para el ingreso
a las plazas siguientes:

Funcionarios
3
1. Clasificacion por subescalas, y si procede, por clases y

categorias: Escala de Administracion General, subescala Auxiliar.
Denominacion concreta segin plantilla: Auxiliar administrativo.
Grupo seginn articulo 25 del! Decreto 214/1990: D. Namero de
vacantes: 15. Reservadas a promaocion interna: Ninguna. Reser-
vadas a disminuidos: Dos. Sistema de seleccion a utilizar; Con-
curso-gpaosicion.

2. Clasificacién por subescalas, v sl procede, por clases v
categorias: Escala de Administracion Especial, subescala Servicios
Especiales, clase conietidos especiales. Denciminacién concreta
segun plantilla: Auxiliar técnico Gobernaclén. Grupo segiin arti-
culo 25 del Decreto 214/1990: D. Namero de vacantes: Una.
‘Reservadas a promocién interna: Ninguna: Reservadas a dismi-
nuidos: Ninguna. Sistema de seleccién a utilizar: Concurso-epo-
sicidn,

Laborales

3. Categoria laboral: Gruista/Conductor de gria. Denomina-
cion puesto de trabajo: Gruista/conductor de gria. Nivel de titu-
lacion: E. Nimero de vacantes: Cuatro. Promocion interna: Nin-
guna. Reservadas a disminyidos: Ninguna. Sistema de selecclén
autilizar: Concursc-oposicidn.

4. Categoria laboral: Conserje. Denominacion puesto de tra-
bajo: Conserje. Nivel de titulacién: E. Namero de vacantes: Dos.
Promacién interna: Ninguna. Reservadas a disminuidos: Ninguna.
Sistema de seleccion a utilizar: Concurso-oposicién.

5. Categoria laboral: Conductor. Denominacién puesto de tra-
baje: Conductor. Nivel de titulacién: E. Namero de vacantes: Una.
Promocién interna: Ninguna. Reservadas a disminuidos: Ninguna.
Sistema de seleccion a utilizar: Concurso-oposicion.

6. Categoria laboral: Oficial jardinero. Denominacién puesto
de trabajo: Oficial jardinero. Nivel de titulacién: D. Nimero de
vacantes: Una. Promocién interna: Ninguna. Reservadas a dis-
minuidos: Ninguna. Sistema de seleccién a utilizar: Concurso-o-
posicion.

7. Categoria laboral: Oficial pintor. Denominac:on puesto de
trabajo: Oficial pintor. Nivel de titulacion: D. Nimero de vacantes:
Una. Promocién interna: Ninguna, Reservadas a disminuidos: Nin-
guna. Sistema de seleccion a utilizar: Concurso-oposicion.

8. Categoria laboral: Ayudante jardinero. Denominacién
puesto de trabajo: Ayudante jardinero. Nivel de titulacién; E.
Namero de vacantes: Seis. Promocion interna: Ninguna. Reser-
vadas a disminuidos: Ninguna. Sistema de seleccion a utilizar:
- Concurso-oposicién.

9. Categoria laboral: Pe6n paleta Denominacién puesto de

trabajo: Pedn paleta. Nivel de titulacién: E. Namero de vacantes:
Ninguna. Promocién interna: Ninguna. Reservadas a disminuidos:
Ninguna. Sistema de seleccién a utilizar: Concurso-oposicion.
. 10. Categoria laboral: Auxiliar limpieza. Denominacién pues-
to de trabajo: Peon limpieza. Nivel de titulacién: E. Nimero de
vacantes: Una. Promocidn interna: Ninguna. Reservadas a dis-
minuidos: Ninguna. Sistema de seleccion a utilizar: Concurso-o-
posicion.

11. Categoria laboral: Ayudante de almacén. Denominacidn
puesto de trabajo: Ayudante de almacén. Nivel de titulacién: E.
Namero de vacantes: Una. Promocién interna: Ninguna. Reser-
vadas a disminuidos: Ninguna. Sistema de seleccién a utilizar:
Concurso-oposicién.

Las bases aprobadas por el Pleno municipal que han de regir
las referidas convocatorias, fueron publicadas en el «Boletin Oficial
de la Provincia de Barcelona» nimero 243, anexo 1, de fecha
9 de octubre de 1996 y en el «Diario Oficial de la Generalidad
de Catalufia» de fecha 30 de octubre de 1996.

Los aspirantes que deseen tomar parte en la convacatoria, ten-
dran que presentar sus solicitudes en el plazo de veinte dias natu-
rales, improrrogables, a partir del dia siguiente al de la publicacién
del presente anuncio en el «Diario Oficlal de la Generalidad de
Cataluiia».

El resto de anuncios correspondientes a las prcsentes convo-
catorias se haran pitblicos en el «Diaric Oficlal de la Generalidad
de Catalufia» v en el tablén de edictos de la Corporacion.

Sitges, 19 de nov;embre de 1996.—El Alcalde, Pere Junyent
Dolcet.

1199  RESOLUCION de 16 de diciembre de 1996, de! Ayun-

tamiento de Tarazona (Zaragoza), referente a la con-
vocatorla para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistracién General.

En el «Boletin Oficial de Aragéns nimero 137, de 18 de noviem-
bre de 1996, vy en el «Boletin Oficlal de la Provincia de Zaragoza»
nantero -281, de 5 de diciembre de 1996, aparecen publicadas
integramente las base que han de regir el procedimiento de con-
curse-oposicién libre para la provisién por Funcionario de Carrera,
de una plaza de Auxiliar Administrative (Grupo D), de la Escala
de Administracion General.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu.
rales, contadds a partir del siguiente al de la publicacién del pre-
sente anuncio en el «Boletin Oficial del Estadon.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicardn en el «Boletin Oficial de la Provincia de Zaragozas.

Tarazona, 16 de diciembre de 1996.—Fl Alcalde.

1200

RESOLUCION de 16 de diciembre de 1996, del Ayun-
tamiento de Gelida {Barcelona), referente a la con-

" vocatoria para proveer una plaza de Agente de la Poli-
cia Local.

El Pleno de Ia Corporacion, en sesion ordinaria de fecha 7
de noviembre de 1996 tom®b, entre otras, el acuerdo de aprobacién
inicial de las bases gue regiran el concurso-oposicién libre para
cubrir un puesto de trabajo de Agente de la Policia Local, fun-
clonario. Las bases se encuentran expuestas al pitblico en la Secre-
taria del Ayuntamiento, durante un plazo de 'quince dias desde
la dltima publicacién de informacién phblica, y han sido publicadas
en el «Boletin Ofictal» de 1a provincia nimero 299, de fecha 13
de diciembre de 1996, periodo durante el cual todo aquel que
esté interesado podra presentar tantas alegaciones y reclamacio-
nes como considere oportunas, entendiéndose que de no presen-
tarse ninguna de las bases quedaran definitivamente aprobadaa
de manera automatica.

Simultdneamente, por Decreto de la Alcaldia, de fecha 8 de
noviembre de 1996, se convocod proceso selectivo para cubrir Ia
vacante, al que pueden concurrir todas las personas que cumplan
los requisitos v en los plazos y forma que se especifican en las
bases, si bien estos plazos se aplazaran lo que sea menester en
el caso de que se presenten alegaciones a la aprobacién inicial
de las bases,

Gelida, 16 de diciembre de 1996.—Fl1 Alcalde Joan Rosselle
i Raventos.



