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Comunidad Auiténoma de Castilla-La Mancha

Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nimero 3 de Tala-
vera de la Reina (Toledo), con funciones de Registro Civil.

Juzgado de Primera Instancia e Instruccién namere 1 de Tome-
lloso {Ciudad Real), con funciones de Registro Civil.

Juzgado de Primera Instancia e Instrucciéon de Villanueva de
los lufantes (Ciudad Real).

Comunidad Auténoma de Cataluiia

duzgado de Primera Instancia e Instruccién nimero 1 de Vila-
franca del Penedés (Barcelona).

Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nimero 3 de El
Vendreli (Tarragona), con funciones de Registro Civil.

Juzgado de Primera Instancia e Instruccién niimero 2 de Sant
Feliu de Llobregat (Barcelona).

Juzgado de Primera Instancia e Instruccién n" mero 4 de Vila-
nova i la Geltri {Barcelona).

-Juzgado de Primera Instancia e Instruccion r iimero 5 de Vila-
nova i la Geltri {Barcelona).

Comum'da& Valenciana

Juzgado de Primera Instancia e Instruccién niimero 2 de Sueca
{Valencia), con funciones de Registro Civil.

Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nimero 1 de Carlet
(Valencia), con funciones de Registro Civil.

Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nimero 6 de Alzira
{(Valencia}.

Juzgado de Primera Instancia e Instruccién namero 2 de Novel-
da (Alicante).

Comunidad Auténoma de Extremadura

Juzgado de Primera lnstanaa e Instruccion nimero 1 de Zafra
(Badajoz).

Comunidad Auténoma de Galicia

duzgado de Primera Instancia e Instruccién niimero 2 dq Car—
balio (La Coruiia), con funciones de Registro Civil.

Comunidad Auiénoma de Madrid

Juzgade de Primera Instancia e Instruccién nimero 1 de El
Escorial (Madrid), con funciones de Registro Civil.

Juzgado de Primera Instancia e Instruccion de Torrelaguna
(Madrid).

Madrid, 21 de enero de 1997.—El Presidente del Consejo Gene-
ral del Poder Judicial,

DELGADO BARRIO

MINISTERIO DE DEFENSA

1784  RESOLUCION 452/38066/1997, de 22 de enero, de

fa Direccién General de Reclutariento y Ensefienza
Militar,. por la que queda sin efecto el nombramiento
de varios alumnos aspirantes de la convocatoria para
prestar el servicio militar en la modalidad de servicie
para la formacion de cuadros de mando para la re-
serva del servicio militar del Ejército de Tierra.

Por no haber efectuado la incorporacién para iniciar el periodo
de formacion basica previsto en la base 2.3, a) del anexo Il de

la Resolucion 452/38104/1996, de 15 de febrero («Boletin Oficial
del Estado» nimerc 50), de convocatoria para prestar el servicio
militar en la modalidad de servicio para la formacién de cuadros
de mando para la reserva del servicio militar, queda sin efecto
el nombramiento de alumnos aspirantes publicade por Resolucion
452/38582/1996, de 15 de julio («Boletin Oficial del Estado»
nimero 176}, del personal que seguidamente se relaciona, al que
sera de aplicacion lo dispuesto en la base 2.4 de la convocatoria:

DN1 Apellidos y nombre regz?:rr:i::w
29.178.642 |Blanco Albentosa, Manuel ........ Valencia.
44.254.617 |[Fernandez Sanchez, Roberto ..... Granada.
44.254.553 |Garcia Naveros, Mario ........... Granada.
24.355.038 |Gaspar Aparicio, Rubén .......... Valencia.
20.182.460 |Huete Anton, JonlImanol ......... Vizcaya.
33.393.451 |LopezMacias, Angel ............. Malaga.
11.825.418 |Luque Centeno, Vicente .......... Madrid.

9.342.504 |Musioz Pelayo, Angel ............. Valladolid.
14.255.692 |Urrutia Garcia, Aitor ............. Vizcaya.
38.453.079 |Villas Garcia, Gaudencio ........:|Barcelona.

Madrid, 22 de enero de 1997.—El Director general, Laureana
Garcia Hernandez.

* MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

1785  RESOLUCION de 21 de encro de 1997, del Instituto

Nacional de Administracién Publica, por la que se da
publicidad al Plan de Formacién en Administracion
Territorial para el afio 1997, v se convocan algunos
de los cursos incluidos en el mismo.

El Instituto Nacional de Administracién Piblica, a través de
su Centro de Analisis y Formaciéon Territorial, ha elaborado el
Plan de Formacion en Administracién Territorial para 1997, en
el que se incluyen las siguientes acciones formativas:

I. Formacion en Administracién Local:
L1 Cursos de formacion y perfeccionamiento:

Curso sobre Politicas Piblicas.

Técnicas Gerenciales y Recursos Humanos.

Curso de Estudios de Urbanismo.

Gestibon Economlco-Financiera

Contratacion.

Cursos Practicos sobre temas vinculados a la Unién Euro-

A

pea. .
Acciones Formativas sobre temas sectoriales.
Acciones Formativas sobre Innovaciones Legislativas.

® N

1.2 Programa especifico para la subescala de Secretaria-In-
tervencion:

1. Formacion Econdmice-Financiera para Pequefios Munici-
pios.

2. Régimen Urbanistico de Pequeiios Municipios.

3. Asesoramiento y Técnica Juridica para Pequenos Muni-
cipios.
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II. Formacidn en Administracién Territorial:

11.1 Curso sobre Administraciones Territoriales:

En aplicacién del Plan de Formacién en Administracién Terri-
torial, he resuelto:

Convocar las siguientes actividades de las incluidas en el mis-
mo:

1. Contratacién (dos ediciones).

2. Formacién Econémico-Financiera para Pequefios Munici-
pios.

"3. Régimen Urbanistico para Pequefios Municipios.

4. Curso de Técnicas Gerenciales y Politicas de Recursos
- Humanos.

5. Curso sohre la Ley de Medxdas liberalizadoras en materia
de suelo.

Las caracteristicas v contenidos especificos de los mismos se
deiallan en el anexo de esta Resolucion. Todos elios se desarro-
llaran de acuerdo con las siguientes bases:

1. Saclicitudes.—Los/as interesados/as en asistir a algin curso
deberan solicitarlo en el modelo de instancia que figura al final
de la convocatoria.

El envio de la solicitud debidamente cumplimentada supone
la aceptacién expresa de las bases, normas y procedlmientos que
rigen cada uno de los cursos.

2. Tramitacion de solicitudes.—Las solicitudes podran presen-
tarse en el Registro General del Instituto Nacional de Adininis-
tracion. Piblica, calle Atocha, 136, 28012 Madrid, o en la forma
establecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del
Procedimiento Administrativo Comn.

3. Requisitos de los participantes.—Podra solicitar la asisten-
cia a cualesquiera de los cursos convocados el personail al servicic
de las Corporaciones Locales que cumpla los requisitos exigidos
para cada uno de los cursos en ¢l apartado de destinatarios.

4. Documentacién a aportar.—Las solicitudes deberan ir debhi-

damente cumplimentadas v acompafiadas de la documentacién

siguiente:

Uno.—Curriculum, segin modelo que figura al final de la con-
vocatoria.

Dos.—Informe suscrito por el superior jerarquico donde se jus-
tifiquen las necesidades formativas. En el caso de que se formulen
varias solicitudes de una misma Corporacion para asistir a un
mismo curso, el informe debera expresar el orden de prioridad
entre ellas.

5. Plazo de presentacién de solicitudes.—El plazo de presen-
tacién de solicitudes finalizara un mes antes del comienzo de cada
curso, excepto para la Primera Edicién del Curso de Contratacion,
que finalizara quince dias habiles antes de su comienzo.

6. Selecclén.—El Centro de Analisis y Formacion Territorial
seleccionara, entre las solicitudes que cumplan los requisitos, a
los/as asistentes de acuerdo con los criterios fijados en su caso
en cada curso y atendiendo al perfil de los/as candidatos/as en
relacion con los objetivos y destinatarios del curso.

7. Ingar de imparticion.—Los cursos se impartiran en cual-
quiera de las sedes del Instituto Nacional de Administracién Pabli-
ca, calle Atocha, 106, ¢ José Marafion, 12, Madrid, lo que se
comunicara a los mteresados

8. Informacién adicional.—Se podra sollcrtar informacion adi-
cional llamando al nimero de telefono (91} 349 32 12 y al
fax (91) 349 32 78.

9. Régimen de asistencia.—Los/as alumnos/as habran de asis-
tir con regularidad al curso. Una inasistencia superior al 10 por
100 en el computo tolal de horas lectivas programadas impo-
sibilitara la expedicién de la certificacion establecida en el anexo
ydara lugar a la baja en el curso con pérdida de todos los derechos.

10. La valoracion de los cursos a los efectos de lo previsto
en el articulo 1, apartado )}, de la Orden de 10 de agosio de
1994, por la que se dictan normas sobre concursos de provisién
de puestos reservados a funcionarios de Administracion Local con
habilitaclén de caracter nacional, en relacion con la establecido

en la Resolucian del Instituto Nacional de Administracion Piblica
de 26 de octubre de 1994 {«Boletin Oficial del Estado» de 8 de
noviembre), es la sefialada en el anexo para cada curso.

Madrid, 21 de enero de 1997 .—El Director, Enrlque Alvarez
Conde.

ANEXO1
Curso: Contrataciéon

ldentificacién del curso: 3FPLO197.

Objetivo: Perfecciocnar y actualizar los conocimientos de los
participantes en el procedimiento de gestion de la contratacion
administrativa local, .

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracién Local
que desempefie puestos de trabajo de gestion administrativa en
el Ambito de la contratacién.

Régimen lectivo y fechas de realizacién:

Duracién: Treinta horas lectivas.
Horario: De mafiana y tarde.
Fechas de realizacion: Del 10 al 14 de marzo de 1997.

Programa:

Marco juridico.

Parte general de la Ley de Contratos de las Administraciones
Pdablicas.

Contrato de obras.

Contrato de gestion de servicios publicos.

Contratos v suministros.

Contrato de consultoria v asistencia, contrato de servicios v
contratos de trabajo especificos y coneretos no habituales de la
Administracion.

Aplicacion de la Ley de Contratos de las Administraciones Pibli-
cas a los entes locales.

Certificacién: Se otorgara certificado de asistencia,
Niamero de plazas: 30.
Valoracién: 0,25 puntos.

Curso. Formacion Econémico-Financiera para Pequeiios
Municipios

identificacidén: 3FPLD2D7.

Objetivo: Actualizacidn y perfeccionamiento de los conocimien-
tos en materia de: Plan General de Contabilidad en su modelo
simplificado; qestién de la tesoreria y recaudacifin; contratacion
administrativa; gasto pablico v sistema presupuestario; desarrollo
local y especial referencia a los fondos estructurales de la UE.

Destinatarlos: Funcionarios de Administracién Local con habi-
litacion de caracter nacional, Subescala de Secretaria-Interven-
cion, que presten servicios en pequefios municipios.

Régimen lectivo y fechas de realizaciéon:

Duracion: Cincuenta horas lectivas.

Horario: De mafiana y tarde.

Fechas de realizacién: Del 19 al 23 de mayo y del 16 al 20
de junio de 1997,

Programa:

Desarrollo Local.
Plan General de Contabilidad adaptado a la Administracién

. Local en su modelo simplificado.

El cuadro tributario, la recaudacion y la tesoreria en las Hacien-
das Locales, regulado en la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas Locales

La contratacién administrativa de [os entes locales.

El gasto piblico en los entes locales.

El sistema presupuestario en los entes locales.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Nimero de plazas: 30.
Valoracion: 0,70 puntos.

Curso: Regimen Urbanistico para Pequehos Municipios
Identificacidn: 3FPLO397.

Ob]etwo Actualizacién v perfecc:onamnento en materia de
urbanismo para el personal de pequefios municipios: Legislacién
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estatal y autonémica; principales instrumentos de ordenacion; ela-
boracién v aprobacion de los instrumentos de planeamiento y su
ejecucion; régimen estatutario de la propiedad; la expropiacidén
como sistema, las licencias, el deber de conservacién, la proteccion
de la legalidad urbanistica.

Destinatarios: Secretario-Interventores y personal técnico de

Administracidn Local que trabaje en el area urbanistica v que pres-
te servicios en pequefios municipios.
Régimen lectivo v fechas de celebracién:

Duracion: Cincuenta horas lectivas:

Horario: De manana y tarde.

Fechas de realizacién: Del 5 al 9 de mayo y del 9 al 13 de
junio de 1997,

Programa:

Marco juridico.

Instrumentos de ordenacién urbanistica,

Régimen estatutaric de la propiedad. Valoraciones urbanisticas.
La ejecucion del planeamiento. Sistemas de actuacién,
Licencias urbanisticas. Proteccién de la legalidad urbanistica.
Infracciones urbanisticas. Procedimiento sancionador.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Namero de plazas: 30.
Valoracién: 0,70 puntos.

Curso: Técnicas Gerenciales y Politicas de Recursos Humanos

Identificacion: 3FPL0O497.

Objetivo: Ofrecer un conjunto de conocimientos tedricos y prac-
ticos relativos a la gestién pablica orientada a la incomporacion
de nuevas técnicas de gestion. Desarrollo de habilidades que per-
mitan la formulacion de programas de actuacion. Potenciar las
habilidades v el conocimiento de las herramientas para la puesta
en practica v el control de los programas de actuacion.

Destinatarios: Persanal al servicio de la Administracién Local
que ocupe puestos de responsabilidad con capacidad de decision
sobre un presupuesto y con recursos humanos a su cargo, -+

Régimen lectivo y fechas de realizacion: N

Duracién: Cincuenta horas lectivas.

Horario: De maifiana y tarde. -

Fechas de realizacion: Del 5 al 9 v del 26 al 30 de mayo de
1997.

Programa:

Funci6n directiva.

Técnicas gerenciales.

Programacion y gestidn econdémico-presupuestaria.
Politicas de recursos humanos en la Administracion Local.

Certificacidn: Se otorgara certificado de asistencia. La supe-
racion de este curso y del curso de Politicas Pablicas dara lugar
a la obtencién del Diploma de Direccion vy Gerencia Pablica en
Administracién Local.

Namero de plazas: 30.

Valoracion: 0,70 puntos.

Cuarso: Ley de Medidas Liberalizadoras en Materia de Suelo

Identificacion: 3FPL0597.

Objetivo: Estudio de la incidencia de la nueva normativa en
el texto refundido de la Ley del Suelo del afio 1992.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracién Local
que desempeiie puestos relacionados con el area urbanistica.

Régimen lectivo y fechas de realizacion:

Duracién: Veinticincao horas lectivas.
Horario: De maifiana y tarde. .
Fechas de realizacion: Del 7 al 10 de abril de 1997.

Programa:

La Ley como resultado de la tramitacion en las Cortes Generales
del Real Decreto-ley 5/1996.

La Ley como medida previa para una nueva ley sobre el régimen
del suelo, valoraciones y expropiaciones.

Efectos generales de la Ley en el ordenamiento juridico del
Estado.

Incidencia de la Ley en la legislacion urbanistica autonémica.

Incidencia de la Ley en el planeamiento urbanistico vigente.

Certificacién: Se otorgara certificado de asistencia.
Nimero de plazas: 30.
Valoracion: 0,30 puntos.
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ANEXO I
7 Ministerio
. para las
. Administracioney
Piblicas

MODELO DE INSTANCIA

CURSO QUE SE SOLICITA : -

fnstituto Kacional
de

1" Administraciéon Pablica

DATOS PERSONALES ’ -

'PRIMER APELLIDO ' o SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE . ) : DN ‘ SEXO EDAD

DOMICILIO PARTICULAR {calfe v namero} ceP
PROVINCIA/MUNICIPIO TELEFONO {con prefilo) |
DATOS ADMlt'\IISTRA‘nVOS

CUERPO O GRUPO DE PERTENENCIA (en activo} ARG INGRESO

PUESTO DE TRABAJO ACTUAL: Denominacidn } NIVEL

ARO NOMBRAMIENTO

CENTHRO DIRECTIVO

MINISTERIO/COMUNIDAD AUTONOMA/QRGANISMO

PUESTOS DE TRABAJO ANTERIOKES: {Denominaciin/Minlsterio/Comunidad Autcnoma/Organismo)

1).-
-

ARO NOMBRAMIENTO

.-
2).-

DIRECCION DEL PUESTO DE TRABAJQ ACTUAL: {calle y nimero} PROVINCIA/MUNICIPIO™ | FAX

TELEFONQ {con prefija)

”ACTNDAD LABORAL
(1]

T COMO FUNCIONARIO
ANOS EN LA ADMINISTRACION’

ANOS EN LA EMPRESA PRIVADA ED

EN CALIDAD DISTINTA A FUNCIONARIO Dj
DATOS ACADEMICOS ’
TITULOS ACADEMICOS CENTRO DURACION | FECHA EXPEDICION 1

1}.- '
2).- _

- : o CURSOS REALIZADOS EN EL iNAP ANO REAUIZACION
.- -
2\
3).-

CURSOS REALIZADOS EN OTROS CENTROS EN EL AREA QUE SE SOLICITA ANO REALIZACION

1)~ '
Zy.-

Otros documentos que se aportan:

Descripcion del puests actual, motivacidn para la realizacion del curso avaladas per &l superior directo
‘ . ‘Curriculum
Otos

Declare, por mi honor, ser clertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.

CONFORME, JRRUSRRPSOUN AU | SN L TR,
EL SUPERIOR JERARQUICO DIRECTO

Fdo:

¥Imo. Sr. Director del Centro de Andlisis y Formacidén Territorial
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: Minislero
para las
Administraciones
Piblicas

MODELO DE CURRICULUM VITAE

Instituto Nactonal

de
Administracién Pablica

PRIMER APELLIDG ' ' " | sesunpo APELLIDO NOMBRE
CURSC QUE SE SOUICITA CODIGO
. L
1. FORMACION ACADEMICA
1.1 Ensefianza universitaria
TITULO ACADEMICO N CENTRO Fecha expedicion
J
1.2 Otros estudios
TITULO/DIPLOMA/CURSO CENTRO " DURACION Fecha expedicion
1.3 Idiomas
IDIOMA NIVEL CONOCIMIENTO TITULO ' CENTRO Fecha expedicién

2. EXPERIENCIA EN LA EMPRESA PRIVADA

EMPRESA ACTIVIDAD PUESTO OCUPADO

PERIODO DE TIEMPO
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3. EXPERIENCIA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
- 3.1 Datos profesionales ' :

LONDICION

CUERPOS O ESCALAS GRUPd . FECHA INGRESC {funcionario carrera, eventual,
: interino, laboral)

-

3.2 Puestos desempetiados

: SUBDIRECCION Fecha
DENOMINACION GENERAL CENTRO DIRECTIVO MINISTERIO NIVEL nombramienta Fecha cese

33 Traﬁajm de investigacién, publicaciones, actividades docentes y otras actividades
rmeeemeesssanssssnansersraosssiess B sosirvossnsnossnes B8 pinrerresecesnscanas de 199....

- . {Frma)



