
2964 Jueves 30 enero 1997 BOE num. 26 

Comunidad Aut6noma de Castilla-La Mancha 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 3 ae Tala­
vera de la Reina (Toledo), cı;m funciones de Registro Civil. 

Juigado de Primera Instancia e Instrucci6n numerə 1 de Tome-
11oso (Ciudad Real), con funciones de Registro CiviL. 

.Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n de ViIlanueva de 
los Infantes (Ciudad Real). 

Comunidad Aut6noma de Cataluiia 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 1 de Vila­
franca del Penedes (Barcelona). 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 3 de EI 
Vendrell (Tarragona), con funciones de Registro Civil. 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 2 de Sant 
Feliu de Llobregat (Barcelona). . 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n n' rrıero 4 de Vila­
nova i la Geltru (Barcelona). 

·Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n r ıımero 5 de Vila­
nova i la Geltru (Barcelona). 

Comunidad Valenciana 

Juzgado de Primera lnstancia e Instrucci6n numero 2 de Sueca 
(Valencia), con funciones de Registro CiviL. 

Juzgado de Primera lnstancia e Instrucci6n numero 1 de Cari et 
(Valencia), con funciones de Registro CiviL. 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 6 de Alzira 
(Valencia). 

Juzgado de Primera Instancia e Instruccion numero 2 de Novel­
da (Alicante). 

Comunidad Aut6noma de Extremadura 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 1 de Zafra 
(Badajoz). 

Comunidad Aut6noma de Galicia 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 2 ~. Car-
ballo (La Corufıa), con funciones de Registro CiviL. .. 

Comunidad Aut6noma de Madrid 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n numero 1 de EI 
Escorial (Madrid), con funciones de Registro CiviL. 

Juzgado de Primera Instancia e Instrucci6n de Torrelaguna 
(Madrid). 

Madrid, 21 de enero de 1997.-EI Presidente del Consejo Gene-
ral del Poder Judicial, . 

1784 

DELGADO BARRIO 

MINISTERIO DE DEFENSA 

RESOLUCIÖN 452/38066/1997, de 22 de enero, de 
la Direcci6n General de Redutamiento y Enseiianza 
Mi1itar,. por la que queda sin efecto el nombramiento 
de varios alumnos aspirantes de la convocatoria para 
prestar el servicio mi1itar en la modalidad de serviciQ 
para la formaci6n de cuadros de mando para la re­
serva del servicio mi1itar del Ejercito de Tierra. 

Por no haber efectuado la incorporaci6n para iniciar el periodo 
de formaci6n basica previsto en la base 2.3, a) del anexo iii de 

la Resoluci6n 452/38104/1996, de 15 de febrero (.Boletin Oficial 
del Estado» numero 50), de convocatoria para prestar el servicio 
militar. en la modalidad de servicio para la formaci6n de cuadros 
de mando para la reserva del servicio militar, queda sin efecto 
el nombramiento de alumnos aspirantes publicado por Resoluci6n 
452/38582/1996, de 15 de julio (<<Boletin Oficial del Estado» 
numero 176), del personal que seguidamente se relaciona, al que 
sera de aplicaci6n 10 dispuesto en la base 2.4 de la convocatoria: 

DNI 

29.178.642 
44.254.617 
44.254.553 
24.355.038 
20.182.460 
33.393.451 
11.825.418 

9.342.504 
14.255.692 
38.453.079 

Apellidos y nombre 

Blanco Albentosa, Manuel 
Fernandez Sanchez, Roberto .... . 
Garcia Naveros, Mario .......... . 
Gaspar Aparicio, Ruben ......... . 
Huete Ant6n, Jon Imanol ........ . 

i L6pez Macias, Angel ............ . 
Luque Centeno, Vicente ..... : ... . 
Mufıoz Pelayo, Angel ............ . 
Urrutia Garcia, Aitor ............ . 
VilIas Garcia, Gaudencio ........ ; 

Centro de 
reclutamiento 

Valencia. 
Granada. 
Granada. 
Valencia. 
Vizcaya. 
Malaga. 
Madrid. 
Valladolid. 
Vizcaya. 
Barcelona. 

Madrid, 22 de enero de 1997.-EI Director general, Laureano 
Garcia Hernandez. 

MINISTERIO 
DE ADMINISTRACIONES 

PUBLlCAS 

1785 RESOLUCIÖN de 21 de enero de 1997, dellnstituto 
Nacional de Administraci6n Publica, por la que se da 
publicidad al Plan de Formaci6n en Administraci6n 
Territorial para el aiio 1997, y se convocan algunos 
de los cursos induidos en el mismo. 

EI Instituto Nacional de Administraci6n Publica, a traves de 
su Centro de Analisis y Formaci6n Territorial, ha elaborado el 
Plan de Formaci6n en Administraci6n Territorial para 1997, en 
el que se incluyen las siguientes acciones formativas: 

1. Formaci6n en Administraci6n Local: 

1.1 Cursos de formaci6n y perfeccionamiento: 

1. Curso sobre Politicas Publicas. 
2. Tecnicas Gerenciales y Recursos Humanos. 
3. Curso de Estudios de Urbanismo. 
4. Gesti6n Econ6mico-Financiera. 
5. Contrataci6ri. 
6. Cursos Practicos sobre temas vinculados a la Uni6n Euro­

pea. 
7. 
8. 

Acciones Formativas sobre temas sectoriales. 
Acciones Formativas sobre Innovaciones Legislativas. 

1.2 Programa especifico para la subescala de Secretaria-In­
tervenci6n: 

1. 
pios. 

2. 
3. 

cipios. 

Formaci6n Econ6mico-Financiera para Pequefıos Munici-

Regimen Urbanistico de Pequefıos Municipios. 
Asesoramiento y Tecnica Juridica para Pequefıos Muni-
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Il. Formaciön en Administraclön Territorial: 

11.1 Curso sobre Administraciones Territoriales: 

En aplicaciön del Plan de Formaciön en Adminlstraciön Terri­
torial, he resuelto: 

Convocar las siguientes actividades de las induidas en el mis­
ma: 

1. Contrataciön (do~ediciones). 
2. Formaciön Econömico-Financiera para Pequenos Munici­

pios. 
3. Regimen Urbanisticopara Pequenos Municipios. 
4. Curso de Tecnicas Gerenciales y Politicas de Recursos 

Humanos. 
5. Curso sobre la Ley de Medidas liberalizadoras en materia 

de suelo. 

Las caracteristicas y contenldos especificos de los mismos se 
detallan en el anexo de esta Resoluciön. Todos ellos se desarro­
llarim de acuerdo con las siguientes bases: 

1. Solicitudes.-Los/as interesados/as en asistir a algun eurso 
de beran solicitarlo en el modelo de instancia que figura al final 
de la convoeatoria. 

EI envio de la solicitud debidamente eumplimentada supone 
la aceptaci6n expresa de las bases, normas y procedimientos que 
rigen cada uno de las cursos. 

2. Tramitaciön de solicitudes.-Las solicitudes podran presen­
tarse en el Registro General del Instituto Nacionai de Adminis­
traciön· Publica, calle Atocha, 106, 28012 Madrid, 0 en la forma 
establecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem­
bre, de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del 
Procedimiento Administrativo Comun. 

3. Requisitos de 105 participantes.-Podra solicitar la asisten­
da a cualesquiera de las cursos convocados el personal al servicio 
de las Corporaciones Locales que cumpla los requisitos exigidos 
para cada uno de los cursos en el apartado de destinatarios. 

4. Documentaciön a aportar'o-Las soliCıtudes deberan ir debi­
damente cumplimentadas y acompanadas de la documentaciön 
siguiente: 

Uno.-Curriculum, segun modelo que figura al final de -la con­
vocatoria. 

Dos.-lnforme suscrito por el superior jerarquico donde se jus­
tifiquen las necesidades formativas. En el caso de que se formulen 
varias so1icitudes de una miSffia Corporaci6n para asistir a un 
mismo curso, el informe debera expresar el orden de prioridad 
entre ellas. 

5. Plazo de presentaciön de solicitudes.-EI plazo de presen­
taciön de solieitudes finalizara un mes antes del comienzo de cada 
curso, excepto para la Primera Ediciön del Curso de Contrataciön, 
que finalizaraquince dias habiles antes de su comienzo. 

6. Selecciön.-El Centro de AnaHsis y Formaciön Territorial 
seleccionara, entre las solicitudes que cumplan tas requisitos, a 
los/as asistentes de acuerdo con los criterios fijados en su easo 
en eada curso y atendiendo al perfil de los/as candidatos/as en 
relaciön con los objetivos y destinatarios del curso. 

7. Lugar de imparticiön.-Los cursos se impartiran en cual­
quiera de las sedes dellnstituto Nadonal de Administradön Publi­
ca, calle Atocha, 106, 0 Jose Maranön, 12, Madrid, 10 que se 
comunicara a los interesados. 

8. lnformaciön adicional.-Se podra solicitar informaci6n adi­
cional llamando al numero de telefono (91) 349 32 12 y al 
fax (91) 349 32 78. 

9. Regimen de asistencia.-Los/as alumnos/as habran de asis­
tir con regularidad al curso. Una inasistencia superior al 10 por 
100 en el c6mputo total de horas lectivas programadas impo­
sibilitara la expedici6n de la certificaciön establecida en el anexo 
y dara lugar a la baja en el curso con perdida de todos los derechos. 

10. La valoraciön de los cursos a los efectos de 10 previsto 
en el articulo 1, apartado D), de la Orden de 10 de agosto de 
ı 994, por la que se dictan normas sobre concursos de provisi6n 
de puestos reservados a funcionarios de Administraci6n Local con 
habilitaciön de caracter nadonal, en relaci6n con 10 establecido 

eOn la Resoluci6n del Instituto Nacional de Administraciön Publiea 
de 26 de octubre de 1994 (<<Boletin Oficial del Estado» de 8 de 
noviembre), es la senalada en el anexo para cada curso. 

Madrid, 21 de enero de 1997.-EI Director, Enrique Alvarez 
Conde. 

ANEXOI 

Curso: Contratadon 

ldentificaclön del curso: 3FPL0197. 
Objetivo: Perfeccionar y actualizar los conocimientos de los 

participantes en el procedimiento de gestiön de la contrataciön 
administrativa loeal. 

Destinatarios: Personal al servicio de la Administraci6n Local 
que desempene puestos de trabajo de gestiön administrativa en 
el ambito de la contrataciön. 

Regimen lectivo y fechas de realizaciön: 

Duraciön: Treinta horas lectivas. 
Horario: De manana y tarde. 
Fechas de realizaciön: Del10 al14 de marzo de 1997. 

Programa: 

Marco juridico. 
Parte general de la Ley de Contratos de las Administraciones 

publicas. 
Contrato de obras. 
Contrato de gestiön de servicios publicos. 
Contratos y suministros. 
Contrato de consu\toria y asistencia, contrato de servıeıos y 

contratos de trabajo especificos y coneretos no habituales de la 
Administraci6n. 

Aplieaciön de la Ley de Contratos de las Administraciones Pübli-
cas a los entes locales. 

Certificaciön: Se otorgara certificado de asistencia. 
Numero de plazas: 30. 
Valoraciön: Q,25 puntos. 

Curso: Formadon Economico-Financiera para Pequenos 
Munidpios 

ldentificadön: 3FPL0297. 
Objetivo: Actualizaciön y perfeccionamiento de 105 conocimien­

tos en materia de: Plan General de Contabilidad en su modelo 
simplificado; ges!iön de la tesoreria y recaudaciön; contrataciön 
administrativa; gasto publlco y sistema presupuestario; desarrollo 
loeal y especial referencia a los fondos estructurales de la UE. 

Destinatarios: Funcionarios de Administraciön Local con ha bi­
litaciön de caracter nacional, Subescala de Secretaria-Interven­
eion, que presten servicios eo pequefios municipios. 

Regimen lectivo y fechas de realizaciön: 

Duraciön: Cincuenta horas lectivas. 
Horario: De manana y tarde. 
Fechas de reaHzaciön: Del 19 al 23 de mayo y del 16 al 20 

de junio de ı 997. 

Programa: 

Desarrollo Local. 
Plan General de Contabilidad adaptado a la Administraciön 

Local en su modelo simplificado. 
E1 cuadro tributario, la recaudaciôn y la tesoreria eD las Hacien­

das Locales, regulado en la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, 
reguladora de las Haciendas Locales. 

La contrataci6n arlministratlva de las entes locales. 
EI gasto publico en lös entes locales. 
El sistema presupuestario eo tas entes locales. 

Certificaci6n: Se otorgara certificado de asistencİa. 
Nümero de plazas: 30. 
Valoraci6n: 0,70 puntos. 

Curso: Regimen Urbanistico para Pequeiios Munidpios 

Identificaciön: 3FPL0397. 
Objetivo: Actualizaciön y perfeccionamiento en materia de 

urbanismo para el personal de pequenos municipios: Legislaciön 
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estatal y auton6mica; principales instrumentos de ordenaci6n; ela­
boraci6n y aprobaci6n de los instrumentos de planeamiento y su 
ejecuci6n; regimen estatutario de la propiedad; la expropiaci6n 
como sistema, las Iicencias, el deber de conservaci6n,Ia protecci6n 
de la legalidad urbanistica. 

Destinatarios: Secretario-Interventores y personaJ tecnico de 
Administraci6n Local que trabaje en el area urbanistica y que pres­
te servicios en pequefios municipios. 

Regimen lectivo y fechas de celebraci6n: 

Duraci6n: Cincuenta horas lectivas. 
Horario: De manana y tarde. 
Fechas de realizaci6n: Del 5 al. 9 de mayo y del 9 al 13 de 

junio de 1997. 

Programa: 

Marco juridico. 
Instrumentos de ordenaci6n urbanistica. 
Regimen estatutario de la propiedad. Valoraciones urbanisticas. 
La ejecuci6n del pianeamiento. Si$t~mas de actuaci6n. 
Licencias urbanisticas. Protecci6n de la legalidad urbanistica. 
Infracciones urbanisticas. Procedimiento sancionador. 

Certificaci6n: Se otorgara certificado de asistencia. 
Numero de plazas: 30. 
Valoraci6n: 0,70 puntos. 

Curso: Tecnicas Gerenciales y Politicas de Recursos Rumanos 

Identificaci6n: 3FPL0497. 
Objetivo: Ofrecer un conjunto de conocimientos te6ricos y prac­

ticos relativos a la gesti6n publica orientada a la incorporaci6n 
de nuevas tecnicas de gesti6n. Desarrollo de habilidades que uer­
mitan la formulaci6n de programas de actuaci6n. Potenciar las 
habilidades y el conocimiento de las herramientas para la puesta 
en practica y el control de los programas de actuaci6n. 

Destinatarios: Personal al servicio de la Administraci6n Local 
que ocupe puestos de responsabilidad con capacidad de decisi6n 
sobre un presupuesto y con recursos humanos a su cargo. 

Regimen lectivo y fechas de realizaci6n: 

./ 

Duraci6n: Cincuenta horas lectivas. 
Horario: De manana y tarde .. 
Fechas de realizaci6n: Del 5 al 9 y del 26 al 30 de mayo de 

1997. 

Programa: 

Funci6n directiva. 
Tecnicas gerenciales. 
Programaci6n y gesti6n econ6mico-presupuestaria. 
Politicas de recursos humanos en la Administraci6n Local. 

Certificaci6n: Se otorgani certificado de asistencia. La supe­
raci6n de este curso y del curso de Politicas P6.blicas dara lugar 
a la obtenci6n del Diploma de Direcci6n y Gerencia P6.b1ica en 
Administraci6n Local. 

N6.mero de plazas: 30. 
Valoraci6n: 0,70 puntos. 

Curso: Ley de Med!das Liberalizadoras en Materia de Suelo 

Identificaci6n: 3FPL0597. 
Objetivo: Estudio de la incidencia de la nueva normativa en 

el texto refundido de la Ley del Suelo del afio 1992. 
Destinatarios: Personal al servicio de la Administraci6n Local 

que desempefie puestos relacionados con el area urbanistica. 
Regimen lectivo y fechas de realizaci6n: 

Duraci6n: Veinticinco horas lectivas. 
Horario: De mafiana y tarde. 
Fechas de realizaci6n: Del 7 al 10 de abril de 1997. 

Programa: 

La Ley como resultado de La tramitaci6n en las Cortes Generales 
del Real Decreto-Iey 5/1996. . 

La Ley como medida previa para una nueva ley sobre el regimen 
del suelo, valoraciones y expropiaciones. 

Efectos generales de la Ley en el ordenamiento juridico 'del 
Estado. 

Incidencia de la Ley en la legislaci6n urbanistica auton6mica. 
Incidencia de la Ley en el planeamiento urbanistico vigente. 

Certificaci6n: Se otorgara certificado de asistencia. 
N6.mero de plazas: 30. 
Valoraci6n: 0,30 puntos . 
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ANEXon 

Mlnisterio 
MODELO DE INSTANCIA MAP para Las 

Adminlsh"aclones 
Piıblicas 

I ınstituto Nacional 
d. 

. Administradôn Publica 

CURSO QUE SE SOLlCITA 

DATOS PERSONALES 

!'RIMLR APEUJDO 
, 

SEGUNOO APEUlDO 

I NOMBRE DNl ı SEXO EDAO 

DOMICIUO PARTICULAR {c.aUe y numa-ol CP 

PROVlNClA/MUNlClPlO TELEFONO (con prefiJo) 

-
DATOS ADMINISTRATIVOS 

CUERPO 0 GRUPO DE Pt;RTENENClA (en ac:dvo) ANOINGRESO 

PUESTO DE l1!AIIAJO ACTUALo Denomln.dbn I NWEL ANO NOMBRAM1ENTO 

CENTRO DlRECTlVO I MINlSn:ıııO/COMU~DAO AUTONOMA/ORGANlSMO 

PUESTOS DE l1!AIIAJO ANTaUORES: (DenomInodön/Mınıslerlo/Comun1dad Aut6noma/Org.n1smo) 
-

ANO NOMBRAMIENTO 

1).- 1).-
21.-'" 2).-

DIRECClON DEL PUESTO DE TRABAJO ACTUAl..: (caIIc y nı\mm:o) '.1 PROVINClAlMUNIClPlC1 ı FAX TELEFONO (con pno&lo) 

,...-~----_. 

AcnvıoAD lABORAL 

{ COMO FUNClON~O ın ın ANOS EN LA ADMINISTRAClON 
ın 

ANOS EN LA EMPRE.5A PRIVAOA . 
EN CAllDAD DISTINTA A FUNClONARIO . 

DATOS ACADEMlCOS 

T\TULOS ACADEMICOS CENTRO I DURAClON FECHA EXPEDIClON 

1).-

2).-

,. CURSOS REAUZADOS EN EL INAP ." ANO REAL.lZAClON 

1).-
, 

2).- . 

3).-
. 

CURSOS REA1lZADOS EN ornos CENTROS EN EL AREA QUE SE SOUCITA ANO REAUZACION 

1).-
. 

2).-
. 

. 
Qıros documentos que se apartan: 

Oescripcj6n del puesto əctual, motiva~iôn para la realizaciön ~e1 corso avaladas po'r el liuperior directo 0 
Curıiculum 0 

Olro. 0 
Declaro, por ml honor, sel' dertos cuantas datos figuran en la presente solicitud . 

CONFORME, ....... · ... ·.······· ...... ···.·· ........... a ......•.•...... de ......................... de199 ... . 
EL SUPERlOR JERARQUıCO DlRECTO (Rnna! 

fdo: 

'l?lmO. Sr. Dil'ector del Centro de Arulliıüs Y Formaci6n Terri:torial 
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PRIMER APEU.lDO 

CURSO QUE SE SOUCITA 

1. FORMACJON ACADEM1CA 

1.1 En,eiianza universitaria 

TITULO ACADEMICO 

1.2 Otros estudios 

TITULO/DIPLOMA/CURSO 

1.3ldiomas 

IPIOMA NIVEL CONOCIMIENTO 

2. EXPERlENClA EN LA EMPRESA PRlVADA 

EMPRESA 

Jueves 30 enero 1997 

MAP Minlsterio 
para la. 
Admlnistraciones 
PCıblicas 

MODELO DE CURRICULUM VITAE 

-I SEGUNDO APEWDO 

CENTRO 

.) 

CENTRO 

BOE num. 26 

I Instituta Nadana1 
de 
Administradon Püblica 

I NOMBRE 

I CODIGO 

Fecha expedlciön 

DURAClON Fedıa expedici6n 
! 

-
TlTULO CENTRO Fecha expedlci6n 

--

ACTlVlDAD PUESTO OCUPADO PERlODO DE TlEMPO 



BOE num. 26 Jueves 30 enero 1997 2969 

3. EXPERlENCIA EN LA ADMINISTRACION PUBLlCA 

3.1 Datos profesionales 

CUERPOS 0 ESCALAS 

3.2 Pı.ıestos desempeiiados 

DENOMINACION 
SUBDIRECCION 

CENTRO DIRECTIVO GENERAL 

-, 
. 

.cONDICION 
GRUPO FECHA INGRESO (funcionario carrera, eventual, 

Inteı1no. laboral) 

MINISTERlO NIVEL 
Fecha 

Fecha c ..... nombramiento 

. 

3.3 Trabalos de Investigacion, pul>licaciones, actividades docenteş y otras actividades 

•.•.•.•..............••.•.•..•••...•.•• a .................. de ......................... de 199 .. .. -

I 


