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2593 RESOLUCIÖN de 2 de diciembre de 1996, conjunta 
de la Univers;dad de Sevilla y del Servicio Andaluz 
de Salud, por la que se convoca concurso para la pro­
v;s;on de plazas vjnculadas de cuerpos docentes uni­
vers;tar;os y Facultativos especialistas de Area de Ins­
tituciones Sanitarias del Serv;cio Andaluz de Salud. 

Al amparo de 10 dispuesto en el Real Decreto 1558/1986, 
de 28 de junio, modificado parcialmente por el Real Decre­
to 1652/1991, de 11 de octubre, por el que se establecen las 
bases generales del regimen de conciertos entre las Universidades 
y las instituciones sanitarias, se suscribi6 el oportuno Convenio 
marco entre las Consejerias de Salud y de Educaci6n y Ciencia 
de la Junta de Andalucia y las Universidades andaluzas (Acuerdo 
de fecha 3 de octubre de 1995 del Consejo de gobierno), y en 
su desarrollo, el concierto especifico entre la Junta de Andalucia 
y la Universidad de Sevilla (Acuerdo de 26 de marzo de 1996), 
para la utilizaci6n de tas instituciones sanitarias en la investigaci6n 
y la docencia. 

De conformidad con 10 previsto en el articulo 4.°, base octava, 
uno, del Real Decreto antes citado, las plazas vinculadas se pro­
veeran mediante concurso, cuya convocatoria se efectuara con­
juntamente por la Universidad y la Administraci6n P6blica res­
ponsable de la instituci6n sanitaria concertada. 

A tal fin, e! Rectorado de la Universidad de Sevilla y el Director 
general de Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud, 
acuerdan: 

Convocar concurso para la provisi6n de plazas docentes de 
la plantilla de Cuerpos de Profesores de la Universidad de Sevilla, 
vinculadas con plazas de Facultativos especic:ılistas de las Insti­
tuciones Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud, todo ello con 
arreglo a las siguientes bases de la convocatoria: 

1. Normas generales 

L.1 Dicho concurso se regira por tas bases establecidas en 
la presente Resoluci6n, y, en 10 no previsto en la misma, se estara 
a 10 dispuesto en la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, 
de Reforma Universitaria (<<Boletin Oficial del Estado» de 1 de sep­
tiembre); los Estatutos de la Universidad de Sevilla aprobados 
por Decreto 148/1988, de 5 de abril (<<Boletin Oficia! de la Junta 
de Andalucia)', del .8); Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio 
(<<Boletin Oficial del Estado» de 31 de julio), modificado parcial­
mente por Real Decreto 1652/1991, de 11 de octubre (<<Boletin 
Oficial del Estado» de 21 de noviembre); Real Decreto 1888/1984, 
de 26 de septiembre (<<Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre), 
por el que se regulan los concursos para la provisi6n de plazas 
de los Cuerpos Docentes Universitarios, modificado parcialmente 
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio (<<Boletin Oficial 
del Estado» de 11 de ju!io); Real Decreto 118/1991, de 25 de 
enero (<<Boletin Ofidal del Estado» de 7 de febrero), sobre selecci6n 
de personal estatutario y provisi6n de plazas en instituciones sani­
tarias de la Seguridad Social, y en la Resoluci6n de la Direcci6n 
General de 'Gesti6n de Recursos de la Consejeria de Salud de 
25 de julio de 1994 (<<Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» 
del 29), por la que se da publicidad a los baremos aplicables 
en la valoraci6n de los meritos asistenciales para acceso a plazas 
vinculantes. 

1.2 La relaci6n de plazas convocadas por area y especialidad 
asistencial al que esta adscrito el servicio jerarquizado correspon­
diente, se especifica en el anexo I de la presente Resoluci6n. 

1.3 La dedicaci6n del personal que obtenga plaza en virtud 
de la presente convocatoria sera con caracter exclusivo a la acti­
vidad docente y al sistema sanitario publico. EI regimen de pres­
taci6n de servicios asisJenciales sera el quetenga asignado en 
cada momento el servicio al que se encuentre adscrito, pudiendo 
ser este, para todas las plazas convocadas, indistintamente de 
manana 0 tarde. 

1.4 EI personal que obtenga plaza en virtud de la presente 
convocatoria, podria ser destinado a prestar servicios en cualquiera 
de 105 centros sanitarios del iırea hospitalaria a la que se adscribe 
la plaza, la cual queda vinculada orgiınicamente al servicicio jerar­
quizado correspondiente y funcionalmente al iırea asistencial al 
que este adscrito dicho servicio jerarquizado. 

1.5 La vinculaci6n de las plazas de 105 Cuerpos docentes con 
el Servicio Andaluz de Salud sera en la categoria de Facultativo 
especialista de Area. En el caso de que el concursante que obtu­
viera la plaza se encontrase en ejercicio activo, en el momento 
de la toma deposesi6n, con una plaza de Jefe de Departamento, 
Servicio 0 Secci6n, obtenida a traves de concurso-oposici6n en 
el mismo centro y especialidad de la plazar a concurso, se man­
tendra en el cargo que viniese desempenando. Para 105 que obtu­
vieron las plazas con posterioridad a febrero de 1985 es de apli­
caci6n para el mantenimiento del cargo, el contenido del articulo 
9 de la Orden de 5 de febrero de 1985 (<<Boletin Oficial del Estado» 
numero 32, del 6). 

2. Requisitos de 105 candjdatos 

2.1 Para ser admitido al citado concurso es necesario cumplir 
los siguientes requisitos generales: 

2.1.1 Ser espanol 0 nacional de los demas Estados miembros 
de la Uni6n Europea 0 nacional de aquellos Estados a los que; 
en virtud de tratados internacionales celebrados por la Uni6n Euro­
pea y ratificados por Espafia, sea de aplicaci6n la libre circulaci6n 
de trabajadores en los terminos en que esta se halla definida en 
el tratado constitutivo de la Comunidad Europea. 

2.1.2 Tener cumplidos dieciocho afios y no haber cumplido 
los setenta afios de edad. 

2.1.3 No haber sido separado, mediante expediente discipli­
nario, del servicio de la Administraci6n del Estado 0 de la Admi­
nistraci6n auton6mica, institucional 0 local, 0 de la Seguridad 
Social, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones 
publicas. En el caso de nacional de los demas Estados miernbros 
de la Uni6n Europea 0 nacional de aquellos Estados a los que, 
en virtud de los tratados internacionales celebrados por la Uni6n 
Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicaci6n ·ia libre 
circulaci6n de trabajadores en los termirıos en que esta se halla 
definida en el tratado constitutivo de la Comunidad Europea, no 
estar sometido a sanci6n disciplinaria 0 condena penal que impida, 
en su Estado, el acceso a la funci6n publica. 

2.1.4 No padecer enfermedad ni defecto fisico 0 psiquico que 
le. impida el desempefio de las funciones docentes y asistenciales, 
que se acreditara mediante recorıocimiento medico en los Servicios 
de Medicina Preventiva 0 Medicina Interna de cualquier centro 
del Servicio Andaluz de Salud. 

Si los requisitos de los apartados 2.1.1 y 2.1.3 se acreditan 
documentalmente mediante certificaciones expedidas por las auto­
ridades competentes de su pais de origen, estas deberan venir 
acompafiadas de traducci6n literal debidamente autorizada. 

2.2 Deberan reurıir ademas las condiciones especificas que 
a colıtinuaci6n se indican: 

2.2.1 Estar en posesiön del titulo de Especialista que para 
cada plaza se especifica en el anexo I de la presente convocatoria, 
expedido por el Ministerio de Educaci6n y Cu1tura. 

2.2.2 Estar en posesi6n del titulo de Doctor. 
2.2.3 Para 105 aspirantes a plazas de Catedraticos de Uni­

versidad se exigira tener dicha condici6n 0 ser Profesor titular 
de Universidad 0 Catedratico de Escuela Universitaria, con tres 
anos de antigüedad a la publicaci6n de la convocatoria en uno 
de ellos 0 entre ambos Cuerpos. 

Tambien podran acceder a plazas de Catedraticos de Univer­
sidad los aspirantes Doctores que, de acuerdo con 10 previsto 
en el articulo 4.1.c) del Real Decreto 1888/1984, se encuentren 
eximidos de dichos requisitos por el Consejo de Universidades, 
debiendo 105 interesados acreditar tal exenci6n antes de finalizar 
el plazo de presentaci6n de instancias. 

2.3 La concurrencia de dichos requisitos deberiı estar referida 
siempre a una fecha anterior a la expiraci6n del plazo fijado para 
solicitar la participaci6n en el concurso. 

3. Solicitudes 

3.1 Los aspirantes que deseen tomar parte en 105 concursos, 
remitiran la correspondientesolicitud al Rector de la Universidad 
de Sevil1a, por cualquiera de los procedimientos estableCıdos en 
la Ley de Regimen Juridico de las Administraclones P6blicas y 
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del Procedlmiento Administ~atlvo Comun, en el plazo de veinte 
dias habiles contados a partlrde la publicaci6n de esta convo­
catoria en el.Boletin Oficial del Estado., medlante instancia, segun 
modelo que se acompafia en el anexo II, debidamente cumpli­
mentada. 

3.2 Ala sollCıtud se acompafiara la sigulente documentaci6n: 

3.2.1 Fotocopla compulsada del documento nacional de iden­
tidad, pasaporte 0 tarjeta de identidad. 

3.2.2 Fotocopia compulsada del titulo de Doctor. 
3.2.3 Fotocopla compulsada del titulo de Especialista que 

proceda. 
3.2.4 Certificaci6n 0 documento acreditativo de cumplir 105 

requisitos establecidos en la base 2.2.3. 

En el caso de tltulos extranjeros, estos deberan estar homo­
logados por el Mlnlsterio de Educaci6n y Cultura. 

3.3 Las errores de hecho que pudleran advertlrse, podrlm 
subsanarse en cualquier momento, de oficio 0 a Instancia de los 
interesados. 

3.4 De acuerdo con 10 establecido en el artiCulo 71 de la 
Ley de Regimen Juridlco de las Administraciones P(ıblicas y del 
Procedimiento Administrativo Comun, si la Instancla no reuniera 
los datos exigidos .; no se aportaran los documentos previstos 
'ın estas bases, se requerlra al Interesado para que, en el plazo 
de die2 dias, subsane la falta. 

E\ domlcilio que figure en las instanCıas se considerara el unico 
valido a efectos de notificaciones, slendo responsabilidad exclusiva 
del concursante tanto los errores en la consignaci6n del 'Il"ismo 
como la comunlcaci6n de cualquler camblo de dlcho doniicillo. 

3.5 La falsedad de 105 datos que sehagan constar en la soli­
citud, asl como la documentaci6n aportada en el concurso, se 
sancionara con la nulidad de la adjudicaci6n de la plaza, sln per­
juicio de las acciones legales que correspondan. 

3.6 Los asplrantes deberan justificar haber efectuado a traves 
del Monte de Pledad y Caja de Ahorros de Huelva y Sevilla (cuenta 
n(ımero 028.10.409197.1) y a nombre de .Unlversldad de Sevilla. 
Concursos Profesorado., Ingreso de la cantldad de 1.500 pesetas 
en concepto de derechos (400 pesetas porformaci6n de expediente 
y 1.100 pesetas por derechos de examen). La entidad bancaria 
expediriı reclbo por duplicado, uno de cuyos ejemplares deberiı 
unirse a la sollCıtud. 

Cuando el pago de los derechos se efectue por giro postal 
o telegrafico, este sera dirigido a la Secci6n de RecaudaCı6nde 
esta Universidad (Negociado Otros Ingresos), haclendo constar 
en el taloncil1o los datos slgulentes: Nombre y apellido del Inte­
resado y plaza a la qUe se concursa. EI resguardo de dicho glro 
se acompafiara a la sollcitud. 

4. Adm/slon de aspirantes 

4. 1 Flnalizado el plazo de presentaci6n de soIiCıtude., el Rec­
tor de la Unlversidad de Sevilla, por cualquiera de 10. procedl­
mientos establecidos en la Ley de Regimen Juridıco de las Adml­
nistraclones P(ıblicas y del Procedimiento Administratlvo Comun, 
remitira a todos 105 asplrantes relaci6n completa de admitidos 
y excluldos, con indicacl6n de las causas de exclusl6n. Contra 
dicha resoluci6n, aprobando la lista de admitidos y exc1uidos, los 
interesados podran presentar reclamaci6n ante el Rector. en el 
plazo de qulnce dias habiles a con tar desde el slguiente al de 
la notificaci6n de la relacl6n de admitidos y excluidos. 

Aslmısmo, las Iistas provisionales y definitivas de admitidos 
y exc1uldos se haran publicas en ·ios tablones de anuncios del 
Rectorado de la Universidad de Sevilla y en los Servicios Centrales 
del Serviclo Andaluz de Salud. 

5. Comislones 

5.1 De conformidad con 10 establecido en el Real Decreto 
1558/1986, de 28 de junio, las Comisiones que han de resolver 
105 concursos estaran constituidas en la forma sigulente: 

Do. Profesores perteneclentes al Cuerpo Docente Universitario 
que proceda, en funci6n de la plaza convocada, del area de cona­
clmlento a que .corresponda la plaza, designados y nombrados 
por la Universldad convocante, y de 10. cuales uno sera el Pre­
sldente de la Comisi6n yel otro actuara de Secretario. 

Las tresVocales restantes seran nombrados por la Universidad: 
Uno, designado por el Consejo de Universidades, medlante sorteo, 
de entre Profesores perteneclentes a Cuerpos Docentes Univer­
sltarios del area de conocimlento respectiva, que ocupen plaza 
asistenCıal en cualquier instltucl6n sanitaria. Los dos que restan, 
que seran Doctores y deberan estar en posesi6n del tltulo de Espe­
cialista que se exija como requlsito para concursar a la plaza, 
seran deslgnados por el Servicio Andaluz de Salud. Cada mlembro 
de la Comlsi6n tendra su correspondiente suplante, nombrado 
de igual forma que para la designaci6n del titular. 

5.2 Las miembros de la Comisi6n deberan abstenerse de inter­
venlr, notificandolo al Rector ·de la Universidad, cuando concurra 
alguna de i~s circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 
de Regimen Juridıco de las Administraclones P(ıbUcas y del Pro­
cedimlento Adminlstrativo Com(ın. 

5.3. Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no supe­
rior a cuatro meses desde ·ia publicaci6n de la composici6n de 
la misma en el «Boletin Oficial del Estado •. 

6. Desarrol/o del concurso 

6.1 Dentro del plazo anterior, el Presidente de la Comisi6n, 
previa consulta a· 105 restantes miembros de la misma, dictariı 
una resoluci6n, que debera ser notificada a todos los interesados 
con una antelaci6n minima de quince dias naturales, convocando 
a todos los asplrantes admltidos a participar en el concurso para 
realizar el ado de presentaci6n de los concursantes, y con sefıa. 
lamlento del lugar, dia y hQ1a de celebr~ci6n de dicho acto; a 
estos efectos, el plaıo entre la fecha prevista para el acto de cons­
titucl6n de la Comision y la fecha sefialada para el acto de pre­
sentacl6n no podra exceder de dos dias habiles. 

6.2 En el acto de presentaci6n, que sera p(ıb1lco, los con­
cursantes entregaran al Presidente de la Comisi6n la documen­
taci6n sefialada en el articulo 9 del Real Decreto 1888/1984, 
de 26 de septlembre (.Boletin Oficial del Estado. de 26 de octubre), 
modificado parcialmente por el Real Decreto 1427/1986, de 13 
de junlo (<<Boletin.Oficial del Estado. de 11 de julio), y reclbiran 
cuantas instrucCıones sobre la celebraci6n de las pruebas deban 
comuniciırseles. 

EI modelo de curriculum vitae a presentar por los concursantes 
sera el que acompafıa a la presente convocatoria como anexo 111. 
Ademas· de 10 contemplado en el amculo 9 del Real Decreto eltado 
anteriormente, 105 candidatos deberan reseilar en el curriculum 
los meritos y demiıs documentos acredltativos de su labor asis­
tenciaJ. 

ASlmlsmo, se determinara mediante sorteo el orden de actua­
el6n de los concursantes y se flJara lugar, fecha y hora del comienzo 
de las pruebas, las cuales deberan comenzar dentro del plazo de 
veinte dias habiles, a contar desde el siguiente al acto de pre­
sentacl6n. 

6.3 EI concurso constara de las siguientes fases: 

6.3.1 Evaluaci6n de meritos y proyecto docente: La Comlsl6n 
seguiriı para la evaluaci6n de 105 merltos y el proyecto docente, 
10 establecido en el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre; 
el Real Decreto 118/1991, de 25 de enero, asi como la Resoluci6n 
de 25 de ju1l0 de 1994 (.Boletin Oficlal de la Junta de Andalucia. 
numero 118, deI29), de la Direcci6n General de Gesti6n de Recur­
sos del Servicio Andaluz de Salud, por la que se da publicidad 
a los baremos aplicables en la valoraci6n de los meritos aslsten­
ciales para acceso a plazas vinculadas. 

6.3.2 ExposiCı6n oral de un tema elegldo por el concursante: 
Esta prueba, asi como su metodologia, sera la establecida en el 
articulo 9 del Real Decreto 1888/1984. 

6.3.3 Realizaci6n de prueba priıctica, acorde con el contenldo 
que corresponda a la especialldad de la plaza vinculada a la que 
se opte: Dicha prueba seriı determinada por la Comlsi6n y se 
realizara por escrito, siendo leida publicamente con posterioridad 
por cada aspirante. En este caso, se tendra en cuenta 10 establecido 
en el articulo 4, base octava, apartado dos, del Real Decreto 
1558/1986, de 28 dejunio. 

6.3.4 La evaluaci6n de las diferentes fases del concurso, regu­
ladas por 105 Reales Decretos 1888/1984, de 26 de septiembre, 
y 118/1991, de 25 de enero, asi como en las normas de desarrol1o 
de este (dtimo (Resolucl6n de 25 de julio de 1994, de la Direcci6n 
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General de Gesti6n de Recursos de la Consejeria de Salud), tendrfm 
un valor equi1ibrado. 

6.4 La propuesta de provisiôn de plazas se realizara por el 
sistema de votaci6n, en el plazo maximo de treinta dias, a partir 
de la fecha de comienzo de las pruebas. A estos efectos, la Comi­
si6n hara pubJica una resoluci6n formufando su propuesta y el 
voto de cada uno de sus miembros. 

6.5 Contra la propuesta de la Comisi6n, los candidatos 
podran presentar reclamaci6n, en e1 plazo maximo de quince dias 
habiles, ante el Rector de la Universidad de Sevilla y el Director 
general de Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud, 
excepto en el supuesto en el que noexista propuesta de provisi6n 
deplazas. 

7. Presentaci6n de documentos y nombramientos 

7.1 Los candidatos propuestos para la provisi6n de las plazas 
deber{m presentar en el Registro General de la Universidad de 
Sevilla, en el plazo de quince dias habiles siguientes al de concluir 
la actuaci6n de la Comisi6n, por cualquiera de los medios seiia- ' 
lados en el articulo 38.4 de la Ley de Regimen Juridico de las 
Administraciones PubJicas y del Procedimiento Administrativo 
Comuh, los siguientes documentos: 

7.1.1 Certificaci6n filedica oficial de no padecer enfermedad 
ni defecto fisico 0 psiquico para el desempeiio de las funciones 
docentes y aslstenciales, medlante r4Conoclmiento medico en los 
$ervicios de Medicina Preventiva 0 Medicina Interna de cualquier 
centro del Servicio Andaluz de Salud. 

7. 1. 2 Declaraci6n jurada de no haber sido separado de la 
Administraci6n del Estado, instltuclonal 0 local, 0 de la Seguridad 
Social; ni de las Administraciones de las Comunidades Aut6nomas, 
en virtud de expedlente discipJinario y no hallarse inhabilitado 
para el ejerclclo de la funCı6n pubJica. En el caso de nacional 
de los demas Estados mlembros de la Unl6n Europea 0 nacional 
de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internaclonales 
celebrados por la Uni6n Europea y ratificados por Espaiia, sea 
de aplicaci6n la Iibre circulaci6n de trabajadores, en los termlnos 
en que esta se halla definida en el tratado constitutivo de la Comu­
nidad Europea, declaraci6n jurada de no estar sometido a sand6n 
discipJinaria 0 condena penal que Impida, en su Estado, el acceso 
a la funci6n pubJica,. 

7.2 Los que tuvieran la condici6n de funcionarios pubJicos 
de carrera estan exentos de justificar tales documentos y requisitos, 
deblendo presentar certlficacl6n del Mlnlsterio u organismo del 
que dependan, acreditativa de su condici6n de funcionarios y cuan­
tas circunstanCıas consten en su hoja de servicios. 

7.3 Los nombramlentos propuestos por la Comlsi6n seran 
efectuados por el Rector de la Universidafl de SeviJla y el Director 
general de Personal y Serviclos del Servicio And~hiz de Salud, 

en el plazo de treinta dias habiles desde la recepci6n del expediente 
adpıinlstraUvo, en la Secretaria General de la Universidad. 

7.4 En el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia 
siguiente al de la pubJicaci6n de la Resoluci6n en el «Boletin Oficial 
del Estado», el asplrante propuesto debera tomar posesi6n de su 
destino. 

7;5 Cuando el personal a quien se le haya adjudicado plaza 
no tome posesi6n de la misma en el plazo reglamentario, perdera 
el derecho al desempeiio de dicha plaza, excluyendosele de cual­
quier tipo de concurso para la provisi6n de plazas vacantes de 
la Seguridad Soclal, de igual 0 inferior categoria, durante un perio­
do de doce meses. 

8. Norma final 

8.1 La presente convocatoria, y cuantos actos administrativos 
se deriven de la mlsma y de la actuaci6n de los Tribunales, podran 
ser impugnados en los casos y en la forma establecidos en la 
Ley de Regimen Juridico de las Administraciones PubJicas y del 
I'focedimiento Administrativo Comun (30/1992, de 26 de noviem­
bre). 

Sevilla, 2 de diciembre de 1996.-El Rector de la Universidad 
de Sevilla, Miguel Aorencio Lora.-El Director general de Personal 
y Servicios del Servicio Andaluz de Salud, Jose de Haro Bail6n. 

ANEXOI 

Reladôn de plazas 1Iinculad .. de Cuerpos Docentes Univer­
sitarios " Facultativos espec:ialistas de Ana de Instituciones 

Sanitarias del Servldo Anda10z de Sa1ud 

1. Catedr6ticos de Universidad 

Plaza numero 1. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos 
de Universidad. Area de conoclmiento a la que corresponde: «Ra­
diologia y Mediclna Fisica». Departamento al que esta .adscrita: 
Farmacologia, Pediatria y Radiologia. Actividades a.reaJizar por 
quien obtenga la plaza: Docente y asistencial. Especialidad: Reha­
bilitaci6n. Centro hospıtalario: Hospital Universitario .Virgen 
Macarena., de Sevilla. Area aslstenclal: Area hospitalaria .Virgen 
Macarena». Clase de convocatoria: Concurso. 

ii. Profesores Titulares de Universidad 

Plaza numero 2. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores 
titulares de Universidad. Area de cCilnocimlento a la que corres­
ponde: .Estomatologia». Departamento al que esta adscrita: Esta­
matologia. Activldades a reallzar por quien obtenga la plaza: 
Docente y aslstenclal. EspeciaUdad: Cirugia maxilofaCıal. Centro 
hospitalario: Hospital Universitario .Virgen del Rocio», de SeviIJa. 
Area asistenclal: Area hospltalaria .Virgen del Rocio •. Clase de 
convocatoria: Concurso. 



• 

·ə. 
• 

UNIVERSIDAD 
de SEVlllA 

Excmo. y Magfco. Sr.: 

ANEXOD 

Convocada(s) a concurso de ................. plaza(s) vinculada(s) de Cuerpos Docentes 
Universitarios y Facultativos Especialistas de Area de Instituciones Sanitarias del Ser­
vicio Andaluz de Salud. solicito ser admitido como aspirante para su provisi6n. ' 

ı. OATOS DE I.A PlAZA CONVOCADA A CONCURSO 

Cuerpo al que perlenece la plaza ........••...................................•.............. ; ................•....•............ 

Area de conocimiento .......••................................••.••........................ _ .........••............................. 

Departamento al que esta adscrita .............•....................................•••................................•. , •.... 

Activtdades a realizar por quien obtenga la plaza ................•••..................... , ........••..................... 

Especialidad ......••..................................••......................•......•........•............................•••.......... 

Centro hospitalario ................••..•....................... _ .........••.............. , ..................••....................... 

Area asistencial .........•...................................••................................................................•...•.•.. 

Clase de convocatoria ............................................................................................................. . 

Fecha de convocatoria ....... de .•.................... de .....••.•. (.BO& de ....... de ....••......... de 199 .... ) 

N.' de la plaza: .......... . 

iL. DATOS PERSONALES 

Primer apellido Segundo apellido Nombre 

fecha de nadmiento Lugar de nacimiento Provinda de nacimiento ONI 

DomiciUo Telefono 

~unicipio C6digo postal Provincia 
. 

Caso de ser funcionario p(ıblico de carrera: 

DenominadÔfl del Cueıpo 0 plaza Organismo Fecha de ingreso N.· R. Personal 

{ Activo D 
Situaci6n 

'Excedente D Voluntario D Especial D Otras ........................ 

lD. DATOS ACADEMICOS 

Titulos: fecha de obtenciön 

.......................................................................................... \ ........................ , ............................... . 

Docencla Previa: ................................................... ; ................................................................. . 

Fomıa en que se abonan 105 derechos y tasas: 

Giro telegriılico .......................••.•............. 

Giro postal ......•.••.•......•.....................•..•.. 

Pago en habilHacl6n .............................. .. 

Documentaciön que se adjunta 

1····················································· ..................................... , 

Fecha N.O de recibo 

EI abajo :6.rmante, don ............................................................................................... .. 

SOUCITA: Ser admitido al concurso a la plaza de .......•••............................................................... 
en el area de conocimiento de .................................................................................... . 
comprometiendose. caso de superarlo, a formular el juramento 0 promesa de acuerdo con 
10 establecido en el Real Oecreto 707/1979. de 5 de abril. 

DEClARA: Que son ciertos toclos y cada uno de 105 datos consignados en esta solicitud, que reııne las 
condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida y tarlas las necesarias para 
el acceso a la Fund6n P6.blica. 

En ................•........... a .......... de .•.•........ , ....... de 199 .. . 

Firmado: 

EXCMO. SR. RECTOR MAGNlFICO DE I.A UNIVERSIDAD DE SEVllI.A. 
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ANEXom 

1. DATOS PERSONALES 

Apellidos y nombre .............................................................................................•..................... 

ONI numero .................. Lugar y fecha de expedlcl6n .................................................................. . 

Naclmlento: ProVıncla y localidad .................................................................. Fecha ................ . 

Residencia: Provlncia ............................................................... Localidad ............... , ................ . 

Domicilio ......................................................... Telefono ........................ Estado civil.. ............. . . 
Facultad 0 Escuela actual ......................................................................................................... . 

I 
Departamento 0 Unidad docente actual ..................................................................................... . 

Categoria actual como Profesor contratado 0 interino .................................................................. . 

2. TİTULoS ACADEMICOS 

Clase Organismo y centro de expedlcl6n Fecha de expedici6n Calificaci6n 

• 

3. PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS 

Organismo Regimen Fecha de Fecha 
Categoria· Actlvldad nombramlento de cese 0 o centro dedicaci6n o contrato terminaci6n 

. 

~ 

-------- -------

4. ACTlVIDAD DOCENTE DESEMPENADA 

5. ACTlVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programas y puestos) 
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6. PUBUCACIONES (Iibros) 

Titulo fecha de publicaci6n 

7. PUBUCACIONES (articulos) * 

Titulo Revista 0 diario fecha pub1icaci6n 

, 

, 

• indk:ar trabajos on _. justl8cando su acaptacI6n por la _ editora. 

8. OTRAS PUBUCAClONES 

Edltorial 

9. OTROS TRABAJOS DE INVESllGACı6N 

N.O de paglnas 
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, 10. PROYECTOS DE INVESTIGACIÖN SUBVENCIONADOS 

• 

11. COMUNlCACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONGRESOS * 

• Indk:andotllıılo. JulllP'.fıocIııı. enlldad organJzadonı y canlcter naclonaJ 0 IntemadonaJ. 

12. PATENfES 

13. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS 
(indlcando centro. organismo, materia, actividad y fecha) 

14. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS 
(Indlcando de centro U organismo, materia y fecha de celebraci6n) 

.ı::. o o 
cxı 

~ 
ci) 

3 
• i CD 

ıJ) 

.....ı 

it 
C-a .., 
o 

c.o 
c.o 
.....ı 

aı 
o 
m 
:ı 
t:;, 

? 
(.ıJ 
(.ıJ 



15. BECAS. AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS 
(con posteriorldad a la I1cenclatura) 

y 

16. ACI1VIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION UBRE 

Categoria I 

17. OTROS MERıTOS DOCENTES 0 DE INVESTIGACION 

18. OTROS MERıTOS 

19. ACTIVIDAD ASISTENCIAL 

Organismo I Regi.men ,de I Plaza 
En propiedad I fecha de 

o centro dedıcaclon 
Interino iniciaci6n 
Contratado 

I fechade 
termlnaci6n 
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