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- 2593  RESOLUCION de 2 de diciembre de 1996, conjunta
de la Universidad de Sevilla v del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se convoca concurso para la pro-
visién de plazas vinculadas de cuerpos docentes uni-
versitarios y Facultativos especialistas de Area de Ins-

tituciones Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud.

Al amparo de lo dispuesto en el Real Decreto 1558/1986,

de 28 de junio, modificado parcialmente por el Real Decre-

to 165271991, de 11 de octubre, por el que se establecen las
bases generales del régimen de conciertos entre las Universidades
v las instituciones sanitarias, se suscribié el oportuno Cornvenio
marco entre las Consejerias de Salud y de Educacién y Ciencia
de la Junta de Andalucia y las Universidades andaluzas {Acuerdo
de fecha 3 de octubre de 1995 del Consejo de gobiernc), v en
su desarrollo, el concierto especifico entre la Junta de Andalucia
y la Universidad de Sevilla {Acuerdo de 26 de marzo de 1996),
para la utilizacion de las instituciones sanitarias en la investigacion
v la docencia.

De conformidad éon lo previsto en el articulo 4.°, base octava,
uno, del Real Decreto antes citado, las plazas vinculadas se pro-
veeran mediante concurso, cuva convocatoria se efectuara con-
juntamente por la Universidad v la Administracién Pablica res-
ponsable de la institucién sanitaria concertada,

A tal fin, el Rectorado de la Universidad de Sevilla v el Director
ageneral de Personal vy Servicios del Servicio Andaluz de Salud,
acuerdan:

Convocar concurso para la provision de plazas docentes de
la plantilla de Cuerpos de Profesores de la Universidad de Sevilla,
vinculadas con plazas de Facultativos especialistas de las Insti-
tuciones Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud, todo eilo con
arreglo a las siguientes bases de la convocatoria;

1. Normas generales

1.1 Dicho concurso se regira por las bases establecidas en
la presente Resolucién, y, en lo no previsto en la misma, se estara
a lo dispuesto en la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto,
de Refurma Universitaria («Boletin Oficial det Estado» de 1 de sep-
tiembre); los Estatutos de la Universidad de Sevilla aprobados
por Decreto 14871988, de 5 de abril («Boletin Dficial de 1a Junta
de Andalucia», del 8); Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio
(«Boletin (ficial del Estado» de 31 de julio}, modificado parcial-
mente por Real Decreto 1652/1991, de 11 de octubre («Boletin
Oficial del Estado» de 21 de noviembre); Real Decretc 15888/1984,
de 26 de septiembre («Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre),
por el que se regulan los concursos para la provisién de plazas
de los Cuerpos Docentes Universitarios, modificado parcialmente
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial
del Estado» de 11 de julio): Real Decreio 118/1921, de 25 de
enero {(«Boletin Oficial del Estado» de 7 de febreroj, sobre seleccidén
de personal estatutario v provision de plazas en instituciones sani-
tarias de la Seguridad Social, v en la Resolucion de la Direccion
General de Gestion de Recursos de la Consejeria de Salud de
25 de julic de 1994 («Boletin Oicial de la Junta de Andalucia»
del 29), por la gue se da publicidad a los baremos aplicables
en la valoracién de los méritos asistenciales para acceso a plazas
vinculantes. :

1.2 La relacién de plazas convocadas por area y especialidad
asistencial al que esta adscrito el servicio jerarquizado correspon-
diente, se especifica en el anexo [ de la presente Resolucion.

1.3 La dedicacion del personal que obtenga plaza en virtud
de la presente convocatoria serad con caracter exclusivo a la acti-
vidad docente y al sistema sanitario piblico. El régimen de pres-
tacién de servicios asistenciales sera el que tenga asignado en
cada momento el servicio al que se encuentre adscrito, pudiende
ser éste, para todas las plazas convocadas, indistintamente de
mafiana o tarde.

1.4 El personal que obtenga plaza en virtud de la presente
convocatoria, podra ser destinado a prestar servicios en cualquiera
de los centros sanitarios del area hospitalaria a la que se adscribe
la plaza, la cual queda vinculada organicamente al servicicio jerar-
qguizado correspondiente v funcionalmente al area asistencial al
que esté adscrito dicho servicio jerarquizado.

1.5 La vinculacién de las plazas de los Cuerpos docentes con
el Servicio Andaluz de Salud sera en la categoria de Facultativo
especialista de Area. En el caso de que el concursante que obtu-
viera la plaza se encontrase en ejercicio activo, en el momento
de la toma de posesién, con una plaza de Jefe de Departamento,
Servicio o Seccién, obtenida a través de concurso-oposicién en
el mismo centro y especialidad de la plazara concurso, se man-
tendra en ¢l cargo que viniese desempefiando. Para los que obtu-
vieron las plazas con posterioridad a febrero de 1985 es de apli-
cacién para el mantenimiento del cargo, el contenido del articulo
9 de la Orden de 5 de febrero de 1985 (<Boletin Oficial del Estado»
nmero 32, del 6).

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido al citado concurso es necesario cumpfir
los siguientes requisites generales:

2.1.1 Ser espafiol o nacional de los demas Estadas miembros
de la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de tratados internacionales celebrados por la Unidon Euro-
pea y ratificados por Espaiia, sea de aplicacién la libre circulacidn
de trabajadores en los términes en que ésta se halia definida en
el tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

2.1.2 Tener cumplidos dieciocho afios y no haber cumplido
los setenta afios de edad.

2.1.3 No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio de la Administracién del Estado o de la Admi-
nistracion autondmica, institucional o local, o de la Seguridad
Social, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
piablicas. En el caso de nacional de los demas Estados mietnbros
de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de los tratados internacionales celebrados por la Union
Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores en los términos en que ésta se halla
definida en el tratado constitutivo de la Comunidad Europea, no
estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida,
en su Estado, el acceso a la funcion publica.

2.1.4 No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquice que
le impida el desempefo de las funciones docentes v asistenciales,
que se acreditara mediante reconocimienio madico en los Servicios
de Medicina Preventiva o Medicina Interna de cualquier centro
del Servicio Andaluz de Salud.

Si los requisitos de los apartados 2.1.1 v 2.1.3 se acreditan
documentalmente mediante certificaciones expedidas por las auto-
ridades competentes de su pais de origen, éstas deberan venir
acompafiadas de traduccion literal debidamente autorizada.

2.2 Deberan reunir ademas las condiciones especificas que
a continuacion se indican:

2.2.1 Esiar en posesion del titulo de Especialista que para
cada plaza se especifica en el anexo I de la presente convocatoria,
expedido por el Ministerio de Educacién y Cultura.

2.2.2 Estar en posesidn del titulo de Doctor.

2.2.3 Para los aspirantes a plazas de Catedraticos de Uni-
versidad se exigird tener dicha condicién o ser Profesor titular
de Universidad o Catedratico de Escuela Universitaria, con tres
afios de antigiiedad a la publicacién de la convocatoria en uno
de ellos o entre ambos Cuerpos.

También podran acceder a plazas de Catedraticos de Univer-
sidad los aspirantes Doctores que, de acuerdo con lo previsto
en e] articulo 4.1.c) del Real Decreto 1888/1984, se encuentren
eximidos de dichos requisitos por el Consejo de Universidades,
debiendo los interesados acreditar tal exencién antes de finalizar
el plazo de presentacién de instancias.

2.3 La concurrencia de dichos requisitos debera estar referida
siempre a una fecha anterior a la expiracion del plazo fijado para
solicitar la participacién en el concurso.

3. Solicitudes

3.1 Los aspirantes que deseen tomar parte en los concursas,
remitiran la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad
de Sevilla, por cualquiera de los procedimientos establecidos en
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y
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del Procedimiento Administrativo Comén, en el plazo de veinte
dias habiles contados a partir de la publicacién de esta convo-
catoria en el «Baletin Oficial del Estados, mediante instancia, segun
modele que se acompafa en el anexo II, debidamente cumpli-
mentada. .

3.2 A la solicitud se acompaiiar la siguiente documentacion:

3.2.1 Fotocopia compulsada del documento nacional de iden-
tidad, pasaporte o tarjeta de identidad. :

3.2.2 Fotocopia compulsada del titulo de Doctor.

3.2.3 Fotocopia compulsada del titulo de Especialista que
proceda, ‘

3.2.4 Certificacién o documento acreditativo de cimplir los
requisitos establecidos en la base 2.2.3.

En el caso de titulos extranjeros, éstos deberan estar homo-
logados por el Ministerio de Educacién y Cultura.

3.3 Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran
subsanarse er cualquier momento, de oficio.o a instancia de los
interesados. . ’

3.4 De acuerdo con lo establecido en el articule 71 de la
Ley de Régimen Juridico de Jas Administraciones Ptblicas vy del
Procedimiento Administrativo Comtin, si la instancia no reuniera
los datos exigidos o no se aportaran los documentos previstos
en estas bases, se requerira al interesado para que, en el plazo
de diez dias, subsane la fala.

El domicilio que figure en las instancias se considerara el finica
valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva
del concursante tanto los errores en la consignacién del mismo
como la comunicacion de cualquier cambio de dicho domicilio.

3.5 La falsedad de los datos que se hagan constar en la soli-
citud, asi como la documentacién aportada en e! concurso, se
sancionara con la nulidad de la adjudicacién de la plaza, sin per-
juicio de las acciones legales que correspondan. :

3.6 Los aspitantes deberan justificar haber efectuado a través
del Mante de Piedad y Caja de Ahorros de Huelva y Sevilla {cuenta
nimero 028.10.409197.1) y a nombre de «Universidad de Sevilla.
Concursos Profesorados, ingreso de la cantidad de 1.500 pesetas

en concepto de derechos (300 pesetas por formacién de expediente

v 1.100 pesetas por derechos de examen). La entidad bancaria
expedira recibe por duplicade, uno de cuyos ejemplares debera
unirse a la solicitud. " :

Cuando el pago de los derechos se efectlie por giro postal
o telegrafico, éste sera dirigido a la Seccion de Recaudacién de
esta Universidad (Negociado Otros Ingresos), haciendo constar
en el taloncillo los datos siguientes: Nombre v apellido del inte-
resado y plaza a la que se concursa. El resguardo de dicho gairo
se acompafiard a la solicitud.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicttudes, el Rec-

tor de la Universidad de Sevilla, por cualqulera de los procedl-
mientos establecidos en la Ley de Régtmen Juridico de las Admi-
nistraciones Pilblicas y del Procedimiente Administrative Comfin,

. remitird a todos los aspirantes relaciéon completa de admitidos
y excluidos, con indicacién de las causas de exclusion. Contra
dicha resolucién, aprobando la lista de admitidos v excluidos, los
interesados podran presentar reclamacién ante ef Rector en ¢l

plazo de quince dias habiles a contar desde el siguiente al de

la notificacion de la relacién de admitidas v excluidos.

Aslmismo, las listas provisionales y definitivas de admitidos
y excluldos se harén pablicas en los tablones de anuncios del
Rectorado de la Universidad de Sevilla y en los Servicios Centrales
del Serviclo Andaluz de Salud. ’

5. Comisiones

5.1 De conformidad con lo establecido en el Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio, las Comisiones que han de resolver
los concursos estaran constituidas en la forma siguiente:

[Yos Profesores pertenecientes al Cuerpo Docente Universitario
que proceda, en funcién de la plaza convocada, del drea de cono-
cimiento a que corresponda la plaza, designados v nambrados
por la Universidad convocante, y de los cuales uno serd el Pre-
sidente de la Comision y el otro actuara de Secretario.
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Los tres Vocales restantes seran nombrados por la Universidad:
Uno, designado por el Consejo de Universidades, mediante sorteo,
de entre Profesores pertenecientes a Cuerpos Docentes Univer-
sitarios del area de conocimiento respectiva, que ocupen plaza
asistenclal en cualquier institucidn sanitaria. Los dos que restan,
que seran Doctores y deberén estar en posesion del titulo de Espe-
cialista que se exija como requisito para concursar a la plaza,
serén designados por el Servicio Andaluz de Salud. Cada miembro
de la Comision tendré su correspondiente suplente, nombrado

‘de igual forma que para la designacién del titular.

5.Z Los miembros dela Comisién deberan abstenerse de inter-
venir, notificdndolo al Rector de 1a Universidad, cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas v del Pro-
cedimiento Administrativo Comin.

5.3. LasComisiones deberan constituirse en un plaze no supe-
rior a cuatro meses desde la publicacion de la composicion de
la misma en el «Boletin Oficial del Estadas.

6. Desdrrollo del concurso

" 6.1 Dentro del plazo anterior, el Presidente de la Comisidn,
previa consulta a los restantes miembros de la misma, dictara
una resolucion, que debera ser notificada a todos los interesados
con una antelacién minima de quince dias naturales, convoeando
a todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso para
realizar el acto de presentacion de los concursantes, y con sefia-
lamiento del lugar, dia v hqra de celebracién de dicho acto; a
estos efectos, el plazo entre la fecha prevista para el acto de cons-
titucién de la Comision y la fecha sefialada para el acto de pre-
sentacién no podra exceder de dos dias habiles.

6.2 En el acto de presentacién, que sera pitblico, los con-
cursantes entregaran al Presidente de la Comisién la documen-
tacion sefialada en el articulo 9 del Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre {«Boletin Oficial del Estados de 26 de octubre),
modificado parcialmente por el Real Decreto 1427/1986, de 13
de junio («Boletin Oficial del Estado» de 11 de julio}, y recibiran
cuantas instrucclones sobre la celebracion de las pruebas deban
comunicérseles.

El modelo de curriculum vitae a presentar por los concursantes
sera el que acompaiia a la presente convocatorla como anexo Il
Ademas de lo contemplado en el articulo 9 del Real Decreto citado
anteriormente, los candidatos deberan resefar en el curriculum
los mérites y deméas documentos acreditativos de su labor asis-
tenclal.

Asimismo, se determinara mediante sorteo el orden de actua-
cion de los concursantes y se fijara lugar, fecha v hora del comienzo
de las pruebas, las cuales deberan comenzar dentro del plazo de
veinte dias habiles, a contar desde ¢l siguiente al acto de pre-
sentacion.

6.3 El concurso constara de las siguientes fases:

6.3.1 Evaluacién de méritos y proyecto docente: La Comision
seguird para la evaluacién de los méritos y el proyecte docente,
lo establecido en el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre;
¢l Real Decreto 118/1991, de 25 de enero, asi como la Resoluciéon
de 25 de julio de 1994 («Boletin Oficial de la Junta de Andaluciar -
namero 118, del 29), de Ia Direccién General de Gestion de Recur-
sos del Servicio Andaluz de Salud, por la que se da publicidad
a los baremos aplicables en la valoracién de los métitos asisten-
clales para acceso a plazas vinculadas,

6.3.2 Exposicién oral de un tema elegido por el concursante;.
Esta prueba, asi como su metodalogia, serd la establecida en el
articulo 9 del Real Decreto 1888/1984. .

6.3.3 Realizacién de prueba practica, acarde con el contenido
que cotresponda a la especialidad de la plaza vinculada a la que
se opte: Dicha prueba serd determinada por la Comision v se
realizara por escrito, siendo leida pablicamente con posterioridad
por cada aspirante. En este caso, se tendra en cuenta lo establecido
en el articulo 4, base octava, apartado dos, del Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio.

6.3.4 Laevaluacion delas diferentes fases de} CONCUrso, regu-
ladas por los Reales Decretos 1888/1984, de 26 de septiembre,
v 118/1991, de 25 de enero, asi como en las normas de desarrollo
de este altimo {Resolucién de 25 de julio de 1994, de la Direccién
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- General de Gestidén de Recursos de la Consejeria de Salud), tendran
un valor equilibrado,

6.4 La propuesta de provision de plazas se realizard por el
sistema de votacion, en el plazo maximo de treinta dias, a partir
de la fecha de comienzo de las pruebas. A estos efectos, la Comi-
sién har& pablica una resolucién formulando su propuesta y el
voto de cada uno de sus miembros.

6.5 Contra la propuesta de la Comision, los candidatos
podrén presentar reclamacion, en el plazo maximo de quince dias
héabiles, ante el Rector de la Universidad de Sevilla y el Director
general de Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud,
excepto en ¢l supuesto en el que no exista propuesta de provision
de plazas.

7. Presentacion de documentos y nombramientos

7.1 Llos candidatos propuestos para la provision de las plazas
deberan presentar en el Registro General de la Universidad de
Sevilla, en el plazo de quince dias habiles siguientes al de concluir
la actuacion de la Comisién, por cualquiera de los medios sefia-
lados en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Pablicas v del Procedimiento Administrativo
Comitn, los siguientes documentos: :

7.1.1 Cerntificacion médica oficial de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico para ¢l desempeiio de las funciones
docentes y asistenciales, mediante reconocimiento médico en los
Servicios de Medictna Preventiva o Medicina Interna de cualquier
centro del Servicio Andaluz de Salud.

7.1.2 Declaracién jurada de no haber sido separado de la
Administracién del Estado, institucional o local, o de la Seguridad
Social, nl de las Administraciones de las Comunidades Auténomas,
en virtud de expediente disciplinario v no hallarse Inhabilitado
para el ejercicio de la funcién pablica. En el caso de nacional
de los deméas Estados miembros de la Unién Europea o nacional
de aguellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales
celebrados por la Unidén Europea v ratificados por Espafia, sea

"de aplicacién la libre circulacién de trabajadores, en los términos
en que ésta se halla definida en el tratado constitutivo de la Comu-
nidad Europea, declaracién jurada de no estar sometido a sancién
disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso
a la funcién pablica.

7.2 Los que tuvieran la condicién de funcionarios puablicos
de carrera estan exentos de justificar tales documentos y requisitos,
debiendo presentar certificacién del Ministerio u organismo del
que dependan, acreditativa de su condicion de funcionarios y citan-
tas circunstancias consten en su hoja de servicios.

7.3 Los nombramientos propuestos por la Comision seran

efectuados por el Rector de la Universidad de Sevilla v el Director

general de Personal y Servicios del Servicio Andatuz de Salud,

en el plazo de treinta dias habiles desde la recepcién del expediente
administrativo, en la Secretaria General de la Universidad.

7.4 En el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de la Resolucién en el «Boletin Oficial
del Estado», el aspirante propuesto debera tomar posesién de su
destino. .

7.5 Cuando el personal a quien se le haya adjudicado plaza
no tome posesion de la misma en el plazo reglamentario, perdera
el derecho al desempeiio de dicha plaza, excluyéndosele de cual-
quier tipo de concurso para la provisién de plazas vacantes de
la Seguridad Social, de igual o inferior categoria, durante un perio-
do de doce meses. - '

8. Norma final

8.1 Lapresente convocatoria, y cuantos actos administrativos
se deriven de la misma vy de la actuacién de los Tribunales, podran
ser impugnados en los casos v en la forma establecidos en la
Ley de Régimen duridico de las Administraciones Publicas vy del
Procedimiento Administrative Cam(n (30/1992, de 26 de noviem-
bre). i

Sevilla, 2 de 'diciembre de 1996.—El Rector de la Universidad
de Sevilla, Miguel Florencia Lora.—El Director general de Personal
v Servicios del Servicio Andaluz de Salud, José de Haro Bailén.

ANEXO1

Relacién de plazas vinculadas de Cuerpos Docentes Univer-
sitarios y Facultalivos especialistas de de Instituciones
Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud

L. Catedréticos de Universidad

Plaza nimero 1. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde: «Ra-
diologia y Medicina Fisicas. Departamento al que esta adscrita:
Farmacologia, Pediatria v Radiologia. Actividades a.realizar por
quien obtenga la plaza: Docente v asistencial. Especialidad: Reha-
bilitacién. Centro hospitalario: Hospital Universitario «Virgen
Macarena», de Sevilla. Area asistencial: Area hospitalaria «Virgen
Macarenas. Clase de convocatoria: Concurso.

1. Profesores Titulares de Universidad

Plaza nimero 2. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores
titulares de Universidad. Area de conocimiento a la que corres-
ponde: «Estomatologias. Departamento al que esta adscrita: Esto-
matologia. Actividades a realizar por qulen obtenga la plaza:
Docente y asistencial. Especialidad: Cirugia maxilofacial. Centro
hospitalario: Hospital Universitario «Virgen del Rocios, de Sevilla.
Area asistencial: Area hospitalaria «Virgen del Rocior. Clase de
convocatoria: Concurso.



ANEXO Nl
UNIVERSIDAD
de QEVILLA
Excmo. y Magico. Sr.:
Convocadal(s) a concurso de ................. plaza(s) vinculada(s) de Cuerpbs Docentes

Universitarios y Facultativos Especialistas de Area de Instituciones Sanitarias del Ser-
vicio Andaluz de Salud, solicito ser admitido como aspirante para su provision,

L DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo al qUE PErtenere 1 PIAZA ......coceceicerreeeies e seeeeee s eeeeeeeeeerees e eesee oo e e e

Area de conocimiento ..... Parbresieraarennens

Clase de convocatoria

Fecha de convocatoria ....... de i, de ... reore ((BOEs de ....... de ..o, de 199...)

N.2 de la plaza: ...........

Il. DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apellido Nombre
Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento Provincia de nacimiento DNI
Domicilio Teléfono
Municipic Cédigo postal Provincia

Caso de ser funcionario publico de carrera:

Denominacion del Cuerpo o plaza Organismo Fecha de ingreso | N.° R. Personal
Activa (]
Situacion ‘
Excedente [ Voluntario [ Especial [] Ofras ...ooevevevivennceeens

Ill. DATOS ACADEMICOS

Titulos:

Fecha de obtencion

Giro postal..............
Pagoen habilitacién ..

Giro telegrafico ............

Forma en que se abonan los derechos v tasas:

Fecha

-N.° de recibo

El abajo firmante, don

SOLICITA: Ser admitido al concurso a la plaza de
en el area de conocimiento de

comprometiéndose, caso de superarlo, a formular el juramento o promesa de acuerdo con
lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que redane las
condiciones exigidas en la convocatoria anteriarmente referida y tedas las necesarias para
el acceso a la Funcién Piblica.

En .ooonnnnni, PO F- R

Firmado:

EXCMO. SR, RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

£€ "wnu 309d
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ANEXO

4. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA

1. DATOS PERSONALES
Apellidos Y NOMDBIE ........cooiiiiiiiiriineeirrreerriereccceneee s csessensseesssssanrereesessssnssnssessan teememeeseeeeerenens
DNI ntmero.......coceernenee Lugar y fecha de expediciOn...........cccccoociiiiiiinnnreeicecinnnenincesrnnneeeccnnns
Nacimiento: Provincia y localidad .........cc.ceceerrerminiviriieiieennniecieenrernnesseessennes Fecha .................
Residencia: Provincia ........cooociicciiniiiiinrnrerecrrcrrrcecercrevesrcv s seenes Localidad ......uuueeeereiieiiceiiiniennans
Don'\icilio ......................................................... Teléfono ......ccccorvevreeennnns Estado civil................

Facultad o Escuela actual .
{
Departamento o Unidad docente actual

Categoria actual como Profesor contratado o interino

5. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programas y puestos)

2. TITULOS ACADEMICOS
Clase Organismo y centro de expedicién Fecha de expediciéon Calificacion
~
3. PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS
. L Fecha de Fecha
Categoria- Orgam:rrgo dl:i.g'm?!‘ Actividad | nombramiento de cese o
© cen cacion o contrato terminacion
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6. PUBLICACIONES (libros)

8. OTRAS PUBLICACIONES

" Titulo Fecha de publicacién Editorial
7. PUBLICACIONES (articulos) * 9. OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION
Titulo Revista o diario Fecha publicacién

N.° de paginas

* Indicar trabajos en prensa, justificando su aceptacién por la revista editora.
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< 10. PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS

13. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS
(indicando centro, organismo, materia, actividad y fecha)

11. COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONGRESOS *

14. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS
(indicando de centro u organismo, materia y fecha de celebracién)

* Indicando titulo, lugar, fecha, entidad dora y cara jonal o i ional.

12. PATENTES

8001
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15. BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS
(con posterioridad a la licenclatura)

17. OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION

€€ "Wwnu 309

18. OTROS MERITOS

16. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE

1661 0Joiqe} 7 sousolp

19. ACTIVIDAD ASISTENCIAL

Categoria

Organismo

. O centro

Régimen de
dedicacion

Plaza

En propiedad
Interino
Contratado

Fecha de
iniciacién

Fecha de
terminacion
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