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vocatoria sg publicaran en el «Boletin Oficial» de la provincia y
en el tablén de anuncios de la Corporacién.

L'Eliana, 21 de enero de 1997 —El Alcalde, Vicente Tarrazona
Hervas.

3099  RESOLUCION de 21 de enero de 1997, del Ayun-

tamiento de L’Eliana (Valencin), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial» de la provincia, nimero 308, de fecha 27
de diciembre de 1996, aparecen publicadas, integramente, las
bases que han de regir las pruebas selectiva para proveer una
. plaza de Peon de Jardineria por promocidn interna, asi como una
de Oficial sequnda Jardineria y otra de Oficial primera Electricista,
por el sistema de oposicion libre, vacantes todas ellas en la plantilla
municipal de la Corporacion.

El plazo de presentaclon de instancias sera de veinte dia habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacién del edicto en el
«Boletin Oficial del Estados. Haciéndose constar, expresamente,
que los sucesivos anuncios que se deriven de'la convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial» de la provincia v en el tablén
de anuncios de la Corporacion.

L’Eliana, 21 de enero de 1997 .—FI Alcalde, Vicente Tarrazona
Hervas.

3100  RESOLUCION de 21 de enero de 1997, del Ayunta-
miento de Mula (Murcia), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de lngemero Superior Urba-

nisfa.

-

En el «Boletin Oficial de la Regitn de Murcia» niimero 14, de
fecha 18-de enero de 1997, se publicaron las bases que han de
regir las pruebas de seleccion de los aspirantes a la plaza vacante
- de Ingeniero Superior Urbanista contemplada en la oferta pablica
de emplea de este Ayuntamiento de 1996 v perieneciente a la
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica, grupo A
y sistema de seleccion de concurso. .

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas deberan
dirigirse al ilustrisimo sefior Alcalde-Presidente y se presentaran
en el Registro General de la Corporacion de Mula o en la forma
que determina el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridica de
las Administraciones Publicas v del Procedimiento Administrative

Comiin, en el plazo de veinte dias naturales, contados a partir -

del siguiente de la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» v en
el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Mula, 21 de enero de 1997_.—El Alcalde, José Iborra Ibafiez.

RESOLUCION de 21 de enero de 1997, del Ayun-
tamiento de Villa del Ric (Cérdoba), referente a la
adjudicactén de una plaza de Encarguda de Oficina
de Informacién Juvenil,

3101

Se hace phblico el nombramiento de dofia Ana Tendero Martos
como personal laboral fijo, Encargada de la Oficina de Informacion
Juvenil de este Ayuntamiento. El nombramiento se realiza por
Resolucidon de esta Alcaldia, de fecha 17 de diciembre de 1996,
una vez concluido el proceso selectivo.

Lo que se hace piblico en cumplimiento de lo preceptuado
en el articulo 23 del Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre.

Villa del Rio, 21 de enero de 1997.—El Alcalde.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 8 de noviembre de 1996, conjunta
de la Universidad Rovira i,Virgili de Tarragona y del
Insiituto Catalan de la Salud, por la que se convocan
concursos para la provision de plazas vinculadas,
- incluidas en el concierto. suscrito el 14 de mayo
de 1993 por el Instituto Catalan de fa Salud y la Uni-
versidad Kovira i Virgili. ‘

3102

Existiendo vacantes de plazas vinculadas incluidas en el Con-
cierto Universidad Rovira i Virgili-Instituto Catalan de la Salud,
suscrito el 14 de mayo de 1993, y de conformidad con lo esta-
blecido en la base octava del Real Decreto 155871986, de 28 de
junio [«Boletin Oficial del Estado» de 31 de julio), el Rectorado de
la Universidad Rovira i Virgili v la Gerencia del Instituto Catalan
de la Salud acuerdan hacer puablica la convocatoria de concurso
para la provisién de plazas vinculadas que se regira por las siguientes

Bases de la convocatoria

Primera. Normas generales.

1.1 Se convoca concurso para cubrir plazas vinculadas cuyas
caracteristicas relativas al Cuerpo Docente, area de conocimiento,
departamento, categoria asistencial, especialidad, institucién sani-
taria, sistema de seleccidn y demas especificaciones figuran en
el anexo | de esta convocatoria.

1.2 La normativa aplicable al presente concurso estara cons-
tituida:

Por lo establecido en la Ley Organica 11/1983, de 25 d# agos-
ta, de Reforma Universitaria {«Boletin Oficlal del Estado» de 1
de septiembre), v por el Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre {<Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre), modificado
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio {«Boletin Oficial
del Estadoy de 11 de julio}, por el que se regulan los concursos
para la provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios,
asi como por el Real Decrete 1558/1986, de 28 de junio («Boletin
Oficial del Estador de 31 de julic), por el que se establecen las
bases generales del régimen de conciertos entre las Universidades
y las Instituciones Sanitarias, v el Concierto firmado el 14 de

mayo de 1993 entre la Universidad Rovira i Virgili vy el Instituto

Cataldn de la Salud.

Para la evaluacién de los méritos asistenciales se tendrd en
cuenta lo establecido en la Orden del Departamento de Sanidad
v Seguridad Social de 22 de mayo de 1996 («Diaric Oficial de
la Generalidad de Catalufia» nomero 2,215, de 7 de junia).

1.3 El régimen juridico de las plazas vinculadas sera el esta-
blecido en el Real Decreto 1558/1986, modificade por el Real
Decreto 644/1988, de 3 de junio («Boletin Oficial del Estados
del 25), vy el Concierto firmado entre la Universidad Rovira i Virgili
y el Institute Catalan de la Salud. R

1.4 El sistema de seleccion de cada plaza sera el de acceso
articulos 36 a 38 de la Ley de Reforma Universitaria} o méritos
{articule 39 de la Ley de Reforma Universitaria), segin se especifica
en el anexn | de esta convocatoria.

1.5 Las plazas de los Cuerpos Docentes convocadas quedan
vinculadas, segin se especifica en el anexo I, con la categoria
asistencial gque asimismo se reseiia en el citado anexo 1.

Segunda. Requisitos de fos candidatos.

2.1 Requisitos comunes para todas las plazas:

Para ser admitido a estos concursos los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a} Tener nacionalidad de cualquiera de los Estados miembros
de la Comunidad Europea.

b) Tener cumplldos los dieciocho afios y no haber cumplido
los sesenta y cinco aiios de edad.
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¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
funciones correspondientes a Profesor de Universidad vy al cargo
asistencial a desarrollar. '

d} No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracién del Estado o de la Administracion
Autonémica, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones pablicas.

e) Estar en posesian del titulo de Doctor. 4 .

f) Estar en posesion del titulo de Especialista expedido por
el Ministerio de Educacion y Ciencia que para cada plaza se espe-
cifica en el anexo I de esta convocatoria. :

2.2  Deberan reunir ademas las condiciones académicas espe-
cificas que a continuacion se senalan:

a) Para concursar a las plazas de Catedratico de Universidad,
tener el titulo de Doctor y cumplir las condiciones sefialadas en
el articulo 4, apartado 1, letra C), del Real Decreto 1888/1984.

b) Para concursar a las plazas de Profesor Titular de Uni-
versidad, tener el titulo de Daoctor y cumplir las condiciones sefia-
ladas en el articulo 37, apartado 4, de la Ley 11/1983, de 25
de agosto.

2.3 Para concursar a las plazas deberan reunir los requisitos
establecidas en el articulo 3 de la Orden de 25 de agosto de 1986
(«Diaric Oficial de la Generalidad de Cataluiias de 22 de septiem-
bre), por la que se regula el sistema de promocion a las plazas
de Jele de Servicio v de Jefe de Seccidn en los servicios jerar-
quizados de las instituciones sanitarias de la Seguridad Social
en Catalufia.

2.4 Los requisitos establecidos en la presente base deberan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentacion
de instancias y mantenerse hasta el momento de la toma de pose-
sién. : :

Tercera. Solicitudes.

3.1 La solicitud para participar en este concurso se ajustara
al modelo que se adjunta como anexo Il de esta convocatoria.

3.2 Las solicitudes dirigidas al excelentisimo v magnifico
senor Rector de la Universidad Rovita i Virgili se presentaran en
el Registro General de la Universidad convocante o en la forma
establecida en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Pablicas v del Procedimiento Administrativo
Comin, en el plazo de veinte dias habiles a partir de la publicacién
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados. :

Las solicitudes que se envien por correo se presentaran en
sobre abierto para ser fechadas v selladas por el funcionario de
Correos antes de su certificacion.

3.3 Los aspirantes deberan justificar haber abonado en el Ser-
vicio de Gestion Econémica de la Universidad Rovira i Virgili la
cantidad de 2.945 pesetas en concepto de derechos. El Servicio
de Gestion Econdmica de esta Universidad insertara el correspon-
diente sello en la instancia del concursante en el momento que
se efectie el pago.

Cuando ¢l pago de derechos se efecte por giro postal o tele-
grafico, éste se dirigird a la citada Caja-Pagaduria, haciendo cons-
tar en el talén destinadoe a dicho organismo los datos siguientes;
Nombre y apellidos del interesado y plaza a la que concursa.

3.4 Junto con la solicitud se acomparfiara la siguiente docu-
mentacidn:

Fotocopia compulsada del titulo de Doctor.
Fotocopia compulsada del titulo de Especialista que proceda.

8.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse padran sub.

sanarse en cualquier momento de oficio o a instancia de los inte-
resados.

3.6 El domicilio que figure en las instancias se considerara
el unico valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del concursante tanto los errores en la consignacién
del mismo como la comunicacién de cualquier cambio de dicho
domicilio. .

Cuarta. Admisién de aspirantes.

4.1 Terminado el plazo de presentacién de instancias, el Rec-
tor de la Universidad Rovira i Virgili, informado el Gerente del

Instituto Catalan de la Salud, remitira a todos los aspirantes por
cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley de Ragi-
men Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrative Comun, la resolucion de admitidos v excluidos,
con indicacién de las causas de exclusién.

4.2 Contra dicha resolucién aprobando la lista de admitidos
v excluidos, los interesados podran interponer reclamacion ante

" el Rector, en el plazo de quince dias habiles, ‘a contar desde el

dia siguiente al de la notificacian de admitidos y excluidos.

Quinta. Comisiones.

5.1 Los integrantes de las Comisiones que han de resolver
los concursos seran designados de conformidad con lo establecido
en la base octava.dos.B del Real Decrete 1558/1986, y estaran
constituidas en la forma siguiente:

Dos Profesores pertenecientes al Cuerpeo Docente Universitario,
que proceda en funcidén de la plaza convocada, del srea de cono-
cimiento a que corresponda la plaza, designados v nombrados
por la Universidad convocante, v de los cuales unc sera el Pre-
sidente de la Comisidn.y el otro actuara de Secretario.

Los tres Vocales restantes serian nombradoes por Ia Universidad,
unc designado por el Consejo de Universidades, mediante sorteo
de entre Profesores pertenecientes a Cuerpos Docentes Univer-
sitarios del area de conocimienio respectiva, que scupen plaza
asistencial en cuoalquier institucién sanitaria. En el caso de con-
curso de méritos, este Vocal sera designado v nombrado por la
Universidad convocante. Los dos restantes deberan estar en pose-
sién del titulo de Especialista que se exija como requisito para
concursar a la plaza v serdn designados por el Institute Catalan
de ta Salud. Cada miembro de la Comisién tendra su correspon-
diente suplente, nombrado de igual forma gue para la designacion
del titular. : :

5.2 Los miembros deia Comisién deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Rector de la Universidad cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el -articulo 28 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-

‘cedimiento Administrativo Comuin.

5.3 Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no supe-
rior a cuatro meses desde la publicacién de la composicion de
Ia misma en el «Boletin Clicial del Estados,

Sexta. Desarrollo del concurso.

6.1 Dentroc del plazo anterior, el Presidente de la Comision,
previa consulta a los restantes miembros de la misma, dictara
una Resolucién que debera ser notificada a todos los interesados
con una antelacion.minima de quince dias naturales de la fecha
del acto para el que se cita, convocande a todos los aspirantes
admitidos a participar en el concurso, para realizar el acto de
presentacion de los concursantes, y con sefialamiente de lugar,
dia y hora de celebracién de dicho acto; a estos efectos, el plazo
entre la fecha prevista para el acto de constitucién de la Comisién
v la fecha sefialada para el acto de presentacién no podra exceder
de dos dias habiles.

6.2 En el acto de presentacidon, que sera puablico, los con-
cursantes entregaran al Presidente de la Comision la documen-
tacion sefialada en el apartado 1 del articulo 9 y en el apartado 1
del articulo 10 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
modificada por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Et modelo de curriculum vitae a presentar serd el que acompana
a la presenie convocatoria como anexo llI. Ademas de lo con-
templado enlos articulos 9y 10.1.a) det Real Decreto 1888/1984,
los candidatos deberan resefar en el curriculum los méritos y
demas documentos acreditativos de su labor asistencial.

Presentaran también una memotia organizativa de la plaza asis-
tencial vinculada, - .

El proyecto docente {en el caso de plazas de Profesor Titular
de Universidad) y proyecto docente y de investigacion (en e} caso
de plazas de Catedratico de Universidad), asi cemo la memoria
organizativa y el curriculum vitae se entregaran por quintuplicado.

En el mismo acio de presentacién se determinara, mediante
sorteo, el orden de actuacién de los concursantes y se fijara el -
lugar, fecha y hora del comienzo de las pruchas, las cuales deberan
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comenzat en el plazo de veinte dias habiles a contar desde el
siaquiente al acto de presentacion.

6.3 'El concurso constara de las siguientes pruebas:

) a) -La primera prueba, que sera publica, consistira en la expo-
sicitn aral por el concursante, en el tiempo que estime oportuno,

de los méritos alegados v la defensa del proyecto docente y asis-

tencial presentado. La Comisién seguird para la evaluacion de *

los méritos v el proyecto docente o establecido en el Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre, vy el Real Decretc 2166/1984,
de 28 de noviembre. Seguidamente la Comisién debatird con el
concursante, durante un tiempo maximo de tres horas, socbre sus
meéritos, historial académico e investigador y proyecto docente
v asistencial presentado. Esta prueba tendra caracter eliminatorio
para todos aquellos cnncur-.dntes que no oblengan en la misma,
al menos, tres votos,

Previamente a la realizacion de la primera prueba, cada miem-
bro de la Comision entregata al Secretario de la misma un informe
razonado sobre los méritos alegados por cada uno de los aspi-
rantes. )

b} Para la sequnda prueba los concursantes entregaran a la
Comision, una vez realizada la calificacion de la primera, un resu-
men del tema elegido o del trabajo orlginal de tnvestigacién que
vava a ser expuesto oralmente.

¢} Lasequnda prueba, que serd piiblica, consistira:

Para Profesores titulares de Universidad: Exposicién oral por
el aspiranfe. durante un tiempo minimo de cuarenta y cinco minu-
tos v maximo de una hora v media, de un tema relativo a una
especialidad del area de conocimiento a gue corresponda la vacan-
te, elegido libremente por el mismo, sequido de un debate por
la Comision durante un tiempo maximo de tres horas, en los ter-
minos establecidos en el articulo 9.5 del Real Decreta 1888/1984.

Para Catedraticos de Universidad: Consistira en la expasicion
oral por el aspirante, durante un tiempo méaximo de dos horas,
de un trabajo original de investigacion realizado por el aspirante
solo o en equipo, en este ultimo caso como Director de la inves-
tigacion, lo que debera quedar certificado por los miembros del
equipo, seguido de un debate con la Comision, durante un tiempo
maximo de tres horas, sobre aquellos aspectos que considere rele-
vantes en relacion con dicho trabajo.

Finalizadas las pruebas y antes de su calificagion, la Comision
o cada uno de sus miembros elaborara un informe razonado sobre
la valoracién que le merece cada concursante.

En los concursos de méritos las pruebas se desarrollaran de
acuerdo con el articulo 10 del Real Decreto 1888/1984.

6.4 La propuesta de provisién de plaza o plazas se realizara
por el sistema de votacién, en el plazo miximo de treinta dias
a partir de la fecha de comienzo de las pruebas, A estos efectos,
la Comision hara piblica una resoluciéon formulando su propuesta
y el voto de cada uno de sus miembros.

Para la formulacién de la propuesta, la Comision tendra en
cuenta lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto
1888/1984.

6.5 Finalizada la actuacion de la Comision, el Secretaric de
la misma, en el plazo de los siete dias habiles siguientes, entregara
a la Secretaria General de la Universidad ¢l expediente adminis-
trative del concurso, que incluira los documentos que se citan
en ¢l articulo 12 del Real Decreto 1888/1984.

6.6 Contra la propuesta de la Comision los candidatos podran
presentar reclamacidn, en el plazo maximo de quince dias habiles,
ante el Rector de la Universidad, excepto en el supuesto de que
no exista propuesta de provisién de plaza.

Séptima. Presentacion de documentos y nombramientos.

- 7.1 Los candidatos propuestos para la provision de plazas
deberan presentar en el Registro General de la Universidad, en

. el plazo de los quince dias hébiles siguientes al de concluir la

actuacion de la Comision los siguientes documentos:

Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad.

Certificacién médica oficial que acredite lo que se especifica
en el apartado ¢) de la base segunda. _

Declaracién jurada que acredite ¢l requisito especificado en
el apartado d} de la base segunda.

7.2 Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
de carrera eslaran exentos de justificar tales documentos y requi-
sitos, debiendo presentar certificacién del Ministerio v organismo
del gue dependan, acreditativa de su condicién de funcionarios
y cuantas circunstancias consten en su hgja de servicios.

7.3 Los nombramientos propuestos por la Comisidén seran
efectuados por el Rector de la Universidad Rovira i Virgili v por
el Gerente del Instituto Catalan de la Salud.

7.4 En el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién del nombramiento en ¢l «Boletin
Oficial del Estadonr, el aspirante propuesto debera tomar posesiéon
de su destino.

Octava. Norma final.

La presente convocatoria, sus bases v cuantos actos adminis-
trativos se deriven de la misma podran ser recurridos, sin perjuicio
de lo dispuesto en las bases 4.2 y 6.6, en los casos yven la forma
establecida por la Ley de Régimen Juridico de las Admmlstrac:ones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin,

Tarragona 8 de noviembre de 1996.—El Rector, Joan Marti
i Castell.—El Gerente del Instituto Catdldn de la Salud, Manuel
Jovell i Cases.

ANEXO1

Referencia de la plaza: 905. Cuerpo al que pertenece la plaza:
Titular de Universidad. NGmera de plazas: Una. Tipo de concur-
so: A {acceso). Area de conocimiento: «Radiclogia y Medicina Fisi-
car. Departamenta: Ciencias Médicas Basicdas. Categoria asisten-
cial: Jefe de Servicio. Especialidad: Radiodiagnéstico. Institucion
sanitaria: Hospital Universitario Joan XXIII de Tarragona. Destino:
Hospital Universitario Joan XXIII de Tarragona.

Referencia de Ia plaza: 306. Cuerpo al que pertenece la plaza:
Titular de Universidad. Namero de plazas: Una. Tipo de concur-
so: A (acceso}. Area de conocimiento: «Anatomia Patolagicas.
Departamento: Ciencias Médicas Basicas. Categoria asistencial:
Jele de Seccién. Especialidad: Anatomia Patologica. Institucion
sanitaria: Hospital Universitario Jean XXl de Tarragona. Destino:
Hospital Universitario Joan XXIHI de Tarragona.

Referencia de la plaza: 907. Cuerpo al que pertenece la plaza:
Titular de Universidad. Namero de plazas: Una. Tipo de concur-
s A {(acceso). Area de conocimiento: «Fisiologia». Departamento:
Ciencias Médicas Bésicas. Categoria asistencial: Jefe de Seccion.
Especialidad; Fisiologia Humana. Institucion sanitaria; Hospital
Universitario Joan XXIII de Tarragona. Destino: Hospital Univer-
sitario Joan XXIIl de Tarragona.

Referencia de la plaza: 915. Cuerpo al que pertenece la plaza:
Titular de Universidad. Nimero de plazas: Una. Tipo de concursa: A
(acceso). Area de conocimiento: «Pediatrian. Departamento: Medi-
cina y Cirugia. Categoria asistencial: Jefe de Seccién. Especialidad:
Pediatria. Institucién sanitaria: Hospital Universitaric Joan XXIII
de Tarragona. Destino: Hospital Universitario Joan XXIiIl de Tarra-
gona.



ANEXO II

Excmo. y Magfco. Sr.:

De acuerdo con la resolucitn del Rectorado de esta Universidad «Rovira i Virgili» de Tarra-
gona, de fecha ..................... » publicada en el «Boletin Oficial del Estados del ................... , por
la cual se convecan a concurso diversas plazas vinculadas, solicito ser admitido como aspirante
a la plaza que a continuacién se detalla:

I. DATOS DE LA PLAZA )
{(indicar lo que proceda)

Referencia de la plaza: ......

[ Catedra de Universidad [ Titularidad de Universidad

Plaza asistencial ...............oooiiiiiiicintiee e
Lugar de destino ..............oveeeeeoii .
Area de conocimiento
Especialidad

.............................................................
.....................................................................................

..................................................................................................

Concurso:

de acceso !j de méritos D

II. DATOS PERSONALES

Apellidos y nombre .......oooviiiiiiiee e
Fecha de nacimiento .......................
Lugar y provincia de nacimiento

Domicilio ...
Municipio ...c.ooovivviiiiieeei e Provincia .......ccovveiviiiiiiil
Cédigo postal ..........ccooveeeeeeeneeeenin Teléfono ......ocoevvvvneniciiinieeeiiinnn,

Il. DATOS ACADEMICOS
{indicar lo que proceda)

Concurso de acceso a una Catedra de Universidad vinculada a plaza asistencial:

Catedratico de Universidad. Fecha toma POSESION ... ...ooiiiiiiiiiiins e,
Titular de Universidad, con tres afios de antigiiedad a esta Resolucién de convo-
catoria, Fecha toma posesion .............ccocoviiivveecciiioeee
Catedratico de Escuela Universitaria, con tres afios de antigiiedad a esta Resolu-
cién de convocatoria. Fecha toma de posesién ............................ ferecaea,
Se acoge al art. 38 de la LRU, punto 1. Publicacién en el «Boletin Oficial del
- Estadondél ...
Area de conoCmIento ..............cccvuimumuinmoreeemeeesaeeo
Especialidad ................cccoceeeiniiinin .

......................................................

..........................................................................

Concurso de méritos a una Catedra de Universidad vinculada a plaza asistencial:

Catedratico de la Universidad de
Fecha de toma de posesién
Area de cOnOCIMIENto .........oooeuieeeeveveeeevieeee
Especialidad ...............ccccoooeei i

.....................................................................

.............................................

'

Nl. DATOS ACADEMICOS
(continuacion)

Cencurso de acceso a una Titularidad de Universidad vinculada a plaza asistencial:

Titulo de Doctor. Fecha toma de PoSesion .........ccceeeeuuss, e renteracsceea ittt ranean
Especialidad ...
Fecha expedicion del titulo ..........cccoeeeviminriiieceeeeeeen
Ha estado contratado como ayudante en la URV (LRU, art. 37.4);

desde ..................... hasta ......cccceuvennnne.,

En este periodo, al menos durante un afio, ha estado en un centro de investiga-
cién o en otra universidad espaifiola o extranjera:

~realizando tareas de investigacién en

......................................................

desde ...................L hasta ...................lL {adjuntar documento acreditativo)

(Indicar el nombre de la Universidad: No hacer constar la contratacién en la URV)

-siendo ayudante en otra universidad ...........occoevovvoeeeene

desde .................... hasta .......couneeenn.... (adjuntar documento acreditativo)

-ha realizado estudios con autorizacién de la URV {art. 34.4 Ley 11/1983)
L= « S desde ......cc..ooiilll hasta .....c.c.............

Concurso de méritos a una Titularidad de Universidad vinculada a plaza asistencial:

Profesor Titular de Universidad. Fecha toma de posesién N
Catedratico de Escuela Universitaria. Fecha toma de posesion
Area de conocimiento S
Especialidad ..........ccocoeevirn.n.... et raree.

.................................................

...............................................................................

Se adjunta la correspondiente documentacion que acredita las condiciones académicas
especificas indicadas.

IV. FORMA DE ABONO DE LOS DERECHOS Y DE LAS TASAS

Giro telegrafico de fecha ..................
Giro postal de fecha ..........o.ouuon.....
Pago en el Servicio de Gestién Econé-

micadela URV..............oooei o0l

(seilo del Servicic de Gestion Econdmica)

Declaro que todos los datos que constan en esta solicitud son ciertos, que refinc todas
las condiciones exigidas en la convocatoria citada v todas las necesarias para el acceso a la
funcién pablica. ‘

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD «ROVIRA I VIRGILI.
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46560 BOE num. 37
ANEXO Il
CURRICULUM VITAE
Datos personales:
DNI (n y lugar y fecha de expedicion] ............................................................
Apellidos ¥y NOMDBIe ... e e e st e ee s
Nacimiento: Provincia v localidad ..........cocoviiiivmiiniinrerescsiasens Fecha .........
Residencia: Provincia ......cooooviiiiiiniiiiiiannn, Eocalidad ....vvviiiiiiiiiiieeen e
Domicilio: ...covvvvevreinieirenevrernen e rrereenneens Teléfone .......i...... Estado civil ...
Facultad o Escuela actual ...t i reri i et e e e e e e s e s cneesaesnes
Departamente o unidad docente actual ..iivcniiin i e r e ae e
Categoria actual como Profesor contratade o interinn X
Hospital actual ......oovviiniiiiiiiciiic e, .
Categoria asistencial ActUal .o et e eae e
1. Titulos académicos (clase, organismo y centro de expedicion, fecha de expedi-
cidn, calificacién, si la hubiere).
2. Puestos dotentes desempefiades (categeria, organismo o centro, régimen dedi-
cacién, fecha nombramlento o contrato, fecha cese o terminacion}.
3. Puestos asistenciales desempefiados {categoria, organismo o centro, régimen
dedicacion, fecha nombramiente ¢ contrato, fecha cese o terminacién),
4. Actividad docente desempefiada {asignatura, organismo y cemro fecha),
5. Actividad asistencial desempefada.
6. Actividad investigadora desempenada (programas y puestos).
7. Publicaciones -libros- (titulo, revista, fecha publicacién, editorial).
8. Publicaciones -articulos— (*} {titulo, revista, fecha publicacién, namerc de pagi-
nas).
9. Otras publicaciones.
1G. Otros trabajos de investigacion.
11. Proyectos de investigacion subvencionados. .
12.  Comunicaciones v ponencias presentadas a Congresos {indicando titulo, lugar,
fecha, entidad organizadora y caracter nacional o internacional).
13. Patentes.
14, Cursos y seminarios lmparhdos {con Indicacion de centro u organismos, mate-
ria, actividad desarrollada y fecha).
15. Cursos y seminarios recibidos (con indicacién de centro u organismos, material
y fecha de celebracién).
16. Becas, ayudas y premios recibidos (con posterioridad a la licenciatura),
17.  Actividad en empresas y profesion libre.
- 18. Otros méritos docentes o de investigacion.

19. Otros méritos.

(*) Indicar frabajos en prensa justificando su aceptacion por la revista editora.

3103 RESOLUCION de 8 de noulembre de 1996, conjunta
de la Universidad Rovira i Virgili de Tarragona y del
«Hospital Sant Joun de Reus, Sociedad Anénima,
Municipals, por la que se convocan cancursos para
la provisién de plazas vinculadas, incluidas en el con-
cierto suscrito el 14 de mayae de 1993 por el Hospital
Sant Joan de Reus y la Universidad-Rovira # Vireglh.

Existiendo vacantes de plazas vinculadas incluidas en el Con-
cierto Universidad Rovira i Virgili-Hospital Sant Joan de Reus,
suscrito el 14 de mayo de 1993, v de conformidad con lo esta-
blecido en la base octava del Real Decreto 1558/1986, de 28 de
junio {«Boletin Oficial del Estado» de 31 de julio}, el Rectorado
de la Universidad Rovira i Virgili v el Consejo de Administracion
del Hospital Sant Joan de Reus acuerdan hacer piblica la con-
vocatoria de coneurso para la provision de plazas vinculadas que
se reqgira por las siguientes

Bases de la convocatoria

Primera. Normas generales.

1.1 Se convoca concurse para cubrir plazas vinculadas cuyas
caracteristicas relativas al Cuerpio Docente, area de conacimiento,
departamento, categoria asistencial, especialidad, institucién sani-
taria, sistema de seleccidn y demas especificaciones figuran en
el anexo | de esta convacatoria.

1°2 La normativa aplicable al presente concurso estaré cons-
tituida:

Por lo establecido en la Ley Organica 11/1983, de 25 de agos-
to, de Reforma Universitaria («Boletin Oficial del Estado- de 1
de septiembre), y por el Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre («Boletin Oficla! de! Estado» de 26 de octubre), modificado
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Dficial
del Estados de 11 de julic), por el que se regulan los concursos
para la provisién de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios,
asi como por el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio {«Boletin
Oficial del Estado~ de 31 de julio), por el que se establecen las
bases generales del régimen de conciertos entre las Universidades
y las Instituciones Sanitarias, v el Concierto firmado =l 14 de
mayo de 1993 entre la Universidad Rovira i Virgili v el Hospital
Sant Joan de Reus.

Para la evaluacion de los méritos asisionciales se tendrd en
cuenta lo establecido en el baremo para el acceso a plazas de
Facultativos especialistas de los servicios jerarquizados del Ins-
tituto Catalan de la Salud. :

1.3 El régimen juridico de las plazas vinculadas sera el esta-
blecido en-el Real Decreto 1558/1986, modificado por el Real
Decreto 644/1988, de 3 de junio {«Boletin Ofictal del Estado-»
del 25), y el Concierto firmado entre la Universidad Rovira i Virgili
y el Hospital Sant Joan de Reus.

1.4 El sistema de seleccion de cada plaza sera el de acceso
(articulos 36 a 38 de la Ley de Reforma Universitaria) o méritos
{articulo 39 de la Ley de Reforma Universitaria), segiin se especifica
en el anexo | de esta convacatoria.

1.5 Las plazas de los Cuerpos Docentes convocadas quedan
vinculadas, sediin se especifica en el anexa 1, con la categoria
asistencial que asimismo se resefia en el citado anexo L.



