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10 previsto en los Reales Decretos 727/1988, de 11 de julio, 791/1988, 
de 20 de julio, 2129/1993, de 3 de diciembre y en el articulo 2.° del Real 
Decreto 2309/1994, de 2 de diciembre. 

8egundo.-De acuerdo con 10 establecido en el Real Decret<>-Iey 12/1995, 
de 28 de diciembre, de medidas urgentes en materia presupuestaria, tıi­
butaria y financiera para 1996 (.Boletin Oficial del Estado' del 30), en 
los presupuestos prorrogados para 1996 exlste una partida en el concepto 
27.04.3130.451.03, con destlno a programas expertmentales de prevenci6n 
en situaci6n de riesgo y tratamiento de famİlİas en cuyo seno se producen 
malos tratos. 

Tercero.-Que es voluntad del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 
promaver y potenciar la realizaci6n de programas experimentales que per­
mitan mejorar el sistema de protecci6n' a la infancia en dificultad social. 

Cuarto.-Que la Comunidad Aut6noma de Valencia ostenta competen­
cias en materia de instituciones publicas de protecci6n y ayuda de menores, 
de acuerdo con el articulo 31.27 de su Estatuto (Ley Organica 5/1982, 
de 1 de julio), y los Reales Decretos de transferencla 1081/1984, de 29 
de febrero; 1055/1985, de 5 dejunio; 234/1987, de 6 de febrero, y 518/1989, 
de 12 de mayo. 

Quinto.-Que la Conferenda Sectorial de Asuntos Sociales en su reuni6n 
celebrada el dia 22 de enero de 1996, fıj6 los eriterias para la selecci6n 
de los prögramas a subvencİonar con cargo al capitulo presupuestario 
referido, siendo aprabado por Acuerdo del Consejo de Ministros del dia 
15 de marzo del presente afio (.Boletin Oficial del Estado. de 12 de abril 
de 1996). 

Sexto.-Que la Comunidad Aut6noma de Valencia tiene prevista la rea-
lizaci6n de tos programas piloto de las caracteristicas apuntadas, . 

Por 10 que, acuerdan suscribir eI Convenio de colaboraci6nı de acuerdo 
con 10 establecido en el articulo 6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Regimen Jurldico de las Administraciones PUblicas y del Procedimiento 
Adrninistrativö Cornun, con arregIo a las siguientes 

cLAUSULAS 

Primera.-El presente Convenio tiene por objeto e.tableeer la colabo­
raciôn entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad 
Aut6noma de Valencia para el desarrollo de los programas experimentales 
que se especifican en el anexo de este' Convenia. 

Segunda.-La Comunidad Aut6noma de Valencia desarrollara los pro­
gramas experimentales a que se hace teferencia en el apartado anterior. 

Tercera.-Para sufragar las costes de las mencionadas experiencias, 
la Comunidad Aut6noma de Valencia realizarıi la aportaci6n total de 
5.164.675 pesetas, como participaciôn en la financiaci6n de 105 programas, 
de canformidad con el desglase que se contiene en el anexo de este Con· 
venio. 

Cuarta.-El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, con cargo a su 
dotacl6n presupuestaria 27_04.3 130.451.03 para el ejercicio de 1996, aporta 
la cantidad de 3.946.833 pesetas, eomo participaei6n en la financiaciôn 
de 105 programas, de conformidad con el desgiose que se contiene en 
eI anexo de este Convenio. 

Quinta.-El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales ıransferirıi la can­
tidad sefialada en la clausula anterior, una vez firmado este Convenio. 

Sexta.-La Comunidad Aut6noma deberıi: 

a) Aplicar 105 fondos aportados por el Ministerio de Trabajoy Asuntos 
Sociales a los gastos correspondientes a la ejecuci6n y desarrollo de Ios 
programas experiment~.res que se especifican en este Convenio de coIa­
barad6n. 

b) Informar de la puesta en marcha del programa y proporcionar 
al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales la informaei6n que recabe 
en reIaci6n con el presente Convenio. 

Septima.-La Comunidad Aut6noma de Valencia elaborara, al finaHzar 
la vigenda del Convenio, una mernoria financiera y recnica que al menos 
recoja: 

Fecha de puesta en marcha. 
Informaci6n econ6rnica. 
Actividades realizadas. 
Informe y resultados de la investigaciôn prevista en el programa. 
Recursos utilizados. 
'Sectores atendidos_ 
Resultados obtenidos. 

"Datos estadistieos. 
Dificultades y propuestas. 
Valoraci6n del programa. 

Octava.-El informe de la investigaciôn del programa estarii a dispo­
sici6n del conjtmto de las Comunidades Aut6nomas, ·pudiendo ser pre-­
sentado en las reuniones de Directores generales competentes en menores 
y eD Ias Comisiones Tecnicas de ..coordinaciôn interauton6rnicas sobre 
temas de menores. 

Novena.-Ambas partes podriin aeordar la pubHcaci6n total 0 parcial 
del informe de lnvestigaciôn, figurando en ese easo la identifieaci6n de 
arnbas administraciones al mismo nivel. 

Decima.-Para eI seguimiento del presente Convenio se constituye una 
Comisi6n Mixta formada por 105 siguientes miembros: 

• Tres representantes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Soelales desig-
nados por el Subsecretario del Departamento. 

Tres reptesentantes de la Comunidad Aut6noma de Valeneia. 

Seran funciones de esta Comisiôn: 

a) El conocimiento, seguimiento y valoraci6n de 105 programas acor-
dados. 

b) La aprobaciôn de la memoria. 
c) La interpretaci6n del presente Canvenio. 

Undecima.-Este Convenio tendrii vigencia durante el periodo de un 
afio desde la fecha de su firma. 

Duodecima.-El presente Convenio se extinguirii igualmente en caso 
". de incumplimiento por alguna de las partes de 105 compromisos adquiridos 

en eI mismo. 
Decimotercera.-Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse deI 

presente Convenio, dada su naturaleza administrativa, seran sometidas 
a lajurisdicci6n contencioso-administrativa. 

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en duplicado 
ejemplar, quedandose uno en poder de cada parte, en el lugar y (echa 
arriba indicados.-El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, Javier Arenas 
Bocanegra.-El Consejero de Trabajo y Asuntos Sociales, Jose Sanmartin 
Esplugues. 

ANEXO 

Aportaci6n de la Comwıidad Aut6noma de Valencia y el Minlııter!o de 
Trab.vo y Aııunto. Soclale. para la reallzaciôn de programas exper!­
mentale. de prevencl6n en situaci6n de r!esgo y tratamiento de familias 

en euyo seno se produeen malo. trato. (1996) 

1. Programa de prevenei6n y asistencia a la infancia en 
situaci6n de riesgo: 

Aportaci6n de la Comunidad Aut6noma ................... . 
Aportaciôn del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. 

2. Programa de atenci6n y tratamiento a las familias en 
las que se den situaciones de maltrato: 

Aportaci61ı de la Comunidad Aut6noma .................. ,. 
Aportaciôn del Ministerio de Trabajo y Asun,tos Sociales. 

3. Programa, de prevenci6n e integraciôn sociaı en media 
abierto con menores en situaci6n de riesgo sociaI: 

Aportaci6n de la Comunidad Aut6noma ................... . 
Aportaci6n del Ministerio de TrabııJo y Asuntos Sociales. 

Pesetas 

1.706.842 
1.697.166 

1.240.000 
1.240.000 

2.217.833 
1.009.667 

3155 RESOLUCı6N de 22 de enero de 1997, de la Direcci6n Gene­
ral de Trabajo y Migraciones, por la que se dispone la 
inscripci6n en el Registro y publicaci6n de las actas de 
acuerdo de la Comisi6n Negociadoradel VII Convenio. Colec­
tivo de .Tripulantes Ofıciales Tecnicos de a Bordo de lberia, 
LAE, SocUıdadAn6nima-. 

Vistos los textos de las actas de acuerdo de la Comisi6n N egociadora 
del VII Canvenio Colectivo de .Tripulantes Oficiales Tecnicos de a Bordo 
de Iberia, LAE, Sociedad An6nima. (c6digo de convenio nıimero 90(2670), 
que fueron suscritos eolı feehas 26 y 27 de diciembre de 1996, de una 
parte por 105 designados por la Direcei6n de la empresa en representaci6n 
de la misma y de otra por la secciôn sindlcal del SEOTV en representaciôn 
de 105 trabajadores y de conformidad con 10 dispuesto en el articulo 90, 
apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, 
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por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los 
Trabajadorcs, y cn ci Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro 
y dcpôsito de Convenios Colectivos de Trabajo, 

Esta Direcciôn General de Trabajo y Migraciones acuerda:. 

Primero.-Or'denar la inscripciôn de las citadas aclas en eI correspon­
diente Registro de este centro directivo, con notificaciôn a la Comisiôn 
Negoeiauora. 

Segundo.-Disponer su publicaciôn en el .Boletin Oficial del Estado •. 

Madrid, 22 de enero de 1997.-La Directora general, Soledad Côrdova 
Garrido. 

ANEXOI 

Acta de acuerdo de la Comjsiôn Negocladora del vn Convenlo Colectlvo 
de .Tripulantes Oficiales Tecnicos de a Bordo de Iberla, LAE, Socledad 

Anônlın"" 

En representaciön de Iberia: 

Don Sprgio Turri6n Barbado. 
Don Juan Martinez GiL. 
Don Juan Potrero Cruz. 

En representaciön de los OTB: 

Don Jacİ"nto Sanchez Alonso. 
Don Ricardo Anuncibay Dominguez. 
Don Angel Gômez 18abel. 

En Madrid, siendo las once horas del dfa 26 de diciembre de 1996, 
se reunen Ias personas que se relacionan, todas eUas mİembros de la Comİ­
sion Negociadora de} VII Convenio Colectivo entre dberia, LAE, Sociedad 
Anônima. y eI Colectivo de Tripulantes Oficia1es Tecnicos de ~ Bordü, 
reconociendose ambas partes como interlocutores vaıidos con la capacidad 
y leghimaeion necesarias de acuerdo con 10 dispuesto en el articulo 87.1 
del Estatuto de los Trabajarlores, y convienen las modificaciones a intro­
dudr en et Vii Convenİo Colectivo, adoptando a tal fin los siguientes, 
acuerdos: 

Primero.-Modificar la disposici6n transitoria novena del VII Convenio 
Colectivo de OTB, en su apartado b), quedando redactado como sigue: 

~b) Igualmente Teneo se comp:omete a recomprar dichas opcio­
nes valora.ndolas a un 20 por 100 del anterior valor. Esta recompra 
se realİzani el 1 de abril de 1997/ sİendo el periodo comprendido 
entre el I de febrerode 1997 y el 28 de febrero de 1997 el unico 
en el que 108 tenedores de las mismas podran ejercitar dicho derecho 
ante Teneo.ıı 

Segundo.-Que el .Haber Regulador. contemplado en el apartado c) 
de -la disposici6n transitoria novena de} V11 Convenİo Colectivo de OTB, 
queda definido como tal en tos siguientes terminos: 

.EI constituido por los conceptos retributivos a 108 que son de 
aplicaciôn las c1aves 104 y 112 .• 

ANEXOII 

Acta de acuerdo de la Comisi6n Negociadora del vn Conveni.o Colectivo 
de «TripuIantes Oficiales Tecnicos de a Bordo de Iberla, LAE, Sociedad 

Anônima.» 

Asistentes:' 

En representaci6n de la Dirccciôn: 

Don Sergio Turri6n Barbado. 
Don Javier Arraiza Martinez Marina. 
Don Juan Martinez GiL. 
Don Juan Potrero Cruz. 

En representaciôn de SEOTV: 

Don Jacinto S:inchez Alonso. 
Don Ricardo Anuncibay Dominguez. 
Don Angel Gömez Isabel. 

En Madrid, siendo las treee horas del dia 27 de diciembre de 1996, 
se reünen las pcrsonas que se relacionan, todas ellas miembros de la Comi­
siôn Negociadora del VII Convenio Colectivo entre .Iberia, LAE, Sociedad 
Anônima'· y ci Colcctivo de Tripulantes Oficiales Tecnicos de a Bordo, 
rcconociendose ambas partes como interlocutores validos con la capacidad 

y legitimaciôn necesarias de acuerdo con 10 dispuesto en el articulo 87.1 
del Estatuto de los Trabajadores, yexponen: 

Que como continuaciôn al acuerdo sobre el futuro ptofesional de los 
OTB de 31 de enero de l-!l87 y a las actas de 4 de marzo de 1994 y 10 
de febrero de 1995, sobre este mismo tema, en desarrollo de la mesa para 
el futuro profesional del colectivo de OTB y al objeto de posibilitar la 
realİzaciôn del programa comercial de la compaii.ia, acuerdan 

1. Proceso de traw;{orrruıciôn 

1. Los OTB que han superado hasta la fecha el proceso de trans­
formaciôn y con independencia de la formaciôn que deban recibir, segun 
10 contenido en los puntos 1 y 2 del anexo II .Fonnaci6nN del presente 
acuerdo, qu~dan ordenados segun la relaci6n que figura en el anexo 1, 
elaborada segun los criterios establecidos por la Direcci6n de Operaciones. 

2. Los OTB inmersos en el proceso de transformaciôn, que en la actua­
Iidad no 10 han finalizado y por tanto no 10 han superado, quedaran ord.,.. 
nados una vez superado este proceSQ de transformaciôn, en una segunda 
relaciôn diferente y a continuaciôn de la referida en eı punto anterior, 
si bien elaborada igualmente por la Direcciôn de Operaciones con criterios 
similares y equivalentes. 

II. Ingreso de OTB como pilotos 

1. EI numero de Oficiales Tecnicos de a Bordo, que derivado del pre­
sente acuerdo, ingresanin inicialmente en el colectivo de pilotos, seni de 
15 de acuerdo con la siguiente planificaciôn: 

·Enero de 1997: Dos de B-747. 
Enero de 1997: Tres de DC-1O. 
Enero de 1997: Uno de A-300. 
Febrero de 1997: Cuatro de B-727. 
Marzo de 1997: Cinco de B-727. 

2. Los Oficiales Tecnicos de a Bordo asi transformados quedaran 
sometidos a un periodo de prueba de seis meses. En el caso de no superar 
este periodo de prueba, retornaran a todos los efectos a su situaci6n de 
procedencia como Oficial Tei:nico de a Bordo. 

3. Si en el periodo de un ano desde la fecha de este acuerdo, alguno 
de estos 15 OTB as! transformados, por cualquier motivo causara baja 
o hubiera de retornar a la situaci6n de procedencia como OTB, el siguiente 
OTB de la relaci6n ordenada del anexo I ingresara como, piloto, una vcz 
haya recibido la formaci6n correspondiente segı1n el punto.2 del anexo ii 
.Formaci6n. del presente acuerdo. 

4. Los OTB as! transformados ingresaran en el colectivo de pilotos 
a continuaciön del iiltimo piloto del escalafôn. 

5. La retribuciôn inicial como pilotos de los OTB asi transformados, 
sera la resultante de proyectar sobre la tabla salarial de pilotos su retri­
buci6n en ese momento como OTB. No comput:andose para el primer cambio 
de nivel como piloto, el tiempo de permanencia en eI nivel que estuviesen 
como OTB en el momento de la transformaciôn al grupo laboral de pilotos. 
. 6. Todos los OTB que en un futuro ingresen en el grupo laboral de 
tripulantes pilotos, una vez superado eı proceso de transformaci6n, 10 
harian en las condiciones establecidas en este punto II de la presente 
acta. / 

IIi. Regresiones 

La Compai\ia, independientemente cie 10 establecido en la disposiciôn 
adicional del Convenio Colectivo, y excepcionalmente para este acuerdo 
especifico de transformaci6n de 15 OTB a pilotos, efectuara 35 regresiones: 
19 del DC-10 al A-300 Y 16 del A-300 al 8-727 comenzando.dichas regresiones 
en enero de 1997. 

Estas regresiones se efectuaran de acuerdo a las necesidades de la 
cQmpaiiia Y por orden inverso a la.antigüedad tecnica de los OTB asignados 
en la flota de origen. Los OTB'S as! regresados, progresaran de acuerdo 
a 1as normas esta.blecidas en el Convenio Colectivo vigente, una vez que 
los mismos no sean necesarios para la realizaciôn de! programa comercia1 
en la flota a la que sean asignados. 

EI seguimiento de la aplicaci6n de estas regresiones se realizara en 
el .eno de la Comisi6n de Seguimiento Planificaciön/Programaci6n y Hora­
rio. 

IV. Regimen de trabajo y descanso 

~ fin de garantizar la realizaci6n del programa comercial se acuerdan 
temporalmente las siguientes modificaciones del regimen de trabajo y 
descanso: 

1. Limites m:iximos de horas de vuelo contadas calzo a calzo.-Ellimite 
mıiximo de horas de vuelo sera el siguiente: 
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Vuelos largo radio mensual~s: 90. 

Vuelos largo radio trimestrales: 270. 

Vuelos largo radio anuales: 890. 

Las flotas 8-727 y A·300 tendn'n los limites mıixİmos de horas de vuelo 
estableeidos por la Direeci6n General de Aviaci6n Civil. 

2. Limite de actividad laboral mensual.-El numero mıixİmo de horas 
de actividad Iabaral mensuaJ a efectos de programaci6n seni de ciento 
noventa haras, con cı limite mwmo de actividad anna1 establecido por 
la Direcci6n General de Aviaci6n CiviL. 

3. Dias sin servicio.-Los OTB de las flotas 8-727 y A-300, adicional­
mente a la cesion contemplada en la disposici6n transitoria segunda de! 
Convenio Colectivo, ceden las dias sİn serviCİo necesarios hasta cı minimo 
de los dias sin servicio rnensuales establecidos por la Direcci6n General 
de Aviacio"n CiviL. . 

4. Dias de recuperaci6n.-Los OTB de las flotas B-727 y A-300 ceden 
todos los dias de recuperaciôn a que tengan derecho en -aplieaci6n de 
10 dispuesto en el artieulo 83 del Convenio Coleetivo. 

Asimismo, los OTB de las flotas De-lD y 8-747 eeden siete dias de 
reeuperaci6n durante 1997 y ocho dias de reeuperaci6n para 1998. 

5. Medidas adicionales.-Si con la implantaci6n de las medidas reeo­
gidas en los puntos anteriores, na fuera posible la realizaciôn del programa 
comercial que por la companİa se establezca, se reunira la Cornisiôn de 
Seguimiento Planifıcaci6njProgramaci6n y Horario para acordar las mooi­
das adicionales que posibiliten la realizaci6n del programa comercial. Si 
en el plazo dc trcs dias desde la feeha de la convoeatoria no se hubiese 
alcanzado un acuerdo sobre las medidas adicionales necesarias, e İnde­
pendientemente del nı.imero de horas de vuelo nocturnas que comprenda, 
no se programani ci segundo OTB en las lineas MAIJ.SDQ-MAD que fueran 
necesarias. Si esta medida no fı.ıera suficiente para la realizaciôn del pro­
grama comercial, e independientemente deI numero de horas de vuelo 
nocturnas que comprenda, na se programara. eI segundo OTB en las lineas 
MAD-HA V-MAD que fueran necesarias. 

No obstante 10 anterior, si no fuesen sufıcientes Ias medidas contem­
pladas en los puntos ə:nteriores y el pa.rrafo primero de este punto, para 
la realizaci6n dcl programa comercial, ambas partes acordaran en un plazo 
maximo de cinco dias, a partir de la fecha de la convocatoria de la reuniôn, 
las medidas adicİonales necesarias para su realizaci6n. 

En este sentido, se acuerda que la Comisi6n de Seguimiento de Pla­
nifıçaci6n/ProgramaciônjHorario, se reuna mensualmente con el fin de 
analizary evaluar la total ejecuci6n del programa comercial con las medidas 
contempladas cn este aparta.do IV. 

6. Aplicaci6n temporal.-Las medidas eontempladas en el apartado IV 
tendran vigencia hasta el 31 de diciembre de 1998, pUdiendo no obstante 
prorrogarse todas 0 a1gunas de estas medidas si fuera necesario para la 
realizaci6n del programa, previo acuerdo entre las partes. 

V. Convenio Colectivo 

Los articulos y disposiciones del Convenio Colectivo que-se vean afec­
tados, quedanin modifıcados por el contenido del presente acuerdo. 

VI. Co1!/lictos y demandas 

EI SEOTV se obliga a retirar todas las demandas judiciales actualmente 
pendientes relativas al proceso de transformaciôn, quedando por tanto 
condicionado eI presente acuerdo a dicha retirada. 

Por otra parte, y en reIaciôn con IOS conf1ictos colectivos planteados 
por el SEOTV sobre el apartado f) del artieulo 86 (expediente SMAC 
246/96), Y sobre la tripulaci6n de la flota A-340 (expediente SMAC 212/96), 
y. si durante la vigencia de este acuerdo existiese sentencia firme sobre 
los mismos favorable a las pretensiones del SEOTV, ambas partes acuerdan 
que la Direcci6n de la compafiia podra suspender la aplicaciôn de estas 
sentencias durante la vigeneia establecida en el punto 6 del apartado IV 
de este aeuerdo. 

VII. Vacaciones 

La compaiiia podra rcplanificar las vacaciones correspondientes al afio 
1997 de todas las flotas, respetando los minimos de verano. Asimismo 

podni cancelar las vacaciones ya comunicadas de -enero, febrero y marza 
de 1997. 

En este sentido, se informara al SEOTV del numero de OTB afectados 
por esta medida. 

VIII. Formaci6n 

Se adjunta eomo anexo il un plan de formaci6n. 

ıx. Mesa dejuturo 

Ambas partes manifiestan la voluntad de eontinuar el desarrollo de 
la mesa para el futuro profesional de los OTB eonstituida el pasado dia 
22 de mayo de 1996, en la que se analiee y estudie el futuro profesional 
de este eoleetivo. 

A) Floıa 

8-727 
B-747 
8-727 
8-727 
8-727 
De-lD 
8-727 
De-l0 
B-727 
8-747 
8-727 
8-727 
A-300 
De-lO 
8-727 

B) Floıa 

B,727 
DC-lO 
DC-lO 
8-727 
8-727 
8-727 
8-727 
B-727 
B-727 
DC-I0 
A-300 
B-727 
De-lD 
B-747 
8-727 
8-727 
8-727 

ANEXOI 

Apellidos y nombre 

Ponce Carrasco, Manuel. 
Gonz3lcz Gonzruez, Antonİo. 
Rubio Tejedor, -Ange!. 
Pardo Fernandez, Alejandro. 
Aıvaro Redondo, Jesus. 
Solera de Diego, Santiago. 
Gonzalcz L6pez, Jesus. 
Sanchez Alonso, Jacinto. 
Garcia Martinez, Luis. 
Gonzalcz AntôUj Ce-sar. 
Izquierdo Gonzalez, Fernando. 
Valentin Garcia, Jose Luis. 
Palacio Agraz, Joaquin. 
Modamio Gimenez, Francisco. 
Encinas Aragôn, Car1os. 

Gonz3.Iez Ant6n, Francisco Javier. 
Oliva Ay1l6n, Juan. 
Anucibay Dominguez, Ricardo. 
Rayos Menarquez, Jose. 
Atienza Gonziilez, Enrique. 
Rojo Cabria, Claudio. 
Pefıas Saneho, Carlos de las. 
Tirado Amar, Carlos. 
Urbina Villaver, Feıix. 
Caraballo Ortega, Julio. 
Fcrrer Consuegra, Carlos. 
G6mez.Royo,-Javier. 
Encinar L6pez, Alejandro. 
Garau Gordiola, Jose. 
Aıvarez .Aıvarez, Antonio. 
Lerin Fernandez, Claudio. 
Ramfrez Nieto, Crist6bal. 

ANEXOlI 

1. Los primcros 15 OTB que han superado cı proceso de transfor­
maci6n, segun el orden reflcjado en cı anexo 1 A), realizaran un curso 
de refresco consistente en: 

Dos dias de simuladores (Oeho horas de vuelo total). 

Primerdia: 

Una hora de «bricfing •. 

Cuatro horas de simulador, que se distribuira.n por alumno en esta 
forma: 

Dos horas eomo PF. 

Dos horas eomo PNF. 
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Una hora de .debriefing •. 

Segundo dia: 

Una hora de .briefing •. 

Cuatro horas de simulador de las que se tomara una para cada alumno 
al objeto de determinar su situaci6n de formaci6n y la necesidad 0 no 
de continuar la misma. 

Una hora de .. debriefing •. 

2. Por otra parte, los 17 OTB restantes que han superado hasta la 
fecha el Pfoceso de transformaci6n (anexo 1 B), realizaran 105 cursos citados 
en el apartado 1 de este anexo lI, tras el cual, y a la vista de su estado 
de aptitud, realizaran los cursos correspondientes, de acuerdo con el plan 
de instrucci6n, para mantener eI nivel y aptitud necesarios hasta la rea­
lizaciôn," eD su caso, del CUTSO de ca1ificaci6n de tipo. 

3. Los restantes OTB inmersos en este pı~ de transformaciôn con­
tinuaran eı proceso de formaciôn ya iniciado 'hasta BU fınalİzaci6n. Una 
vez concluido el mismo, recibinin la formacian correspondiente para man­
tener el nİvel y aptitud necesarios hasta la realizaci6n, en su caso, de] 
curso de calificaciôn. 
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MINISTERIO 
DE INDUSTRIA Y ENERGIA 

RESOLUCIÔN de 30 M enero M 1997, M la Direcciôn Gene­
ral M Tecnologia y Seguridad lndustria1, por la que se 
publican las subvenciones concedidas en el cuarto trimes­
tre M 1996 del Pro9rama 542-E-lnvesti9aciôn y Desarrollo 
Tecnolôgico. 

En cumplimiento del articulo 81.7 del texto refundido de la Ley General 
Presupuestaria, en la redacciôn dada por el articulo 16.3 de la Ley 31/1990 
de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1991, 
S~ publican las subvenciones concedidas por esta Direcciôn General en 
el cuarto trimestre de 1996, del Programa 542-E-Investigaciôn y Desarrollo 
tecnolôgico, que se especifican en el anexo. 

Lo que se hace pt.iblico para general conoCİmİento. 
Madrid, 30 de enero de 1997.-La Directora general, Elisa Robles Fraga. 

l 


