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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

3440  ACUERDO de 4 de febrere de 1997, de la Comision

Permanente del Consejo General del Pader Judicial,
por el que se anuncia, para su provisién, la vacante
de Presidente de la Audiencia Provincial de Ponte-
vedra.

De conformidad con lo establecido en el articulo 337 de la
Ley Orgéanica del Poder Judicial y 189 vy siguientes del Reglamento
1/1995, de 7 de junio, de la Carrera Judicial, la' Comisien Per-

manente del Consejo General del Poder Judicial, en su reunién -

del dia 4 de febrero de 1997, ha acordado anunciar la vacante
que ha de producirse en la Presidencia de la Audiencia Provincial
de Pontevedra, por nombramiento para otro cargo de don Javier
Maria Casas Estevez, para su provision entre Magistrados con diez
afios de servicios en la Carrera Judicial.

La solicitud se dirigira al excelentisimo sefior Presidente del
Consejo General del Poder Judicial y se presentard en el plazo
de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de
ia publicacién de este Acuerdo en el «Boletin Oficial del Estadon,
en el Registro General del Consejo General del Poder Judicial,
calle Marqués de la Ensenada, niimero 8, 28071 Madrid, o en
la forma establecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piibli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comtn.

Las peticiones que se cursen a través de las oficinas de Correos,
deberdn presentarse en sobre abierfo, para que el funcionario
correspondiente pueda estampar en ellas el sello de fechas antes
de ceriificarlas, .

Los solicitantes podran acompanar a su instancia relacidn cir-
cunstanciada de méritos, publicaciones, titulos académicos o pro-
fesionales y cuantos otros datos relativos a su actividad profesional
estimen de interés.

Madrid, 4 de febrero de 1997.—El Presidente del Consejo Gene-
ral del Poder Judicial,

DELGADO BARRIO

ACUERDQ de 5 de febrerc de 1997, del Pleno del
Consejo General del Poder Judicial, por el que se
anuncia concurso de méritos para la prouisién de tres
puestos de trabajo en los érganos técnicos del Con-
seja, can destino en el Centro de Documentacion Judi-
cial con sede en San Sebastiin, entre funcionarios
del grupo B de las Administraciones Piblicas.
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Vacantes en el Consejo General del Poder Judicial tres puestos
de trabajo dotados presupuestariamente, cuya provisién se estima
conveniente en atencion .a las necesidades de la puesta en fun-

cionamiento del Centro de Documeritacién Judicial con sede en

San Sebastian, el Pleno del Consejo, en su reunion del dia. de
la fecha, ha acordade convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se describen en el anexo I,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 145 de la Ley

Organica 6/1985, del Poder Judicial, v en los articulos 135 y
concordantes del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
del Consejo General del Poder Judiciai, aprobado por Acuerdo
del Pleno de 22 de abril de 1986. El concurso se regira por las

siguientes '

Normas

Primera.—1. Podran tomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera de las Administraciones Piblicas perte-

.necientes ¢ integrados en Cuerpos o Escalas clasificados en el

grupo B a que hace referencia el articulo 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosio, siempre que reinan las condiciones generales
exigidas v los requisitos determinados en la convocatotia en la
fecha en que termine ef plazo de presentacién de instancias.

2. Podran participar en la convocatoria los funcionarios que
se encuentren en situaciéon de servicio aclive, excedencla volun-
taria, excedencia por el cuidado de hijos, servicios especiales o
servicios en Comunidades Autdnomas, y los suspensos provisio-
nales.

3. Los funcionarios en situacién administrativa de servicios
en Comunidades Autonomas sélo podran tomar parte en el con-
cursa si han transcurrido dos aios desde su transferencia o tras-
lado a la Comunidad. .

4. Los funcionarios en active con destino definitive sélo

" podran participar en el presente concurso si han transcurtido dos

afios desde la toma de posesion del ultimo destino definitivo, salvo
que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido por el
pracedimlents de concurso o de libre designacién o, también, si
ha sido suprimido su puesto de trabajo.

5. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular establecida en el articulo 29.3, ¢}, de la Ley 30/1934,
de 2 de agosto, sélo pedran participar en el concurso si en la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes han
transcurrido mas de dos afios desde que fueron declarados en
dicha situacion.

6. Los funcionarios en situacién de excedencia por cuidado
de hijos durante el primer ano de excedencia sélo podran participat
si en la fecha de terminacién del plazo de presentacion de ins-
tancias han transcurrido dos afios desde la toma de posesion del
altimao destino abtenido.

7. De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espaniola
v la Directiva comunitaria de 9 de febrero de 1976, en el presente
concurso se aplicara el principio de igualdad de trato entre hom-
bres y mujeres.

Segunda.—1. Los que deseen tomar parte en el concurso debe-
ran elevar sus instancias al excelentisimo sefor Secretaria general
del Consejo General del Poder Judicial, ajustadas al modelo que
s¢ publica como anexo Il al presente Acuerdo. La presentacién
debera realizarse en el Registro General del propio Consejo (Mar-
qués de la Ensenada, namero 8, 28071 Madrid) o en los Registros
y oficinas a que se refiere el articulo 38 de a Ley 30/1992, de
Reégimen Juridico de las Administracianes Pablicas v del Proce-
dimienta Administrativo Comun,. dentra de los veinte dias natu-
rales a contar desde el siguiente al de la publicacion de la con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

2, La fecha de referencia para el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos y la de posesién de los méritos que se aleguen sera
el dia en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

3. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud la adaptacion del puesto de trabajo que
no suponga una modificacién exorbitante en el contexto de la
organiza¢ion. La Comisién de Valoracidon podra recabar del inte-

‘
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resado, en entrevista personal, la informacién que estime necesaria
en orden a la adaptacién solicitada, asi como el dictamen de los
6rganos técnicos de la Administracién laboral, sanitaria o del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y, en su caso, de la
Comunidad Auténoma carrespondiente, respecto a la procedencia
de la adaptacion de la compatibilidad con el desempeiio de las
tareas y funciones del puesto en concreto.

Tercera.—Los funcionarios que, reuniendo los requisitos exi-
gidos, estén interesados en las vacantes anunciadas, podran con-
‘dicionar sus peticiones, por razones de convivencia familiar, al
hecho de que ambos cbtengan destinos en este concurso, enten-
diéndose en caso contrario anulada la peticién efectnada por
ambos. Los funcionarios que se acojan a esta peticién condicio-
nada deberan concretarlo en su instancia y acompanar fotocopia
de la peticién del otro funcionario.

Cuarta.—A las instancias se acompafiara un curriculum vitae,
en el que se hard constar, adjuntando los documentos que los
justifiquen, la situacion administrativa en que se encuentren, los
méritos vy circunstancias personales que se estimen oportunos,
en especial los que se refieran a destinos servidos, titulos aca-
démicos, realizacion de cursos v seminarios v otros méritos rela-
cionados con los puesios de trabajo convocados. Igualmente se
debera acompaifar obligatoriamente una Memorla, que consistirad
en un analisis de las tareas que conlleva el puesto, y de los requi-
sitos, condiciones y medios necesarios para su desempefio, ajuicio
del candidato.

Quinta.—1. Los méritos generales y los datos del funcionario
deberan ser acreditados mediante certificacion, segin modelo que
figura como anexo Il de esta convocatoria. No seran admitidos
anexos en que figuren enmiendas y/o tachaduras.

2. La certificacién debera ser expedida por las autoridades
o funcionarios que se indican a continuacion:

a) Si se trata de funcionarios destinados e organismos cons-
titucionales, servicios centrales de Ministerios, entidades gestoras
de la Seguridad Soclal u organismos autonomoes, por la Subdi-
reccion General competente en materia de personal de los orga-
nismos constitucionales, departamentos ministeriales y de las enti-
dades gestoras de la Seguridad Social o la Secretaria General
o similar de los organismos auténoemos.

b) Cuando se trate de funcionarios destinados en los servicios
periféricos de ambito autonémico o provincial, por los Secretarios
generales de las Delegaciones del Gobierno o de los Gobiernos
Civiles, respectivamente.

¢) Las certificaciones del personal destinado en Comunidades
Auténomas, por la Direccidén General de la Funclén Publica de
ta Comunidad u organismo similar, o bien por la Consejeria o
Departamento en el caso de funcionarios de Cuerpos o Escalas
de caracter departamental.

d) Tratandose de funcionarios que se encuentren en la situa-
cion administrativa de excedencia voluntatia, o de excedencia por

cuidado de hijos transcurrido el primer afio, por la Unidad de.

Personal del departamento a que figura adscrito su Cuerpo o Esca-
la, o por la Direccién General de la Funclén Piblica, si pertenecen
a Cuerpos o Escalas adscritos al Ministerio de Administraciones
Publicas. En el caso de los excedentes voluntarios pertenecientes
a Escalas de organismos auténomos, por la Unidad de Personal
del Ministerio u organismo donde hubieran ocupado su aitimo
destino.

3. Quienes tomen parte en el concurso procedentes de la
situacién de suspensién de funciones acompaifiaran a la solicitud
documentacién acreditativa de haber finalizado el periodo de sus-
pensibn,

4. Los funcionarios que se encuentren en situacién de exce-
dencia voluntaria deberan acompafiar a su solicitud declaracion
de no haber sido separados del servicio ni inhabilitados para el
desempeiio de funciones piblicas.

Sexta.—1. Los méritos serdn valorados por ‘una Comision,
compuesta de la siguiente forma:

Presidente: Don José Maria Marquez Jurado, Gerente del Con-
sejo General del Poder Judicial.

Vocales: Don Jdosé Luis de Benito v Benitez de Lugo vy don
Juan Carlos Arce Gomez, Letrados con destino en el Consejo Gene-
ral de! Poder Judicial; dofia Rosa Maria Gamez Alderete, Jefa
de Unidad de Documentacian con destino en el Consejo General

del Poder Judicial, v un funcionario al servicio del Consejo, per-
teneciente a Cuerpus o Escalas de titulacion igual o superior al
exigido para los puestos convocados v en pesesion de grado per-
sonal o desempefiando puestos de nivel igual o superior al de
los convocados, que sera designado por el Secretario general a
propuesta de la Junta de Personal, publicandose dxcha designacion
en el tabléon de anuncios del Consejo.

Secretario: Don José Manuel Canedo Lorenzo, Jefe de Unidad
de Documentacion con destine en el Consejo General del Poder
Judicial.

2. Actuardn, en su caso, como miembros suplentes de la
Comision de Valoracion los siguientes:

Presidente: Don José Folguera Crespo, Letrado con destino
en el Consejo General del Poder Judicial.

Vocales: Don José de la Mata Amava y don Francisco Mova
Hurtade de Mendoza, Letrados, con destino en el Consejo General
del Poder Judicial; dofia Maria Dolores Jiménez Jiménez, Jefa
de Unidad de Documentacién con destinc en el Consejo General
del Poder Judicial, v un funcionario al servicio del Consejo, per-
teneciente a Cuerpos o Escalas de titulacion igual o superior al

- exigido para los puestos convocados y en posesién de grado per-

sonal o desempenando puestos de nivel igual o superior al de
los convocados, que sera designado por el Secretario general,
a propuesta de la Junta de Personal, publicandose dicha desig-
nacién en el tablén.de anuncios del Consejo.

Secretariat Dofia Mercedes Peinador Valdenebro, Jefa de Uni-
dad de Documentacion con destino en el Consejo General del
Poder Judicial. '

3. Laabstencion yrecusacién de los miembros de la Comision
de Valoracién se regird por lo dispuesto en los articulos 28 y
29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comn.

4, La Comision de Valoracion resolvera cuantas dudas o cues-
tiones puedan plantearse en la interpretacion y aplicacion de estas
normas.

Séptima.—A la vista de las Instancias v documentacién pre-
sentadas, la Comisién de Valoracion a que se refiere la norma
anterior, apreciando conjuntamente los meéritos alegados, formu-
lard propuesta de resolucidn del concurso. Para la mejor apre-
clacidn v valoracién de los méritos alegados vy de las Memorias
presentadas por los solicitantes, la Comisién de Valoracion podra
acordar la practica de entrevistas personales con los candidatos.
Con independencia de la utilizacidén de otras formas posibles de
notificacian, la convocatoria para la realizacion de las entrevistas
se publicara en los tablones de anuncios de la sede en Madrid
del Consejé General del Poder Judicial {calle Marqués de 1a Ense-
nada, 8) v de la sede en Barcelona de la Escuela Judicial {(antic
cami de Vallvidriera, sin nimerc).

" QOctava.—La Comisién de Valoracién elevara la correspondiente
propuesta a la Comision Permanente, la cual resolvera el concurso
mediante acuerdo que serd publicade en el «Boletin Oficial del
Estador. 5i se entendiera que los solicitantes no reiinen las con-
diciones de idoneidad o aptitud precisas, se podra declarar el con-
curso desierto.

* Novena.—El plazo de toma de posesion sera de tres dias, si
el funcionario radica en la misma localidad, o de un mes, si radica
en localidad distinta o comporta el reingreso al servicio activo.
El plazo de toma de posesidn comenzara a contarse a partir del
dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres
dias siguientes a la publicacian del acuerdo de resclucién del con-
curso en el «Boletin Oficial del Estado», asi comoe el cambio de
la situacidn administrativa que en cada caso corresponda. Si la
resolucion comporta al reingreso al servicio activo, el plazo de
toma de posesion debera contarse desde su publicacion.

Décima.—Los concursantes a los que se adjudiquen los puestos
convocados quedaran en la situacian de servicios especiales pre-
vista en el articulo 146.3 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de
julio, prestaran sus funciones durante el plazo de dos afios prorro-
gable por periodos anuales a que se refiere el articulo 146.1 de
la citada norma y estaran sometidos al Reglamento de Organi-
zacidon y Funcionamiento del Consejo, aprobado por Acuerdo del
Pleno de 22 de abril de 1986 {«Boletin Oficial det Estador niimero
107, de 3 de mayo).
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Los concursantes no nombrados dispondran de un plazo de
sels meses para retirar la documentacidén aportada, acreditativa
de los méritos alegados, procedidndase a su destruccian en caso

de no efectuarlo.

Undécima.—Contra el presente Acuerdo cabe interponer recur-
50 contenciose-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal

ral del Poder Judicial,

ANEXO 1

Centro de Documentacién Judicial (San Sebastién)

__BOEndm. 41

Supremo, en el plaze de dos meses a partir de la fecha de su
publicacidn en el «Boletin Oficial del Fstadow.

Madrid, 5 de febrero de 1997 —El Presidente del Consejo Gene-

DELGADO BARRIO

Nimera
de puestas

Localizacign y denomlinacisn del puesta

Caracteristicas especificas del puesto de trabajo

Mivel

Complemento
especifico

Pasatas

Grupo

2

defe de Unidad de Documen-
tacién.

Jefe de la Unidad de Asuntos
Generales.

Experiencia en sistemas de clasificacién, archive y tratamiento

de documentactén juridica. Experiencia en tareas de catalo-
gacion. Experiencia en sistemas de difusién de la informacion.
Experiencia en bases de datos juridicas a nivel de usuario.
Experiencia en bases y redes de distribucién de informacién.
Experiencia en confeccién y explotacién de bases de datos.
Experiencia en elaboracion de dossieres juridicos. Experiencia
en‘atencion al piblico. Dominio de idiomas, hablado v escrito.

Gestion de Personal de las Administraciones Piiblicas. Trami-

tacién de ndminas de personal. Gestién presupuestaria y Con-
tabilidad pablica. Gestion de contratos pablicos. Procedimien-
to de ejecucion de gasto piiblics, pagos a justificar y anticipos
de caja fija. Uso de bases de datos, de hoja de calculo «Excels

.y del programa «Waord» para Windows.

24

24

1.439.112

1.439.112
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ANEXO 11

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO PARA LA PROVISION DE PUESTOS -
DE TRABAIO EN EL CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

CAcuerdo de ...l e reeiiierrereeeines (BLO.E.: .., e aaas }
DATOS PERSONALES ‘
PRIMER APELLIDO _ SEGUNDO APELLIDO ' NOMBRE

Fecha de nacimiznlo: afo, mes y dia

D.N.L Teléfono de coniacio con prefijo

Domicilio (Calle, plaza y ndmera) C.pP. Domicilio (Nacién, provineia, localidad)

PUESTO QUE SE SOLICITA ’ v
DATOS PROFESIONALES

Numero Registro Personal . Cuerpo o Escala Grupo
Sitwacién administrativa actual:
Activo O Servicio en Comunidudes Autdnomas 0 Otoas i,
El destino actual lo ocupa con cardcter
Definitivo B Provisionat [1 . Comisién de Servicios [
Org. Const./Ministerio/ Autonomia C. Dires. o Organismo 5.Gral o U. asirmilada
Denominacién del pucsto de trabajo que Provincia Localidad
ocupa

Grado personal consolidado (En ntmero) (Enietra).

Fecha consolidacién Org.Const./Ministerio/ Autonomia

Peticidén condicionada Eu caso de discapacidad (Norma se.gﬁnda):

(Norma tercera) Tipo de discapacidad . ... e

indjcar: SI NO Adaptaciones prec\s_é&. LG TS ) U

O 0 U P SO PRE
En a de - de 1997

{Firma)
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- ANEXO III

ORGANISMO:

D/D6a. 4,
CARGO:

CERTIFICO: Que sepin los antecedentes cbrantes en este Centro, ¢l funcionario abajo indicado tiene screditados los sigus
1. DATOS PERSONALES
S e e L N

Apellidos ¥y nombre: _..._
. Cuerpo o Escalar
Administraciin & ln que pertenees {[) ...

v YT (ST ToN Crrupor .. N.R.P.:

w-Tilulaciones  somddfmicas (2)......occvnianiiinnnns

2. SITUACION ADMINISTRATIVA

m Sorv. eclivo 3 Serv, capecinles D_."-:.rv. CCLAA. a Suspensidn firme de funcioncs: Fecha benminacidn

periodo
Fecha traslado @ ooovviniieniteniaran: de auspension:............
Exc. voluntaria Art.29.3.Ap. __Ley 30/84  Exeedenciv paru e cuidado de hijos, an. 294 Ley 30/83; Toma de posesion  wltimo destine definitivo..........

D Fecha oose sdrv. aelive: L. D Fecha cese servicio activa: n ..

a Curas aituaciones:

3. DESTING

3.} DESTINO DEFINTTIVC (4)
Org. Consl.fMinisteo/Secretarfa de Lsiado, Organismo, Txlepacidn o Direceidn Perifesica, Comunidad Auldnoma, Commmasiati Lavalt oo e o iieeeeee e eee v eveesensssnes

Denominacidn del Pucslo: i s s e
3.2, DESTING PROVISIONAL (5) . i

2) Comisidn de Servicios cnr 6] .iiiiiici i edteniee e DRROPAINAGIEN AT PROESI) mrrrir tvnis1esinsennnsererntesemeeam——erean e somnn e mneennn s

Lexcalidad: ....... PP ..Fecha  loma posesidn: del Pucator i

B) Reingreso con cardcter provisional ca ...

Localidad? .ovrrirrvimarsinrireranmmins oo sesine JMivel del Puesto:

fecha  1oma pevacdion:

€) Stpussios previstof en ol art, 27.2 del Reg. de Prav.: O Por wese o remosidn del pussio (w] Por gupreeidn del pucsic

4, MERITOS

4.1.‘6!‘8&0 Personal..c.vmiiniininiiaie e o .Fecha consolidacidn (7)
4.2, Puselca dessampafiados excluido el destins actusl: (87

Tiempo
Denominacien Subd. Gral, & Unidad asimilada Centro dinective ~ Nivel .03, {ABos,Meses, Difas)

4.3, Curscs superados ¥ gue guardan rclacidn com ol pucata o pusstos saliciudes, exligidor cn n vonvesueria:
Curso Centro

4.4, Anighedad: Tiempo $¢ scrvicios moonocidos en la Administracida del Fstado, Auldnomu o | ocal, hosta ka fecha de publicacidn de L somvocatoria:
Admon Cucrpo o cscaln Girupu

Total abos de servicioa (3)

CERTIFICACION que expido o peticidn del imeresado ¥ para que swila efecto en ¢l conturso convocado POT e e e fecha
. BO.E. i

OBSERVACIONES AL DORSO: ) 51 " NO
w] i

(Lugar, fecha, firma ¥y sclla)
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Observaciones (10)

(Firma y sello)

INSTRUCCIONES

(1} Especificar Ia Administracisn a la que pertenece el Cuerpo o.Escala, utilizando las siguientes reglas:

C = Administracion del Estado.
A = Auntondmica.

L = Lacal.

5 = Seguridad Social.

(2) Salo cuando consten en el expediente, en ofro caso, deberan acreditarse por el interesado mediante la documentacidn pertinente.
(3) Sino hubiera transcurrido un afo desde la fecha del cese debera cumplimentarse el apartado 3 a).

(4) Puestos de trabajo obtenidos por concursg, libre designacién y nuevo ingreso.
(5) Supuestos de adscripcién provisional por reingreso a! servicio activo, comi

Decreto 28/1990, de 15 de enero («Boletin Oficial del Estados del 16).

{6) Sise desempedara un puesto en comisién de servicios se cumplimentarén, tam

expresados en €] pamrale 3.1,

stén de servicios y Jos previstos ¢n el articulo 27 del Reglamento aprobado por Real

bién, los datos del puesto al que estd adscrite con caricter definitivo el funclonatio,

{7) De hallarse ¢l reconocimiento del grado en tramitacidn, el interesado deberé aportar centificacion expedida por el 6rgano competente.
{8) Los que flguran en el expediente referidos a los Gltimos afos. Los interesadeos pedrdn aportar, en su caso, certificaciones acreditativas de los restantes servicios

que hubleran prestado,

(9) Si el funcionaric completara un afio entre la fecha de publicacién de la convocatoria y la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias, deberd

hacerse constar en observaciones.

{10} Este recuadro o la parte no utilizada debera cruzarse por la autoridad que certlfica.

3442  ACUERDO de 5 de febrero de 1997, del Pleno del

Consejo General del Poder Judicial, por el fue se
anuncia concurso de méritos para la provision de tres
puestos de trabajo en los érganos técnicos del Con-
sejo, con destino en el Centre de Documentacién Judi-
cial con sede en San Sebastian, enire funcionarios
del grupo D de las Administraciones Pablicas.

Vacantes en el Consejo General del Poder Judicial tres puestos
de trabajo de nivel auxiliar, no asignados al Cuerpo de Auxiliares
‘de la Administracién de Justicia, dotado presupuestariamente,
cuya provision se estima conveniente en atencion a las necesidades
de la puesta en funcionamiento del Centro de Documentacion Judi-
cial con sede en San Sebastian, el Pleno del Consegjo, en sureunién
del dia de la fecha, ha acordado convocar concurso de méritos
para la provision de los puestos de trabajo que se describen en
el anexo I, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 145
de la Ley Orgéanica 6/1985, del Poder Judicial, y en los articu-
los 135 y concordantes del Reglamento de Organizacion y Fun-
cionamierto del Consejo General del Poder Judicial, aprobado
por Acuerdo del Pleno de 22 de abril de 1986, El concurso se
regira por las siguientes :

Normas

Primera.—1. Podran tomar parie en el presente concurso los
funcionarios de carrera de las Administraciones Pubiicas perte-
necientes o integrados en Cuerpos ¢ Escalas clasificados en el
grupo D a que hace referencia el articulo 25 dé la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, siempre que retinan las condiciones generales
exigidas y los requisitos determinados en la convocatoria en la
fecha en que termine el plazo de presentacion de instancias.

2. Podran participar en la convecatoria los funcionarios que
se encuentren en situacion de servicio activo, excedencia volun-
taria, excedencia por el cuidado de hijos, servicios especiales o

servicios en Comunidades Auténomas, v Jos suspensos provisio-
nales. | . :

3. Los funcionarios en situacién administrativa de servicios
en Comunidades Auténomas sélo podran tomar parte en el con-
curso si han transcurride dos anos desde su transferencia o tras-
lado a la Comunidad. i

4. Los funcionarios en activo con destine definitive sdlo
podran participar en el presente concurso si han transcurrido dos
afios desde la toma de posesion del Gltimo destino definitivo, salvo
que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido por el
procedimiento de concurso o de libre designacién o, también, st

. ha sido suprimide su puesto de trabajo.

5. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular establecida en el articulo 29.3, ¢}, de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, solo podran participar en el concurso si en la
fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes han
transcurrido mas de dos afios desdeé que fueron declarados en
dicha situacion. ‘

6. Los funcionarios en situacién de excedencia por cuidado
de hijos durante el primer ano de excedencia sélo podran participar
si en la fecha de terminacion del plazo de presentacion de ins-
tancias han transcurride dos afios desde la toma de posesion del
ultimo destino obtenido.

7. De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espaiiola
v la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, en el presente
concurso se aplicara el principio de igualdad de trato entre hom-
bres y mujeres. ) .

Segunda.—1. Losquedeseen tomar parte en el concurso debe-
ran elevar sus instancias al excelentisimo sefior Secretario general
del Consejo General del Poder Judicial, ajustadas al modelo que

"se publica como anexo Il al presente Acuerdo. La presentacién

de las solicitudes junto con la documentacién y las certificaciones
requeridas para participar en este concurso debera realizarse en
el Registro General del propio Consejo (Marqués de la Ensenada,
ntmero 8, 28071 Madrid} o en los registros y oficinas a gue se
refiere el articulo 38 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico



