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Vocal-Secretario: Don Angel L. Lopez Roa (C. 1), documento
nacional de identidad niimero 780.385, Universidad Complutense.

Vocales: Don Rafael Maria Corona Martin (C. U.), documento
nacional de identidad nimero 29.250.226, Universidad Auténoma
de Madrid; don Jdosé Manuel Aguera Sirgo {C. U.), documento
nacional de identidad nuomero 10.742.832, Universidad de Leén:
don Juan Antonio VAzquez Garcia {C. U.), documento nacional
de identidad nGmera 11.045.276, Universidad de Ovieda,

3731  RESOLUCION de 22 de enero de 1997, de la Uni-
versidad de Alcald de Henares, por la que se convoca
concurso especifico para la provision de un puesto
de trabajo vacante en ia relacién de puestos de trabajo

del personal funcionario de este organismo.

Vacante un puesto de trabajo en la relacion de puestos de
trabajo de personal funcionario de esta Universidad, dotado pre-
supuestariamente, cuya provision corresponde llevar a efecto par
el procedimiento de concurso,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas en el
articulo 18 en relacién con el 3, parrafo e) de la Ley de Reforma
Universitaria, v por el articulo 99 de los Estatutos de esta Uni-
versidad aprobados por Real Decreto 1280,/1985, de 5 de junio;
de acuerdo con lo dispuesté en ¢l articulo 20.1:a) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, v en el articulo 40.1 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de provisién de puestos de trabajo y pro-
mocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracion
General del Estado, ha dispuesto:

Convocar coneurso especifico para proveer el puesto de trabajo
que se relaciona en el anexo | de esta Resolucitn, £oNncurso que
constara de dos fases, en atencién a la naturaleza del mismo.
El presente concurso, de acuerdo con el articule 14 de la Cons-
titucion espaiiola v de la Directiva Comunitaria de 9 de febrero
de 1976, tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre
hombre y mujer en la provision de los puestos de trabajo y pro-
mocion profesional de los funcionarias v se desarrollara con arre-
glo a las siguientes bases:

1. Primera fase.—Meéritos generales: La valoracién raaxima
de esta fase sera de 30 puntos.

1.1 Valoracién del yrade personal consolidado: El grado per-
sonal consolidado se valorara hasta un maximo de 8 punios, con-
forme a la siguiente escala:

Por tener grado personal igual o superior al nivel del puesto
solicitado: Ocho puntos. )

Par tener grado personal inferior en uno o dos niveles al nivel
del puesto solicitadae: Seis puntos.

Por tener grado personal inferior en tres o mas niveles al del

puesto solicitado; Cuatyo puntos.’

A estos efectos, aquellos funcionarios que se encuentren en
proceso de consolidacion del grado se entendera que poseen un
grado personal consolidado equivalente al nivel minimo del grupo
al que pertenece su Cuerpo o Escala. .

1.2 Valoracian del trabajo desarrollado: El trabajo desarro-
liado se valorara hasta un maxime de 12 puntos, segan los criterios
siguientes:

1.2.1 Por el nivel de complemento de destino del puesto de
trabajo actualmente desempenada se valorara hasta un maximo
de tres puntos, distribuidos de la forma siguiente:

Por el desempeno de un puesto de trabajo de nivel superior
o igual al puesto solicitado: Tres puntos. ’ -

Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel inferior
en uno o dos niveles al puesto solicitado: Dos puntos.

Por el desempeno de un puesto de trabajo de nivel inferior
en tres o mas niveles al puesto solicitado: Un punto.

A estos efectos, quienes no estén desempefiando un puesto
de trabajo con nivel de ¢complemento de destino, se entendera
que prestan sus servicios en un puesto con el nivel minimo corres-
poendiente al grupo al que pertenezca su Cuerpo o Escala.

1.2.2 Por desempefiar o haber desempefado puestos de tra-
bajo en cualquiera de las Administraciones Pablicas que guarden
similitud en el contenido técnico v especializacién con los ofre-
cidos, se valorara hasta un maximo de tres puntos.

1.2.3 Por desempeiiar puestos de trabajo en la Universidad
de Alcala de Henares que guarden similitud en el contenido técnico
v especializaciéon con los ofrecidos, se valorara hasta un maximo
de nueve puntos, a los que en ninglin caso podran acumularse
los puntos contemplados en el apartado 1.2.2.

1.3 Cursos de formacion ¢ perfeccionamiento: Por la supe-
racion de los cursos de formacion y perfecclonamiento que figuran
en el anexo [, impartidos por las Administraciones Piiblicas, siem-
pre gque se haya expedido diploma o certificade de asistencia o,
en su caso, certificado de aprovechamiento: Se valorara hasta
un maximo de cuatro puntos.

1.4 Antigiledad: Por cada afio completo de servicios en las
distintas Administraciones Pablicas: 0,30 puntos hasta un maximo
de tres puntos.

A estos efectos se computaran los servicios prestados con carac-
ter previo al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reco-
nocidos. No se computaran servicios que hubleran sido prestades
simultaneamente con otros alegados. '

2. Segunda fase.—Méritos especificos: La valoracion maxima
de esta fase serd de 20 puntos.

En concepto de méritos especificos adecuados a las caracte-
risticas del puesto de trabajo, se valoraran los resefiados en el
anexo [ como determinantes de la idoneidad de quien aspire a
desempenar el puesto. :

La acreditacion documental de los méritos especificos alegados
por los concursantes se presentara mediante las pertinentes cer-
tificaciones, justificantes o cualquier otro medio de prueba: Diplo-
mas, trabajos, conocimientos profesicnales, aportacion de expe-
riencia o permanencia en un determinado puesto de trabajo, etc.

A fin de comprobar y valerar los méritos especificos alegados
por los candidatos, deberan presentar una memoria que consistira
en un analisis de las tareas del puesto y de los requisitos, con-
diciones y medios necesarios para su desempeno, a juicio del can-
didato, con base en la descripcion del puesto contenida en el
anexo [, asi como los méritos resefiados en el mismo.

La Comision de Valoracidn, una vez examinada ta documen-
tacion aportada por los concursantes, podra convocar a los ean-
didatos que considere convenienie para la celebracién de una
entrevista.

Tercera. Solicitudes.—1. Las solicitudes para tomar parte en
el concurso, dirigidas al excelentisimo sefior Rector Magnifico de
la Universidad de Alcala de Henares y ajustadas al modelo piitili-
cado como anexo Il de esta Resolucién, se presentaran en el plago
de guince dias habiles, a contar desde el siguiente ai de ta pupli-
tacion de la presente convocatoria en el «Boletin @lcial del Eafa:
do», en el Registro General de la Universidad de Alcala de Heliazes
{plaza de San Diego, sin niimero, colegio San liffefgnso, Alcala
de Henares, Madrid), o en los registros periféricos de la misma
ubicados en las distintas Facultades, o en la forma establecida
en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Plblicas y del Procedimiento Adminisirativo Comiin.

2. Los méritos generales alegados por los funcionarios debe-
ran ser acreditados mediante certificacién, segitn modelo que figu-
ra como anexo lll de esta Resolucién. i

3. Unavez transcurrido el plazo de presentacion de instancias,
las solicitudes formuladas seran vinculantes para los peticionarios.

Cuarta. Comisién de Valoracion.—1. Los méritos seran valo-
rados por una comisién compuesta por los siguientes miembroes:

Titulares:

Presidenta: Dofia Olga Rius Gazquez, Gerente de la Universidad
de Alcala.

Vocales: Don Julio Alvarez Builta, Vicerrector de Investigacion
de la Universidad de Alcald; dofia Maria $Soledad Sanz Salas, Vice-
gerente de Recursos Humanos y Asuntos Administrativos de la
Universidad de Alcala; doiia Maria del Carmen Fernandez-Galiano
Peyrolon, Directora de la Biblioteca de la Universidad de Alcala,
¥ un representante de cada una de las centrales sindicales méas
representativas,
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Secretario: Don Luis Miguel Gutiérrez Torrecilla, Jefe del Servicio
de Informacién, Registro v Archivo de la Universidad de Alcala,
con voz pero sin voto.

Suplentes:

Presidente: Don José Antonio Gonzalo' Angulo, Vicerrector de
Asuntos Econdmicos de la Universidad de Alcala.

Vocales: Don Juan Carlos Prieto Villapiin, Vicerrector de
Departamentos de la Universidad de Alcala; don José Miguel
Pedroche Mufioz, Director de la Unidad de Estudios y Planificacién
de la Universidad de Alcala; dofa Claudia Paz Yanez, funcionaria
de la Escala Facultativa de Archivos y Bibliotecas de la Universidad
de Alcala, y un representante de cada una de las cenirales sin-
dicales mas representativas.

Secretario: Don José Enrique Bustos Pueche, Secretaric gene-
ral d& la Universidad de Alcala, con voz, pero sin voto.

2. Los miembros de la Comisién, tanto los titulares como
los suplentes, deberan pertenecer a grupos de titulacion igual o
superior al exigido para los puestos convoecados, asi como poseer
el grado personal o desempenar puestos de nivel igual o superior
al de los convocados. En caso de adscripcién miltiple del puesto
o puestos convocados a varios grupos de titulacion, se entendera
como referencia el mas alto de ellos.

Se podran incorporar a la comision, cuande ésta lo considere
aportuna, asesores y colaberadores con voz pero sin voto.

Quinta. Adjudicacién de plazas.—1. E! orden de prioridad
para la adjudicacién de las plazas vendra dado por la puntuacién
total obtenida.

2. En caso de empate en la puntuacion se acudira para diri-
mirlo a la puntuacién otorgada a los méritos especificos. De per-
sistir el empate, se acudira para dirimirlo a la otorgada en los
méritos generales, en el orden establecido por el articule 44.1
del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estadoe, aprobado por el Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo.

5i el empate confinuara, se acudira a la fecha de ingreso como
funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala desde el que se con-
cursara v, en su defecto, al niiomero obtenidé en el proceso selec-
tivo.

Sexia. Resolucion y toma de posesion.—1. El plazo méaximo
para la resolucién del presente concurso sera de dos meses, con-

tados desde el dia siguiente al de finalizacién de la presentacion
de instancias.

2. La resolucién de! concurso se motivara con referencia al
cumplimiento de las normas reglamentarias v de las bases de esta
convocatoria. En todo caso, deberan quedar acreditadas en el pro-
cedimiento, como fundamento de la resolucidon adoptada, la obser-
vancia del procedimiento debido y la valoracion final de los méritos
de los candidatos.

3. La adjudicacidn de algtin puesto de la presente convoca-
toria producira el cese en el puesto de trabajo anterior en los
términos y plazos previstos en el articulo 48 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

4. Los puestos de trébaio adjudicados seran irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera
abtenido otro destino mediante convocatoria pblica.

5. La publicacion en el «Boletin Oficial det Estador de la reso-
lucién del concurso servird de notificacion a los interesados vy,
a partir de la misma, empezaran a contarse los plazos establecidos
para que los organismos afectados efectiien las actuaciones admi-
nistrativas procedentes.

&. Los traslados que hayan de producirse por la resolucion
del presente concurso tendran la consideracién de voluntarios v,
en consecuencia, no generaran derecho al abono de indemnizacion
por cencepto alguno.

7. - El plazo de toma de posesién del nuevo destino obtenido
empezara a contarse a partir del dia siguiente al del cese, que
debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la
publicacion de la resolucion del concurso en el «Boletin Oficial
del Estadon, si el puesto de trabajo radica en la misma localidad,
y de un mes si radica en distinta o comporta el reingreso al servicio
activo.

8. El computo de.los plazoes posesorios se iniciarda cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido
concedidos a los interesados. A todos los efectos, el plazo pose-
sorio se considerara como de servicio activo.

Séptima. Norma final.--La presente convocatoria y los actos
derivados de la misma podran ser impugnados de acuerdo con
lo previsto en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comfin,

Alcald de Henares, 22 de enero de 1997.--El Rector, Manuel

Gala Munoz.

ANEXO1
Codige Untdad, denominacion Nivel CE anuel . .
puesto Dot Locafidad ;;jornnda co Pes_etas GPO Méritas especificos y curaos
19.04] 1 Alcala Biblioteca 24 (1.041.330 | Al/Ad A/B| Méritos especificos:
_de Henares d E—Je{e‘Amat ! Experiencia y conocimientos en gestion administrativa,
JE ::::r;'e;:_] :nes economica y de recursos humanos.
or t. d a Experiencia v conocimientos en el sistema de gestion
y tarde Libertas.
Experiencia y conocimientas en informacion bibliografica
y gestion de bases de datos en el area de las ciencias
experimentales.
Experiencia en formacion de usuarios y atencion al
usuario.
Conocimientos de idiomas inglés y francés.
Cursos:
Técnicas de gestion.
Informacion cientifica v documentacién automatizada.
Acceso y manejo a la red Internet.
Formacidn y atencién al usuario.
Informaética a nivel de usuario.
#
ADM (") Al = Estado y Comunidades Auténomas.

Ad = Escalas propias Universidades Estatales.
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ANEXO IT

UNIVERSIDAD DE ALCALA
SOLICITUD DE PARTICIPACION RESOLUCION (B.O.E. ) IMPORTANTE:
LEER INSTRUCCIONES AL DORSO ANTES DE RELLENAR ESTA INSTANCIA
DATOS DEL FUNCIONARIO
D.N.L Apellido Apellido Nambre
Cuerpo/Escala | Grupo N°. Registro Personal Fecha de nacimiento
Situacién Administrativa Teléfono (Con prefijo) Grado 7 Fecha de consolidaciin
DATOS DEL PUESTO DE TRABAIO )
Puesto de trabajo del que es titular Nivel l Modo de provisién Fecha toma posesién
Subimidad (Subdireccién General o asimilada) Localidad

Ministerio, Administracion Aaténoma o Local

Unidad (Direccién General u Organismo Auténomo)

Preferencia Orden B.O.E. Puesto de trabajo Unidad de adscripcion MNivel Locatidad
) - -
2%
3%
42
Come discapacitado salicito adaptacidn del/de los puesios de trabajo / I /

Antigiiedad: tiempo de servicios efectives a ka fecha de la publicacién de la convocatoria

Aﬁos Meses Dias

Cursaos de farmacign

Ceutro Oficial de Funcionario

ALEGACION PARA VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO ¥ MERITOS ESPECIFICOS (Acompatar en hoja aparte)

Condiciono mi peticién a que obtenga puesto de trabajo en l1a localidad de:

D./Da*,

D.N.L

Declaro, bajo mi responsabilidad, que conozco expresamente y retine los requisitos exigidos en la convocatoria para desempefiar elflos puesto/s que solicito ¥ que
Jos datos ¥ circunstapcias que hage constar en ¢l presente Anexo son ciertos. )

L.ugar, Fecha y firma

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES
(Plaza de San Diego s/n, 28801 Alcald de Henares - Madrid)
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INSTRUCCIONES

(Para cumpiimentacién de Ia solicitud de participacion en el concurso)

1. El impreso debera rellenarse preferentemente con maquina. En caso de escribirse a mano se hara con letras mavisculas y
boligrafo nearo. : ‘

2. En datos del puesto de trabajo, recuadro de «modo de provision», debe especificarse la forima de abtencion del puesto de trabajo,
entre las siguientes:

Concurso.

Libre designacién.
Redistribucion de efectivos.
Adscripcién provisional.
Nuevo ingreso.
Reingreso.

P

* 3. En puesto/s solicitado/s, el recuadro correspondiente a la unidad de adscripcion se rellenara con el nombre del de la unidad
ala que corresponda el puesto.
4. la alegacién para valoracion del trabajo desarrollade v los meéritos especificos se grapara a la instancia, aunque en ningin
caso exime de la pertinente acreditaciéon documental.
5. La memoria, en el caso de que en el puesto solicitado se exija, se grapara igualmente a la presente instancia.
6. Toda la documentacién debera presentarse, como la sclicitud, en tamafio DIN A-4 e impresa © escrita por una sola cara.
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ANEXO III
E DE ME
D/BRR. e Cargu: -
CERTIFICO: Que segiin los antecedentes obrantes en este Centro, el funcicnario/a indicado/a tene acreditados los siguientes extremos:
1.- DATOS PERSONATES
Apeflidos y nombre: D.N.L:
Cuerpo o Escala: Grupo: NOR.P.:
Administracion a la que pertencee {1): Titulaciones académicas (2}
2.- SITUACION ADMINISTRATIVA
—— Servicio activo ~— Servicios especiales —— Servicio en Cornunidades Auténomas: Fecha traslado
—— Suspensidn firme de funciones: Fecha terminacién periode de suspensidn
——- Excedencia voluntaria Art. 29.3 Ap Ley 30/84: Fecha cese servicio active
e Excedencia Art. 29.4 Ley 30/84: Tamna posesién iiltime destino ﬂeﬁmtno
Fecha cese servicio artivo {3):
-—-— Otras situaciones:
3.- DESTINOG ACTUAL
Definitivo (4): Provisiooal (5):
) Ministerio/Secretaria de Estado, QOrganismo, Delegacién o Direccidn Periférica, Comunidad Auténoma, Corporacion Local:
Denominacién del puesta:
Localidad: R ) Fecha toma posesidn: Nivel del puesto:
b) Comisidn de servicio en: .
Localidad: Fecha toma posesitio: Nivel de} pusto:
4.- MERTTOS (6)
4.1:» Grado personal; Fecha cansolidacidn ¢7):
4.2.- Puestos desempefiados excluidos el destine actual (8) Subdirgscién General o Tiempo
Denvminacitn Unidad Asimilada Centro Directive Nivel C.D, Afies  Meses
e
4.3.- Cursos superados en Cenims Oficiales de Funcionarios relacionadas con el/los puesto/s sallcitadofs
Curso realizado Centro Oficial
4.4.- Antigiledad: Tieeapo de servicias reconocidos en 1a Administracién dl wc--ﬁ:’ éﬁ:&m & Liocai, hast ia fecha de publicacién
Admjnistracién Cuerpo o Escala Grupo Afios Meses Dias
4 Tqﬁaﬁ.aﬁns B ST oo e rvrroere e esnens i
| . ¥ : . 4
?pxgﬁr:hcxén que expiio a peticion del interesado/d, y parg qoe surta cfc:cto &n ;l ¢pncur50 convocadupgr - -de
echa B.O.E. ffechl)-——an - " —
*Observaciones al dorso: - 81 wememee NO

(hugai, fecha, firma y sella)
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Observaciones (9}

INSTRUCCIONES

{1} Especiflicar la Administracion a la que pertenece el Cuerpo o Escala utilizando las siguientes siglas:

C.—~Administracion del Estado.
A.—~Autdnoma.

L.—Local.

S.—Seguridad Social.

(2) Sélo cuando conste en ¢l expediente; deberan acreditarse por el interesado mediante la documentacién pertinente.

(3) Sino hubiera transcurrido un afio desde la fecha de cese debera cumplimentarse el apartado 3.2).

(4) Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designacidén y nuevo ingreso.

{3) Supuestos de adscripcion provisional por reingreso al servicio activo v los previstos en el articulo 27.2 del Reglamento aprobado
por Real Decreto 28/1990, de 15 de enero {<Boletin Oficial del Estado» del 16).

(6) No se cumplimentaran los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria. _

(7) De hallarse el reconocimiento del grade en tramitacion, el interesado debera aportar certificacidon expedida por el organc

competente.

(8) Los que figuren en el expediente referidos a los altimos cinco afios. Los interesados podran aportar, en su caso, certificaciones

acreditativas de los restantes servicios que hubieran prestado.

(9) Este recuadre o la parte no utilizada del mismo, debera cruzarse por la autoridad que certifica.

3732  RESOLUCION de 23 de enero de 1997, de la Uni-
versidad Complutense de Madrid, por la que se nom-
bra la Comisién que habrd de juzgar el concurso de
méritos para la provisién de una plaza de Profesor
titular de Universidad perteneciente al drea de cono-

cimiento de «Derecho Financiero y Tributario»,

De conformidad con la sentencia del Tribunal Constitucional
de 27 de febreroc de 1987 {(«Boletin Oficial del Estado» de 24 de
marzo), que modifica el articulo 39.9 de Ja Ley parcialmente Orga-
nica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, sobre
el procedimiento para la designacion de los miembros que com-
ponen las Comisiones que han de juzgar los concursos de mérilos
para la provision de plazas de los cuerpos docentes universitarios,
y a tenor de lo establecido en el Real Decreto 1427/1 986 de 13
de junio {«Boletin Oficial del Estado» de 11 de julio),

Este Rectorado ha resuelto, previo informe de la Junta de
Gobierno de la Universidad, en su sesién de 15 de noviembre
de 1996, nombrar las Comisiones titular y suplente que han de
juzgar tos concursos de méritos convocados mediante Resolucion
de esta Universidad, de 24 de octubre de 1996 («Boletin Oficial
del Estador de 15 de noviembre).

1as Comisiones deberan constituirse en un plazo no superior

|z PP

a cuatro meses a partir de la publicacion de ia preseme Resolucitn
en &l «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 23 de enero de 1997_--El Rector, Rafael Puyol Antolin.
ANEXO

Resolucién de 24 de octubre de 1996 («Boletin Oficial del Estado»
de 15 de noviembre)

Profesores titulares de Universidad

Area de conocimlento: «Derecho Financiero v Tributarios {Plaza
namero 3).

Comision titular:

Presidente: Don Gabriel Casado Ollero (C. U.), documento
nacional de identidad nimero 25.926.047, Universidad Complu-
tense.

Vocal-Secretario: Don Leonardo Garcia de la Mora (T. U,), docu-
mento nacional de identidad nimero 13.000.372, Universidad
Complutense.

Vocales: Don Ramén Faledn Tella {C. U.), documento nacional
de identidad nGmero 50.802.562. Universidad Complutense; don
Miguel Angpl Martinez Lago (T. 1), documento nacional de iden-
tidad nimero 112.763, Universidad Complutense; don Javier Mar-
tin Fernéndez (T. U.), documento nacional de identidad namero
30.453.854, Universidad Complutense,

Comisian suplente;

Presidente: Don Matias Cortés Dominguez, {C. U.}, documento
nacional de identidad namero 23.468.997, Universidad Complu-
tense.

Vocal-Secretario: Don José Antén Pérez, (T. 1.}, dBcumento
nacional de identidad nitmero 523.925, Universidad Complutense.

Vocales: Don Fernando Pérez Royo (C. U}, documento nacional
de identidad nimero 28.231.779, Universidad de Sevilla; don
Eugenio Gutiérrez Lopez (T. 1J.), documento nacional de identidad
namerc 50.656.981, Universidad Complutense; don Pedro Herre-
ra Molina (T. U}, documento nacional de identidad nimero
5.377.575, Universidad Complutense.

3733

RESOLUCION de 23 de enero de 1997, de la Uni-
versidad Complutense de Madrid, por la que se nom-
bra la Comision que habré de juzgar el concurso de
méritos para la provision de une plaza de Catedratico
de Universidad perteneciente al érea de conocimienta
de «Derecho Financiero y Tributario»,

De conformidad con la sentencia del Tribunal Constitucionat
de 27 de febrero de 1987 («Boletin Oficial del Estado. de 24 de
marzo), que modifica el articulo 39.9 de {a Ley parcialmente Orga-
nica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, sobre
el procedimiento para la designacién de los miembros que com-
ponen las Comisiones que han de juzgar los concursos de méritos
para la provisién de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarias,
v a tenor de lo establecido en el Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre {<Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre),



