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Su evaluacion por el Tribunal se efectuara tras la exposicion
publica de todos los concurrentes. )

Segundo ejercicio: Oral, consistird en desarrollar, en un plazo
maximo de una hora y diez minutos, cinco temas: Uno de Teoria
General del Derecho, uno de Derecho Constitucional, una de Dere-
cho Penal {parte especial), uno de Derecho Procesal Penal y uno
de Dereche Laboral o Derecho Mercantil, sorteados entre los del
programa oficial. '

Su evaluacién por el Tribunal se efectuara tras la exposiciom
pablica de todos los aspirantes.

En ninguno de los ejercicios se permitira el uso de libros, apun-
tes nit referencias biblicgraficas.»

2. Programa

2.1 Modificacion del programa de Derecho Administrativo:
Se maodifican los temas nameros 9, 10 y-11 del programa de
Deérecho Administrativo (apartado 2.6 de Derecho Administrativa),
que quedan redactados como se¢ detalla a continuacién:

«Tema 9. Los contratos de las Administraciones Piblicas. Dis-
posiciones comunes, Requisitos para contratar con la Adminis-
tracién. Garantias exigidas para los contratos administrativos. Los
pliegos de clausulas administrativas v de prescripciones técnicas.
Perfecciéon y normalizacién de los contratos. Prerrogativa de la
Administracion.

Tema 10. Actuaciones adminisirativas preparaterias de los
contratos. Tramitacion de los expedientes de contratacion. La adju-
dicacion de los contrates de las Administraciones Pablicas: Pro-
cedimienios y formas de adjudicacion. Ejecucidn y modificacion
de los contratos. Revisian de precios. Extincion de los contratos.
Cesidon de los contratos y subcontratacidn.

Tema 11. Los contratos administrativos. El contrato de obras.
El contrato de gestion de servicios publices. El contrato de sumi-
nistra. El contratoe de consultora vy asistencia, de servicios v de
trabajos especificos y concretos no habituales de la Administra-
cidn. Los contratos administrativos especiales. Los contratos pri-
vados de la Administracién.»

2.2 Nueva numeracion de los temas de Derecho Mercantil:
Se modifica la numeracion de los temas del apartade 2.9 de Dere-
cho Mercantil, que comenzaran por el tema 19 y finalizaran con
el tema 28, siendo de esta manera correlativos v continuacién
numérica de los dieciocho temas del apartado 2.8 de Derecho
Laboral.

5537 ORDEN 35/1997, de 7 de marzo, que modifica el

anexeo Il relativo al Cuerpo Militar de Intervencion
de la Orden 12/1993, de 2 de febrero, por la que
se apruechan los programas de ejercicios y materias
por las gue han de regirse los procesos selectivos
para el ingreso en los centros docentes militares de
formacién de los cuerpos comunes de las Fuerzas
Armadas.

El Real Decreto 1951/1995, de 1 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso y Promocién en
las Fuerzas Armadas y la Guardia Civil, fija las formas de ingreso
v, para cada caso, los niveles de titulacion requerides, v aungue
deroga e! Real Decreto 562/1990, de 4 de mayo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso en los centros docentes
mililares de formacién v de acceso a la condicion de militar de
empleo, establece una concordancia legislativa en lo referente a
las disposiciones de desarrcllo de este altimo que no se opongan
a lo establecido por el primero.

Por su parte, la Orden 12/1993, de 2 de febrero, por ta que
se aprueban los programas de ejercicios v materias por los que
hart de regirse los procesos selectivos para el ingreso en los centros
docentes militares de formacién de los cuerpos comunes de las
Fuerzas Armadas, establece, en el anexo I, el régimen de las
pruebas v el programa correspondiente para el ingreso en el Cuer-
po Militar de Intervencion.

Ln experiencia obtenida desde la entrada en vigor de la citada
Orden 12/1993, de 2 de febrero, unida a la creciente necesidad
‘de una mayor preparacion en materia econdmico-financiera, de

los miembros del Cuerpo Militar de Intervencion, imprescindible
para el desarrollo v gjecucion eficaces de las actividades, come-
tHidas v funciones asignadas a dicho Cuerpo, aconsejan modificar
tanto el régimen de las pruebas como el programa, por los que
han de regirse los procesos selectivos correspondientes.,

En su virtud, y de acuerdo con las facultades conferidas en
la disposicidn final primera del citado Real Decreto 1551/1995,
dispongo:

Primero.—Se modifica el apartado 1. Régimen de las pruebas,
del anexo Il a la Orden 12/1993, de 2 de febrero, que queda
redactado como se publica en el anexo a la presente Orden.

Segundo.—Se modifica el apartado 2. Programa, del ane-
x0 Il a la Orden 12/1993, de 2 de febrero, en la forma que se
especifica en el anexo a la presente Orden.

Tercero.—Se autoriza al Subsecretario de Defensa a dictar, en
el ambito de sus competencias, cuantas disposiciones sean nece-
sarias para el desarrollo y ejecucion de la presente Orden.

Cuarto.—El nuevo plan de ejercicios y programa comenzard
a regir en las pruebas selectivas que se celebren a partir del 1
de enero de 1998,

Quinto.—~Con caracter transitorio, durante las convocatorias
del ano 1997, regiran los programas de ejercicios y materias,
aprabados en el anexo Il a la Orden 12/1993, de 2 de febrero,
con las siguientes modificaciones en el régimen de las pruebas:

Primer ejercicio: Escrito, consistira en desarrollar por escrito,
en el plazo maximo de cuatro horas, tres temas sacados a suerte
e iguales para todos, del programa, y correspondientes a las
siguientes matertas:

Derecho Administrativo v Derecho Constitucional.
Hacienda Publica. :
Economia General.

Con posterioridad cada opositor dara lectura en sesion publica
a los temas desarrollados. La no concurrencia a la [ectura supondra
la eliminacién del aspirante.

Tercer ejercicio: Oral, consistira en desarrollar, en sesion pabli-
ca verbalmente y en el plazo maximo de una hora, cuatro temas
sacados a la suerte, unco de cada una de las siguientes materias
del programa: -

Derecho Civil.

Derecho Mercantil.

Administracion Financiera.

Derecho Laboral v de la Seguridad Social.

En ninguno de los ejercicios se admitira el uso de los libros,
apuntes ni referencias bibliograficas.

Madrid, 7 de marzo de 1997,
SERRA REXACH

ANEXO

1. Régimen de las pruebas.

Se modifica el contenido del apartadae 1. Hégimen de las prue-
bas que queda redactado como se detalla a continuacién:

«La prueba de conocimientos consta de los siguientes ejercicios,
todas ellos eliminatorios:

Primer ejercicio: Escrito, consistira en desarrollar, en un plazo
maximo de cuatro horas, tres temas del programa oficial, une
de Derecho Civil, uno de Derecho Mercantil vy uno de Economia
de la Empresa, sorteados entre los del programa del aparta-
do 2 de este anexo.

Su evaluacion por el Tribunal se efectuara tras la lectura publica
de lo escrito por todos los aspirantes. La no concurrencia a la
lectura supondra la eliminacion del aspirante.

Segundo ejercicio: Escrito, se desarrollara en dos partes:

Primera parte: Consistirad en contestar, por escrito, en un plazo
maximo de una hora, un cuestionario de preguntas concretas rela-
tivas a Contabilidad General.

Segunda parte: Consistira en resolver, por escrito, durante un
plazo maximo de tres horas, un supuesto de Contabilidad General.



BOE num. 63

Viernes. 14 marzo 1997 8411

Tercer ejercicio: Oral, consistird en desarrollar, en un plazo
maximo de una hora, cuatro temas del programa oficial, uno de
Derecho Constituclonal y Administrative, uno de Administracién
Financiera, uno de Hacienda Publica y uno de Economia General,
sorteados entre los del programa del apartado 2 de este anexo.

Con caracter previo a la exposicion, v después de la extraceion
de los temas, se concedera un tiempo maximo de diez minutos
para que el aspirante elabore, en presencia del Tribunal, un guién
que podra utilizar en el desarrollo de su exposicién, consultando
para ello exclusivamente el programa de la opasicitn.

En ninguno delos ejercicios se admitira el uso de libros, apuntes
ni referencias bibliograficas.»

2. Programas.

Se modifica el contenido del apartado 2. Programas que que-
dan redactado como se detalla a continuacién:

2.1 Derecho Civil:

Tema 1. El Derecho objetivo. Concepto y clasificaciones.

Tema 2. Las fuentes del Derecho en general v, en especial,
en el sistema juridico positivo espanol. Cédigo Civil v legislacion
complementaria. :

Tema 3. Aplicacién de las normas juridicas. Eficacia general
y limites en el tiempo v en el espacio. Eficacia constitutiva del
Derecho.

Tema 4. La persona, concepto y clases. Persona individual.
Capacidad. Situaciones de estado civil v otras circunstancias que
afectan a la titularidad o ejercicio de los derechos de la persona.

Tema5. Lanacionalidad. Vecindad civil. Domicilio. Ausencia.

Tema 6. La persona juridica,

Tema 7. El objeto del Derecho. i

Tema 8. Hecho, acto y negoclo juridico. Elementos esen-
ciales.

Tema 9. Los derechos reales. Concepto, caracteres y clases.

Tema 10. El Derecho registral o hipolecario. Sistemas regis-
trales, con especial referencia al sistema espafiol.

Tema 11. Ei Derecho de Propiedad. Contenido. Proteccian.
Adquisicién: Sistema espanol.

Tema i2. Modos originarios y derivativos de adquisicién del
dominio. Pérdida del dominio.

Tema 13. Ladonacién. La posesion,

Tema 14, Comunidad de bienes. Fl usufructo, uso y habi-
tacién.

Tema 15. Las servidumbres y demas derechos reales limi-
tados.

Tema 16. Derechos reales de garantia. Hipoteca. La prenda.
Hipoteca mobiliaria. Prenda sin desplazamiento. Anticresis.

Tema 17. La obligacion: Concepto, fuentes v estructura. Cla-
sificaciones.

Tema 18. Cumplimiento normal de las obligaciones. El pago.
Formas especiales de pago. Otros modos de extincién de las obli-
gaciones, Cumplimlento anormal de las obligaclones. Causas v
consecuencias. Proteccion del crédito. Prueba de las obligaciones.

Tema 19. El contrato: Elementos y requisitos. Sistemas de
contratacién, Clasificaciones. Generacion, perfeccién y consuma-
cion del contrato. Contrato preliminar. Contrato de opcion.

Tema 20. Ineficacia de los contratos. Confirmacion. Interpre-.

tacién de los contratos.

Tema 21. Contrato de compraventa. Elementos. Obligaciones
del vendedor y comprador. Compraventas especiales.

Tema 22. Derechos de tanteo y retracto. Cesién de derechos
y acciones. La permuta.

Tema 23. EI arrendamiento en general. Arrendamiento de
servicios. Arrendamiento de obra. Arrendamiente de cosas, Arren-
damiento de fincas rasticas. Arrendamiento de fincas urbanas.

Tema 24. Contratos normativos. Contrato de sociedad. Con-
trato de adhesién. El mandato.

Tema 25. El préstamo. El precario. El depésito. El secuestro.
La fianza.

Tema 26. Contratos aleatorics. Transaccidn. Compromiso.
Arbitrajes. Contratos abstractos. Fl enriquecimiento sin causa.
Concurrencia y prelacién de créditos. Los cuasicontratos. Obli-
gaciones que nacen de culpa ¢ negligencia.

Tema 27. Influencia del tiempo en las relaciones juridicas.
Prescripcidn. Caducidad.

Tema 28. Los sistemas sucesorios. E! derecho hereditario.
Conceptos generales. Capacidad para suceder. Aveptacitn y repu-
diacidn de Ia herencia.

Tema 29. Lasreservas hereditarias. Derecho de acrecer. Cola-
¢idén y participacion de la herencia.

Tema 30. Sucesién testamentaria. El testamento. Clases de
testamento. Capacidad para testar. Testigos. Disposiciones tes-
tamentarias. Institucion de herederos. Sustituciéon, Legados. Alba-
ceazgo.

Tema 31. La sucesion forzosa. La desheredaci6n. La prete-
ricién. La sucesion intestada. La representacion hereditaria. La
sucesion contractual,

2.2 Derecho Mercantil:

Tema 1. E! Derecho Mercantil. Los actos de comercio. Las
fuentes del Derecho Mercantil. El objete mercantil. El principio
de seguridad en el trafico mercantil.

Tema 2. La Empresa Mercantil. La proteccién del empresario
y de la empresa. :

Tema 3. La contabilidad mercantil.

Tema.4. El comerciante o empresarlo individual. Los auxi-
liares del comerciante.

Tema 5. Las sociedades mercantiles. El contrato de sociedad.
La sociedad irregular. Nacicnalidad de las sociedades.

Tema 6. La sociedad regular colectiva. La sociedad coman-
ditaria simple. Sociedad comanditaria por acciones. La sociedad
de responsabilidad limitada. ‘

Tema 7. La Sociedad Anénima. Régimen vigente en el Dere-
cho espaiiol. Fundacion. Los Estatutos. El capital social y las reser-
vas. La accidn. La emisién-de obligaciones. Organos. Censura
de cuentas. Impugnacién de los acuerdos saciales. Fl cierre del
ejercicio social. El balance. La cuenta de pérdidas v ganancias.

Tema 8. El proceso extintivo de las sociedades mercantiles.
Transformacion y fusién de sociedades. )

Tema 9. La letra de cambio. El contrato de giro. La Ley uni-
forme sobre la letra de cambio. Constitucion de la obligacién cam-
biaria. El endoso. La provisién de fondos. La aceptacion de la
letra, El aval. El pago de la letra. El derecho de receso.

Tema 10. Elcheque. La libranza y el vale.

Tema 11. Las obligaciones y los contratos mercantiles. La
prescripeidn en Derecho Mercantil.

Tema 12. Larepresentacion mercantil. La cesidn del contrato.
Contrato de comision. Fl contrato de agencia. El Agente de
Aduanas, . '

Tema 13. Contratos de cuentas en participacién, de media-
citon, corretaje y de asistencia técnica. ‘
Tema 14. Contraio de compraventa. Compraventas especia-
les. ’

Tema 15. Contrato estimatorio. Contrato de suministro. El
“leasing”. Transferencias de créditos no endosables. Permuta mer-
cantil. El “factoring”.

Tema 16. Contrato deposito. Afianzamientos mercantiles.
Contrato de préstamo. Contrato de cuenta corriente mercantil.

Tema 17. Contratos bancaries. Contrato de apertura de cré-
dito. Los bonos de caja y certificados de depésito. Otros activos.
Los contratos bancarios y su intervencién en el comercio inter-
nacional.

Tema 18. Contrato de transporte terrestre.

.- Tema 19. Contrato de seguro. Reaseguro, contraseguro,
coaseguro, seguro subsidiario. Seguro individual v seguro colec-
tivo. El seguro contra dafios. Seguro de personas.

Tema 20. Suspension de pagos v quiebra.

Tema 21. El Derecho maritimo, l.a empresa mercantil mari-
tima, El buque. Ventas maritimas,

Tema 22. Contrato de fletamento. Contrato de “time charter”.
Contratos de subfletamiento, pasaje y remolque. Seguro maritimo.
El préstamo a la gruesa. Las averias. Asistencla v salvamento.
El abordaje.

Tema 23. El Derecho aeronautice. La aeronave. La empresa
aeronautica. Los contratos de transporte aéreo.

2.3 Economia de la empresa:

Tema 1. La empresa y su marco institucional. La empresa
¥ el mercado: La actividad comercial en la empresa v el sistema
econdmico, El mercado yia competencia. La demanda.
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Tema 2. Elempresario: Suconcepto en laeconomifa moderna.
Expectativas, estrategias y politica, El entorro, limites v metas.

Tema 3. Los objetivos de la empresa. Sistemas de direccion
v gestian.

Tema 4. Las teorias y principios de organizacion., Principales
madelos de organizacién,

Tema 5. La planificacién de la empresa. Concepto. El papel
de la planificacion. Establecimiento de objetivos. La dimension
de la planificacién. El proceso de planificacion.

Tema 6. Las decisiones en la empresa y los sistemas de toma
de decisiones. Conceptoc vy clases. El proceso de toma de deci-
siones.

Tema 7. Los sistemas de informacién en la empresa. El flujo
de informacian y la comunicacion. Sistema de decisiones. Manejo
de la informacion.

Tema 8. Los sistemas de control de la empresa. Concepto
y elementos. Los principales sistemas de control. El proceso de
control. El control en directo.

Tema 9. Laintegracién de la planificacién y el control.

Tema 10. La estructura econémico-financiera de la empresa.
Las fuentes de financiacion de la empresa. Equilibric entre inver-
siones y financiaciones. El fondo de manlobra.

Tema 11. La inversion en la empresa. Concepto. Clases de
inversion.

Tema 12. Los métodos clasicos de valoracton v qeleccmn de
proyectos de inversién. E! periodo de maduracion: Concepto y
calculo.

Tema 13. La inversioén en blenes de equipo Determinacién
de la duracion 6ptima. Decisiones de renovaciéon de equipos.

Tema 14. La inversion en activo circulante. La inversion en
inventaries, La inversién en efectivo. Fl saldo 6ptimo de la teso-
reria. Determinacion del activo circulante,

Tema 15. La financiacién interna o autofinanciacion. La
amortizacién. Causas de la deprec;armn La funcién financiera
de las amortizaciones.

Tema 16. Maeétodos de amortizacion, El efecto expansivo de
fa amortizacién.

Tema 17. La autofinanciacién propiamente dicha. La auto-
financiacién en el balance. El efecto multiplicador de la misma.
Ventajas e incovenientes.

Tema 18. La estructura financiera éptima de la empresa v
Ia politica de dividendos. Endeudamiento y rentabilidad financiera.
La estructura financiera éptima. La tesis de Modigliani-Miller v

la tradicional., Politica de d1v1dendos y el valor de las accmnes ‘

El modelo de Gordon.

Tema 19. La valoracién externa de la empresa. Principios
basicos. Valor matematico o contable, valor de liquidacion, valor
de reposicion, valor sustancial, valor bursatil v valor de rendi-
miento de la empresa. Fl concepto de “goodwill”. Método para
determinar el valor global de la empresa.

Tema 20. Teoria del beneficio contable. El beneficio de la
empresa. La rentabilidad del beneficio. Las ganancias de capital,
instante critico de reconocimiento de ingresos y nastos. El pos-
tulado de la realizacién del beneficio.

Tema 21. Los grupos empresanales. Modelos de organiza-
cién, gestién y control.
Tema-22. Las empresas multinacionales. Evolucién y causas

de apaticion. Estructura de las mismas. Caracteristicas fundamen-
tales de su gestion. )

Tema 23. La empresa poblica. Concepto. Objetivos de la
empresa publica. Efectos macroecondmicos. Caracteristicas fun-
damentales de su gestion.

Tema 24. El sistema de control de la empresa piblica. Critica
del sistema de control.

Tema 25. Lafinanciacidon de la empresa pliblica. Metodologia.
las fuentes de financiacion externas. La estructura financiera.

2.4 . Contabilidad General:

Tema 1. La Contabilidad: Concepto y fines. Divisidon de la
Contabilidad. Instrumentoes conceptuales y materiales de la con-
tabilidad. La informacion contable: Proceso de elaboracién, comu-
nicacién, verificacion y analisis.

Tema 2. El Activo, el Pasivo y el Neto Patrimonial. Su relacion
fundamental.

Tema 3. Las hechos contables. El funcienamiento de las cuen-
tas de activo, pasiuo vy neto. Anélisis v registro de los hechos
contables.

Tema 4. Normalizacion y planificacion contable en la Union
Europea'y en Espana. El Plan General de Contabilidad: Antece-.
dentes. Real Decreto 1643/1990, de 20 de diciembre.

Tema 5. El Plan General de Contabilidad: Estructura y carac-
teristicas. Principios contables.

Tema 6. FEl Plan General de Contabilidad: Cuadre de ruentas.
Definiciones vy relaciones contables. Normas de valoracién.

Tema 7. Las fuentes de financiacion propias: El Capital. Las
Reservas. Los resultados pendientes de aplicacién. Los ingresos
a distribuir en varios ejercicios. Las provisiones para riesgos ¢
gastos. Las situaciones transitorias de financiacion. Las diferencias
por revalorizacion. Sus ciclos contables.

Tema 8. Las fuentes de linanciacién ajenas: Los empréstitos
v otras emisiones an&logas. Las deudas, fianzas y depésitos reci-
bidos a largo plazo. Sus ciclos contables.

Tema 9. El Inmovilizado: Inmovilizado material, Inmovilizado
material en curso, Inmovilizado inmaterial, El arrendamiento finan-
ciero. Fianzas y depésitos constituidos a largo plazo. Sus ciclos
contables,

Tema 10. _El Inmovilizado: Inmovilizade ficticio (Gastos de
establecimiento y Gastos a distribuir en varios ejercicios). Las
amortizaciones y provisiones. Sus ciclos contables.

Tema 11. Lasinversiones financieras: Clases. Las inversiones
financieras permanentes. Las provisiones de las inversiones finan-
cieras permanentes. Sus ciclos contables.

Tema 12. Las inversiones financieras: Las inversiones finan-
cieras temporales. Las provisiones de las inversiones financieras
temporales. Sus ciclos contables.

Tema 13. Las existencias: Clases. Desarrollos contables de
la cuenta de mercaderias. Existencias comerciales, materias pri-
mas v otros aprovisionamienios, productos en curso, productos
semiterminados. Sus ciclos contables.

Tema 14. Las existencias: Productos terminados. Subprodue-
tos, residuos y materiales recuperados. Las provisiones de exis-
tencias. Sus ciclos contables.

Tema 15. Los deudores por operaciones de trafico: Clientes.
Clientes de dudoso cobro. Efectos comerciales a cobrar. Compras.
Deudaores varios. Ajustes por periodificacion. Las provisiones por
operaciones de trafico. Sus ciclas contables.

Tema 16, Los acreedores por operaciones de trafico: Provee-
dores. Efectos comerciales a pagar. Anticipos a proveedores. Ven-
tas. Acreedores varios. Acreedores por operaciones de personal.
Administraciones Piblicas. Ajustes por periadificacion. Sus ciclos
contables.

Tema 17. Las cuentas financieras: Tesoreria y otras cuentas
no bancarias. Empréstitos v otras emisiones anadlogas. Deudas
a corto plazo. Fianzas y depdsitos recibidos y constituidos a corto
plazo. Sus ciclos contables. : -

Tema 18. Cuentas de gestion: Servicios exteriores, tnbutos
gastos de personal v oiros gastos de gestién. Gastos financieros.
Pérdidas procedentes de inmovilizado y gastos excepcionales.,
Dotaciones a las amortizaciones y a las provisiones. Sus ciclos
contables.

Tema 19. Cuentas de gestiébn: Trabajos realizados para la
empresa, subvenciones y otros ingresos de gestion, Ingresos finan-
cieros. Beneficios procedentes de inmovilizado ¢ ingresos excep-
cionales. Excesos v aplicaciones de provisiones. Sus ciclos con-
tables.

Tema 20. El proceso contable general: El balance de com-
probacion de sumas v saldos. Proceso de regularizacion contable.
Los hechos explicitos e implicitos. El balance de situacion. El cierre
de la contabilidad.

Tema 21. Las cuentas anuales: £l Balance. La Cuenta de Pér-
didas y Ganancias. La Memoria. El cuadro de financiacion.

2.5 Derecho Constitucional v Administrativo:

-Tema 1. La Comunidad Europea. Sistema institucional. Dere-
cho Comunitario Eurapeo y Derecho Espafiol.

Tema 2. La Constitucién Espaniola de 1978, Caracteristicas.
Estructura. La reforma constitucional.
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Tema 3. Las Cortes Generales. Las funciones de las Cortes.
El fluncionamiento de las Cortes.

Tema 4. La Corona. El Rey. El Tribunal Constitucional: Orga-
nizacion y Funciones. Recursos vy procesos ante el Tribunal Cons-
titucional.

Tema 5. ElPoder Judicial. Los derechos y libertades pablicas.

Tema 6. El Gobierno. Composicion y funciones. La Adminis-
tracion v el Dereche Administrativo,

Tema 7. Las fuentes del Derecho Administrative. La Cons-
titucién. La Ley. Los Decretos-leyes, La delegacion legislativa.

Tema 8. Elreglamento. La potestad reglamentaria. Los regla-
mentos ilegales. Actos administrativos generales, circulares e ins-
trucciones..

Tema 9. Los diversos entes piblicos y su personificacién. La
personalidad juridica de la Admnistracién Institucional. La admi-
nistracién corporativa y las fundaciones pablicas.

Tema 10. Las Comunidades Autonomas. Distribucién de com-
petencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. Las enti-
dades municipales. Relacién del ordenamiento local con el auto-
némico vy el estatal.

Tema 11. Las potestades administrativas. El principio de lega-
. lidad. La actividad administrativa discrecional. La autotutela admi-
nistrativa.

Tema 12. Los aclos juridicos de la Administracidn General
del Estado. El acto administrative. Elementos. Forma. La noti-
ficacion y publicacién de los actos administratives. El silencio
administrativo, . .

Tema 13. Clases de actos administrativos. Los actos politicos.
Eficacia de los actos administrativos.

Tema 14, La invalidez de los actos administrativos. La revi-
sién de oficio de los actos administrativos.

Tema 15. Los contratos administrativos. Formacién historica
v sentida actual. Los contratos privados de la Administracién. El
procedimiento de contratacion en general.

Tema 16, Régimen legal de los contratos administrativos de
vbras, servicios y suministros. Los contratos de asistencia con
empresas consultoras o de servicios. Los contratas para la rea-
lizacién de trabajos especificos v coneretos, no habituales. _

Tema 17. E! dominio piablico vy el patrimonio de los entes
plblicos. -

Tema 18. La nocidn del servicio pablico. Los mados de ges-
tién del servicio piblico.

Tema 19. La posicién juridica del administrado. Los derechaos
subjetivos del administrado. Las situaciones favorables y desfa-
vorables del adminisirado. Las sanciones administrativas.

Tema 20. La expropiacién forzosa. La potestad expropiatoria
de la Administracion.

Tema 2Z1. La responsabilidad de la Administracién y sus
agentes.

Tema 22. Elprocedimiento administrativo comin. Principios.
Estructura. '

Tema 23. Laos recursos administrativos,

Tema 24. La jurisdiccidn contencioso-administrativa. Exten-
s5ion y limites. Las partes del procedimiento. La sentencia.
Recursos. ,

Tema 25. La Administracién pablica y [a justicia. Conflicios
Jurisdiccionales, cuestiones de competencia y conflictos de atri-
buciones.

Tema 26. La organizacidn administrativa estatal. Los prin-
cipios. La organizacion administrativa central y periférica. La admi-
nistracién consultiva.

El Ministerio de Defensa: Estructura Organica. Régimen del
Personal Militar Profesional.

Tema 27. La funcion pablica. Naturaleza de la relacién fun-
cionarial. Adquisicion y pérdida de la condicién de funcionario.
Situaciones. Derechos y deberes. El régimen disciplinaric de la
funcién piblica.

2.6 Administracion Financiera:

Tema 1. El derecho financiero. Concepto, autonomia y con-
tenido. La Hacienda Puablica en la Constituciéan Espafiola.

Tema 2. El derecho presupuestario. Concepto v contenido.
La Ley General Presupuestaria: Estructura y principios generales.
Los derechos y obligaciones de la Hacienda Pablica.

Tema 3. El Presupuesto del Estado en Espaifia (I). Concepto
v contenido. Regulacion juridica. Clasificaciones presupuestarias

segin la legislacién vigente; su relacian con las técnicas presu-
puestarias utilizadas,

Tema 4. El Presupuesto del Estado en Espafia (II). La ela-
boracian del Presupuesto: Sujetos participanies y téenicas de pre-
visién. Tramitacion v aprobacion del Presupuesto.

Tema 5. * El Presupuesto del Estado en Espaiia {({I1). Las modi-
ficaciones presupuestarias: Tipologia, requisitos y competencias
para su autorizacién. Tramitacién de las mismas. El conirol de
las modificaciones presupuestarias.

Tema 6. El Presupuesto de las Comunidades Europeas. Rela-
cion con el Presupuesto del Estado en Espafia. Estruciura y tra-
mitacidon del presupuesto comunitario. Los flujos financieros entre
Espana v las Comunidades Europeas.

Tema 7. La ejecucién del presupuesto de gasto. Procedimien-
to general de ejecucién de gasto y procedimienio especiales. Pro-
cedimiento de pago: Extincion de las obligaciones a cargo de la
Hacienda Publica.

Tema 8. Gestién de gastos de personal. Retribuciones de los
empleados pablicos. Gestion de los gastos de personal en activo.
La Seguridad Social de los empleados piiblicos. La gestién de
los gasios de clases pasivas,

Tema 9. La gestion de gastos contractuales. El nacimiento
de las obligaciones contractuales. El cumplimiento de los con-
tratos. El reconocimiento de la obligacién. Justificacién. La extin-
cién de [a obligacién contractual. Las obligaciones de ejercicios
futuros.

Tema 10. La gestién de los gastos de subvencion. Las sub-
venciones: Naturaleza vy clasificacién. Adjudicaciéon. Reconoci-
miento de la obligacién. Pago. Justificacion, Reintegro. Infrac-
ciones administrativas en materia de subvenciones. El delito sub-
vencional.

Tema 11. El Tesorc Piblico: Funciones y competencias. La
financiacién de los Presupuestos Generales del Estado. El régimen
juridico del endeudamiento del sector piblico y de los avales del
Tesoro Pablico.

Tema 12, El Derecho de la Contabilidad Pablica. El Plan
General de Contabilidad Pablica. Principios contables y cuentas
anuales. La Cuenta General del Estado.

Tema 13. La gestién de la contabilidad pablica. Oficinas con-
tables. Central contable. El sistema de informacién contable. La
contabilidad analitica en el sector pliblico.

Tema 14. FEl séctor piiblico estatal: Su delimitacian. Las cuen-
tas econdmicas del sector piblico.

Tema 15. El control interno de la actividad economico-finan-
ciera del sector pliblico estatal {I). Conceptos generales. Régimen
juridico. El control previo de legalidad. El control financiero.

Tema 16. El control interno de la actividad econémico-finan-
ciera del sector piblico estatal (). El contrel financiero ordinario
v permanente. El control de programas presupuestario. El control
de sistemas y procedimientos. El contrdl de ayudas v subvenciones
con especial atencién al control de fondos comunitarios.

Tema 17. El control externo de la actividad econémico-finan-
clera del sector piiblico: El Tribunal de Cuentras. Funcion fisca-
lizadora. Funcién jurisdiccional. El control parlamentario.

2.7 Hacienda Piblica:

Tema 1. ElSector Piblico. La actividad financiera. La Hacien-
da Publica: Adscripeian cientifica y contenido actual.

Tema 2. El Presupuesto como instrumento de eleccién social.
El Presupuesto: Aspectos generales. Ei ciclo presupuestario (1)
La estructura presupuestaria. Proceso de ejecucién y control del
Presupuesto. Situacién actual y perspectivas de los modelos pre-
supuestarios,

Tema 3. La contabilidad nacional y el sector pablico. Con-
tabilidad nacional: Aspectos generales. Cuentas de flujos y de sec-
tores: Saldos y agregados. La contabilidad de las Administraciones
Puablicas.

Tema 4. Los bienes piblices. Gastos de defensa. Servicios
generales: Justicia, orden y relaciones exteriores. Gastos en capital
y fijo social.

Tema 5. Bienes asignados piblicamente. Gastos en educa-
cion: Objetivos v problemas de produccion. La sanidad: Produe-
¢ién vy dotacién privada o pablica. La vivienda: Gastos pablicos
v regulacion de alquileres.

Tema 6. Prestaciones sociales: Pensiones y otros servicios.
La seguridad social como bien pablico. Aspectos basicos de los
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sistemas de sequridad social. Efectos econdmicos de los servicios
sociales.

Tema 7. Seleccién de provectos de gasto piiblico. Fundamen-
tos de la evaluacién de proyectos. Costes, beneficios, tasas y reglas
de decisién. Los aspectos distributivos en la seleccion de pro-
yectos.

Tema 8. lLos ingresos pablicos v la imposicién. Criterios de
clasificacién de los ingresos pablicos. El impuesto: Concepto v
elementos integrantes. Principales figuras impositivas.

Tema 9. Los sistemas fiscales. Evolucion y estructura de los
impuestos, Condicionantes de la estructura tributaria. Sistemas
tributarios actuales: Experiencia internacional.

Tema 10, Imposicion sobre la renta de las personas fisicas.

Tema 11. Imposicién sobre el patrimonio v la riqueza. Impo-
sicion sobre el patrimonio neto. Imposicidon sobre sucesiones v
donaciones. Imposicién sobre transmisiones patrimoniales one-
rosas.

Tema 12. Imposicion sobre sociedades: Concepto v carac-
teristicas de esta imposicién, Base imposible: Problemas vy alter-
nativas de determinacién. Tipos de gravamen, integracion e inci-
dencia.

Tema 13. La imposicién general sobre ventas: Concepto v
clasificacidn. Impuestos plurifasicos o monofasices sobre ventas.,
La imposicion sobre el valor anadido.

Tema 14. Déficit pablico v Hacienda extraordinaria. Déficit
pablico: Clases y problemas en su financiacién, Privatizacion de
activos piblicos. La inflacidon como una forma de imposicién.

Tema 15. LaDeudaPublicaylacreaciéon de dineroe. Concepto,
clases y naturaleza de la Deuda Piéblica. Administracién de la
Deuda Piblica v analisis de su incidencia. Creacidén de dinero
v sefloreaje.

Tema 16. Precios, tasas y contribuciones especiales. Empresa
publica v fijacién piblica de precios. Las tasas: Concepto v cla-
sificacion. Las contribuciones especiales.

2.8 Economia general:

Tema 1. La ciencia econdmica. La actividad econdémica. El
objeto y los problemas de la economia. El método de la ciencla
econbmica.

Tema 2. Problemas centrales a toda organizacién economica.
Las posibilidades tecnologicas. La ley de los Rendimientos
Decrecientes. Economias de escala. Ley de los costos relativos
crecientes.

Tema 3. Evolucién del pensamiento econdémico. La escuela
clasica. La escuela Keynesiana. Otras aportaciones.

Tema 4. Magnitudes agregadas basicas: Producto nacional,
consumao € inversion, gasto nacional. Producto nacional bruto y
producto nacional neto. Renta nacienal y renta disponible. El flujo
circular de la renta y ¢] producto. Contabilidad de ]a renta nacional
en una economia abierta,

Tema 5. Elsector piblico enla contabilidad nacional. Cuentas
y magnitudes.

Tema 6. El sector piblico yv la demanda agregada. Efectos
de las fluctuaciones del consumo pablico, las transferencias al
sector privado y los impuestos.

Tema 7. La politica monetaria yla politica fiscal ante las situa-
ciones de desequilibrio en una economia abierta. Retardo v coot-
dinacién.

Tema 8. Nivel de empleo, salarios y precios. Introduccian.
Nivel de empleo y salarios reales. Salarios monetarios y nivel de
empleo en la oferta de mercado de trabajo. Salarios monetarios
y nivel de emplec de demanda del mercado de trabajo.

Tema 9. Los precios y [a politica de rentas. El nivel de precios
y sus variaciones. Las curvas de Philips v la politica de renta.

Tema 10. La inflacién. Conceptos y clases. La inflacion de
demanda. La inflacion de costes. Fl proceso inflacionista. Efectos
de la inflacién.

Tema 11. La distribucion de la renta. Medicion de las dife-
rencias personales, espaciales y funcionales. El sector piiblico y
Ia funcion de distribucién de la renta.

Tema 1I2. Teoria de la demanda basada en el concepto de
utilidad, utilidad total v utilidad marginal. El comportamiento del
consumider. Obtencion de la curva de demanda. Electo renta y
efecto sustitucién. Las curvas de indiferencia. Sus caracteristicas.
El equilibrio del consumidor. Las curvas de demanda. Electo renta,
efectos sustitucion. Distintos tipos de curvas de demanda.

Tema 13. La funcién de produccion. Curvas isocuantas e iso-
costes: Concepto, caracteristicas, obtencién. Funcién de produc-
cion homogénea. Las curvas de producto a corto plazo: La Ley
de Rendimientos Decrecientes.

Tema 14. Los costes de produccion. Concepto. Corto plazo:
Curvas de coste. Relaciones y propiedades geométricas de las cur-
vas de coste a corto plazo. El largo plazo: Curvas de costes. Rela-
ciones entre curvas de coste a corto y largo plazo: Dimensibén
Optima.

Temma 15. El mercade de competencia perfecta: La oferta.
Caracteristicas de este modelo de mercado. La curva de oferta
de la empresa a corto_plazo. La curva de oferta de la industria
a corto plazo. La oferta a largo plazo de la empresa v la industria.

Tema 16. El mercado de competencia perfecta: Fl precio, el
precio del equilibrio. Las elasticidades de la oferta y de la demanda.
Eflecto de las variaciones de la oferta v de la demanda. La esta-
bilidad del equilibrio. El teorema de la telarana.

Tema 17. El monopolic de la oferta. Concepto. Los ingresos
v el precio. El equilibrio, Discriminacion de precios. Efectos del
monopolio. La intervencion sobre los monopolios. El oligopolio:
Concepto, la competencia monopolista. El poder del monopolio.

Tema 18. La formacion del precio de los factores de produc-
cién. Introduccion. Las leyes de distribucion en un mercado de
competencia perfecta. Las leves de distribucion en condiciones
monopolisticas.

Tema 19. Teoria economica del bienesiar. Las condiciones
del optimo. La curva de posibilidades de utilidad. La funcion de
bienestar social v el bienestar econdmice.

Tema 20. La proteccion arancelaria. Método de proteccion.
La proteccién no arancelaria,

Tema 21. El crecimiento econdmico. Introducciéon. Significa-
cion v medida del crecimiento econdémice. Leconomias desarro- -
lladas y subdesarrolladas.

Tema 22. Estructura econémica de Espafa (1), sector FAO:
La estructura agraria actual. El sector industrial: Ltapas del pro-
ceso de industrializacién espanol. El INI, Problemas actuales de
Ia politica industrial.

Tema 23. Estructura econdmica de Espana {lI). El sector
industrial: El sector energético. Las industrias extractivas. La side-
rurgia. La construcciéon naval. La industria de la construcciéon v
la politica de la vivienda.

Tema 24. Estructura econdmica de Espana {I11}. Sistema finan-
ciero. El Banco de Espafia. Entidades oficiales de crédito. La banca
privada. Las Cajas de Ahorro,

Tema 25. Estructura economica de Espafa (IV). Las entidades
de segurcs. Oiros Intermediarios financieros. La Bolsa.»
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Subsecretaria, por la que se convocan pruebas selec-
tivas para el ingreso en los centros docentes militares
de formacién de grado medio de los Cuerpos Gene-
rales de la Armada y del Ejército del Aire {Pilotos),
y del Cuerpo de Infanteria de Marina.

En aplicacion de lo establecido en el articulo 9 del Reglamenta
General de Ingreso y Promocion en las Fuerzas Armadas y la Guar-
dia Civil, aprebado por Real Decreto 1951/1995, de 1 de diciem-
bre («Boletin Oficial del Estado» namero 302, del 19), vengo en
resolver, con arreglo al Real Decreto 292/1997, de 28 de febrero
{«Boletin Oficial del Estado» namero 52, de 1 de marzo), por el
que se aprueba la provision de plazas para el ingreso en los centros
docentes militares de formacion y el acceso a militar de empleo
de las categorias de Oficial v de Tropa y Marineria Profesionales
durante el afio 1997, lo siguiente:

Primero.—Convaocar pruebas selectivas para el ingresa directo
en la Escuela Naval Militar v en la Academia General del Aire,
para la ensefianza militar de formaciéon de grado medio.

Segundo.—Las pruebas selectivas se regiran por las siguientes
disposiciones:

Real Decreto 1951/1995, de 1 de diciembre («Boletin Oficial
del Estado» niimere 302, del 19), por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso y Promocidn en las Fuerzas Armadas
v la Guardia Civil.



