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5670 

. ADMli~ISTRACI6N LOCAL 

RESOLUC/ÖN de 10 de enero de 1997, del Ayunta­
miento de Moguer (Huelua), referente' a la conuoca­
toria para proveer dos plazas de Auxiliar de Rentas. 

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» numero 132, 
de fecha 16 de novlembre de 1996, y en el «Boletin Oficiaİ de 
la Provincia de Huelva» numero 274, de fecha 26 de noviembre 
de 1996, se publican las bases por las que ha de regirse el con­
curso-oposici6n convocado para cubrir dos plazas de Auxiliares 
de Rentas. 

EI plazo para la presentaci6n de solicitudes sen;' de veinte dias 
naturales, contados a partir del siguiente de' publicaci6n de este 
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado». 

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicariın unicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de 
Huelva» y en el tabl6n de anuncios del Ayuntamiento. 

Moguer, 10 de enero de 1997.-EI Alcalde, Manuel de Burgos 
Cruzado. 

5671 RESOLUC/ÖN de 6 de febrero de 1997, del Ayunta­
miento de Cantalejo (Segovia), referente a la convo­
catoria para proveer una plaza de Auxiliar adminis­
trativo y otra de Atenci6n Integral alAnciano. 

En el «Boletin Oficial de Castilla y Le6no> numero 3, de 7 de 
enero, aparecen publicadas las bases de convocatoria para proveer 
en propiedad una plaza de Auxiliar administrativo, asi como una 
plaza laboral de Atenci6n IntegraI al Anciano. 

Los interesados pueden presentar la's instancias durante el pla­
zo de veinte dias habi1es, contados a partir del siguiente a la publi­
caci6n de este anuncio en este «Boletin Oficial del Estado», acom­
pai'iando el resguardo de pago por 105 derechos de examen que 
asciende a 2.000 pesetas, la cual podriı presentarse segun las 
formas establecidas en el artkulo 34.8 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, sobre Regimen Juridico de las Administraciones 
Publicas y Procedimiento Administrativo Comun. 

Cantalejo, 6 de febrero de 1997.-EI Alcalde, Jose Antonio 
Sanz Martin. 

5672 

UNIVERSIDADES 

RESOLUC/ÖN de 14 de febrero de 1997, de la Uni­
vers/dad de Oviedo, por la que se conuoca, por el pro­
ced/m/ento de libre designaci6n, el puesta de Jefe de 
Servicio de Subdirecci6n y Proceso Bibliogr6flco de 
esta Un/versidad. 

Vacante el puesto de trabajo de Jefe de Servicio de Subdirecci6n 
y Proceso Bibliogriıfico de esta Universidad, y siendo necesaria 
su provisi6n, este Rectorado, en uso de las atribuciones que tiene 
conferidas, y de conformidad con 10 dispuesto en el articulo 20. l.b) 
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto; en 105 articulos 51 y con­
cordantes del Reglamento General de Ingreso del Personal al Ser­
vicio de la Administraci6n General del Estado y de Provisi6n de 
Puestos de Trabajo y Promoci6n Profesional de 105 Funcionarios 

. Civi1es de la Administraci6n General del Estado, aprobado por 
Real Deereto 364/1995, de 10 de marzo; en el articulo 72.h) 
de 105 Estatutos de esta Universidad, aprobados por Real Decreto 
1295/1985, de 3 dejulio, resuelve eonvocar, por el proeedimiento 
de Iibre designaci6n, entre fuııcionarios de earrera de la Escala 
de Faeultativos de Archivos y Biblioteeas 0 de la Eseala de Ayu-

dantes de Archivos y Biblioteeas de la Universidad de Oviedo, 
el puesto de Jefe de Servicio de Subdirecci6n y Proceso Biblio­
griıfico, euyas earacteristicas se especifican en el anexo 1 de esta 
Resoluci6n. 

La solicitudes, anexo II, podriın presentarse en el plazo de quin­
ee dias hiıbiles, a con tar desde el siguiente a la publieaci6n de 
esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», en el Regislro 
General de esta Universidad, ubicado en la plaza de Riego, numero 
4, planla baja (Oviedo). 

Requisitos de los asplrantes 

·Serfuncionario de la Escala de Facultativos de Archivos y Biblio­
tecas 0 de la, Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas de 
la Universidad de Oviedo. ' 

Acreditar experiencia en la coordinaciôn de las bibliotecas de 
campus, iuea 0 centro con los Servicios Centrales de la Biblioteca 
Universitaria. ası como en la direcciôn del personaJ responsable 
del proceso bibliogrMico y en la gesli6n del catfılogo automatizado 
de la Biblioteca de la Universidad de Oviedo. 

Dada la naturaleza del puesto de trabajo convocado y del pro­
cedimiento de selecci6n empleado, este Rectorado se reserva la 
faeultad de designar al candldato q ue considere miıs id6iıeo para 
ocuparlo, pudiendo, en su caso, dejarlo vacante. 

Contra la presente ca be interponer recurso contencioso-admi­
nistrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de 
Justicia del Principado de Asturias, 'en el plazo de dos meses desde 
su publicaci6n, conforme al articulo 58.1 de la Ley de la Juris­
dicci6n Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1956, 
previa comunicaci6n de dicha interposiciôn al Rectorado de esta 
Universidad, a tenor del articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Regimen Jtiridico de las Administraciones 
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. 

Oviedo, '14 defebrero de 1997.-EI Rector, Julio Rodriguez 
Femandez. 

ANEXOI 

Denominaci6n del puesto: Jefe de Servicio de Subdirecci6n 
y Proceso Bibliogriıfico. Nivel: 26. Complemento especifico: 
1.232.4f;0 pesetas. Grupos: A, B. Forma de provisi6n: Libre desig­
naci6n. Localidad: Ovledo. 

ANEXOD 

SoBdtud de partic:ipaciim panıı la PrOVISi6n del puesto de trabajo: 

Numero de Registro Personal: ................................. . 
Cuerpo 0 Escala: .............................................. . 
Primer apellido: ............................................... . 
Segundo apellido: ............................... , ............. . 
Nombre: ...................................................... . 
Feeha de nacimiento: .. ',' ...................................... . 
Domicilio: .................................................... . 
Situaci6n administrativa actual: ................................ . 

Destino actual: ........................... : .................... . 

Meritos, que acredita: .......••.................................. 

(Fecha y firma) 


