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5674 RESOLUCION de 5 de marzo de 1997. de la Univer­
sidad de Burgos, por la que se hace publica la relaci6n 
dejinitiva de aspirantes que han superado 'et conCUf­
so-oposici6n para la Escala de Auxiliar de la Univer­
sidad de Burgos, por el sistema de acceso libre. 

Finalizadas tas fases de oposici6n y_ concurso previstas en la 
base 7 de la Resoluci6n de la Universidad de Burgos de fecha 
5 de junio de 1996 «{Bületin Ofidal del Estado) del 25), por la 
que se convocan pruebas selectivas para et acceso a la Escala 
Auxiliar. 

Este Rectoraclo, en U50 de tas atribuciones que le estan con· 
feridas por el articulo 49.4 de la Ley 11/1983, de 25 de ag05to, 
de Reforma Universitaria, ha resuelto: 

Primero.-Hacer pı.'ıblica la relaci6n definitiva de aspirantes que 
han superado el proceso seJectivo. 

Segundo.-La relaciôn completa. por orden de puntuacion. se 
encuentra expuesta en los tablones de anuncios del Rectorado 
de la Universidad (Hospital del Rey. sin numero).· 

Tercero.-Los aspirantes deberim presentar la documentaci6n 
a que se refiere la base 8 de la convocatoria, en et plazo de veinte 
dias naturales, contados desde el dia siguiente a la publicaci6n 
en el «Boletin Oficial del Estado» de la presente Resoluci6n. 

Burgos, 5 de marzo de 1997.-El Rector-Presidente, Marcos 
Sacristan Represa. 

5675 RESOLUCION de 6 de marzo de 1997. de la Univer­
sidad de Extremadura, por la que se anuncia con­
vocatoria publlca para proveer un puesto de trabajo 
por el s;stema de Iibre deslgnaci6n. 

Conforme a 10 dispuesto en el articulo 20.L.b) de la Ley 
30/1984, de 2 de agosto (<<Boletin Ofıcial del Estado» del 3), de 
Medidas para la Reforma de la Funciôn Publica, modificada por 
la Ley 23/1988, de 28 de julio, y en el capitulo III del Real Decreto 
364/1995. de 10 de marzo «(Boletin Ofidal del Estado» de 10 
de abril), por el que se aprueba eJ Reglamento general de Ingreso 
del personaJ al servicio de la Administraciôn del Estado y de pro­
visiôn de puestos de trabajo y promociôn profesional de los fun­
cionarios civiles de la Administraci6n General del Estado, 

Este Rectorado, en uso de las atTlbuciones que tiene conferidas, 
acuerda anunciar la provisi6n. por el procedimiento de libre desig-

naci6n, del puesto de trabajo que se seiiala en el anexo 1 de la 
presente Resoluci6n, con arregto a tas siguientes bases: 

Primera.-EI puesto de trabajo convoeado podra ser so1icitado 
por los funcionarlos de earrera que reunan los requisitos espe­
cifieados para el desempeiio del mismo. 

Segünda.-Las solicitudes, segun modelo que figura eomo 
anexo II, y dirigidas al excelentisİmo seiior Reetor magoifieo de 
la Universidad de Extremadura. habran de presentarse en el Regis­
tro General de la misma (calle Pizarro, numero 8, de Caceres, 
o avenida de Elvas. sin numero, de Badajoz), 0 en los demas 
lugares previstos en el articulo 38 de la Ley de Regimen Juridico 
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis­
trativo Comun, en el plazo de quince dias habiles, contados a 
partir de) siguiente al de la publicaci6n de esta convocatoria en 
el «Boletin Oficial del Estado». 

Tereera.-Los aspirantes acompaiiaran, junto con la solicitud, 
un curriculum vitae en el que, ademas de los datos personales 
y el numero de Registro de PersQnal, figuren titulos academicos, 
afios. de servicio, cursos realizaqos y otros meritos que se estimen 
oportuno poner de manilıesto, y haran constar detalladamente 
las caracteristicas del puesto de trabajo que vinieran desempe­
fiando, pudiendo ser entrevistados en el proeeso de selecci6n. 
de considerarse preciso. 

Caceres, 6 de marzo de 1997.-El Rector, Cesar Chaparro 
GÔmez. 

ANEXOI 

Puesto de trabajo: Secretario/a del Vicegerente. Nivel: 18. 
Complel11ento especifico anual: 423.432 pesetas. Localidad de 
destino: Badajoz. Tipo de puesto: N. Adscripciôn a Administraci6n: 
A4. Grupo: c/b. Cuerpo: Ex11. Requisitos: (1). Observaciones: 
Puesto de trabajo sometido a horario especial. 

Explicaciôn de claves: 

N: Puesto no singularizado. 
A4: Administracion del Estado, Organismos Autônomos, Comunidad Auwnoma 

de Extremadı.ıra y Universidades. 
Exl1: Todos los Cuerpos 0 Escalas de Administraciôn General, con ~xclut;i6n 

especffica de todos 10$ comprendidos en sectores de docencia, investigaciôn, sanidad 
servicios postales y telegni.fıcos, instituciones penitenciarias y transporte acreo y 
meteorologia. 

(1): Experiencia en gestion administrativa universitaria. 


