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5806 RESOLUCIÖN 452/38212/1997, de 3 de marzo, de la 
Subsecretar;a par la que se conuocan pruehas selec­
tivas para et ingreso en et centro docente militar de 
!ormaciôn de grado basico de' Cuerpo General y Cuer­
pa de Especialistas de' Ejercito del Aire. 

En aplicaci6n de 10 establecido en el articulo 9. 0 del Reglamento 
GeQ.eral de Ingreso y Promoci6n en tas Fuerzə.s Armadas y la Guar­
dia Civil, aprobado por Real Decreto 1951/1995, de 1 de diciem­
bre (<<Baletin Oficial de) Estado)t n6mero 302, del 19), vengo en 
resolver, con arreglo al Real Decreto 292/1997. de 28 de febrero 
(<<Baletin Oficial del Estado» numero 52, de 1 de marzo), per et 
que se aprueba la provisi6n de plazas para el ingreso en 105 centros 
docentes militares de formadan y el acceso a militar de empleo 
de las categorias de Oficial y de Tropa y Marineria Profesionales 
durante el afio 1997, 10 siguiente: 

Primero.-Convocar pruebas selectivas para et ingreso en la 
Academia Basica del Aire. 

Segundo.-Las pruebas selectivas se regiran por las siguientes 
disposiciones: 

Real Decreto 1951/1995, de 1 de diciembre (,<Boletin Oncia) 
del Estado)) numero 302, del 19), por el Que se aprueba el Regla· 
mento General de Ingreso y Promoci6n en las Fuerzas Armadas 
y la Guardia Civil. 

Orden 90/1992, de 24 de noviembre (<<Boletin Ofidal del Esta­
do» numero 285. del 27), por la Que se aprueban los programas 
por los Que han de regirse los procesos selectivos para el ingreso 
en los centros docentes militares de formaci6n de grado basico. 

Las bases que se aprueban por esta Resoluci6n y que se publi· 
can como anexo a elIa. 

Tercero.-EI Director de Enseiianza del Ejercito del Aire adop· 
tara tas disposiciones necesarias para lIevar a cabo et proceso 
selectivo. 

Madrid, 3 de-marzo de 1997.-Et Subsecretario, Adolfo Menen· 
dez MenEmdez. 

ANEXO 

Bases de la convoeatoria 

1. Objeto de la convocato,.ia 

Se convocan pruebas selectivas por el sistema de concurso· 
oposici6n para el ingreso en la Academia Bitsica del Aire, para 
cubrir un total de 217 plazas, distribuidas de la siguiente forma: 

Prl)modon interna 
Cuerpo Acceso directo 

CupoA CupoB 

General ................. 8 44 5 
Especiali5ta5 ............. 23 132 5 

Total .............. 31 176 10 

A las plazas del cupo A podnin optar los Cabos primero mili· 
tares de empleo de la categoria de Tropa profesional del Ejercito 
del Aire. que Ileven al menos un aiio de servicios efectivos en 
el empleo, cumplido antes de la fecha en que se cierre et plazo 
de presentaci6n de instancias. 

A tas plazas del cupo B podran optar tas militares profesionales 
del Ejercito det Aire de la categoria de Tropa que tuvieran adquirido 
et derecho a permanecer en tas Fuerzas Armadas hasta la edad 
de retiro. 

2. Condiciones para opta,. al ing,.eso 

Los aspirantes deberan reunir las siguientes condiciones: 

2.1 Tener la nacionalidad espaiiota antes de Que finalice el 
plazo de admisi6n de instancias. 

2.2 No estar privado de los derechos civiles. 

2.3 No estar procesado por delito doloso 0 separado del ser· 
vicio de las Administraeiones Publicas, ni inhabilitado para el ejer­
cieio de la funei6n publica. 

2.4 Acreditar buena conducta ciudadana conforme a 10 esta­
bleeido en la Ley 68/1980, de 1 de dieiembre, sobre expedici6n 
de certificaeiones e informes sobre conducta ciudadana. 

2.5 No tener adQuirida la condici6n de ob;etor de coneieneia, 
ni estar en tramite su adquisici6n 

2.6 Para los Que se presenten por la forma de promoei6n 
interna: 

A) Encontrarse en la situaci6n de servicio activo 0 en 105 pri­
meros seis meses de la situaci6n de dısponible. 

B) No· superar el numero maximo de tres convocatorias para 
acceder al mismo Cuerpo y Escala, entendiendose que se ha con· 
sumido una convocatoria una vez Que et aspirante ha sido induido 
en la lista de admitidos a las pruebas. A efectos de convocatorias 
consumidas no se consideraran las que se hayan producido con 
anterioridad al 20 de diciembre de 1995, fecha de entrada en 
vigor del Real Decreto 1951/1995, por el Que se aprueba el Regla· 
mento General de Ingreso y Promoci6n en la Fuerzas Armadas 
y la Guardia Civil. 

2.7 Cumplir, al menos, dieciocho afios de edad el 31 de agos· 
ta de! afia 1997. 

2.8 No haber cumplido, ni cumplir dentro del afio 1997, las 
siguientes edades: 

a) Acceso directo: Veintid6s afios, salvo los militares de carre· 
ra, militares de empleo de la categoria de Tropa y Marineria Pro· 
fesionales y miembros de la Guardia Civil, que no deberim haber 
cumplido ni cumplir dentro del afio 1997, la edad de veintiseis 
afios. La misma salvedad se apHcara a los militares de empleo 
de la categoria de Oficial para acceder a las plazas ofertadas para 
el Cuerpo General. Los militares profesionales de la categoria de 
Tropa y Marineria que tuvieran adquirido el derecho a permanecer 
en las Fuerzas Armadas hasta la edad de retiro, treinta y einco 
afıos. 

b) Acceso por promoci6n intema: 

Cabos primero militares de empleo, treinta y un afios. 
Militares proiesionaies de ia citt€goria de Tropa que tUV!ı:?r;:tn 

adquirido el derecho a permanecer en las Fuerzas Armadas hasta 
la edad de retiro, treinta y cinco anos. 

c) El personal militar que solicit6 partieipar en la convocatoria 
del afıo 1996 para el ingreso por promoci6n intema en el centro 
docente militar de formaci6n de grado basico del Cuerpo General 
y Cuerpo de Especialistas del Ejercito det Aire, reuniendo las con· 
diciones requeridas y, por raz6n del serv-ieio en misiones de paz 
no le fue permitido presentarse a las pruebas correspondientes, 
podra solieitar partieipar en la convocatoria de 1997 aunque haya 
rebasado los limites de edad estableeidos. 

2.9 Poseer la aptitud psicofisica Que se determina en esta 
Resoluci6n. 

2.10 Para optar a (as plazas de acceso dir-ecto, deberan estar 
en posesi6n, 0 en condiciOries de obtener, antes del inicio de 
la primera prueba alguno de los titulos siguientes: 

Tituto de BUP Que estableda el articulo 29 de la Ley 14/1970 • 
de 4 de agosto. 

Titulo de Formaei6n Profe5ional de primer grado. 
Otros ofieialmente equivalentes 0 superiores. 

3. lnstancias 

3.1 Para solicitar la admisi6n a las pruebas selectivas, los 
aspirantes deberan remitir instancia al Director de Ensefianza del 
Ejercito del Aire, Academia Basica del Aire, 24071 Le6n, segun 
modelo e instrucciones que figuran como apendice ı. 

La presentaci6n de instancias podra hacerse en la forma esta· 
blecida en et articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. 
de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro· 
cedimienta Administrativo Comun (<<Boletin Oficial del Estado» 
numero 285, del 27) o. en el Registro de la Academia Basica 
del Aire. Le6n. 

EI plazo de presentaei6n de instancias sera de veinte dias natu­
rales contados a partir del siguiente al de la publicaci6n de esta 
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». 
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Las aspirantes que pertenezcan a las Fuerzas Armadas y Guar­
dia Civil cursaran' sus instancias por conducto reglamentario. Las 
Jefes de Unidad remitiran con la instancia una copia de la ficha 
resumen reglamentaria y en caso de que el aspirante se presente 
a las plazas de promoci6n interna remitira ademas la calificaci6n 
global del aspirante, atendiendo a 105 conceptos Que figuran en 
et apendice III de estas bases. Una fotocopia de la instancia serə. 
remitida directamente por el interesado a la autoridad y direcci6n 
resefiadas en el primer parrafo de este apartado. 

3.2 Las "aspirantes remitinin con la instancia la siguiente 
documentaci6n: 

a) Fotocopia del resguardo justificativo de haber ingresado 
en la cuenta corriente numero 13.117.248 de la Caja Postal de 
Ahorros (calle Romero Robledo numero 8, Cuartel General del­
Aire, 28071 Madrid), la cantidad de 2.800 pesetas en concepto 
de derechos de examen. 

Quedan exentos del pago anterior los aspirantes que opten 
a las plazas de promoci6n interna. 

b) Dos'fotografias iguales y de fecha reciente, tamaöo came, 
de frente y descubierto, con el nombre y dos apellidos escritos 
al dorso. 

c) Fotocopia del documento nacional de identidad, por ambas 
caras. 

d) EI personal militar qUe habiendo superado ellimite de edad 
exigido en la presente convocatoria, solicit6 participar en la con­
vocatoria del afio 1996 para ingreso por promoci6n interna en 
el centro docente militar de formad6n de grado basico del Cuerpo 
General y Cuerpo de Espedalistas del Ej~rdto del Aire, reuniendo 
las condiciones requeridas y por razôn del servicio en misiones 
de paz 00 le fue permitido presentarse a las pruebas correspon­
die:otes, debera presentar certificado del Jefe de su Unidad en 
el que conste que le fue denegada su participaci6n en las men­
cionadas pruebas, asi como el lugar y fecha de ioido y finalizaciôn 
de la misi6n de paz correspondiente. En el caso de haber resultado 
admitido a las pruebas en el afio 1996, debera hacer constar 
el «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» en donde se efectuö 
su nombramiento como admitido a las pruebas selectivas. 

e) En caso de presentarse tambien a la convocatoria para 
ingreso dir:ecto en las centJ:'os dQcentes mHi.tares de formadan 
de grado basico del Cuerpo General de las Armas y Cuerpo de 
Especialistas del Ejercito de Tierra, el aspirante podra remitir, 
ademas, la dedaraci6n de preferencias, segun modelo e instruc­
ciones que figuran como apimdiCe V. 

f) Los que opten a las plazas de acceso directo remitiran 
ademas: 

1. Original 0 fotocopia legalizada 0 compulsada de los docu­
mentoS acreditativos de estar en posesi6n de alguno de los titulos 
eXigidos,en el apartado 2.10, y de cuantos meritos academicos, 
cientificos y militares considere oportuno alegar. 

2. Expediente academico. 
3. Certificado, si procede, de haber finalizado el servicio mili­

tar con anterioridad al dia de publicaci6n de la convocatoria en 
el «Boletin Oficial del Estado». 

4. Ficha de valorad6n de meritos debidamente cumplimen­
tada. 

Si se tuviera pendiente la obtenci6n de alguno de estos docu­
mentos, su presentaciôn se podra efectuar hasta cinco dias antes 
del inicio de las pruebas selectivas para su valoraci6n en la fase 
de concurso. La presentaci6n del documento acreditativo de estar 
en posesi6n del titulo exigido en el apartado 2. la, podra efectuarse 
en el plazo de presentad6n de documentos a que hace referenda 
el apartado 9.1; la no presentaci6n del inismo en el plazo citado 
supondni la eliminaciôn del aspirante del proceso selectivo. 

g) Los que opten a las plazas de promoci6n interna remitiran 
ademas: 

Original 0 fotocopia legalizada 0 compulsada de los documen­
tos acreditativos de estar en posesiôn de cuantos meritos aca­
demicos y cientificos considere oportuno alegar. Si se tuviera pen­
diente la obtenci6n de alguno de estos documentos su presentaci6n 
se podra efectuar hasta cinco dias antes del inicio de las pruebas 
selectivas para su valoraci6n en la fase de concurso. 

ficha de expediente personal cumplimentada segun modelo 
del apimdice II de estas bases. 

3.3 Terminado el plazo de presentaci6n de instancias, el 
Director de Ensefianza del Ejercito del Aire, publicara en el «Boletin 
Oficial del Estado)j, en el plazo maximo de un mes, una resoluciön 
Que indicara: 

El ((Boletin Oficial de) Ministerio de Defensa» en Que han sido 
publicadas las listas de admitidos a las pruebas, exduidos y exclui­
dos condicionales. 

La lista de exduidos y exduidos condicionales y el plazo de 
subsanaciôn Que se les concede. 

EI lugar, fecha y hora del comienzo de la prlmera prueba y, 
en su caso, el orden de actuaci6n de los aspirantes. 

3.4 Los derechos de examen seran reintegrados de oficio a 
los aspirantes que hayan sido exduidos definitivamente de la rea­
Iizaci6n de las pruebas selectivas. 

4. Organo de se/ecci6n 

4.1 Para el desarrollo y calificacion de las pruebas selectivas 
se constituira un Tribunal de seleccion cuya composicion y fun­
cionamiento se ajustarit. a las normas contenidas en la Instrucci6n 
numero 56/93, de 17 de mayo, del Secretario de Estado de Admi­
nistraciôn Militar, sobre composici6n y funcionamiento de 105 

Orsanos de Selecci6n y de sus Organos Asesores y de Apoyo 
(<<Boletin Oficial del Ministerio de Defensa_ numero 97, del 20). 

4.2 EI Director de Ensefianza de) Ejercito del Aire nombrara 
a 105 titulares y suplentes del Tribunal de selecci6n, cuya relaci6n 
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado». 

4.3 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri­
bunal de selecci6n en UR plazo maximo de treinta dias, a partir 
de la designad6n de su.s componentes, y con un minimo de diez 
dias antes de la realizaci6n de la primera prueba del proceso 
selectivo. 

4.4 Dependiente del Presidente de) Tribunal de selecci6n se 
constituira una Secretaria compuesta por el personaJ necesario 
para la gestiôn administrativa e informatica de las pruebas selec-
tivas. ' 

4.5 La actuadön d~ı Trlbunal se ajusiara en tod.o momento 
ala normativa aplicable de la Ley 30/1992. de 26 de noviembre, 
de Regimen Juridico de las Administraciones P(ıblicas y del Pro­
cedimiento Administrativo Comun (<<Boletin Ondal del Estado» 
numero 285. de! 27). 

5. Clasificaci6n psicofisica 

5.1 Reconocimiento medico: 

a) Se aplicara el cuadro medico de exdusiones aprobado por 
la Orden 75/1989, de 2 de octubre (<<Boletin Oficial del Estado» 
numero 239, del 5) y correcci6n de errores a la misma (<<Boletin 
Oficial del I;stado)j n(ımero 265, de 4 de noviembre). 

Aquellos aspirantes militares Que, por raz6n de su especialidad, 
hayan pasado reconocimiento medico peri6dico dentro del afio, 
estaran exentos de efectuar el reconocimiento para la convoca­
torla, pero deberan presentar el oportuno certificado. 

b) En la fecha que se indiQue, se lIevaran a efecto los reco­
nocimientos meqicos en los centros sanitarios militares que se 
designen. 

l:) Para someterse a reconocimiento medico, los aspirantes 
se presentaran en 105 centros sanitarios militares en ayunas y con 
reterici6n de orina. 

d) Como resultado del reconodmiento medico, se asignara 
a cada aspirante una de las siguientes dasificaciones: 

Aplo. 
No apto circunstancial. 
No apto. 

e) Los aspirantes dasificados «no apto circunstanciaJ" y 
aQuellos en quienes concurriese alguna circunstancia justificada, 
enfermedad banal 0 lesi6n fortuita que les hubiere impedido some­
terse al reconocimiento en la fecha prevista, seran induidos en 
un grupo de incidencias y se someteran al feconocimiento medico 
antes de que el Tribunal de selecciôn finalice la correcci6n de 
la ultima prueba selectiva. 
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f) Los aspirantes dasificados 1'"0 apto» quedaran eliminados 
del proceso selectivo. Podra.n recabar del centro sanitario militar 
una copia de la ficha de su reconocimiento medico. 

g) La dasificaciön de «na aptoı) podra ser revisada a instancias 
del interesado, mediante solicitud al Presidente del Tribunal de 
selecCİôn en un plazo na superior a tres dias, contados a pərtir 
del dia siguiente en Que se hizo p(ıblico el resultado. El Presidente 
del Tribunal dispondra su comparecencia ante el Tribunal medico 
militar previamente designado al efecto por el Director general 
de Reclutamiento y Ensei'ıanza Militar y pubHcado en et «Baletin 
Ofidal del Estado».· Et falla de este Tribunal sera definitivo para 
la continuaci6n del interesado en el proceso selectivo. 

h} La dedaraci6n de «00 aptoıı en el reconocimiento medico 
no prejuzga ni supone exdusi6n para la prestaci6n del servicio 
militar. 

i) Los ceotros sanitarios militares remitiran al Presidente del 
Tribunal de selecci6n, antes del comİenzo de los ejercicios fisicos, 
las actas de los aspirantes con las dasificaciones medicas obte­
nidas. 

j} Las dasificaciones de los reconocimientos medicos serim 
expuestas en los centros sanitarios donde se hayan realizado. 

k} Para efectuar el reconocimiento medico, los aspirantes que 
sean militares de empleo 0 militares profesionales, tendran dere­
cho a pasaporte no indemnizable. 

5.2 Ejercicios fisicos: 

a) Los aspirantes dasificados «apto» en el reconocimiento 
medico, realizaran los ejercicios fisicos previstos en el apendice .. C» 
a la Orden 75/1989, de 2 de octubre (<<Boletin Oficial del Estado» 
numero 239, del 5), ante la Junta de Educaci6n Fisica previamente 
designada por el Director de Ensenanza del Ejercito del Aire. 

b) La dasificaci6n de .. no apto circunstancial» en el recono­
cimiento medico impedira al aspirante realizar 105 ejercicios 
fisicos . 

. c) La dasificaci6n de los ejercicios fisicos sera la siguiente: 

Apto. 
No apto. 

Los aspirantes dasificados «no apto" quedarim eliminados del 
proceso selectivo. 

d) Si en un aspirante concurriese alguna circunstancia debi­
damente justificada, enfermedad banal 0 lesi6n fortuita que le impi­
da realizar los ejercicios fisicos en la fecha prevista, podnı solicitar 
al Presidente del Tribunal de selecci6n, en et plazo de tres dias 
a contar desde la citada fecha, su inclusi6n en una tanda de inci­
dencias. EI Tribunal podra decidir, previa deliheraci6n, acceder 
a 10 solicitado, induyendo al aspirante en la tanda de incidencias 
para realizar los ejercicios fisicos antes de que finalice la cali­
ficaci6n de la ultima prueba selectiva. 

e) Las discrepancias 0 dudas que puedan surgir a la Junta 
de Educaci6n Fisica, durante la comprobaci6n de la aptitud fisica 
de los aspirantes, seran remitidas al Tribunal de selecci6n, que 
tomara la decisi6n pertinente. 

f) La Junta de Educaci6n Fisica remitira al Presidente del Tri­
bunal de selecci6n las actas con las dasificaciones obtenidas. 

g} Las dasificaciones de 105 ejercicios fisicos seran expuestas 
en los centros donde se hayan realizado. 

h) Para realizar los ejercicios fisicos, Jos aspirantes que sean 
militares de empleo 0 militares profesionales, tendran derecho 
a pasaporte no indemnizable. 

6. Pruebas selectivas 

6.1 La fase de concurso consistira en la valoraci6n de 105 

meritos de 105 aspirantes. 
6.2 La fase de oposici6n constara de las pruebas siguientes: 

Prueba te6rica de Matematicas, Fisica y Quimica, Geografia 
e Historia y Lengua y Literatura. 

Prueba de idioma extranjeio (lngles 0 Frances). 
Prueba practica de Matematicas y Fisico-Quimica. 
Prueba psicotecnica. 

Los programas son 105 que figuran en eI anexo de la Orden 
90/1992. 

7. Desarrollo de las pruebas selectivas 

7.1 Las pruebas se realizaran en el orden siguiente: 

Primera prueha: T e6rica escrita de conocimientos culturales. 
Tendra caracter eliminatorio. Consistira en la contestaci6n en un 
plazo de tiempo na superior a cuatro horas, a formularios y pre­
guotas concretas sobre temas de Matematicas, Fisica y Quimica, 
Geografia e Historia y Lengua y Literatura. 

Segunda prueba: Idioma extranjero. Consistira en la contes­
taci6n, en un periodo de tiempo no superior a noventa minutos, 
de preguntas concretas sobre cuestiones del idioma Ingles 0 

Frances. 
T ercera prueba: Practica y escrita de Matematicas y Fisico·Qui­

mica. Consistira en la resoluci6n, en un plazo de tiempo na supe­
rior a tres horas, de ejercicios practicos de Matematicas, Fisica 
y Quimica. 

En ninguna de las pruebas se permitira et uso de libros de 
consulta, apuntes ni calculadora cientifica programable. 

7.2 Prueba psicotecnica. Evaluara la aptitud de los aspirantes 
para obtener un buen rendimiento academico y profesionat, 
mediante pruebas que midan especialmente tos factores aptitu­
dinates y variables comportamentales. 

7.3 Los aspirantes seran convocados para cada prueba en 
Ilamamiento unico. La resoluci6n a que hace referencia el pun­
ta 3.3 servira como lIamamiento a la primera prueba. La publi­
caci6n del lugar. fecha y hora para la celebraci6n de las pruebas 
siguientes la ef~ctuara el Tribunal de selecci6n en el lugar donde 
se celebre la primera y se anunciara por cualquier otro media, 
si fuera conveniente, para facilitar su maxima divulgaci6n. 

7.4 En aquellas pruehas que 10 requieran, el orden de actua­
ei6n de 105 aspirantes sera el estahlecido en la Resoluci6n 
452/38/918/1996, de 29 de noviembre (<<Boletin Ofidal del Esta­
do» numero 300, de 13 de diciembre), de la Direcci6n General 
de Redutamiento y Ensenanza Militar. 

7.5 Los aspirantes podran ser requeridos por los rniembros 
del Tribunal para acreditar su identidad en cualquier momento 
durante las pruebas. 

7.6 Para asistir a las pruebas, los aspirantes que sean mili­
tares de empleo 0 militares profesionales, tendran derecho a pasa­
porte na indemnizable. 

8. Calificaci6n de las pruebas 

8.1 Para garantizar las principios de confidencialidad e igual­
dad, los ejercicios escritos se corregiran y calificaran mediante 
un sistema Que impida la identificaci6n personal de los aspirantes. 

8.2 En la fase de oposici6n, la primera, segunda y tercera 
pruebas seran objeto de calificaciones por puntuaci6n directa. 

La puntuaci6n directa de cada una de las tres primeras pruebas 
resulta de aplicar la formula siguiente: 

P = [(A-E/(N-1))/(n.o total de preguntas)l x 10 

Siendo: 

p:: Puntos. 
A "" Aciertos. 
E"" Errores. 
N"" Numero de opciones de cada pregunta. 

No se consideraran eTTores las preguntas dejadas en blanco. 
La calificaci6n final de la primera prueba, te6rica escrita de 

conocimientos culturales. sera de cero a 24 puntos, aplidındose 
la siguiente f6rmula: 

Nı = (24 x Pı)/lO 

Siendo: 

Nı = Calificaci6n obtenida por el aspirante en la prueba. 
Pı = Puntuaci6n obtenida por et aspirante en la prueba. 

EI no alcanzar en esta prueba una calificaci6n superiar 0 igual 
a 10 puntos. supondra la eliminaci6n del aspirante. El resto de 
los aspirantes se ordenan2n de acuerdo con la calificaci6n obte­
nida. de mayor a menor puntuaci6n por formas de acceso, directo 
y promoci6n interna, y dentro de promoci6n interna por cupos, 
pasando a las pruehas siguientes et numero de aspirantes que 
resulte de multiplicar por dos el numero de plazas convocadas 
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para cada forma de acceso y cupo, pudiendo ser incrementado 
este numero con 105 opositores que obtengan igual puntuaci6n 
al de! iıltimo seleccionado. 

La relaci6n de estos aspirantes sera expuesta en el tablôn de 
anuncios de la Academia Bitsica del Aire. , 

la calificaci6n final de la segunda prueha. idioma, sera de cero 
a 16 puntos, aplicandose la siguiente formula: 

N2 ~ (16 x P2)/10 

Siendo: 

N2 = Calificaci6n obtenida par et aspirante en la prueba. 
Pı = Puntuaci6n obtenida por et aspirante en la prueba. 

La calificaci6n final de la tercera prueha. pnıctica de Mate­
maticas y Fisico-Quimica. sera de cero a 30 puntos, aplicandose 
la siguiente formula: 

N3 ~ (30 x P3)/10 

Siendo: 

N3 = Calificaei6n obtenida por el aspirante en la prueba. 
P3 "" Puntuaci6n obtenida por el aspirante en la prueba. 

Prueba psicotecnica: La calificaci6n se realizara en funcion de 
las caracteristicas psicotecnicas de la misma. obteniendose la 
correspondiente puntuaci6n. Esta prueba se calificara de cero a 
10 puntos. 

Los resultados de cada una de las pruebas y 105 finales, seran 
expuestps en 105 tablones de anuncios de la Academia Basica 
del Aire. 

8.3 La fase de concurso se calificara de acuerdo con las pun­
tuaciones y valoraciones de 105 meritos establecidos en 105 apen­
dices II y III de estas bases. Las asignaturas 0 estudios superados 
se valoradm una sola vez y no serim consideradas por el Tribunal 
de seleecion tas convalidaciones en otros centros docentes. Esta 
fase tendr.a una valoraci6n maxima de 20 puntos. 

8.4 la calificaci6n de la fase de oposici6n sera la SUffia de 
las puntuaciones alcanzadas en cada una de las pruebas que la 
componen. Hsta fase tendra una valoraci6n maxima de 80 puntos. 

La calificaci6n Baa) del concurso.oposici6n vendra determinada 
por la suma de la calificaci6n obtenida en las fases de oposici6n 
y de concurso. 

8.5 Terminada la calificaci6n del concurso-oposici6n las pun­
tuaciones obtenidas se ordenarim de mayor a menor para cada 
forma de acceso: directo y promoci6n interna, y cupos. A con­
tinuaci6n, se establecera la correspondencia entre las puntuacio­
nes y 105 aspirantes, resultando asi la ordenaci6n de estos. 

En caso de igualdad en la calificaci6n final, se resolvera aten­
diendo a la puntuaci6n obtenida por el aspirante en las distintas 
pruebas, segun el orden de prelaci6n siguiente: 

a) Para prıomociôn interna: 

1. Mayor puntuaci6n fase de concurso. 
2. Mayor puntuaci6n fase de oposiciôn. 
3. Mayor antigüedad. 

b) Para acceso directo: 

1. Mayor puntuaciôrı prueba de teoria. 
2. Mayor pll'DtUaol6n prueba practica. 
3. Mayor puntuaci6n pruooa de idioma extranjero. 
4. Mayor p1!Hltuaci6n prueba psiooteGılica. 

La ıefacl6n de aspkantes ordenados por notas, sin asignaci6n 
de plazas, sera expuesta en 105 lugares mencionados en el apar­
!ado 8.2. 

8.6 El Presidente del Tribunal informara, a la mayor brevedad 
p05ible, a la Direcci6n General de Reclutamiento y Ensefianza 
Militar, a traves de la Direcci6n de Ensefianza del Ejercito de) 
Aire, de la fecha en que dispone de la relaoi6n final de aspirantes 
ordenados por notas. 

8.7 Una vez terminada la calificaci6n del concurso-oposici6n 
de esta convocatoria. asi como la correspondiente a las pruebas 
selectivas para el ingreso en los cen1ros docentes militares de 
formaci6n de grado basico del Cuerpo General de, las Armas y 
Cuerpo de Especialistas def Ejercito de Tierra, del presente afio, 
el Director general de Reclutamiento y Ensefianza Militar coor­
dinara la actuaci6n de 105 Tribunales de selecci6n impl'icadas. 

para la asignaci6n de las plazas convocadas, teniendo en euenta 
la ordenaci6n de 105 aspirantes por notas y el orden de las pre­
ferencias de ingreso manifestado por aquellos aspirantes que 
hayan optado a varios Cuerpos y Escalas en la declaraci6n que 
se acompafia como apendice V, sin alterar, en ningiın caso, las 
actas de c1asificaciôn de 105 Tribunales. 

En. caso de que existan discrepancias entre el orden de tas 
preferencias manifestado en la dedaraci6n que acompafia a la 
instancia de esta convoeatoria y el orden de preferencias mani­
festado en la dedaraci6n que acompafia a la instancia para el 
ingreso en tos centros docentes militares de40rmaci6n de grado 
basico del Cuerpo General de las Armas y Cuerpo de Especialistas 
del Ejercito de Tierra, se tendra en consideraciôn el orden de 
preferencia manifestado en la dedaraci6n firmada en fecha pos­
terior y, en easo de igualdad de fechas, la manifestada en la deda­
raciôn que acompafia a la instancia correspondiente a la con­
vocatoria que se celebre en iıltimo lugar. 

EI Tribunal de selecciôn hara pubUGa en 105 lugares mencio­
nados en el dpartado 8.2 la reJ.acion de aspirantes seleccionados. 

8.8 En ning6n caso el TribuRal de selecci6n podriı. dedarar 
seleccionados un numero de aspirantes superior al de plazas con­
.vocadas. Cualquier propuesta que contravenga 10 anterior sera 
nula de pleno derecho. 

8.9 El. Presidente del Tribunal de selecci6n elevara al Director 
de Ensefianza del EjercIto del Aire, el aeta correspondiente con 
la relaci6n de 105 ~leccionados para cada una de las formas de 
acceso por Cuerpos y cupos. 

9. Nombramiento de alumnos 

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, contados desde el 
dia siguiente al de la fecha en que se hizo pubIica la Usta de 
selecCıonados, 105 interesados deberan remitir a la Academia Basi­
ca d'e Aire, 24071 Le6n., las sigulentes documentos: 

Certificacion literal del acta de inscrlpclon de nacimiento. 
Dedaı:aci6n jurada 0 pTomesa de no estar proGesado por delito 

doloso 0 separado del servicio de tas Administraciones Publicas 
ni inhabilitado para el ejercicio de la funci6n publica. , 

Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes. 
Declaraci6n complementaria de conducta ciudadana, a que 

hace referencia el apartado 2.4 de esta convocatoria, segun mode-
10 que se acompafia como apendice ıv. 

Certificado de əstado de obligaciones y deberes militares expe­
dido por el centro de redutamiento correspondiente (quedan exen­
tos de cumplir este requisito, las mujeres y aquellos que hayan 
remitido el certificado solicltado en la base 3.2.f)3}. 

El aspirante que tuviera la condici6n de militar profesional 0 
de funcionario publico, estan! exento de justificar 105 requisitos 
ya acreditados para obtener dicha condiciôn, debiendo presentar 
unicamente certificaci6n del MiRisterio u organismo de QlIien 
dependa, aereditando su condici6n y las d~mils circunstancias que 
consten en su expediente personaJ. 

9.2 Quienes denıro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza 
mayor, no presentasen la documentacron eXigida, y quienes carez­
can de alguno de los Fequisitos setialadGıs en la base 2, no obten­
dran plaza y sus actuaclanes quedaran anuladas, sin perjuicio 
de tas t.esponsahitidades en qoə bıttbieseD podido incumr. 

9.3 Terminado el plazo mendonado en el apanado 9.1 el 
Director de Ensenanza del Ejercito del Aire, elevara, al Subse­
cretario de Defensa a traves de la Oirecci6n General de Redu­
tamiento y El16efianza Militar, əl acta con la relaci6n de 105 selee­
cionados y la Usta de 105 que reunen las condiciones exigidas 
y han de ser nombrados alumnos. 

10. Periodos de formadan 

10.1 Los alumnos ingresados eausaran alta administrativa en 
la Academia Basica del Aire y efectuaran su presentaci6n en la 
fecha que oportunamente se les comunicara, realizando el viaje 
de incorporaci6n por cuenta del Est-ado. 

Si alg(ıo alumno no efectita su presentao.i6n en la fecha indicada 
sin justificar debidamente la causa de su ausencia, se interpretara 
que renuncia a la plaza obtenida. 

10.2 Los alumnos estaran sujetos, desde su incorporaci6n 
a la Academia Basica del Aire. al regimen del alumnado de 105 
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centros docentes militares de formadan, establecido por la Orden 
43/1993, de 21 de abril (<<Baletin Oficial de! Estaclo» numero 101, 
deI28). 

Las alumnos procedentes de militar de empleo y de militar 
profesional de la categoria de Tropa y Marineria, conservaran 105 

derechos administrativos inherentes al empleo militar que tuvie­
ran. Al set nombrados alumnos pasaran a la situaci6n de exce­
dencia voluntəria en las condiciones establecidas en el Reglamento 
General de Adquisici6n y Perdida de la Condici6n de Militar y 
de Situaciones Administrativas del Personal Militar Profesional 
(Real Decreto 1385/1990, de 8 de noviembre, «Balet in Oficial 
de! Estado» mimero 273. de114) 

10.3 La ensefianza militar de formad6n de grado basico para 
et Cuerpo General y el Cuerpo de Especialistas del Ejercito det 
Aire, tendra una duraci6n de dos cursos academicos de acuerdo 
con tos planes de estudios correspondientes, y se lIevara a cabo 
en dos fases, durante tas cuales se les proporcionara la formad6n 
general y especializad6n fundamental: 

La primera fase tendra una duraci6n de un curso academico 
y se desarrollara en la Academia Basica del Aire. 

La segunda fase tendra una duraci6n de un curso academico 
y se desarrollara en la Academia Basica del Aire 0 Escuelas de 
Especialidades que oportunamente se determinen. 

10.4 Los alumnos que durante el periodo de formaci6n causen 
baja por cualquier motivo, pasaran a la situaci6n militar que les 

corresponda segun la legislaci6n vigente, sirviendoles de abono, 
a efectos de prestaci6n del servicio militar, el tiempo de perma­
nencia en el centro docente militar. 

tos alumnos procedentes de militar de empleo y de militar 
profesional de la categoria de Tropa y Marineria que causen baja 
en et centro docente militar de formad6n, volveran a la situaci6n 
militar que tes corresponda, quedando disponibles, en su caso, 
en la plaza que determine et Director de Gesti6n del Personal 
del Ejercito del Aire. 

10.5 Al finalizar el primer curso seran nombrados Sargentos 
atumnos aquellos que hayan superado las ensefianzas correspon­
dientes. 

10.6 Los alumnos que superen el plan de estudios serim pro­
movidos al empleo de Sargento de la Escala Basica del Cuerpo 
General 0 del Cuerpo de Especialistas del Ejercito de' Aire. segun 
corresponda. 

11. Norma final 

La presente convocatoria y cuantos actos se deriven de ella 
y de la actuaci6n del Tribunal de selecci6n. podnin ser impugnados 
en 10s casos y en la forma establecidos en la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Regimen Juridico de las Administraciones 
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (<<Baletin Ofi· 
cial del Estado» numero 285. deI27). 



8684 Martes 18 marzo 1997 BOE num. 66 

APENoICEI 

INSTANCIA PARA SOLlCITUD DE ADMISIÖN A lJ\S PRUEBAS SELECTNAS DE INGRESO EN LOS CENTROS DOCENTES 
Mll.ITARES DE FORMAOÖN DE GRADO BAsICO DEL CUERPO GENERALY CUERPO DE ESPEaAUSTAS DEL EJtRaTO DEL AIRE 

A) IDENTIF!CACı6N 

1 ONI PRlMı:;R APEWDO SEGUNDO APELUOO ': , 
,. NOMBRE .... I SEXO ., 

I L J J I 1 I iv D MO 

2 
.... 

fECHA DE NACIMlENTO AYUNTAMlENTO DE NACIM1ENTO : . <,,,': , .. 
.. 

. . PROVlNClA ..... 
.............. ./ ............. ./ 19 ............ . 

3 
.. , , 

DOMICIUO .". ,<>e' ':' ""':' ... '. , , ... ..' TEI1:FONO .. :.. . ... 

, . MUMCIPIO .... , .. ', , cODlGO POSTA!. 
.. , L' . "h , .'. PROVlNClA ,., ' . 

4 PROCEDENCIA ,," I D 

S) ASPIRANTES DE PROCEDENCIA MIUTAR 

si .. EJEııCITO CUERPO E5CAI.A EMPLEO ANTIGÜEDAD EMPLEO FECHA DE INGRESO 

olA MES Aıiıo olA MES Aıiıo 

61 OES1lNO: 

, D1RECClÖN 

MUNICIPIO CöDlGO POSTA!. I PROVlNCIA 
. 

cı OPCIONES A tAS QUE SE PRESENTA 

71 1OIOMA ' .. PREFERENCIA CUERPO SISTEMA OE SELECCION 

CJ CJ CJ 
INGRESO OIRECfO CJ 

GENERAl. ESPECIAUSTAS 
PROM. INTERNA CUPO A CJ PROM. INTERNA CUPO B 0 

D) DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN: 

Fotocopia del ahono de 2.800 pesetas en la cuenta corriente de la Caja Postal por derechos de examen .............. D 
Certificado 0 fotocopia compulsada de haber finalizado el servicio militar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . • . 0 
Fotocopia del documento nadanal de identidad ............................................................. 0 
Fotografias (dos) .................................................................................... 0 
Fotocopla de titulos academicos exigidos ...............................•..........••.................... 0 
Fotocopi8 de otros titulos 0 dtplomas ................................................................... 0 
Si es militar. COpi8 ficha resumen reglamentarla ........................................................... '0 

Dedaro que los datos consignados en esta instancia son ciertos, comprometiendome a probarlo documentalmente . 

................................................... 11 ................. de .......................................................... 199 ......... . 
(Flnna) 

INSTRUCCIONES: Fotocopie la instancla, relllmela a maquina 0 con mayiısculas, remitala de forma que tenga un solo dobl~z. Se hara constar en el 
sobre .. Instancia ingreso Escala Basica Ejercito del Aireıı. 

1. Datos personales: Cuando los nombres y apellidos vayan acompaiiados de particulas, tales como articutos ı preposiclones, etc., en el recuadro 
correspondiente al nombre y detras de el se anotaran tas particulas situadas entre este y et prlmer apellido y detras de el tas situadas entre el primer y segun­
do apellidos. Un individuo lIamado Jose (nombre) de la Maza (prlmer apellido) y de Haro (segundo apellido). se escrlbira de la siguiente forma: En et recua­
dro «primer apellidoıı: Maza y de; en et recuadro .ı.segundo apellidoıı: Hara; en el recuadro .. nombreıı: Jose de la. 

2 y 3. Completar los datos de nacimiento y domicilio particutar. 
4. Si es militarı ponga un 1 en el recuadro; si es civil un 2. 
5. Se escribira en Ejercito: ı: Ejercito de Tierra; 2: Guardia Civil; 3: Armada; 4: Ejercito del Aire. 

Se escribira en empleo: 1: Si es Soldado, Marinero 0 Guardia Civil; 2: Cabo; 3: Cabo 1.0; 4: Suboficial; 5: Oficial. 
La antigüedad se expresara en cifras, si faltan decenas pongan ceros. 

6. Se indicara la direcci6n completa de la Unidad de destino. 
7. ıdioma: Si el idioma del que desea ser examinado es ingles ponga un -ııh, si es frances ponga un «2.; en preferencia: Debenl. indicar con un «h 0 

con un ;(2)> en la casilla correspondiente al Cuerpo Generl 0 al Cuerpo de Especialistas, su orden de preferencia. Si 5610 senata una preferencta se entende­
ra que no opta a la otra. Indique con un aspa si se presenta a acceso directo 0 promoci6n interna (cupo A 0 cupo B). 

EXCMO. SR. GENERAL D1RECTOR DE ENSENANZA DEL EJERCITO DEL AlRE. Academia Basica deI Aire. 24071 Le6n. 
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APtNoICED 

BAREMO A APLlCAR EN LA FASE DE CONCURSO (PROMOCIÖN INTERNA) 

ficha expediente personaJ 

1. MERITOS ACADEMICOS: 

Valoraci6n de tas niveles de estudiosı titulaciones 0 equivalentes por la Ley 1/1990: 

a) Diplomado. Ingeniero tecnico. Arquitecto tecnico 0 titulo superior: 5 puntos. 
b) Formadan Profesional especifica de grado superior 0 titulaci6n equivalente de Tecnico superlor segun 10 establectdo en et Real 

Decreto 7/1995, expedlda por el Ministerio de Educaciôn y Ciencia: 4,5 puntos. 
c) Estudios universitarios (al menos un curso aprobado): 4 puntos. 
d) Curso de Orientaci6n Universitaria (COU): 3,5 puntos. 
e) Fonnaciôn Profesional de segundo grado: 2,5 puntos. 
~ Tltulo de Bachiller (BUP), Ley 14/1970: 2 puntos. 

g) Formadan Profesional especifica de grado media: 1,5 puntos. 
h) Fonnaci6n Profesional de primer grado: ı punto. 

Total mentos academicos: . ...... ... ...... ... ... ... ... ... ... ........... ... ... ... ... ... ... ........ .................. ...... ...... ......... ..... ....... .............. puntos. 

S610 poner la puntuaci6n mayor de a), b), c), d), e), f), g) 0 h). 

2. MERITOS PROFESIONALES: 

a) 
b) 
c) 

Por poseer empleo de Cabo 1.°, a 3 puntos ........................................................................................... . 
Por poseer el empleo de Cabo, con curso de Cabo 1.°, aprobado, a 2 puntos ........................................... . 
Por poseer emp1eo de Cabo, a ı punto .................................................................................................. . 

T ota1 meritos profesionales ........................................................................................................... .. 

3. MERITOS MILlTARES: 

a) Cnız del Merito Aeronautico con distintivo: 

b) 
c) 
d) 

Rojo: ................. a 5 puntos ..................... puntos Azul: .................. a 2 puntos .................. puntos. 
Amarillo: ................. a 3 puntos ... " ................ puntos Blanco: .................. a ı punto .................. puntos. 

Medalla de Sufrimientos por la Patria, a 3 puntos (cada una) ................................................................... . 
Menci6n honorifica, a 0,3 puntos (cada una) ........................................................................................ .. 
Felicitaci6n individual, a 0, ı puntos (cada una) ...................................................................................... . 

Total meritos militares: 

4. CURSOS: 

a) 
b) 

Estar en posesi6n de cursos realizados en centros militares y publicados en «800». a 3 puntos (cada uno) ... 
Estar en posesi6n de cursos milit~res reaHzados en las Unidades y anotados en el expediente personal. 
a ı punto (cada uno) ............................................................................................................................ . 

Total cursos: ................................................................................................................................ . 

puntos. 
puntos. 
puntos. 

puntos. 

puntos. 
puntos. 
puntos. 

puntos. 

puntos. 

puntos. 

puntos. 

No se valoraran los cursos especificos necesarios para la fomaci6n e ingreso en la especialidad de origen ni los realizados para obtener los empleos 
de Cabo 0 Cabo 1.0 

5. TIEMPO DE SERVlCIOS EFECTIVOS: 

Como militar profesional 0 miembro Guardia Civil: ............... a 0,02 puntos/mes por ................ meses .................... puntos. 
Solamente se consideraran meses completos, despreciando los dias que no lleguen a constituir un mes en la fecha en que finaliza et plazo de 
admisi6n de instancias. 

Total tiempo de seıvicio: puntos. 

Suma de totales: ......................................................................................................................... .. puntos. 

CERTlFICO: Que todos 105 datos son ciertos. 

.. ............................................. a ................... de ................................ de19 ....... .. 

EL RESPONSABLE DE F1L1ACIONES CONFORME: 
EL ASPlRANTE 

V.OB.O 
EL JEFE DE LA UNIDAD 
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BAREMO A APUCAR EN LA FASE DE CONCURSO (ACCESO DfRECTO) 

Meritos 

Valoraci6n de los niveles de estudios, titulaclones 0 equivalentes por la Ley 1/1990: 

a) Diplomado, Ingeniero tecnico, Arquitecto tecnico 0 titulo superior: 5 puntos. 

BOE nam. 66 

b) Formaci6n Profesional especifica de grado superior 0 titulacl6n equivalente de Tecnico superior segim 10 estableCıdo en ei Real Decreto 7/1995, 
expedida por el Ministerio de Educaci6n y qencia: 4,5 puntos. 

c) Estudios universitarios (al menos un curso aprobado): 4 puntos. 
d) Curso de Orientaci6n Universitaria. (COU): 3,5 puntos. 
e) Formacl6n Profesional de segundo grado: 2,5 puntos. 
f) Tıtulo de Bachiller (BUP), Ley 14/1970: 2 puntos. 
g) Formaci6n Profesional especifica de grado medio: 1,5 puntos. 
h) Formaci6n Profesional de primer grado: 1 punto. 

S610 se considerara el de punluaci6n mayor que posea el aspirante. Las titulos y niveles de estudios deberan tener caracter oficial y validez 
en todo et terrltorio nadanal. 

- Tlempo de serviclo en las Fuerzas Arrnadas como militar profesional 0 miembro de la Guardia Civil: 0,5 puntos por cada ano 0 fracci6n 
contados hasta la fecha en que finaliza el plazo de admisi6n de instancias. 

- Servicio militar cumplido como militar de reemplazo: 0,5 puntos. 

Calificacion fase de concurso (promocion intema) 

La calificaci6n de esta fase sera la suma de las puntuaciones alcanzadas en el apendice II (promod6n Intema) y en ei apendice III, aplicando­
se la siguiente f6rmula: 

Ne (20 1 se )/Me 

Siendo: 

Ne = Calificaci6n global de la fase de concurso que obtendra el aspirante de puntuad6n Se. 
Se Puntuaci6n obtenida enel concurso por el aspirante. 

Me Puntuaci6n milxima obtenida en el concurso por un aspirante. 

Calificacion fase de concurso (acceso directo) 

Esta fase se calificara de cero a 20 puntos. Se aplicara la slguiente f6rmula: 

Ne = (20 1 Se )/Me 

Siendo: 

Ne = Calificaci6n global de la fase de concurso que obtendra el asplrante de puntuaci6n Se. 
Se = Puntuad6n obtenida en el concurso por el aspirante. 

Me = Puntuacion maxima obtenida en el concurso por un aspirante. 
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APtNoICEW 

FASE DE CONCURSO (PROMOCIÔN INTERNA) 

CaUficadon global del Jefe de la Unidad en que presta SDS servidos 

EI Jefe de la Unidad calificara, de cada aspirante, 105 siguientes conceptos, de cero a ı 0 puntos: 

Espiritu militar ............................................................... '" .. . 

Dotes de mando ...... , ..... '. , .................................................. . 

Conocimientos militares de caracter general ................•......... 

Competencia en su especia1idad ............................... _ ... " ", ". 

Comportamiento 

Total ............................................ . 

Media aritmetica 

\ 
A ta media aritmetica resultante de ta valoraciôn de 105 conceptos anterlores se otorgara la siguiente calificaci6n: 

De 5 a 6,99 ........................................................................ tres puntos. 

De 7 a 8.99 ........................................................................ cuatro puntos. 

De 9 a 10 ........................................................................... cinco puntos. 

Calificaci6n final 

No seran tenidas en cuenta las calificaciones finales inferiores a tres puntos por ser la media inferior a cinco. 

EL JEFE DE LA UNlDAD 

8687 

puntos. 

puntos. 

puntos. 

puntos. 

puntos. 

puntos 
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APtNoICEIV 

DECLARACION COMPLEMENTARIA DE CONDUCTA aUDADANA 
(Ley 68/1980. de 1 de diciembre) 

80E num. 66 

Et que suscribe, don ................................................................................................................... , ...................................... con 

documento nadanal de identidad numero ....................... , expedido en .....................................• el dia .................. por la presente 

declaraciôn, bajo su personal responsabilidad, 

HACE CONSTAR: 

a) Si se encuentra inculpado 0 procesado: ............................................................................................................................. . 

b) Si ha sido condenado en juicio de faltas durante 105 tres afios inmediatamente anteriores a la fecha de esta declaracion: 

c) Si en 105 tres afios inmediatamente anteriores a esta fecha se le ha impuesto sanci6n gubemativa como consecuencia de 
expediente admlnistrativo sancionador por hechos que guarden relaei6n directa con el objeto del expediente en el que se exija la certifica-
eion 0 informe de conducta: 

(A tales efectos no seran objeto de dedaracion las sanciones gubemativas impuestas por actos meramente imprudentes ni las 
procedentes de infracciones de trafico.) 

(Si se hallara comprendido en cualesquiera de los supuestos referidos. ası 10 hara constar. con expresi6n delorgano jurisdiccional ante 
el que se hayan seguido las diligencias 0 que le həya impuesto medida de seguridad 0, en su caso, de la autoridad gubemativa que le 
hubiera sancionado.) 

/ 

En ....................................• a ............ de ....................•.................... ;. 199 ..... . 

(Finrn:ı del declarante) 
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APENoICEV 

PREFERENCIAS DE INGRESO EN LOS DlSTINTOS EJERCITOS Y CUERPOS 

EI Que suscribe, don ........................................................................................................................................................• ' con 
documento nadanal de identidad numero ...... " .............• aspirante a ingreso en 105 centros docentes de formad6n de grado basico para et 
Cuerpo General y Cuerpo de Especialistas del Ejercito del Aire. por la presente declaraci6n, bajo su personal responsabilidad, 

DECLARA: 

Que presentandose a esta convocatoria y a la correspondiente convocatoria para ingreso en 105 centros docentes militares de forma­
eion de grado basico del Cuerpo General de las Armas y Cuerpo de Especialistas del Ejercito de Tierra, en caso de obtener calificaciones 
que me permitan acceder a las plazas ofertadas en ambas convocatorias y con objeto de no dejar plazas sin cubrir. mi orden de preferencia 
por Ejercitos. y Cuerpos es el siguiente (1): 

EJERCITO ESCALA CUERPO PREF. (2) 

Tierra Basica General Armas 

Tierra Basica Especialistas 

Aire Basica General 

Aire Basica Especialistas 

Y para que conste. firmo la presente en ....................................................• a .......... de ................................ de 199 ... . 

(Firma del declarante) 

(1) Indicara la preferencia de ingreso en 105 diferentes Cuerpos y Escalas a los que se presente, indicando con un ~ı. la que desea en primer lugar, con 
un .2» la que desea en segundo, asi hasta completar un maxlmo de cuatro opclones. 

(2) Compruebe y asegure que el orden conelativo de preferencias a las Escalas Bflsicas manifestado en esta dedaraclon coinCıde con et orden de pre~ 
ferencias manifestado en el apendice I de esta convocatoria. 

IMPORTANTE: En caso de que el aspirante efectue esta dedaraCılm, la adjuntara con la instancia de la cl?nvocatoria. 


