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Estudio, informe, propuesta, resolucién, asesoramiento v res-
pensabilidad técnica de la ejecucién de los planes de gobierno,
dentro de las funciones que le competan al servicio.

Las instancias solicitando tomar parte, se dirigiran al Consejero
insular del Area de Presidencia y Planificacién del excelentisimo
Cabildo Insular de Tenerife, y se presentaran en el plazo de quince
dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion de
este anuncio, de acuerdo con lo establecido en las bases de la
convocatoria.

Santa Cruz de Tenerife, 11 de marzo de 1997.—Fl Secreta-
rio.—-Visto bueno, el Presidente.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 4 de marzo de 1997, de la Univer-
sidad Complutense de Madrid, por-la que se convocan
bara su cobertura por el procedimiento de libre desig-
nacion varios puestos de trabajo. :
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Vacantes puestos de trabajo de esta universidad cuya provision
corresponde llevar a efecto por el procedimiento de libre desig-
nacién,

Este Rectorado, de acuerdo con lo establecido en el articu-
lo 20.1.b} de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcion Piiblica, modificada por Ja Ley 23/1988,
de 28 de julio; en el articule 51 del Real Decrete 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General
del Estado y de Provisién de Puestos de Trabaje y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién Gene-
ral del Estado, y en uso de las competencias que le estan atribuidas
por la Ley 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria,
y per los Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid,
contenidos en el Real Decreto 1555/1991, de 11 de octubre,
resuelve convocar por el procedimiento de libre designacién los
puestos de trabajo, cuyas caracteristicas se especifican en el anexo
de esta Resolucion, con arreglo a las siguientes bases.

Primera.—Los puestos de trabajo que se convocan por la pre-
sente Resolucion podran ser solicitados par los funcionarios que
reiinan los requisitos establecldos para su desemperio y que se
relacionan en el anexo. :

Segunda.-—Las solicitudes para tomar parte en el presente pro-
cedimiento de provisidn de puestos de trabajo se dirigiran al exce-
lentisimo y magnifico sefior Rector de la Universidad Compluiense
de Madrid, v se presentaran, en el plazo de quince dias habiles
siguientes a la publicacién de esta convocatoria, en el «Boletin
Oficial del Esiado», en el Registro General de esta Universidad
{avenida de Séneca, 2, Ciudad Universitaria, 28040 Madrid),
o en las formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de naviembre), de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas v del Procedimiento Administrative Comin.

Tercera.—Ademas de los datos personales, los aspirantes acom-
paiiaran a la salicitud curriculum vitae, en el que consten, debi-
damente justificados, titules académicos, afios de servicio, puestos
de trabajo desempeiiados en la Administracion, estudios y cursos
realizados, asi como cualquier otro mérito que estimen oportuno,
pudiendo serentrevistados en el proceso de seleccitn si se estimara
oportuno. )

Cuarta.—Los nombramientos se efectuaran en el plazo maximo
de un mes tras’la finalizacién del plazo para la presentacion de
solicitudes.

Podran declararse desiertas los puestes de trabajo convacados
si ninguno de los aspirantes resultase idéneo para su desempefio.

Quinta.—La presente convocatoria y los actos derivados de la
misma, podran ser impugnados_, de acuerdo con lo previsto en
la Ley de Régimen dJuridico de Jas Administraciones Pablicas y
del Procedimiento Administrativo Comfin.

Madrid, 4 de marzo de 1997.—Fl Rector, Rafael Puyol Antolin.

ANEXO

Puesto de trabajo: Vicegerente 1. Nivel: 29. Complemento espe-
cifico: 3.173.000 pesetas. Tipo de puesto: Singularizado. Forma
de provision: Libre designaclén. Administracion: Articulo 49 de
la Ley de la Reforma Universitaria. Grupo: A. Cuerpo: Ex 11.
Jornada partida, disponibilidad horaria. Localidad: Madrid. For-
maci6n especifica: Tener experiencia en gestidon de alumnos: Acce-
50 a la universidad: Prueba y admision, Matriculacion.

Puesto de trabajo: Vicegerente 2, Nivel: 29. Complemento espe-
cifico: 3.173.000 pesetas. Tipo de puesto: Singularizado. Forma
de provision: Libre designacion. Administracion: Articulo 49 de
la Ley de la Reforma Universitaria. Grupo: A, Cuerpo: Ex 11.
Jornada partida, disponibilidad horaria. Localidad; Madrid. For-
macién especifica: Tener experiencia en gestiGn econémica del
sector publico, elaboracion de presupuestos y financiacion uni-
versitaria.

Puesto de trabajo: Vicegerente 3. Nivel: 29, Complemento espe-
¢ifico: 3.173.000 pesetas. Tipo de puesto: Singularizado. Forma
de provision: Libre designacion. Administracion: Articulo 49 de
la Ley de la Reforma Universitaria. Grupo: A, Cuerpo: Ex 11.
Jornada partida, disponibilidad horaria. Localidad: Madrid. For-
macién especifica: Experiencia en tratamiento de informacion,
relaciones entre drganos v unidades administrativas v trabajo de
equlpos.

Puesto de trabajo: Vicegerente 4. Nivel: 29. Complemento espe-
cifico: 3.173.000 pesetas, Tipe de puesta: Singularizado. Forma
de provision: Libre designacion. Administracian: Articulo 49 de
la Ley de la Reforma Universitaria. Grupo: A. Cuerpo: Ex 11.
Jornada partida, 'disponibilidad horaria. Localidad: Madrid. For-
macién especifica: Tener experiencia en direceibn, organizacion
de recursos humanas y relaciones laborales en el sector plblico.

- Puesto de trabajo: Oficial Mayor. Nivel: 28. Complemento espe-
cifice: 2.596.000 pesetas. Tipo de puesto: Singularizado. Forma
de provision: Libre designacion. Administracién: Articulo 49 de
la Ley de la Reforma Universitaria. Grupo: A. Cuerpo: Ex 11.
dJornada partida, disponibilidad horaria. Localidad: Madrid. For-
macién especifica: Tener experiencia en ceremonial y protocolo
universitario, Derecho Electoral, Secretaria de Organos Colegia-
dos, coordinacion de gestion administrativa, Técnicas de archivo
vy registro, valorandose principalmente Ia experiencia en e! Ambito
de la administracién universitaria. ]

Puesto de trabajo: Director de las Bibliotecas v de los Archivos.
Nivel: 29. Complemento especifico: 3.173.000 pesetas. Tipo de
puesto: Singularizado. Forma de provision: Libre designacion.
Administracién: Articulo 49 de la Ley de ia Reforma Universitaria.
Grupo: A. Cuerpo: Ex 11. Jornada partida, disponibilidad horaria.
Localidad: Madrid. Formacién especifica: Experiencia en direcciéon
v gestion de bibliotecas universitarias.

Puesto de trabajo: Vicedirector de las Bibliotecas y de los Archi-
vos. Nivel: 27. Complemento especifico: 2.332.000 pesetas. Tipo
de puesto: Singularizade. Forma de provisién: Libre designacion.
Administracién: Articule 49 de la Ley de la Reforma Universitaria.
Grupo: A. Cuerpo: Ex 11. Jornada partida, disponibilidad horaria.
Localidad: Madrid. Formacion especifica: Experiencia en automa-
tizacién de bibliotecas universitarias.
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RESOLUCION de 7 de marzo de 1997, de la Univer-
sidad de Alicante, por la que se hace pithlica la com-
posicién de una Comisién juzgadora de un concurso
docente.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado parclalmente por el Real Decre-
to 1427/1986, de 13 de junio, v una vez asignado el Presidente
y Vocal Secretario por esta Universidad, v celebrade el sorteo
establecido en el articulo 6.6 del Real Decreto 1888/1984,

Este Rectorado hace pablica la composicion de la Comisién
que ha de resolver el concurso para la provision de una plaza
de profesorado, convocada por Resclucion de esta Universi-
dad de 27 de septiembre de 1996 {-Boletin Oficial del Estado»
de 18 de octubre)} y que es la que se relaciona en el anexo de
la presente Resolucién.



