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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS
f
I formacién de grado superior de los Cuerpos de Ingeniercs de los
MINISTER'O DE DEFENSA Ejércitos para cubrir un total de veinte plazas, distribuidas de la
siguiente forma:
7577  RESOLUCION 452/38315/1997, de 31 de marzo, de Promocion
' la Subsecretaria, por Ia que se convocan pruebas selec- CupaA | interna | CupoD
tivas para el ingreso en los centros docentes militares Faxeito Fapectalidad fndamental i de Cucrpo
de formacion de grado superior para los Cuerpos de B | ¢
Ingenieros de los Ejércitos.
Tierra ... _. Armamento .............. 3 - | - 1
En aplicacion de lo establecido en el articulo 9 del Reglamento Construccién ............ 3 - | = 1
General de Ingreso y Promocidn en las Fuerzas Armadas v la Guar- . .
dia Civil, aprobado por Real Decreto 195171995, de 1 de diciem- Armada ... Cualquier especialidad ...| 6 -1 -
bre {«Boletin Oficial del Estado» niimero 302, del 19), vengo en Alre ...... Cualquier especialidad ... 2 11 1
resolver, con arreglo al Real Decreto 292/1997, de 28 de febrerc
{«Boletin Oficial del Estado» niimero 52, de 1 de marzo), por el Total ..........ccnnvan 14 1]2 3

que se aprueba la provision de plazas para el ingreso en los centros
docentes militares de formaciéon vy el acceso a militar de emplec
de las categorias de Oficial y de Tropa y Marineria Profesionales
durante el aiio 1997, lo siguiente:

Primero.—Convocar pruebas selectivas para el ingreso en los
centros docentes militares de formacion de grado superior de los
Cuerpos de Ingenieros de los Ejércitos.

Segundo.—Las pruebas selectivas se regiran por las siguientes
disposiciones; _

Real Decreto 1951/1995, de 1 de diciembre {«Boletin Oficial
del Estado» niimero 302, del 19}, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso v Promocion en las Fuerzas Armadas
vy la Guardia Civil. .

Orden 6171996, de 26 de marzo {«Boletin Oficial del Estado»
nimero 90, de 13 de abril), por la que se aprueban los programas
de ejercicios v materias por los que han de regirse los procesos
selectivos de ingreso en los centros docentes militares de forma-
cién para los Cuerpos de Ingenieros de los Ejércitos, Escalas Supe-
rior y Técnica.

Orden 52/1986, de 17 de junio («Boletin Oficial del Estado»
nimero 158, de 3 de julio), por la que se aprueba el cuadro médico
de exclusiones comin para el ingreso en determinados Cuerpos
y Escalas de las Fuerzas Armadas, v las modificaciones v amplia-
ciones aprobadas porla Orden 15/1988, de 23 de febrero {«Boletin
Oficial del Estado» nimero 47, del 24).

Orden 30/1991, de 4 de abril («Boletin Oficial del Estado»
nimero 86, del 10}, por la que se establecen las pruebas de aptitud
fisica para el ingreso en los centros docentes militares de formacién
de los Cuerpos de Intendencia e Ingenieros de los Ejércitos v de
los Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

Las bases que se aprueban por esta Resolucion y que se publi-
can como anexo a ella.

Tercero.—El Director general de Reclutamiento v Ensefianza
Militar adoptara las disposiciones necesarias para el desarrollo
del proceso selectivo.

Madrid, 31 de matzo de 1997.—El Subsecretario, Adolfo
Menéndez Menéndez.

F

ANEXO
Bases de la convocatoria

1. Objeto de la convocatoria

Se convocan pruebas selectivas, por el sistema de concurso-
oposicion, para el ingreso en los centros docentes militares de

1.1 A las plazas del cupo A podran optar por acceso directo
los aspirantes que reinan las condiciones de las bases 2.1 a 2.8,
ambas inclusive. Las plazas convocadas para el Ejército del Aire
se reservaran para Ingenieros aeronauticos.

1.2 A la plaza del cupo B podran optar los Oficiales de la
Escala Media del Cuerpo que se convoca con mas de dos afios
de servicios efectivos en su Escala y que se encuentren en pesesién
del titulo correspondiente.

1.3 Alasplazas del cupo C podran optar, dentro de su Ejército
respectivo, los Tenientes de Navio pertenecientes a las Escalas
de Complemento. deé la Armada v los militares de empleo de la
categoria de Oficial que complementen la Escala Superior del Cuer-
po de Ingenieros. ' '

1.4 A las plazas del cupo D podran optar, dentro del Ejército
respectivo, los militares de carrera contemplados en la disposicion
adicional segunda del Real Decreto 195171995, de 1 de diciembre.

1.5 Las plazas del Ejército del Aire reservadas para Ingenieros
aeronauticos que queden vacantes podran ser cubiertas, dentro
del mismo Ejército v cupo, por aspirantes que posean alguna de
las otras titulaciones que para dicho Ejército se exigen en la
base 2.7. B

1.6 Llas plazas del cupo D que queden sin cubrir se acumu-
laran, dentro del mismo Ejército y especialidad, a las de promocién
interna.

2. Condiciones para optar al ingreso

Los aspirantes deberan reunir las siguientes condiciones:

2.1 Tener la nacionalidad espaiiola antes de que finalice el
plazo de admision de instancias.

2.2 No estar privado de los derechos civiles.

2.3 No estar procesado por delito doloso o separado del
servicio de las Administraciones Piiblicas ni inhabilitado para el
ejercicio de la funcién pablica.

2.4 Acreditar buena conducta ciudadana conforme a lo esta-
blecido en la Ley 68/1980, de 1 de diciembre, sobre expedicién
de certificaciones e informes sobre conducta ciudadana.

2.5 Poseer la aptitud psicofisica que se determina en esta
Resolucion.

2.6 No haber cumplido ni cumplir dentro del afio 1997 las
siguientes edades: )

a} Para las plazas del cupo A, treinta v un afios con caracter
general, excepto para los militares de carrera, militares de emplec
v miembros de la Guardia Civil, que se establece en treinta v
seis afios. '
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b) Los militares de emplec de la categoria de Oficlal v los
Capitanes v Tenientes de Navio pertenecientes a las Escalas de
Complemento podran optar a las plazas del cupo C, sin limitacién
de edad.

c) FPara las plazas del cupo B y D, treinta y seis afios.

d) El personal militar que solicité participar en la convocatorla
del afio 1996 para el ingreso en los centros docentes de formacién
de grado superior para los Cuerpos de Ingenieros de los Ejércitos,
reuniendo las condiciones requeridas y, por razén del servicio
en misiones de paz, no le fue permitido presentarse a las citadas
pruebas, podra solicitar participar en la presente convocatoria aun-
que haya rebasado los limites de edad establecidos.

2.7 Estar en posesién a en condiciones de obtener, con ante-
rioridad a la fecha de inicio de la primera prueba, alquno de los
siguientes titulos:

Ejéreito ::;::li::; Tirulacian
Tierra ..... | Armamento ....|[ngeniero aerondutico.
Ingeniero industrial.
Ingeniero de Minas.
Ingenjero naval y oceénico.
Ingeniero de Telecomunicacion.
Ingentero agrébnomo.
Ingenierc de Montes,
Construcciéon ... |Ingeniero de Caminos, Canales y
' Puertos. '
Arquitecto.
Armada .__|Nawval .......... Ingeniero naval y ocebuico.
Armas Navales. | Ingeniero aeranautico.
Ingeniero industrial..
Ingeniero de Telecomunicacidn.
Ingeniero en Electrénica.
Ingeniero quimico.
Ingenlero de Minas.
Electricidad ..... .Ingeniero industrial.
Ingeniero de Telecomunicacion.
ingeniero en Electrénica.
Ingeniero en Automatica v Elec-
trénica Industrial. '
Ejéreito Titulacién
- Aire _.... .. | Ingeniero aeronautico.
Ingeniero industrial.
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.
Ingeniero de Telecomunicacion,
Ingeniero en Informatica.
Arquitecto.

2.8 No tener adquirida la condicién de objetor de conciencia
ni estar en tramite su adquisicién.

2.9 El personal militar que opte por las plazas reservadas
para los cupos B, C y D debera, ademas, cumplir las siguientes
condiciones:

a) Encontrarse en la situacién de servicia activo en los pri-
meros seis meses de la situaciéon de disponible, o en los supuestos
d) v e), de la situacion de serviclos especiales contemplados en
el articulo 99 de la Ley 17/1989, de 19 de julio, Reguladora
del Régimen del Personal Militar Profesicnal

b) No superar el nimero maximo de tres convocatorias para
acceder al mismo Cuerpo y Escala, entendiéndose que se ha con-
sumido una convocatoria una vez que el aspirante ha sido incluido

en la lista de admitidos. A efectos de convocatorias consumidas
no s¢ considerardn las que se hayan producido con anterioridad
al 20 de diciembre de 1995, fecha de entrada en vigor del Real
Decreto 1951/1995, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso v Promocién en las Fuerzas Armadas y la Guardia Civil.

¢} Llevar, al menos, dos afios de servicios efectivas en su
Escala o0 como militar de empleo de la categoria de Oficial en
la fecha que se cierre el plazo de admision de instancias.

2.10 Para los que opten a las plazas del cupo B v DD, no
haber alcanzado el tercer empleo en su Escala.

3. Instancias

3.1 Para solicitar la admisién a las pruebas selectivas, los
aspirantes deberan remitir instancia a la Direccion General de
Reclutamiento y Ensefanza Militar (Secretaria de Examenes,
Escuela Politécnica Superior del Ejército de Tierra, calle Joaquin
Costa, nimero 6, 28002 Madrid), segin modelo e instrucciones
que figuran como apéndice 1.

La presentacién de instancias podrs hacerse en la forma esta-
blecida en el articulo 38.4 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Pro-
cedimiento Administraiivo Comiin {«Boletin Oficial del Estados
namero 285, del 27).

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-

rales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.
" Los aspirantes que pertenezcan a las Fuerzas Armadas y Guar-
dia Civil cursarén sus instancias, debidamente registradas, selladas
v fechadas por la Unldad, por conducto reglamentario, acompa-
fiadas de una copia de la ficha resumen reglamentaria. Una foto-
copia de esta instancia sera remitida divectamente par el interesado
@ la autoridad v direcclén resefiadas en el primer parrafo de este
apartado. :

3.2 Los aspirantes remitivdn con la instancia la siguiente
documentacion:

a) Fotocopla del resguardo justificativo de haber ingresado
en la cuenta corriente nimero 11.948.609, de la Caja Postal de
Ahorros, oficina 9.148, la cantidad de 4.900 pesetas en concepto
de derechos de examen.

Quedan exentos del pago anterior los aspirantes que opten
alas plazas de los cupos B, CyD.

b) Dos fotografias iguales v de fecha reciente, tamafio carné,
de frente v descubierto, con el nombre y dos apellidos escritos
al dorso.

c) Fotocopia del documento nacional de identidad, por ambas

caras.

d) Los aspirantes a las plazas de los cupos B, C y D, ficha
resumen reglamentaria o resumen de la hoja de servicios.

e} Original o fotocopia legalizada o compulsada de los docu-
mentos acregditativos de estar en posestén de los titulos exigidos
para cada Ejército y especialidad en el apartado 2.7, con las cali-
ficaciones o asignaturas aprobadas y de cuantos méritos profe-
sionales, académicos, cientificos o militares considere oportuno
alegar. Si se tuviera pendiente la obtencién de alguno de estos
documentos, su presentacién se podra efectuar hasta el inicio de
las pruebas selectivas para su valoracién en la fase de concurso.
La presentacion del documento acreditativo de estar en posesién
del titulo exigido en el apartado 2.7 podra efectuarse en el plazo
de presentacion de documentos a que hace referencla el aparta-
do 9.1. La no presentacién del citado documento en dicho plaza
supondra la eliminacion del aspirante.

El personal militar que, habiendo superado el limite de edad
exigido en la convocatoria, solicitd participar en la convocatoria
del afio 1996 para ingreso en los centros docentes militares de
formacion de grado superior para los Cuerpos de Ingenieros de
los Ejércitos, reuniendo las condiciones requeridas y, por razén
del servicio en misiones de paz, no le fue permitido presentarse
a las pruebas correspondientes, debera presentar certificado del
Jefe de la Unidad en el que conste que le fue denegada su par-
ticipacién en las mencionadas pruebas, asi como el lugar y fecha
de inicio y finalizacién de la mision de paz correspondiente. En
caso de haber resultado admitido a las pruebas del aio 1996
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debera hacer constar el «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa»
en donde se efectud su nombramiento como aspirante a las prucbas
selectivas.

3.3 Terminado el plazo de presentacién de instancias, el
Director general de Reclutamiento y Ensefianza Militar publicara
en el «Boletin Oficial del Estados, en el plazo méaximo de un mes,
una resolucién que indicara:

El «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» en el que se publi-

can las listas completas de aspirantes admitidos a las pruebas,

excluidos y excluidos condicionales.

La lista de aspirantes excluidos v excluidos condicionales y
el plaze de subsanacién que se les concede.

El lugar, fecha y hora del comienzo de la primera prueba, v,
en su caso, el orden de actuacion de los aspirantes.

3.4 Los derechos de examen seran reintegrados de oficio a
los aspirantes que havan sido excluidos deﬁnitwamente de la rea-
lizactén de las pruebas selectivas.

4. Organo de seleccion

4.1 Para el desarrollo y calificacion de las pruebas selectivas
se constituirda un Tribunal de selecciéon cuya composicién y fun-
cionamiento se ajustard a las normas contenidas en la Instruccion
niimero 56/1993, de 17 de mayo, del Secretaric de Estado de
Administracién Militar, scbre composicwn v funcionamiento de
los érganos de seleccion v de sus érganos asesores y de apoyo
(«Boletin- Oficial del Ministerio de Defensas nimero 97, del 20).

4.2 El Director general de Reclutamiento v Ensefianza Miljtar
nombrara a los titnlares y suplentes del Tribunal de seleccion,
cuya relacién publicara en el «Boletin Oficlal del Estados.

4.3 Previa convoceatoria del Presidente, se censtituira el Fri-
bunal de seleccién en un plazo maximo de treinta dias a partir
de 1a designacién de sus componenigs, v con un minimo de diez
dias antes de la realizacién de la primera prueba del proceso
selectivo,

4.4 Dependiente del Presidente del Tribunal de seleccién se
constituird una Secretaria para la gestién administrativa e infor-
matica de las pruebas selectivas, unas Juntas de Reconocimiento
Médico, una Junta Psicotécnica, una Junta de Educacién Fisica,
asf como el 6rgano de apoyo encargado de colaborar en el desarro-
lla de las pruebas selectivas.

4.5 Lla actuacién del Tribunal se ajustara en todoc momento
a la normativa aplicable de {a Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Admmlstracicmes Piablicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin («Boletin Oficial de! Estado»
namero 285, del 27},

5. Clasificacién psicofisica

5.1 Reconoccimiento médico:

a) Se aplicaré el cuadro médico de exclusiones aprobado por
Orden 52/1986 y las modiﬂcaciones v ampliaciones aprobadas
por la Orden 15/1988.

Asimismo, y de forma especifica, se aplicaran los cuadres con-
tenidos en los apartados «A (Enfermedades 'y causas generales)»
e «[ (Otorrinolaringologia)» del cuadro médico contenido en el
anexo a la Orden 75/198%9, de 2 de octubre («Boletin Oficial del
Estado» nimero 239, del 5) en lugar de los cotrespondientes a
«A (Enfermedades generales)s, e «[ {Otorrinolaringologia)» conte-
nidos en la Orden 52/1986.

b} En la fecha que se indique, se llevaran a efecto los reso-
nocimientos médicos .en los ceniros sanitarios mititares que se
designen.

<} Para someterse a reconocimiento médico, los aspirantes
se presentarin en los centros sanitarios militares en ayunas y con
retencion de orina.

d) Como resultado del reconocimiento médico, se asignara
a cada aspirante una de las siguientes clasificaciones:

Apto.
No apto cm:unstancia]
No apto.

e) Los aspirantes clasificados «no apto circunstancials y aque-
llos en quienes concurriese alguna circunstancia justificada, enfer-
medad banal o lesién fortuita que les hubiere impedido someterse
al reconocimiento en la fecha prevista, seran incluidos en un grupo
de incidencias y se someteran al reconocimiento médico antes
de que el Tribunal de seleccién finalice la correccion de la Gltima
prueba selectiva,

f) Los aspirantes clasificados «no aptos quedaran eliminados
del proceso selectivo. Podrén recabar del centro sanitario militar
una copla de la ficha de su reconocimiento médico.

g) Laclasificacion de «no aptos podra ser revisada a instanc:as
del interesado, mediante solicitud al Presidente del Tribunal de
seleccién en un plazo no superior a tres dias, contados a partir
del dia siguiente en que se hagan publicos los resultados por la
Junta de Reconocimiento. El Presidente del Tribunal dispondra
su comparecencia ante el Tribunal médico militar previamente
designado al efecto por el Director general de Reclutamiento v
Ensefianza Militar y publicado en el «Boletin Oficial del Estado».
El fallo de este Tribunal sera definitivo para la continuacién del
interesado en el resto de las pruebas selectivas.

h) La declaracion de «no apto» en el reconocimiento médico
no prejuzga ni supone exclusion para la prestacién del servicio
militar.

i) Las Juntas de Reconocimiento Médico y Tribunal Médico
remitiran al Presidente del Tribunal de seleccién, antes del comien-
zo de los ejercicios fisicos, las actas de los aspirantes con las
clasificaciones médicas obtenidas y la copia de sus fichas médicas.

i} Las clasificaciones de los reconocimientos médicos seran
expuestas en los centros sanitarios donde se hayan realizado.

5.2 Ejercicios fisicos:

a)  Los aspirantes clasificados «aptos en el reconocimiento
médico realizaran los ejerciclos fisicos previstos en la Orden
30/1991 ante la Junta de Educacion Fisica previamente designada
por el Director general de Reclutamiento v Ensefianza Militar.

b) La clasificacion de «no apto circunstancials en el recono-
cimiento médico impedira al aspirante realizar los ejercicios fi-
sicos.

c) La clasificacion de los ejercicios fisicos sera la siguiente:

Apto.
- No apto.

" Los aspirantes clasificados «no apto» quedaran eliminados del
proceso selectivo.

d} Si.en un aspirante concurriese alguna circunstancia debi-
damente justificada, enfermedad banal o lesién fortuita que le impi-
da realizar los ejercicios fisicos en la fecha prevista, podra solicitar
del Presidente del Tribunal de seleccién, en el plazo de tres dias
a contar desde la citada fecha, su inclusién en una tanda de inci-
dencias. El Tribunal podré decidir, previa deliberacién, acceder
a lo solicitado incluyendo al aspirante en la tanda de incidencias
para realizar los ejercicios fisicos antes de que finalice la cali-
ficacion de la Giltima prueba selectiva.

e) Las discrepancias o dudas que puedan surgir a la Junta
de Educacion Fisica durante la comprobacién de la aptitud fisica
de los aspirantes seran remitidas al Tribunal de seleccién, que
tomaré la decision pertinente.

f) La Junta de Educacion Fisica remitira al Presidente del tri-
bunal de seleccién las actas con las clasificaciones obtenidas.

g) Las clasificaciones de los efercicios fisicos seran expuestas
en los centros donde se hayan realizado.

6. - Pruebas selectivas

6.1 La fase de concurso consistird en la valoracion de los
méritos de los aspirantes.

6.2 La fase de oposicién constara de una prueba psicotécnica
v de los ejercicios correspondientes.a las pruebas de conocimientos
siguientes:

Prueba de Ciencias Mateméticas.
Prueba de Ciencias Fisico-Quimicas.
Prueba de Derecho Constitucional y Lengua Inglesa.
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Los programas correspondientes a las distintas pruebas‘ de

conocimientos son los que figuran en el apéndice A de la Or-
den 61/1996,

7. Desarrollo de las prugbas selectivas

7.1 El régimen para cada una de las pruebas sera el esta-
blecido en la Orden 61/1996 y se desarrollardan en el siguiente
orden:

Prueba de Ciencias Matematicas.

Prueba de Ciencias Fisico-Quimicas.

Prueba de Derecho Constitucional v Lengua Inglesa.
Prueba Psicotécnica.

7.2 Prueba Psicotécnica: Consistira en la realizacién de un
test psicotécnico que evaluard la aptitud-de los aspirantes para

obtener un buen rendimiento académico y profesional mediante -

pruebas que midan especlalmente los factores aptitudinales y las
variables comportamentales.

7.3 Los aspirantes seran convocados para cada prueba
en llamamiento finlco. La resolucién a que hace referencia el
punto 3.3 servira como llamamiento a la primera prueba. [a publi-
caclén del lugar, fecha y hora para la celebracion de las pruebas
siguientes la efectuard el Tribunal de seleccién en el lugar donde
se celebre la primera y se anunciard por cualquier otro medio,
si fuera conveniente, para facilitar la maxima divulgacion.

7.4 En aquellas pruebas que lo requieran, el orden de actua-
ciéon de los aspirantes serd el establecidoe en la Resolucidn
452/38918/1996, de 29 de noviembre («Boletin Oficial del Esta-
dor» niimero 300, de 13 de diciembre), de la Direccidon General
de Reclutamiento y Ensefianza Militar.

7.5 Los aspirantes podran ser requeridos por los miembros
del Tribunal para acreditar su identidad en cualquier momento
durante las pruebas. .

7.6 Para asistir a las pruebas los aspirantes que se presenten
a las plazas de las cupos B, C y D tendran derecho a pasaporte
no indemnizable.

8. Calificacion de las pruebas

8.1 Para garantizar los principios de confidencialidad ¢ igual-
dad, los ejercicios escritos se corregiran y calificaran mediante
un sisterna que impida la identificacién personal de los aspirantes.

8.2 Cada una de las pruebas que comprende la fase de opo-
sicion se calificara de acuerdo con lo establecido en el apartado
«2. Normas» del anexo de la Orden 61/1996.

Los resultados de cada una de las pruebas vy los finales seran
expuestos en la Escuela Politécnica Superior del Ejércite de Tierra.

8.3 La fase de concurso se calificara de acuerdo con las pun-
tuaciones y valoraciones de los méritos establecidos en el apéndi-
ce Il de estas bases. Las asignaturas o estudios superados se valo-
rarAn una sola vez y no seran consideradas por el Tribunai de
seleccion las convalidaciones en otros centros docentes.

) B.4 La calificacion de la fase de oposicion sera la suma de
las puntuaciones alcanzadas en las pruebas de conocimientos vy
en la prueba psicotécnica,

La ealificacion final del concurso-oposicion vendra determinada
por la suma de la calificacién expuesta en el parrafo anterior v
la obtenida en la fase de concurso.

8.5 Terminada la calificacion del concurso-oposicion, las pun-
tuaciones obtenidas se ordenaran de mayor a mencr para cada
uno de los cupos. A continuacion se establecera la correspondencia
entre las puntuaciones y los aspirantes, resultando asi la orde-
nacién de éstos. Este orden vy la preferencia manifestada por cada
aspirante determinaran la asignacién de las plazas convocadas
por Ejércitos, cupos y especialidades.

En caso de igualdad en la calificacion final, se resolvera aten-
diendo a la puntuacion obtenida por el aspirante, segiin el orden
de prelacién siguiente:

1. Prueba de Ciencias Matematicas.

2. Prueba de Ciencias Fisico-Quimicas..

3. Prueba de Derecho Constitucional y Lengua Inglesa.
4. Fase de concurso.
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La relacién de aspirantes seleccionados se hard pﬁblica en la
Escuela Politécnica Superior del Ejército de Tierra.

8.6 En ningiin caso el tribunal de seleccion podra declarar
seleccionados un niimero de aspirantes superior al de plazas con-
vocadas, Cualquier propuesta que contravenga lo anterior sera
nula de plenc derecho.

8.7 El Presidente del tribunal de seleccién elevara al Director
general de Reclutamiento y Ensefianza Militar el acta cormrespon-
diente con la relacion de aspirantes seleccionados por Ejércitos,
cupos y especialidades. En caso de que se produzca alguna acu-

mulacién de plazas segim lo previsto en la base 1.6, se haré men-
cidn expresa en el acta de tal circunstancia.

.9. Nombramienio de alumnos

9.1 En el plaze de veinte dias naturales, contados desde el
dia siquiente al de {a fecha en que se hizo"piblica la lista de
seleccionados a lasplazas de acceso directo, los interesados debe-
ran remitlr a la Direceidin General de Reclutamiento vy Ensefianza
Militar (Secretaria de Examenes de la Escuela Politécnica Superior
del Ejército de Tierra) los siguientes documentos:

Certificacién literal del acta de inscripcién de nacimiento.

Declaracién jurada o promesa de no estar procesado por delito
doloso o separado del servicio de las Administraciones Publicas
ni inhabilitado para el e¢jercicio de la funcién piblica.

Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes.

Declaracion complementaria de conducta ciudadana, a que
hace referencia el apartado 2.4 de esta convocatoria, seg(n mode-
lo que se acompaiia como apéndice J1I.

Certificado de estado de obligaciones y deberes militares expe-
dido por el centro de reclutamiento correspondiente {sélo los
varones).

El aspirante que tuviera la condicién de militar profesional o
de funcionario phblico estard exento de justificar los requisitos
va acreditados para obtener dicha candicidn, debiendo presentar
nnicamente certificacién del Ministeric u organismo de quien
dependa, acreditando su condicién v las demas circunstancias que
cansten en su expediente personal.

9.2 Quienes dentro del plazo fijado, v salvo casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién exigida, v quienes carez-
can de alguno de los requisitos senalados en la base 2, no obten-
dran plaza vy sus actuaciones quedardn anuladas, sin perjuicio
de las responsabilidades en que hubiesen podido incurrir, -

9.3 Terminado el plazo mencionado en el apartado 9.1, el
Director general de Reclutamiento vy Ensefianza Militar elevara
al Subsecretario de Defensa la relacién de aspirantes seleccionados
que rednen las condiciones exigidas y han de ser nombrados
alumnos.

10. Periodos de formacién

10.1 La ensefianza militar de formaciéon tendri una duracién
de un curso escolar, dividido en dos periedos, en los que se les
proporcionara la formacion general v especializacion fundamental,
de acuerdo con los planes de estudios correspondientes.

10.2 Los alumnos ingresados causaran alta administrativa en
la Escuela Politécnica Superior del Ejército de Tierra, en la Escuela
Técnica Superior de Armas Navales o en la Academia General
del Aire, segin corresponda, en la fecha que oportunamente se
indicara v efectuaran su presentacion en el centro en la fecha
que determine el Director de Ensefianza de cada Ejército, rea-
llzando el viaje de incorporacién por cuenta del Estado.

Si algin alumno no efectuara su presentaciéon en la fecha indi-
cada, sin justificar debidamente la causa de su ausencia, se inter-

. pretara que renuncia a la plaza obtenida.

10.3 Losalumnos que previamente tuvieran un empleo militar
pasaran a la situacidén de «excedencia voluntaria» en su Escala
de origen, de acuerdo con las condiciones establecidas en el apar-
tado 3 del articulo 56 de la Ley 17/1989, de 19 de julio, Reagu-
ladora del Régimen del Personal Militar Profesional.

10.4 Los alumnos estardan sujetos, desde su incorporacién
al centro docente militar correspondiente, al Régimen del Alum-

-nado de los Centros Docentes Militares de Formacién, establecido

por la Orden 43/1993, de 21 de abril («Boletin Oficial del Estado~
nimere 101, del 28).
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10.5 Los alumnos procedentes del cupo A, una vez superado
el periodo de formacion militar de caracter general seran nom-
brados Alléreces o Alféreces de Fragata alumnos segin corres-
ponda. Los alumnos procedentes de militar-de carrera de las Esca-
las Medias y Basicas, asi como los militares de empleo, estaran
exentos de realizar la fase inicial de instruccion militar basica
correspondiente al mencienado periodo. Los alumnos procedentes
de militar de carrera de las Escalas Superiores no tendran que
realizar el periodo de formacion militar de caracter general.

Los alumnos del cupo B y C, asi como los del cupo D que
procedan de las Escalas Medias y Basicas, quedan exentos de
realizar la fase inicial de instruccién militar basica del periodo
de formacién militar de caracter general vy seran nombrados, una
vez superado el mencionado periodo, Alféreces o Alféreces de Fra-
gata alumnos. El resto de los alumnos del cupo C no tendran
que realizar ¢l periode antes mencionado y seran nombrados alum-
nos, manteniendo el emplec que ostenten en la Escala de pro-
cedencia. ‘

10.6 Losalumnos que durante el periodo de formacién causen
baja por cualquier motivo pasaran a la situacién militar que les
corresponda, ségiin la legisiacion vigente, sirviéndoles de abono,

a efectos de prestacién del servicio militar, el tiempo de perma-
nencia en los centros docentes militares. '

10.7 Los alumnos que superen el plan de estudios se inte-
graran en la Escala Superior del Cuerpo de Ingenieros del Ejército
correspondiente, de la siguiente forma:

a) Los aspirantes procedentes de los cupos A, B y C seran
promovidos al empleo de Teniente o Alférez de Navio, segiin
corresponda. )

b} Los aspirantes procedentes del cupo D, de acuerdo
con lo establecido en la disposicién adicional segunda del Real
Decreto 1951/1995.

11. Norma final

La presente convocatoria, y cuantos actos se deriven de.ella
y de la actuacién del Tribunal de seleccién, podran ser impugnados
en los casos y en la forma establecidos en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas v del Procedimiento Administrativo Comiin («Boletin Ofi-
cial del Estado» niimero 285, del 27). '
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APENDICE I :
INSTANCIAR PARA SOLICITUD DE ADHISION A LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN 1LOS CENTROS
DOCEHTES MILITARES DE FORHACIW DE LA ESCALA SUPERIDR DE LOS CUERPOS DE INGENIERQS DE
LOS EJERCITOS

A_— IDENTEFICACION

B.— ASFIRANTES DE PROCEDENCIA MILITAR

C.— OPCIONFS PARA EL INGRESO

ARMAMENTO Y MATERIAL. . ....... | | '
ESPECIALIDAD D

CONSTRUCCION Y ELECTRICIDAD...[ ] CUPO B ...... ™

D. DOCUMENTOS QIUIE SE AD.ILUNTAN

FOTDLOPIA DEL ABONG DE 4900 PTS. EN LA C/C DE LA CAJA POSTAL POR DERELHOS DE EXAHEN ............. D
FICHA RESUMEN REGLAMENTARIA .......c.oevo.. een... 1 FOTOGRAFEAS (DOSY....onn.... .. teriannan —
CERTIFICADC TiTULOS ACADEMICOS EXIGIDOS......... T FOTOCOPIA DEL D.N.I.(POR AMBAS CARAS)....... .
CERTIFLCADD GTROS TITULOS ACADEMICOS............ 7 OTROS DOCUMENTOS ... oo annnn. veneen I3

DECLARD GUE LOS DATOS CONSIGNADOS EN ESTA INSTANCIA SON CIERTOS Y QUE REUNO LAS CONDICIONES GENERALES EXIGIDAS
EN ESTA CONVOCATORIA, COMPROMETIENDDME A PROBARLO DOCUHENTALMENTE.

Cf1rma)

Instrucciones: Fotocopie La instancia, rellénela & maquina o con maytisculas, remitala en un sobre adecuado de forma
que terga un solo doblex. Hard constar en el sobre y en el Cuerpo del Ingreso de 4.900 pts."Instancia de solicitud
para ingreso en Los Cuerpos de lngenieros de los Ejércitos”. .

Instrucciones para rellenar tm instancia:

1}, 2 ¥ 3) Datos personales, datos de nacimiento ¥ demicilio particular.

4) Indigque el nimero de veces que se ha presentado, contando esta convocatoria, y titule que poses.

5) Datos militares: indique el Ejército al que pertenece, epplec y antigiedad

6) Direccidn completa de La Unidad de destinn

7) Indique c¢upo al que sze presenta. :

8) Si se presenta a las plazas de cupo A, y opta a mas de un Ejército o especialidad, en PREFERENCIA indicard
su orden de preferencia con un "%, “2" o "3" en la casilla correspondiente a cada especialidad. Si se presenta
‘a lag plazas de los cupos C y D indique, en su taso, las espacialidades dentro de su Ejército.
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APENDICE T

BAREMO A APLICAR EN LA FASE DE CONCURSO

A. Valoracién de los estudibs de los titulos universitarios oficiales
exigidos en el proceso selectivo. , ‘.

Se valcorard&n las calificaciones de un sélo plan de estudios de los
conducentes a la obtencién de uno de los titulos universitarios oficiales
exigidos en el proceso selectivo, de acuerdo con el siquiente criterio:

— Cada matrfcula de honor:........tcceveeeesnsaseanasss 10 puntos,
— Cada sobresaliente (no puntda si se obtiene en la

asignatura matricula de honor):............ +ecssssses 9 puntos.
— Cada notable:.......iiieirievrnnnens ettt «eseess B puntos.
— Cada aprobado: ...t i ittt rean sttt e naaa ««.. b6 puntos.

El total de puntos resultante se dividiré por el ndamero de asignaturas
{maximo posible: 10 puntos)

B. Valoracién del proyecto o trabajo de fin de carrera o similar de los
titulos universitarios oficiales exigidos en el proceso selectivo (s6lo uno):

- Premio extraordinario:......cvviuivevnans creaveanas 1  punto.
— Sobresaliente: .....iiiiiiriiiriitcrtrennnrnann ««. 0,9 puntos.
- Notable: ........ srs s e st b e sann tseserssssesaass 0,8 puntos.
= Apto! L. s e et eeresrrsaeannanas e rrserseas 0,6 puntos.
C. Titulo de Doctor, de titulaciones exigidas en la oposicién (sélo una):
- Calificacién de "Cum laude“:...evvvuuns teseeaaaanan 2 puntos.
— Apto:...... D Ceerrr e «..+.. 1 punto.

D. Titulo de la Escuela Oficial de Idiomas o acreditacién SLP, de cualquiera
de los idiomas Inglés, Francés, Alemdn, (por idioma acreditado, m&ximo dos
idiomas): '

- Inglés, Francés o Aleman:

Ciclo superior o Grado de conocimiento superior..0,50 puntos
Ciclo elemental o Grado de conocimiento inferior.0,25 puntos
— Otros idiomas extranjeros: _

Ciclo superior o Grado de conocimiento superior..0,30 puntos
'Cicle elemental o Grado de conocimiento inferior.0,10 puntos

* No se valoraréd un Grado de conocimiento inferior al SLP 2.2.2.2.

E. Méritos profesionales y cientificos:

E.l. Oposiciones gque se hayan ganado,” con uno de los titulos

universitarios oficiales exigidos en la presente oposicién, para ingreso

en los Cuerpos de Funcionarios de la Administracién Civil del Estado,

Autondmica, Local, Institucional y Seguridad Social (m&ximo dos): 0,25

puntos  (c.u.).

E.2. Publicaciones y trabajos cientificos realizados por el aspirante

como autor Gnico, galardonados con algin premio nacional o declarados -
de utilidad para las FAS (m&x.0,5 puntos):0,1 puntos (c.u).

F. Méritos especificos:

_ Titulos o diplomas de especialidad con reconocimiento oficial y propios
de los titulos universitarios oficiales exigidos en el proceso selectivo,
cuya carga lectiva no sea inferior a treinta (30) créditos (m&x. dos): 0,5
puntos (c.u.). :
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G. Otros titulos universitarios oficiales no exigidos en el proceso selectlvo
(maximo dos):

-Doctor:lll.t...0'.0....‘0.....!"‘.."!ll....l!..‘ 15 puntos (cu)
— Licenciado, Ingeniero o Arqultecto.... ..... S | puntc (c.u.)
- Diplomado, Ingenlero Técnico o Arquitecto Técnlco. 0,50 puntos (c.u.)

H. Méritos m;lltares (la puntuacién maxima por esté apartado no podra superar
loe diez (10) puntos}):

H.1l Tiempo de servicios efectivos prestados como:

- Ml ltar de Carrera * " e S e LI I AR A O R R O L N 0 02 ptos/mes + 0 6
— Otros militares profesionales o miembros de la

Guardla Clvll ..IIIIIQICIIOII.C..-..IIlllll... 0'02 Ptos/mes
~ Servicio militar cumplido. ... cicncaninerrnnans 0,15 ptos.

H.2 Recompensas:

-~ Cruz del Mérito Militar, Naval o Aerondutico con distintivo:

ROJO: . am5ptes .. __ puntos AIUL: __ a2 ptos ., ___ puntos
AMARILIO: — — a3 ptos .. ___ puntes BLANCO: _ a1 pte .. ___ puntos
- Mencién honorifica:i..‘.l..‘l.'lllll.......l....o’B Puntos (c.u‘)

I.- Calificacicnes militares (s6lo cupos B, C y D):
Calificacién global media anual:......vceceeeersee.s____ puntos.

Se valorarén los dos Gltimos afios (1995 y 1996) o en su defecto las
dos ultimas calificaciones de que se disponga teniendo presente lo
siguiente:

La calificacidn final del IPREC. se obtendra valorando el apartado 06.-—
CUALIDADES BASICAS de la 51gulente forma:

Cada A diez (10) puntos; cada B siete coma cinco (7,5) puntos, cada-
C cinco (5) puntos; cada D tres (3) puntos; cada E un (1) punto.
La calificaclén serd la media aritmética.

Del IPEC. o IPA se valoraré la necta global.

La calificacidén final del aspirante por este concepto serd la media
aritmética de las dos calificaciones.

El Presidente del Tribunal solicitard de la Direccién General de
Reclutamiento g.Enseﬁanza Militar los listados con las calificaciones
finales cobtenidas conforme lo dispuesto en este apartado.

J—~ Puntuacién Final:

?él Para los aspirantes gue se presentan por la forma de accesoc directo
upo A):

Serd la suma de las valoraciones obtenidas en los aparﬁados A, B, C,
D, E, F, Gy H

J.2 Para los aspirantes que se presentan por la forma de - promoc16n
interna y cambioc de cuerpo (Cupos B, C y D) -

A+B+C+D+E+F+ G+ 2H + 2I
P= mmmmm e
2
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APENDICE III

DECLARACION COMPLEMENTARIA DE. CONDUCTA CIUDADANA
' (Ley 68/1980, de 1 de diciembre)

. E1 que suscribe, don _ con documento
nacional de identidad ntGmero: ‘expedido en el
dia ; por la presente declaracién bajo su personal
responsabilidad,

HACE CONSTAR

-

a) Si se encuentra inculpado o procesado:

b) 8i ha sido condenado en juicio de faltas durante los tres afios
inmediatamente anteriores a la fecha de esta declaracién:

c) 8i en los tres afios inmediatamente anteriores a esta fecha se le ha
impuesto sancién gubernativa como consecuencia de expediente administrativo
sancionador por hechos que guarden relaci6n directa con el objeto del
expediente en el que se exija la certificacién o informe de conducta:

(A tales efectos no sepén obd']eto de declaracién tas sanciones gubernativas impuestas por actos meramente imprudentes ni las
procedentes de infracciones de tréfice.) ' ‘

{Si se hallara comprendido en cualquiera de {0s supuestos referidos, as{ Lo haré constar con expresion del Srgano jurisdiccionat
ante ol que se hayan seguido las diligencias o que Le haya impuesto medids de seguridad, o en su caso, de la Autoridad
gubernativa que Lle hubiera sancionado.)

En ..o-ao_---------------a------ de & & % WO e EsESTREENEEe de 199-.

(firma del declarante)



