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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS 

7577 

MINISTERIO DE DEFENSA 
RESOLUC/ÖN 452/38315/1997, de 31 de marzo, de 
la Subsecretaria, por la que se convocan pruebas selec­
tivas para el ingreso en los centros docentes militares 
de formacian de grado superior para los Cuerpos de 
Ingenieros de los Ejercitos. 

En aplicaci6n de 10 establecido en el articulo 9 del Reglamento 
General de Ingreso y Promoci6n en las Fuerzas Armadas y la Guar­
dia Civil, aprobado por Real Decreto 195111995, de 1 de diciem­
bre (<<Boletin Oficial del Estado» numero 302, del 19), vengo en 
resolver, con arreglo al Real Decreto 292/1997, de 28 de febrero 
(<<Boletin Oficial del Estado» numero 52, de 1 de marzo), por el 
que se aprueba la provisi6n de plazas para el ingreso en 105 centros 
docentes militares de formaci6n y el acceso a militar de empleo 
de las categorias de Oficial y de Tropa y Marineria Profesionales 
durante el ano 1997, 10 siguiente: 

Primero.-Convocar pruebas selectivas para el ingreso en 105 

centros docentes militares de formaci6n de grado superior de 105 

Cuerpos de Ingenieros de loş Ejercitos. 
Segundo.-Las pruebas selectivas se regiran por las siguientes 

disposiciones: 
Real Decreto 1951/1995, de 1 de diciembre (<<Boletin Oficial 

del Estado» numero 302, del 19), por el que se aprueba el Regla­
mento General de Ingreso y Promoci6n en las Fuerzas Armadas 
y la Guardia CiviL. 

Orden 61/1996, de 26 de marzo (<<Boletin Oficial del Estado» 
numero 90, de 13 de abril), por la que se aprueban 105 programas 
de ejercicios y materias por 105 que han de regirse 105 procesos 
selectivos de ingreso en 105 centros docentes militares de forma­
ci6n para 105 Cuerpos de Ingenieros de 105 Ejercitos, Escalas Supe­
rior y Tecnica. 

Orden 52/1986, de 17 de junio (<<Boletin Oficial del Estado» 
numero 158, de 3 de julio), por la que se aprueba el cuadro medico 
de exclusiones comun para el ingreso en determinados Cuerpos 
y Escalas de las Fuerzas Armadas, y las modificaciones y amplia­
ciones aprobadas por la Orden 15/1988, de 23 de febrero (<<Boletin 
Oficial del Estado» numero 47, del 24). 

Orden 30/1991, de 4 de abril (<<Boletin Oficial del Estado» 
numero 86, del 10), por la que se establecen las pruebas de aptitud 
fisica para el ingreso en 105 centros docentes militares de formaci6n 
de 105 Cuerpos de Intendencia e Ingenieros de 105 Ejercitos y de 
105 Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas. 

Las bases que se aprueban por esta Resoluci6n y que se publi­
can como anexo a ella. 

Tercero.-EI Director general de Reclutamiento y Ensenanza 
Miıitar adoptara las disposiciones necesarias para el desarrollo 
del proceso selectivo. 

Madrid, 31 de marzo de 1997.-EI Subsecretario, Adolfo 
Menendez Menendez. 

ANEXO 

Bases de la convocatoria 

1. Objeto de la convocatoria 

Se convocan pruebas selectivas, por el sistema de concurso­
oposici6n, para el ingreso en 105 centros docentes militares de 

formaci6n de grado superior de 105 Cuerpos de Ingenieros de 105 

Ejercitos para cubrir un total de veinte plazas, distribuidas de la 
siguiente forma: 

Promocl6n 
CupoA Intema CupoD 

Ejlorclto Especialidad fundamental acceso cambio 
directo deCuerpo 

B C 

Tierra ..... Armamento .............. 3 - - 1 
Construcci6n ............ 3 - - 1 

Armada ... Cualquier especialidad . .. 6 - 1 -
Aire ...... Cualquier especialidad . .. 2 1 1 1 

Total .................. 14 1 2 3 

1. 1 A las plazas del cupo A podran optar por acceso directo 
105 aspirantes que reunan las condiciones de las bases 2.1 a 2.8, 
ambas inclusive. Las plazas convocadas para el Ejercito del Aire 
se reservaran para Ingenieros aeronauticos. 

1. 2 A la plaza del cupo B podran optar 105 Oficiales de la 
Escala Media del Cuerpo que se convoca con mas de dos anos 
de servicios efectivos en su Escala y que se encuentren en posesi6n 
del titulo correspondiente. 

1.3 A las plazas del cupo C podran optar, dentro de su Ejercito 
respectivo, 105 Tenientes de Navio pertenecientes a las Escalas 
de Complemento, de La Armada y 105 militares de empleo de la 
categoria de Oficial que complementen la Escala Superior del Cuer-
po de Ingenieros. . 

1.4 A las plazas del cupo 0 podran optar, dentro del Ejercito 
respectivo, 105 militares de carrera contemplados en la disposici6n 
adicional segunda del Real Decreto 1951/1995, de 1 de diciembre. 

1.5 Las plazas del Ejercito del Aire reservadas para Ingenieros 
aeronauticos que queden vacantes podran ser cubiertas, dentro 
del mismo Ejercito y cupo, por aspirantes que posean alguna de 
las otras titulaciones que para dicho Ejercito se exigen en la 
base 2.7. 

1.6 Las plazas del cupo 0 que queden sin cubrir se acumu­
laran, dentro del mismo Ejercito y especialidad, a las de promoci6n 
interna. 

2. Condiciones para optar al ingreso 

Los aspirantes deberan reunir las siguientes condiciones: 

2.1 Tener la nacionalidad espanola antes de que finalice el 
plazo de admisi6n de instancias. 

2.2 No estar privado de 105 derechos civiles. 
2.3 No estar procesado por delito doloso 0 separado del 

servicio de las Administraciones Publicas ni inhabilitado para el 
ejercicio de la funci6n publica. 

2.4 Acreditar buena conducta ciudadana conforme a 10 esta­
blecido en la Ley 68/1980, de 1 de diciembre, sobre expedici6n 
de certificaciones e informes sobre conducta ciudadana. 

2.5 Poseer la aptitud psicofisica que se determina en esta 
Resoluci6n. 

2.6 No haber cumplido ni cumplir dentro del ano 1997 las 
siguientes edades: . 

a) Para las plazas del cupo A, treinta y un anos con caracter 
general, excepto para 105 militares de carrera, militares de empleo 
y miembros de la Guardia Civil, que se establece en treinta ıj 
seis anos. 
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b) I.os militares de empleo de la categoria de Oficial y los 
Capitanes y Tenientes de Navio pertenecientes a las Escalas de 
Complemento podrim optar a las plazas del cupo C, sin Iimitaci6n 
deedad. 

c) Para las plazas del cupo B y D, treinta y seis anos. 
d) EI personal militar que solicit6 participar en la convocatorla 

del ano 1996 para el ingreso en los centros docentes de formaci6n 
de grado superlor para los Cuerpos de Ingenieros de los Ejercitos, 
reuniendo las condiciones reqııerldas y, por raz6n del servicio 
en misiones de paz, no 1 .. fue permitido presentarse a las citadas 
pruebas, podra solicitar participar en la presente convocatoria aun­
que haya rebasado los limites de edad establecidos. 

2.7 Estar en posesi6n 0 en condiciones de obtener, con ante­
rlorldad a la fecha de inicio de la prlmera prueba, alguno de los 
siguientes titulos: 

Ejlı'rdto 
Especialldad 
fundamenta1 ntulıııcl6n 

Tierra ..... Armamento .... Ingenlero aeronautico. 
Ingeniero Industrial. 
Ingeniero de Minas. 
Ingenjero naval y oceanlco. 
Ingeniero de Telecomunicaci6n. 
Ingenlero agr6nomo. 
Ingeniero de Montes. 

Construcci6n ... Ingeniero de, Caminos, Canales y 
Puertos. 
Arquitecto. 

Armada ... Naval .....• • • .. Ingenlero naval y oceanlcQ' 

Armas Navales. Ingenlero aeronautico. 
Ingeniero industrial. 
Ingeniero de Telecomunicaci6n. 
Ingeniero en Electr6nlca. 
Ingeniero quimico. 
Ingeniero de Mlnas. 

Electrlcidad . . . .. ,Ingeniero industrlal. 
Ingeniero de Telecomunicaci6n. 
Ingenlero en Electr6nica. 
Ingeniero en Automatica y Elec­
tr6nica Industrlal. 

Ej8rdto THulaclOn 

,Aire ....... Ingenlero aeronautico. 
Ingeniero industrial. 
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos. 
Ingeniero de Telecomunicaci6n. 
Ingeniero en Informatica. 
Arquitecto. 

2.8 No tener adquirlda la condici6n de objetor de conciencia 
ni estar en tramlte su adquisici6n. 

2.9 EI personal militar que opte por las plazas reservadas 
para los cupos B, C y D debera, ademas, cumplir las siguientes 
condiciones: 

a) Encontrarse en la situaci6n de servicio activo en los pri­
meros seis meses de la situaci6n de disponlble, 0 en los supuestos 
d) y e), de la situaci6n de serviclos especiales contemplados en 
el articulo 99 de la Ley 17/1989, de 19 de jullo, Reguladora 
del Regimen del Personal Militar Profesional 

b) No superar el numero maximo de tres convocatorlas para 
acceder al mismo Cuerpo y Escala, entendıımdose que se ha con­
sumido una convocatoria una vez que el asplrante ha sido inc1uido 

en la 1Ista de admltidos. A efectos de convocatorlas consumidas 
no Se conslderaran las que se hayan producldo con anterioridad 
al 20 de dlciembre de 1995, fecha de entrada en vigor del Real 
Decreto 1951/1995, por el que se aprueba el Reglamento General 
de Ingreso y Promoci6n en las Fuerzas Armadas y la Guardia CiviL. 

c) L1evar, al menos, dos anos de servicios efectivos en su 
Escala 0 como militar de empleo de la categoria de Oficial en 
la fecha que se cierre el plazo de admisi6n de instancias. 

2.10 Para los que opten a las plazas del cupo B y D, no 
haber akanzado el tercer empleo en su Escala. 

3. Instancias 

3.1 Para s01lcitar la admlsl6n a las pruebas selectivas, los 
aspirantes deberan remltir Instancla a la Dlrecci6n General de 
Rec1utamlento y Ensenanza Militar (Secretaria de Examenes, 
Escuela Politecnica Superior del Ejercito de Tierra, calle Joaquin 
Costa, numero 6, 28002 Madrid), segun modelo e Instrucciones 
que figuran como apendice ı. 

La presentaci6n de instancias podra hacerse en la forma esta­
blecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro­
cedlmiento Administrativo Comun (.Boletin Oficial del Estado» 
numero 285, del 27). 

EI plazo de presentaci6n de Instancias sera de veinte dias natu­
rales, contados a partir del sigulente al de la publicaci6n de esta 
convocatorla en el .Boletin Oficial del Estado •. 

Los aspirantes que pertenezcan a las Fuerzas Armadas y Guar­
dia Civil cursaran sus Instancias, debidamente registradas, selladas 
y fechadas por la Unldad, por conducto reglamentarlo, acompa­
nadas de una copia de la ficha resumen reglamentarla. Una foto­
copia deesta Instancia sera remitlda dlrectamente por el interesado 
a la autoridad y direcci6n resefiadas en el primer parrafo de este 
apartado. 

3; 2 Las aspirantes remitiran con la instancia la siguiente 
documentacl6n: 

a) Fotocopla del resguardo justlficativo de baber ingresado 
en la cuenta corriente numero 11.948.609, de la Caja Postal de 
Ahorros, oflcina 9.148, la cantidad de 4.900 pesetas en concepto 
de derechos de examen. 

Quedan exentos del pago anterior los aspirantes que opten 
a las plazas de los cupos B, C y D. 

b) Dos fotografias iguales y de fecha reciente, tamafio came, 
de frente y descub1erto, con el nombre y dos apellidos escrltos 
al dorso. 

c) Fotocopia del documento nacional de identidad, por ambas 
caras. 

di Los asplrantes a las plazas de los cupos B, C y D, ficha 
resumen reglamentarlao resumen de la hoja de servicios. 

el Origlnal 0 fotocopla legalizada 0 compulsada de los docu­
mentos acre.dltativos de estar en posesl6n de los titulos exigidos 
para cada Ejercito y especialidad en el apartado 2.7, con las cali­
ficaciones 0 aslgnaturas aprobadas y de cuantos meritos profe­
sionales. academlcos. cientificos 0 militares considere oportuno 
alegar. Si se tuviera pendlente la obtenci6n de alguno de estos 
documentos. su presentaci6n se podra efectuar hasta el inicio de 
las pruebas selectivas para su valoraci6n en la fase de concurso. 
La presentaci6n del documento acreditativo de estar en posesi6n 
del titulo exigido en el apartado 2.7 podra efectuarse en el plazo 
de presentaci6n de documentos a que hace referencia el aparta­
do 9.1. La no presentaci6n del citado documento en dicho plazo 
supondra la eliminaci6n del asplrante. ' 

"-
EI personal militar que, habiendo superado el Iimite de edad 

exigido en la convocatoria. solicit6 participar en la convocatoria 
del afio 1996 para ingreso en los centros docentes militares de 
formaci6n de grado superlor para los Cuerpos de Ingenieros de 
los Ejercitos, reuniendo las condiciones requeridas y. por raz6n 
del servicio en misiones de paz. no le fue permitido presentarse 
a las pruebas correspondlentes. debera presentar certificado del 
Jefe de la Unidad en el que conste que le fue denegada su par­
ticipaci6n en las mencionadas pruebas. asi como el lugar y fecha 
de inicio y finalizaci6n de la misi6n de paz correspondlente. En 
caso de haber resultado admitido a las pruebas del afio 1996 
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debera hacer constar el «Boletin Oficlal del Ministerio de Defensa» 
en donde se efectu6 su nombramiento como aspirante a las pruebas 
selectivas. 

3.3 Terminado ei plazo de presentaci6n de instanclas, el 
Director general de Reclutamiento y Enseiianza Militar publicara 
en el «Boletin Oficlal del Estado», en el plazo maximo de un mes, 
una resoluCı6n que indicara: 

EI .Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» en el que se pubU­
can las Ustas completas de aspirantes admitidos a las pruebas, 
excluidos y excluidos condicionales. 

La Usta de aspirantes excluidos y excluidos condicionales y 
el plazo de subsanaci6n que se les concede. 

El lugar, fecha y hora del comienzo de la primera prueba, y, 
en su caso, el orden de actuaci6n de 105 aspirantes. 

3.4 Los derechos de examen seran reintegrados de oficio a 
105 aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la rea­
Uzaci6n de las pruebas selectivas. 

4. Organo de seleccion 

4.1 Para el desarrollo y calificaci6n de las pruebas selectivas 
se constituira un Tribunal de selecci6n cuya composici6n y fun­
cionamiento se ajustara a las normas contenidas en la Instrucci6n 
numero 56/1993, de 17 de mayo, del Secretario de Estado de 
Administraci6n Militar, sobre composlci6n y funcionamiento de 
105 6rganos de seleccl6n y de sus 6rganos asesores y de apoyo 
(<<Boletin· Oficial dəl Ministerio de Defensa» numero 97, del 20). 

4.2 El Director general de Reclutamiento yEnseiianza Militar 
nombrara a los tituJares y suplentes del Tribunal de selecci6n, 
cuya relaci6n publicara en el .Boletin Oficial del Estado». 

4.3 Previa convocatoria del Presidente, se cənstituira el TTi­
bunal de selecci6n en un plazo ma:ıdmo de treinta dias a partir 
de la designaci6n de sus componentes, y con un minimo de diez 
dias antes de la realizaci6n de la primera prueba del proceso 
selectivo. 

4.4 Dependiente delPresidente del Tribunal de selecci6n se 
constituira una Secretaria para la gesti6n administrativa einfor­
matica de las pruebas selectivas, unas Juntas de Reconocimiento 
Medico, una Junta Psicotecnica, una Junta de Educacl6n Fisica, 
asicomo el 6rgano de apoyo encargado de colaborar en el desarro­
Ho de las pruebas selectivas. 

4.5 La actuaci6n del Tribunal se ajustara en todo momento 
ala normativa aplicable de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro­
cedimiento Administrativo Comun (<<Boletin Oficlal del Estado» 
numero 2~5, del 27). 

5. Clasi/icaci6n psicoJisica 

5.1 Reconocimiento medico: 

a) Se aplicara el cuadro medico de exclusiones aprobado por 
Orden 52/1986 y las modificacfones y ampliaciones aprobadas 
por la Orden 15/1988. 

Asimismo, y de forma especifica, se aplicaran 105 cuadros con­
tenidos en 105 apartados «A (Enfermedadesy causas generales)>> 
e .1 (Otorrinolaringologia)>> del cuadro medico contenido en el 
anexo a la Orden 75/1989, de 2 de octubre (.Boletin Oficlal del 
Estado» numero 239, del 5) en lugar de 105 correspondientes a 
• A (Enferrnedades generales)>>, e «1 (Otorrinolaringologia)>> conte­
nidos en la Orden 52/1986. 

b' En la fecha que se indique, se lIevaran a efecto 105. reeo­
nocimientos medtcos.en 105 centros sanitarios mifltares que se 
designen. . 

c) Para someterse a reconoclmiento medico, tos aspirantes 
se presentaran en los centr.os sanitarios militares en ayunas y con 
retenci6n de orina. 

d) Como ~sultado del reconocimiento medico, se asignara 
a cada aspirante una de las siguientes c1asificaciones: 

Apto. 
Na apto circunstanclal. 
Noapto. 

e) Los aspirantes c1asificados «no apto circunstancial» y aque-
1105 en quienes concurriese alguna clrcunstancia justificada, enfer­
medad banal 0 lesi6n fortuita que les hubiere impedido someterse 
al reconoclmiento en la fecha prevista, seran incluidos en un grupo 
de incidencias y se someteran al reconocimiento medico antes 
de que el Tribunal de selecci6n finalice la correcci6n de la u1tima 
prueba selectiva. 

f) Los aspirantes c1asificados .no apto» quedaran eliminados 
del proceso selectivo. Podran recabar del centro sanitario militar 
una copia de la ficha de su reconocfmiento medico. , 

g) La c1asificaci6n de .no apto» podra ser revisada a instancias 
del interesado, mediante soliCıtud al Presidente del Tribunal de 
selecci6n en un plazo no superior a tres dias, contados a partir 
del dia siguiente en que se hagan publicos 105 resu1tados por la 
Junta de Reconocimiento. EI Presidente del Tribunal dispondra 
su comparecencia ante el Tribunal medico militar previamente 
designado al efecto por el Director general de Reclutamiento y 
Enseiianza Militar y publicado en el «Boletin Oficial del Estado». 
El fallo de este Tribunal sera definitivo para la continuaci6n del 
interesado en el resto de las pruebas selectivas. 

h) La declaraci6n de «no apto» en el reconocimiento medico 
no prejuzga ni supone exclusi6n para la prestaci6n del servicio 
militar. 

i) Las Juntas de Reconocimiento Medico y Tribunal Medico 
remitiran al Presidente del Tribunal de selecci6n, antes del comien­
zo de los ejercicios fisicos, las actas de los aspirantes con las 
c1asificaciones medicas obtenidas y la copia de sus fichas medicas. 

j) Las c1asificaclones de 105 reconocimientos medicos seran 
expuestas en 105 centros sanitari05 donde se hayan realizado. 

5.2 Ejercicios fisicos: 

a) Los aspirantes c1asificados «apto» en el reconocimiento 
medico realizaran los ejercicios tisicos previstos en la Orden 
30/1991 ante la Junta de Educaci6n Fisica previamente designada 
por el Director genƏl'81 de Reclutamiento y Enseiianza Militar. 

b) La c1asificaci6n de .no apto clrcunstancial» en el recono­
cimiento medico impedira al aspirante realizar 105 ejerciclos fi­
sicos. 

c) La c1asificaci6n de los ejercicios fisicos sera la siguiente: 

Apto. 
Noapto. 

Los aspirantes c1asificados .no apto» quedaran eliminados del 
proceso selectivo. 

d) Si en un aspirante concurriese alguna circunstancia debi­
damente justificada, enfermedad banal 0 lesi6n fortuita que le impi­
da realizar los ejercicios fisicos en la fecha prevista, podra solicitar 
del Presidente del Tribunal de selecci6n, en el plazo de tres dias 
a contar desde la citada fecha, su inclusi6n en una tanda de inci­
dencias. EI Tribunal podra decidir, previa deliberaci6n, acceder 
a 10 solicitado incluyendo al aspirante en la tanda de incidencias 
para realizar los ejercicios fisicos antes de que finalice la cali­
ficaci6n de la ultima prueba selectiva. 

e) Las discrepancias 0 dudas que puedan surgir a la Junta 
de Educaci6n Fisica durante la comprobaci6n de la aptitud fisica 
de 105 aspirantes seran remitidas al Tribunal de selecci6n, que 
tomara la decisi6n pertinente. 

f) La Junta de Educaci6n Fisica remitira al Presidente del tri­
bunal de selecci6n las actas con las c1asificaciones obtenidas. 

g) Las c1asificaciones de los ejerciclos fisicos seran expuestas 
en 105 centros donde se hayan realizado . 

6. Pruebas selectivas 

6.1 La fase de concurso consistira en la valoraci6n de los 
meritos de loi; aspirantes. 

6.2 La fase de oposici6n constara de una prueba psicotecnica 
y de 105 ejercicios correspondientesa las pruebas de conocimientos 
siguientes: 

Prueba de Ciencias Matematicas. 
Prueba de Ciencias Fisico-Quimieas. 
Prueba de Derecho Constitucional y Lengua Inglesa. 
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Los programas correspondientes a las distintas pruebas de 
conoCımlentos son los que figuran en el apimdice A de la Or­
den 6111996. 

7. Desarrollo de las pruebas selectiuas 

7.1 EI regimen para cada una de las pruebas sera el esta­
blecido en la Orden 61/1996 y se desarrol1arfm en el slguiente 
orden: . 

Prueba de Ciencias Matematicas. 
Prueba de Ciencias fisico-Quimicas. 
Prueba de Derecho Constitucional y Lengua Inglesa. 
Prueba Psicotecnica. 

7.2 Prueba Pslcotecnica: Conslstlra en la realizaci6n de un 
test psicotecnico que evaluara la aptıtud de 105 aspirantes para 
obtener un buen rendimlento academlco y profesional mediante 
pruebas que mldan especialmente los fadores aptitudinales y las 
varlables comportamental.es. 

7.3 Los aspirantes seran convocados para cada prueba 
en l1amamiento unico.La resoluci6n a que ha ee referencia el 
punto 3.3 servira como l1amamiento a la primera prueba. La publi­
cacl6n del lugar, fecha y hora para la celebraei6n de las pruebas 
sigulentes la efectuara el Tribunal de selecei6n en el lugar donde 
se celebre la primera y se anuneiara por cualquier otro media, 
sı fuera conveniente, para faeilitar la maxima dlvulgaei6n; 

7.4 En aquel1as pruebas que 10 requieran, el orden de adua­
ei6n de 105 aspirantes sera el estableddo en la Resolud6n 
452/38918/1996, de 29 de noviembre (.Boletin Oficial del Esta­
do» numero 300, de 13 de didembre), de la Direcci6n General 
de Redutamiento y Ensenanza Militar. 

7.5 Los aspirantes podran ser requeridos por los miembros 
del Tribunal para acreditar su identidad en cualquier momento 
durante las pruebas. 

7.6 Para asistir a las pruebas los aspirantes que se presenten 
a las plazas de los cupos B, C y D tendran derecho a pasaporte 
no indemnizable. 

8. Calificacion de las pruebas 

8.1 Para garantizar 105 principios de confidencialidad e igual­
dad, 105 ejerdcios escritos se corregiran y calificaran mediante 
un sistema que impida la identificaci6n personal de 105 aspirantes. 

8.2 Cada una de las pruebas que comprende la fase de opo­
sici6n se calificara de acuerdo con 10 estableCıdo en el apartado 
.2. Normas» del an exo de la Orden 61/1996. 

Los resultados de cada una de las pruebas y 105 finales seran 
expuestos en la Escuela Politecnica Superior del Ejercito de Tierra. 

8.3 La fase de concurso se calificara de acuerdo con las pun­
tuaciones y valoradones de 105 meritos estableeidos en el apendi­
ce II de estas bases. Las asignaturas 0 estudios superados se valo­
raran una sola vez y no seran consideradas por el Tribunal de 
selecd6n las convalidaciones en otros centros docentes. 

8.4 La calificaei6n de la fase de oposiei6n sera la suma de 
las puntuadones alcanzadas en las pruebas de .conocimientos y 
en la prueba psicotecnica. 

La calificaCı6n final del concurso-oposici6n vendra determinada 
por la suma de la calificaei6n expuesta en el parrafo anterior y 
la obtenida en la fase de concurso. 

8.5 Terminada la calificaci6n del concurso-oposici6n,Ias pun­
tuadones obtenidas se ordenaran de mayor a menor para cada 
uno de 105 cupos. A continuaci6n se establecera la correspondencia 
entre las puntuaciones y 105 aspirantes, resultando asi la orde­
naei6n de estos. Este orden y la prefereneia manifestada por cada 
aspirante determinaran la asignaei6n de las plazas convocadas 
por Ejercitos, cupos y espeeialidades. 

En caso de igualdad en la calificaei6n final, se resolvera aten­
diendo a la puntuaci6nobtenida por el aspirante, segun el orden 
de prelad6n siguiente: 

1. Prueba de Ciendas Matematicas. 
2. Prueba de Ciendas Fisico-Quimicas. 
3: Prueba de Derecho Constitueional y Lengualnglesa. 
4. Fase de concurso. 

La relaci6n de aspirantes selecCıonados se hara publica en la 
Escuela Politecnica Superlor del Ejerclto de Tlerra. 

8.6 En ningun caso el trlbunal de seleccl6n podra dedarar 
seleccionados un numero de aspirantes superlor al de plazas con­
vocadas. Cualquier propuesta que contravengalo anterior sera 
nula de pleno derecho. 

8.7 EI Presidente del trlbunal de selecci6n elevara al Director 
general de Reclutamiento y Ensenanza Militar el ada correspon­
diente con la relaci6n de aspirantes seleccionados por Ejercitos, 
cupos y especialidades. En caso de qOe se produzca alguna acu­
mulaci6n de plazas segiın 10 previsto en la base 1.6, se hara men­
el6n expresa en el ada de tal drcunstanela. 

_ 9. Nombramlento de alumnos 

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, contados desde el 
dia siguiente al de la fecha en que se hlzo "tıiıblica la· lista de 
selecCıonados a lasplazas de acceso directo, 105 interesados debe· 
ran remitlr a la Dlreccl6n General de Reclutamiento y Enseiianza 
Milltar (Secretarla de Examenes de la Escuela Politecnica Superlor 
del Ejerclto de T1erra) 105 slguientes documentos: 

Certificad6n literal del ada de inscripd6n de nadmiento. 
Declarad6n jurada 0 promesa de no estar procesado por delito 

doloso 0 separado del servicio de las Administraciones Piıblicas 
ni inhabilitado para el ejercicio de la fund6n piıblica. 

Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes. 
Declaraci6n complementaria de conducta ciudadana, a que 

hace referencia el apartado 2.4 de esta convocatoria, segun mode-
10 que se acompaiia como apendice III. 

Certificado de estado de obligaciones y deberes militares expe­
dido por el centro de reclutamiento correspondiente (5610 105 
varones). 

EI aspirante que tuviera la condici6n de militar profesional 0 

de funcionario publico estara exento de justificar 105 requisitos 
ya acreditados para obtener dicha condid6n, debiendo presentar 
unicamente certificaci6n de) Ministerio U organismo de quien 
dependa, acreditando su condid6n y las demas drcunstandas que 
consten en su expediente persomiI. 

9.2 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza 
mayor, na presentasen la documentaci6n exigidə, y quienes carez­
can de alguno de los requisitos seiialados en la base 2, no obten­
dran plaza y sus actuaciones quedaran anuladas, sin perjuicio 
de las responsabilidades en que hubiesen podido incurrir .. 

9.3 Terminado el plazo mencionado en el apartado 9.1, el 
Director general de Reciutamiento y Enseiianza Militar elevara 
al Subsecretario de Defensa la relaci6n de aspirantes seleccionados 
que reunen las condicionesexigidas y han de ser nombrados 
alumnos. 

10. Periodos deformaci6n 

10.1 La enseiianza militar de formaci6n tendra una duraci6n 
de un curso escolar, dividido en dos periodos, en 105 que se les 
proporcionara la formaci6n general y especializaci6n fundamental, 
de acuerdo con los planes de estudios correspondientes. 

10.2 Lo.s alumnos ingresados causaran alta administrativa en 
la Escuela Politecnica Superior del Ejercito de Tierra, en la Escuela 
Tecnica Superior de Armas Navales 0 en la Academia General 
del Aire, segun corresponda, en la fecha que oportunamente se 
indicara y efectuaran su presentaci6n en el centro en la fecha 
que determine el Director de Enseiianza de cada Ejercito, rea­
Iizando el viaje de incorporaci6n por cuenta del Estado. 

Si algun alumno no efectuara su presentaci6n en la fecha indi­
cada, sin justificar debidamente la causa de su ausencia, se inter­
pretara que renuncia a la plaza obtenida. 

10.3 Los alumnos que previamente tuvieran un empleo militar 
pasaran a la situaci6n de .excedencia voluntaria. en su Escala 
de origen, de acuerdo con las condiciones establecidas en el apar­
tado 3 del articulo 56 de la Ley 17/1989, de 19 de julio, Regu­
ladora del Regimen del Personal Militar ProfesionaI. 

10.4 Los alumnos estaran sujetos, desde su incorporaci6n 
al centro docente militar correspondiente, al Regimen del Alum­
nado de 105 Centros Docentes Militares de Formad6n, establecido 
por la Orden 43/1993, de 21 de abril (.Boletin Oficial del E.tado. 
numero 101, del 28). 
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10.5 Los alumnos procedentes del cupo A, una vez superado 
el periodo de formaci6n militar de caracter general seran nom­
brados Alfereces 0 A1fereces de Fragata alumnos segun corres­
ponda. Los alumnos procedentes de militarde carrera de las Esca­
las Medias y Basicas, asi como 105 militares de empleo, estaran 
exentos de realizar la fase inicial de instrucci6n militar basica 
correspondiente al mencionado periodo. Los alumnos procedentes 
de militar de carrera de las Escalas' Superiores no tepdran que 
realizar el periodo de formaci6n militar de caracter general. 

Los alumnos del cupo B y C, asi como 105 del cupo 0 que 
procedan de las Escalas Medias y Biısicas, quedan exentos' de 
realizar la fase inicial de instrucd6n militar basica del periodo 
de formaci6n militar de caracter general y seran nombrados, una 
vez superado el mencionado periodo, Alfereces 0 Alfereces de Fra­
gata alumnos. EI resto de los alumnos del cupo C no tendran 
que realizar el periodo antes mencionado y seran nombrados alum­
nos, manteniendo el empleo que ostenten en -la Escala de pro­
cedencia. 

10.6 Los alumnos que durante el periodo de formaci6n causen 
baja por cualquier motivo pasaran a la situaci6n militar que les 
corresponda, segun la legislaci6n vigente, sirviendoles de abono, 

a efectos de prestaci6n del servicio militar, el tiempo de perma-
nencia en 105 centros docentes militares. . 

10.7 Los alumnos que superen el plan de estudios se inte­
graran en la Escala Superior del Cuerpo de Ingenieros del Ejercito 
correspondiente, de la siguiente forma: 

a) Los aspirantes procedentes de 105 cupos A, B y C seran 
promovidos al empleo de Teniente 0 Alferez de Navio, segun 
corresponda. 

b) Los aspirantes procedentes del cupo 0, de acuerdo 
con 10 establecido en la disposici6n adicional segunda del Real 
De<:reto 1951/1995. 

11. Norma final 

La presente convocatoria, y cuantos actos se deriven de. ella 
y de la actuaci6n del Tribunal de selecci6n, podran ser Impugnados 
en 105 casos y en la forma establecidos en la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Regimen Juridico de las Administraciones 
Publicas y del Procedimlento Administrativo Comun (<<Boletin 06-
cial del Estado. numero 285, del 27). 



BOE num. 85 Miercoles 9 abril 1997 11175 

APENDICE 1 
lHSTANCIA PARA SOLIClTUD DE AD'tlSIÔN A LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EH LOS CENTROS 
DOCENTES RILITARES DE FORItACIÔN DE LA ESCALA SUPERIOR DE LOS CUERPOS DE INGENIEROS DE 
LOS EJERCI10S 

A.- IDENTIFlCACION 

B.- ASPlRANTES DE PAOCEDENCIA RILITAR 

C.- OPCIONES PARA EL lNGRESO 

ESPECIALIDAD o 
CONSTRUCCION Y ELECTRICIDAD ... c::J o 

CUPO B •••• -.0 

D. DOCURENTOS QUE SE ADJUNTAN 

FOTOCOPIA DEL ABONO DE 4900 PTS. EN LA C/C DE LA CAJA POSTAL POR DERECHOS DE EXAMEN ............. c:J 
FICHA RESUHEN REGLAMENTARIA ......•............. c:J FOTOGRAFIAS (DOS) ............ : .••........... c:J 
CERTIFICADO TITULOS ACADEHICOS EXIGIDOS •........ c:J FOTOCOPIA DEL D.N.I.(POR AMBAS CARAS) ....... c:J 
CERTIFICADO OTROS TİTULOS ACADEMICOS ............ c:J OTROS DOCUHENTOS ........•.............•..•• c:J 

DECLARO QUE LOS DATOS CONSIGNADOS EN ESTA lNSTANClA SON CIERTOS Y QUE REUNO LAS CONDICIONES GENERALES EXIGIDAS 
EN ESTA CONVOCATORIA, COMPROHETIENDOHE A PROBARLO DOCUHENTALHENTE . 

... .................... a, ...... de .........••.•...... 199 .. . 
(firma) 

lnstrucc;ones: Fotocopie la instancia, reLl~nela a m6quina 0 con mayusculas, remitala en un sobre adecuadode forma 
que tenga un soLo doblez. Hara constar en el sobre y en el Cuerpo del Ingreso de 4.900 pts."lnstanc1a de solicitud 
para ingreso en los Cuerpos de lngen1eros de Los Ejercitos". 
Instrucc;ones para rellenBr la instancia: 
1), 2) Y 3) Datos personales, datos de nacimiento y domic1lio particular. 
4) Indique eL numero de veces que se ha presentado, contando esta convocator;a, y tftulo que posee. 
5) Datos militares: ind1que eL Ejercito al que pertenece, empleo y entigQedad 
6) Direcci6n completa de la Unidad de destino 
7) lndique cupo al que se presenta. 
8) Si se presenta a las plazas de cupo A, y opta a mas de un Ejercito 0 especialidad, en PREFERENCIA indicara 

su orden de preferencia con un 111 11
, 112

11 Q u3 U en La casilla correspondiente a cada especiaLidad. Si se presenta 
a las plazas de los cupos C Y D indique, en su caso, las especialidades dentro de su Ejercito. 
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APENDICE II 

BAREMO A APLlCAR EN LA FASE DE CONCORSO 

A. Valoraci6n de los estudios de los tltulos universitarioB oficiales 
exigidos en el proceso selectivo. 

Se valoraran las calificaciones de un s6lo plan de estudios de los 
conducentes a la obtenci6n de uno de los tltulos universitarios oficiales 
exigidos en el proceso selectivo, de acuerdo con el siguiente criterio: 

- Cada matrlcula de honor: ....•..........••....•..•••.. 
- Cada sobresaliente (no puntua si se obtiene en la 

asignatura matrlcula de honor): ............•....•.•.. 
Cada notable: ....................................... . 

10 puntos. 

9 puntos. 
8 puntos. 

- Cada aprobado: ...................................... . 6 puntos. 

El total de puntos resultante se dividira por el nUmero 
(maximo posible: 10 puntos) 

de asignaturas 

B. Va10raci6n del :proyecto 0 trabajo de fin de carrera 0 simi1ar de los 
titu10s universitarıosoficia1es exigidos en el proceso selectivo (s610 uno): 

- Premio extraordinario: ................... '......... ı 
- Sobresaliente: ................................... 0,9 

Notable: ......................................... 0 i 8 
Apto : ............... ' .............................. 0 , 6 

punto. 
puntos. 
puntos. 
puntos. 

C. Tltu10 de Doctor, de titu1aciones exigidas en la oposici6n (s610 una): 
- Ca1ificaci6n de "Cum laude .. : ........•....•......... 2 puntos. 
- Apto: ...................... , .................. Ə • • • • •• ı pun ta . 

D. Titu10 de la Escue1a Oficial de Idiomas 0 acreditaci6n SLP, de cua1quiera 
de 108 idiomas ıng1es, Frances, A1eman, (por idioma acreditado, maximo dos 
idiomas): 

- Ingles, Frances 0 Aleman: 
Ciclo superior 0 Grado de conocimiento superior .. 0,50 puntos 
Ciclo elemental 0 Grado de conocimiento inferior.0,25 puntos 
-Otros idiomas extranjeros: . 
Ciclo superior 0 Grado de conocimiento superior •. O,30 puntos 

'Ciclo elementa1 0 Grado de conocimiento inferior.0,10 puntos 

* No se valora~a un Grado de conocimiento inferior al SLP 2.2.2.2. 

E. Meritos profesionales y cientlficos: 

E.l. OJ?osiciones que se hayan ganado,' con uno de los tltulos 
universıtarios oficiales exigidos en la presente oposici6n, para ingreso 
en los Cuerpos de Funcionarıos de la Administraci6n Civil del Estado, 
Auton6mica, Local, Instituciona1 y Seguridad Social (maximo dos): 0,25 
puntos (c.u.).· 
E.2. Pub1icaciones y trabajos cientlficos realizados por el aspirante 
como autor unico, galardonados con algUn premio nacional 0 declarados 
de utilidad para 1as FAS (max.0,5 puntos):O,l plıntos (c.u). 

F. Meritos especlficos: 

Tltulos 0 diplomas de especialidad con reconocimiento oficial y proJ?ios 
de 108 tltulos universitarios oficiales exigidos en el proceso selectıvo, 
cuya carga 1ectiva no sea inferior a treinta (30) creditos (max. dos): 0,5 
puntos (c.u.). 
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G. Otros tıtulos universitarios oficiales no exiqidos en el' proceso selectivo 
(ın6xiıno dos): 

Doctor: ..................................... .- .................. 1,5 puntos (c.u.) 
- Licenciado, ıngeniero 0 Arquitecto: •••••..••.••••• 1 punto (c.u.) 
- Diplomado, Ingeniero Tecnicoo Arquitecto Tecnico. 0,50 puntos (c.u.) 

H. Meritos militares (la puntuaci6n maxi.ına por esta apartado no podra suparar 
10s diez (10) puntos): 

B.l Tiempo "de servicios efectivos prestados como: 
- Mi1itar de carrera ••.•.•.••••••..•••••••••• 0,02 ptos/mes + 0,6 
- Otros mi1itares profesionales 0 miernbros de la 

Guardia Civil ........ -. . .. .. . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .. ... 0,02 ptos/mes 
Servicio mi1itar curnp1ido •.••••....••••.•••••• 0,15 ptos. 

B.2 Recompensas: 

- Cruz del Merito Mi1itar, Nava1 0 Aeronautico con distintivo: 
ROJO: _ a 5 ptos .• _ puntos AZUL: _ ıi 2 ptos •• _ puntos 
AHARILLO: _ a 3 ptos .. _ puntos BLANCO: _ a 1 pto •. _ puntos 

Menci6n honorifica: .............. ' ........................ 0 13 puntos (c .. u. ) 

I.- Ca1ificaciones militares (s610 cupos B, C Y D): 

Calificaci6n global media anual: •••••••••••••••••••• puntos. 

Se valoraran 10s dos a1tirnos afios (1995 y 1996) 0 en su defecto las 
dos ultirnas calificaciones de que se disponga teniendo presente 10 
siquiente: 

La calificaci6n final del lPREC. se obtendra va10rando el apartado 06.-
CUALIDADES BASICAS de la siquiente forma: . 

Cada A diez (10) puntos; cada B siete coma cinco (7,5) puntoB; cada· 
C cinco (5) puntosi cada D tres (3) puntosi cada E un (1) punto. 
La calificacı6n sera la media aritmetica. 

Del IPEC. 0 IPA se valorara la nota global. 

La calificaci6n final del aspirante por este concepto Rera la media 
aritrnetica de 1as dos ca1ificaciones. 

El Presidente de1 Tribuna1 solicitara de la Direcci6n General de 
Rec1utarniento y Ensefianza Mi1itar 10s 1istados con 1as ca1ificaciones 
finales obtenidas ~onforme 10 dispuesto en este apartado. 

J- Puntuaci6n Final: 

J.l Para 108 aspirantes que se presentan por la forma de acceso directo 
(Cupo A): 

Sera la suma de 1as valoraciones obtenidas en 10s apartados Aı B, Ci 
D, E, F, G Y H 

J.2 Para 108 aspirantes que se presentan por la forma de" promoci6n 
interna y carnbio de cuerpo (CUp06 8, C Y D) '. 

A + B + C + D + E + F + G + 2H + 2l 
P= -------------------------------------

2 
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APEımICE III 

DECLARACIÖN COMPLEMENTARIA DE CONDOCTA CIODADANA 
(Ley 68/i980, de ı de diciembre) 

BOE num. 85 

El que suscribe, don _______ ......,... ________________ _ con docuınento 

nacional de identidad nÜMero --------- expedido en ----------------- el 

dia __________________ , por la presente declaraci6n bajo su-personal 

responsabilidad, 

HACE CONSTAR 

a) Si se encuentra inculpado 0 procesado: 

b) Si ha sido condenado en juicio de faltas durante los tres anos 
inmediatamente anteriores a la fecha de esta declaraci6n: 

c) Si en los tres afios inınediatamente anteriores a. esta fecha se le ha 
impuesto sanci6n gubernativa como consecuencia de expediente administrativo 
sancionador per hechos que guarden relaci6n directa con el objeto del 
expediente en el que se exija la certificaci6n 0 infor.me de conducta: 

(A tales efectos no seran Objeto de declaraci6n las sanciones gubernativas impuestas por actos meramente ;mprudentes n; las 
procedentes de ;nfracciones de trafico.) . 
(Si se hallara comprendido en cualquiera de los supuestos referidos, asi lo hara constar con expresi6n del 6rgano jurisdiccional 
ante el que se hayan seguido las di L igenc;as 0 que le haya i_puesto lledida de seguridad, 0 en su caso, de la Autoridad 
gubernativa que le hubiera sancionado.) 

En ..••••..•.• .• • • • • • • . • .• a •••••• de •••.•..•••••••.•••• de ı 9 9. • 

(firma de! declarante) 


