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Entidad Distribucl6n telTitorial 

CrCdito 
presupuestario 

481.01 

Pesetas 

Credito 
presupuestario 

491.02 

Peseta.s 

Guarderia-Berna ................................................... Suiza............. . ................ . 5.415.240 
5.415.240 
4.332.180 
6.415.240 
7.961.050 
2.583.128 

Guarderia--St. Gallcn ......................................... Suiza ............ . ................ . 
Guarderia-Lucerna ................................................ Suiza............ . .................... . 
Guarderia-Lausana ................................................ Suiza...... . ......................... . 
Guarderia-Suiza ...... . ..................................... Suiza ............................................... . 
Hijas de la Caridad ... .. . . . . . .. . . . . .... ' ............. Londres .... : ...................................... . 
AARE ................................................................. Madrid ............................................. . 2.000.000 
Cefa-UO .... ................................................. BeIgica ........................................ . 7.000.000 

500.000 Los Nifios de la Guerra ................................................ Belgica ........... : ................................. . 
Ayuntamiento de Los Realejos ..................................... Tenerife ..... . 
Aurelia Aıvarez Rodriguez .......................................... Le6n ... . 
Instituto Euromediterraneo Mig. y Asilo .......................... Madrid .. . 
Casa del Emigrante-Enschede ........................... Holanda 

800.000 
600.000 
600.000 

Centro Diurno Tercera Edad Peru ............................................... . 
1.000.000 

290.000 
1.000.000 

500.000 

Club ~EI Brillante~ .................................................. . Holanda ........................................... . 
Hogar Esp. Santiago de Chile ...................................... . Chile .................... ... . .................... . 
Confederaci6n Sindical CC.OO. . ................................. .. Madrid ............................................. . 5.000.000 
UNED Centro Apoyo ............................................... . Suİza ............................................... . 1.500.000 
Universidade da Corufıa .................. : ......................... La Corufia ......................................... . 1.600.000 

1.500.000 Coordinadora Europa Asoc. Emig. Esp. . .......................... Madrid ............................................. . 

7793 CORRECCION de errores de la Resoluci6n de 14 de enero 
de 1997, de la Direcci6n General de Trabajo y Migraciones, 
por la que se dispone la publicaci6n del II Acuerdo Nacional 
de Formaci6n Continua. 

Advertido error en el texto de la citada Resoluci6n, publicada en el 
~Boletin Ofıcial del Estado~ numero 28, de fecha 1 de febrero de 1997, 
se transcribe a continuaci6n la oportuna rectificaci6n: 

En la pagina 3252, secci6n segunda (planes de Formaci6n Agrupados), 
articulo 9, parrafo cuarto, donde dice: ~EL contenido de estos.planes debeni 
ajustarse a la enumeraci6n a que se refıere el articulo anterior .... ; debe 
decir: flEI contenido de estos Planes debera ajustarse a la enumeraci6n 
a que se refıere el articulo 7 ... ~. 

7794 ORDEN de 26 de marzo de 1997 por la que se establecen 
las normas reguladoras para la concesi6n, a las organi­
zaciones sindicales y empresariales, de compensaciones 
econ6micas por su participacwn en los 6rganos consuUivos 
del Ministerio de Traba(jo y Asuntos Sociales, de sus orga­
nismos aut61Wmos y de las entidades gestoras de la Segu­
ridad SociaL 

La Ley 12/1996, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del 
Estado para el afio 1997, en la aplicaci6n 19.01.311A.480.00, recoge un 
credito por importe de 710.979.000 pesetas, bajo la rubrica «Compensaciôn 
econ6mica por participaciôn de centra1es sindicales, organizaciones de 
funcionarios y organizaciones empresariales en los ôrganos consultivos». 

Los Acuerdos del Consejo de Ministros de 1 de agosto de 1984 y de 1 
de julio de 1988 establecen que la preparaciôn, estudio y propuesta de 
los asuntos propios de la competencia de 1(U'l organizaciones empresaıiales 
y centrales sindicales por su pertenencia a los ôrganos de participaciôn 
y control, centrales y peruericos, constituidos en el ıimbito del Ministerio 
de Trabajo y Asuntos Sociales, de sus organismos aut6nomos y entidades 
gestoras de la Seguridad Sçıcial, en ejercicio de la representaciôn insti­
tucional que ostent.an en defensa de los intereses generales de trabajadores 
y empresas, origina a dichas organizaciones una serie de gastos que son 
objeto de las correspondientes compensaciones econ6micas, fıjandose unas 
cuantias anuales que varİan segun la clase de 6rganos consultivos y sefıa~ 
landose una cantidad por cada uno de los miembros a satisfacer men­
sualmente. 

A su vez, el articulo 81.6 del texto refundido de la Ley General Pre­
supuestaria, dispone el establecimiento, por los Ministros correspondien­
tes, de las oportunas bases' reguladoras de la concesiôn de compensaciones 
y ayudas publicas. 

En su virtud, de conformidad con el punto 6 del articul0 81 del texto 
refundido de la Ley General Presupuestaria, previo informe del Servicio 
Juridico del Est.ado en el Departamento, dispongo: 

Articulo 1. Definiciôn del objeto de la compensaci6n. 

El objeto de' las compensaciones reguladas en la presente Orden es 
la participaciôn institucional de las centrales sindicales y empresariales 
en los 6rganos colegiados del~Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia1es, 
de s1İs organismos aut6nomos y de Ias entidades gestoras de la Seguridad 
Social, que a continuaciôn se citan: Instituto Nacional de la Marina, In& 
tituto Nacional de Empleo, Instituto Nacional de La Seguridad Social, Fondo 
de Garantia Salarial, Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Tra­
bajo, Instituto de Migraciones y Servicios Sociales, Comisiôn Consultiva 
Nacional de Convenios Colectivos, Comisiôn Consultiva de Patrimonio Sin­
dical, Consejo General de Formaciôn Profesional, Consejos Comarcales 
del Instituto Nacional de Empleo y Comisiones de Control de Contrat.aciôn. 

Artıculo 2. Requisitos que deben reunir los benefici.arios y forma de 
acreditarlos para la obtenci6n de la compensaci6n. 

Seri 'requisito indispensable, por una parte, ser una centra1 sİndical 
u organizaciôn empresarial y, por otra, tener, dichas centrales y orga­
nizaciones, uno 0 mas representantes en alguno 0 algunos de los 6rganos 
consultivos de este departamento, de sus organismos aut6nomos y de las 
entidades gestoras de la Seguridad Social, que se enumeraı;ı en el articulo 1 
de la presente Orden. 

Los benefıciarios acreditarıin 10S nombramientos de las personas que 
sean sus representantes en el momento de sOlİc.itar la compensaciôn. 

Articulo 3. Criterio para la conceswn de las compensaciones pu.blicas. 

EI credito que figura en la aplicaciôn 19.0L.311A.480.00 de los Pre­
supuestos Generales del Estado para 1997, por un importe de 710.979.000 
pesetas, seni distribuido entre las centrales sindicales y organizaciones 
empresariales que tengan derecho, de conformidad con el articulo 2 de 
la presente Orden. Para la detenninaciôn de las cuantias que hayan de 
otorgarseles como compensaci6n por su participaci6n en los 6rganos con­
sultivos del departamento, organismos aut6nomos y de las entidades ge& 
toras de la Seguridad Social, se tendra en cuenta 10 establecido en el 
Acuerdo del Consejo de Ministros, de 1 de julio de 1988, concretandose 
en ona cantidad fıja por representante y mes, con independencia de las 
sesiones que pudieran celebrarse. 
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Articulo 4. Forma y procedimiento para la concesi6n de las compen­
saciones publicas. 

Las sollcitudes de concesi6n de 138 compensaciones a que se refiere 
esta Orden senin presentadas, POT una sola vez, para eI ejercicio econ6mico 
del ano ı 997, por la,;;; centrales sİndicales y organizaciones empresariales 
que reunan los reQuisitos exigidos, de acuerdo con los representantes que 
participen en los diferentes 6rganos consultivos del Minİsterio de Trabajo 
y Asuntos Sociales, organismo autônomos dependientes de el y entidades 
gestoras de la Seguridad Social, dentro de1 plazo de los das meses siguientes 
a contar desde la fecha de la publicaciôn de la pr-esente Orden en eI «BaletIn 
Oficial del Estado •. 

EI 6rgano competente para la instrucci6n del procedimiento es la Sub­
direcci6n General de Administraci6n Financiera del Ministerio de Trabajo 
y Asuntos Sociales, quien solicitani de los 6rganos consultivos del depar­
tamento, organismos autônomos y entidades gestoras de la Seguridad 
Social, senalados en el articulo 1, la expedici6n de certificados con la 
composiciôn y func1onamiento de sus ôrganos colegiados. 

Una vez instruido se elevani la propuesta de resoluci6n, en el plazo 
de un mes, a contar desde la fecha de recepci6n en este departamento, 
del escrito de solicitud de la central sindical u organizaci6n empresarial 
al ôrgano competente para que resuelva la concesi6n. 

Articulo 5. Organo competente para resolver. 

Se delega en el Subsecretario de Trab'\io y Asuntos Sociales la com· 
petencia para la resoluci6n de concesi6n de compensaciones a las centrales 
sindicales y organizaciones empresariales, que tengan representaciôn en 
los organos consultivos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, orga­
nismos aut6nomos y de las entidades gestoras de la Seguridad Social, 
al amparo de la presente Orden, de conformidad con 10 dispuesto en el 
articulo 81.3 del texto refundido de la Ley General Presupuestaria. 

La resoluci6n del procedimiento debe emltirse en el plazo de quince 
dias desde la fecha de elevaci6n de la propuesta de resoluci6n. 

Transcurrido el plazo maximo de seis meses para resolver el procc­
dimiento, sin que haya recaido resoluciôn expresa, se entendera que es 
desestimatoria la concesiôn de la compensaci6n. 

Articulo 6. Obligaciones de los ben<ificiarios. 

a) Rea1izar la actividad para la que se concede la compensaci6n y 
acreditarlo ante este Ministerio. 

b) Someterse a las actuaciones de comprobaci6n a efectuar por la 
entidad concedente, asi como a las actuaciones de control fınanciero pre­
vistas en la legislaci6n del Trİbunal de Cuentas, y someterse, tambien, 
a los controles financİeros que establezca la Intervenci6n General de la 
Administraciôn del Estado. 

c) Comunicar a la entidad concedente la obtenci6n de compensaciones 
o ayudas, para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera adminis­
traciones 0 entes publicos, nacionales 0 intemacionales. 

Articulo 7. Plazo y forma de justificaci6n por los benejiciarios del cum­
plimwnto de la fina1idad para la que se concedieron tas compen­
saciones. 

Las eentrales sindicales y organizaciones empresariales justifıcarıin la 
percepciôn de la compensaciôn, mediante la presentaciôn en la Subdirecciôn 
General de Administraci6n Financiera del Ministerio de Trab'\io y Asuntoıı 
Soeiales, de un certificado expresivo de la cantidad percibida, asi eomo 
la certificaci6n de cadaentidad sobre la participaciôn en el ôrgano consultivo 
correspondiente como representantes sindieales y empresariales. 

El plazo de jıistifıcaciôn sera de tres meses una vez finalizado el ~ercicio 
econômico y recibida la ıiltima mensualidad. 

Articulo 8. Percepci6n de tas compensaciones. 

El abono de las compensaciones se acomodar.:\ al Plan sobre Disposici6n 
de Fondos del Tesoro Pıiblico. 

Articulo 9. Modificaci6n de la resoluciôn de concesi6n. 

Toda alteraci6n de las condiciones tenidas en cuenta para la eoncesiôn 
de la compensaciôn y, en todo caso, la obtenciôn concurrente de compen-

saciones 0 ayudas otorgadas por otrəs adrninistraciones 0 entes publicus 
a privados, nacionales 0 internacionales, podra dar lugar a la modificaciôn 
de la resoluci6n de concesiôn. 

Articulo 10. Reintegro de tas cantidades percibidas. 

Procedera el reintegro de las cantidades indebidamente percibidas, de 
conformidad con la dispuesto en los puntos 9 y 10 del articulo 81 del 
texto refundido de la Ley General Presupuestaria, en las siguientes casos: 

a) Incumplimiento de la obligaciôn de justifıcaciôn. 
b) Obtenet la compensaciôn sin reunir las condiciones requeridas para 

ello. 
c) Incumplimiento de la finalidad para la que la compensaci6n fue 

concedida. 
En tales supucstos se estani al procedlmiento establecido en el Real 

Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento 
de Procedimiento para la concesİôn de compensaciones publicas. 

Disposici6n adicional. 

En tado LA na previsto en la presente Orden, se cstara a 10 dispuesto 
en los articulos 81 Y 82 del texto refundido de la Ley General Presupuestaria 
y en el Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre, por ci que se aprueba 
el Reglamento de! Procedimiento para la Concesi6n de Compensaciones 
Pıiblicas. 

Disposiciôn finaL. 

La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su publicaciôn 
en eI ;ıBoletın Ofıcial del Estado~, con referencia al ejercicio econômico 
de 1997, aplicandose retroactivamente desde el 1 de enero. 

Madrid, 26 de marzo de 1997. 

ARENAS BOCANEGRA 

Ilmo. Sr. Subsecretario de Trab'\io y Asuntos Soeiales. 

7795 

MINISTERIO 
DE INDUSTRIA Y ENERGIA 

ORDEN de 20 de marzo de 1997, sobre ceswn de partici­
paci6n en los permisos de investigaciôn de hidrocarburos 
denominados ·Armentia- y .Meru1oza., ,;itıı.ados en la zonaA 

Visto el contrato de cesiôn, presentado el 21 de febrero de 1997, por 
las compafiias ftSociedad de Hidrocarburos de Euskadi, Sociedad An6nimaıı; 
...Locs Oil Company of Spain, Sociedad Anônima.; «Medusa Oil Limited .. , 
sucursal en Espafia; .Compafiia de Investigaciôn y Explotaciones Petro­
liferas, Sociedad Anônima., Y IcTeredo Oil Limited., segunda sucursal en 
Espafia; en el que se estipula que .Sociedad de Hidrocarburos de Euskadi, 
Sociedad Anônima., cede a «Compaiiia de Investigaci6n y Explotaciones 
Petroliferas, Sociedad Anônima_, una participaci6n del 10 por 100 y a 
.Teredo Oil Limited-, segunda sucursal en Espaİia, una participaci6n del 5 
por 100, y que .Locs Oil Company of Spain, Sociedad Anonmıa., cede 
a .Compafiia de Investigaci6n y Explotaciones Petroliferas, Sociedad Ana. 
nima-, una participaı:iôn del 10 por 100, y a .Teredo Oil Limited-, segunda 
sucursal en Espafia, una participaciôn del 5 por 100, y que .Medusa Oil 
LimitedR, sucursal en Espafia, da su aprobaci6n a este contrato de cesion 
en la titularidad de los permisos .Armenti ... y .Mendoza •. 

Informado favorablemente el expediente por la Direccion General de 
la Energia y tramitado con arreglo a 10 dispuesto en el articulo 10 de 
la Ley 21/1974, de 27 dejunio, sobre Investigaciôn y Explotacion de Hidro­
carburos, dispongo: 

Primero.-Se autoriza el contrato de cesiôn, presentado el21 de febrero 
de 1997, por las compaftias .Soeiedad de Hidrocarburos de Euskadi, Soci.,. 
dad Anonim",: .Loes Oil Company of Spain, Sociedad Anonim ... ; .Medusa 
Oil Limited., sucursal en Espafia; .Compaftia de Investigaciôn y Explo-


