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Secretario: Don Jose Manuel Gonzalez Paramo Martinez Murl
\10, Catedratico de la Universidad Complutense de Madrid. 

Vocales: Don Jaime del Castillo Hermoso, Catedratico de la 
Universidad del Pais Vasco; dofia Elisenda Casamort Comas, Pro
fesora titular de la Universidad Aut6noma de Barcelona, y don 
Javier Suarez Pandie\lo, Profesor titular de la Universidad de 
Oviedo. 

Comisi6n suplente: 

Presidente: Don Candido Mufioz Cidad, Catedratico de la Uni
versidad Complutense de Madrid. 

Secretario: Don Jose Antonio Martlnez Serrano, Catedratico 
de la Universidad de Valencia. 

Vocales: Don Francisco Paniagua ifiiguez, Catedratico de la 
Universidad de Valladolid; don Vicente E. Esteve Garcia, Profesor 
titular de la Universidad de Valencia (Estudi General), y don Jose 
Antonio Sanz G6mez, Profesor titular de la Universidad de Va\la
dolid. 

10373 RESOLUCION de 24 de abril de 1997, de la Univer
sidad de La Rioja, por la que se convocan pruebas 
selectiuas para ingreso en la Escala Auxiliar de la 
m;sma. 

En cumplimiento de 10 dispuesto en los Estatutos de esta uni
versidad, aprobados por Real Decreto 1296/1995, de 21 de julio 
(.Boletin Oficial del Estado. de 15 de septiembre), y con el fin 
de atender las necesidades de personal de Administraci6n y.Ser
vidos, este Rectorado, en uso de las competencias que le estan 
atribuidas por el articulo 18 de la Ley 11/1983, dct Reforma Uni
versitaria, en relad6n con el articulo 3.2.e) de la misma, asl como 
de los Estatutos de esta universidad, acuerda convocar pruebas 
selectivas para ingreso en la Escala Auxiliar de la Universidad 
de La Rioja, segı'ın las siguientes bases: 

1. Normas generales 

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir veintid6s pla
zas de la Escala Auxiliar de la Universidad de La Rioja mediante 
el sistema general de acceso Iibre. 

1.2 La realizaci6n de estas pruebas selectivas se ajustara a 
10 establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas 
para la Reforma de la Funci6n Piıblica, modificada por la Ley 
23/1988, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/1995, de 10 
de marzo (.Boletin Oficial del Estado. de 10 de abrll) por el que 
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Ser
vicio de la Administraci6n General del Estado y de Provlsiôn de 
Puestos de Trabajo y Promod6n Profesional de los Funcionarios 
Civiles de la Administraci6n General del Estado; en los Estatutos 
de la Universidad de La Rioja y 10 dispuesto en la presente con
vocatoria. 

1.3 Del total de plazas se reservaran dos para ser cubiertas 
por personas con minusvalia con grado de discapacidad igual· 0 

superlor al 33 por 100, de acuerdo con la disposici6n adicional 
declmonovena de la Ley 23/1988, de 28 de julio, de modificaci6n 
de la Ley de Medidas para la Reforma de la Funci6n Pı'ıblica. 

Las plazas que no se cubran por este cupo se acumularan a 
las restantes plazas convocadas. 

1.4 Ei procedimiento de selecci6n de aspirantes sera el de 
oposici6n, con las pruebas, puntuaciones y materias que se espe
cifican en el anexo 1. 

1.5 EI programa que ha de regir las pruebas selectivas es 
el que figura en el an exo ii de esta convocatorla. 

1.6 EI primer ejercicio se iniciara a partir de la primera quin
cena del mes de noviembre de 1997. La fecha, hora y lugar del 
mismo se fijara en la Resoluci6n del RectoraClo en que se aprueben 
las listas de admitidos yexduidos. 

2. Requlsitos de los candidatos 

2.1 Para ser admitido a la realizaci6n de las pruebas sel ec
tivas, los aspirantes deberan reunir los requisitos siguientes: 

a) Tener nacionalidad espafiola 0 ser nadonal de uno de los 
Estados miembros de la Uni6n Europea 0 nadonal de aquellos 

Estados a los que en virtud de los tratados internadonales, cele
brados por la Uni6n Europea y ratificados por Espafia, sea de 
aplicaci6n la Iibre circulaci6n de los trabajadores en los terminos 
en que esta se ha\le definida en tratado constitutivo de la Comu
nidad Europea. 

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber alcanzado 
la edad de jubilaci6n. 

c) Estar en posesi6n del titulo de Graduado Escolar, Forma
eion Profesional de primer grado 0 equivalente, 0 en condiciones 
de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentaci6n 
de solidtudes. En el caso de titulaciones extranjeras debera acre
ditarse la correspondiente homologaci6n por el Ministerio de Edu
caci6n y Cultura. 

dı No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaci6n 
fisica 0 psiquica que sea incompatible con el desempefio de las 
correspondientes funciones. 

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, 
del servicio de cualquiera de las Administraciones Pı'ıblicas ni 
hallarse inhabilitado para el desempefio de las correspondientes 
funciones. En caso de 105 nacionales de un Estado de los detallados 
anteriormente, na estar sometido a sanciôn disciplinaria 0 condena 
penal que impida en su Estado, .ıl acceso a la funci6n pı'ıblica. 

2.2 Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de fina
lizaci6n del plazo de ııresentaci6n de solicitudes y mantenerlos 
hasta el momento de la toma de posesi6n como funcionarios de 
carrerə. 

3. Solicitudes 

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas 
deberan hacerlo constar en instanda que sera facilitada gratui
ta:mente en la oficina ı'ınica de Informaci6n de la Universidad de 
La Rioja (calle La Cigüefia, nı'ımero 60, Logrofio, telefo
no 941-29 91 50). En el caso de que no se disponga de impreso 
de solicitud se podra utilizar fotocopia del modelo que se publica 
con esta corıvocatoria, rellenando dos impresos (el ejemplar nı'ıme
ro 1 .para el 6rgano convocante. y el nı'ımero 2 .ejemplar para 
el interesadq.). 

Ala solicitud se debera adjuntar fotocopia del documento nacia
nal de identidad. 

3.2 EI plazo de presentaci6n de solicitudes sera de veinte 
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicaci6n 
de esta convocatoria en el .Boletin Oficial del Estado •. 

3.3 La presentaci6n de solicitudes se realizara en el Registro 
General de la Universidad de La Rioja (ca1le La Cigüefia, numero 
60, 26004' Logroiio) 0 mediante las formas que establece el 
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Regimen 
Jurldico de las Administraciones Pı'ıbIicas y del Procedimiento 
Administrativo Comiın. 

3.4 Los derechos de examen seran de 2.500 pesetas y se 
Ingresaran en la cuenta corriente nı'ımero 01.023.432-66, ablerta 
en Caja Rioja, urbana nı'ımero 7, avenida de la Paz, 88, 26004 
Logrofio, bajo et nombre .Universidad de La Rioja/Oposiciones» 
(CCC 2037·0081-98-01.023.432-66). 

En la solicitud debera figufar el s"1Io de la oficina bancaria 
acreditativo del pago de los derechos 0 ir acompafiada del res
guardo acredltativo de transferencia, cuya falta determinara la 
exclusi6n del aspirante. 

En ningı'ın caso la presentaci6n y pago en la entidad bancaria 
supondrli sustituci6n del tramite de presentaci6n, en tiempo y 
forma expresado en las bases de esta convocatoria. 

3.5 Los aspirantes que' se. presenten por el cupo reservado 
a personas con minusvalias con grado de discapacidad igual 0 

superior al 33 por 100 10 haran constar en la casilla nı'ımero 8 
del impreso. 

3.6 Los aspirantes que padezcan alguna minusvalİa podran 
indicarlo en el recuadro nı'ımero 7 del impreso y solicitar, en su 
caso, las posibles adaptadones de tlempo y medios para la rea
Iizaci6n de los ejercicios en los que esta adaptaci6n sea necesaria, 
expresandolo en el recuadro nı'ımero 9. 

3.7 Los aspirantes deberan indicar en el recuadro 25.A de 
la solicitud el entomo que van a utilizar para la realizaci6n del 
segundo ejercicio (.Windows 3.1. o.Macintosh.) 

3.8 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub
sanarse en cualquier momento, de ofic\o 0 a petici6n del inte
resado. 
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3.9 Los aspirantes quedan vınculados a los datos que hayan 
hecho constar en sus solieitudes, pudlendo unlcamente demandar 
su modificaei6n mediante escrito motlvado, dentro del plazo esta
blecido en la başe 3.2 para la presentacl6n de soliCıtudes. Trans
currido este plazo no se admitira ninguna petlcl6n de esta 
naturaleza, salvo causa excepeional sobrevenida, justlflcada y dis
crecionalmente apreciada por el tribunal. 

4. Adınisian de aspirantes 

4.1 Expirado el plazo de presentaci6n de instancias, el Rector 
de la Universidad de La Rioja dictara Resoluci6n en el plazo maxl
mo de un mes, que se publicara en el .Boletin Oficial del Estado., 
y en la que, ademas de declarar aprobada la Iista de admitidos 
y excluidos, se recogera el lugar y la fecha de comienzo de los 
ejercicios, asi como la relaci6n de 105 aspirantes excluidos, con 
indicaci6n de las causas de exclusi6n. En la Iista debera con star , 
en todo caso, 105 apellidos, nombre y numero del documento nacio
nal de identidad. 

4.2 Los aspirantes exc\uidos dispondran de un plazo de diez 
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaci6n 
de la eltada Resoluci6n, para poder subsanar el defecto que hava 
motlvado la exc\usi6n, caso de que sea subsanable. 

La Resolucl6n que apruebe deflnitivamente los admitidos pon
dra fin a la via adminlstrativa y, en consecuencia, ios aspirantes 
deflnltlvamente exc\uidos podran formular recu,rso contencioso-ad
mlnl6tratlvo en əl plazo de dos meses, contados a partir del dia 
sigulente al de la publicaci6n de la citada Resomcl6n, previa comu
nicaei6n al 6rgano que 10 dlcte. 

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados, de oido, 
a 105 aspirantes que həyan sldo excluidos deflnitivamente de la 
realizaei6n de las pruebas selectlvas. 

5. Tribunal calfflcador 

5. ı EI tribunal califlcador de estas pruebas es el que figura 
como anexo III de esta convocatoria. 

5.2 Abstencl6n y recusaei6n: Los miembros dei tribunal debe
ran abstenerse de InterYenir, notificandole at Rəctor de la Unl
versldad. cuando C0IKlIlrran en eRəs circunstancias de las previstas 
en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. de 
Regimen Juridlco de ias Administraeiones POblicas y del Proce
cMmiemo Admtnlstratlvo Com(ın, 0 si hubiesen real1zado tareas 
de prepMacl6n de asplrantes a pruebas selectlvas enlos cinco 
afios anterlores a la publicaei6n de esta convocatoria. 

EI Presldente podra solieitar de los miembros del tribunal decla
racl6n expresa de no hallarse incurso en las circunstancias pre
vlstas en el Cıtado articulo. 

Asimismo, 105 aspirantes podran recusar a los miembros del 
Trtbunal cuando concurran alguııa de dichas circunstancias. 

5.3 Cambio en la composici6n: Con anterioridad a la inicia
ei6n de las pruebas selectivas, la autoridad convocante publicara 
resoluci6n por la que se nombra a 105 nuevos miembros del tribunal 
que han de sustituir a los que hayan perdido su condici6n por 
alguna de las causas previstas en la base 5.2. 

5.4 Constituci6n: Previa convocatoria del Presidente, se cons
tituira el tribunal, con asistencia, al menos, de la mayoria absoluta 
de sus miembros, titulares 0 suplentes. 

En dicha sesi6n, el tribunal acordara todas las decisiones que 
le correspondan en orden al correcto desarrol\o de las pruebas 
selectivas. 

5.5 Sesiones: A partir de su constituci6n, el tribunal, para 
actuar validamente, requerira la presencia de la mayoria absoluta 
de sus miembros, titulares 0 suplentes. 

5.6 Actuaciones: Dentro de la oposici6n, el tribunal resolvera 
las dudas que pudieran surgir en la apllcaci6n de estas normas, 
asi como 10 que deba hacerse en tos casos no previstos. 

El procedimiento de actuaci6n del tribunal se ajustara en todo 
momento a 10 dispuesto en la Ley de Regimen Juridico de las 
Administraciones Pı'ıblicas y del Procedimiento Administratlvo 
Comı'ın. 

5.7 Asesores: EI tribunal podra disponer la Incorporacwn a 
sus trabajos de asesores especialistas, para las pruebas que esti
men pertinəntes, Iimitandose dichos asesores a prestar su cola
boraei6n en sus especialidades tecnicas. La deslgnaei6n de tales 

asesores debera comunicarse al Redor de la Universidad de La 
Rioja. 

&.8 Adaptaciones para mlnusvalias: EI tribunal califlcador 
adoptara las medidas precisas en aquel10s casos en que' resulte 
nocesario, de forma que 1 .... aspirantes con minusvalia gocen de 
similares condiciones para la realizaCı6n de los ejercicios que el 
resto de los particlpantes. 

En este sentido, se estableceran, para las personas con minus
valia que 10 soliciten las adaptaciones posibles en tlempo y medios 
para su realizaci6n. 

5.9 Garantia de correcci6n de ejercicios: El Presldente del 
tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar que 105 
ejerciclos que sean escmos y nə deban ser leidos ante"el tribunal, 
sean corregidos sin que se conozca la identidad de 105 aspkantes. 

5.10 Sede: A efectos de comunicaciones y demas incidencias, 
el Tribunal tendra su sede en el edificio .Quintiliano. de la Uni
versidad de La Rloja (calle La Cigüefia, numero 60, 26004 La
grofio). 

EI tribunal dlspondra que, en su sede, al menos una persona, 
miembro 0 no del trlbunal, atendera a cuantas cuestiones sean 
planteadas en relaci6n con estas pruebas selectivas. 

5.11 Categoria: EI tribunal tendra la categoria cuarta de las 
recogidas en el Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo (<<Boletin 
Oficial del E"tado. del 19). 

6. Desarrollo de /os ejercicios 

6.1 EI orden de actuacionde los opositores se iniciara 'alfa
beticamente por el primero de la letra .Z., de conformidad con 
10 previsto en la Resolucl6n de la Secretaria de Estado para la 
Administraci6n Pı'ıblica de' 9 de abril de 1997 (.Boletin O&cial 
del Estado. del 12). 

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque
ridos pOT 105 mlembros del trlbW1al con la finalidad de acrewtar 
su identidad. 

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en 
unico llamami.ento, siendo exduidəs de la oposici6n quienes no 
comparezcan, salvo en k>s casos de fuerza mayar debidamente 
justificaoos y discrecioıııalmente apreciados porel tribunal. 

6.4 EI Rectorado, rnediante la ResoıUci6n indicada .... la 
base 4.1 que se publicara en el «Boletin Oflcial de Estado., fijara 
la fecha. lug .... y hora de celelnaei6n de! primer ejercicio. 

6.5 La publicaci6n de los sucesivos an"ncKıs de celebraci6n 
del segundo ejercicio se efectuara por el tribunal en los locales 
donde SEl hayan celebrado las pruebas anteriores, asi como en 
la sede del tribunal y por cualquler otro medio si se juzga con
veniente para facilitar su maxlma divulgaci6n, con veinticuatro 
horas, al menos, de antelaci6n a la sefialada para la iniciaci6n 
del mismo. Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio sera 
publicado con doce horas, al menos, de antelaci6n. 

6.6 En cualquler momento del proceso selectivo, si el tribunal 
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee 
la totalidad de los requlsitos exigidos por la presente convocatoria, 
previa audiencia del Interesado, debera proponer su exc1usi6n al 
Rector de la Universidad, comunicandole, asimismo, las inexac
titudes 0 falsedades formuladas por" el aspirante en la solicitud 
de admisi6n a las pruebas seleetivas, a los efectos procedentes. 

7. Lista de aprobados 

7.1 ,Al flnalizar cada uno de 105 ejercicios, el tribunal hara 
pı'ıblicas en los lugares de examen y en la sede detallada en la 
base 5.10 las listas de los aspirantes que han superado el ejercicio 
con las puntQaciones correspondientes. 

7.2 Finalizadas las pruebas selectivas, el tribunal hara pı'ıblica 
en 105 mismos lugares la relaci6n de aprobados, por orden de 
puntuaci6n, en la que constaran las calificaciones de cada uno 
de los ejercicios y la calificaci6n final. La calificaci6n final se obten
dra de la forma establecida en el anexo I de esta convocatoria. 

La lista de aprobados no podra superar el nı'ımero de plazas 
convocadas, siendo nula de pleno derecho cualquier actuaci6n 
en sentido contrario. 

El Presidente del tribunal elevara al Redor de la Universldad 
la relaci6n de aprobados en las pruebas selectivas, especificando 
igualmente los datos establecidos en el parrafo anterior, con pro
puesta de nombramiento ~e funcionarios de carrera. 
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8. Presentacl6n de documentos y nombramlento de /unCıonarlos 

8.1 En el plazo de velnte dias naturales a contar desde el 
dia siguiente a aquel en que se hlcieron publicas las IIstas de 
aprobados en las pruebas selectivas, en el lugar 0 lugares de exa
men y en la sede del tribunal, los aspirantes que flguren en las 
mi~mas deberan presentar en el Registro General de la Universldad 
o en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 
los siguientes documentos: 

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la presente 
convocatoria. . 

b) Certjficado medico oficial acreditativo de no padecer enfer
medad ni limitaci6n fisica que le imposibilite para el desempei\o 
de las funciones correspondientes. 

c) Declaraci6n jurada 0 promesa de no haber sido separado, 
mediante expediente disciplinario, de ninguna de las Admlnlstra
ciones Piıblicas ni hallarse inhabilitado para el ejerclclo de fun
eiones piıblicas, segiın el modelo que figura como anexo iV a 
esta convocatoria 0, en su caso, declaraciôn jurada de na estar 
sometido a sanei6n diseiplinaria 0 condena penal que impida en 
su Estado el acceso a la funci6n piıblica. 

d) Los aspirantes que hayan hecho valer su condici6n de 
minusvalidos deberan presentar certificaei6n de jos 6rganos com
petentes del Ministerio de Asuntos Sociales 0, en su caso, de la 
Comunidad Aut6noma correspondiente, que acredite tal condi
ei6n, e igualmente deberan presentar certiflcaei6n acreditativa de 
la compatibilidad de la minusvalia con el desempei\o de las fun
eiones correspondientes. 

8.2 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos defuerza 
mayor, no presentaran la documentaci6n, 0 del examen de la mis
ma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sei\alados 
en la base 2.1 no podran ser nombrados funcionarios de carrera 
y quedaran anuladas sus actuaciones, sln perjuicio de la respoiı
sabilidad en que hubieren incurrldo por falsedad en la solicitud 
inieial. 

8.3 Por la autorldad convocante, y apropuesta del tribunal 
calificador, se procedera al noinbramiento de fun'cionarios de 
carrera, mediante Resoluei6n que se publicara en el .Boletin Oficial 
del Estado •. 

8.4 La toma de posesi6n de los aspirantes aprobados sera 
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi
caci6n de su nombramlento en el .Boletin Oficial del Estado •. 

9. Norma/inal 

La presente convocatoria, y cuantos actos admlnlstratlvos se 
deriven de ella y de la actuaci6n del tribunal, podran ser Impug
nados por los interesados en los casos y en la forma establecidos 
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Reglmen Juridico 
de las Administraciones Publicas y del Procedimlento Adminis
trativo Comun. 

Logroi\o, 24 de abril de 1997.-EI Rector, Urbano Espin05a 
Rulz. 

ANEXO. 

Ejerddos y ca1ific:adon 

Las pruebas selectivas estaran formadas por los ejerclclos que 
a continuaciôn se indicən: 

Primer ejercieio: Estara compuesto de dos partes. Cada una 
de las partes de que se compone el ejercicio tendran caracter 
eliminatorio. EI tiempo maxlmo para la realizaci6n de todo el ejer
cicio sera de dos horas y media, debiendo realizarse en una misma 
sesi6n. 

Primera parte: Consistira en la contestaei6n por escrito de un 
euestionario de preguntas con respuestas multiples, siendos610 
una de ellas la eorrecta, basado en el eontenido del programa 
del anexo II. 

El tiempo maximo para la realizaci6n de esta primera parte 
sera de una hora. 

Se ealifieara de cero a diez puntos, slendo necesario para apro
bar obtener un minimo de cineo puntos. 

Segunda parte: Consistira en la eontestacl6n por escrito de 
un cuestionario de preguntas sobre uno 0 varios supuestos prac
ticos 0 te6rico-practicos, a eleecl6n del tribunal, que estaran rela
cionados con el programa de materlas que flgura como anexo II 
a la presente eonvocatorla. 

EI tiempo maxlmo de duraci6n de esta segunda parte sera de 
una hora y media. Se calIfieara de eero a diez puntos siendo nece
sario para aprobar un minlmo de cineo puntos. 

Segundo ejereieio: Prueba practica de informatica. 
Consistira en la realizaei6n de una prueba dirigida a apreciar 

la capacidad de los aspirantes para la eomposici6n, modificaci6n 
y correeci6n de documentos eserltos mediante el manejo del pro
eesador de texto Microsoft Word 5.1 en entorno «Macintosh. 0 

Microsoft Word 6.0 en entorno .Wlndows 3.t.. Asi eomo la uti
lizaci6n de la base de datos FileMaker Pro 2.1 en el entorno que 
se hava elegido anteriormente «Macintosh. 0 .Windows 3.". 

El tiempo maximo para la realizaei6n de este ejercicio sera 
de una hora y treinta minutos, teniendo caracter eliminatorio. 

Este ejercicio se ealificara de cero a diez puntos siendo neee
sario para aprobar un minimo de cineo puntos. 

Califieaei6n final: La calificaci6n final de las pruebas seleetivas 
vendra determinada por la suma de puntuaclones obtenidas en 
cada uno de los ejereicio~. En caso de empate, el orden se esta
blecera atendiendo a la mayor califieaCı6n obtenido en el primer 
ejercicio, si persistiese el empate, este se dlrlmira atendiendo a 
la mayor puntuaei6n obtenido en el segundo ejercielo. 

ANEXon 

Programa 

Tema 1. La Constituei6n Espaiiola de 1978: Estructura y 
contenldo. 

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales: Su garantia y 
suspensi6n. EI Tribunal Constitucional. EI Defensor del Pueblo. 

Tema 3. EI Estatuto de Autonomia de La Rioja: Estructura 
y organizaci6n institucional. 

Tema 4. La Ley de Regimen Juridico de las Administraciones 
publie.as y del Proeedimiento Administrativo Comiın: prlnelpios 
generales. Los 6rganos colegiados: r"gimen, composici6n y fun
ciones. Los Interesados. 

Tema 5. Terminos y plazas en el proeedlmiento administra
tivo. Iniciaei6n del proeedimiento. Ordenaci6n e instrucci6n: ale
gaeiones, informes y prueba. Participacl6n del interesado. 

Tema 6. FinalizaCı6n del proeedimiento administrativo. El 
silencio adminlstratlvo. Recursos admlnlstrativos: el reeurso ordi
nario y de revisi6n. 

Tema 7. EI personal funcionario al servicio de las Adminis
traciones Piıblieas. Adqulslci6n y perdida de la condici6n de fun
c1onarlo. Sltuaciones adminlstrativas. Derechos, deberes e Ineom
patibilidades. 

Tema 8. La selei:ciôn de 105 funeionarlos. Provisiôn de pues
tos de trabajo. Promoci6n profeslonal. 

Tema 9. EI personal de Administraci6n y Servicios de las uni
versidades. Especial referencia al personal laboral. 

Tema 10. La Ley de Reforma I,Jniversitaria. Reglmen juridieo 
y estruetura de las universidades. Reglmen econ6mico y finaneiero. 
EI Consejo de Universidades. 

Tema 11. Creaci6n y reconocimlento de universidades y cen
tros universitarios. La Ley de Creaci6n de la Universidad de La 
Rloja. 

Tema 12. Los Estatutos de la Universidad de La Rioja: Estruc
tura y contenldo. 

Tema 13. La Ley del Consejo Social de la Universldad de 
La Rloja. 

Tema 14. El profesorado unlversltario: Regimen del profe
sorado. Provisi6n de plazas doeentes. Compatibilidades. 

Tema 15. EI alumnado universitarlo. Planes de estudlo. Pro
cedimientos de acceso y permanencia en centros universitarios. 

Tema 16. Departamentos unlversitarios. EI tercer ciclo. Expe
dlci6n y homologacl6n de titulos. 
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ANEXom 

Tribuna1 ca1i6c:ador 

Titulares: 

Presidente: Don Ferrfın Mateo Rueda, Gerente de la Universidad 
de La Rioja. 

Vocales en representaci6n de la universidad: Dofia Maria Luisa 
Iriarte Vafi6, funcionaria del Cuerpo de Gesti6n de la Admini5-
traci6n del Estado, y dofia Maria del Pilar San Gil Lapuerta, fun
cionaria de la Escala Administrativa de la Universidad de La Rioja. 

Vocales en representaci6n de la Junta de Personal del PAS: 
Dofia Maria Lulsa Arribas Gorrindo, funcionaria de la Escala Admi
nlstratlva de la Unlversldad de La RioJa y dofia Maria Rosa Her
nando Robles, funcionaria de la Escala Auxillar de la Universidad 
de La Rioja. 

Secretaria: Dofia Raquel Ruiz Suso, funcionaria de la Escala 
Administrativade la Universidad de La Rioja. 

Suplentes: 

Presidente: Don Joaquin Roncero Carrizosa, funcionario del 
Cuerpo de Gesti6n de la Hacienda Pıiblica. 

Vocales en representaci6n de la universidad: Dofia Milagros 
Torrecilla Miguel, funcionaria de la Escala de Gesti6n de la Uni
versidad de La Rioja, y dofia Vega Leza Pefialba, funcionaria de 
la Escala Administratlva de la Unlversldad de La Rioja. 

Vocales en representaci6n de la Junta de Personal: Dofia Car
men Sfıez Martinez, funcionaria de la Escala de Tecnicos Auxiliares 
de Biblioteca de la Universidad de La Rioja, y don Manuel Andres 
Asensio, funcionario de la Escala Auxiliar de la Unlversidad de 
La Rioja. 

Secretaria: Dofia Esther Oc6n Martinez, funcionaria de la Escala 
Auxiliar de la Universidad de La Rioja. 

ANEXOIV 

Dedaracion jurada 

Don/dofia ................................................. . 
con domicilio en .......... ~ .................................... . 
y documento nacional de identidad nıimero .................... . 
declara bajo juramento 0 promete, a efectos de ser nombrado 
funcionario de carrera de la Escala Auxillar de la Universidad de 
La. Rioja, que no ha sido separado, medlante expedlente disci
plinario, del servicio de ninguna de las Adminlstraciones Pıibllcas 
ni se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones pıiblicas. 
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ANEXOV 

Modelo de solicitud. 

NOT".,. ANTES OE CONSIGNAR LOS DATOS, L..EA LAS INSTRUCCIONES AL OO~SO oe LA ULTIMA H~A. 

UNIVERSIDAD DE LA RIOJA 
SOLlCITUD DE ADMISı6N A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA 
ADMINISTRACı6N PUBLICA PARA PERSONAL FUNCIONARIO 

CONVOCATORIA 

1. Cuerpo 0 Escala , 2. Especiatidad. area 0 asıgnatura 
i 

I 

3. FORMA 

ı 
OEACCESO 

4. 6rgano convocante 5. Fec~a S.O.E. 6. Provincia de examen 
• 

: 7. Minusvalia 

UNIVERSIDAD D.E LA R!OJA ; 
DI. " .. .... 

LA RIOJA 
ı i ; , , 

ı % 

B. Reserva para discapacıtados 9. En caso de minusvatia 0 discapacidad adaptacion Que se $olieita y melıvo de La misma 

---

DATOS PERSONALES 

'0. DNI ıı. Primər apeUido 12. Segund'o apeHfdo 13. Nombre 

14. Fecha de nacimiento I 15.58)1(0 18. Provincia de nacımiento i 17. Localidad de nacimiento ! -
".~" - I ; DI. M •• ...... -

ı 
, , 

MUI .... - , , 
! , i , ; 

, 
18. Telefono con prəfijo 19. Domk:ilio: Call. 0 plazB y nümero 20. COdigo postal 

21. Domicilio; Municipio I 22. Domic:1Iio: ProvtnCia 23. Domıeilio: Nacion 
, 

i ı 
, , 

I 
, 

j i I 

24. TfTULOS ACADEMICOS OFICIALES 

EXigidO ən la convocatoria Centm de expedici6n 

Otros tftulos oficialəs Centro de expediciôn 

25. DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA 

BL C) 

Et abajo fimıante solicitB se,. admitidO a las pruebas setecHvəs a que se r.fiera la pr •• ."C. i"staneca y OeCLARA quə son ci.rtos 105 datos 
consignados ən alla. y que rauI'\Ə laa condcones əJtigida8 para ingreso a La Fun0i6n Püblica y las espeeialmenta seıialadas ən ta convocatoria 
anteriormənte eitada. comprometlendose a probar documentaımentə todos los datos que figuran an əsta solicıtud. 

En ........................................ ..• a ............. de .......................................... de 1 9 ............ . 
Firma: 

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LA RIO.JA 

NƏ ESCRISA POR &lEBA.JO DE eSTA t.iNEA 

Este impreso no sara valido sin el seUD 0 impresiôn mecarıiCa Gte la Oficina &aneart •. 

Abono a La cuenta rastringida 
"Univarsidəd de UI RtOja I Opos~iones· 
CA.JARlo.JA 
C.C.C.: 2037-«l81·98-o1.023.432-66 
Agencia uroana n.1l 7 
Avda. de La paz n.- 98 
26004 LOGRONO (U Rioja) 

1 

Impon. 

EJEMPl.AR PARA Et. 6RGANO CONVOCANTE (A prasentar an əl lugar selialado ən La convocatoria) 
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INSTRUCCIONES PARA EL INTERESADO 

INSTRUCC10NES GEtlERALES: 

Escriba solamanta a mıiquina 0 con boligrafo sob~e super1icie dura. utllizando mayusculas de tipo de imprenta. 
A5egurese de que 105 datos resuıtan clarament .. te!jibl"s ən todos tos ejemplares. 
Evite Qoblar el papol y realizar correcciones. enmiendas 0 tachaduras. 
No escriba en Ios espacios sombreados 0 reservados. 
No oiviae firmar əl impreso. 

INSTRUCCIONES PARTiCULARES: 

1. Cuerpo. Consigne el texto de! Cuerpo 0 Escala que figura en ia correspondiənıə convocatoria. 

2. Espəcialiaad. ərea 0 asignatura. C"nsignə. cuando proceda, el təxto də la convocatoria. 

3. FORMA OE ACCESO. Consigne la letra mayuscuıa tomando ta qı;e corresponda con arreglo a la 
siguientə eıavə: 

Libre 
Promociön intema 

L 
P 
C 
F 

Libre con puntuaci6n en fase de concuTSO 
Tumo reservado al art." 15 Ley de Medidas 

7. Minusvalia. Indicar əl porcentaje del grado de minusvalia segun el dictamen del organo compatente. 

Conslgn •• n Is LlQUIOACı6N BANCARIA .1 ;mporf. de fos derechos d. eum.n y fa fecha dıı Ingre50. 

La prıısııntıılnatanı:la dııbım, ııntrtlgarsıı Iln əf fugər 511nəfƏda an fə convocatorfa. 

10374 RESOLUCION de 24 de abril de 1997, de la Univer
sidad Aut6noma de Madrid, por la que se convocan 
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Facul
tativa de Archivos, Bibllotecas y Museos de esta Uni- • 
versidad. 

En cumplimiento de 10 dispuesto en los estatu~os de esta Uni
versidad, aprobados por Real Decreto 1085/1989, de 1 de sep
tiembre, y con el fin de atender las necesidades del personal de 
Administraci6n y Servicios. 

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atri
buidas en el articulo 18 de la Ley Organica 11/1983, de Reforma 
Universitaria, en relaci6n con el articulo 3.e) de la misma norma, 
ası como en los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto convocar 
pruebas selectivas para ingreso en la Escala Facultativa de Archi
vos, Bibliotecas y Museos de la Universidad Aut6noma de Madrid, 
con sujeci6n a las siguientes bases de la convocatoria: 

1. Normas generales 
(.;--

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cinco plazas 
por el sistema de concurso-oposiciön en promociôn interna. 

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables 
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma 
de la Funci6n P6blica, modificada por la Ley 23/1988, de 28 
de julio; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que 
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Ser
vicio de la Administraci6n General del Estado y de Provisi6n de 
Puestos de Trabajo y Promoci6n Profesional de los Funcionarios 
Civiles de la Administraci6n General del Estado; el Real Decre
to 1085/1989, de 1 de septiembre, por el que se aprueban los 
Estatutos de la Universidad Aut6noma de Madrid, y 10 dispuesto 
en esta convocatoria. 

1.3 EI proceso selectivo para los aspirantes constara de las 
siguientes fases: Fase de concurso y fase de oposici6n, con las 
valoraciones y pruebas que figuran en el anexo I de esta Reso
lucl6n. 

1.4 EI programa de materias que ha de regir las pruebas selec
tivas figura en el anexo il de esta convocatoria. 

1.5 Las pruebas selectivas se desarrollaran con arreglo al 
slgulente calendario: 

1.5.1 Fase de concurso: Con cuarenta y ocho horas de ante
laciôn, como minimo, a la fecha en que de comienzo el primer 


