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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS 

CORTES GENERALES 
12694 RESOLUC/ÖN de 13 de maya de 1997 por la que, 

en ejecuci6n de 10 acordado por las Mesas del Con­
greso de los Diputados y del Senado en reuni6n con­
junta del dia 19 de dfCıembre de 1996, se aprueba 
el texto de la convocatorfa deoposici6n para la pro­
visi6n de tres plazas del Cuerpo de Asesores Facu/­
tativos de las Cortes Genemles. 

En ejec;uci6n de 10 acordado por las Mesas del Congreso de 
105 Diputados y del Senado en reuni6n conjunta del dia 19 de 
diciembre de 1996, conforme a 10 dispuesto en el articı.:o 9.8 
del Estatuto del Personal de las Cortes Generales, se aprueba 
el texto de la convocatoria de oposici6n para la provisi6n de tres 
plazas del Cuerpo de Asesores Facultativos de las slguientes espe­
eialidades, dotadas con las retribuciones establecidas en el pre­
supuesto de las Cortes Generales: 

Dos Especialistas en Economia y un Especialista en Informlıtica. 

La presente convocatoria se ajustara a las siguientes bases: 

Primera.-EI tribunal que juzgani la oposici6n sera nombrado 
por las Mesas del Congreso y del Senado en reuni6n conjunta 
y constara de los sigulentes miembros: 

Presidente: Un Vicepresidente del Congreso de los Diputados 
o del Senado. 

Vocales: Un Diputado 0 Senador. 
EI Secretario general del Congreso de 105 Diputados 0 el Letrado 

mayor del Senado 0, a propuesta del Letrado mayor de las Cortes 
Generales, uno de los Secretarios generales adjuntos del Congreso 
de los Dlputados, el Letrado mayor adjunto del Senado 0 un Direc­
tor de la Secretaria General del Congreso de los Diputados 0 del 
Senado. 

Un Profesor de Universidad para cada una de las espeeialidades 
previstas en la convocatoria, unica para la que tendra voz y voto. 

Un funcionario del Cuerpo de Asesores Facultativos de las Cor­
tes Generales para cada una de las espeCıalidades previstas en 
la convocatoria, unica para la que tendra voz y voto. Uno de ellos 
actuara como Secretario. 

Las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado, en 
reuni6n conjunta, podran efectuar la designaei6n tambilm 0, en 
su caso, delegarla en 105 Presidentes de las Camaras, de los miem­
bros suplentes del tribunal, que sustituiran a 105 titulares en caso 
de renuncia justificada 0 de Imposibilidad para el desempeiio de 
la funei6n. 

EI tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia, 
cuando menos, de tres de sus miembros. 

EI tribunal podra asesorarse de Peritos en idiomas que tendran 
voz, pero no voto, en el ejercicio correspondiente a su especialidad. 

Seran de aplicaci6n las normas sobre composici6n y funcio­
namiento de los tribunales calificadoresde las pruebas selectivas 
para el acceso a los Cuerpos de Funcionarios de las Cortes Gene­
rales aprobadas por las Mesas del Congreso de los Diputados 
y del Senado en su reuni6n conjunta del dia 8 de abril de 1991 
(.Boletin Oficial de las Cortes Generales., secci6n Cortes Gene­
rales, serie B, numero 7, deI26). 

Segunda.-Para tomar parte en la oposici6n, sera necesario, 
de acuerdo con 10 dispuesto en el artIculo 8.2 del Estatuto del 
Personal de las Cortes Generales, reunir los requisitos siguientes: 

a) Poseer la nacionalidad espaiiola y ser mayor de edad. 
b) Estar en posesi6n de los siguientes titulos, segun 105 casos: 

1) Espeeialidad de Economia, titulo de licenciado en Economia 
o cualquiera de 105 que figuran como homologados al mismo en 
el catalogo de titulos universitarios oficiales que se recoge como 

anexo en el Real Decreto 1954/1994, de 30 de septlembre, y 
2) E~pecialidad de Informfttica, titulo de Ingenlero 0 Lfcenciado 
en Informatica. 

c) No hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones 
publicas por sentencia firme. 

d) No padecer enfermedad 0 defecto fisico que ımplda el 
desempeiio de las funciones correspondientes. 

e) Cumplir los requisitos que se establecen en la presente 
convocatoria en ei momento de expirar el plazo para la presen­
taci6n de solicitudes. 

Tercera.-La oposici6n versara sobre dos grupos de materias: 
Las especificas juridico-parlamentarias e hlst6ricas y las propias 
de cada espeeialidad. 

Cuarta.-Los ejercicios de la oposici6n seran 105 slguientes: 

1.0 Disertaci6n por escrito, durante un plazo maximo de tres 
horas, sobre un tema sacado a la suerte entre aquellos contenidos 
en 105 anexos 1 y II de la presente convocatoria. Para la realizaci6n 
del ejereicio se sacaran tres temas de cada anexo y entre ellos 
el tribunal elegira el que hayan de desarrollar los opositores. 

2.° Exposici6n oral, durante un plazo de una hora, de cin co 
temas sacados a suerte de 105 temarios especificos de cada espe­
cialidad. . 

Este ejercicio dara comlenzo dentro de los veinte dias naturales 
siguientes a la publicaci6n en los tablones de anuncios del Con­
greso de los Diputados 0 del Senado de las listas de opositores 
declarados aptos en el primer ejercicio. 

Una vez insaculados los temas por el tribunal y extraidos 105 

numeros correspondientes por el oposltor, este dispondra de quin­
ce minutos para reflexionar sobre ellos, e incluso redactar un gui6n 
para su exposiei6n, bien que sin poder consultar ninguna c1ase 
de Iibros, folletos, apuntes 0 notas. 

3.0 Ejercicio de caracter practico. Versara sobre la materia 
propia de la espeeialidad y en relaei6n con las funeiones que los 
Asesoresfacultativos desarrollan en las Cortes. Para su realiza­
ei6n, los opositores dispondran de un tiempo maximo de cuatro 
horas. 

4. 0 Ejercicio de idiomas. A efectos del presente ejercicio el 
opositor elegira entre los idiomas Ingles, frances y aleman, dos 
de ellos, indicando orden de prefereneia. Conslstlra en las siguien­
tes pruebas: 

1.' Traducci6n directa con diceionario de un texto que se 
entregara en la lengua elegida en primer lugar. EI opositor dis­
pondra de una hora para efectuar la traducei6n. 

2.' Elaboraei6n de un resumen escrito en castellano con ayu­
da de diccionario, de un texto que se entregara en la lengua elegida 
en segundo lugar. EI opositor dispondra de cuarenta y einco minu­
tos para realizar el resumen. 

3.· Conversaci6n con el tribunal sobre la materia que verse 
el texto de la traducci6n a que se refiere la prueba primera en 
el mismo idioma en que esta se hava realizado. 

Quinta.-Los ejercicios 1.0, 3.° Y 4.°, se ajustaran a (əs siguien­
tes normas: Se realizaran por escrito, y una vez que 105 opositores 
hayan termlnado de escribir, introduciran las cuartillas 0 folios 
que hubieran redactado en un sobre, cuya solapa firmaran el inte­
resado y el Secretario del tribunal. Los sobres quedaran bajo la 
custodia del Letrado mayor de las Cortes Generales. Cuando 
corresponda. de acuerdo con la base novena punto 2 de la con­
vocatoria. el opositor abrira los sobres firmados por el ante el 
tribunal y procedera a la lectura de las cuartillas 0 folios que 
hubiese redactado. Quedaran decaidos de sus derechos los opo­
sitores que no cumplan 10 prescrito en esta norma. 

Sexta.-1. Los ejerclclos seran todos eliminatorios. Los miem­
bros del tribunal. previa la correspondiente deliberaei6n. expre­
saran su criterio respecto de la aprobaei6n 0 desaprobaei6n del 
opositor mediante la puntuacl6n de cero a veinte puntos. Las pape-
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letas con las puntuaciones se insacularan secretamente en una 
bolsa, y, una vez extraidas, se hallara la media aritmetica de las 
puntuaciones que na sean Di la mayor Di la meDar de todas, media 
que se fijara como calificaci6n del opositor en et ejercicio de que 
se trate. Cada dia se publicara en el tabl6n de anuncios de) Con­
greso de 105 Diputados 0 del Senado la relaciôn de opositores 
aprohados que hayan actuado ese dia, con expresiôn de la pun­
tuaCİôn obtenida. Para aprohar un ejercicio y poder realizar et 
siguiente, sen} preciso que et opositor obtenga diez puntos como 
minimo. Al concluir cada ejercicio se publicara en et tablôn de 
anuncios del Congreso de 105 Diputados 0 del Senado la con­
vocatoria del siguiente con la relaci6n de opositores aprobados 
que hayan de actuar en el mismo. 

2. De 10 dispuesto en el apartado anterior respecto de la pun­
tuaci6n se exceptua el cuarto ejercicio, que se valorara de cero 
a diez puntos, considerandose aprobado el opositor que hubiera 
obtenido una nota minima de cinco puntos. 

3. Despues del ultimo ejercicio, el tribunal, a traves del Letra­
do mayor de tas Cortes Generales, elevara a los Presidentes de 
las Camaras propuesta unipersonal para cada una de las plazas 
que, en su caso, proppnga cubrir, acompaiiando el expediente 
de la oposici6n con todos 105 ejercicios y las actas de las sesiones 
del tribunal. 

Septima.-l. Quienes deseen tomar parte en la oposici6n 
deberan presentar en la Direcci6n de Gobierno Interior de la Secre­
tarla General del Congreso de los Diputados, en dias laborables, 
excepto sabados, de diez a catorce horas y de dieciseis a dieciocho 
horas, 0 remitir en la forma prevista en el articulo 38 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Regimen Jurldico de las Admi­
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, 
desde el dia siguiente al de la publicaci6n de esta convocatorla 
en el «Boletin Oficial del Estado» hasta el dia 4 de julio de 1997, 
una instancia, segun modelo oficial anejo a la presente conva­
catoria, dirigida al Letrado mayor de las Cortes Generales, a la 
que se acompaiiara fotocopia del documento nadonal de iden­
tidad, asi como del resguardo del impreso de ingreso 0 de trans­
ferencia que se haya utilizado -para hacer efectivos tos derechos 
de examen. En dicha solicitud se consignaran et nombre y dos 
apellidos, niımero del documento nacional de identidad, fecha de 
nacimiento, domicilio a efectos de notificaciones, telefono, espe­
cialidad por la que se opta, titulo que se posea, e idiomas de 
acuerdo con 10 seiialado en la base cuarta, apartado 4. 0 Asimismo, 
se hara declaraciôn expresa de asumir el compromiso de tomar 
posesi6n dentro del plazo de un mes a contar desde la notificaci6n 
del nombramiento. 

2. Los candidatos abonaran la cantidad de 2.500 pesetas_en 
concepto de derechos de examen, cuyo importe se hara efectivo 
mediante su ingreso en la cuenta numero 303045814, denomi­
nada «Cortes Generales, oposici6n al Cuerpo de Asesores Facul­
tativos», de la Oficina lnstitucional del Banco Exterior de Espaiia 
(c6digo 0301, Gran Via, niımero 73, 28013 Madrid), directamente 
en cualquiera de sus sucursales 0 mediante transferencia. En et 
resguardo de imposici6n 0 transferencia, cuya fotocopia se ha 
de unir a la instancia, deberan figurar necesariamente el niımero 
y denominaci6n de la cuenta mencionada, asi como el nombre, 
apellidos y numero de documento nacional de identidad del aspi­
rante. 

Octava.-1. Una vez terminado et plazo de presentaci6n de 
instancias y a la vista de las presentadas, el tribunal, mediante 
resoluciôn, hara publica en el «Boletin Oficial del Estado» y en 
el «Boletin Oficial de las Cortes Generales», asi como en tos tablo­
nes de anuncios del Congreso de los Diputados y del Senado, 
la relaciôn provisional de candidatos admitidos y exduidos en 
la oposiciôn, ·con expresi6n de los motivqs de exclusiôn en cada 
caso. En et plazo de quince dias naturales, contados a partir del 
dia siguiente al de la publicaci6n de dicha resoluci6n en el «Boletin 
06cial deI Estado», podran presentarse reclamaciones a la citada 
relaci6n 0 subsanarse los defectos en que 105 aspirantes hubieren 
incurrido y que hayan motivado, en su caso, la exclusi6n. 

2. Transcurrido dicho plazo, el tribunal publicara por et mis­
mo procedimiento la relaciôn definitiva de candidatos admitidos 
a la oposici6n. 

Novena.-l. La practica de los ejercicios comenzara a partir 
del mes de enero de 1998. La fecha y hora que se seiiale para 
la celebraciôn del primer ejercicio se hara piıblica en el «Boletin 
Oficial del Estado» y en 105 tablones de anuncios del Congreso 

de los Diputados y del Senado con quince dias de antelaci6n, 
como minimo. 

2. EI orden de actuaci6n de los opositores vendra determinado 
por el que resulte del sorteo publico, de aplicaci6n a todos 105 

procesos de selecciôn convocados durante 1996 en el ambito de 
las Cortes Generales, realizado por la Administraci6n Parlamen­
tarla. 

Decima.-Los opositores que sean propuestos por el trlbunal 
calificador para ocupar plaıa de Asesor facultativo deberan entre­
gar en la Direcci6n de Gobierno lnterior de la Secretaria General 
del Congreso de 105 Diputados, dentro del plazo de treinta dias, 
contados a partir de la fecha de la propuesta de su nombramiento, 
los documentos siguientes: 

aL Documento nacional de identidad original, ası como una 
fotocopia del mismo, para su compulsa. 

b) Titulo ortginal, 0 su testimonio, de Licenciado 0 Ingeniero 
en su caso, en la especialidad correspondiente con arreglo a 10 
establecido en la norma segunda b) de la convocatoria, ası como 
una fotocopia del mismo, para su compulsa. 

Undecima.-Los temarios para los dos primeros ejercicios seran 
los que se publican a continuaciôn de esta convocatoria. 

Madrid, 13 de mayo de 1997.-EI Pre.ldenle del Congre.o de 
105 Diputados, Federico Trillo-Figueroa Martinez-Conde.-Et Pre­
sidente del Senado, Juan Ignacio Barrero Valverde. 

PROGRAMA COMÜN 

ANEXOI 

Materias juridlcas 

Tema 1. La Constituciôn Espaiiola de 1978: Proceso de ela­
boraciôn. Estructura. Caracteristicas generales de la Constituciôn. 
La reforma de la Constituciôn. 

Tema 2. Los principios inspiradores de la Constituciôn. La 
soberania nacionaL. La divisiôn de poderes. La representaci6n poti­
tica. Los partidos politicos. Las instituciones de gobierno directo. 

Tema 3. EI Estado en la Constituci6n. EI Estado social y dema­
cratico de Derecho. Estado pluralista. 

Tema 4. La forma de-Estado en la Constituciôn. Naci6n, nacia­
nalidades y regiones. El Estado auton6mico. 

Tema 5. La forma de gobierno en la Constituciôn Espaiiola. 
La monarQuia parlamentaria. 

Tema 6. La Corona en la Constituciôn Espaiiola. Funciones 
del Rey. La sanci6n de las Leyes. 

Tema 7. El Gobierno: Composici6n y funciones. El Presidente 
del Gobierno. Las Ministros. Relaciones del Gobierno con las Cor­
tes Generales. 

Tema 8. Las Cortes Generales. EI Congreso de 105 Diputados. 
Et Senado. Relaciones entre las dos Camaras. Las Diputaciones 
Permanentes. Los Reglamentos del Congreso y de! Senado. 

Tema 9. Los sistemas electorales. El sistema electoral para 
las elecciones al Congreso de los Diputados y al Senado. 

Tema 10. EI Estatuto de tos Parlamentarios. Inviolabilidad 
e inmunidad parlamentarias. Los grupos parlamentarios: Su regi­
men jurldico en nuestro sfstema parlamentario. 

Tema 11. Los 6rganos de gobierno de la Camara: La Pre­
sidencia, la Mesa y la Junta de Portavoces. Los 6rganos fundonales 
de la Camara: EI Pleno y las Comisiones. Subcomisit nes y Ponen­
cias. 

Tema 12. EI procedimiento legislativo. La iniciat:va legisla­
tiva: Significaciôn y tipos de iniciativa. EI Procedimiento ıegislativo 
ordinario. Proyectos y proposiciones de ley. 

Tema 13. Los Presupuestos Generales del Estado: Concepto, 
estructura y efectos. EI procedimiento de aprobaci6n parlamen': 
taria. El control de la ejecuciôn de 105 Presupuestos. 

Tema 14. Procedimientos legislativos especiales. Por razôn 
de la materia: De reforma -constitucional, tratados y convenios 
internacionales,leyes org{micas, aprobaciôn y'reforma de los Esta­
tutos de Autonomia de las Comunidades Aut6nomas. Por razôn 
del procedimiento: Urgencia, delegaci6n legislativa, lectura unica. 

-Tema 15. Las procedimientos parlamentarios de control del 
Ejecutivo: CUestiôn de confianza y mociôn de censura. La inves­
tidura. lnterpelaciones y mociones. Preguntas: Sus clases. Pro­
posiciones no de ley. 
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Tema 16. La informacl6n en las Camaras. Las informaciones 
del Gobiemo: Solieitudes de Informe, sesiones informativas y com­
pareceneias. Tramitaei6n y debate de las comunlcaeiones, pro­
gramas e informes del Goblemo y de otros 6rgan05 estatales. Las 
comisiones de encuesta e investlgael6n. La compareceneia ante 
ellas. Los instrumentos de apoyo e Informaci6n de las Cortes 
Generales. 

Tema 17. La autonomia administrativa del Congreso de los 
Diputados y del Senado: Consagraelon constitueional y desarrollo 
normativo. La estructura administrativa de las Camaras. La Secre­
taria General del Congreso de los Diputados y del Senado. El 
Letrado mayor de las Cortes Generales. El Secretario general del 
Congreso y el Letrado mayor del Senado. Organizaelon de las 
Secretarias Generales. 

Tema 18. El Estatuto del personal de las Cortes Generales. 
Los funeionarios de las Cortes Generales. Ingreso y cese. Situa­
eiones. Derechos y deberes e incompatibilidades de los funcio­
narios de las Cortes Generales. Regimen diseiplinario. Otro per­
sonal al servieio de las Cortes Generales. 

Tema 19. EI Poder Judieial. Prineipios constitueionales. EI 
Consejo General del Poder Judieial. El Ministerio Fiscal. EI Jurado. 

Tema 20. El Tribunal Constituelonal. Naturalez2l y compo­
slel6n. El control de constitueionalidad. Los conflictos constltu­
e1onales. Los distintos tipos de recursos. 

Tema 21. El Defensor del Pueblo. Designacl6n y competen­
cias. Tramitacion parlamentaria de sus Informes. Los Comisio­
nados Parlamentarios de las Comunidades Aut6nomas. 

Tema 22. El Tribunal de Cuentas. Composici6n y funciones. 
La tramitaci6n parlamentaria de sus Infoimes. 

Tema 23. La Admlnistraci6n del Estado. La estructura depar­
tamental y sus diferentes 6rganos superiores. La Administraei6n 
periferica del Estado. EI Consejo de Estado. 

Tema 24. Las Comunidades Aut6nomas: Los procedimientos 
de constituci6n. La dlstribueion de competeneias entre el Estado 
y las Comunidades Aut6nomas. La organizaeion politica y adml­
nistrativa de las Comunldades Autoııomas. 

Tema 25. La Adminlstraei6n Local: Prineipios constitueiona­
les. El municlplo: Elementos, organlzaei6n y competeneias. La 
provineia: Elementos, organlzaei6n y competencias. 

Tema 26. La Administraei6n Institueional. Los organlsmos 
aut6nomos. Las entidades piıblicas en regimen de Derecho Pri­
vado. La lIamada Administraei6n Corporativa. 

Tema 27. Las fuentes del Derecho en el ordenamiento espa­
iiol. La Constitueion como fuente del Derecho. Los tratados inter­
naeionales. 

Tema 28. La ley y sus dlferentes t1pos. Leyes organicas y 
ordinarias. Decretos-leyes. La delegacl6n legislatlva. . 

Tema 29. Los Estatutos de Autonomia. Las leyes auton6mi­
cas. Leyes marco, de transfereneia 0 delegaeion y de armonizaci6n. 

Tema 30. El Reglamento. Concepto y clases. La potestad 
reglamentaria. El principio de reserva de ley. EI control de la lega­
lidad de 105 reglamentos. 

Tema 31. El ordenamiento comunitario. Fuentes. Derecho 
Comunltario y Derecho de los Estados miembros. La apllcaci6n 
del Derecho Comunitario en Espaila. 

Tema 32. La Administraei6n Piıblica. Prlnclpios constitueio­
nales de actuaeion. Las formas de actuacl6n: Actlvidad de policia, 
fomento y de servieio piıblico; la actividad econ6mlca de las Adı'ni­
nlstraciones Piıblicas. 

Tema33. El acto administratlvo: Concepto, Cıases y eficaeia. 
Invalidez y r .. vocaei6n de 105 actos admlnlstrativos. La ejecueion 
de los actos administrativos. 

Tema 34. EI·procedimiento administrativo: Concepto y regu­
laeion en Espaila. Las dlferentes fases. EI sileneio administrativo. 
Los recursos administrativos. 

Tema 35. El contrato: Concepto, clases y requisitos. Los con­
tratos administratlvos: Prineipios generales, prerrogatlvas de la 
Administraei6n y procedimiento de contrataei6n. 

Tema 36. Los bienes piıblicos. El dominio piıblico:Concepto 
y reglmen juridico. Los bienes patrimoniales de las entldades 
piıblicas. 

Tema 37. Los 6rganos adminlstrativos. La competencla: Con­
cepto y reglmen juridico. Transferencla, delegaei6n, sustltucl6n 
y avocacl6n de competenclas. Los conflictos de competenclas entre 
6rganos admlnlstratlvos. La Jerarqula: Concepto y regtmen jurl­
dico. Coordlnacl6n de 6rganos administratlvos. 

Tema 38. Los funeionarios piıblicos. Concepto y clases. La 
naturaleza juridica de la relaei6n funelo11arial. EI Ingreso en la 
funcl6n piıblica. Contenido de la relaei6n funelonarial: Derechos, 
deberes, situaclones e incompatibilidades. El riıgimen dlsei­
plinario. 

Tema 39. Las organlzaclones intemaeionales. La Organlza­
ei6n de las Naeiones Unidas. El Consejo de Europa. La Orga­
nizaei6n para la Seguridad y Cooperaei6n Europea. La Organi­
zaeion del Tratado del Atlantlco Norte y la Uni6n Europea Ocei­
dental. 

Tema 40. La Uni6n Europea y s~s Comunidades. Origen, evo­
luelon y perspectiva de futuro. Las politicas comunitarias. 

Tema 41. El sistema institueional de la Uni6n Europea. 

ANEXOD 

Historla Juridico-Politica Contemporıiaea 

Tema 42. La llustraei6n. Voltaire y la Eneiclopedia. Aufklii­
rung. La llustraei6n en Espaila. 

Tema 43. La Revoluei6n Francesa. Sus origenes, desarrollo 
y desenlace. Sus repercusiones ideol6gicas, politicas y juridicas. 

Tema 44. La Revoluci6n Americana: Origenes, desarrollo y 
repercusiones. La independeneia de los pueblos hispanoamerica­
oos. 

Tema 45. EI Estatuto de Bayona. Las Cortes de Cadiz. La 
Constitueion de 1812. La crisis del Absolutismo. El sistema politico 
del Estatuto ReaL. La Constituei6n de 1837. 

Tema 46. El slstema constitueional moderado: La Constitu­
ei6n de 1845. La Revoluel6n de 1868 y la Primera Repiıblica. 
Textos constitueionales. 

Tema 47. La Restaurael6n. La Constituei6n de 1876. EI sis­
tema de partidos. La crisis de la Restaurael6n. La Dictadura de 
Primo de Rlvera y sus proyectos constitueionales. 

Tema 48. Los movimientos obreros. Las Intemaeionales. 
Anarquismo y sindicalismo revolueionario. El reformismo brita­
nlco. 

Tema 49. La Pnmera Guerra Europea. Los tratados de paz 
y la Scıeiedad de Naeiones. 

Tema 50. La Revoluei6n Sovietica. EI mundo entre guerras. 
La crlsls de las democraeias. Los faseismos. Los Frentes Populares. 

Tema 51. La Segunda Repiıbllca. Analisis juridico-politico de 
la Constıtuci6n de 1931. Los Estatutos Regionales. EI Trlbunal 
de Garantias Constitueionales. 

Tema 52. La Guerra de Espaila: Caracteres, etapas y e1rcuns­
tanelas Intemaelonales. 

Tema 53. La II Guerra Mundial. Intereses naclonales y ali­
neamlentos Ideol6gicos. El fin de la guerra y la creacl6n de bloques. 
La descolonlzael6n. 

Tema 54. La evoluci6n politica espailola desde 1939 hasta 
1975. Las Leyes Fundamentales. La transici6Ji a la democracla. 

Tema 55. La evoluel6n politica mundial a partir ~e los ailos 70. 

ANEXom 

Especialldad de Ec:onomia 

Tema 1. Fuentes estadisticas espailolas. Caracteristicas y 
limitaciones. 

Tema 2. La economia espailola desde 1939: Autarquia e 
intervencionismo. 

Tema 3. El Plan de Estabilizaci6n de 1959: Antecedentes, 
medidas y resuItados. Los planes de desarrollo. 

Tema 4. La politica econ6mica espailola desde la crisis ener­
getica hasta la actualidad. 

Tema 5. La politica de ajuste de los sectores productlvos. 
Reconversi6n y reindustrializaei6n. 

Tema 6. La empresa piıblica en Espaila. Evoluei6n y pers­
pectivas. 

Tema 7. El proceso descentralizador del sector piıblico. Las 
haclendas terrltoriales. 

Tema 8. La politica fiscal espailola: Antecedentes, evolucl6n 
y sltuacl6n actual. 

Tema 9. La Seguridad Soeial en Espaila: Dlmenslon, finan­
ciaei6n y problemas actuales. 
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Tema 10. El mercado de trabajo en Espaiia: Estructura y fun­
cionamiento. Et problema del desempleo. 

Temal1.Et sector financiero espaii.ol: Evoluci6n y reforma. 
Instituciones y mercados. 

Tema 12. La poİitica manetarla en Espaii.a. Instrumentos de 
control. Evoluci6n y problemas actuales. 

Tema 13. La balanza espaii.ola por cuenta corriente. Evolu­
ei6n y estructura de la balanza comercial espafiola. 

Tema 14. La financiaci6n exterior de la economia espaiiola: 
La balanza espafiola por cuenta de capita1. El papel de la inversi6n 
extranjera en Espafia. 

Tema 15. Et mercado de cambios en Espafia. La evoluci6n 
de la peseta desde 1959. 

Tema 16. La internacionalizaci6n de la empresa espaiiola: 
Los instrumentos de promoci6n comercial, de formaci6n y de infor­
maci6n al servicio de la exportaci6n. 

T ema 17. Situaci6n actual y perspectivas de la economia 
espaöola: Convergençia nominal y real en la Uni6n Europea. 

Tema 18. La integraci6n de Espaöa en las Comunidades 
Europeas. Antecedentes. El Tratado de Adhesi6n. 

T ema 19. Los efectos de la integraci6n de Espaöa sobre el 
sector agrarlo y pesquero. Implicaciones de la reforma de la PAC. 

Tema 20. Los efectos de la integracl6n de Espaöa sobre el 
sector industrial. Especial referencia a la politica de la compe­
tencia. 

T ema 21. Los efectos de la integraci6n de Espaöa sobre la 
politica comercial. Implicaciones de la realizaci6n del Mercado 
Unico y de la politica de relaciones econ6micas exteriores de la 
Uni6n Europea. 

Tema 22. La distribuci6n de la renta en Espaıi.a. La distri­
buci6n funcional, espacial y territorial de la renta. 

Tema 23. La agricultura, la pesca y la ganaderia en Espaıi.a: 
Evoluci6n y problemas actuales. 

Tema 24. La industrla espafiola: Evoluci6n y problemas actua­
les. La politica industrial. 

Tema 25. La mineria en Espaöa. EI sector energetico. La poli­
tica energetica. 

Tema 26. Los sectores de la industrla agroalimentaria y 105 

bienes de consumo tradicionales. 
Tema 27. EI sector de bienes de equipo. La industria side­

rUrgica. La industrla de) autom6vil. 
Tema 28. EI sector servicios. Caracteristicas, evoluci6n y poli­

tica de Iiheralizaci6n. 
Tema 29. La industria de la construcci6n en Espaiia. La poli­

tica de viviendas. 
Tema 30. EI comercio Interior. Los cambios en la distrihuci6n 

comercial. La defensa de la competencia. 
T ema 31. El sector del transporte y las telecomunicaciones 

en Espaiia. 
Tema 32. El turismo en Espafia: Evoluci6n, 'problemas del 

sector y politica turistica. 
Tema 33. Objeto y metodo de la ciencia econ6mica. 
Tema 34. Los economistas chisicos. EI pensamiento de Marx. 

Desarrollos posteriores. 
Tema 35. Los economistas neoCıasicos. La evoluci6n del pen­

samiento econ6mico desde Keynes hasta la actualidad. 
Tema 36. Teoria de la demanda del consumidor. Funci6n de 

utilidad. Efecto renta y sustituciôn. Teoria de la preferencia reve­
(ada. 

Tema 37. Teoria de la empresa. Furici6n de producciôn. Ofer­
ta de producto. Demanda de factores. 

Tema 38. La teoria de la competencia perfecta: Definici6n 
de competencia perfecta. Comportamiento a corto plazo y a largo 
plazo. 

Tema 39. La competencia imperfecta: Monopolio. Definici6n 
de monopolio. Determinaci6n de 105 precios. Efectos del mono­
polio. 

Tema 40. La competencia imperfecta (ii): Oligopolio. Defi­
nici6n de oligopolio. Efectos del oligopolio. 

Tema 41. La teoria de la distribud6n. EI enfoque ricardiano. 
Analisis microecon6mico y macroecon6mico de la distrihuci6n. 

Tema 42. La retribuci6n de los factores de la producci6n. 
La renta de la tierra. El beneficio personal. EI salario. 

Tema 43. El equilibrio generaL. Existencia de un equilibrio 
general competitivo. Uniddad del equilihrio. Estabilidad. 

Tema 44. La economia del bienestar. Optimalidad paretiana 
del equilibrio competitivo. Fund6n de bienestar sociaL. 

Tema 45. Varlables macroecon6micas basicas. Producci6n, 
renta y gasto. Cuentas simplificadas de la naci6n. El cuadro 
macroecon6mico. Medici6n de la inflaci6n y el crecimiento. 

Tema 46. Determinantes y comportamiento del consumo pri­
vado. Caracteristicas del consumo agregado. Teorias.de la deman­
da de consumo: T eoria de1 ciclo vital y teoria de la renta per­
manente. 

Tema 47. Determinantes y comportamientos de la inversi6n. 
T eoria keynesiana y desarrollos posteriores. 

Tema 48. La demanda de dinero. Componentes de la cantidad 
de dinero. Funciones de1 dinero. Motivos para demandar dinero: 
Transacci6n, precauci6n yespecu1aci6n. 

Tema 49. La oferta de dinero. E1 proceso de la oferta de dine­
ro. EI multiplicador monetario. Elecci6n 6ptima de un objetivo 
para la politica monetaria. 

T ema 50. La demanda agregada. Derivad6n de una curva 
de demanda agregada. Propiedades. Efectos de una expansi6n 
fiscal. Efectos de una expansi6n monetaria. 

Tema 51. La oferta agregada. EI mercado de trabajo. Fun­
damentos microecon6micos. Rigidez de precios. 

Tema 52. Modelos de determinaci6n de la renta en una eco­
nomia cerrada. EI modelo clasico, el keynesiano y la nueva macroe­
conomia. 

Tema 53. Teoria sobre la inflaci6n. Efectos de la inflaciön. 
Tema 54. La politica monetaria. La politica fiscaL. Teorias 

monetaristas y keynesianas. 
Tema 55. La politica regionaL. Diversos enfoques. Objetivo 

de la politica regionaL. 
Tema 56. La balanza de pagos y.el mercado de divisas. Los 

movimientos intemacionales de capital. Las polittcas de ajuste 
al sector exterlor. 

T ema 57. T eorias sobre el comercio intemacional. La teoria 
de la ventaja comparativa. Modelo Kecksher-Ohlin-Samuelson. 

T ema 58. Los modelos de crecimiento econ6mico: Harrod 
y Domar. Desarrollos posteriores. 

Tema 59. EI Sistema Monetario Intemacional. Historia, evo­
lud6n y situaci6n actual. 

Tema 60. EI Fondo Monetario Intemacional. Estructura y poli­
ticas. Implicaciones sobre las politicas de estabilizaci6n de los 
paises en desarrollo. 

Tema 61. EI Acuerdo General sobre Aranceles y Comercio. 
Evoluci6n y funcionamiento del GATT. Las rondas de negociaci6n. 
LaOMC. 

Tema 62. La Organizaci6n para la Cooperaciön y el Desarro­
Uo Econ6mlco. Estructura y funcionamiento. 

Tema 63. Procesos de reforma ec'onomica en los antiguos 
paises de economia centra1izada. Opciones de politica econ6mica. 

Tema 64. Instituciones multilaterales de finaitciaci6n yayuda 
al desarrollo, con especial referenda al Banco Mundial. 

Tema 65. Los paises en desarrollo. Et problema de la deuda 
extema. 

Tema 66. Los sistemas econ6micos. 
Tema 67. Teoria sobre el subdesarrollo. 
Tema 68. La protecci6n arance1aria. La protecci6n efectiva. 

La teoria de las uniones aduaneras. 
Tema 69. La Uni6n Europea. Antecedentes y evoluci6n. In5-

titudones. Et Acta Unlca Europea. 
Tema 70. La politica presupuestaria de la Uni6n Europea. 
Tema 71. La politica agricola de la Uni6n Europea. Problemas 

econ6micos y proceso de reforma. 
Tema 72. La libre circulaci6n de mercancias, servicios, per­

sonas y capitales. La politica de la competencia. 
Tema 73. La politica social y regional de la Uni6n Europea. 
Tema 74. La politica comerdal exterlor y de relaciones eco­

n6micas exterlores' de la Uni6n Europea. 
Tema 75. EI Sistema Monetario Europeo. Evoluci6n, fundo­

namiento y situaciön actual. 
Tema 76. El Tratado de Maastricht. Especial referencia a la 

Uni6n Econ6mica y Monetaria. 
T ema 77. Analisis de la convergencia econ6mica y monetaria . 

en la Uni6n Europea. Perspectivas. 
Tema 78. Los factores det desarrollo econ6mico. Factor resi­

dual de 105 recursos humanos. 
Tema 79. Los costes del crecimiento econ6mico. 
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Tema 80. La planifleacl6n econ6mica. Analisis micro y 
macroecon6mico. 

Tema 81. Ideologias y tecnleas presupuestarias: Presupuesto 
por funciones, presupuesto base cero y presupuesto por progra­
mas. 

Tema 82. Los Presupuestos Generales del Estado en Espaiia. 
Contenldo. Clasiflcaci6n de 105 creditos. Las inversiones pluria­
nuales. 

Tema 83. Seguimiento y control de la ejecuei6n presupues­
taria. 

Tema 84. EI Presupuesto de la Seguridad Soeial. 
Tema 85. EI Presupuesto de las Cortes Generales. Elabora­

ei6n. Estructura. FiscalizaCı6n del gasto. 
Tema 86. EI concepto de Contabilidad Publica en Espaiia: 

Su evolucl6n hlst6rica. EI Plan General de Contabilldad Publica: 
Princlpios y contenido. 

Tema 87. Delimitaci6n y funeiones del sector publico en una 
economia nacional. Especlal referenela a Espaiia. 

Tema 88. La economia del sector publ!co y los fallos de la 
economla de mercado. Instrumentos de IntervenCı6n de la eco­
nomla del sector publico. 

Tema 89. Impacto redistributivo del presupuesto. PrinCıpales 
Instrumentos de redistribuci6n. 

Tema 90. EI presupuesto como ·elemento compensador de 
la actlvidad econ6mica. Efectos del presupuesto. La mediel6n del 
efecto macrojl!con6mico del presupuesto. 

Tema 91. EI analisls del gasto pCıblico. Causas de su cre­
cimiento. 

Tema 92. EI gasto publico en Espaiia. Estructura yevoluel6n. 
Tema 93. Los Ingresos pCıblicos. Elementos definldores de 

la estructura de 105 tributos. Coneepto y c1ases de Impuestos. 
Tema 94. Los Ingresos pCıblieos en Espaiia. Estructura del 

sistema tributario espaiiol. Analisis global y evoluel6n. 
Tema 95. La imposicl6n dlrecta en Espaiia. Evoluel6n recien­

te. Estructura actual. 
Tema 96. La imposicl6n Indlrecta en Espaiia: Evoluel6n 

reciente, situaci6n actual. . 
Tema 97. EI Pre5upuesto de Gastos Flseales: Experlenelas 

Intemacionales. Especial referenCıa a Espaiia .. 
Tema 98. EI Federalismo Fiscal. Flnanciaci6n de las Haelen­

das Territorlales. 
Tema 99. EI deflcit publico. Los problemas de su financiacl6n, 

con especial referencla al caso de Espaiia. 

ANEXOIV 

&pedaUdad de 1ııf00000000tlca 

Tema 1. Concepto de Informlltlca. Evoluci6n hlst6r1ca: Gene­
raciones de ordenadores. Situacl6n y tendencias actuales. 

Tema 2. EI ordenador: Hardware y software. Principios de 
funclonamlento. 

Tema 3. Almacenamiento de la Informaci6n. Perlferlcos. Cap­
tura y presentaci6n de informael6n. 

Tema 4. La unldad central de proceso: Memorla prlncipal, 
unldad arltmetieo-l6glca, unldad de control, entrada-salida (ca­
nales). 

Tema 5. Arquitectura von Newman del ordenador. Teenieas 
de aceleraci6n del procesamiento. 

Tema 6. Teorla de la Informael6n.lncertidumbre. 
Tema 7. La codifieaci6n de la Informaci6n: Principales sis­

temas. Representaci6n numerlea: Coma flja y eoma Ootante. 
Tema 8. L6gica computacional. Fundamentos de la progra­

maci6n 16gica. 
Tema 9. Metodologİa de la programaei6n. Diseiio y analisis 

de algoritmos. Diseiio de programas. Teenlcas de verlflcaci6n y 
pruebas de programas. . 

Tema 10. Procesadores de lenguajes. Compiladores. Traduc­
tores e interpretes. 

Tema 11. Lenguajes de programaei6n: Tıpos y caracteristieas 
segCın sus funcionalidades. 

Tema 12. Jerarquia de memorias: Memoria RAM, memorla 
eaehe y memorla virtuaL. 

Tema 13. Introducci6n a 105 slstemas operatlvos: Evoluci6n 
hlst6rica. Concepto de proeeso y hebra. Tlpos de slstemas ope­
ratlvos. Planıfieacl6n y gestl6n de memorla. 

Tema 14. Comunleael6n entre procesos. Tuberias. Memoria 
eompartida. Soekets. Slneronlzaei6n. 

Tema 15. Slstemas operatlvos. Organlzaci6n. Estructuras y 
servieio. Gestl6n y admlnlstraei6n de memoria, entrada/salida y 
ficheros. 

Tema 16. Slstemas operativos distribuldos. NCıcleos. Proto­
colos de comunleaei6n. Procesos dıstribuidos. Sistemas de ficheros 
dlstribuldos. 

Tema 17. Arqultecturas orientadas a la integraci6n. Estrue­
turas RISC. 

Tema 18. Sistemas operativos estandares y no estflndares 
mas Importantes. 

Tema 19. Coneepto de fiehero: TIpos y modos de organiza­
ei6n de fieheros y metodos de aeeeso. Consideraeiones generales 
sobre el dlseiio de un flchero. Comprensl6n de la informaci6n. 

Tema 20. Slstemas de tiempo reaL. Arqultecturas, nucleos y 
lenguajes de tiempo reaL. 

Tema 21. Teleinformatlca. Componentes fundamentales de 
una red: Uneas, terminales, modems. Analizadores de protocolo. 

Tema 22. Rede5 prlvadas. Tipologia y topologia. 
Tema 23. Redes de datos de banda ancha. Tecnlcas de con­

mutaei6n dlgltal. RDSJ-BA. 
Tema 24. Redes pCıblieas de transmisi6n de datos. 
Tema 25. Cableado Integral de edificios. Tipos de eable. Ele­

mentos auxlliares. 
Tema 26. Arquiteetura de comunicaeiones. Sistemas ablertos 

yel modelo OSI: Funciones, servielos, protoeolos. TCP/lP: Fun­
c1ones, servicios, protocolos. 

Tema 27. Diseiio, planifieael6n y gesti6n de sistemas de 
eomunicaci6n de datos. Tecnicas de simulaci6n. 

Tema 28. Servlelos de aplieaei6n OS!. Protocolo X-400, ser­
vicio directorlo X-500. Servicio ED!. Transferencia de ficheros 
(FTAM). Acceso remoto (VT). 

Tema 29. Servicios de aplieaci6n TCP/IP. Correo electr6nleo 
(SMTP). Transferencla de ficheros (FTP). Aeceso remotos (TEL­
NET). Servicios WWW (HTTP). Servielo de notleias NEWS (NNTP). 

Tema 30. Sistemas ofimətlcos soportados en redes pCıblieas: 
Vldeotex, teletex, faesimil, dat8fono, teleconferencla. Aplieaeio­
nes. 

Tema 31. Redes de ərea local. Arquitecturas mas Importantes. 
IEEE 802.3, 802.4, 802.5. Hubs, bridges, routers. Redes virtuales. 

Tema 32. Redes de area loeal. Gestl6n de la red (SNMP). 
Monltorizacl6n de la red. Integraei6n de slstemas heterogeneos. 

Tema 33. Redes de alta velocidad: Frame relay. ATM. 
Tema 34. Bases de datos. Evolucl6n hlst6r1ea. Tlpologia. 
Tema 35. Sistemas de gesti6n de bases de datos (SGBD). 

Prlncipales funeiones del SGBD. Lenguajes de los SGBD: DefI­
nlcl6n de datos, manipulael6n de datos. Lenguaje SQL. 

Tema 36. Modelos de datos. EI modelo en red. El modelo 
relaeional. Normas CODASYL. Normalizacl6n de CODD. 

Tema 37. Modelizaei6n conceptual. Dlseiio l6glco relaeional. 
Dependeneias funelonales. Formas normales. Dlseiio flslco y optl-
mlzael6n. Indexacl6n. . 

Tema 38. Bases de datos doeumentales. Lexieos mono y mul­
ticampo. Lexlcos mono y multlsentldo. Separadores. Tesaurus. 
Indexael6n automƏtlea. Busquedas retrospectlvas. Difusi6n selec­
tiva. 

Tema 39. Bases de datos de Imagenes. Caracteristieas flsicas 
y 16gieas. Tecnologia CD-ROM. 

Tema 40. Ei sistema Informatico: Requlsitos. Educel6n de 
requlsltos de usuario. Espeelfleael6n de requlsltos funeionales. 
Requlsitos no funcionales. Estudio de viabllidad. 

Tema 41. El analisis funelonal. Diagramas de Oujo de datos. 
Modelo de datos. Anəlisis de eventos. Interfaces de usuarlo. Espe­
eifleaei6n de procesos. 

Tema 42. Analisis orgƏnico. Determinaei6n de soportes flsl­
eos. Eleeel6n de lenguajes. Selecei6n del modo de explotaei6n. 

Tema 43. Diseiio teenico del sistema. Identiflcaci6n de sub­
sistemas. Diagramas de estructuras. Intenaces intemos y extemos. 

Tema 44. Metodologia de programaci6n. Programaci6n 
estructurada: Metodos de Jackson, de Berlini y de Wamier. Prue­
bas modulares. Integracl6n. Pruebas de slstema y de aeeptaci6n. 
Doeumentacl6n. 

Tema 45. Ciclos de vida. Metodologias de desarrollo software: 
Metriea V.2, SSADM. Herramlentas CASE. Evaluael6n y mejora 
del proceso de desarrollo de software: ISO 9000, CMM. 
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T ema 46. Orientaciôn a objetos. Anallsis y disefıo orientado 
a objetos. Lenguajes de programaci6n orientados a objetos. Meto-. 
dologias de desarrollo orientado a objetos: Booch. Rumbaugh. 

Tema 47. Los sistemas de informaci6n en la empresa. Tipos 
de sistemas de informaci6n. Planiflcaci6n estrategica y tactica de 
sistemas de informadan. Plan informatico. Criterlos de selecci6n 
de proyectos inforımıticos. Datawarehouse. 

Tema 48. Gesti6n de proyectos. Estimaci6n y planiflcaci6n 
de proyectos informaticos. Organizaci6n de proyectos y gesti6n 
de proyectos humanos. Herramientas de gesti6n de proyectos. 

Tema 49. Control de proyectos informaticos. Gesti6n de rles­
gos. Gesti6n de configuraci6n. Calidad de software. 

Tema 50. Investigacion operativa: Introduccion. Naturaleza 
de 105 problemas de la investigacion operativa. EI problema de 
la optimizacion. Modelos matematicos. 

Tema 51. Programaci6n lineal. Caminos criticos. Metodo sim­
plex. Estimaci6n. PERT. 

Tema 52. Procesos estocasticos: Definicion. Cadenas de Mar­
kov. Teoria de colas. Definici6n y modelos. 

Tema 53. Simulaci6n: Generaci6n de variables aleatorias. 
Aplicaci6n a 105 modelos no deterministas. Lenguajes de simu­
lad6n especificos en simulaci6n. 

Tema 54. Informatica te6rica. Aplicaciones de la teoria de 
grafos al estudio de maquinas y lenguajes abstractos. Maquinas 
abstractas. Lenguajes abstractos. AIgoritmos. 

Tema 55. Sistemas formales. Alfabeto. cadenas y lenguajes. 
Gramll.ticas. 

Tema 56. Maquinas secuenciales. Aut6matas finitos. Grafos 
de transici6n. 

Tema 57. Expresiones regulares. Gramll.tica y lenguajes regu­
lares. Caracterizaciones de los conjuntos regulares. Umitaciones 
de los aut6matas finitos. 

T ema 58. Aut6matas de pila. Propiedades de los lenguajes 
independientes de contexto. 

Tema 59. MlI.quinas de Turlng. Maquinas de Turing como 
aceptador. Funciones y predicados computables. Algunas maqui­
nas de Turing importantes. Maquina universal de Turing. 

Tema 60. L6gica formal: Introducci6n hist6rica. Forma de 
presentaci6n de los sistemas 16gicos. Lenguaje formaL. Sintaxis 

Tema 61. .CaıCulo proposicional: Conceptos basicos. meto­
dos, propiedades. ClI.lculo de predicados: Concepto.basicos, meto-
dos, propiedades. . 

Tema 62. Soluci6n de problemas: Modelizaci6n de proble­
mas. Metodos de soluci6n de problemas. 

Tema 63. Inteligencia artiflcial. Concepto. teoria yaplicacio­
nes. Tipos de razonamiento. 

Tema 64. Modelizaci6n de problemas en espacio de estados. 
Busqueda en espacio de estados. Metodos ciegos de busqueda. 
Metodos informados de busqueda. 

Tema 65. Busqueda heuristica: Funciones de evaluaci6n. 
Metodos de escalada. Busqueda con contricante. Agorltmos mini­
max. T eoria de juegos. 

Tema 66. Sistemas de producci6n. Estructura y componentes. 
Metodos de razonamiento deductivo. Encadenamiento hacia ade­
lante y hada atras. RETE. 

Tema 67. I~genteria del conodmiento: Conceptos y teoria. 
Sistemas hasados en conocimientos-sistemas expertos. Estructura 
hasica. Metologias de construcci6n. Aplicaciones. 

Temas 68. Formalismos de representaci6n de conocimientos. 
Metodos de razonamiento. Razonamiento prohahilistico y con 
incertidumbre. Razonamiento mon6tono y no mon6tono. Meca­
nismos de control del razonamiento. Pizarras. 

Tema 69. Adquisici6n de conocimientos. Tecnicas manuales 
de adquisici6n de conocimientos. Tecnicas automaticas. Apren­
dizaje automatico. Redes de neuronas. AIgoritmos geneticos. 

Tema 70. Lenguaje natural e inteligencia artificial. 
Tema 71. La automatizaci6n de oficinas. Procesadores. Moni­

tores de video y pantallas gniflcas. Memorİa. Impresoras. Recursos 
.compatihles. 

Tema 72. La automatizaci6n de oficinas. Sistemas operativos. 
Paquetes integrados. Lenguajes de programaci6n. 

Tema 73. Tratamiento de textos. Caracteristicas. Ortografia 
automatica. Principales productos en el mercado. Hipertexto. 

Tema 74. La hoja electr6nica. Tratamiento de graficos. Autoe­
diccion. Reconocedores 6pticos de caracteres (OCR). 

Tema 75. Arquitecturas para tratamiento de senal e imagen. 
Tema 76. El tratamiento de la imagen: Compactaci6n y tran5-

misi6n. Oigitilizadores yescaners. Oiscos,6pticos y videodiscos. 
Capacidad de resolucion. Acceso m6.ltiple. 

Tema 77. Informatica sectorial. Informatica para el diseno 
(CAD/CAM). Informatica y educacion (CAL). Informatica mOdica. 

Tema 78. Tecnicas de modelado de salldas. Realismo yani­
maci6n. Diseno asistldo por ordenador. 

Tema 79. Evaluaci6n del rendimiento del sistema informatico. 
Herramientas de medida del rendimiento: Metodos estadisticos. 
Monitores. Monltores hardware. Monitores software. Modelos. 
Tecnicas de simulaci6n. 

Tema 80. Sistemas de ayuda a la dedsi6n. 
Tema SI. La auditoria informatica. Factores de evaluaci6n 

del grado de utilizacl6n de los sistemas. La auditoria interna y 
externa. Terminos de referencia. Indicadores de rentabilidad. 

Tema 82. Control de calidad de servicios lnformaticos en la 
empresa. Metologias. 

Tema 83. Selecd6n de equipos. software y servicios infor­
maticos. Principios en 105 que se basan los criterios de selecci6n. 
Etapas a seguir. Metodologias. 

Tema 84. Contrataci6n administratlva de equipos. software 
y servicios informaticos: Disposiciones legales. Pliego de clllUsulas 
administrativas. Prescrlpciones tecnicas. Recepci6n por el organo 
de contrataci6n de las inve1"Siones informatica5. 

Tema 85. La oferta informatica en el mundo actual. Estructura 
hll.sica: Hardware y sortware. EI mercado internacional de la infor­
maci6n: Producci6n. distrlhucl6n y explotaci6n de hases de datos. 

Tema 86. Auditoria mediante ordenadores: La informatica 
como herramienta del auditor. Caracteristicas de los paquetes de 
auditoria. Princtpales paquetes existentes en el mercado. 

Tema 87. Organizaci6n del Centro de Proceso de Oato$: 
Sifuaci6n actual y tendencia. EI personal informatico. La formad6n 
en informatica. Estructura funcional del personal informatico en 
la Administraci6n del Estado y en las Cortes Generales. 

Tema 88. Protecci6n y seguridad de la informaci6n. Cripto­
grafia. Sistemas y protocolo$. 

Tema 89. Plan de seguridad de un sistema informatico. Pun­
tos criticos en el acceso a sistemas Informaticos. Tolerancia a 
fallos en ordenadores. Fiabilidad. DisponihUidad. Redundancia. 
Deteccl6n y recuperacl6n de fallos. 

Tema 90. Proteccl6n del sistema informatico. Detecci6n y 
control de los accesos no deseados. Integridad de Ios datos. Impor­
tancia de la informaci6n como herramienta de poder. 

T ema 91. La adecuaci6ri de locales para instalaciones de equi­
pamiento informatico: Elementos que intervienen. Seguridad anti­
catastrofes. Instalaci6n electrica: Sistemas de alimentaci6n inin­
ıerrumpida (SAI). 

Tema 92. Ordenador personal. Evoluci6n, impacto y situaci6n 
actual. 

Tema 93. Informatica como herramienta para asuarios. Tec­
nicas de introducci6n y seguimiento. 

Tema 94. Informaci6n sin fronteras. Internet. 
Tema 95. La informatica en la Administraci6n P6.blica. 6rga­

nos rectores de la politica informatica. El Consejo Superlor de 
Informatica. La Comisi6n Intemıinisterial de Adquisici6n de Bienes 
y Servicios Informaticos. El Plan Electr6nico e Informatico Naclo­
nal. 

Tema 96. La infonnatica en los Parlamentos. Area de apli­
caci6n. Situaci6n actual mundial. La informatica en los Parlamen­
tos de las Comunidades Aut6nomas. 

T ema 97. La Informatica en las Cortes Generales. 
Tema 98. Informatica juridica: Causas de su necesidad. Ven­

tajas tecnicas y practicas. AnaHsis documental. 
T ema 99. Delitos y penas en materia de informatica. 
Tema 100. Informatica y derecho a la intimidad. Niveles de 

protecci6n: Fisicos. 16gicos y juridicos. Garantia del administrado. 
Recomendaciones del Consejo de Europa y Oirectivas de la Comi­
si6n de la Union Europea. La situaci6n espanola al amparo de 
la Constituci6n y de la legislaci6n de desarrollo. 

T ema 101. La protecd6n juridica del software. Sistemas hasa­
d05 en et derecho de propiedad intelectual. Sistemas hasados en 
el derecho de propiedad industrial. Dep6sito y difusi6n de pro­
gramas y procedimientos. 
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CORTES GENERALES 

.................................................................................. __ ._-................ . · . · . · . · . · . · . · . · . · . · . · . · . · . · . 
: Unir fotooopia de! n:sguordo de abono de 100 dercdıos de exıımen ! 
: Unir fotoeopia del D.N.L (ıınveno y reveno) : 

~ ~ 
L ................................................................................................. ..1 

············································~(Piiiii«·APôiiidöi"· ............................. . 

............................................ (S~güftdö AjiOiii.k.)" •.••..••......•..•.•••.•....• 

Sexo: Hombre D Mujer D 
FecJıade nacimiento: __ ' __ 119 

SOUcrrUD DE ADMISl6N A PRUEBAS SELEcrıv AS 
PARA EL INGRESO COMO FUNClONARIO DE LAS 
CORTES GENERALES 

Oposlciones al Cuerpo de Asesores Facultatlvos 
de tas Cortes General .. 

Convocatorla de fecha: _ _ _ _' __ 

(Nombre) 

Naciona1idad: ........•.•...................................................................................... 
Documento Nacional de Identidad: 
Doınicilio: 

BOE num. 139 

Poblaci6n: C.P.: ____ _ Telefono: ___ , ______ _ 

Especialidad por la que opta: .................................................................................•............................................................................. 
Fonnaci6n: 

Titulos Acadeınicos . Centro que los. expidi6 .............................................................. -................................. . 

•••••••••••••••••••••• .-••• \ ••••••••• u .......................................................... . 

ldioınas: 
- SeiIaLe los dos idiomas que elige - entre e1 ingles, frances 0 alemAn - indicando el orden de preferencİa para la realizaci6n del 4° ejercicio: 

Priıner idioma elegido ...........•.................................................................................................. 

Segurtdo idioma elcgido ........................................................•..................................................... 

Forma de abono de los derechos de examen: Ingreso en cuenta bancaria D T ransferencia D 

Otros datos que hace constar el aspirante: 

El abajo fimıante DECLARA: 
- Que no padece enfemıedad 0 defccto flsico que le inıpidan el ejercicio de las fiuıciones correspondientes. 
- Que DO se halla iııhabilitado para eI ejercicio de las fiuıciones publicas per sentencia fimıe. 
Asiınisnıo, SE COMPROMETE a tomar posesi6n dentro del plazo de un mes, a contar desdc la notifıcaci6n del nombraıniento .. 

En ................................................. a ........... de ...................................... de .......... . 

(Firma) 

EXCMO. SR. LETRADO MA YOR DE LAS CORTES GENERALES 


