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ANEXO 

Convenio de colaboraclôn entre el Ministerlo de Administraciones PUbU­
cas y la Comunidad Aut6noma de Extremadura, para eI desarrollo de 
planes de fonnaci6n continua acogidos al 2.0 Acuerdo de FormaCıôn 
Cont1nua eD las Admintstraciones Pıiblicas de 23 diciembre de 1996 

En Madrid. a 30 de mayo de 1997. 

REUNIDOS 

De una parte: 
EI excelentisimo seii.or don Mariano Rajoy Brey, en su calidad de Minis­

tro de Administraciones Publicas, y en virtud de la competencia conferida 
por eI Acuerdo del Consejo de Ministros de 21 de julio de 1995, pubIicado 
por Resoluci6n de aı de julio de 1995 de la Secretaria de Estado para 
las AdmİnistraCİones Pı1blicas. 

De otra parte: 
El excelentisİmo sefıor don Victocino Mayoral Cortes, Consejero de 

Presidencia y Trabajo de la Comunidad Aut6noma de Extremadura, que 
actua en nornbre y representaci6n de la citada Comunidad. 

Ambas partes se reconocen plena competencia y capacidad para firmar 
el presente Convenio de colaboraci6n y 

EXPONEN 

Primero.-El articulo 149.1.18.8 de la Constituci6n reserva al Esta.do 
competencia exclusiva sobre las bases de Regimen Juridico de 1as Admi~ 
nistraciones Pı1blicas, que en todo caso garantizaran a los administrados 
un tratamiento comun ante ellas. 

De acuerdo con ello y conforme a 10 establecido en el Estatuto de 
Autonomia de Extremadura, corresponde a la Comunidad Aut6noma, en 
el marco de La regulaci6n general de1 Esta.do, el desarrollo legislativo y 
la ejecuci6n en materia de Regimen Juridico de la Administraci6n de la 
Comunidad Autônoma. 

Segundo.-Que la Comisiôn General para La Formaciôn Continua, creada 
por el Acuerdo Administraciôn-Sindicatos de 15 de septiembre de 1994, 
es el ôrgano de composiciôn paritaria al que corresponde ordenar la For~ 
maciôn Continua en las Administraciones publicas. 

Es competencia especial de esta Comisiôn acordar la distribuciôn de 
los fondos disponibles para La financiaciôn de los planes de formaciôn 
continua. 

Tercero.-La disposiciôn adicional segunda de la Ley de Presupuestos 
Generales de! Estado para 1997 y el Acuerdo Tripartito sobre Formaciôn 
Continua de 19 de diciembre de 1996, articulan la financiaciôn de la for~ 
rnaciôn continua en las Adrninistraciones Pı1bIicas para el presente ejer~ 
cicio. 

EI credito correspondiente sera transferido desde el Instituto Nacional 
de Ernpleo al presupuesto del Instituto Nacional de Adrninistraci6n Pı1blica, 
de .acuerdo con 10 establecido en el articulo 4.1 del Acuerdo Tripartito 
sobre Formaci6n Continua de 19 de diciernbre de 1996. 

Cuarto.-Que La Cornisi6n de Formaciôn Continua de la Comunidad 
Aut6noma de Extremadura aprueba el Plan de Formaci6n Continua pro­
movido por la Comunidad Autônoma de Extremadura y 10 remite a la 
Comisi6n General para la Formaci6n Continua para su consideraciôn en 
el marco de los criterios establecidos mediante el Acuerdo de Gestiôn 
para 1997. 

Quinto.-Que una vez aprobado definitivamente el Plan de Formaci6n 
Continua promovido por la Comunidad Aut6noma de Extremadura, 
de acuerdo con 10 previsto en la letra d) del articulo 16, capitul0 V, del 
2.° Acuerdo de Formaciôn Continua en las Administraciones Pı1b1icas de 
23 de diciembre de 1996, dicho PLan sen .. desarrollado segı1n 10 establecido 
en la Orden por La que se aprueban las bases reguladoras para el desarröllo 
de planes de formaciôn en el marco de12.0 Acuerdo de Formaciôn Continua 
en las Administraciones Pı1blicas de 23 de diciembre de 1996, y en el 
presente Convenio de colaboraciôn. 

Por 10 que, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio de cola~ 
boraciôn con arreglo a las siguientes 

CLAUSULAS 

Primera. Objeto del Convenio.-EI presente Convenio tiene por objeto 
establecer la colaboraciôn entre el Ministerio de Administraciones Pı1blicas 
y la Comunidad Aut6noma de Extremadura representada por la Consejeria 
de Presidencia y Trabajo, para el desarrollo de Planes de Formacion Con~ 
tinua acogidos al 2.° Acuerdo de Formaci6n Continua en las Adminjs.. 
traciones Pı1blicəs. 

Segunda. Ambito de aplicaci6n..-EI Ambito del Convenio se extiende 
a la Comunidad Aut6noma de Extremadura, pudiendo afectar a 105 emplea~ 

dos publicos que presten sus servicios en el territorio de dicha Comunidad 
Auwnoma y cuya participaci6n estk prevista en el Plan de Formaciôn. 

Tercera.-El Ministerio de Administraciones Pı1blicas, a traves del Ins~ 
tituto Nacional de Administraci6n Pı1blica, y con cargo a su dotaci6n pre­
supuestaria 22.LOL.121C.450, transferira la cantidad correspondiente al 
Plan de Formaci6n Continua objeto del presente Convenio a la entidad 
promotora designada POf la Comunidad Autônoma de Extremadura, 
que se destinara al desarrollo del Plan de Formaci6n Conünua aproba~ 
do de acuerdo con 10 previsto en la letra d) del articulo 16, capitulo Vi 
del 2.° Acuerdo de Formaci6n Continua en las Administraciones Pı1blicas 
de 23 de diciembre de 1996. 

Cuarta.-La entidad promotora destinarıi los fondos librados por el 
Instituto Nacional de Administraci6n Pı1blica a los gastos correspondientes 
a la ejecucion y desarrollo de las acciones formativas previstas en el Plan 
de Fonnaciôn Continua aprobado. 

Quinta.-La entidad promotora a la que se refiere la clausula anterior, 
sera la que designe el Consejero de la Comunidad Auwnoma firmante 
del presente ConvenWl. 

Sexta.-EI seguimiento del presente Convenio corresponde a la Comi~ 
sion General para la Formaciôn Continua, sin perjuicio de 10 previsto 
en el articulo 17 del 2.0 Acuerdo de Formaciôn Continua en las Admi~ 
nistraciones PUblicas. 

Septima.-De los litigios que puedan plantearse en la aplicaciôn e inter­
pretaci6n de este Convenio conocera la Jurisdicci6n Contencioso-Admi~ 
nistrativa. 

Octava.-La Comunidad Aut6noma de Extremadura acreditara La rea~ 
lizaci6n de la actividad de acuerdo con 10 previsto en la Ley General 
Presupuestaria. 

Novena.-Este Convenio tendra vigencia durante el ejercicio presupues­
tario de 1997. 

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en duplicado 
ejemplar, quedandose uno en poder de cada parte, en el lugar y fecha 
arriba indicados.-EI Ministro de Administraciones PUblicas, excelentisimo 
sefıor don Mariano Rajoy Brey.-El Consejero de Presidencia y Trabajo 
de la Comunidad Auwnoma de Extremaduraı excelentisimo sefior don 
Victorino May-oral Cortes. 

~ 

BANCO DE ESPANA 
13249 RESOLUCION de 17 dejunw de 1997, del Banco de EspaiUı, 

por la que se hacen pUblicos los cambios de divisas corres­
pondientes al dia 17 de junio de 1997, que el Banco de 
Espaiia aplicard a ıas operaciones ordinarias que realice 
por su propia cuenta, y que tendrdn la consideraciOn de 
cotizaciones ojiciales, a efectos de la aplicaciôn de la nor~ 
mativa vigente que haga referencia a tas mismas. 

Divisa.s 

1 dôlarUSA ...................................... . 
lECU ..................................... . 
i marco aleman .............. . ................. . 
1 franco frances ................................. . 
L libra esterlina ................................. . 

100 lİras italianas ................................. . 
100 francos belgas y luxemburgueses ......... . 

1 f10rin holandes ............................... . 
1 corona danesa .......................... . 
1 libra irlandesa ................................ . 

100 escudos portugueses ....................... . 
100 dracmas griegas .............................. . 

l dôlar canadiense ............................. . 
L franco suizo .................................. . 

100 yenes japoneses .............................. . 
1 corona sueca .................................. . 
L corona noruega ............................... . 
L marco finlandes .............................. . 
1 chelin austriaco .............................. . 
1 dôlar australiano ............................. . 
1 dôlar neozelandes ............................ . 

Cambios 

Comprador 

146,343 
165,104 
84,309 
24,997 

239,738 
8,622 

408,578 
74,963 
22,145 

220,772 
83,629 
53,385 

105,586 
101,065 
128,800 

18,846 
20,109 
28,181 
11,980 

109,405 
100,815 

Vendedor 

146,635 
165,434 
84,477 
25,047 

240,218 
8,640 

409,396 
75,113 
22,189 

221,214 
83,797 
53,491 

105,798 
101,267 
129,058 

18,884 
20,149 
28,237 
12,004 

109.625 
101,017 

Madrid, 17 de jtmio de 1997.-EI Director general, Luis Maria Linde 
de Castro. 



UNIVERSIDADES 

13250 RESOLUCı6N de 28 de maYQ de 1997, de la Universidad de Almeria, por la que se establece el plan de esttLdios del tlt:ulo de Diplomado en Turismo. 

Homologado por el Conscjo de Universidades, por "Acuerdo de La Comisi6n Academica, de fecha 25 de man\) de 1997, cı plan de estudios conducente aı tftulo de Diplomado cn 1'urismo, 
de esta Universidad, segun estabtece el Real Decreto 604/1996, de 15 de ahrll, de Direcmces Generales Propias, queda configurado conforme aparece cn cı anexo a esta Resoluci6n. 

Almerfa, 28 de mayo de 1997.-&1 Rector·Presidente de La Comisi6n Gestora. Alberto Fcrnandez Guticrrez. 

ANEXO 2-A. Contenido del plan de e.tudios 

Ciclo 

l' 

" 
l' 

l' 

l' 

Curso 
(i) 

Id.iomas 

Denominaci6n 
(2) 

1.1 IContabilidad 

1.11 IIntroducc:ioD a la EcoDomia 

1.1 IDerecho y Leglslad6n 

1.11 IRecursos Territoriales Turfsdcos 

UNIVERSIDAD I ALMERİA 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL TITULO DE , 
I DIPLOMADO EN TURlSMO . -- ---] 

1. MATERIAS TRONCALES 

que 1. Creditos Anu.les (4) .Asignaturas en las 
Universidad eD su 
organiza/diversifica la 

e.so,~1 -----r-----r-----4 
materİa 

troncal (3) 

Idiomas ( 

Contabi1idad 

Introduccl6n a la Ec~nomfa 

IDlroducci6n al Derecho y Derecho de la 
Contrataciôn 

Geograf"ıa del Turismo 

Totales I Te6ricos I Pnicticosl 
cJinicos 

12 
(9+3) 

6 

6 

6 

6 

8 

4 

4 

4 

4 

4 

2 

2 

2 

2 

Breve descripciôn 
Contenido 

del Vintulaciôn a . 
conocimiento (5) 

Interu;ifıcaciôn y perfeccionaıniento de!"FilOIOgfa Alemana>o 
do! idiomas c1cgidos por cı alunıno de ~Filoıog'a Francesə» 
cntre Frances, lnglcs y Alcman con .. Filologia Inglesa .. 
especial aplicaci6n al sector twi.stico 

areas de 

Contabilidad financiera y de costesl"Economfa Financiera y 
aplicadas al Turismo Contabüidad .. 

Introoucd6n al anaUsis econômİCo, conl .. EconOmia Aplicada .. 
especial referencia aı turismo «Fundamentos del Analisis 

Econômico .. 

Introducd6n al derecho. Derecho de la l .. oereCho Admi.nistrativo~ 
contratadon y del conswno eD el sedor .. Derecho Civil~ 
turİstico .. Derecho Fiııandero y Tributario6 

.. Derecho Mercantil .. 

.. Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Sodal .. 

Estudio del medio para el I .. Amilisis Geognifico Regional .. 
desarrollo del turismo. Su .. Geografia Humana .. 
implantaci6n y ord. en cı espacio ... Ecologia .. 
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1. MATERIAS TRONCALES 

Ciclo ı Curso 
(1) 

Denominaci6n (2) Asignaturas en las que la 
Universidad en su caso, 
orgaııizaJdiverslfica la materia 
troncal (3) 

l' 1.11 IPalrlmoDio Cultural Patrlmonlo Cultural 

l' 2.J I Omcho y Le&1sJııci6n Le&islaclOn TurisUca 

l' 2 IOrganizad6ıı y Gesti6n de Empresas !Organizad6n y Gesti6n de Empresas 

l' 2.1 IMarketing TurLstico I Marketlıı& Turistico 

l' 2.1 IEstructura d. M.rcados IEstructura de M.rtados 

l' 1.11 'Recursos Territoriales Twistlcos Anilisls TerritorW Turistlco 

l' ı.IJ IOperaciolltS y Procesos de Producclon IOperaciones y Procaoo de ProdU<d6n 

l' IPracticwn Practiamı I 

l' 1 IPracucum Practicum U 

l' 3 IPracticwn Practicum III 

Cn!dltos Anual .. (4) 
Breve descripci6n del 

Totales I Te6ricos IPrıictıcos/,contenido 
VincUıaciôn a areas de 
conocimiento (5) 

6 

4,5 
(3+1,5) 

9 

6 

6 

4,5 

6 

3 

4 

3 

4 

3,5 

6 

4 

4 

3 

4 

clinicos 

2 

3 

2 

2 

1,5 

2 

3 

4 

3 

Manifestadones artisticas y Cu1tur.Jes'j.JfistOria del Alte .. 
An4Usis deJ patrimonio cultural como ..AntropoloJia Social .. 
recurso turlstico. 

LegisJacion e5pecifica del Turismo ..Dtrecho AdministrativO>o 
.. Derecho Civil .. 
.. Derecho Flnanciero y Tributario .. 
• Derecho MercantiJ .. 
.. Derec:ho de' TrabaJo y de la 
Seguridad Sodal .. 

AnaUsis de la es1ruduras organizativas! .. Organizadön de Empresas .. 
y de 105 recursos hwnancıs en laı 

empresas turisticas 

Creadôn de productos lurfsticOs.l"comercializac:iÔn e lnvestigaci6n de 
determinaciôn de prtdos. comunicaciön Mercados .. 
y distribuci6n. 

AmiUsis de los nujos turisticos'I .. Economia ApUcada .. 
IEstructura de los mercados turUticos .• Psicologia social· 
Orerta y Demanda .. Sociologia. 

Estudio del medio para el desarroUo de! I ooAn8Jisis Geognifico Regional .. 
turismo. Su impJantadoD Y ordenad6n ..Ecologia .. 
en el tspacio .. Geograffa Hwnana .. 

Operadones y Procesos del .. EconOmia ApUcada .. 
restauradon, alojamiento, .. Orıanizaci6n de Empresas .. 
intermediaciôn turistica y odo. ..Nutrici6n y Bromatologia .. 

.. Sociologfa .. 
.. Tecnologia de 105 AUmenlos .. 

Prıicticas en orlanizacioneslTodas las areas de la titulaciôn 
institucione5 de turismo 

Prıicticas en organhacloneslTodas las areas de La tituJaci6n 
.lQstitudones dı!: turismo 

Practicas en organizacioneslTodas las areas de la titulaciôn 
instltucione5 de turismo 

'" o 
m 
:ı c;. 

;ı 
~ 

~ 
cı 

s: 
(D; 

[ 
ılı 
~ 

o:ı 

c; 
:ı 
Ö· 

'" '" .... 

~ 

o:ı 
o:ı 
ol 

'" 



ANEXO 2-B. Conıenido del plan de estudios [ALMERfA - - - I UNIVERSIDAD 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL TITULO DE 
IDlPLOMADOENTURISMO -_. __ ._ .. - J 

2. MATERIAS OBLIGATORIAS 

CrMitos An.ales (4) 
Ciclo C.rso Denominaci6n Vinculaci6n a ılreas de conocimiento (S) Bre.e descripci6n del c,ontenido 

(1) (2) 
Total .. Te6ricos Pr4cticosl 

clinicos 

l' 1.1 Introduccion al Turismo , 4 2 .. AdIiSLS Geegrılnco Regional .. Fundamentos y evoJuci6n del concepto de turismo . 
-Geografia Hwnana .. Historla del turismo 
.. Hislom Contempor4nea .. 
.. Historia e lııstltudoııes Ecoıı6micas-

l' 2.11 IdioDlas II U 8 4 -FlIoloala Al....".- Perfeccİonamiento de 105 dos idiomas cursados en 
.. Filolog{a Francesa .. ..Idiomas 1 .. elegidos por et alumno de totte 
.. F1Iologia I.rıgIe.sa .. Franc&. Ingles y AJeman y con especial aplicaci6n 

al sector turlstico 
l' 3.11 ldlouıa III 6 4 2 -FlIolgia Al ......... Perreccionamiento de uno de 105 jdiomas eursado 

.. F'dolo&ia Franeesa .. eD .. Idiomas II .. eJegido por et alumno de entre 

.FlIoloala ıııcı-- Franees. Ing1ı~5 y Aleman y con espedal apUcaciôn 

L' 3.t Sociolo&ia del Twismo y del Ocio , al sector turistico 
4 2 o&doJolia .. Introducci6n a la Sociologia General. Estructura 

social del turismo y del ocio. Sociedad y cuJtura 
del conswno 

ANE p 
•.• .J! __ 

UNIVERSIDAD [ALMERİA - . --

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL TITULO DE 

I DIPLOMADO EN n:.JRıSMO 

Crediıos totales para oPTivas (e D 
3. MATERIAS OPTATIVAS - Por ciclo 

• D - curso 

CRtDITOS 
DENOMINACrON (2) BREVE DESCRIPCION DEL CONTENlDO VINCULACION A A1lEAS DE 

Total .. Te6ricos Pracdcos CONOCIMIENTO (3) 
ICllnicos 

]nf'onnaüca ApUeada 8 la Gesti6n de , 3 3 AnıUisls de 105 Sistema5 de Infonnaciôn en la empresa. Estudios de Modelos .. Arquiıectura y Tecnologia de Computadores .. 
Empraas turisticas. Computerizados de lesti6n de empresas. .. Ciencias de la Computacion e InıeUlencia Artificial. 

.. Lenguajes y Sislemas Infomuiticos-
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Etnolo&fa de) Turlsmo. 

Tecnologfas de Restauraciôn II. 

Contabilidad de Empresas Turfsticas n 
(Gesti6n Inf'ormatiı.ada). 

Itineranos Artfstk:oı y Turismo 

Gesti6n de Recursos Humanos 

Control de Gestiôn para las Empresas 
Turisticas 

Gesti6n Financiera 

Direcciôn Estrategica y de Calidad 

6 3 

6 4 

6 3 

6 3 

6 4 

6 4 

6 4 

6 4 

3. MATERIAS OPTATIVAS 

Creditos totales para op.tativas (1) D 
• Porciclo D 

3 

2 

3 

3 

2 

2 

2 

2 

.. curso i D 
BREVE DESCRIPClON DEL CONTENIDO (3) VINCULAClON A AREAS DE 

CONOCIMIENTO 

Historia de 105 alimentos y de la restauraci6n. Tecmcas cuJinarias. Enologia YI .. Didactica de la5 Ciencias Experimentales .. 
cockteleria. La gastronomfa eomo İncentiyo turistico: guias. clrcuitos. publicaciones .. Nutrici6n y Bromatologia .. 

..Qrganizad6n de Empresas .. 

.. Teaıologia de Alimentos-

Relaci6n eotre Turismo y Medio Ambiente. Evaluacioo de Impacto amblental de lasl .. AnlUsis Geogninco Reıional .. 
actiYidades tur{sticas. ..Ecologia .. 

.. Ceograna Hwnana .. 
• Tecnologias del Medio Ambiente-

Cultura y sociedad: conceptos y m!todos de investlgaci6n. Cultunu tradicionales I .. Antropolo&ia Social .. 
ac:tuaJes y emergentes. Transculturalidıd : etnocentrismo y relativismo eulturaL. 
Patrbnonio eultural: romerias, fiestas, rerias y peregrinaciones. Museos etnogrıUicos 
y turismo 

Gestiôn de coema, comedor y bar: compras, ventas, personal, lıigiene, maqwnaria yl .. Didacttca de 115 Ciencias Experimentales-
utiUaje. Cocinas. vinos y bebidas de Espaiia. Europa y resto del mundo. ~Nutrici6n y Bromatologia~ 

.. Organizaci6n de Empresas~ 

.. Tecnologia de AlimentosH 

NonnalizaciôD y P1anifleacion contable en tas empresas turfsticas. Plan General de I .. Economia FJnanciera y Contabilidad .. 
Contabilidad. Principlos de valoraci6n ıenerahnente aceptados para las empresas .. Unguajes y Slstemas InrormaticO$oo 
turisticas. lnnaciôn y contabilidad. 

Estudio de las divenas maniCestaciones artistk:as (arqwteetura, escultura, pintura, 
artes suıı.tuarias ... ) que pueden apare<:er a 10 largo de wıa tuta caracterizada por 
UDa detenninada unidad geogrıUiea y eultural y que es sU5ceptibJe de ofreecrse eom 
recurso turistico. 

Estudio de! componente humaDO CODlO varlable esencial en empresas turistica5 . 
Organizaci6D y planificaci6n de 105 recursos hwnaDOS. Abilidades y aspecıos 

psicolôgicos en la comunicaci6n. Manejo de situacione5 eD cirt:wıstancias de erisis. 

.. DidActica de las Clencias SocıaJeş.. 

.. Historia del Arte .. 

.. Personalidad. EvaluaciôD 
Psicoıôgicos .. 
..Psicologia Social .. 

y Tratamientos' 

Determinaei6n de) eoste de 105 factores, eeDtros y productos turisticos. Aruilisis del .. Eeonomia Flnanciera y Contabilidad .. 
costes, rendimientos y su utilizac:i6n en La toma de decisiones. 
Control presupuestario de la productividad, volwnen de produeciôn y ventas, eostes y 
rentabilidad por elientes y productos en las empresas twisticas. 

La seleeei6n de proyectos de inversiôn y tmanciaciôn en estructLiras y la ge5tiôn de! I .. Eeonomia Financiera y ContabUidad .. 
circulante con especiaJ aplicacion al sector turIstico. 

Concepto de cstrategia. FonnUıacion y pJanifieaciôn estrategica. AruiUsis de lal .. Organizaciôn dt. :::;mpresas~ 
competencia y desarroUo de ventajas competitivas. La eaJjdad como objetivo 
empresarial. Tknieas y en(oques de los Sistemas de Calidad 11tal. Calidad y cultura 
eınpresarial. Tecnieas para la medida de La calidad. Instrwnentos operalivos para eL 
eon1rol de C".wdad. 
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DENOMINACı6N (2) 

Gestion de Produccion Hotelera 

Ordenaci6n del Territorio Turistico 

Regulaci6n y Gesti6n Pıiblica del 
Turismo 

Atenci6n al Cliente 

Investigaci6n de Mercados 

Sociologia de la Organizati6n Hostelera 

Derecho de la contrataci6n turlstica: 
hospedaje, multipropiedad, dep6sitos, 
mediaci6n, transportes y seguros. 

Estadistica Aplicada a las Actividades 
Turisticas. 

Analisis del Mercado Objetivo 

Politica Regional de Turismo. 

3. MATERIAS OPTATIVAS 

Creditos totales para optativas (1) D 
- Por ciclo D 

CREDITOS 

Totales I Te6ricos I Practicos 
/Clinicos 

6 4 2 

6 4 2 

6 4 2 

6 4 2 

6 4 2 

6 4 2 

6 4 2 

6 3 3 

6 4 2 

6 4 2 

BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO (3) 

- curso D· 
VINCULACION A AREAS DE 

CONOCIM:ıENTO 

Diseno de productos y procesos de production hotelera. Las decisiones de localizaci6n I .. Organizacion de Empresas .. 
y capacidad en las empresas hoteleras. Los Inventarios en las empresas hotel.eras y 
tecnicas para su gesti6n ericai y enciente. 

Planificaci6n a escala intermedia del territorio turistico a nivel regional, subreregional I .. Aruilisis Geografico Regional .. 
y c:omarcaI. .. Geografia Humana .. 

Gesti6n de las politicas turisticas en la5 diferentes administraciones del Estado.l .. comerCializaci6n e Investigaci6n de Merc:ados .. 
Regulacl6n internacional del Turismo. ..Derecho Internacional PUbUco y Relaciones 

InternaCıonales .. 
«Organizaci6n de EmpresasM 

Trato' con 105 c:lientes, tipologia de clientes. La importancia del trato en el sevicio de las I .. Comercializaci6n e Investigaci6n de Mercados .. 
empresas turlsticas. 

Procesos de analisis de mercado. Las encuestas de oferta y demanda. Analisis de I .. Comercializaci6n e Investigaci6n de Mercados .. 
resultados, c~n especlal atencion al sec:tor turlstico. 

Organizaci6n y sociedad. Estructura y Tipos de Organizaci6n. Cultura Organizacional. ..Sociologia .. 
Objetivos Organizacionales. 

Contrato de hospedaje, mUıtipropiedad, deposito, mediaci6n, transporte y seguro ... Derecho Civil .. 
Contratos de servicios turisticos (contratos ceJebrados con agencias de viajes y contratos .. Derecho MercantiJ .. 
de abastecimiento). 

Estadistica aplicada al tratamiento de la informaci6n. Modelos de variables indicadoras I .. Estadistica e Investigaci6n Operativa .. 
de turismo y su predicci6n. Muestreo y analisis de datos. 

Marketing y turismo, Product .. mi:<, AmiJisis estrategico de productos turisticos.I·.comercializaci6n e investigaci6n de mercados .. 
Estrategias de comercializaci6n de productos turisticos. 

Desequi1ibrios territoriales y nujos turisticos. Analisis territorial del consumo de los no I .. Analisis Geogranco Regional .. 
residentes. La Politica Turistica de las Comunidades Aut6nomas ... Geografia Humana .. 
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ANEXO 3: ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZACIÔN DEL PLAN DE ESTUDIOS 

~------------------------- ----

UNIVERSIDAD: ALMERfA 

,. ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS 

1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCIÖN DEL TITULO OFICIAL DE I 111 DIPLOMADO EN TURISMO 

2. ENSENANZAS DE I ler CICLO (2) 

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABlE DE LA ORGANIZACIÖN DEL PLAN DE ESTUDIOS 

13)ADSCRİPCIÔN PROVISIONAL ALA FACULTAD DE CIENCIAS ECONÔMICAS Y EMPRESARIALES 

4. CARGA LECTIVA GLOBAL c-198 --m_--ı CR~DITOS (4) 

Distribuci6n si! ios gjditos 

c:MorrOl 
C1CLO CURSO MATEIIIAS MATIIIIAI MATEIIIAS a.ıE TlIA8AJOFw. I TOTALES 

TIIONCAI.IS O8UCIATORIAI Of'I'ATlVAS CONFIGUM· DE CAIIIIEIIA 
CIOllI6I 

'" 45 6 12 

ICICLO 

2" 40 12 18 

3" 3 12 30 20 

ii CICLO 

TOTAL 88 30 60 20 198 

111 se Indicar6 10 que corresponde. 

(21 se indieer6 10 que c:orresponde segtln eı art. 4° deI R.D. 1497/871de ,. c:ic:lo de '0 Y 2° c:ic:lo; de 5610 2° c:lc:lo) y las 
previsloneı del R.D. dı directrice. generalı. prople. de! trtulo de que ıe trate. 

/3) se indicar' el Centro Universitario, con expresi6n de la norma de cra.c:i6n del mismo 0 de la dec:iıi6n 'dela Administraci6n 
c:orrespondiente por la que .e autorlza la impartic:i6n de lal enıellanzeı por dicho Centıo. 

(41 Dentro de 105 "mit.s establ.cidos por.1 R.D. de direc:trice. 'gener"eı propias de 101 planeı de .studios del tltulo de que 
se trate. 

/5) Al menos al 10% de la carga lec:liva -global·. 

5. SE EXIGE TRABAJO 0 PROYECTO FIN DE CARRERA. 0 EXAMEN 0 PRUEBA GENERAL' 
NECESARIA 

PARA OBTENER EL TITULO LLiQ] (6) 

6. D 
[[] 

D 
ın 

SE OTORGAN, POR EOUIVALENCIA, CREDITO A: 

PRACTlCAS DE EMPRESAS, INSTlTUCIONES PUBLlCAS 0 PRIVADAS, ETC. 

TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INT€GRADOS EN EL PLAN DE 
ESTUDIOS 

ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS 
INTERNACIONALES SUSCRITOS POR LA UNIVERSIDAD 

o OTRAS ACTIVIDADES 

- EXPRESIÔN, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: ...•.•... HASTA 6 CREDITOS. 
- EXPRESIÔN DEL REFE~ENTE DE LA EOUIVALENCIA (8): 

OPTATIVAS y LIBRE CONFIGURACIÔN 1 credito = 30-35 horas 
PRACTICUM 1 ° = 30 hora8 
PRACTICUM 2° = 35 horas 
PRACTICUM 3° = 35 horas 

7. ANOS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA El PLAN, POR CICLOS: (91 

- 1 ° CICLO ~ ANOS 

- 2° CIClO D ANOS 

8. DISTRIBUCIÔN DE LA CARGA LECTlVA GLOBAL POR ANO ACAOEMICO. 

ANO ACAOEMICO TOTAL TE6RICOS PRAcTICOSI 

1° 63 40 23 

2° 70 44.5 25.5 
~ 

3° 45+(20 LC) 28 + LC 17 + LC 

---------

., Ha de tenerse ən cuenta la equivalencia de los creditos de estancias cHnicas 

(61 Si 0 No. eı decisi6n potestativa de la Universiclad. En ceso afinnativo. se consignar6n 101 cr6ditos en əl Pfecedente 
cuadro de distrlbuci6n de Joı cr6dito. de la carga Iectiva gIobal. 

(7) Slo No. Es dec:isi6n pot.stativa de la Universidad. En əl primer c .. o ıe espəc:ificar6 la actividəd ə lə que se otorgan 
creditos por equivaı.nc:ia. 

(81 En su caso. 1. conıignar6 -materias tronc: .... ·, -obIigatorias-. ·optətivasM , Mtrabajo fin de carreraM
• ete., ası como 

la expresi6n del rrumero de horaı atribuido, por e",ivalenc:ia, ə c:ada cr6dito. y el car6c:ter te6rico 0 pr6ctico de 6ste. 

(91 Se e"presar6 10 que corresponda .egUn Jo .ıtablecido en la direc:triz general segunda del R.D. de directric:es 
general.s propias del titulo de que ıe trate. 
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II. ORGANIZACION DEl PLAN DE ESTUDIOS 

1. La UDiversidad deberi referirse necesariamente a 10S siguieotes extremos: 

a) Regimen de acceso 112° ciclo. Aplicable 5010 al caso de ensei1anzas de 2° ciclo al 20 ciclo de ensei\anzas de tOy 2° ciclo, teniendo 
en cuenta 10 dispuesto en 105 articulos 5° y 8° 2 del R.D. 1497/87. 

b) Detenninaci6n, en su caso, de la ordenaci6n temporal en el aprendizaje, fijando secuencias enıre materias 0 asignaturas 0 entre 
conjuntos de eUas (artfculo 9°, 1. R.D. 1497/87). 

c) Perfodo de escolaridad mfnimo, en su caso (articulo 9°,2,4° R.D. 1497/87). 

d) En su caso, mecanismos de convalidaci6n y/o adaptaci6n ıI nuevo plan de esn.ıdios para las alumnos que vinieran cursando el plan 
antiguo (articulo 11 R.D. 1497/87). 

2. Cuadro de asignaci6n de la docencia de las mismas troncales i arcas de conocimiento. se cumplimentara eD el supuestoı) de la Nota (5) 
del Anexo 2-A. 

3. Para poder acceder a 105 estudios de "Diplomado en Turismo" sera obligatorio ademis de ostentar 10$ requisitos de acceso previstos en la 
legislaci6n vigente, la superaci6n de una prueba de idioma de entre 105 ofertados por la Universidad en este Plan de Estudios. 

4. La Universidad podni ai\adir las aclaraciones que estime oportunas para acreditar el ajuste del plan de estudios a las previsiones del R.D. 
de dircctrices generales propias del tirulo de que se trate (en especiaJ, en 10 que se refıcre a la incorporaci6n al mismo de las materias y 
contenidos troncales y de los cr6ditos y 'reas de conocimiento correspondientes scg11n 10 dispuesto en dicho R.D.), asi como especifıcar 

L.b) Ordenaci6n temporal en el aprendizaje: 

PRlMER CICLO: 

PRIMER CURSO: 

- ldiomas I 
- Contabilidad 
- Introducci6n al Derecho y Derecho de la Ccınlratac:iön 
- Practicuın I 
- Introducci6n al Turisıno 
- Optativa." 

- Introducci6n a la Economia 
- Geograna de} Turismo 
- Patrimonio Cultural 
- Optativa." 

SEGUNDO CURSO: 

- Legislac:i61l Turistica 
- Organizac:iÖll y GestiOn de Empresas 

12 
6 
6 
3 
6 
6 

6 
6 
6 
6 

4.5 
9 

- Marketing Turfstico 
• Esuuctura de Mercados 
• i'racticuın ii 
- Optativas 

- Amlisis TerrilDrial Turfstico 
- Operaciones y ProceSOl de Producci6n . 
- Idiomas LI 
- Optativas 

TERCER CURSO: 

- Practiann iii 
- Sociologia del Turismo y dcl Ocio 
- Optativa.'i 
- Libre Cmfiguraci6n 

- ldioma iii 
- Optativas 
- Librc Cmfiguraci6n 

6 
6 
4 
9 

4.5 
6 

12 
9 

3 
6 

15 
10 

6 
15 
10 


