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to 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado»
de 11 de julio),

Este Rectorado, en cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 42 de la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria; en el Real Decreto 898/1985, de 30 de abril {«<Bo-
letin Oficial del Estado» de 19 de junic), v en el articulo 159
de los Estatutos de esta universidad, ha resuelto nombrar a don
Mariano Yzquierdo Tolsada, documento nacional de identidad
namero 50.303.962, Catedratico de Universidad, en el area de
conocimiento de «Derecho Civil», adscrita al Departamento de Dis-
ciplinas Juridicas Basicas, con derecho a los emolumentos que
segln las disposiciones vigentes le correspondan.

El presente nombramiento surtira plenos efectos a partir de
su publicacién y de la toma de posesion por el interesado.

La Laguna, 10 de junio de 1997.—El Rector, Matias Lopez
Rodriguez.

13763 RESOLUCION de 5 de junio de 1997, de la Universidad
de La Coruiia, por la que se nombra Profesor titular
de Universidad del drea de conocimiento de «Mate-
madtica Aplicada», del Departamento de Mateméticas,
a don Carlos Gémez Bermudez.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comisién desig-
nada para juzgar el concurso convocado por Resolucién de esta
Universidad de 7 de junio de 1996 («Boletin Oficial del Estado»
de 11 de julio) para la provision de la plaza niimerc 96/027,

de Profesora titular de Universidad del area de conocimiento de
«Matemaética Aplicada», Departamento de Mateméticas, a favor de
don Carlos Gémez Bermidez, v una vez acreditado por el inte-
resado los requisitos a que alude el apartado 2 del articulo 5.° del
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 42 de la Ley 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, y deméas disposiciones que la desarrollan, ha resuelto
nombrar a don Carlos Gomez Bermudez Profesor titular de Uni-
versidad del area de conocimiento de «Matematica A licada», del
Departamento de Matematicas de esta Universidad.

La Coruia, 5 de junio de 1997.~El Rector, José L “s Meilan
Gil.

13764 CORRECCION de erratas de Ia Resolucién de 27 de
mayo de 1997, de la Universidad de Barcelona, por
la que se nombran Catedréiticos de Universidad a los
aspirantes que se indican en el anexo, en las diferentes
areas de conocimiento que se relacionan.

Advertida errata en la insercion de la mencionada Resolucion,
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 146, de fecha
19 de junio de 1997, pagina 18910, se transcribe a continuaciéon
la oportuna rectificacién:

En el anexo «Catedraticos de Universidad», donde dice: «Ro-
driguez de Prat, Cesareo», debe decir: «Rodriguez Aguilera de Prat,
Ceséreo».
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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

13765 ACUERDO de 18 de junio de 1997, del Pleno del Con-
sejo General del Poder Judicial, por el que se anuncia
concurso de méritos para la provision de tres puestos
de trabajo de Subalterro, con destino en Madrid, entre
funcionarios del grup>» E de las Administraciones
Publicas.

Vacante en el Consejo General del Poder Judicial un puesto
de trabajo de Subalterno, dotado presupuestariamente, y al quedar
proximamente vacantes por jubilacion de los titulares otros dos
puestos de iguales caracteristicas que el anterior, el Pleno del
Consejo, en su reunion del dia de la fecha, ha acordado convocar
un concurso de méritos para la provision de los puestos de trabajo
que se describen en el anexo I, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 145 de la Ley Organica 6/1985, del Poder Judicial,
v en los articulos 135 y concordantes del Reglamento de Orga-
nizacidén y Funcionamiento del Consejo General del Poder Judicial,
aprobado por Acuerdo del Pleno de 22 de abril de 1986. El con-
curso se regira por las siguientes normas:

Primera.—1) Podran tomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera de las Administraciones Piblicas perte-
necientes o integrados en Cuerpos o Escalas clasificados en el
grupo E a que hace referencia el articulo 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, siempre que reinan las condiciones generales
exigidas v los requisitos determinados en la convocatoria en la
fecha en que termine el plazo de presentacion de instancias.

2) Podréan participar en la convocatoria los funcionarios que
se encuentren en situacion de servicio activo, excedencia volun-
taria, excedencia por el cuidado de hijos, servicios especiales o
servicios en Comunidades Autonomas, v los suspensos provisio-
nales.

3) Los funcionarios en situacidén administrativa de servicios
en Comunidades Auténomas sélo podran tomar parte en el con-
curso si han transcurrido dos afios desde su transferencia o tras-
lado a la Comunidad.

4) Los funcionarios en activo con destino definitivo sélo
podran participar en el presente concurso si han transcurrido dos
anos desde la toma de posesion del iltimo destino definitivo, salvo
que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido por el
procedimiento de concurso o de libre designacién o, también, si
ha sido suprimido su puesto de trabajo.

5) Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular establecida en el articulo 29.3.¢), de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, solo podran participar en el concurso si en la fecha
de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes han trans-
currido mas de dos afios desde que fueron declarados en dicha
situacion.

6) Los funcionarios en situacién de excedencia por cuidado
de hijos durante el primer afio de excedencia sdlo podran participar
si en la fecha de terminacién del plazo de presentacién de ins-
tancias han transcurrido dos afhios desde la toma de posesion del
ultimo destino obtenido. .

7) De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espaiiola
v la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, en el presente
concurso se aplicara el principio de igualdad de trato entre hom-
bres y mujeres.

Segunda.—1} Losque deseen tomar parte en el concurso debe-
ran elevar sus instancias al excelentisimo sefior Secretario general

del Consejo General del Poder Judicial, ajustadas obligatoriamente
al modelo que se publica como anexo 1l al presente Acuerdo.
La presentacién de las solicitudes para participar en este concurso,
junto con las certificaciones requeridas en la norma quinta de
la presente convocatoria y cualquier otra documentacién comple-
mentaria que estime el interesado oportuna, debera realizarse en
el Registro General del propio Consejo {Marqués de la Ensenada,
namero 8, 28071 Madrid) ¢ en los Registros y oficinas a que
se refiere el articulo 38 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico
de las Administraciones Puablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin, dentro de los veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado»,

2) La fecha de referencia para el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos y la de posesion de los méritos que se aleguen serd
el dia en que finalice el plazo de presentacién de solicitudes.

3) Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud la adaptacion del puesto de trabajo que
no suponga una modificacién exorbitante en el contexto de la

. organizacién. La comision de valoracién podra recabar del inte-

resado, en entrevista personal, la informacion que estime necesaria
en orden a la adaptacioén solicitada, asi como el dictamen de los
6rganos técnicos de la Administracion Laboral, Sanitaria o del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y, en su caso, de la
Comunidad Autonoma correspondiente, respecto a la procedencia
de la adaptacion de la compatibilidad con el desempeiio de las
tareas v funciones del puesto en concreto.

Tercera.—Los funcionarios que, reuniendo los requisitos exi-
gidos, estén interesados en las vacantes anunciadas en esta con-
vocatoria, podran condicionar sus peticiones, por razones de con-
vivencia familiar, al hecho de que ambos obtengan destinos en
este concurso, entendiéndose en caso contrario anulada la peticion
efectuada por ambos. Los funcionarios que se acojan a esta peti-
cion condicionada deberan concretarlo en su instancia y acom-
pafiar fotocopia de la peticion del otro funcionario.

Cuarta.—La valoracion de los méritos para la adjudicacion de
los puestos de trabajo se efeciuara de acuerdo con el siguiente
baremo:

1) Meéritos generales (primera fase).
1.1 Valoracién del grado personal.

Por tener consolidado v reconocido un grado personal se adju-
dicaran hasta un maximo de tres puntos, segin la distribucién
siguiente:

Por la posesi6n del grado personal igual o superior al 11: Tres
puntos. :

Por la posesitn del grado personal 10: 2,5 puntos

Por la posesién del grado personal 9: Dos puntos.

Por la posesion del grado personal 8: 1,5 puntos.

Por la posesion de un grado personal inferior a los indicados:
Un punto.

1.2 Valoracién del trabajo desarrollado.

1.2.1 Por el nivel de complemento de destino del puesto
actualmente desempeiniado se adjudicarad hasta un maximo de 2
puntos, distribuidos de la siguiente forma:

Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel superior
al de los puestos convocados: Dos puntos.

Por ¢l desempefio de un puesto de trabajo de igual nivel o
inferior en uno o dos niveles al de los puestos convocados: Un
punto. .

Por ¢l desempefio de un puesto de trabajo inferior en tres o
mas niveles al de los puestos que se convocan: 0,5 puntos.



