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14771 RESOLUCION de 26 de mayo de 1997, de la Univer-

sidad de Castilla-La Mancha, por la que se hace pabli-
ca la composicién de la Comisién que ha de juzgar
el concurso de méritos para la provisién de una plaza
de Catedratico de Universidad del drea de conocimien-

to «Ingenieria de Sistemas y Automdaticas. '

Cumplidos los requisitos que perceptia la legislacién vigente
en cuanto al procedimiento para la designacién de las Comisiones
que han de juzgar los concursos y concurses de méritos para la
provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios,

Este Rectorado ha Fesuelto hacer pablica la composicién de
las Comisiones correspondientes a las plazas convocadas por
Resolucién de 21 de febrere de 1997 («Boletin Oficial de! Estados
de 19 de marzo), y que se detallan en el anexo adjunto.

Contra la presente Resolucién, los interesados podran presen-
tar reclamacién ante el Rector, en el plazo de quince dias habiles
a partir del dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado-.

Dichas comisiones deberan constituirse en un plazo no superior
a cuatro meses, desde la publicacién de la presente Resolucién
en el «Boletin Oficial del Estados.

Ciudad Real, 26 de mayo de 1997.—Fl Rector, Luis Alberto
Arroyo Zapatero.

ANEXO QUE SE CITA

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA: CATEDRATICOS
DE UNIVERSIDAD

Area de conocimiento: dngenieria de Sistemas y Automéaticar

Concurso ntimero: CU 5/97

Comisién titular:

Presidente: Don Eugenio Andrés Puente, Catedréatico de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid.

Secretario: Don Agustin Jiménez Avellé, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid.

Vocal primero: Don Javier Aracil Santonja, Catedratico de la
Universidad de Sevilla.

Vocal segundo: Don Eduardo Fernandez Camacho, Catedratico
de la Universidad de Sevilla. )

Vocal tercerc: Don Rafael Aracil Santonja, Catedratico de la
Universidad Politéenica de Madrid.

Comisién suplente:

Presidente: Don José Ramén Peran Gonzalez, Catedritico de
ta Universidad de Valladolid.

Secretario: Don Miguel A. Salichs Sanchez-Caballero, Catedra-
tico de la Universidad «Carlos Ill».

Vocal primero: Don Juan A. De la Puente Alfaro, Catedratico
de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal segundo: Don Anibal Ollero Baturone, Catedratico de
la Universidad de Sevilla.

Vocal tercero: Don Carlos Balaguer Bernaldo de Quirés, Cate-
dratico de la Universidad «Carlos HIs». )

14772 RESOLUCION de 30 de mayo de 1997, de la Univer-
sidad de Barcelona, por la que se declara concluido
el procedimiento vy deslerta una plaza de Catedratico

de Universidad, convocada por Resolucién de 22 de
abril de 1996.

Convocada a concurse por Resolucién del Rectorado de la Uni-
versidad de Barcelona de 24 de abril de 1996 («Boletin Oficial
del Estados y «Diario Oficial de la Generalidad de Catalufias de 24
de mayo) una plaza de Catedratico de Universidad del area de
conocimiento de «Psicologia Socials, namero de orden 19, codigo
B, sin que se haya formulado propuesta de provisién de la men-
cionada plaza por la Comisién correspondiente, segin lo que dis-
pone el articulo 11.2.a) del Real Decreto 188871984, de 26 de
septiembre,

Este Rectorado ha resuelto declarar concluide el procedimiento
y desierta una plaza de Catedratico de Universidad del area de
conocimiento de «Psicologia Social».

Barcelona, 30 de mayo de 1997.—El Rector, Antoni Caparrds .
i Benedicto. ‘

14773 RESOLUCION de 30 de mayo de 1997, de Ia Univer-
sidad de Barcelona, por la que se declara concluido
el procedimiento y desierta una plaza de Profesor titu-
lar de Universidad, convocada por Resolucién de 22
de abril de 1996.

Convocada a concurso por Resolucion del Rectorado de la Uni-
versidad de Barcelona de 24 de abril de 1996 («Boletin Oficial
del Estados y «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluiia» de 24
de mayo) dos plazas de Profesor titular de Universidad del area
de conocimiento de «Historia del Arte», niimero de orden 87, codi-
go A, sin que se haya formulado propuesta de provisién de una
de las mencionadas plazas por la Comisién correspondiente, segiin
lo que dispone el articulo 11.2.a) del Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre,

Este Rectorado ha resuelto declarar concluido el procedimiento
y desierta una plaza de Profesor titular de Universidad del area
de conocimientq de «Historia del Artes.

Barcelona, 30 de mayo de 1997.--El Rector, Antoni Caparros
i Benedicto.

14774 RESOLUCION de 30 de mayo de 1997, de la Univer-
sidad de Barcelona, por la que se declara concluido
el procedimiento v desierta una plaza de Profesor titu-
lar de Universidad, convocada por Resolucién de 22
de abril de 1996.

Convocada a concurso por Resolucion del Rectorado de la Uni-
versidad de Barcelona de 24 de abril de 1996 («Boletin Oficial
del Estado» y «Diario Oficial de la Generalidad de Catalufia» de 24
de mayo) una plaza de Profesor titular de Universidad del area
de conocimiento de «Electrénicas, nimero de orden 60, cédigo
A, sin que se haya formulado propuesta de provision de la men-
cionada plaza por la Comisién correspondiente, segtn lo que dis-
pone el articulo 11.2.a) de! Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre,

Este Rectorado ha resuelto declarar concluido el procedimiento
y desierta una plaza de Profesor titular de Universidad del area
de conocimiento de «Electrénican.

Barcelona, 30 de mayo de 1997.—El Rector, Antoni Caparros
i Benedicto.

14775 RESOLUCION de 30 de mayo de 1997, de la Univer-
sidad de Barcelona, por la que se declara concluido
el procedimiento vy desierta una plaza de Profesor titu-
lar de Universidad, convocada por Resolucién de 22
de abril de 1996.

Convocada a concurso por Resclucion del Rectorado de la Uni-
versidad de Barcelona de 24 de abril de 1996 («Boletin Oficial
del Estado» y «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluiia» de 24
de mayo) dos plazas de Profesor titular de Universidad del area
de conocimiento de «Psicologia Evolutiva y de la Educacién», nime-
ro de orden 109, cédigo C, sin que se haya formulado propuesta
de provisién de una de las mencionadas plazas por la Comisién
correspondiente, segin lo que dispone el articulo 9.3 del Real
Decreto 1888/1984 de 26 de septiembre,

Este Rectorado ha resuelto declarar concluido el procedimiento
v desierta una plaza de Profesor titular de Universidad del area
de conocimiento de «Psicologia Evolutiva y de la Educacions.

Barcelona, 30 de mayo de 1997.—El Rector, Antoni Caparros
i Benedicto.
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14776 RESOLUCION de 30 de mayo de 1997, de la Univer-
sidad de Barcelona, por la que se declara concluido
el procedimiento vy desierta una plaza de Catedratico

de Universidad, convocada por Resolucién de 22 de
abril de 1996.

Convocada a concurso por Resolucién del Rectorado de la Uni-
versidad de Barcelona de 24 de abril de 1996 (Boletin Oficial
del Estado» y «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluiia» de 24
de mayo) una plaza de Catedratico de Universidad del area de
conocimiento de «Historia de América», niimero de orden 14, codi-
go A, sin que se haya formulado propuesta de provision de la
mencionada plaza por la Comisién correspondiente, segiin lo que
dispone el articulo 11.2.a) del Real Decreto 1888/1984 de 26
de septiembre,

Este Rectorado ha resuelto declarar concluido el procedimiento
y desierta una plaza de Catedratico de Universidad del &rea de
conocimiento de «Historia de América».

Barcelona, 30 de mayo de 1997.—El Rector, Antoni Caparros
i Benedicto.

14777 RESOLUCION de 5 de junio de 1997, de la Universidad
Publica de Navarra, por la que se convocan pruebas
selectivas para la provision de cuatro plazas de la
Escala Técnica Auxiliar de Archivos y Bibliotecas, por
el sistema de promocién interna.

Este Rectorado, en usc de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 18 de la Ley de Reforma Universitaria, en
relacién con el articulo 3 e) de la misma norma, asi como de
acuerdo con lo establecido en el articulo 40 de los Estatutos de
esta Universidad, ha resuelto convocar pruebas selectivas para
la provisién de cuatro plazas de la Escala Técnica Auxiliar de
Archivos y Bibliotecas de esta Universidad, con sujecion a las
siguientes:

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cuatro plazas
de funcionario de carrera de la Escala Técnica Auxiliar de Archivos
y Bibliotecas de la Universidad Pablica de Navarra, por el sistema
de promoci6n interna, desde Escalas del grupo D, a que se refiere
el articulo 22 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Piblica, adicionada por la Ley
42/1994, de 30 de diciembre, de medidas fiscales, administrativas
y de orden social.

1.2 Del total de plazas se reserva una para ser cubierta por
quienes, reuniendo las restantes condiciones de participacién en
las presentes pruebas selectivas, presenten minusvalia, con grado
de discapacidad, igual o superior al 33 por 100, de acuerdo con
la disposicién adicional decimonovena de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
adicionada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, que modifica la
anterior.

Las plazas sin cubrir del cupo de reserva de discapacitados
se incorporaran a la general de promocién interna.

1.3 A las presentes pruebas selectivas les sera de aplicacion
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, con sus correspondientes modi-
ficaciones, en particular las Leyes 23/1988, de 28 de julio;
22/1993, de 29 de diciembre, vy 42/1994, de 30 de diciembre;
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo v Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracion General del Estado («Boletin Oficial del Estado»
de 10 de abril} y las bases de esta convocatoria.

1.4 El Tribunal declarara que han superado el proceso selec-
tivo correspondiente y, en consecuencia, seran nombrados fun-
cionarios de carrera, aquellos aspirantes que, habiendo superado
la fase de oposicién, hubieran obtenide mayor puntuacién una
vez sumadas las obtenidas en la fase de oposicién v de concurso,
a tenor de lo establecido en fa base octava, cuyo niimero no podra
exceder al de plazas convocadas, de acuerdo con lo establecido
en las bases 5.11y 8.2,

La adjudicacion de las plazas de promocidn general y reserva
de discapacitados se efectuara de acuerdo con la puntuacién total
obtenida, seg(n la peticion de destino, a la vista de los puestos
de trabajo vacantes que se ofrezcan.

1.5 El procedimiento de seleccién de los aspirantes se efec-
tuard mediante el sistema de concurso-oposicidn.

1.5.1 En la fase de concurso se valoraran, conforme a la ba-
se 7.1, los servicios prestados en la Administracion Pablica, hasta
la fecha de publicacién de esta convocatoria, en Cuerpos o Escalas
incluidos en el ambito de aplicacién de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Piblica,
asi como el grado personal consolidado a la fecha de publicacién
de esta convocatoria, el trabajo desarrollado seglin el nivel de
complemento de destino del puesto de trabajo que desempefien
en la fecha de publicacién indicada y el nivel de formacién en
relacién a la titulacidén académica que posea a la fecha de fina-
lizacién de presentacion de solicitudes.

1.5.2 La fase de oposicién consistira en la realizacion de los
siguientes ejercicios, teniendo todos ellos caracter eliminatorio,
siendo ambos obligatorios:

1.5.2.1 Primer ejercicio:

Consistira en contestar, por escrito, a un cuestionario tipo test
tedrico-practico, con respuestas alternativas, de las que s6lo una
podri ser considerada correcta, que versara sobre la catalogacion
de varias publicaciones, que podran estar en castellano, euskera,
inglés o francés. Para la realizacion de este ejercicio se facilitara
a los opositores fotocopia de las paginas de portada, indice, pro-
logo y colofén de cada publicacién necesaria para contestar al
cuestionario. En la contestacién a las preguntas, los aspirantes
se ajustaridn a lo establecido en las vigentes «Reglas de Catalo-
gacion» (Madrid: Ministerio de Cultura 1996, o cualquiera de las
ediciones o reimpresiones posteriores) vy al formato Ibermarc (Ma-
drid: Ministerio de Cultura 1996). Los aspirantes, en este ejercicio,
podran hacer uso de cuanto material traigan consigo.

El tiempo maximo para la realizacién de este primer ejercicio
serd de tres horas. Este ejercicio se puntuard con un maximo de
50 puntos. Seran eliminados los opositores que no obtengan un
minimo de 25 puntos.

1.5.2.2 Segundo ejercicio:

Consistira en la elaboracién, por escrito, en castellano, de dos
temas a elegir, sobre cuatro sacados por sorteo ante el Tribunal,
de entre los que se relacionan en el programa que figura como
anexo I de esta convocatoria.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera
de dos horas y media. Posteriormente, en sesién pablica convo-
cada al efecto, el ejercicio sera leido por los aspirantes ante el
Tribunal, que valorard, ademas de los contenidos, la claridad v
el orden de las ideas, la aportacion personal del aspirante y la
facilidad de expresion escrita.

Este ejercicio se calificara de 0 a 25 puntos cada tema, siendo
eliminados aquellos opositores que no obtengan un minimo de
25 puntos en total, asi como aquellos opositores que obtengan
una puntuaciéon de 11 puntos o menos en cualquiera de los temas.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicion se llevara a
cabo transcurridos dos meses, como minimo, desde la fecha de
publicacién de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial de!
Estado».

1.7 Con cuarenta y ocho horas de antelacién, como minimo,
a la fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de
oposicion, el Tribunal hara pablica la lista de los aspirantes con
la puntuacién obtenida en la fase de concurso. Dicha lista debera
ponerse de manifiesto, en todo caso, en el local donde vaya a
celebrarse el segundo ejercicio de la fase de oposicion v en el
tablén de anuncios del edificio de Administracién.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir, a la fecha de finalizacién de
presentacién de solicitudes y gozar de ellos durante el proceso
selectivo, todos y cada uno de los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol o tener la ciudadania europea.
b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no haber alcan-
zado la edad de jubilacién.



