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MINISTERIO DE FOMENTO

15757 ORDEN de 3de julio de 1997 por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Téc-
nicos Facultativos Superiores de Organismos Auténo-
mos del Ministerio de Transportes, Turismo y Comu-

| micaciones.

En cumplllimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 414/1997,
de 21 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 22), por el que
se aprueba la oferta de empleo piblico para 1997 v con el fin de
atender las necesidades de personal en la Administracién Pablica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 1.a) del Real Decreto 1084/1990, de 31
de agosto («Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre), previo
informe favorable de la Direccién General de la Funciéon Piblica,
acuerda convecar pruebas selectivas para ingreso en la Escala
de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos
del Ministerio de Transportes, Turismoy Comunicaciones con suje-
cion a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cuatro plazas
por el sistema general de acceso libre, correspondiendec a las
siguientes especialidades:

Una a la de Estudios y Experimentacién sobre Infraestructuras
del Transporte.

Una a la de Estudios y Experimentacién sobre Comportamiento
de Buques en Areas Portuarias. .

Una a la de Maquinas.

Una a la de Radiocelectrénica.

Los aspirantes solo podran participar en una de las especia-
lidades previstas en esta base. ’

1.2 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto («Boletin Oficial del Estado» del 3),
modificada por la 23/1988, de 28 de julio («Boletin Oficial del
Estado» del 29) v por la 22/1993, de 29 de diciembre («Boletin
Oficial del Estado» del 31); el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 10 de abril), vlo dispuesto
en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de las fases de oposicién
y curso selectivo previstas en el anexo I, con las pruebas, pun-
tuaciones y materias que se especifican en el mismo.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.5 Laadjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuara dentro de las especialidades con-
cretas por las que hayan optado los mismos, de acuerdo con la
puntuacién total obtenida por éstos en las fases de oposiciéon v
de curso selectivo a que se refiere el apartado 2.3 del anexo I
de esta convocatoria.

1.6 - El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciara a
partir de la segunda quincena del mes de septiembre de 1997.

La duracion maxima de la fase de oposicién serd de nueve
meses contados a partir de la publicacién de la presente con-
vocatoria.

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios
obligatorios de la fase de oposicién seran nombrados funcionarios
en practicas por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberan superar el curso selec-
tivo que se determina en el apartado 1.3 del anexo L.

El plazo maximo de comienzo del curso selectivo, una vez supe-
rada la fase anterior, sera de dos meses a partir de la terminacién
del plazo a que se refiere la base 8.1 de esta convocatoria.

‘Quienes no superasen el curso selectivo de acuerdo con el
procedimiento de calificacién previsto en el anexo I de la presente
convocatoria perderan el derecho a su nombramiento como fun-
cionarios de carrera, mediante resolucién motivada de la autoridad
convocante, a propuesta del 6rgano responsable de la evaluacién
del curso selectiva,
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Quienes no pudieran realizar el curso selectivo por cumpli-
miento del servicio militar o prestacién social sustitutoria, o por
causa de fuerza mayor debidamente justificada v apreciada por
la Administracién, podran efectuarlo con posterioridad, interca-
landose en el lugar correspondiente a la puntuacién obtenida.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Paraser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espafiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente, Capitan de
la Marina Mercante o Titulado Superior de la Marina Civil en cual-
quiera de sus.especialidades. .

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones pibli-
cas ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de las funciones
publicas.

2.2 También podran participar los aspirantes que tengan la
condicion de funcionarios de organismos internacionales, posean
la nacionalidad espaiiola y la titulacidén exigida en la convocatoria.

Estos aspirantes estaran exentos de la realizacién de aquellas
pruebas que la Comisiéon Permanente de Homologacién, creada
por el Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero {«Boletin Oficial
del Estados del 23), considere que tienen por objeto acreditar
conocimientos ya exigidos para el desempeiio de sus puestos de
origen en el organismo internacional correspondiente.

En los ejercicios de los que se exima a los aspirantes que osten-
ten la condicién de funcionarios de organismos internacionales,
se otorgara la calificacién minima exigida en la convocatoria para
la superacién de los mismos. Los interesados podrin renunciar
a tal calificacién y participar en las pruebas de las que han sido
eximidos en igualdad de condiciones que el resto de los aspirantes
del turno libre. Tal renuncia debera llevarse a cabo con ante-
rioridad al inicio de las pruebas selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de la finalizacién del plazo de presentacién
de solicitudes vy mantenerlos hasta el momento de la toma de
posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia que sera facilitada gratui-
tamente en las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno en
las Comunidades Auténomas, en el Centro de Informacion Admi-
nistrativa del Ministerio de Administraciones Pablicas, en la Direc-
ci6n General de la Funcion Piblica, en el Instituto Nacional de
Administracién Piiblica y en la Oficina de Informacion de los Servi-
cios Centrales del Ministerio de Fomento. A la instancia se acom-
pafiaran dos fotocopias del documento nacional de identidad.

En el recuadro 2 de la instancia, «Especialidad, area o asig-
natura», se hara constar necesariamente la especialidad concreta
por la que se opte de entre las previstas en la base 1.1 de esta
convocatoria.

En el recuadro 25 A) se harad constar el idioma o idiomas
a que se refiere el apartado 1 del anexo I de la convocateria y
de los que el aspirante desee ser examinado.

3.2 La presentacién de solicitudes (ejemplar namero 1 «ejem-
plar a presentar por el interesado» del modelo de solicitud) se
hara en el Registro General del Ministerio de Fomento o en la
forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pabli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comin, en el plazo de
veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», v se dirigira
al Subsecretario del Ministerio de Fomento, Subdirecciéon General
de Recursos Humanos, paseo de la Castellana, 67, 28071 Madrid.
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Las solicitudes suscritas por los espaiioles en el extranjero
podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior,
a través de las representaciones diplométicas o consulares espa-
fiulas correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al
organismo competente, )

Elinteresado adjuntara a dicha solicitud comprobante bancario
de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizaré el recuadro nimero 7 de la
misma. Asimismo, deberan solicitar expresandolo en el recuadro
namero 9, las posibles adaptaciones de tiempo vy medios para
la realizacién de los ejercicios de las pruebas selectivas, incluido
¢l curso selectivo, cuando esta adaptacién sea necesaria.

3.4 Las certificaciones de homologacion habran de presen-
tarse segin se establece en el Real Decreto 182/1993, de 5 de
febrero {«Boletin Oficial del Estado» del 23), acompaiiando a la
solicitud para tomar parte en el proceso selectivo y, con carécter
excepcional, al Tribunal con antelacién a la celebracién de las
correspondientes pruebas. La eficacia de estas homologaciones
se condiciona al mantenimiento del sistema selectivo en base al
cual se produjeron. En caso de duda habra de dirigirse el Fribunal
a la Comision Permanente de Homologacién.

3.5 Los derechos de examen seran de 3.000 pesetas v se
ingresaran en la c/c niimero 30-56200-86 «Pruebas selectivas de
ingreso a la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Orga-
nismos Auténomos del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones, codigo 6200 de la oficina 03014, del Banco
Exterior.

El ingreso podra hacerse en cualguier oficina del Banco Exte-

. rior.

Junto a la solicitud debera acompafiarse resguardo acreditativo
del pago de los derechos.

En el caso de que el ingreso se haya realizado en una oficina
del Banco Exterior, debera Agurar en la solicitud el sello de dicha
entidad que justifique el referide pago. La falta de la justificacion
del abono de los derechos de examen determinara la exclusién
del aspirante.

En ningin caso, la presentacion y page en cualquiera de las
oficinas del Banco Exterior supondra sustitucién del tramite de
presentacién, en tiempo v forma, de la solicitud ante el drganc
expresado en la base 3.2.

3.6 Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran
subsanarse, en cualquier momento, de oficio o a peticién del
interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacisén de instancias el Sub-
secretario del Ministerio de Fomento dictara resolucion en el plazo
miximo de un mes, que se publicara en el Boletin Oficial del
Estado» y en la que, ademas de declarar aprobada la lista de admi-
tidos y excluidos, se determinara el lugar v la fecha de comienzo
del primer ¢jercicio, asi como la relacién de los aspirantes exclui-
dos, con indicacion de las causas de exclusién. En la lista deberan
constar, en todo caso, los apellidos, nombre v nitmero del docu-
mento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la resolucion, para poder subsanar el defecto que haya mativado
la exclusion.

Contra la resolucién por la que se declare a los aspirantes
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas selec-
tivas se podré interponer, previa comunicacién al 6rgano que la
dicte, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
contados a partir del dia mguwnte a su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estados, ante el 6rgano competente del orden juris-
dicclonal contencioso—administrativo.

4.3 En todo caso, al objeto de evitar errores v, en el supuesto
de producirse ésios, posibilitar su subsanacién en tiempo y forma,
los aspirantes comprobaran no sdlo que no figuran recogidos en
la relacién de excluldos sino, ademads, que sus nombres constan
en la pertinente relacién de admitidos, que se expondra en los
tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Departamento,
en la Direccién General de la Funcion Paiblica, en el Centre de
Informacién Administrativa del Ministerio de Administraciones

Piublicas v en las Delegaciones v Subdelegaciones del Goblerno
en las Comunidades Auténomas.

4.4 Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio,
a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la
realizacion de las pruebas selectivas.

b, Tribunagles

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo [V a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Subsecretario del Ministeric de Fomento,
cuando concurran en ellos circunstanclas de las previstas en el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
dJuridico de las Administraciones Publicas v del Procedimiento
Administrativo Comin, o si se hublesen realizado tareas de pre-
paracién de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios ante-
riores a la publicacién de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de [as Admi-
nistraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Commin.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicaré en el «Boletin Oficial del Estado»
resolucion por la que se nombren a los nuevos miembros del Tri-
bunal, que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién
por alguna de las causas previstas en la base 5,2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal con la presencia del Presidente y Secretaric o, en su caso,
de quienes les sustituyan v con la de la ritad, al menos, de sus
Vocales titulares o suplentes. Celebrara su sesién de constitucién
en el plazo méximo de treinta dias a partir de su designacién
v minimeo de diez dias antes de la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones que
les correspondan en arden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar vali-
damente, requerira la presencia del Presidente v del Secretario
y de Ia mitad, al menos, de sus Vocales, titulares o suplentes.

5.6 Durante el desarrollo de las pruebas selectivas, el Tribunal
resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién
de estas normas, asi como lo que se deba hacer en los casos
no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en tedo
momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen dJuridico de las
Administraciones Piblicas v del Procedimiente Administrativo
Comin.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estimen pertinentes, limitandose dichos asesores
a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La desig-
nacion de tales asesores deberid comunicarse a la Subsecretaria
del Departamento.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aguellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacién de los ejerciclos que el resto de los participantes. En
este sentido, se estableceran, para las personas con minusvalias
que lo scliciten, en la forma prevista en la base 3.3, las adap-
taciones posibles en tiempos v medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informe y, en su caso,
colaboracion de los organos técnicos de la Administracién laboral,
sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo
v Asuntos Sociales.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién,
que sean escrilos y no deban ser leidos ante el Tribunal, sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes, uti-
lizando para ello los impresos aprobados por la Orden del Minis-
teric de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial
del Estado» del 22} o cualesquiera otros equivalentes, previa apro-
bacion por la Secretaria de Estado para la Administracion Pablica.
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El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del
opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el
Tribunal tendra su sede en el Ministerio de Fomento, paseo de
la Castellana, 67, 28071 Madrid, teléfono 597 72 29.

‘El Tribunal dispondra que, en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria de primera de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
del 19). ‘I

5.12 El Tribunal podra aprobar en la fase de oposicién un
niimerc de aspirantes superior al de plazas convocadas.

La Subsecretaria de! Departamento, como érgano responsable
del resto del procesc selectivo, no podra declarar que han superado
el mismo un nimero de aspirantes superior al de plazas convo-
cadas.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 Fl orden de actuacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «Z», de conformidad con
lo establecido en Resolucién de la Secretaria de Estado para la
Administracién Puablica de 9 de abril de 1997 («Boletin Oficial
del Estado» del 12}, por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 4 de abril de 1997. ‘

6.2 En cualquier momento, los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su personalidad. -

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
unico llamamiento, siendo excluidos de la oposicion guienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por e! Tribunal. )

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién
del segundo y restantes ejercicios se efectuara por el Tribunal
en los locales donde se hayva celebrado el primero, asi como en
la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10 v por cualesquiera
otros medios, si se juzga conveniente, para facilitar su maxima
divulgacion, con veinticuatro horas, al menos, de antelacién a
la sefialada para la iniciacién de los mismos. Cuando se trate
del mismo ejercicio el anuncio sera publicado en los locales donde
se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal, v por cualquier
"otro medio si se juzga conveniente, con doce horas, al menos,
de antelacién.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de
setenta v dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, deber4 proponer su exclu-
sion al Subsecretario del Departamento, comunicandole, asimis-
mo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante
en la solicitud de admision a las pruebas selectivas, a los efectos
procedentes. : '

Contra la resolucién gue declare la exclusion del aspirante
podra interponerse, previa comunicacion al érgano que la dicte,
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, con-
tados a partir del dia siguiente a su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado» ante el érgano competente del orden juris-

diccional contencioso-administrativo.
4

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizada la fase de oposicidon, el Tribunal hara pablica,
en el lugar o lugares de celebracion del Gltimo ejercicio, asi como
en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos
otros que estime oportuno, la relacién de aspirantes aprobados
por orden de puntuacién alcanzada y con indicacién de su docu-
mento nacional de identidad. :

En caso de empate, a los efectos antes indicados, el orden
se establecerd atendiendo a la mayor puntuacion obtenida por
los aspirantes en el segundo ejercicio y, en su caso, en el primero
de dicha fase de oposicién.

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista
de aprobados al Subsecretario del Ministerio de Fomento, espe-
cificando, igualmente, el nimero de aprobados en cada uno de
los ejercicios.

Asimismo, el Presidente del Tribunal elevara a dicho érganc
la citada relacién, para su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estadon.

7.2 Una vez finalizado el curso selectivo, la Subsecretaria hara
piblica en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales
del Departamento v en aquellos otros lugares que estime opertuno,
la relacién de los funcionarios en. practicas que hayan superado
dicho curso, por orden de puntuacién obtenida en el mismo.

En caso de empate, a los efectos antes indicados, el orden
se establecera atendiendo a la mayor puntuaciéon obtenida por
los aspirantes en la fase tedrica del curso selectivo, y en el supuesto
de persistir ¢l empate, se estara a la mayor puntuacién obtenida
en su fase practica.

7.3 Finalizado el proceso selectivo, la Subsecretaria hara
pablica en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales
del Departamento y en aquellos otros lugares que estime oportuno,
la relacién de aspirantes aprobados por orden de puntuacién total
alcanzada en todo el proceso selectivo, con especificacién de la
puntuacién obtenida en cada una de las dos fases del mismo,
asi como con indicacién del documento nacional de identidad.

En ningiin caso la Subsecretaria del Departamento podra apro-
bar ni declarar que han superado el proceso selectivo un nimero
de aspirantes superior al de plazas convocadas. Cualquier pro-
puesta de aprobados que contravenga lo establecide sera nula
de pleno derecho.

8. Presentacién de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales desde la publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado» de la lista de aprobades a que
se refiere la base 7.1 de la presente convocatoria, los opositores
aprobados deberan presentar en la Subdireccién General de Recur-
sos Humanos, Ministerio de Fomento, paseo de la Castellana, 67,
28071 Madrid, los siguientes documenios:

A) Foltocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3
de esta convocatoria o certificacion académica que acredite haber
realizado todos los estudios para la obtencién del titulo.

B} Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinaric de ninguna Administraciéon
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas, segin el modelo que figura como anexo V a esta con-
vocatoria.

8.2 AQuienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Registro Central de
Personal o del Ministerio u Organismo del que dependieren para
acreditar tal condicion, con expresion del nimero e importe de
trienios, asi como la fecha de su cumplimiento.

Asimismo, deberan formular opcién por la remuneracién que
deseen percibir durante su condicion de funcionarios en practicas.
Dicha opcién debera ser formulada igualmente por los funcionarios
interinos, por los contratados administrativos v por el personal
laboral, de conformidad con lo previsto en el Real Decreto
456/1986, de 10 de febrero («Boletin Oficial del Estado» de 6
de marzo).

8.3 Qu 2nes dentro del plazo fijado v salvo en los casos de
fuerza mayor debidamente acreditada no presentaren la documen-
tacion o del examen de Ja misma se dedujera que carece de alguno
de los requisitos sefalados en la base 2 no podran ser nombrados
funcionarios v quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en
la solicitud inicial. :

8.4 Por resolucién de la auteridad convocante, y a propuesta
del Subsecretario del Departamento, se procedera al nombramien-
to de funcionarios en practicas, que se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» v en el que se determinara la fecha en que
empezara a surtir efectos el mismo.

8.5 Una vez finalizado el curso selectivo, los opositores apro-
bados deberan solicitar los destinos correspondientes, previa ofer-
ta de los mismos.
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8.6 Finalizado ¢l proceso selectivo, quienes lo hubieran supe-
rado seran nombrados, & propuesta del Subsecretaric del Minis-
terioc de Fomento, funclonarios de carrera medlante resolucién
del Secretario de Estado para la Administracién Pablica que se
publicara en el «Baletin Oficial del Estados v en la que se indicara
el destino adjudicado.

8.7 La toma de posesiéon de los aspirantes aprobados ser&
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi-
cacién de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estados.

8.8 En cumplimiento de lo dispueste en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcitn Pablica, el Ministerio de Administraciones Piblicas,
a través del Instituto Nacional de Administracién Piblica y en
colaboracién con los Centros de Formacion de Funclonarios com-
petentes, en cada caso, velard por la formacion de los aspirantes
seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las Comu-
nidades Auténomas en cuyo territorio obtengan destino, una vez
nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria v cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacién del Tribunal podrén ser impug-
nados, ¢n los casos y en Ia forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Asimismo, la Administracién podr&, en su caso, proceder a
Ia revisién de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas
y del Procedimiento Administrative Coman.

Madrid, 3 de julio de 1997.—P. D. (Orden de 30 de mayo
de 1996, «Boletin Oficial del Estador de 1 de junio), el Subse-
cretario, Victor Calvo-Sotelo Ibaiiez Martin,

Ilmo. Sr. Subsecretario del Departamento.

‘ANEXO 1

Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos
Auténomos del Ministerio de Transportes, Tarlsmo y Comu-
: nicaciones

PROCESO DE SELECCION Y VALORACION
1. Proceso de seleccién

1.1 El proceso de seleccién constard de las siguientes fases:

a) Oposicion,
b) Curso selectivo.

1.2 La fase de oposicion constara de dos ejercicies obliga-
torios, uno de ellos practico, asi como de una prueba voluntaria
de idiomas. Esta filtima podré ser realizada por los aspirantes
que lo deseen v que hayan superado los ejercicios obligatorios.

Los dos ejercicios obligatorios seran escritos y tendran caracter
eliminatorio.

Primer ejercicio: Consistirs en contestar por escrito un cues-
tionario de preguntas que mida ¢l grado de comprensién del aspi-
rante en relacién con las materias que correspondan a cada espe-
clalidad concreta elegida por el mismo v que figuran en ¢l anexo 1l
de esta convocatoria.

El cuestionario estard compueste por un minimo de 60 pre-
guntas con respuestas miltiples, siendo sélo una de ellas correcta.
El tiempo méximo para la realizacion de este ejercicio serd de
tres horas.

La calificacién maxima de este ejercicio seré de 20 puntos,
siendo necesario obtener 10 puntos para tener accesc al ejercicio
siguiente.

Segundo ejercicio: Este eercicio constars de las dos partes
slguientes:

A) La primera parte consistird en el desarrollo por eserito
de un supuesto practico propuesto por el Tribunal, que versara
sobre las materias que correspondan a la especlalidad concreta
eleglda por el aspirante v que figuran en el anexo H de esta
convocatoria. :

El tiempo maximo para la realizacién de esta parte del ejerciclo
sera de cuatro heras, pudiendo disponer los opositores de la docu-
mentacién y material de trabajo gue estimen conveniente aportar
para su realizacién, ‘

B) La segunda parte consistird en la defensa oral, durante
un tiempo méximo de quince minutos por parte de los aspirantes,
en sesion piblica ante el Tribunal, de su historlal formativo v
profesional en relacién con las materias fundamentalmente propias
de las funclones de la Escala de Técnicos Facultativos Superiores
de Organismos Autdénomos del Ministeric de Transportes, Turismo
y Comunicaciones, de acuerdo con la especialidad elegida. Los
aspirantes deberadn presentar, a tal efecto, la correspondiente
Memoria —juntamente con los documentos acreditativos de/los
extremos contenidos en la misma— en el Registro General del
Departamento, dirigida a la Subdireccién General de Recursas
Humanos, en el plazo de diez dias naturales a partir del siguiente
al de la publicacién por el Tribunal de la relacién de los aspirantes
con las puntuaciones obtenidas en el primer ejercicio.

El Tribunal, durante el tiempo que considere oportuno, podra
dialogar con los aspirantes sobre el contenido de la citada Memoria
y de manera especial sobre su experiencia profesional en la materia
sobre la que ha versado el supuesto practico elegido por el aspi-
rante para el desarrollo de la primera parte de este ejercicio, asi
como sobre la coherencla de su historial formative vy profesional
en relacidon con las actividades y funciones proplas de la Escala
de Técnicos Facultativos Superiores de QOrganismos Autbnomos
del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaclones.

La calificacién méxima de este ejercicio ser4 de 40 puntos
correspondiendo a la primera parte 30 puntos y 10 a la segunda.
Sera necesarlo obtener en este ¢jercicio 20 puntos para superar
el mismo. : '

Prueba voluntaria de Idiomas: Esta prueba versara sobre uno
o varios de los siguientes idiomas:

Alemaéan.
Francés.
Inglés.
Ruso.

La citada prueba consistira en acreditar oralmente, ante el Tri-
bunal, durante un tiempo maximo de treinta minutos, los cono-
cimientos suficientes de lectura y traduccién del idioma o idiomas
que el opositor haya escogido en su solicitud, a cuyo efecto el
Tribunal designara el texto sobre el que se practicara la misma.

El Tribunal podra ser asistido por profesores de la Escuela
Oficiai de ldiomas o intérpretes de la Oficina de Interpretacion -
de Lenguas del Ministerio de Asuntos Exteriores,

Esta prueba se calificara otorgando hasta dos puntos por idio-
ma, con un méximo de ¢inco puntos.

1.3 Curso selectivo. Como condicién previa 2 Indispensable
para obtener el nombramiento de funcionarios de carrera, los fun-
clonarios en practicas deberan superar con aprovechamiento un
curso selectivo realizado en alternancia con practicas reales, orga-
nizado por la Subdireccién General de Recursos Humanos del
Ministerio de Fomento, de conformidad con lo dispuesto en el
Real Decreto 1886/1996, de 2 de agosto {«Boletin Oficial del
Estados del 6}, v cuya duracién méxima sers de cinco meses.

La parte tedrica tendréd una duracién maxima de tres meses
y versard fundamentalmente sobre las materias que figuran en
el anexo Il de esta convocatoria. :

La Subdireccion General de Recursos Humanos del Departa-
mento podrd adaptar o reorganizar las materlas que figuran en
el anexo Ill, asi como incluir conferencias, coloquios, practicas
v aquellas otras actividades formativas complementarias, relacio-
nadas con las actividades propias de los funcionarios de la Escala
de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos
del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones.

" La parte practica tendra una duracién maxima de dos meses,
y consistird en la realizacion de préacticas reales en puestos de
trabajo del Ministerio de Fomento mediante la rotacién de los
funclonarios en practicas por distintas Unidades Administrativas
del mismo. Durante esta parte del curso selectivo, los funcionarios
en practicas tendran asignados tutores académicos.
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En el plazo de diez dias desde la finalizacion de las practicas
reales Jos funcionarios en practicas deberan entregar a la Comisién
de Valoracién prevista en el apartado 2.2 de este anexo un informe
de las actividades desarrolladas.

La asistencia al curso selectivo, en alternancia con practicas
reales, es obligatoria y durante el mismo los aspirantes dependeran
directamente de la Subdireccion General de Recursos Humanos
en virtud de las atribuciones que en materia de seleccién y for-
macion le atribuye a este érgano el Real Decreto 1886/1996,
de 2 de agosto.

2. Valoracién

2.1 Fase de oposicién: Los ejercicios de la fase de oposicion
se calificaran, de acuerdo con los criterios establecidos en el apar-
tado 1.2 de este anexo. :

2.2 Curso selectivo: La Comisién de Valoraciéon, nombrada
por la Subsecretaria del Departamento, que estara integrada, entre
otros miembros, por profesores y tutores que hayan participado
en el curso selectivo, propondra a la Subdireccion General de
Recursos Humanos la calificacién de diche curso selectivo, quien
la elevara a la Subsecretaria para su aprobacioén.

La calificacién maxima de cada una de las das partes del curso
selectivo sera de 50 puntos, siendo necesario obtener 25 puntos
como minimo para superar las mismas. ’

La calificacién méaxima total del curso selectivo sera de 100
puntos, siendo necesario obtener 50 puntos para superar el mismo.

2.3 Calificacion total: La calificacién total de las pruebas
selectivas vendra determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en la fase de oposicién y en el curso selectivo.

En caso de empate el orden se establecera atendiendo a la
mavor puntuacién obtenida por los aspirantes en la fase de opo-
sicién y, en el supuesto de persistir el empate, se estara a la
mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio v, en su caso,
en el primero de dicha fase de oposicién.

ANEXO II

Escala de Técnicos Facultativos Superlores de Organismos
Auténomos del Ministerio de Transportes, Turismo
y Comunicaciones

PROGRAMA

Especialidad Estudios y Experimentacién sobre Infraestructuras
del Transporte

1. Reconocimientos geoldgicos, geofisicos v geotécnicos.
Obras viales a cielo abierto, tineles y obras de fabrica.

2. Problemas geotécnico-estructurales y riesgos geolégicos en
las abras de infraestructura viaria.

3. Técnicas experimentales de laboratorio para la caracteri-
zacion de suelos y rocas en relacioén con el proyecto, construccion
vy comportamiento de carreteras. Objetivos y alcance de los ensa-
yos. Valoracién de resultados y principales limitaciones.

4. Ensayos «n situ» en suelos. Ensayos de carga. Penetré-
metros. Ensayos de corte. Presiémetros y dilatémetros.

5. Deslizamiento de laderas. Tipologia. Técnicas de auscul-
tacién y correccién de movimientos. Muros de contencion de
tierras.

6. Estabilidad de taludes en suelos y rocas. Métodos de
calculo. Valoracidén de resultados y principales limitaciones.

7. Evaluacion del riesgo de deslizamiento en taludes. Segui-
miento y control «in situx.

8. Problemas especiales de rellenos. Materiales no conven-
cionales y suelos blandos. Suelos expansivos en obras de tierra.

9, Terraplenes, piedraplenes y todo-uno. Técnicas experimen-
tales de control de la compactacion. Seguimiento del compor-
tamiento. Datos a adquirir. Instrumentacion.

10. Propiedades mecanicas del balasto bajo el efecto de car-
gas dinamicas. Ensayos de laboratorio que permitan su determi-
nacion.

11. Compactacién de suelos. Ensayos de compactacion en
laboratorio. Ensayos «in situs. Comportamiento mecéanico de los
suelos compactados. Ensayo CBR.

12. Modelizacién de lluvias para el calculo de las afecciones
producidas en crecidas por las infraestructuras viarias. Leyes de
distribucién aplicables para la asignacioén de periodos de retorno
a maximas lluvias diarias. Analisis regionales de maximas lluvias
diarias.

13. Determinacion de los caudales de disefio para obras de
paso. Analisis estadistico de caudales de avenida. Métodos hidro-
meteorologicos.

14. Modelacién hidraulica en planas de inundacién. Mode-
lacién bidimensional del flujo. Evaluacion econéomica de dafios
producidos por la permanencia de niveles ocasionados por una
inundacién.

15. Dimensionamiento de firmes. Factores a considerar y
parametros de calculo. Métodos empiricos y analiticos de dimen-
sionamiento.

16. Subbases y bases de carreteras. Tipos, materiales, espe-
cificaciones y control.

17. Firmes rigidos. Aplicaciones y dimensionamiento.

18. Pavimentos de hormigon. Materiales y caracterizaciéon en
laboratorio. Construccion y control de calidad.

19. Mezclas bituminosas. Concepcién, clasificacién, materia-
les y aplicaciones. Ensayos de dosificacién y control. Modelos reo-
l6gicos v su consideracién en los modelos analiticos.

20. Capas granulares. Tipos, materiales, aplicaciones, com-

" portamiento mecanico, caracterizacién en laboratorio, dosifica-

cién, control y especificaciones. .

21. Capas estabilizadas. Tipos, materiales y aplicaciones.
Comportamiento mecéanico y caracterizaciéon en laboratorio. Dosi-
ficacién y control.

22. Drenaje superficial. Dimensionamiento. Proyecto. Ele-
mentos. Conservacién.

23. Drenaje profundo. Dimensionamiento: Infiltracion en pla-
taforma v margenes, evaluacién del flujo subterranec hacia la
infraestructura. Provecto. Elementos. Conservacién.

24. Materiales para seiializacién vial. Pinturas y soportes.
Propiedades fisicas vy 4pticas. Balizamiento. Ensayos de labora-
torio v control de calidad.

25. Determinacién de la capacidad de soporte de los firmes
y de la regularidad superficial. Equipos y métodos.

26. Medida de la textura superficial y resistencia al desliza-
miento. Equipos y métodos.

27. Evaluacion de firmes y pavimentos a escala real. Tramos
de ensayo. Pistas de ensayo. Instrumentacién.

28. Analisis patolégico de firmes flexibles, semirrigidos y rigi-
dos. Métodos empiricos. Equipos de medida. Valoracién.

29. Puentes metalicos y de fabrica. Inspeccién y auscultacién.
Técnicas utilizadas, equipos e instrumentacién. Ensayos no des-
tructivos.

30. Puentes de carreteras y ferroviarios. Ensayos estaticos:
Pruebas de carga, calculo, instrumentacién y realizacion. Ensayos
dinamicos: Instrumentacion y realizacién.

Especialidad Estudios y Experimentacién sobre Comportamiento
de Buques en Areas Portuarias

1. Teoria de ondas. Ecuaciones fundamentales. Ondas mono-
cromaticas en profundidad constante. Ondas no lineales. Trans-
formacion de ondas. Refraccién, difraccién y reflexion.

2. Oleaje irregular. Parametros. Analisis estadistico. Carac-
terizacién espectral. Efectos no lineales.

3. Generacion de oleaje. Métodos de prevision. Transforma-
cién de zonas costeras. Precision de los métodos de prevision.

4. Medida de oleaje, mareas y corrientes en la naturaleza.
Equipos de medida. Red exterior. Medida por deteccién remota.
Analisis v modelizacién numérica de mareas y corrientes.

5. Clima de oleaje v oleaje de disefio. Fuentes de datos, regi-
menes medios y extremales. Seleccion de parametros de oleaje
de diseiio.

6. Variaciones del nivel del mar. Mareas astrondmicas vy
meteoroldgicas. Corrientes mareales en estuarios y zonas costeras.
Variaciones asociadas al oleaje. Ondas de gravedad. Ondas largas
v resonancia en darsenas portuarias. .

7. El viento en zonas costeras. Brisas y forzamiento topo- -
grafico. Modelizacién del viento local.

8. Canales de acceso a puerto. Procesos de sedimentacion.
Dragados. Consideraciones ambientales.
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9. Disefio en planta de puertos. Estudios de agitacién y manio-
bra de buques. Analisis de operatividad de muelles.

10. Diques verticales. Elemento. Criterios de estabilidad y fun-
cionalidad. Métodos de célculo de secclones. Puntos singulares.

11. Dique en talud. Elementos, Metodologia de disefia. Méto-
dos de calculo de anteproyecto.

12. Obras de atraque. Tipos estructurales. Acciones a con-
siderar. .

13. Generacion de oleaje en tanques y canales de ensavo.
Métodos de sintesis. Funciones de transferencia. Generacién no
lineal. Qleaje direcclional.

14. Modelos fisicos y numéricos de propagacién de oleaje
v de agitacidn en zonas portuarias. Disefio. Aplicaciones y explo-
tacifin. Limitaciones.

15. Acciones externas sobre el buque atracado. Viento, olea-
je, corrientes, resonancia de darsenas, paso de bugques, mareas.

16. Movimientos del bugue atracado. Amplitudes admisibles.

17. Amarras y defensas. Calculo, tipologia v caracteristicas.

18. Recomendaciones para la optimizacidon del sistema
amarre-atraque,

19. Modelos fisicos de comportamiento de buques atracados
vy estructuras flotantes. Disefio. Equipos de medida. Aplicaciones
y explotaciéon. Limitaciones.

20, Medidas en prototipo. Planificacién de una campaifia de
medidas. Equipos de medida de movimientos del buque y fuerzas
en amarres v defensas.

21. Reglamentacidn internacional sobre equipos de amarre
de buques y gestion del buque amarrado.

22, Propulsién del bugue. Equipo propulsor v funcionamiento
delahélice. Gobierno del buque. Tipologia v operacién de timones.
Interaccién con la hélice. Hélices auxiliares de maniobra.

23. Pruebas y ensavos de maniobrabilidad. Giro, zigzag, espi-
ral, parada. Condiciones de ejecucién e informacién obtenida.

24. Acciones externas sobre el buque en maniobra. Viento,
oleaje, corrientes, efectos de fondo, efectos de orilla, condiclones
de carga, cruce de bugues.

25. Tipologia de los buques y remolcadores. Parametros de
comportamiento ¢n manicbra. Condiciones de operacién.

26. Criterlos de dimensionamiento en planta y alzado de cana-
Ies de navegacion y zonas de maniobra.

27. Modelos numéricos de maniobra de buques. Acciones y
ecuaciones fundamentales. Aplicaciones.

28. Modelos de piloto automatico, caracteristicas. Plantea-

miento y desarrotle de un estudio. Anélisis de resultados. Ventajas

e inconvenientes. .

29. Simuladores de maniobra en tiempo real. Tipologia v
caracteristicas. Planteamiento y desarrollo de un estudio. Analisis
de resultados. Ventajas e inconvenientes.

30. Estudio de maniobra de buques. Aplicaciones en inge-
nieria portuaria. Aplicaciones en formacioén y entrenamieinto.

.Especialidad Méquinas

1. Convenio internacional para prevenir la contaminacién por
los buques (I): Contenido del Convenio. Reglas para prevenir la
contaminacién por hidrocarburos. Reglas para prevenir la con-
taminacién por sustancias perjudiciales transportadas por via mari-
tima en paquetes, contenedores, tanques portatiles y camiones-cis-
terna o vagones-tangue.

2, Convenio internacional para prevenir la contaminacién por
los buques {l}: Reglas para prevenir la contaminacién por las
aguas sucias de los buques. Reglas para prevenir la contaminacién
por las basuras de los buques.

3. Protocolo de 1978 relativo al MARPOL, 1973: Resolucio-
nes aprobadas por la Conferencla. Procedimientos de supervisién
de buques v control de descargas acordes con el anexo I del Con-
venio MARPOL, 73/78.

4. Manual sobre la contaminacién ocasionada por hidrocar-
buros (I): Prevencién. Prescripciones aplicables a todos los buques.
Prescripciones aplicables a los petroleros. Operaciones normales
en el terminal. Puestos de fondeo, amarre y amarre con boyas.
Transbordo de hidrocarburos de un buque a otro mientras estan
navegando o fondeados. Instalaciones de tierra y operaciones de
trasvase de hidrocarburos,

5. Manual sobre la contaminacion ocasionada por hidrocar-
buro (lI}: Medios para combatir los derrames de hidrocarburos.
Tipos de hidrocarburos v comportamiento de la mancha de los

- mismos en la mar. Recogida, dispersién y otros tratamientos de

los derrames de hidrocarburos. Recogida vy tratamiento de los
hidrocarburos en la costa. Recogida de los hidrocarburos en los
diferentes tipos de playas y marinas. Eliminacién de los hidro-
carburos y de los restos contaminados. Proteccion y tratamiento
de la fauna v de la flora marina después de un derrame de hidro-
carburos. Dispersantes: diferentes disposiciones.

6. Convenio internacional para la seguridad de la vida huma-
na en el mar, 1974 {I): Ambito de aplicacion. Definiciones. Estrue-
tura del Convenio. ’ ;

7. Convenio Internacional para la seguridad de la vida huma-
na en el mar, 1974 {Il): Instalaciones de méaquinas. Instalacicnes
eléctricas. Prescripciones complementarias relativas a espaclos de
maquinas sin dotacién permanente. Medidas de segurldad con-
traincendios en buques de pasaje. Medidas de seguridad contrain-
cendios en buques de carga. Medidas de seguridad contralncendios
en buques-tanque.

8. Convenio internacional para la seguridad de la vida huma-
na en el mar, 1974 (IIl): Prescripciones relativas a los dispositivos
de salvamento: Generalldades. Dispositivos individuales de sal-
vamento. Sefiales fpticas. Embarcaciones de supervivencia. Botes
de rescate. Dispositives de puesta a flote y de embarco. Otros
dispositivos de salvamento. Aspectos diversos. :

9. Convenio internacional para la seguridad de la vida huma-
na en el mar, 1974 (IV): Transportes de mercancias peligrosas
en bultos o en forma sélida a granel. Definiciones v estructura
del Cédigo IMDG.

10. Convenio internacional sobre normas de formacian, titu-
lacién y guardia para la gente del mar (I): Disposiclones generales.
Requisitos para el personal de buques-tanque, Suficiencia en el
manejo de embarcaciones de supervivencia. Rescluciones apro-
badas por la Conferencia: Idea general.

11. Convenic internacional sobre normas de formacién, titu-
lacion y guardia para la gente del mar {[I}: Principios relativos
a la dotacién de seguridad [Resolucion A.481(XII}j. Recomenda-
cién sobre los principios fundamentales que procede observar en
la realizacién de las guardias de maquinas en bugues pesgueros
[Resolucion A.622(XV)]. Recomendacion sobre requisitos minimos
aplicables a la titulacién de Maquinistas Navales Jefes y Oficiales
de Maguinas de buques pesqueros cuya maguina propulsora prin-
cipal sea de una potencia iqual o superior a 750 KW [Resolucién
A.653{XV}].

12. Otros Convenios y Resoluciones (I}: Directrices para la
aceptacion de timén no duplicado en buques-tanque, quimiqueros
v gaseros de arqueo bruto igual o superior a 10.000 toneladas
perc de peso muerto inferior a 100.000 toneladas [Resclucién
A.467(XIl)]. Recomendaciones sobre las reglas aplicables a las
instalaciones de magquinas y a las instalaciones eléctricas en
bugques de pasaje v en buques de carga [Resolucién A 520(XII)],

13.- Sistemas de lavado con crudo. Generalidades. Aplicacién,
Sistemas de gas inerte. Generalidades. Aplicacion.

14, Ley de Puertos del Estado y de la Marina Mercante. Orga-
nismos administrativos competentes en los sectores naval y mari-
timo. La Direccion General de la Marina Mercante.

15. El control por el Estadg del puerto. Instrumentos rele-
vantes actuales gue integran el Memorandum de Paris para el
control de los buques por el Estado del puerto. Deficiencias en
el ambito del Convenio SOLAS 74/78 que motivan la detencion
delos buques. Procedimiento de inspeccion de acuerdo con Memo-
randum de Paris.

16. Motores térmicos (I): Explicacion fisica del fendmeno de
aspiracién. Pérdidas v manera de disminuir las mismas. Valores
practicos de la temperatura al final de la aspiracién. Disminucién
del estrangulamiento, Ecuacion de continuidad. Caleculo practico
del diametro de la valvula'de aspiracion. Disminucion de la presion
final de evacuacién. Efecto Kadenacy y su influencia en e! dia-
grama.

17. Motores térmicos (II}: Aire disponible para la combustion.
Calculo del peso del aire aspirado. Calculo aproximado de la poten-
cla que puede desarrollar un cilindro dado. Efecto de la altitud.
Medlos especiales para aumentar la cantidad de aire disponible.

18. Motores térmicos (II): Arranque de los motores. Gene-
ralidades. Diferentes sistemas de arranque. Arranque por aire.
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Fases de arranque. Namero de cilindros minimos para asegurar
el arranque. Aire de arranque necesario y condiciones precisas.
Volumen de las botellas de arranque.

19, Motores térmicos {IV): El barrido en los motores. Dife-
rentes tipos de barrido. Coeficiente de barrido. Coeficiente de dila-
cién. Coeficiente de relleno. Presiones de barrido y presion del
tubo de escape. Fenémenos que se producen en el barrido. Influen-
cia de los conductos de entrada. Influencia de la relacién Cc/D
y de los torbellinos forzados en el barrido transversal. Céalculo
de las lumbreras de barrido y de exhaustacion en los diferentes
tipos de barrido. Calculo de la valvula de exhaustacién.

20. Motores térmicos (V): Potencia. Diferentes tipos de poten-
cia. Procedimientos para variar la potencia. Curvas caracteristicas
del funcionamiento de un motor diésel. Medida de la potencia
de un motor. Relacion entre motor-hélice.

21. Turbinas de combustion interna: Estudio de las turbinas
de combustién interna. Generalidades. Turbinas de gas. Rendi-
miento de una turbina de gas. Ciclos que se producen en una
turbina de gas, Estudio comparativo de los diferentes ciclos. Ren-
dimiento total de una instalaciéon de turbinas de gas.

22. Instalaciones de vapor: Generadores de vapor. Genera-
lidades. Diferentes tipos. Calculo de la potencia de un generador
de vapor. Diferentes tipos de combustibles utilizados en las cal-
deras de vapor. Rendimiento en las calderas de vapor. Turbinas
de vapor. Generalidades. Ciclos practicos producidos en una tur-
bina de vapor. Potencia maxima obtenida en una turbina de vapor.
Rendimiento en las turbinas de vapor.

23. Corriente eléctrica a bordo de los buques: Diferentes tipos
de corriente eléctrica producida a bordo de los buques. Balance
eléctrico. Cuadros eléctricos principal v secundarios. Diferentes
tipos de distribucion de corriente eléctrica a bordo de los buques.
Corrientes de cortocircuito. Calculo de corrientes de cortocircuito.

24. Instalaciones frigorificas a bordo de los buques: Gene-
ralidades. Sistemas de refrigeracién utilizados en los buques. Dife-
rentes tipos de ciclos utilizados a bordo de los buques. Refrige-
rantes circulantes, Consumo de refrigerante. Potencia de una ins-
talacién frigorifica. )

25. Fiabilidad v mantenimiento de sistemas (I): Definicion de
fiabilidad. Fallos catastroficos v fallos por degradacion. Modos,
mecanismos y causas de fallo. Fallos infantiles, fallos por azar
y fallos por degradacién. Distribucion de fallos. La fiabilidad como
funcion del tiempo. Mantenimiento corrective. Mantenimiento pre-
dictivo. Tendencias actuales en el mantenimiento predictivo. Ana-
lisis de fiabilidad, planificacién del mantenimiento y prevision de
repuestos.

26. Fiabilidad y mantenimiento de sistemas (II): Ensayos de
fiabilidad: Ensayos de medicién y demostracion; ensayos de varia-
cién de parametros; ensayos de investigacion de modos y meca-
nismos de fallo; ensayos de cribado. Ensayos de vida: Hipotesis
de distribucién; esfuerzos v condiciones ambientales; ensayos ace-
lerados; programas de ensayo de fiabilidad.

27. Fiabilidad v mantenimiento de sistemas (I1I}: Modelos logi-
cos y redundancia. Sistemas en serie. Tipos de redundancia. Sis-
temas en paralelo. Redundancia activa parcial. Combinaciones
de series y en paralelos. Redundancia secuencial. Aplicacién del
teorema de la probabilidad total.

28. Metales y aleaciones soldables mas empleados en la cons-
truccién naval: Aceros ordinarios. Aceros de alto limite elastico.
Aceros para altas temperaturas. Caracteristicas fisicas v meca-
nicas. Aplicaciones. Aceros inoxidables. Caracteristicas fisicas y
mecanicas. Tipos especiales. Aplicaciones.

29. Ensayos destructivos: Generalidades. Ensayos de trac-
cién. Observacion de fracturas. Probetas. Ensayos de flexion. Ensa-
yos de dureza. Ensayos de fatiga. Probeta. .

30. Ensayos no destructivos: Generalidades. Ensayos no des-
tructivos por ultrasonidos. Ensayos no destructivos por liquidos
penetrantes. Ensayos no destructivos por rayos X. Ensayos no
destructivos por rayos gamma. Capacidad de deteccién, locali-
zacion y evaluacién de las imperfecciones.

Especialidad Radicelectronica

Primer grupo: Seguridad de la navegacién y salvamento.

1. Disposiciones de seguridad relativas a los sistemas, medios
v dispositivos de adquisicién de datos oceanicos (SADO). Noti-

ficacién sin informacion referentes a los SADO. Plazos y mensajes
de peligro. Marcas y niveles de caracteristicas. Definicién de los
términos (Resolucién A.50.110).

2. Convenio internacional sobre biisqueda y salvamento mari-
timo: Disposiciones generales. Términos vy definiciones. Organi-
zaclon. Cooperacion. Medidas preparatorias. Procedimientos ope-
racionales. Sistemas de notificacion de la situacién de los buques.
Resoluciones aprobadas por la Conferencia.

3. Cédigo maritimo de identificacion a fines de basqueda y
salvamento (codigo MAREC): Generalidades. Buques mercantes.
Fmbarcaciones menores. Formato normalizado de notificacién de
contingencias a fines de busqueda y salvamento (SITREP)}.

4. Recopilacién y envio de datos hidrograficos (Resolucién
A.532.XII1). Servicio mundial de radioavisos nauticos (Resolucién
A.419 X1). Participacion en el sistema AMVER (Resolucién
A.4887 XII).

5. Principios generales a que deben ajustarse los sistemas
v prescripciones de notificacién para buques {Resolucion
A.598.15). Signos relacionados con dispositivos y medios de sal-
vamento (Resolucion A.603.15}.

6. Establecimiento y funcionamiento de los servicios NAV-
TEX: Principales caracteristicas del sistema. Caracter de identi-
ficacion del transmisor. Atribucién de las horas de emision. Carac-
ter indicador de asunto. Numeracién de Jos mensajes. Formato
de mensaje. Control de la informacion. Planificacién de un servicio
NAVTEX. Anotacion de los mensajes NAVTEX en el registro. Infor-
macién para los navegantes y publicidad (Resolucién A.617.15).

Segundo grupo: Radiocomunicaciones.

7. El Reglamento de Radiocomunicaciones: Estructura y con-
tenido. Términos generales. Términos especificos relativos a la
gestion de frecuencias. Servicios, estaciones y sistemas radio-
eléctricos. Explotacion. Caracteristicas de las emisiones y de los
equipos y comparticion de frecuencias. Términos técnicos relativos
al espacio.

Nomenclatura de las bandas de frecuencia y de las longitudes
de onda empleadas en las radiocomunicaciones. Nomenclatura
de las fechas y horas. Denominacién de las emisiones. Carac-
teristicas técnicas de las estaciones. .

Reglas generales para la asignacion y el empleo de las fre-
cuencias. Acuerdos y disposiciones especiales. Atribucién de las
bandas de frecuencias: Regiones, zonas, categorias de los servicios
v de las atribuciones. Junta Internacional de Registro de Frecuen-
cias: Funciones y métodos de trabajo. Coordinaciéon de asigna-
ciones de frecuencias, notificaciones e inscripcion en el Registro
Internacional de Frecuencias.

Medidas contra las interferencias. Pruebas en estaciones. Com-
probacién de las emisiones. Infracciones. Procedimiento a seguir
en caso de interferencia perjudicial.

Secreto de las radiocomunicaciones. Licencias. Identificaci6n
de las estaciones: Generalidades. Atribucion de series internacio-
nales y asignacién de distintivos de llamada selectiva del servicio
mévil maritimo. Documentos de servicio. .

8. Servicios de radiocomunicaciéon espacial: Disposiciones
especiales. Servicio de radiodifusion y servicio de radiodifusion
por satélite. Servicio fijo. Servicio de aficionados y servicio de
aficionados por satélite.

Servicio de frecuencias patron y de sefiales horarias. Estaciones
experimentales. Servicio de radiodeterminacién y de radiodeter-
minacién por satélite. Servicio de radioastronomia.

9. Comunicaciones de socorro y seguridad. Frecuencias de
socorro y seguridad. Comunicaciones de socorro. Transmisiones
de urgencia y seguridad, y transporte sanitarios. Sefiales de alarma
y de avisos. Servicios especiales relativos a la seguridad.

10. Servicio moévil maritimo (I): Autoridad del Capitan v per-
sonal del servicio. Inspeccién de las estaciones de barco y de
las estaciones terrenas de barco. Horarios de las estaciones del
servicio mévil maritimo. Condiciones de funcionamiento del servi-
cio movil maritimo v del servicio mévil maritimo por satélite.

Servicio mévil maritimo (II): Disposiciones especiales relativas
al empleo de las frecuencias en el servicio mévil maritimo. Orden
de prioridad de las comunicaciones en el servicic mavil maritimo
y en el servicio movil maritimo por satélite.

Servicio mévil maritimo (Il1I): Procedimiento general radiote-
legrafico en el servicio mévil maritimo, Procedimientos generales
aplicables a la telegrafia de impresion directa de banda estrecha.
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Procedimiento general radiotelefonico en el servicio mévil mari-
timo.

11. Organizacion Internacional de Telecomunicaciones Mari-
timas por Satélite (INMARSAT) Convenio Constntutwo v Acuerdo
de Explotacién.

12. Descripciones del complejo costero de Telefénica. Redes
de estaciones costeras de ondas decamétricas, hectométricas v
métricas. Esquema operativo de las redes. Descripcién, procedi-
miento operativo y prestaciones del servicio radicteleféonico en
ondas hectométricas. Id. del servicio radiotelefénico en ondas
métricas.

Descripcién, procedimiento operativo v prestaciones del servi-
cio radiotelegrafico en ondas decamétricas de Telefénica. Id. del
servicio radiotelegrafico en ondas hectométricas. Id. del servicio
radiotelex en ondas decamétricas. Servicios especiales para la
seguridad de la navegacién que presta el complejo costero de
Telefénica. Boletines meteorologicos. Radicavisos nauticos.
Servicio radiomédico.

13. SOLAS 74/78. Capitulo . Parte A: Ambito de aplicacion.
Definiciones. Excepciones. Exenciones. Equivalencias.

SOLAS 74/78. Capitulo L. Parte B: Inspeccién y reconocimien-
to. Reconocimientos en buques de pasaje. Reconocimientos de
los dispositivos de salvamento y otro equipo de los buques de
carga. Reconocimientos de las instalaciones radioeléctricas y de
radar en bugues de carga. Reconocimientos del casca, las maqui-
nas y €l equipo de 1os bugques de carga.

14. SOLAS 74/78. Capitulo IIl. Parte B; Mantenimiento de
las condiciones comprobadas en el reconocimiento. Expedicién
de los certificados. Duracién y validez de los certificados. Modelos
de los certificados. Exhibicién y aceptacién de los certificados.
Circunstancias no previstas en los certificados. Inspecciones y
privilegios.

SOLAS 74/78. Capitulo HL. Parte B: Comunicaciones. Dispo-
sitivos radioeléctricos de salvamento. Aparato radioeléctrico por-
tatil para embarcaciones de supervivencia. Instalacién radiotele-
grafica para botes salvavidas. Radiobaliza de localizacién de sinies-
tros para embarcaclones de supervivencia, Aparatos radiotelefs-
nicos bidireccionales. Bengalas para seiales de socorro. Sistema
de comunicaciones a bordo y sistema de alarma.

15. SOLAS 74/78. Capitulo IV. Parte A: Ambito de aplica-
cion. Expreslones y definiciones. Estacién radiotelegrafica. Esta-
cion radiotelefonica. Instalacion radiotelefénica de ondas métricas.
Exenciones.

SOLAS 74/78. Capitulo [V. Parte B: Servicios de escucha radi-
telegrafica. Servicios de escucha radiotelefonica. Servicios de escu-
cha radiotelefonica en ondas métricas.

SOLAS 74/78 Capitulo IV. Parte C: Estaclones radiotelegra-
ficas. Instalaciones radiotelegraficas. Autoalarmas radiotelegrafi-
cas. Radiogoniémetros.

SOLAS 74/78. Capitulo IV. Parte C: Instalacién radiotelegra-
fica para botes salvavidas. Aparato radiceléctrico portatil para
embarcaciones de supervivencia. Radichalizas de localizacién de
siniestros para embarcaclones de supervivencia. Inspeccién de
pruebas periddicas de las radiobalizas de localizacién de siniestros.
Aparatos radiotelefénicos bidireccionales para embarcaciones de
supervivencia.

SOLAS 74/78. Capitulo IV. Parte C: Estaciones radiotelefé-
nicas. Instalaciones radiotelefénicas. Instalaciones radiotelefoni-
cas de ondas métricas. Autoalarmas radiotelefénicas. Parte D:
Registros radioeléctricos.

16. Instalaciones de equipos radiceléctricos: Requisitos gene-
rales. Aplicacion de las especificaciones. Condiciones generales.
Proteccién. Pruebas: Condiciones normales. Pruebas: Condiciones
extremas. Pruebas ambientales v mecanicas: Equipos de intem-
perie y equipos de interior.

17. Receptor para escucha de socorro en la frecuencia de
2.182 KHz.: Aplicacion de las especificaciones. Receptor. Silen-
ciador. Funcionamiento del silenciador. Proteccién contra sefiales
interferentes. Funcionamiento durante los periodos de silencio en
radiotelefonia. Disposiciones a tomar para las pruebas periédicas.
Modificaciones que han de sufrir los receptores aprobados pre-
viamente.

18. Radiogonidémetros: Aplicacién de las especificaciones.
Pruebas mecanicas y ambientales. Frecuencias y clases de emisitn.
Sintonia. Condiciones en que se han de efectuar las pruebas. Prue-
bas comunes a equipos con v sin «nule” acfisticos. Pruebas apli-
cables a cada uno de ¢llos. Instalacion del radiogoniémetro. Cah-
bracién, toma de marcaciones y comprobacion.

19. Radiobalizas para localizacion de siniestros (RBLS): Fun-
ciones. Aplicacién de las especificaciones. Caracteristicas gene-
rales. Prueba del sistema de libre flotacién y activacién. Pruebas
eléctricas. Pruebas mecéanicas y ambientales. Pruebas operativas.

20. Transmisores v receptores radiotelegraficos principal y
de reserva: Objeto de las especificaclones técnicas. Condiciones
generales. Condiciones de prueba. Fuentes de alimentacion v tem-
peratura ambiente. Condiciones generales para la medida. Espe-
cificaciones y pruebas eléctricas.

21. Equipo de impresion directa de banda estrecha para la
recepcion de informacién de avisos a los navegantes v meteo-
rolagia {receptor NAVTEX):; Objeto de las especificaciones téc-
nicas. Condiciones generales. Condiciones de prueba, fuentes de
alimentacién y temperatura ambiente. Receptor. Impresora.

22. Radioteléfono de banda lateral (nica: Aplicacion de las
especificaciones técnicas. Transmisor. Receptor.

23. Radioteléfonos de ondas métricas: Aplicacién de las espe-
cificaciones técnicas. Transmisor. Receptor.

24, Radar (I): Normas de rendimiento. Alcance eficaz. Alcance
minimo. Presentacidn visual. Medida de la distancia. Indicador
de proa. Medicién de la marcacién. Discriminacién. Balanceo o
cabeceo. Exploracién. Estabilizacion azimutal. Comprobacion del
rendimiento. Dispositivos antiparasitos.

Radar (I): Funcionamiento. Interferencia. Estabilizacién mar
o estabilizacion tierra (presentacién con movimiento verdadero).
Sistema de antena. Funciconainiento con balizas radar. Instala-
ctones miltiples de radar. Normas de rendimiento scbre los apa-
ratos de radar nautico.

Ayuda de puntec de radar automatica (APRA): Generalidades.
Deteccién. Captacion. Seguimiento. Pantalla. Avisos operaciona-
les. Prescripclones relativas a datos. Maniobra de prueba. Pre-
cistén. Conexidn ¢on otro equipo. Pruebas de rendimiento y avisos.
Equipo utilizado con las APRA. Términos y definiciones. Cuadros
operacionales. Errores del detector.

25. Ecosonda: Alcance de profundidad. Escalas de alcance.
Método de presentacion. lluminacién. Ritmo de repeticion. Exac-
titud de medida. Balanceo y cabeceo. Energia. Interferencias.
Durabilidad v resistencia a los efectos deél clima. Informacion y
mantenimiento. .

26. Sistema mundilal de socorro y seguridad maritimos
(SMSSM): Generalidades. Funciones del SMSSM. Medios de comu-
nicacion utilizados. Prescripciones relativas al equipo.

27. Respondedores de radar para embarcaciones de super-
vivencia destinados a las operaciones de busqueda y salvamento
{Resolucion A.604.15). Aparatos radiotelefénicos bidireccionales
de ondas métricas para embarcaciones de supervivencia {Reso-
luciéon A.605.15). Estaclones terrenas de buques aptas para comu-
nicaciones bidireccionales (Resolucién A.608.15).

28. Instalaciones radioeléctricas de a bordo de ondas métri-
cas aptas para comunicaciones telefénicas v llamada selectiva
digital (Resolucién A.609.15). Id. de ondas hectométricas {Re-
soluciéon A.610.15). RLS satelitarias autozafables de 406 MH=z.
{Resolucion A.611.15). RLS autozafables de ondas métricas (Re-
solucién A.612.15).

Instalaciones radioeléctricas de a bordo en ondas hectomeétri-
cas/decamétricas aptas para comunicaciones telefénicas, impre-
sibn directa de banda estrecha y llamada selectiva digital
(Resolucién A.613.15). Aplicacién maritima de balizas radar y
respondedores {Resolucién A.615.15). Capacidad de radiorreca-
lada para fines de blsqueda y salvamento (Resolucion A.616.15).

29. Leyde Ordenacién de las Telecomunicaciones (LOT) (I):
Estructura y contenido. Definiciones v disposiciones de caracter
general. El dominio pablico radioeléctrico: Gestion, utilizacién v
explotacién. El Plan Nacional de Telecomunicacion.

LOT {II): Los servicios civiles de telecomunicacién. Servicios
finales vy portadores. Servicios de valor afiadide v de difusion.
Competenclas administrativas, inspecciones e infracciones en
materia de telecomunicacion. -

30. Politica comunitaria en materia de Telecomunicaciones:
Normalizacién, contratos phblicos y accién regional. Directiva
96/98 de CE del Consejo de 20 de diciembre de 1996.
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ANEXO It
Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos

Autdénomos del Ministerio de Transportes, Turismo
© y Comunicaciones

CURSO SELECTIVO
Mopuro |

Administracién y funcién piblica

El Estado v las Administraciones Piiblicas.

1. El marco constitucional. La Corona. El Tribunal Consti-
tucional.

2. Los tres poderes del Estado. El Poder Legislativo: La fun- -

ci6n legislativa de las Cortes Generales y su relacién con los otros
poderes.

3. El Poder Judicial: Orgamzacién, funclones ¢ independen-
cia. Sus relaciones con los otros poderes.

4. FElPoder Ejecutivo: El Gobierno v la Administracién. Meca-
nismos de control del Gabierno. Sus relaciones con los otros
poderes.

5. Las Administraciones Pablicas: Principios constitucionales
de organizacién y funcionamiento.

6. La Administracién Central del Estado: Los drganos supe-
riores. Esquema de la organizaci6n ministerial en Espafa.

7. Esgquema de la organizacién territorial de las Administra-
ciones Pablicas. Organos periféricos de la Administracién del
Estado.

8. LaAdministracién institucional, Las empresas pablicas.

9. Las Comunidades Autéonomas. Distribucién de competen-
cias. Relaciones de cooperacién y de conflicto con el Estado.

10, La Administracién Piiblica de las Comunidades Autono-
mas: Organizacién y funcionamiento.

11. Las Entidades Locales: Relaciones con los otros poderes
territoriales. La Administracién Pablica Local. Organos consul-
tivas y de control de la Administracién.

12. Las Comunldades Europeas: Principios bésicos de orga-
nizacién y funicionamiento.

13. La organizacion general del Minlsterio de Fomento.

14. Analisls de los 6rganos sectorlales. Anilisis de los drganos
horizontales.

15. La atribucion v el ejercicio de las competencias. Descen-
tralizacidn, desconceniracién y delegactén.

16. La organizacion territorial del Ministerio de Fomento,

17. Organismos Auténomos, Entes piblicos vy Sociedades

Estatales del Ministerio de Fomento.

Reglas de funcionamiento de la Administracion Pablica.

18. El Estado de Derecho y la Administracién pablica. El prin-
ciplo de Jerarquia de las normas. Leyes. Decretos-Leyes y Decretas
legislativos. La legislacion de las Comunidades Auténomas.

19. Las normas reglamentarias. Los Decretos. Las Ordenes
ministeriales. Instrucciones y Circulares. Tramitacion administra-
tiva de las disposiciones de caracter general. Técnica para su
elaboracién.

20. Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin. Anélisis global de la Ley
30/1992. ]

21. La actividad de la Administractén Piblica (I). El principio
de legalidad.

22. Los actos administrativos.

23. Laactividad de la Administracién Pdablica (1I). El concepto
de interesado. Los derechos del ciudadano. Los actos presuntos.

24. La actividad de la Administracién Piblica {Ill). Los pro-
cedimientos administrativos. Analisis de las fases del procedimien-
to: Iniciacion, ordenacién, instruccidn, finalizacidén y ejecucion.

25. La responsabilidad de la Administracion Pablica y sus
agentes.

26. La revision de los actos en via administrativa. La revisién
de oficio. El sistema de recursos. La reclamacién econdmico-ad-
ministrativa.

27. La Administracion Pablica y la justicia. La reclamacion
previa. El recurso contencioso-administrative.
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Recursos Humanos y Funcién Pablica.

28. Régimen general de la Funcién Pablica. Caracteristicas
de la Funcion Piablica. Competencias en materia de personal. (}rga-
nos de coordinacién y control,

29. Planificacion de recursos humanos. La oferta de empleo.
Los planes de empieo pablico.

30. La seleccion de recursos humanos. Concepto vy clases.
Sistemas selectivos: La promocién interna.

31. La provision de puestos de trabajo. Analisis detallado de
las modalidades normales y excepcionales. :

32. Movilidad v promocién proifesional.

33. Derechos y deberes de los funcionarics.

34. Situaciones administrativas. _

35. Régimen disciplinario. Las incompatibilidades del perso-
nal al servicio de las Administraciones Piblicas.

36. El sistema retributivo de la Funcion Piiblica. Analisis de
los conceptos retributlvos. Conexi6n entre puestos de trabajo y
retribuciones. '

37. Lasrelaciones de puestos de trabajo.

MapuLo 1

La Unién Eurcpea

1. La Unién Europea: La union politica v la unién econémica

'y monetaria. El Tratado de la Unién Europea. La adhesién de

Espaiia a las Comunidades Europeas: Problematica econbmica de
la plena integracion.

2. Las instituciones comunitarias (I): E1 Consejo Europeo, ¢l
Consejo de Ministros y la Comision.

3. Las instituciones comunitarias (11): El Parlamento Europeo,
el Tribunal de Justicia. La participacion de los Estados miembros
en el proceso decisorio.

4. El Derecho Comunitario. Sus fuentes: Reglamentos, direc-
tivas v decisiones. Relaciones entre el Derecho Comunitario y el
ordenamiento juridico de los Estados miembros. La aplicacién del
Derecho Comunitario.

5. El Presupuesto Comunitario. Caracteristicas, estructura y
normativa reguladora. Las politicas estructurales y las nuevas pers-
pectivas financieras comunitarias. Las politicas comunes de la
Unién Europea. Especial referencia a las Politicas Regional, de
Transportes, Medio Ambiente y Comunicaciones.

. Politicas publicas

6. Administracién Pablica y sociedad: Un enfoque general del
problema. Evolucién de nuestra Administracion Pablica. Los retos
de la Administracién Pablica actual. Los procesos de cambla en
la Administraclén Espafiola.

7. La eficacia v la eficiencia en el sector pablico. Hacia la
bisqueda de la calidad total.

8. El impacto de las tecnologias de la informacién en la ges-
tién pablica.

9. Los profesionales de la Administracidn Pablica. Su relacién
con los poderes pablicos y los cludadanos. La ética del servicio
piiblico. La Administracion Piiblica al servicio del ciudadane.

10. El proceso de actuacién de los poderes piblicos. Analisis
vy politica. Actores e instituciones en la formacion de las politicas
phblicas. Problemas, agendas y papel de los «terceros».

11. Del enfoque racional al papel del «garbage cans. El papel
de la organizacién en la implementacién. (Cémo trabajar en la
mejora del proceso implementador?

12. La crisis de la burocracia como sistema de gestion y la
adecuacién de técnicas del sector privado: El «management pabli-
‘co», Los procesos de modernizacién de las Administraciones pabli-
cas de nuestro entorno. Los retos de la Administracién espafiola
en un entorno competitivo. '

13. Las politicas publicas: Diseiio, ejecuctén y evaluacion de
politicas phblicas. La toma de decisiones. Teoria de la decisidn
v modelos matematicos aplicables a la toma de decisiones en un
contexto de incertidumbre: Matices y arboles de decision, teoria
de juegos y analisis de redes.

14, Técnicas de gestion de conflictos: Mediacién, arbitraje
y conciliacion.
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15. La informacién en la Administracién Pdblica. Sistemas
de Informacién para la direccién v para la gestién: «Executive Infor-
mation Systems (EIS) vy el -Management Information System»
{MIS). Los grandes sistemas informaticos de la Administracion del
Estado {El Registro Central de Personal).

Mdapuio 111

Gestion administrativa

1. Contratacién administrativa. Marco normativo. El contrato
administrative. Organos de contratacién,

2. Elaboracion, aprobacién y replanteo del provecto. Trami-
tacién del expediente de contratacién con aprobacion del pliego
de clausulas administrativas particulares y del gasto correspon-
diente. Seleccién del adjudicatario.

3. Ejecucién del contrato de obra puablica. Prerrogativas de
la Administracién. Garantias del contratista. Ejecucién de obras
por la propia Administracion. Extinclén del contrato.

4. Régimen de pagos. Cesidn y subcontratacién.

5. Ejecucién del contrato de obras. Madificacién. Obras com-
plementarias. Cesién y subcontrato. Ejecuclén por administracién.
Extincién del contrato.

6. La actividad convencional de la Administracién Pﬁblica.
Contratacion de otros Entes ptiblicos.

7. La Expropiacién forzosa: Concepto. Naturaleza juridica.
Legislacién vigente. Sujetos. Objeto. Procedimiento general. Pro-
cedimiento de urgencia. Procedimientos especiales. Reversion de
bienes expropiados. Garantias jurisdiccionales.

B. Practica de los pracedimientos: Procedimiento general de
urgencia. Determinacion del justo precio: Sistemas. Incidencias
derivadas de la tramitactén de expedientes.

9. El Dominio pablico: Concepto y naturaleza juridica. Cla-
sificacion. El Patrimonio del Estado. El Patrimonio Nacional. Ele-
mentos del dominio pablico: Sujeto. Objeto. Destino. El dominio
plblico: Afectacién, desafectacion v mutaciones demaniales.

10. Régimen juridico del dominio pablico: Inalienabilidad.
Inembargabilidad. Dominio Piblico y el Registro. Servidumbres.
Imprescriptibilidad. Deslinde. Recuperacion. Potestad sanciona-
dora. Utilizacion del dominio pfiblico. Usos comunes: General y
especial. Uso privativo. Autorizaciones v concesiones. Heservas
demaniales. .

11. La Administracién sancionadora y la Administracion res-
ponsable. Principios que Informan la potestad sancionadora v el
procedimiento sancionador.

12. Dominic pablico carreteras (I): Concepto. Modos de
explotacion de las carreteras. Carreteras en régimen de concesién.
Elementos funcionales, Areas de servicio. Estaciones de servicio.
Uso y defensa. Zonas de proteccion. Zonas de dominio pablico,
servidumbre y afectacién. Linea de edificacion. Publicidad. Auto-
rizaciones de obras, instalaciones o actividades. Accesos. Uso de
las carreteras. Infracciones y sanciones. Tramos urbanos.

13. Dominio piablico carreteras {lI): Tramitacion de expedien-

tes relacionados con las limitaclones de la propiedad. Publicidad.

Expedientes sobre estaciones de servicio, accesos, paralizacién
de obras, infracciones y sanciones, Expedientes sobre obras en
las margenes de tramos urbanos.

Moapuro IV
Gestién econdémica financlera

1. El modelo econdmico espadiol en el marco de la economia
mundial. Lineas generales de la politica econémica actual. El sec-
tor Servicios y los subsectores de transporte, comunicaciones. Ana-
lisis de las principales macromagnitudes. Incidencias de las obras
pablicas en el marco econémico social.

2. La actividad financiera de la Administracion: Concepto y
normas reguladoras. Organizacién de la Administracién financie-
ra. Presupuesto y ciclo presupuestario. El Ambito juridico de la
Administracién en via tributaria. Principio v contenido de la mis-
ma. Principio de legalidad. Teoria juridica de los ingresos piablicos.
Clasificacion.

3. El Tributo. Concepto v clases. Especial estudio de las tasas
y precios. Contenido de la relacion juridica tributaria. Liquidacién
€ inspeccién tributaria. Recaudacién y reclamacion en via tribu-

taria. Los tributos v el Ministerioc de Fomento. Figuras de especial
importancia en los campos de la tasa y de [a contribucidn especial.

4. Los Presupuestos Generales del Estado: Contenido v apro-
bacién: La estructura presupuestaria. La elaboracién del presu-
puesto. i

5. Las modificaciones presupuestarias: Clases de modifica-
ciones y tramitacion. El Presupuesto del Ministerio de Fomento
para 1997: Principales partidas del gasto. Ingresos gestionados
por el Ministerio de Fomento.

6. Procedimientos ordinarios de ejecucién y control del gasto:
Procedimiento comiin del gasto. Procedimiento comiin del pago.
Contabilidad vy control del presupuesto de gastos.

7. La ejecucion de los gastos piiblicos (I}): Los gastos de per-
sonal: Retribuciones de los empleados puablicos. Elaboracién y
pago de las ndéminas. Oiros qastos de personal.

B. Laejecucion de los gastos piblicos (11): Los gastos de trans-
ferencias: Gestion de subvenciones. Gestion de gastos derivados
de la responsabilidad patrimonial del Estado.

9. Laejecucion del presupuesto de gastos como consecuencia
de la actividad contractual de la Administracién.

10. Procedimientos especiales de gasto: Anticipos de caja fija.
Pagos a justificar. Obras de emergencia. Pagos en el exterior,
Convalidacién de gastos realizados sin fiscallzacién. Tramitacibn
anticipada de expedientes de gasto.

Mopuio V

Direccién de recursos humanos

1. Comunicacién: Como fuente de conflicto. Como fuente
de crecimiento. Escucha actlva. Medios de comunicacidon-riqueza
de informacién.

2. Estilo de mando.

3. Motivacién.

4. Creacién de equipo. Grupos.

5. Toma de decisiones.

6. Conflicto.

7. Metodologia para la participacién. Delegacion. Compe-
tencia vs. colaboracion.

8. Eldirectivo y el cambio,

9. Anilisis de problemas.

10. Anilisis de situactones.

11. Andlisis de decisiones.

12. Anilisis de problemas potenciales.
13. Problemas con personas.

ANEXO IV

Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos
Anténomaos del Ministerio de Transportes, Turismo
y Comunicaciones

Tn’bunai titular

Presidente: Don Ceséreo Clavero Martinez, Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de Organismos Autunomus del Ministerio
de Obras Piiblicas y Urbanismo.

Vocales:

Don Vicente Cuéllar Mirasol, Escala de Técnicos Facultativos
Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio de Obras
Piblicas v Urbanismo.

Don Elisec Miranda Cerezo, Cuerpo de Ingenieros Navales.

Dofia Mercedes Rodriguez Arranz, Cuerpe Superior de Admi-
nistradores Civiles del Estado.

Secretario: Don Juan Escobar Hinojosa, Escala Técnica de Ges-
tibn de Organismos Auténomos.

Tribunal suplente

Presidente: Don Juan Antonio Alonso Bémal, Cuerpo Superior
de Sistemas y Tecnologias de la Informacién.
Vocales:

Don Antonio Ruiz Mateo, Escala de Técnicos Facultativos Supe-
rlores de Organismos Autdnomos del Ministerio de Obras Pablicas
v Urbanismo,
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Don Francisco Javier Herce Lépez, Escala de Técnicos Facul-
tativos Superiores de Organismos Auténomos del Ministeric de
Transportes, Turismo vy Comunicaciones.

Don Juan Otero Diez, Escala de Técnicos Facultativos Supe-
riores de Organismos Auténomos del Ministerio de Transportes,
Turismo v Comunicaciones.

Secretario: Don_ Francisco Achutegui Viada, Cuerpo de Inge-
nieros de Caminos, Canales y Puertos.

ANEXO V

Escala de Tecnicos Facultativos Superiores de Organismos
Auténomos del Ministerio de Transportes, Turismo

y Comunicaciones
E 3 1 PP
condomicilioen ... ... vy con documento nacional
de identidad niimero .........cccocevuviviennns , declara bajo juramento

o promete, a efectos de ser nombrado funcionario de la Escala
que no ha sido separado del servicic de ninguna de las Admi-
nistraciones Pablicas vy que no se halla inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

MINISTERIO
DE EDUCACION'Y CULTURA

15758 ORDEN de 2 de junio de 1997 por la que se rectifica
la puntuacién asignada a don José A. Alonso Fernan-
dez en la relacién de aspirantes seleccionados en los
procedimientos selectivos para ingresc v accesos al
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, con-
vocados por Orden de 28 de febrero de 1996.

Por Orden de 6 de mayo de 1997 se estima el recurso inter-
puesto por don José A. Alonso Fernandez contra la Resolucién
de 3 de julio de 1996 («Boletin Oficial del Estados del 16) por
la que se hacen piblicas las listas de aspirantes que han superado
los procedimientos selectivos de ingreso v accesos al Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria, convocado por Orden de
28 de febrero de 1996 («Boletin Oficial del Estado» de 7 de marzo)

En su virtud, este Ministerio ha dispuesto:

Primero.—Dar cumplimiento a la citada Orden rectificando la
puntuacion que se asigna en la citada Resolucién de 3 de julio
de 1996 a don José A. Alonso Fernandez seleccionado por la
Comunidad Autonoma de Madrid en la especialidad de Tecnologia
adjudicandole 5,1350 puntos en lugar de 4,9350 puntos que tiene
reconocidos. Esta modificacién supone alteracién en el nimero
de orden entre los seleccionados en esta Comunidad Auténoma
por el procedimiento de ingreso libre en la citada especialidad.

" Segundo.—Contra la presente Orden podra interponerse recur-
so contencicso-administrativo en el plazo de dos meses, previa
comunicacién a la Direccion General de Personal y Servicios de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre
de 1956 y en el articulo 110 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin de 26 de noviembre de 1992,

Madrid, 2 de junio de 1997.—P. D. (Orden de 1 de marzo
de 1996, «Boletin Oficial del Estado» del 2}, la Directora general
de Personal y Servicios, Carmen Gonzalez Fernandez.

lima. Sra. Directora general de Personal y Servicios.

15759 ORDEN de 1 de julio de 1997 por la que se rectifica
la puntuacién asignada a don Enrique Hernando
Barrio en los procedimientos selectivos de ingreso,
convocados por Orden de 28 de febrero de 1996.

Por Orden de 10 de junio de 1997 de la Direccién General
de Personal y Servicios se estima el recursc ordinario interpuesto
por don Enrique Hernando Barrio contra la baremacion de los
méritos alegados en la fase de concurso en los procedimientos
selectivos convacados por Orden de 28 de febrero de 1996 (Bo-
letin Oficial del Estado» de 7 de marzo).

En su virtud este Ministerio ha dispuesto:

Primero.—Dar cumplimiento a la Orden anteriormente citada
rectificando la puniuacion que se le asigné en la fase de concurso
a don Enrique Hernando Barrio con decumento nacional de iden-
tidad nimero 50.425.872, que resultd seleccionado por la Comu-
nidad Auténoma de Castilla-La Mancha en la especialidad de Edu-
cacion Fisica, reconociéndosele 6,1306 puntos en lugar de los
6,1195 que tenia reconocidos.

Esta modificacién no supone su alteracién en el nimero de
orden entre los seleccionados en esta Comunidad Auténoma por
su mismo turno y especialidad.

Segundo.—Contra la presente Orden los interesados podran
interponer recurso contencioso-administrative previa comunica-
cién a la Direccién General de Personal y Servicios, de conformidad
con lo previsto en el articulo 37 de la Ley de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1956 y el articulo
110 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comiin de 26 de noviembre
de 1992,

Madrid, 1 de julic de 1997.—P. D. (Orden de 1 de marzo
de 1996, «Boletin Oficial del Estados del 2), la Directora general
de Perscnal y Servicios, Carmen Gonzalez Fernandez.

Ilma. Sra. Directora general de Personal y Servicios.

15760 ORDEN de 4 de julio de 1997 por la que se incluye
a dofia Rosa Mar Garcia Gento en las listas de admi-
tidos de los procedimientos selectivos convecados por
Orden de 5 de mayo de 1992 en la especialidad de
Dibujo, en virtud de sentencia, y se la convoca para
la realizacién de la prueba de conocimiento ante el
Tribunal.

Por Orden de 5 de mayo de 1995 se dispone el cumplimiente
de la sentencia dictada por el Tribunal Superior de Justicia de
Madrid en el recurso contenciosc-administrativo namero
1282/1993 interpueste por dofia Rosa Mar Garcia Gento contra
la Resolucion de 1 de julio de 1992 por la que se excluye del
procedimiento selectivo de ingreso al Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria, especialidad de Dibujo, convocado por
Orden de 5 de mayo de 1992, en la que se reconoce el derecho
de la recurrente a participar en el citado proceso selectivo.

Este Ministerio, en virtud de la citada sentencia ha dispuesto:

Primero.—Considerar admitida a dofia Rosa Mar Garcia Gento
con documento nacional de identidad nimero 988.520 en los
procedimientos selectivos de ingreso al Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria, especialidad Dibujo, convecados por
Orden de 5 de mayo de 1992.

Segundo.--Valorar los méritos que dofia Rosa Mar Garcia Gento
alego y justificéd dentro del plazo establecido al efecto en la Orden
de convocatoria, por lo que, de acuerdo con el baremo de méritos,
anexo I de la citada Orden, le ha sido otorgada una puntuacién
total de 0,750 puntos, desglosados en los apartados siguientes:

Apartado 1 (experiencia docente).
Subapartado 1.2: 0,750 puntos.

Apartado 2 (expediente académice): 0,000 puntos.
Apartado 3 (otros méritos): 0,000 puntos.

Tercero.—De conformidad con lo dispuesto en la base 7.1.2
de la Orden de convocatoria, la interesada podra, en el plazo
de diez dias, presentar reclamacién contra la valoracién de los



