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16422 RESOLUCION de 30 de )unlo de 1997, conjunta de 
la Universidad Complutense de Madrid y el Instituta 

. Nacional de la Salud, por la que se conoocan vacantes 
de plazas vinculadas incluidqs en et concierto suscrlto 
entre la Universidad Complutense y ellnstituto Nacio­
nal de la Salud. 

De conformidad con 10 establecido eD la base 8.2 del Real 
Decreto 1558/1986, de 28 de junio (IıBoletin Oficial de) Estado» 
de 31 de julio), por el que se establecen las bases generales del 
regimen de conciertos entre las Universidades y las Instituciones 
sanitarias; en et articulo 39.2 de la Ley de Reforma Universitaria; 
en el articulo 2.4 del Real Decrelo 1888/1984, de 26 de sep­
tiembre ( .. Boletin Oficial de! Estadoıı de 26 de octubre); Real Decre-
10 142711986, de 13 de junio (.Boletin Oficial del Eslado. de 11 
de julio), y en el articulo 96.4 del Real Decreto 861/1995, por 
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Complutense, 

Este Rectorado y el Instituto Nacional de la Sa1ud han resuelto 
convocar a concurso la plaza que se relaciona en el anexo I de 
la presente Resoluci6n, con arreglo a las bases siguientes: 

Dasa de la convocatoria 

l. iI Normasgenerales 

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir por concurso 
una plaza vinculada cuyas caracteristicas relativas al Cuerpo 
Docente, area de conocimiento, departamento, categoria asisten~ 
cial, especialidad, sistema de selecci6n y demə.s especificaciones 
figuran en el anexo 1 de esta convocatoria. 

1.2 La normativa aplicable a las presentes pruebas estarə. 
constituida: 

Por 10 establecido en la Ley Organica 11/1983, de 25 de agos­
to, de Reforma Universitaria (<<Boletin Oficia) del Estado» de 1 
de septiembre), y por el Real Decrelo 1888/1984, de 26 de sep­
tiembre (<<Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre), modificado 
por el Real Decrelo 1427/1986, de 13 de junlo (.Bolelin Oflcial 
del Estado» de 11 de julio), por el que se regulan 105 concursos 
para la provisi6n de plazas de 105 Cuerpos-Docentes Universitarios; 
asi como por 10 establecido en las bases contenidas en el Real 
Decrelo 1558/1986, de 28 de junio (.Boletin Oflcial del Eslado. 
de 31 de julio), por el Que se establecen las bases generales del 
regimen de conciertos entre las Universidades y las Instituciones 
Sanitarias. 

Para la -evaluaci6n de 105 meritos asistenciales se tendrə. en 
cuenta 10 estab)ecido en el Real Decreto 118/1991, de 25 de 
enero (<<Boletin Oficial de) Estado» de 7 de febrero), sobre selecci6n 
de personal estatutario y provisi6n de plazas en Instituciones Sani­
tarias de la Seguridad Social. 

Con carə.cter supletorio, serə. de aplicaci6n 10 establecido en 
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (<<Baletin Ofidal del 
Estado» de 10 de abril), por el que se aprueba el Reglamento 
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administrad6n 
General del Estado. 

1.3 Et regimen juridico de las plazas vinculadas serə. el esta­
blecido en eJ Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio (<<Boletin 
Oficial del Estado» de 31 de julio), modificado por el Real Decre-
101652/1991, de 11 de oclubre (<<Boletin Oficial del Eslado. de 11 
de noviembre), considerə.ndose a todos tos efectos como un 5610 
puesto de trabajo, que supondra para los que resulten seleccio­
nados el cumplimiento de las funciones docentes asistenciales y 
de investigaci6n implicitas en dichos puestos de trabajo. 

Las plazas de 105 Cuerpos Docentes convocadas quedan vin­
culadas con la plaza asistencia de la especialida.d que en cada 
caso corresponda, de acuerdo con las normas que rigen esta con­
vocatoria, segun se establece en el apartado 1.2 anterior. 

En et supuesto de que alguno_ de los aspirantes seleccionados 
se encontrase ejerciendo como Jefe de Departamento, Servicio 
o Secci6n en el mismo Centro y especialidad al que pertenece 
la vacante, se mantendra en el puesto asistencial que viene desem­
pei'ıando. 

1.4 Todas las plazas convocadas estə.n dotadas de comple­
mento especifico, por 10 que la dedicaci6n del personal que obten­
ga la plaza, en virtud de la presente convocatoria, serə. de carə.cter 
exclusivo a la actividad docente y al sistema sanitario publico. 

EI regimen de prestaci6n de selVlCIOS asistenciales serə. el que 
tenga asignado en _cada momento el Servicio al que se encuentra 
adscrita la plaza, pudiendo ser este indistintamente de manana 
o de tarde. 

1.5 EI sistema de selecci6n de cada plaza serə. el de concurso 
(articulos 35 a 38 de la Ley de Reforma Universitaria), 0 meritos 
(articulo 39.3 de la Ley de Reforma Universitaria), segun se espe­
cifica en el anexo 1 a esta convocatoria. En ambos casos, los aspi­
rantes podrə.n realizar, a juicio de la Comisi6n de selecci6n, una 
prueba prə.ctica acorde con la especialidad a que pertenezca la 
vacante, que consistirll basicamente en la exposici6n escrita duran­
te un tiempo maximo de cuatrO horas, con posterior lectura publi­
ca, de uno 0 varios supuestos clinicos iguates para todos 105 aspi­
rantes a la misma plaza/plazas. 

2. il Requisitos de los candidatos 

2.1 Requisitos comunes para todas las plazas: Para ser admi­
tido a la realizaci6n de estas pruebas selectivas, 105 aspirantes 
deberə.n reunir 105 siguientes requisitos: 

a) Ser espanol. No obstante, podrə.n participar en identicas 
condiciones que los espanoles: 

Los nacionales de 105 demə.s Estados miembros de la Uni6n 
Europea, previa acreditaci6n de la nacionalidad conforme a 10 
dispuesto en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre el acceso 
a determinados sectores de la funci6n publica de los nacionales 
de 105 demas Estados miembros de la Uniôn Europea, y demas 
normativa de desarrollo. 

Asimismo, y previa acredit"ci6n, tos nacionales de aquellos Esta­
dos a tos que, en virtud de tratados internacionales suscritos por 
la Uni6n Europea y ratificados por Espaiia, les sea aplicable la 
Iibre circulaci6n de trabajadores, en los terminos en que la misma 
estə. definida en el Tratado constitutivo de la Uni6n Europea. 

b) Tener cumplidos dieciocho ai'ıos de edad. 
c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaci6n 

fisica 0 psiquica que sea incompatibte con el desempefio de las 
correspondientes funciones. 

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, 
del servicio de cualquiera de las Administraciones piiblicas, ni 
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publicas. 

e) Estar en posesi6n del titulo de Doctor. 
f) Estar en posesi6n del titulo de Especialista que para cada 

plaza se especifica en el anexo 1 de esta convocatoria. 

2.2 Requisitos especificos: 

a) Para Ios aspirantes a plazas de Catedrə.tico de Universidad 
por concurso se exigirə. tener dicha condici6n 0 ser Profesor titular 
de Universidad 0 Catedrə.tico de Escuela Universitaria, con tres 
aiios de antigüedad a la. publicaci6n de la convocatoria en uno 
de ellos 0 entre ambos Cuerpos. 

Tambien podrə.n acceder a plazas de Catedraticos 105 aspirantes 
que, de'acuerdo con 10 previsto en el articulo 4.1 c) del Real 
Decreto 1888/1984, se encuentren eximidos de pertenecer a 
dichos Cuerpos por et Consejo de Universidades, debiendo los 
interesados acreditar tal exenci6n antes de finalizar el plazo de 
presentaci6n de instancias.· 

2.3 Los requisitos establecidos en la presente base deberə.n 
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentaci6n de 
instancias y mantenerse hasta el momento de la toma de posesi6n. 

3.;;> Solicitudes 

3.1 La solicitud para participar en estas pruebas se ajustara 
al modelo que s"e adjunta comO anexo II a esta convocatoria. 

3.2 Las solicitudes, dirigidas al inagnifico y excelentİsimo 
senor Rector de la Universidad Complutense de Madrid, se pre­
sentaran en el Registro General de la Universidad convocante 0 

por cualquiera de los procedimientos establecidos en la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Regimen Juridico de las 
Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Administrativo 
Comiin, en el plazo de veinte dias hllbiles contados a partir del 
siguiente al de la publicaci6n de esta convocatoria en el «Boletin 
Oficial del Estadoıı. 
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Las solicitudes que se presenten a traves de las oficinas de 
Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas 
por un funcionario de Correos antes de su certificaci6n, tal y como 
senala el articulo 66 de la Ley de Procedlmiento Administrativo. 

Las solicitudes suscritas por los espafıoles en el extranjero 
podrim cursarse a traves de las representaciones diplomaticas y 
Consulados espaiioles. correspondientes, quienes las temitiran 
seguidamente al Registro General del Rectorado de la Universidad. 
Complutense de Madrid. EI interesado acompaıi.ara a dicha 5011-
citud fotocopia del comprobante de haber satisfecho los derechos 
deexamen. 

3.3 Las aspirantes, junto con su solicitud. adjuntaran et re5-
guardo original de haber abonado la cantidad de 5.000 pesetas, 
en concepto de derechos de examen a la Habilitaci6n de la Uni­
versidad, por giro postal, ingreso 0 transferencia bancaria a la 
cuenta corriente 2014012633 del Banco Central, oficina central, 
que bajo el titulo «Universidad Complutense. Derechos de exa­
men .. , se encuentra abieita a tal efedo. 

3.4 Junto con la solicitud se acompafianı la siguiente docu­
mentaci6n: 

Fotocopia compulsada, en su caso, de) titulo de Doctor. 
Fotocopia compulsada del titulo de Especialista que proceda. 

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrim sub­
sanarse en cualquier momento de oficio 0 a instancia de 105 inte­
resados. 

3.6 EI domicilio que figure en las instancias se considerara 
el imico valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad 
exclusiva del concursante tanto 105 errores en la consignaci6n 
del mismo como la comunicaci6n de cualquier cambio de dicho 
domicilio. 

4.- Admlsj6n de aspirantes 

4.1 Terminado el plazo de presentaci6n de instancias, el Rec­
tar, informado el Director general de Recursos Humanos del Ins­
tituto Nacional de la Salud, dictara resoluci6n por La que se aprue­
ba la lista de admitidos y excluidos, con indicaci6n de las causas 
de excIusi6n. 

El Rector, por cualquiera de los procedimientos establecidos 
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Regimen Juridico 
de las Administraciones Pilblicas y del Procedimlento Adminis­
trativo Comiln, remitira dicha resoluci6n a todos 105 aspirantes 
y miembros de la Comisi6n de selecci6n. 

4.2 Contra la resoluci6n que apruebe la lista de admitidos 
y exduidos 10S interesados podran interponer reclamaci6n ante 
et R'ector, en el plazo de quince dias habiles, a contar desde el 
dia siguiente al de la notificaci6n de la Usta. 

5. _ Comlsl6n de selecci6n 

5.1 los integrantes de la Comisi6n de selecci6n seran desig­
nados de conformidad con 10 establecido en la base 8/1. 28 de 
las contenidas en et Real Decreto 1558/1986. 

5.2 EI noriıbramiento como miembro de la Comisi6n es irre­
nunciable, salvo cuando concurra causa justificada 0 alguno de 
105 motivos de abstenci6n previstos en el articulo 20 de la Ley 
de Procedimiento Administrativo. 

EI plazo para solicitar la renuncia 0 abstenci6n senı de diez 
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la notificaci6n 
de la lista de admitidos y exduidos. 

Asimismo, 105 aspirantes podrlm recusar a 105 miembros de 
la Comisi6n cuando concurra alguno de los motivos de abstenci6n 
previstos en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis· 
trativo. 

El escrito de renuncia 0 abstenci6n 0, en su caso, recusaci6n, 
se dirigira al Rector de la Universidad, quien resolvera en el plazo 
de cinco dias, a partir desde su recepci6n, actuandose a conti­
nuad6n, en su caso, segiln 10 estableddo en 105 apartados 10, 
11 Y 12 del articulo 6 del Real Decrelo 1888/1984, modlficado 
por Real Decrelo 1427/1986. 

5.3 Para el funcionamiento intemo de la Comisi6n, esta ten­
dra en cuenta 10 previsto especificamente en 105 articulos 7 y 11 
del Real Decrelo 1888/1984. 

6.a Desarrollo del concurso 

6.1 De la constituci6n de la Comisi6n y de la citaci6n al acto 
de presentaci6n: EI Presidente de la Comisi6n, transcurrido et 
plazo establecido en la base 5.2 para solidtar la renuncia 0 abs­
tenci6n, dictara resoluci6n convocando: 

a) A todos los miembros titulares de la Comisi6n y, en su 
caso, suplentes, para proceder al acto de constituci6n de la misma, 
para fijar y hacer pilblicos 105 criterios que se utilizaran' para la 
valoraci6n equilibrada de las pruebas. ası como para determinar 
las demas especificaciones que sean necesarias para la realizaci6n 
de la prueba practica, si la hubiese, que debera ser acorde con 
10 previsto en la base 1.4. 

En el acto de constituci6n de la Comisi6n adoptanı, ademas, 
todas las decisiones que le correspondan en orden al correcto 
desarrollo de las pruebas. . 

b) A todos 105 asp:ırantes admitidos, con una antetaci6n mini­
ma de quince dias naturales, para realizar el ado de presentaci6n 
de 105 concursantes, con sefi.alamiento del dia, hara y lugar de 
celebraci6n de dicho ado, que no podra exceder de dos dias habi· 
les desde la constituci6n de la Comisi6n. 

6.2 Del ado de presentaci6n: 

a) En el acto de presentaci6n. que serə. pilblico, 105 concur­
santes entregaran al Presidente de la Comisi6n la documentacibn 
sefi.alada en el articulo 9.1 (para las plazas convocadas por con­
curso) 0 en el articulo 10.1 (para tas plazas convocadas por meri-
10'), del Real Decrelo 1888/1984, de 26 de .epllembre, modi­
ficado por.1 Real Decrelo 1427/1986, de 13 de junio. 

EI modelo de curriculum vitae is. presentar sera et que se acom­
pafi.a a la presente convocatoria:-~omo anexo III. 

b) Ademas de la documentaci6n contemplada en 105 articu-
1059.1 Y 10.1 del Decreto antes citado, los aspirantes deberan 
resefiar en et curriculum los meritos y demas documentos acre­
ditativos de su labor asistencial, a los efectos previstos en el parrafo 
segundo de la base 1.2 de la presente convocatoria. 

c) En el acto de presentaci6n, la Comisi6n comunicara a 105 
concursantes las caraderisticas de la prueba practica, si la hubie­
se, de acuerdo con 10 pre.visto en las bases 1.4 y 6.1.a) de esta 
convocatoria. 

Asimismo, la Comisi6n comunicara a 105 aspirantes por meritos 
la decisiôn adoptada sobre la posibilidad prevista en el parrafo 
segımdo, letra al, de la base 6.3.2 de esta convocatoria. 

d) En el acto de presentaci6n se determinara, mediante sorteo, 
el orden de actuaci6n de los aspirantes y se fija,ra el lugar, fecha 
y hora del comienzo de las pruebas, las cuales deberan comenzar 
en el plazo de veinte dias habiles, a con tar desde el siguiente 
al ado de presentaci6n. 

6.3 De las pruebas: 

6.3.1 De las pruebas para 105 aspirantes que participan por 
concurso: 

a) Previamente a la realizaci6n de la primera prueba, cada 
miembro de la Comisi6n entregara al Secretario de la misma Un 
informe razonado sobre los meritos alegados por cada uno de 
los aspirantes. 

b) La primera prueba, que.sera piıblica, consistira en la expo­
sici6n oral por el concursante de 105 meritos alegados (incluidos 
105 aSistenciales), y la defensa del proyecto docente presentado, 
seguido de un debate con la Comisiôn durante un tiempo maximo 
de tres horas. 

-Esta prueba tendra caracter eliminatorio para todos aquellos 
aspirantes que na obtengan"al menos, tres votos. 

c) La segunda prueba, que sera piıblica, consistira: 

Para Profesores titulares de Universidad y Catedraticos y Pro­
fesores titulares de Escuela Universitaria, en la exposici6n oral 
por el aspirante, durante un tiempo minimo de cuarenta y cinco 
minutos y maximo de hora y media, de un tema relativo a la 
especialidad del area de conocimiento a que corresponde la vacan­
te, elegido libremente por el mismo, seguido de un debate con 
la Comisiôn.durante un tiempo maximo de tres horas, en 105 ter· 
minos establecidos en el articulo 9.5 del Real Decreto 1888/1984. 

Para Catedratico de Universidad, consistira en la exposici6n 
oral por el aspirante, durante un tiempo maximo de dos horas, 
de un trabajo origınal de investigaci6n realizado por el aspirante 
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solo 0 en equipo. en este ultimo caso, como Director de la inves­
tigaciôn, 10 que debera quedar certificado por 105 miembros del 
equipo. seguido de un debate con la Comisi6n, durante un tiempo 
maximo de tres horas, sobre aquellos aspectos que considere rele­
vantes en relaci6n con dicho trabajo. 

Con caracter previo a la realizaciôn de esta prueha. y una vez 
calificada la primera, los aspirantes entregarim a -la Comisiôn un 
resumen del tema elegido 0 del trabajo origina) de investigaciôn 
que vaya a ser expuesto oralmente. 

d) La tercera prueba, de canicter practico, sera efectuada si 
əsi 10 estima conveniente la Comisi6n se selecci6n, y revestira 
las caracteristicas que estime oportuno, siendo la misma para 
todos los aspirantes. 

e) Finalizadas las pruebas y antes de su calificacion, la Comi­
sion 0 cada uno de sus miembros elaborara un informe sobre 
la valoracion que le merece cada concursante. de acuerdo con 
los criterios previamente fijados por la Com~siôn. 

7. a De la propuesta 

7.1 La propuesta para la provisiôn de plazas se realizara por 
el sistema de votadôn. en el plazo maximo de treinta dias a partir 
de la fecha de comienzo de las pruebas. A estos efectos, la Comi­
si6n hara p(ıblica en el tabl6n de anuncios del Rectorado una 
resoludôn formulando su propuesta y el voto de cada uno de 
sus miembros. 

7.2 Para formular la propuesta la Comisi6n tendra en cuenta 
10 estableCıdo eD el ar!iculo 11 del Real Decreto 1888/1984. 

7.3 Formulada la propuesta, el Secretario de .a Comisi6n. 
en el plazo de los siete dias siguientes al de finalizaciôn de sus 
actuaciones. entregara a la Secretaria General de la Universidad 
el expediente administrativo del concurso. que incluinı los docu­
mentos que se citan en el articulo 12 del Real Decreto 1888/1984. 

7.4 Contra la propuesta de la Comisi6n los candidatos podran 
presentar reclamaci6n en el plazo maximo de quince dias habiles 
desde su publicaciôn. ante el Rector de la Universidad. excepto 
en el supuesto de que no exista propuesta de provisi6n de plazas, 
actuandose a continuaci6n en los terminos previstos en el articu-
10 14 del Real Decreto 1888/1984. 

8. a Presentaci6n de documentos y nombramientos 

8.1 Los candidatos propuestos para la provisiôn de plazas 
deberfm presentar en el Registro General de la Universidad. en 
el plazo de 105 quince dias siguientes al de concluir la actuadôn 
de la Comisi6n por cualquiera de los medios establecidos en el 

articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, los siguien­
tes documentos: 

Fotocopia del documento nadonal de identidad. 
Certificaci6n medica de no padecer enfermedad ni defecto fisico 

o psiquico que impida el desempeii.o de las funciones docentes 
y asistenciales, mediante reconocimiento efectuado por el servicio 
medico que determine la Direcci6n T erritorial del Instituto Nacio­
nal de la Sal~d. 

Declaraciôn jurada de no haber sido inhabilitado para el ejer­
cicio de la funciôn p(ıblica, y de no haber sido separado de la 
Administraciôn del Estado. Institucional. Local 0 de la Seguridad 
Social ni de las Administraciones de las Comunidades Aut6nomas. 
im virtud de expediente dtsciplinario. 

8.2 Los que tuvieren la condiciôn de funcionarios publicos 
de carrera estaran exentos de justificar tales documentos y requi­
sitos. debiendo presentar certificaciôn del Ministerio u organismo 
del que dependan. acreditativa de su condiciôn de funcionarios 
y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios. 

8.3 Los nombramientos propuestos por la Comisiôn seran 
efectuados por el Rector de la Universidad Complutense de Madrid 
y el Director general de Recursos Humanos del Instituto Nacional 
de laSalud. 

8.4 En el plazo maximo de un mes, a contar desde" el dia 
siguiente al de la publicaci6n de la resolud6n en el .Boletin Oficial 
del Estadoı., el aspirante propuesto debera tomar posesi6n de su 
destino. 

9.a Norma final 

La presente convocatoria~ ~us bases y cuantos actos adminis­
trativos se deriven de la misma, podrim ser recurrldos, sin perjuicio 
de 10 dispuesto en las bases 4.2 y 7.4, en los casos y en la forma 
establecida por la Ley de Regimen Juridico de las Administraciones 
P6blicas y del Procedimiento Administrativo Comun. 

Madrid, 30 de jUDio de 1997.-EI Rec!or, Rafael Puyol Anta­
lin.-EI Director general de Recursos Humanos del Instituto Nacio­
nal de la Salud. Roberto Perez L6pez. 

ANEXOI 

Cuerpo: Catedraticos de Universidad. 
Area de conocimiento: «Medidna». 
Departamento al que esta adscrita: Medicina. 
Centro: Hospttal Universitario «San Carlos». 
Categoria asistencial a la que se vincula la plaza: Facultativo 

Especialista en Neumologia. 
Titulo: Espedalista en Neumologia. 
Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia, 

asistencia e investigaci6n en Neumologia. 



• . UNlVERSIDAD COMPLUTENSE 
DE MADRID 

ANEXOD 

Magfco. y Excmo. Sr.: 

Convocada(s) a concurso plaza(s) de Profesorado de 105 Cuerpos Docentes de 
esa Universidad, soUcito ser admitido como aspirante para su provisi6n. 

1. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO 

Cuerpo Docente de ........ : ........................................................... , ............................................. . 

Area de conocimiento ..................................................................•...................•........................ 

Depariamento ......................................................................................................................... . 

Actlvldades aslgnadas a la plaza en La convocatoria ......... _ .......................................................... . 

fecha de convocatoria ...................................... de ............... ( .. 80& de ..................... 19 ...... ) 

Concurso: Ordınarlo 0 DemerH:os D 

II. DATOS PERSONALES 

Primer apellido Segundo apeUido Nombre 

fecha de naclmiento Lugar de nacimiento Provincia de nadmiento ON! 

Domldlio TeIefono 

Municiplo Provincia C6dlgo postal 

Caso de ser fundonario publico de carrera 

DenomlnaciÖll del Cuerpo 0 plaza Organismo Fech. de \ngMSO N.- R. Persona1 

i 
Actlvo 0 

Situadôn 
Excedente voluntario D Servicios Espec. D Otras .......................... 

III. DATOS ACADEMıCOS 
Titulos Fecha de obtenci6n 

........................................................................................................ ~ ..... 

Docenda PreVIa : .•.................................................................................................................•.... 

Documentaci6n que se adjunta 

El abaJo ftmıante, don .................................................................................................................. .. 

SOUCITA: ser admitido aı eoncurso/merttos a la plaza de ............................................................. .. 
en el uea de conocimlento de ....................................................................................... , 
comprometlendose, caso de superarlo, a fonnu1ar el juramento 0 promesa de acuerdo con 
10 establecldo en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril. 

DEClARA: Que son dertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud. que reune tas 
condidonf!5 exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas tas necesarias para 
el acceso a la Funcl6n PU.bUca. 

En ............................ a .......... de ...................... de ...... .. 

Fbmado: 

EXCMO. SR. RECTOR MAGN1Fıco DE LA UNlVERSIDAD COMPWTENSE DE MADRID. 
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UNlVERSIDAD COMPLUTENSE 

DE MADRID 

DATOS PERSONALES 

ANEXom 

MODELO DE CURRiCULUM 

Numero del ONI ............ Lugar y fecha de expedlci6n ................................................................... . 

ApelIidos y nombre ..................................................................................................................... . 

Naclmiento: Provincia y localidad ................ : ................................... , ......... fecha .... , .................. . 
. Residencia: Provincia ................................................ Localidad ................................................. . 

Domicilio ............................................... : ................. Telefono .. , ................... Estado civil ....... " .. 

Facultad 0 EscueJa actual ........................................................... " ............................................... . 

DepaJ1amento 0 unidad docente actua1 ........................................................................................ . 

Categoria actual como Profesor contratado 0 interino .. " .............................................................. .. 

1. TITULOS ACADEMICOS 

Ciase Organismo y centTO de expedici6n fecha de expedici6n Cali6caci6n. 
si la hubiere 

2. PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS 

Categoria I o.g.n;smo Regtmen I Acü";d.d 
Fecha, fecha. 

nombramiento cese 0 
o centro dedicaci6n o contrato tenninaci6n 

L. .. 

! 

3. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA 
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4. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programas y puestos) 16' 
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9. PROYECfOS DE INVESllGACIÔN SUBVENCIONADOS 

10. COMUMCACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONGRESOS • 

• Indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacional 0 internadonal. 

11. PATENTES 

1. .......................................................................................................................................... . 

2 ........................................................................................................................................... . 

3 ........................................................................................................................................... . 

4 ........................................................................................................................................... . 

12. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARllDOS 
(con indicadbn de centro, organismo. materia, actividad desarrollada y fecha) 

13. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS 
(con indicaciôn de centro U organismo, material y fecha de celebraci6n) 
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14. BECAS. AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS 
(con posteriorldad a la licenciatura) 

15. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION UBRE 

I 

16. OTROS MERITOS DOCENTES 0 DE INVESTIGACION 

17. OTROS MERITOS 
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16423 RESOLUCION de 30 de Junlo de 1997, conJunta de 
la Unlversidad Complutense de Madrid y el Instituto 
Nacional de la Salud, por la que se convocan oocantes 
de plazas vincu/adas incluidas en et concierto suscrito 
entre la Universldad Complutense y ellnstituto Naci~ 
nal de la Salud. 

De conformidad con 10 establecido en la base 8.2 del Real 
Decrelo 1558/1986, de 28 de junlo (.Bolelin Oficial del Estado. 
de 31 de julio), por et que se establecen las bases generales de) 
regimen de conciertos entre la5 Universidades y las Instituciones 
sanitarias; en el articulo 39.2 de la Ley de Reforma Unlversitaria; 
en el articulo 2.4 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep­
tiembre (<<Boletin Oficial de) Estado" de 26 de octubre); Real Decre-
101427/1986, de 13 de junio (.Bolelin Oficial del Eslado. de 11 
de jullo), yen el articulo 96.4 del Real Decrelo 861/1995, por 
el que se aprueban 105 Estatutos de la Universidad Complutense, 

Este Rectorado y el Instituto Nacional de la Salud han resuelto 
convocar a concurso la plaza que se relaciona en el anexo I de 
la presente Resoluciôn, con arreglo a las bases siguientes: 

Bases de la convocatoıia 

1.a. Normas generales 

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrlr por concurso 
una plaza vinculada cuyas caracteristicas relativas al Cuerpo 
Docente, ə.rea de conocimiento, departamento, categoria asisteftp 

cial, especialidad, sistema de selecciôn y demas especificaciones 
figuran en el anexo I de esta convocatorla. 

1.2 La normativa aplicable a las presentes pruebas estara 
constituida: 

Por 10 eslablecido en la Ley Organlca 11/1983, de 25 de agos­
to, de Reforma Universitaria (.cBoletin Oficial del Estadolt de 1 
de sepliembre), y por el Real Decrelo 1888/1984, de 26 de sep­
tiembre (.ıBoletin Oficial del Estadolt de 26 de octubre), modificado 
por el Real Decrelo 142711986, de 13 de junio (.Bolelin Oficial 
del Estado>t de 11 de julio), por el que se regulan 105 concursos 
para la provi5iôn de plazas de 105 Cuerpos Docente5 Universitarios; 
asi como por 10 establecido en las bases contenidas en el Real 
Decrelo 1558/1986, de 28 de junio (.Boletin Oficial del Estado. 
de 31 de julio), por el que se establecen las bases generales del 
regimen de conciertos entre las Universidades y las Instituciones 
Sanitarlas. 

Para la evaluaciôn de los merltos asistenCıales se tendra en 
cuenta 10 establecido en el Real Decreto 118/1991, de 25 de 
enero (<<Boletin Oficial del Estadolt de 7 de febrero), sobre selecciôn 
de personaJ estatutarlo y provisi6n de plazas en Instituciones Sani­
tarlas de la Seguridad Social. 

Con caracter supletorio, serə. de apUcaciôn 10 establecido en 
el Real Decrelo 364/1995, de 10 de marzo (.Bolelin Oficial del 
Estado>t de 10 de abril), por el que se aprueba el Reglamento 
General de Ingreso del Personal al Seıvicio de la Administraci6n 
General del Estado y Provisiôn de Puestos de Trabajo y Promoci6n 
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administraci6n Gene-
ral del Estado. . 

1.3 EI regimen juridico de las plazas vinculadas sera el esta­
blecido en el Real Decrelo 1558/1986, de 28 de junio (.Boletin 
Ofidal del Estado>t de 31 de jUlio), modificadones docentes, resul­
ten selecdonados el cumpHmiento de las fundones docentes asls­
tenciales y de investigaciôn implicitas en dichos puestos-de trabajo. 

Las plazas de 105 Cuerpos Docentes convocadas quedan vin­
culadas con la plaza asistencia de la especialidad que en cada 
caso corresponda, de acuerdo con las normas Que rigen esta con· 
vocatorla, segiin se establece en el apartado 1.2 anterior. 

En el supuesto de que alguno de los aspirantes seleccionados 
se encontrase ejerdendo como Jefe de Departamento, Seıvicio 
o Secci6n en el mismo Centro, y especialidad al Que pertenece 
la vacante, se mantendra en el puesto asistencial Que viene desem­
pefiando. 

1.4 Todas las plazas convocadas estan dotadas de comple­
mento especifico, por 10 Que la dedicaci6n del personal Que obten­
ga la plaza, en virtud de la presente convocatoria, sera de caracter 
exclusivo a la actividad docente y al sistema sanitario pilblico. 
El regimen de prestaci6n de seıvicios asistenciales sera el que 

tenga asignado en cada momento et Servicio al que se encuentra 
adscrita la plaza, pudiendo ser este indistlntamente de manana 
o de tarde. 

1.5 El sistema de selecCı6n de cada plaza sera el de concurso 
(articulos 35 a 38 de la Ley de Refonna Universltaria), 0 merltos 
(articulo 39.3 de la Ley de Refonna Universitaria), seg6n se espe­
cifica en el anexo I a esta convocatoria. En ambos casos, 105 aspi­
rantes podian realizar, a juicio de la Comisi6n de Selecci6n, una 
prueba practica acorde con la especialidad a que pertenezca la 
vacante, Que consistira basicamente en la exposici6n escrita duran­
te un tiempo maximo de cuatro horas, con posterior lectura p6bli­
ca, de uno 0 varios supuestos clinicos iguales para todos los aspi­
rantes a la misma plaza/plazas. 

2. a. Requlsltos de las candldatos 

2.1 Requisitos comunes para todas las plazas: Para ser admi­
udo a la realizaci6n de estas pruebas selectivas, los aspirantes 
debenın reunir los siguientes requisitos: 

a) Ser espafioL. No obstante, podrlm participar en identicas 
condiciones que 105 espafioles: 

Las nacionales de los demas Estados miembros de la Uni6n 
Europea, previa acreditaci6n de la nacionalidad conforme a 10 
dispueslo en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre el acceso 
a determinados sectores de la funcian publica de 105 nacionales 
de 105 demas Estados miembros de la Uni6n Europea, y demas 
normatlva de desarrollo. 

Asimismo, y previa acreditaci6n .. los nacionales de aQueIlos Esta­
dos a los que, en virtud de tratados intemacionales suscritos por 
la Uni6n Europea y ratificadO$ por Espafia, les sea aplicable la 
libre circulaci6n de trabajadores, en los terminos en Que la misma 
esta definida en el Tratado constitutivo de la Uni6n Europea. 

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad. 
c) No padecer enfermedad ni estar afectado por 1imitaci6n 

fisica 0 psiQuica que sea incompatible con el desempefio de las 
correspondientes funciones. 

d) No haber sido separado. mediante expedlente disciplinario. 
del seıvicio de cualquiera de las Administraciones publicas, ni 
hallarse inhabilitado para el desempeno de funciones p6blicas. 

e) Estar en posesi6n del İitulo de Doctor. 
f) Estar en posesi6n del titulo de Especialista Que para cada 

plaza se especiflca en el anexo I a esta convocatoria. 

2.2 Requisitos especificos: 

a) No podran concursar a plaza de Profesor titular de Uni­
versidad Quienes hayan estado contratados durante mas de dos 
afios como Ayudante de la Universidad Convocante. Quedan 
exceptuados de esta exigencia Quienes durante un afio 0 mas hubie­
ran realizado tareas de investigaci6n 0 hubieran sido Ayudantes 
en otra u otras Universidades espafiolas 0 extranjeras 0 hubieran 
realizado estudios en otra Universidad 0 instituci6n academica 
espaiiola 0 extranjera, autorlzados por la Universidad convocante. 

2.3 Las requisitos establecidos en la presente base deberan 
cumplirse en et momento de flnalizar et plazo de presentaci6n de 
instancias y mantenerse hasta el momento de la toma de posesi6n. 

3. a. Sollcitudes 

3. ı La solicitud para participar en estas pruebas se ajustara 
al modelo Que se adjunta como anexo ıJ de esta convocatoria. 

3.2 Las solicitudes, dirigidas al magnifico y excelentisimo 
seiior Rector de la Universidad Complutense de Madrid, se pre­
sentaran en el Registro General de la Universidad convocante 0 

por cualquiera de 105 procedimientos establecidos en la 
Ley 30/1992, de 26 de novlembre, de Regımen Juridico de las 
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo 
Comun, en el plazo de veinte dias hiibiles contados a partir del 
siguiente al de la publicaci6n de esta convocatoria en el .Boletin 
Oficial del Estadolt. 

Las solicitudes que se presenten a traves de las oflcinas de 
Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas 
por un funcionarlo de Correos antes de su certificaci6n, tal y como 
sefiala el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo. 


