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Si esta se denegara, el trabajador podrıi utilizar el permiso de formaciôn 
sin remuneraciôn, suspendiendo su contrato por el tiempo equivalente 
al del citado permfso. 

El trabajador que haya disfrutado de un permiso de formaciôn deberıi, 
ala finalizaciôn del mismo, acreditar el grado de aprovechamiento obtenido 
medfante la correspondiente certificaciôn. 

La utilizaciôn del permiso de formaciôn para fines distintos a los sena
lados se considerara como infracciôn al deber laboral de buena fe. 

4. Duraciôn del permiso retribuido de formaciôn: El permiso retri
buido de formaciôn tendra una duraciôn de doscientas horas de jomada, 
en funciôn de las caracteristicas de la acciôn formativa a realizar. 

5. Remuneraciôn: El trabajador que disfrute de un permiso retribuido 
de formaciôn con arreglo a 10 previsto en este articulo, percibira durante 
el mismo una cantidad igual a su salario, asi como las cotizaciones deven
gadas a la Seguridad Social durante el periodo correspondiente. El salario 
estara constituido por el salario base, antigüedad y complementos fıjos, 
en funciôn de 10 recogido en eLcorrespondiente Convenio Colectivo. 

Dicha cantidad, asi como las cotizaciones devengadas por el trabajador 
y la empresa durante el periodo correspondiente, seran financiadas a traves 
de la Comisiôn Paritaria Territorial correspondiente. 

CAPİTULOV 

6rganos de gestlôn 

Articulo 12. Comisi6n Paritari.a Sectorial. 

1. Constituciôn: Se constituirıi una Comisiôn Paritaria Sectorial Esta
ta! de Producciôn Audiovisual, compı.ıesta por seis representantes de las 
organizaciones sindicales y s~is representantes de la organizaciôn empre
sarial firmante de este Acuerdo. 

2. Reglamento: La Comisiôn aprobara su propio Reglamento de fun
cionamiento, que prevera la eXİstencia de una Comisiôn Permanente, con 
las funciones que el propio Reglamento le asigne. 

3. Funciones: La Comisiôn Paritaria Sectorial tendrıi, entre ouas, las 
siguientes funciones: 

Velar por el cumplimiento de este Acuerdo. 
Establecer criterios orientativos para la elaboraciôn de los planes de 

formaciôn del sector, tanto de empresa como agrupados, que afectara exclu
sivamente a las siguientes materias: 

Prioridades con respecto a las iniciativas de formaciôn continua a 
desarrollar. 

Orientaciôn respecto a los colectivos de trabajadores destiaatarios de 
las acciones. 

Elaboraciôn de un censo d~ los centros disponibles para impartir la 
formaciôn, ya sean propios, publicos, privados 0 asociados. 

Regimen de los permisos individuales de formaciôn. 
Establecer los criterios de vinculaciôn de la Formaciôn Continua Sec

torial con el sistema de clasificaciôn profesional y su coneXİôn con el 
Sistema Nacional de Cualificaciones, a los efectos de determinar los niveles 
de certificaciôn de la formaciôn continua en el sector. 

Recomendar a la Comisiôn Mixta Estata! de Formaciôn Continua prio
ridades respecto ala financiaciôn de los planes subsectoriales de formaciôn 
atendiendo a criterios de proporcionalidad, volumen de empleo, aportaciôn 
a la Seguridad Social y nivel medio de cualificaciôn de las personas ocu
padas en los distintos ıimbitos. 

Acordar las propuestas de aprobaciôn de los planes agrupados, asi 
como las de medidas complementarias y de acompanamiento que afecten 
a mas de una Comunidad Autônoma, siempre en el ambito del Sector 
de Producciôn Audiovisual, y elevarlas posteriormente para su propuesta 
de financiaciôn ala Comisiôn Mixta Estatal de Formaciôn Continua. 

Emitir informes sobre los planes de empresa del sector y elevarlos 
para su propuesta de aprobaciôn y financiaciôn a la Comisiôn Mixta Estata! 
de Formaciôn Continua. 

Resolver las incidencias y discrepancias surgidas en los planes de for
maciôn contemplados en este Acuerdo, incluyendo las decisiones sobre 
la legitimaciôn de las entidades que promuevan cada plan agrupado, con
forme al articulo 9 del II ANFC. 

Colaborar con la Comisiôn Mixta Estatal de Formaciôn Continua, en 
el seguimiento de la ejecuciôn de las iniciativas de formaciôn aprobadas 
en este sector. 

~ecutar los acuerdos y resoluciones de la Comisiôn Mixta Estata! de 
Formaciôn Continua. 

Elaborar estudios e investigaciones. A ta! efecto, se tendrıi en cuenta 
la informaciôn disponible tanto en el Ministerio de Trabajo y Asuntos 
Sociales, como en el Ministerio de Educaciôn y Cultura, y especialmente 
los estudios sectoriales que sobre formaciôn profesional hayan podido 
elaborarse. 

Estimular la rea!izaciôn de estudios subsectoriales para el an8lisis y 
la definiciôn de las necesidades de cualificaciôn de cada subsector como 
mejor forma de adaptar la formaciôn profesional a la realidad de las empre-
sas y de los subsectores. . 

Fomentar iniciativas para la realizaciôıu\e planes sectoriales de interes 
cornun para todas las empresas de los sectores afectados. 

Formular propuestas en relaciôn al establecimiento de niveles de for
maciôn continua para su certificaciôn en correspondencia con el Sistema 
Nacional de Cualificaciones. 

Aprobar su Reglamento de funcionamiento. 
Realizar una Memoria anual de la aplicaciôn de este Acuerdo. 
Cuantas otras sean necesarias para desarrollar las actividades y fun

ciones asignadas. 

. CAPİTULO VI 

Infracciones y sanciones 

Las infracciones y sanciones derivadas de la aplicaciôn de este Acuerdo 
senin objeto de tratamiento de confor:ınidad con 10 establecido en la 
Ley 8/1988, de 7 de abril, sobre Infracciones y Sanciones en el Orden 
Social, asi como en la normativa especifica que se apruebe al efecto. 

Disposidôn adicional primera 

Las decisiones que adopte la Comisiôn Paritaria relativas al estable
cimiento de criterios orientativos para la elaboraciôn de los planes de 
formaciôn del sector, a que se refiere el articulo 13.3.b) anterior, se tras
ladarıi a las partes firmantes del presente Acuerdo para su posterior tra
mitaciôn y aprobaciôn conforme al artlculo 83.3 del Estatuto de los Tra
bajadores. El Acuerdo para su posterior tramitaciôn asi suscrito tendrıi 
la misma eficacia y vigencia que el presente, a cuyo fin se remitirıi a 
la autoridad laboral para su.aplicaciôn. 

Disposiciôn final. 

En todo 10 no previsto en este Acuerdo se estara a 10 que disponga 
el II Acuerdo Nacional de Formaciôn Continua, de 19 de diciembre de 1996, 
y las decisiones tanto de la Comisiôn Mixta Estata! de dicho Acuerdo 
como de la Comisiôn Tripartita de Formaciôn Continua. 

Nota: Las partes firmantes remitiran el presente Acuerdo a la autoridad 
laboral competente para su registro y publicaci6n. 19ualmente, 10 remitira 
ala Comisi6n Mixta Estata! de F~rmaciôn Continua, a los efectos oportunos. 

16446 ORDEN de 19 de junio de 1997 por la que se clasifica e 
inscribe en el Registro de Fundaciones Asistenciales a la 
Fundaci6n Senara, instituida en Madrid. 

Por Orden se clasifica e inscribe la Fundaci6n Senara. 
Vista la escritura de constituci6n de la Fundaci6n Senara, instituida 

enMadrid, 

Antecedentes de hecho 

Primero.-Por el Patronato de la fundaciôn fue solicitada la inscripciôn 
de la instituciôn en el Registro de Fundaciones. 

Segundo.-La fundaci6n fue constituida mediante escritura publica, 
otorgada ante el Notario de Madrid, don Juan Romero-Gir6n Deleito, el 
2 de abril de 1997, con el numero 1.585 de su protocolo, por dofia Trinidad 
Rodriguez Ballesteros, dona Maria Sagrario Diaz-Pines Femandez-Prieto, 
dona Margarita Morales Sanchez, dona Maria Amparo Femandez Ortiz 
de la Torre, don Manuel Aguilar Clavijo, don Enrique Albert Soriano, don 
J ose Bafios Hervas y dofia Margarita Maria Varela Gonzalez. 

Tercero.-La dotaciôn inicial de la fundaciôn es de 1.875.000 pesetas, 
aportadas por los fundadores en la forma que se establece en la citada 
escritura, y depositada en una entidad bancaria a nombre de la fundaciôn. 
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Cuarto.-EI Patronato de La fundaciôn esta constituido por los siguientes 
miembros, con aceptaci6n de sus cargos: 

Presidente: Don Jose Antonio Roca Smirez·lnclıin. 
Vicepresidenta: Dofia Trinidad Rodriguez Ballesteros. 
Vocales: Doiia Marıa Sagrario Dfaz-Fines Fernandcz-Frieto, dofıa Mar

garita Morales Sanchez, dofia Maria Amparo Fernandez Ortiz de la Torre, 
don Manucl Aguilar Clavijo, don Enrique Albert Soriano, don Jose Bafios 
Hervas, dofia Margarita Maria Varela Gonz:ilez, la excelcntfsima senara 
Nora de Liechtenstein, don Jose Miguel Vicens Hualde, don Ramiro Nieto 
Bermejo y don Juan Carlos Cantero Garcia. 

Asimismo, se nombra Secretaria, na Patrono, a dofia Maria Blanca 
Barroso Sanchez-Lafuente. 

Quinto.-EI domicilio de la entidad, segiln consta en el artiCulo 4 de 
los Estatutos, radica cn la calle Corregidor Juan de Bobadilla, numero 23, 
de Madrid. 

Sexto.-EI fin de la fundaciôn Queda detenninada en el articula 5 de 
108 Estatutos, en la forma siguiente: 

IıLa fundaci6n tiene por objeto la promoci6n de iniciativas de caracter 
social, tanto en Espafia coma eu eI extrar\iero, que den respuesta a las 
necesidades de formaciôn, cultura, ocio, ~alud, etc. presentes en la sociedad 
actua!. 

Asimismo, persigue la realizaciôn de actividades dirigidas a la ejecuciôn 
de proyectos de cooperaciôn internacional, asi como a la promoci6n y 
formacian de· voluntarios que puedan colaborar en las actividades rea
lizadas por entidades sin fin de lucro .• 

La fundaci6n desarrollara sus actividades, principalmente, en el ambito 
de todo el territorio nacional. 

Septimo.-Todo 10 relativo al gobierno y gestiôn de la fı.mdaciôn queda 
recogido en los Estatutos poı los que se rigc, canstando expresamente 
el caracter gratuito de los cargos del Patronato, estando dicho ôrgano 
de gobierno obligado a la rendiciôn de cuentas y presentaciôn de pre
supuestos al Protectorado. 

Vistos la Constituciôn Espafiolaii; la Ley 30/1994, de 24 de noviembre; 
los Reales Decretos 316/1996, de 23 de febrero; 384/1996, de I de marzo; 
758/1996, de 5 de mayo; 839/1996, de 10 de mayo; 1888/1996, de 2 de 
agosto, y 140/1997, de 31 de enero, 

Fnndamentos de derecho 

Primero.-La Administraciôn General del Estado-Ministerio de Trabajo 
y Asuntos Sociales es competente paraejercer el Protectorado del Gobierno 
sobre las fundaciones de asistencia social, respecto de aquellas de com
petencia estatal, de conformidad con 10 dispuesto en el articulo 32 de 
la Ley 30/1994, de 24 de noviembre, de F\ındaciones y de Incentivos Fiscales 
a la Participaciôn Privada en Actividades de Interes General, en relaci6n, 
con el Real Decreto 758/1996, de 5 de mayo, de Reestructuraciôn de Depar
tamentos Ministeriales (articulo 6); con el Real Decreta 839/1996, de 10 
de mayo, por el que se establece la estructura organica basica, entre otros, 
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (articulo 6), y con el Real 
Decreto 1888/1996, de 2 de agosto, modificado por el Real Decreto 
140/1997, de 31 de enero, porel que se determina la estructura orgıinica 
bıisica del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (articulos 10 y 11). 

La Orden de 21 de mayo de 1996, sabre delegaciôn del ejercicio de 
competencias en los ôrganos administrativos del Ministerio de Trabajo 
y Asuntos Sociales (.Boletin Oficial del Estado. del 27), corregida por 
Orden de 25 de junio de 1996 (.Boletin Oficial del Estado. del 27), dispone 
la delegaciôn del ejercicio de las competencias, relativos al Protectorado 
sobre las fundaciones de- asistencia social, en la Secretaria General de 
Asuntos Sociales. 

Por ultimo, el Reglamento de Fundaciones de Cömpetencia Estatal, 
aprobado mediante el Real Decreta 316/1996, de 23 de febrero, atribuye 
al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales(Ministeria de Trabajo y Segu· 
ridad Social y Ministerio de Asuntos Sociales, segun 10 dispuesto en el 
misma) el ejercicio del Pratectorado de las fundacianes cuyos fines se 
vinculen mas directamente con las atribuciones conferidas a 10S mismos. 

Segunda.-EI Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal, apro
bado por Real Decreto 316/1996, de 23 de febrero (.Boletin Oficial del 
Estado, numero 57), en desarrollo del titulo 1 y dispasiciones concordantes 
de. la Ley 30/1994, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos 
Fiscales ·a la Participaciôn Privada en Actividades de Inter.s General, en 
su articulo 22.3, establece que son funciones del Protectorado, entre Qtras, 
el asegurar la legalidad en la constituci6n de la fundaciôn y elaborar el 
informe previo ala inscripciôn de la misma en el Registro de ]ı'undaciones, 
en relacian a los fines y suficiencia de la dotaciôn. 

Tercero.-La documentaciôn aportada reune los requisitos exigidos en 
los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 30/1994, de 24 de noviembre. 

Cuarto.-EI Reglamento del Registro de F\ındaciones de competencia 
estatal, aprobado por Real Decreto 384/1996, de 1 de marıo (.Boletin Oficial 
de! Estado. numero 77), endesarralla de los articulos 36 Y 37 de la Ley 
30/1994, d.e 24 de noviembre, en su articulo 3, establece que- se inscribiran 
en el Regi~tro, entre otros actos, la constituci6n de la fundaci6n y el nOffi
bramiento, revocaciôn, sustitucian, suspensi6n y cese, por cualquier causa, 
de Ios mİembros de} Patronato y otros 6rganos creados por los Estatutos. 
Asimismo, la disposiciôn transitoria iİnica del citado Real Decreto 384/1996 
cstablece que, en tanto no entre en funcionamiento eI Registro de Fun
daciones de competencia estatal, subsistiran los Registros actualmente 
existentes. 

Quinto.-La fundaciôn persigue fines de İnteres general de asİstencİa 
social, conformc al articulo 2 de la Ley 30/1994, de 24 de nuviembre. 

Sexto.-La dotaciôn de la fundaciôn, descrita eu eI antecedente de hecho 
tercero de la presente Orden, se considera inicialmente suficiente para 
el eumplimiento de sus fines. 

Por cüanto antecede, esta Secretaria General, visto el İnfonne del Ser
vicio Juridico de! Estado en el Departamento, ha dispuesto: 

Primero.-Clasificar como benefica de asistencia social a la Fundaci6n 
Senara, instituida en Madrid. 

Segundo.-Ordenar su inscripci6n en el Registro de Fundaciones Asis-.:
tenciales. 

Tercero.-Inscribir en eI Registro de Fundaciones el nombramiento de 
las miembros del Patronato, relacionados en el antecedente de hecho cuarto 
de la presente Orden, asi como su acepta.ci6n del cargo. 

Cuarto.-Que de esta Orden se den los traslados reglamentarios. 

Madrid, 9 de junio de 1997.-P. D. (Orden de 26 de maya de 1996), 
la Secretaria general de Asuntos Sociales, Amalia Gômez Gômez. 

MINISTERIO DE AGRICULTURA, 
PESCA Y ALlMENTACION 

1 6447 CORRECCı6N de errores de la Orden de 13 de junio 
de 1997 por la que se regulan las ayudas al sector canero 
azucarero autorizadas por la Unwn Europea. 

Advertidos errores en el texto de la Orden citada, publicadıı. en el 
.Boletin Oficial del Estado' numero 152, de 26 dejunio de 1997, se procede 
a su rectificaci6n: 

En la p3.glna 19862, cuarto pıirrafa de la citada Orden, donde dice: 
«condiciones de entrega de la remolacha ... »; debe decir: tıcondiciones de 
entrega de la cafıa de azucar ...•. 

En la misma p3.glna, en el articulo 5.2, donde dice: .hasta un 10 por 
100 en eoste ... »; debe decir: «hasta un 10 por 100 en cada ... ». 

En la p3.glna 19862, en el articula 1, donde dice: .ayuda de adaptaciôn 
a los productos ... »; debe decir: «ayuda de adapta.ci6n a los productores ...•. 

16448 RESOLUCı6N de 19 dejunio de 1997, de la Direcciôn Gene· 
ral del Instituto Nacional de Investigacwn y Tecnologia 
Agraria y Alimentaria (lNIA), por la que se dispone la 
publicacwn del Convenio de colaboracwn entre el INIA y 
la Junta de Andalucia, para el desarrollo de los proyectos 
de investigacwn correspondientes al Pragrama Sectorial 
de I+D Agrario y Alimentario del Ministeria de Agricultura, 
Pesca y Alimentaciôn y al Programa de Conservaciôn y 
Utüizaciôn de Recıırsos Fitogeneticos. 

De acuerdo con 10 previsto en el articulo 8.2 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas 
y deI Procedirniento Administrativo Comıin, procede la publicaci6n en 
eI ft.Bolctin Oficial del Estado~ del Canvenio suscrito entre el Instituto Nacio
nal de Investigaciôn y Tecnologia Agraria y Alimentaria (INIA) y la Junta 
de Andalucia, en aplicaciônde la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento 
y Coordinaciôn de la Investigaciôn Cientifıca y Tecnica; la Orden de 23 
de abril de 1993, del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentaciôn, 


