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ANEXOIV 

Jefe Oficlna Tecmca 

Dirigir, supervisar y controlar las actividades de explotaci6n, 
acci6n comercial y administraci6n de los servicios de Correos en 
la Oficina T ecnica y en las Oficinas Rurales dependientes. 

Funciones mas significativas: 

Representar a Correos en la localidad, manteniendo los con­
tactos necesarios y asegurandose de que la Oficina da el servicio 
y la imagen adecuada. 

Dirigir, organizar y motivar al personal' a su cargo, mediante 
la planificaci6n y el control de vacaciones, permisos y ausencias, 
el seguimiento del cumplimiento de directrices y normativa. 

Organizar y supervisar las' actividades de admisi6n, c1asifica­
ci6n, distribuci6n y curso para garantizar la calidad del servicio 
al c1iente y realizarlas cuando sea necesario. 

Custodiar todo el material inventariado, necesario para la pres­
taci6n de servicios, y supervisar el empleo de los recursos mate­
riales optimizando su utilizaci6n y caste. 

Controlar y custodiar los fondos que se manejan en la Oficina, 
realizando para ello las operaciones previstas en la normativa. 

Atender directamente al publico en casos de quejas, reclama­
ciones 0 consultas, ausencia de empleados de ventanilla 0 grandes 
c1ientes. 

Realizar la gesti6n comercial de la Oficina mediante visitas 
a c1ientes potenciales y acciones promocionales. 

Jefe adjunto Oficlna Tecoica 

Colaborar con el Jefe de la Oficina Tecnica en la direcci6n, 
supervisi6n y control de los servicios y actividades postales y tele­
graficas en su demarcaci6n geografica. 

EI Jefe adjunto de una Oficina Tecnica debera sustituir al Jefe 
de la Oficina durante las vacaciones, permisos, ausencias 0 en 
caso de vacante, asumiendo la misi6n y las funciones antes des­
critas para el puesto de Jefe de Oficina Tecnica, salvo que por 
circunstancias extraordinarias, a propuesta del Jefe Provincial 
correspondiente, se encomiende la Jefatura de la Oficina a otro 
funcionario. 

Funciones mas significativas: 

Organizar y supervisar las actividades de c1asificaci6n, distri­
buci6n y curso para garantizar la calidad del servicio al c1iente 
y realizarlas cuando sea necesario. 

Atender directamente al publico en los casos que resuIte nece­
sario. 

Realizar gesti6n comercial para la Oficina. 
Realizar cuantas funciones 0 tareas de control administrativo 

o de servicio publico le sean encomendadas por el Jefe de la Oficina 
para un mejor funcionamiento de la misma. . 

MINISTERIO 
DE EDUCACION Y CULTURA 

1 6605 RESOLUCION de 21 de julio de 1997, de la Direccion 
General de Infraestructuras Deportivas y Servicios, 
por la que se anuncia la convocatoria de concursD­
oposicion para acceder a ocho plazas de Tecnico 
Deportivo. 

De acuerdo con 10 previsto en el Real Decreto 364/1995, de 10 
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso del 
Personal al Servicio de la Administraci6n General del Estado y 
de Provisi6n de Puestos de Trabajo y Promoci6n Profesional de 
los Funcionarios Civiles del Estado (<<Boletin Oficial del Estado» 
de 10 de abril), yen el Real Decreto 414/1997, de 21 de marzo, 
por el que se aprueba la oferta de empleo publico para 1997 

(.Boletin Oficial del Estado» del 22), se anuncia la siguiente con­
vocatoria de proceso selectivo para acceder a vacantes de personal 
laboral en el Consejo Superior de Deportes: 

Convocatoria de concurso-oposici6n para acceder a ~cho pla­
zas de Tecnico Deportivo en la Direcci6n General de Deportes 
en Madrid. 

Las bases de la convocatoria se expondran en los tablones 
de anuncios del Consejo Superior de Deportes (avenida de Martin 
Fierro, sin numero, 28040 Madrid). 

Madrid, 21 de julio de 1997 .-EI Director general, Ignacio Ayu­
so Canals. 

IIma. Sra. Secretaria general del Consejo Superior de Deportes. 

MINISTERIO 
DE ADMINISTRACIONES 

PUBLlCAS 
16606 RESOLUCION de 11 de julio de 1997, del Trlbunal 

calificador de las pruebas selectivas para ingreso en 
el Cuerpo Superior de Sistemas y Tecnologias de la 
Informacion de la Administracion del Estado, por la 
que se hacen p(iblicas las relaciones de opositores 
aprobados en dichas pruebas selectivas. 

Concluidas las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo 
Superior de Sistemas y Tecnologias de la Informaci6n de la Admi­
nistraci6n del Estado, convocada.s por Resoluci6n de la Secretaria 
de Estado para la Administraci6n Publica de fecha 16 de diciembre 
de 1996 (<<Boletin Oficial del Estado» del dia 23), y para dar cum­
plimiento a las previsiones de publicidad de la base 8.1 de la 
eltada Resoluci6n, 

Este Tribunal calificador ha resuelto: 

Primero.-Hacer publicas las relaciones independientes de can­
didatos aprobados por el sistema de promoci6n interna y por el 
general de acceso Iibre, ordenados con arreglo a la puntuaci6n 
obtenida, segun relaciones que figuran como anexo a la presente 
Resoluci6n. 

Segundo.-Los opositores aprobados deberan presentar en la 
Direcci6n General de la Funci6n Publica, calle Maria de Molina, 
numero 50, 28006 Madrid, en el plazo de velnte dias naturales, 
a contar desde el sigulente a aquel en que se hagan publicas 
las Iistas de aprobados en el «Boletin Oficial del Estado», los docu­
mentos a que se refiere la base novena de la convocatoria. 

Tercero.-Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos 
de fuerza mayor, no presenten la documentaci6n, 0 del examen 
de la misma se dedujeril que carecen de alguno de 105 requisitos 
sefialados en la base 2 de la convocatoria, no podran ser nom­
brados funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones, sin per. 
juicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad 
en la solicitud inicial. 

Madrid, 11 de julio de 1997.-EI Presidente del Tribunal, 
Fernando de Cunha Rivas. 

ANEXO 

Relaclon de aprobados por et sistemə de promoclon interna 

Niımero Documento Nota 
de nacional Apell~dos y nombre final 

orden de identidad 

1 2.617.296 Diaz Calvo, Jose Angel .......... 74,97 
2 7.524.984 Mufioz Montalvo, Juan Fernando. 72,02 
3 20.792.775 Cuc6 Oliver, Javier .............. 60,21 


