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MINISTERIO 
DE ECONOMIA Y HACIENDA 

16630 ORDEN de 24 de ju.nio de 1997 por la qllR se anu.lan los 
bene/icios /iscales previstos en el articulo 20 de la 
Ley 15/1986, de 25 de abril, de Sociedades An6nimas Lab<r 
rales, concedidos a la empresa «Bekirtex, Sociedad An6-
nima Laboral •. 

Vi9ta la Resoluciôn de la Consejeria de Trabajo y Asuntos Socia!es 
de la Generalidad Va!enciana, de fecha 16 de marzo de 1996, en relaci6n 
con la empresa IıBekirtex, Sociedad An6nima Laborah, con ntimero de 
identifıcaci6n fıscal A46578712; 

Resultando que a peticiôn de la empresa se ha procedido a la trans
formaci6n de dicha sociedad anônİma laboraı por disolud6n y liquidaci6n, 
seglin escritura autorizada ante el Notario de Ontinyent don Roberto Tor
tosa Albert, nlimero de protocolo 2010, de fecha 20 de octubre de 1989; 

Resultando que la Consejeria de Trabajo y Seguridad Socia! de la·Genc
ralidad Valenciana, de acuerdo con las competencias atribuidas por el 
Real Decreto 519/1989, de 12 de mayo (.Boletin Ofıcial del Estado. del 19), 
inscribi6 a la empresa de referencia en el Registro Adminİstrativo de Socie
dades An6nimas Laborales con el nlimero 4921·SAL-CV; 

Resultando que, en virtud de la Resolııciôn antes mencionada, la Con
sejeria de Trabajo y Asuntos Sociales ha procedido a dar de baja y cancelar 
en eI Registro a la Citada empresa como sociedad ~nônima laboral desde 
la fecha de la Resoluciôn; 

Resultando que, de acuerdo con el articulo 21.1.a) de la Ley 15/1986, 
de 25 de abril, para disfrutar de benefıcios fıscales, las sociedades anônimas 
laborales han de estar inscritas y no desciılifıcadas en el citado Registro; 

Resultando que, de conformidad con el articulo 5.°, 3, del Real Decrc
to 2696/1986, de 19 de diciembre, sobre tramitaciôn de la concesiôn de 
beneficios tributarios a las sociedades anônimas laborales en virtud de 
10 dispuesto en la Ley 15/1986, de 25 de abril (.Boletin Ofıcial del Estado. 
de 3 de enero de 1987), una vez recibida certifıcaciôn de la Resoluciôn 
determinante de la baja en el Registro Administrativo de Sociedades Ano. 
nimas Laborales, el Ministerio de Economia y Hacienda dictani Orden 
para la perdida de los benefıcios concedidos con anterioridad; 

Vistas: La Ley 15/1986, de 25 de abril, de Sociedades Anônimas Lab<>
rales; el Real Decreto 2696/1986, de 19 de diciembre, sobre tramitaciôn 
de la concesiôn de benefıcios tributarios a las sociedades anônimas labtr 
rales, y demas disposiciones de aplicaciôn; 

Considerando que se cumplen los requisitos previstos en la: Ley para 
estos casos, 

Esta Delegaciôn de la Agencia Tributaria, en virtud de las competencias 
que le delega la Orden de 12 de julio de 1993 y a propuesta del Jefe 
de la Dependencia de Gestiôn Tributaria, acuerda que los beneficios fısca!es 
concedidos a la empresa .Bekirtex, Sociedad Anônima Laborah, por Orden 
de fecha ı 9 de junio de 1989 queden anulados a partir de la inscripci6n 
en eI Registro Mercantil de la escritura de transformaciôn por disoluciôn 
y liquidaciôn. 

Contra la presente Orden se podra-interponer recurso contencioso-ad
mİnistrativo ante la Sala de 10 Contencioso de la Audiencia Naciona1, en 
el plazo de dos meses, a contar desde la fecha de recepciôn de notificaciôn 
de la Orden. 

Valencia, 24 de junio de 1997.-P. D. (Orden de 12 de julio de 1993), 
el Delegado de la Agencia Estatal de Administraclôn Tributaria, Vicente 
Paya Algarra. 

Excmo. Sr. Secretario de Estado de Hacienda. 

1 6631 RESOLUCı6N de 19 de julio de 1997, de la Presidenci<i de 
la Agencia Estatal de Administraci6n Tributaria, por la 
qllR se delegan determinadas competencias en et Director 
del Departamento de Recursos Humanos y Administraci6n 
Econômica. 

La Orden del Ministerio de la Presidencia de 11 de julio de 1997 por 
la que se reorganizan los Servicios Centrales de la Agencia Estatal de 
Administraci6n Tributaria, dictada a propuesta col\junta de los Ministerios 

de Economia y Hacienda y de Administraciones Pliblicas, ha efectuado 
una reordenaciôn de los Servicios Centrales de la Agencia, asi como una 
nueva distribuci6n de cometidos entre sus Departamentos, derogando la 
Orden del Ministerio de Relaciones con las Cortes y de Secretaria de Gobier· 
no de 26 de diciembre de 1991, sobre estructura y competencias de la 
Agencia Estataı de Administraciôn Tributaria. 

EI apartado primero de la citada Orden de ı ı de julio de 1997 crea 
eI Departarne~to de Recursos Humanos y Administraciôn Econ6mica, atri
buyendole su apartado octavo funciones anteriormente asignadas a los 
Departamentos de Recursos Humanos y Econômico-Firianciero, que quedan 
suprimidos por la disposici6n adicional primera de la Orden. 

En consecuencia, es preciso proceder a modifıcar el regimen de dele
gaci6n de competencias de esta Presidencia, sobre las materias afectadas, 
para adaptarlo a la nueva estructura. 

En su virtud, al amparo de 10 establecido en el apartado 3.2 del 
articulo 103 de la Ley 31/1990, Y conforme al articulo 13 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Regimen Juridico de las Administraciones Pıiblicas 
y del Procedimiento Administrativo Comlin, dispongo: 

Primero.-Se delegan en el Director del Departamento de Recursos 
Humanos y Administraciôn Econômica las siguientes competencias: 

a) La resoluci6n de los concursos para la provisi6n de puestos de 
trabajo y los nombramientos correspondientes. 

b) La concesi6n del reingreso al servicio activo a traves de la par
ticipaci6n en convocatorias de concursos 'a que se refiere eI apartado 1 
del artİculo 29 bis de la İ..ey 30/1984, de 2 de agosto. 

Segundo.-Se delegan en el Director del Departamento de Recursos 
Humanos y Administraci6n Econ6Tilica las siguientes competencias: 

a) Todas las competenclas que atribuye al 6rgano de contrataci6n 
la Ley 13/1995, de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones 
Pıiblicas, en relaciôn con los contratos que hayan de celebrarse por la 
Agencia Estatal de Administraci6n Tributaria 0 en las que la misma sea 
parte, siempre que la cuantla de aquellos no exceda de 150.000.000 de 
pesetas y se refieran a los Servicios Centrales de la Agencia. Se excepruan 
de la deIegaci6n los contratos 0 convenios que se celebren con otTOS entes 
o Administraciones Ptiblicas. 

b) Las competencias para realizar todas las operaciones de fınan
ciaci6n, İnversiôn y disposici6n de fondos que sean precisas para la gesti6n 
ordinaria de la Tesorerfa de la Agencia. 

Tercero.-En todo caso, el Director del Departamento de Recursos 
Humanos y Administraci6n Econ6mica podni, en el ambito de las com
petencias ,1ue por la presente disposici6n se le delegan, someter al Pre
sidente tos expedientes que por su trascendencia considere conveniente. 

Cuarto.-La delegaci6n de atribuciones contenidas en esta Resoluci6n 
es revocable en cualquier momento por el 6rganö que la confiere, quien, 
asimismo, podra avocar para sr et conocimiento de cualquier asunto com
prendido en ella, cuando circunstancias de rndole tecnica, econ6mica, 
social, jurfdica 0 territoriallo hagan conveniente. 

Quinto.-Las resoluciones que se adopten en uso de la delegaciôn con
tenida en la presente disposici6n indicaran expresamente esta circuns
tancia y se consideraran dictadas por el 6rgano deıegante. 

Sexto.-A partir de la entrada en vigor de esta Resoluci6n quedan rev<>
cadas Jas siguientes disposiciones: 

a) La Resoluci6n de 25 de julio de 1996, de la Presidencia de la Agencia 
Estataı de Administraciôn Tributaria, sobre delegaciôn de competencias 
en el Jefe del Gabinete Tecnico. 

b) La letra a) del nıimero 1 del apartado primero y el nlimero ı del 
apartado tercero de la Resoluci6n de ı 7 de mayo de 1996, de la Presidencia 
de la Agencia Estataı de Adrqinistraci6n Tributaria, por ta que se delegan 
determinadas competencias en el persona! directivo de la misma. 

Septimo.-La presente Resoluciôn entrarıi en vigor el dia siguiente al 
de su publicaciôn en el .Boletin Ofıcia! del Estado'. 

Madrid, 19 dejulio de 1997.-EI Presidente, Juan Costa Climent. 

Hmo. Sr. Director del Departamento de Recursos Humanos y Adminis
traciôn Econ6mica. 


