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19929 RESOLUCION de 4 de agosto de 1997, de la Univer­
sidad de las Is/as Baleares, por la que se corrlge la 
de 20 de junio que Convoca pruebas select/vas para 
el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa. 

Advertidos errores en la Resoluci6n de esta Universidad, de 
fecha 20 de junio de 1997, insertada en el .Boletin Oficial del 
Estado. numero 163, de 9 de julio de 1997, con numero de publi­
caci6n 15244, 

Este Rectorado, de conformidad con lodeterminado en el ar­
ticulo. 105.2 de la Ley de Regimen Juridico de las Administraciones 
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, ha resuefto 
rectificar los errores padecidos, debiendo quedar como sigue: 

En la pagina 21162, anexo III, tribunal calificador, titulares, 
donde dice: .Vocales: Don Avelino Blasco Esteve, perteneciente 
al Cuerpo de Catedrilticos de Universidad., debe decir 10 siguiente: 
.Vocales: Doiia Maria Lourdes Ramis Revassa, perteneciente al 
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad •. 

. Palma de Mallorca, 4 de agosto de 1997.-EI Rector, Rotger 
L10renç Huguet. 

19930 RESOLUCION de 8 de agosto de 1997, de la Un/ver­
sidad de las Islas Baleares, por la que se corrige la 
de 10 de julio que convoca pruebas selectivas para 
el ingreso en la Escala Administrativa por el sistema 
general de pr.omoci6n intema. 

Advertidos errores en la Resoluci6n de esta Universidad, de 
fecha 10 de julio de 1997, insertada en el «BoletinOficial del 
Estado. nUıİıero 183, de fecha 1 de agosto de 1997; con numero. 
de publicaci6n 17432, 

Este Rectorado, de conformidad con 10 determinado en el ar­
ticulo 105.2 de La Ley de Regimen Jurfdico de las Administraciones 
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, ha resuelto 
rectificar los errores padecidos, debiendo quedar como sigye: 

En la pagina 23655, en las bases de convocatoria, 1. Normas 
generales, donde dice: «1.1 Se convocan pruebas selectivas para 
cubrir 22 plazas de la Escala Administrativa de la Universidad 
de las Islas Baleares por el sistema general de promoci6n inter­
na, 14 de las cuales no generaran vacante al ser cubiertas., debe 
decir 10 siguiente: .1.1 Se convocan pruebas selectivas para 
cubrir 21 plazas de la Escala Administrativa de la Universidad 
de las Islas Baleares por el sistema general de promoci6n inter­
na, 13 de las cuales no generaran vacante al ser cubiertas •. 

Palma de Mallorca, 8 de agosto de 1997:-EI Rector, Rotger 
L10renç Huguet. 

19931 RESOLUCION de 18 de agosto de 1997, de <la Uni­
versidad de las Islas Baleares, por la que se corrige 
la de 10 de julio de 1997 que convoca pruebas selec­
tivas para el ingreso en la Escala de Ayudantes de 
biblioteca de esta Universidad por el sistema general 
de promoci6n intema. 

Advertidos errores en la Resoluci6n de esta Universidad, de 
fecha 10 de julio de 1997, insertada en el.Boletin Oficial del 
Estado. numero 181, de fecha 30 de jullo de 1997, con numero 
de publicaci6n 17218, 

Este ,Rectorado, de conformidad con 10 determinado en' el 
articulo 105.2 de la Ley de Regimen Juridlco de las Admini5-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, ha 
resuelto rectlflcar 'Ios erroreS padecidos, debiendo quedar como 
sigue: 

En la piıgina 23342, en el Anexo 1, Ejercicios y califlcacl6n, 
1. Ejereieios, donde dice: .1.1 La fase de oposici6n estiı formada 
por 105 ejereieios que a continuacl6n se Indican, slendo elimi­
natorios los cuatro primeros., 4ebe decir: «1.1 La fase de opo-

sici6n esta formada por los eJercicios que a continuaci6n se indi­
can, siendo eliminatorios 105 cinco primeros •. 

Palma de Mallorca, 18 de agosto de 1997.-E1 Rector, L10renç 
Huguet Rotger. . 

19932 RESOLUCION de 23 de agosto de 1997, de la Uni­
. vers/dad de Ja{m, por la que se dedara conduido el 

procedlmlento y desierta una plaza del Cuerpo de Pro­
/esores ntulares de Universidad. 

Convocada a concurso por Resoluci6n de la Universidad de 
Jaen de fecha 28 de octubre de 1996 (<<Boletin Oflcial del Estado. 
de 28 de noviembre), una plaza del Cuetpo de Profesores Titulares 
de Unlversldad, del Area de Conocimiento de .Biologia Animal., 
adscrita al Departamento de Biologia Animal, Biologia Vegetal 
y Ecologia, en virtud de,concurso ordinario. Y no habiendose for­
mulado propuesta por la Comisi6n correspondiente, 

Este Rectorado ha resuelto declarar concluido el procedimiento 
y desierta la plaza convocada de Profesor tİtutar de Universidad. 

Jaen, 23 de agosto de 1997.-EI Rector. Luis Parras Guijosa. 

19933 RESOLUÇION de 1 de septiembre de 1997, de la Vnl­
versidad Piiblica de Navarra, por la que se convocan 
concursos para la provisi6n de plazas de Cuerpos 
Docentes Universitarios. 

Uno. De conformidad con 10 dispuesto en el articulo 39.2 de 
la Ley de Reforma Universitaria y en el articulo 2.4 del Real Decreto 
1888/1984, de 26 de septiembre, por el que se regulan 105 con­
cursos para la provisi6n de plazas de 105 Cuerpos Docentes Uni-' 
versitarios. el Rector de la Universidad Piıblica de Navarra, ha 
resuelto convocar a concurso las plazas de profesorado universltario 
que se relacionan en el anexo I de la presente Resoluei6n. 

Dos. Dichos concursos se regiran por 10 dispuesto en laLey 
Organica 11/1983, de Reforma Universitaria, de 25 de agosto 
(.Boletin Ofieial del Estado. de 1 de septiembre); Real Decreto 
1888/1984, de 26 de septiembre (.Boletin Oflcial del Esta­
do. de 26 de octubre), modificado por el Real Decreto 1427/1986, 
de 13 de junio (.Boletin Oficial del Estado> de 11 de julio) y por 
la leglslaei6n general de funcionarios civiles del Estado, y se tra­
mltariın independientemente para cada uno de 105 concursos con­
vocados. 

Tres. Para ser admitidos a 105 concursos,los solicitantes debe­
ran reunir los siguientes requisitos generales: 

a) Teı:ıer la nacionalidad espaiiola 0 la de cualquier otro Esta­
do miembro de la Uni6n Europea. Asimismo, podran presentarse 
105 nacionales de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados 
intemacionales celebrados por la Uni6n Europea y ratiflcados por 
Espaiia, sea de aplicacion de Iibre eirculaci6n de trabajadores en 
105 terminos 'en que esta se halla definida en el Tratado Constitutivo 
ae ia Cv~;..;~~~~d E!!!"~~ea. 

b) Tener cumplidOs dieciocho anos y no hah". ü,::ı~!!:!~ ın~ 
sesenta y cinco aiios de edad. 

c) No haber sido separado. mediante expediente disciplinario, 
del servieio de la Administraei6n del Estado 0 de la Administraci6n 
Local. Aut6noma 0 InstitueioDal. ni hallarse Inhabilitado para el 
ejercieio de funciones publicas. 

d) No padecer enfermedad ni defecto flsico que impida el 
desempeiio de las funciones correspondlentes a Profesor de Uni­
versidad. 

La documentaci6n que acredite reunirestas condieiones deberiı 
ser presentada por aquellos candidatos que hayan superado las 
pruebas en el plazo de quince dias hiıbiles siguientes al de concluir 
la actuaei6n de la comlsi6n. 

Cuatro. Asimismo, los solicitantes deberan reunir las con di­
ciones especificas que se seiialan a continuaei6n: 

a) Para concursar a las plazas de Catedratico, Profesor titular 
de Universidad y Catedratlco de Escuela Universitaria, tener titulo 
de, Doctor. Para las plazas de titular de Escuela Universitaria ser 
Uceneiado, Ingeniero 0 Arquitecto superior. Tambien podran con-
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cursar para tas plazas de titutar de EscueJa Universitaria en las 
areas de conocimiento relacionadas en et anexo de la Orden de 28 
de diciembre de 1984, los Diplomados, Arquitectos tecnicos e 
Ingenieros tecnicos. 

b) Cuando estando en posesiô1l del titulo de Doctor se con­
curra a plazas de Catedratico de Universidad, conforme a 10 pre­
visto en el articulo 4.1.c) del Real DecTeto 1888/1984, de 26 
de septiembre. y na se pertenezca a ninguno de 105 Cuerpos que 
en et mismo se senalan, las interesados deberim acreditar haber 
sido eximidos de este requisito. 

c) Cuando la plaza convocada a concurso de meritos sea de 
Catednıtico de Universidad, de Profesor titular de Universidad, 
de Catedratico de Escuela Universitaria,·o de Profesor titular de 
EscueJa Universitaria. podrim concursar los Profesores del cuerpo 
a que corresponde la plaza convocada. 

d) Cuando la plaza convocada a concurso de meritos sea de 
Profesor Titular de Universidad 0 Catedratico de Escuela Univer­
sitaria. podran concursar iı.nicamente Profesores que ya pertenez­
can a estos Cuerpos. 

e) De acuerdo con la disposiciôn transitoria sexta de la Ley 
de Reforma Universitaria a tos concursos de meritos para Cate­
draticos de Escuela Universitaria. podran concurrir, ademas de 
los indicados en el apartado c) de la base cuarta de la convocatoria, 
y no obstante 10 dispuesto en el articulo 36.1 de la Ley de Refonna 
Universitaria, los antiguos miembros del Cuerpo extinguido de 
Catedraticos de Institutos Nacionales de Ensefianza Media. 

f) De acuerdo con la disposici6n transitoria tercera del Real _ 
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre. a los concursos de 
meritos de Catedraticos de Escuela Universitaria podrim concurrir 
los antiguos miembros del Cuerpo extinguido de Profesores Agre­
gados de Escuela Universitaria con titulo de Doctor. 

g) De acuerdo con el articulo 39.4 de la Ley de Refortna Unl­
versitaria. a los concursos de meritos para Profesores titulares 
de Universidad y Catednitlcos de Escuela Universitaria podran pre­
sentarse los Catedraticos numerarios de Bachillerato que estim 
en posesiôn del titulo de Doctor. 

h) A los concursos de meritos de Profesores titulares de Escue­
la Universitaria podran presentarse los Catedraticos numerarios 
de Bachillerato. / 

La concurrencia de estas condiciones especificas debera estar 
referida siempre a una fecha anterior a la expiraci6n del plazo 
fijado para solicitar la participaci6n en el concurso. La documen­
taci6n que 10 acredite dehera ser presentada junto con la instancia 
a que hace referencia el punto cinco. 

Cinco. Quienes deseen tomar parte en el concurso remitiran 
la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad Piı.bUca 
de Navarra por cualquiera de los procedimientos establecidos en 
el articulo 38 de la Ley de Regimen Jurfdico de las Administra­
ciones P(ıblicas y del Procedimiento Administrativo Comun (tas 
instancias presentadas en las oficinas de Correos deberan obser­
var, como requisito de admisi6n. el procedimiento establecido en 
el articulo 205.3 del Reglamento de los Servicios de Correos: 
Las instancias se presentaran en sobre abierto para que el emplea­
do estampe el sello de fechas en la parte superior izquierda del 
documento principal), en el plazo de veinte dias habiles. contados 
desde el siguiente a la publicaci6n de esta convocatoria en .el 
«Boletin Oficial del Estado», mediante instancia. ajustada al modelo 
del anexo II de la presente convocatoria y debidamente cumpli­
mentada junto con 105 documentos que acrediten reunir los requi­
sitos para participar en el concurso. Los aspirantes deberan jus­
tificar. en Su caso. mediante resguardo onginal, haber abonado 
la cantidad de resguardo original. haber abonado la cantidad de 
3.000 pesetas por derechos de- examen y formaciôn de expediente. 
mediante giro postal 0 telegrafico, que debera remitirse al Nego­
ciado de Personal Docente (Campus de Arrosadia. sin numero. 
31006 Pamplona).lgualmente. porlnı realizarseel abono mediante 
pago en efectivo en el mismo Negociado. 

Seis. Finalizado el plazo de presentaciôn de solicitudes. este 
Rectorado, por cualquiera de 105 procedimientos establecidos en 
la Ley de Regimen Juridico de tas Administraciones Pliblicas y 
del Procedimiento Administrativo Comiı.n. remitira a todoslos aspi-

rantes relaciôn completa de admitldos y excluidos. con indicacion 
de tas causas de exclusi6n. Contra dlcha resoluci6n. aprobando 
la Usta de admitidos y excluidos, los interesados podran presentar 
reclamaciôn ante el Rector, en el plazo de quince dias hilbiles 
a contar desde et siguiente al de la notificaciôn de la Usta de 
admitidos y exduidos. . 

Siete. EI curriculum vitae a entregar en el acto de presentaciôn 
ante la comisi6n. por quintuplicado, dehera ajustarse al modelo 
que les facilitara la universidad. 

Pamplona. 1 de septiembre de 1997.-Et Rector. Antonio Perez 
Prados .. 

ANEXOI 

Prof ......... 11tuIares de U_d.d 

Niı.mero 330. Numero de plazas: Una. Area de conocimiento: 
«Oerecho del Trabajo y de La Seguridad Socialıı·. Departamento: 
Derecho Privado. Actividad docente: la propia del area. Clase 
de convocatoria: Concurso ordinario. 

Numero 331. Niı.mero de plazas: Una. Area de conocimiento: 
.Fisica Aplicada». Departamento: Fisica. Actividad docente: la pro­
pia del area. Clase de convocatoria: Concurso ordinario. 

Nlimero 332. Numero de plazas: Una. Area de conocimiento: 
«Organizaci6n de Empresas». Departamento: Gestiôn de Empresas. 
Actividad docente: La propia del ilrea. Clase de convocatoria: Con­
curso ordinario. 

Numero 333. Niı.mero de plazas: Una. Area_ de conocimiento: 
«Teoria de la Sefial y Comunicaciones». Departamento: Ingenieria 
Elecmca y Etectrônica. Actividad docente: Electr6nica de Comu­
nicaciones. Clase de convocatoria: Concurso ordinario. 

Niı.mero 334. Numero de plazas: Una. Area de conocimiento: 
«Lenguajes y Sistemas Infonnaticos». Departamento: Matematica 
e Informiltica. Actividad docente: Informatica de Gesti6n. Clase 
de convocatoria: Concurso ordinario. 

Numero 335. Niı.mero de plazas: Una. Area de conocimiento: 
«Microbiologia». Departamento: Producciôn Agraria. Actividad 
docente: La propia del area. Clase de convocatoria: Concurso 
ordinario. . 

Niimero 336. Numero de plazas: Una. Area de conocimiento: 
«Producci6n Vegetal». Departamento: Producciôn Agraria. Acti­
vidad docente: Fitotecnia. Clase de convocatoria: Concurso onU-
nario. . 

Numero 337. Niı.mero de plazas: Una. Area de conocimiento: 
«PToyectos de Ingenieria». Departamento: Proyectos e Ingenieria 
Rurat. Actividad docente: Ingenieria Producto. Clase de convo­
catoria: Concurso ordinario. 

Niimero 338. Niı.mero de plaz8s: Una. Area de conocimiento: 
«Tecnologia de Alimentos». Departamento: Quimica Aplicada. 
Actividad docente: Sistemas expertos en las Industrias Agroali­
mentarias e Industrias Extractivas. Clase de convocatoria: Con­
our50 ordinario. 

Niı.mero 339. Niı.mero de plazas: Una. Area de conocimiento: 
«Psicologia Social». Departamento: Trabajo Social. Actividad 
docente: Psicologia del Trabajo: Dinamica de grupos. Clase de 
convocatoria: Concurso ordinario. 

Numero 340. Niı.mero de plazas: Una. Area de conocimiento: 
«Didactica y Organizaciôn Escolarıo._ Departamento: Psicologia y 
Pedagogia. Actividad docente: La propia del area. Clase de con­
vocatoria: Concurso ordinario. 

Numero 341. Niı.mero de plazas: Una. Area de conocimiento: 
«Didactica de la Expresi6n pıa5tica». Departamento: Psicologia y 
Pedagogia. Actividad docente: Sistemas esteticos y modelos didac­
ticos en la expresiôn pJastica escolar (bilingüe castellano-euskera). 
Clase de convocatoria: Conçurso ordinario. 

Profesores 11tUIareS de Escuela Unlversitaria 

N(ımero 342. Niimeroorle plazas: Una. Area de conocimiento: 
. «Ingenieria Eıectrica». Departam.ento: Ingenieria EJectrica y Elec­

tr6nica. Actividad docente: Sistemas electricos de. potencia alta 
tensiôn. Clase de convocatoria: Concurso ordinario. 
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ANEXOD 

~IDADPÜSUCADENAV~ 

Excmo. y Magfco. Sr.: 

Convocada (s) a concurso o/concurso de mmtos plaza(s) de Prof~rado de 108 Cuer­
pos Docentes de ~ Unlversldad, soUclto ser admltldo como asplrante para su provIsl6n. 

1. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO 

Cuerpo Docente de •........••...•.•••.. ; ........................................... N.· de orden: ...•........ 
Area de conoclmlento ..................................................... : ....................................... .. 
Departamento ....................................................................................................... .. 
ActIvldades aslgnadas a la plaza en la conYOCƏtorla .................................................. .. 

•••••• ~ ................. ~n .......................... ~ ••• u ................................................................... . 

Fecha de convocatorla ......................................... (_SO& de ................................... ) 

Clase de convocatorla: Concu~D Concurso de mmtos 0 

n. DATOSPERSONALES 

Prlmer apeUldo Segundo apelhdo Nombre 

FecIıa da naclmlento Lugaf d. nııcImlento Pn:Mndo da nııclmiento Niımero DN! 
.. 

Domlclllo T.IMono 

Muııldplo C6dIgO posta! ,. -
caso de Mr funclonar\o p6blico de carrera (se acompai\arfl documento acredItalivo): 

Denomlnacl6n dal Cuerpo 0 plaza Organlmıo Fedıa da ingrao N.' RegIsIro Poroonai 

{_o 
Sltuacl6n: 

Excedente voluntarlo 0 Servlclos especlales 0 otros ............... 

III. DATOS ACADEMlCOS 

TItUIOS (se acompa/\ar6n documentos acradltatlvoş) Fecha de obtend6n 

•••..••..•••..••..•.•..•••. :.~ ......................... .............................................. ı •.•..••. •••••••.•.••••..•••. 

Docendo prewIa: 

Forma en que se abonan los derechos y tasas: . 

Metallco .............................................. 1.---Fedı-a -r--

N6mero

-

d

-. _----'bo 1 
Gtro telegriflco .................................... 1-. ------j--------i. 
Gtro posta! ............................. ,............ _ 

Documentacl6n que se adjunta 

EI abajo flrmante, don ............................................................ : ................ . 

SOUClTA: . ser admltldo al concurso/concurso de meritos a la plaza de ...................... .. 
en ei 6rea de conoclmlento de .................................................................. . 
comprometlendose, caso de superarlo. a formular el juramento 0 promesa de 
acuerdo con 10 estabIecldo en et Real Decreto 707/1979, de 5 de abrll. 

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos conslgnados en esta soliCıtud, 
que re6ne las condiclones exlgldas en la convocatorla anterlormente referlda 
y todas las necesarlas para el' acceso a la Funcl6n PUbUca. 

En ................................. a ........ de .................... de ........ .. 
Flnnado: 

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIRCO DE LA UNIVERSIDAD PÜBUCA DE NAV~. 
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19934 RESOLUCIÖN de 1 de septlembre de 1997. de la Uni­
versidad de OViedo. por la que se convoca concurso 
de meritos para La provisiim de puestos de trabajo 
vacantes en esta Universidad. entre 105 juncionarios 
de administraci6n y servicios de la ~jsma. 

Vacantes puestos de trabajo en la plantiUa del personal fun~ 
cionario de administraclôn y servicios de esta Universidad. como 
consecuencia de la modificacion de la relaciôn de puestos de tra­
bajo. aprobada poı la Junta de Gobiemo en fecha 29 de abril 
de '1997, ratificada por el Consejo Saclal en sesİon- de 14 de 
maya de 1997. y publicada en et «Baletin Oficial del Estado» de 4 
de junio de 1997. por Resoluci6n del Rectorarlo de 14 de maya 
de 1997. 

Este Rectorado, en virtud de tas competencias que le estan 
atribuidas en la Ley 11/1983. de 25 de agosto, de Reforma Uni­
versitaria, y en los Estatutos de esta Universidad. aprobados por 
el Real Decreto 1295/1985. de 3 de julio. y complementados 
por el Real Decreto 2587/1985, de 20 de noviembre. resuelve 
convocar concurso de meritos para la provisiôn de tos puestos 
de trabajo que se relacionan en 105 anexos la. Ib y ic de esta 
Resotuci6n, con arreglo a tas siguientes 

Bases de la co_oria 

1. Aspirantes 

1.1 Podran tomar parte en el presente concurso: 

a) Los funcionarios de carrera pertenecientes a los grupos A, 
B, C. D y E que pertenezcan a escalas de la Universidad de Oviedo; 
aquellos que hayan accedido a la funciôn piı.blica mediante opo­
siciôn efectuada en esta Universidad con anterioridad a que fueran 
habilitadas sus escalas propias; aquellos que, perteneciendo a 
otros cuerpos 0 escalas. ocupen en la Universidad de Oviedo un 
puesto de trabajo bien mediante concurso, bien por libre desig­
naciôn. asi como los funcionarios de carrera que esten ocupando 
un puesto de trabajo en la Unıversidad de Oviedo mediante comi­
siôn de servicios, siempre que haya finalizado el plazo maximo 
de dicha comisiôn y haya sido informada favorablemente la prôrro­
ga de la misma. 

b) Se abstendran de intervenir en este concurso los funcio­
narios de carrera que accedieron a la Escala de Auxiliares Admi­
nistrativos mediante convocatoria de fecha 31 de julio de 1996 
( .. Boletin Oficial del Estadolt de 12 de septiembre), a 105 que les 
sera de aplicaciôn la base 8.3, prevista en dichas pruebas selec­
tivas. 

c) T odos los funcionarios de carrera de la Universidad de Ovie­
do (a excepciôn de 105 contemplados en et apartado ı.ı.b), que 
a la fecha de la publicaci6n de esta convocatoria no tuvieran de5-
tino con caracter definitivo estarfm obligados a concursar. Si en 
primera fase no les fuera adjudicado alguno de 105 puestos por 
ellos solicitados, deberan partieipar a resultas, solicitando todas 
las plazas susceptibles de ser ocupadas por los mismos. 

Si a r.esultas no les fuera asignado un puesto de trabajo con 
caracter definitivo se procedera a la adjudicaci6n de puestos de 
trabajo que puedan ser provistos por dichos funcionarios en aten­
cion a la antigüedad en su escala de la Univerşidad de Oviedo. 
En caso de empate se atendera al orden de puntuaeiones alcanzado 
en su respectivo proceso selectivo. 

1.2 los destinos adjudicados seran irrenuneiables, salvo que 
los interesados obtengan tambien por concurso otro destino fuera 
de la Universidad de Oviedo. en cuyo caso podran optar antes 
de la toma de posesiôn por uno de 105 dos, debiendo comunicar 
por escrito a la autoridad convocante tal opci6n. 

2. Puestos 

2.1 los puestos de trabajo que pueden ser objeto de solicitud 
son los que aparecen relacionados en 105 anexos la. Ib y ic de 
esta convocatoria. 

2.2 Cada uno de 105 funeionarios participantes podra solicitar 
en el modelo que figura como anexo II en esta convocatoria. por 
orden de preferencia. hasta un maximo de 20 de.los puestos vacan­
tes, siempre que reuna tos requisitos exigidos. 

3. So/icitudes 

3.1 Las solicitudes. para tomar parte en este concurso. ajus­
tadas al modelo que figura como anexo il de esta convocatoria, 
y dirigidas al Rector de esta Universidad. se presentaran. en el 
plazo de quince dias habi1es siguientes a la publicaciôn de esta 
convocatoria en el .. Boletin Oficiaİ del Estadolt. eıı et Registr6 Ge,ne­
ral de la Universidad de Oviedo (plaza d~ Riego, niı.mero 4, planta 
baja. Oviedo); en el Registro de esta Universidad. ubicado en la 
Escuela Universitaria de Empresariales de Gijôn (calle Ramiro de 
Maeztu. numero 1, Gijon). 0 en la forma que establece et parrafo 
cuarto del articulo 38 de la Ley 30/1992. de 26 de noviembre. 
de Regimen Juridico de las Administraciones Piı.b1icas y del Pro­
cedimiento Administrativo Comiı.n. 

Seran nulas las so1icitudes c"ursadas fuera de plazo. 
3.2 A la solicitud se acompaiiara preceptivamente certifica­

eion acreditativa de la antigüedad, grado y nivel. expedida por 
el Servicio de Ge5tiôn de Personal de esta Universidad. asi como 
la documentaciôn que acredite et cumplimiento del perfil del pues­
to de trabajo. cuando asi este establecido en el apartado .. Ob­
servacionesıt de la relaeion de puestos de trabajo vigente. 

3.3 Una vez transcurrldo et periodo de presentaciôn de in5-
tancias, tas petfciones formuladas seran vinculantes para el peti-
cionario. 

4. Valoraci6n de 'OS meritos 

4.1 los mentos se valoraran con referencia a la fecha de cierre 
del plazo de presentaciôn de instancias. 

No seran valorados tos mentos personales que no se invoquen 
en la solicitud, 0 que. invocados, no se justifiquen documental­
mente. 

La valoracion de los mentos para la adjudicaciôn de tos puestos 
de trabajo de nivel 18 0 inferior (anexo la) se efectuara de acuerdo 
con el baremo que figura en et anexo III-A de esta convocatoria. 

La valoraciôn de los merttos para la adjudicaeiôn de 105 puestos 
de trabajo de nivel superior a 18 (anexo ib) se efectuara con et 
baremo que figura en el anexo 111-8 de esta convocatoria. 

la valoracion de 105 meritos para la adjudicaeiôn de los puestos 
de trabajo que figuran en et anexo ic se efectuara de acuerdo 
con et baremo que figura en el anexo III-C de esta convocatoria. 

4.2 la Comisiim de VaIoraci6n propondra al candidato que 
haya obtenido mejor puntuaci6n en cada puesto. 

4.3 En caso de empate en la puntuaciôn total final se acudira. 
para dirimirlo, a la puntuaciôn obtenida en el baremo de mmtos 
y por orden de 105 apartados en et establecido. 

4.4 los funcionarlos que tengan asignado un puesto de tra­
bajo con caracter definitivo y participen en esta convocatoria y 
no les sea adjudicado el que soliciten continuaran en el desempefio 

'del puesto de trabajo que actua1~ente ostentan. 

5. Comisi6n de Valoraci6n 

5.1 los meritos seran valorados por una comisi6n que figura 
como anexo iV de esta convocatoria. 

5.2 los miembros de la Comision de Valoraciôn se abstendran 
de intervenir cuando les afecte alguno de los motivos que regula 
el parrafo segundo del articulo 28 de la Ley 30/1992. de 26 de 
noviembre, de ~egimen Jurldico de las Administraciones Piı.blicas 
y del Procedimiento Administrativo Comiı.n. Asimismo, podran ser 
recusados por dichos motivos a tenor del articulo 29 del texto 
legal anteriormente citado. 

6. P'azo de resoluci6n 

6.1 EI presente concurso se resolvera por resolucion det Rec­
torado de ta Universidad -de Oviedo en plazo no superior a dos 
meses a contar desde el dia siguiente al de la finalizacion del 
plazo de presentacion de solicitudes. 

7. Resultas 

finalizado el concurso, y durante un plazo de ocho dias natu­
rales. se expondra en et tablôn de anuncios de la Gerencia de 


